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Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026

O Municipio de Nova Andradina-MS, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selegao de Organizagéo
da Sociedade Civil interessada em celebrar parceria tendo por objeto a execugdo de projetos por
Organizagcéo da Sociedade Civil (OSC), regularmente constituida, que promova ou contribua para
garantia dos direitos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069, de 13 de
Julho de 1990), Politica Nacional Integrada da Primeira Infancia (Decreto n° 12.574, de 5 de Agosto de

2025) notadamente tendo por base os eixos tematicos previstos neste Edital.

1. PROP6SITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO:

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecao de propostas visando a celebragao de
Parceria com o Municipio de Nova Andradina, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, a ser formalizada por Termo de Colaboragéo, para a consecugéao de finalidade de
interesse publico e reciproco, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros a Organizagéo da
Sociedade Civil (OSC) selecionada, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegéo sera regido pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
es, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3. O valor total do edital € de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

1.3.1. Seréao selecionadas 03 (trés) propostas para os eixos estabelecidos no item 2 a seguir, sendo o
valor de referéncia para cada proposta de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

1.4. Para fins deste Edital, considera-se crianca, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e
adolescente aquela entre doze e dezoito anos de idade, em conformidade com o art. 2° do Estatuto da

Crianca e do Adolescente.

2. OBJETO DA PARCERIA:

2.1. A parceria tem como objeto a execugao de projeto, visando a execugédo de um conjunto de agdes
inovadoras e/ou complementares as politicas publicas municipais de promogao, protegao e de defesa
de direitos da crianca e adolescente. As criancas e adolescentes mencionadas anteriormente deverao
ser qualificadas e assistidas pelas Organizagbes, que deverao possuir Certificado de Inscricdo no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente— CMDCA no Municipio de Nova Andradina
- MS

2.2. Para participar deste Edital de Chamamento Publico, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
devera apresentar proposta de plano de trabalho, dentro das modalidades discriminadas a seguir, em
um dos eixos tematicos e lote especifico por quantitativo de criangas e adolescentes apresentados no
item 2.3:

2.2.1. EIXO TEMATICO I: Satde e Bem-Estar das Criangas e Adolescentes

2.2.2. EIXO TEMATICO II: Fortalecimento dos Vinculos Familiares e Comunitarios

2.2.3. EIXO TEMATICO Ill: Prevencédo e Combate & Violéncia e Violacdes de Direitos

2.2.4 EIXO TEMATICO IV: Cultura, Esporte e Lazer.
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2.2. Objetivos especificos da parceria:
EIXO | - SAUDE E BEM-ESTAR DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES

a) Desenvolver projetos que estimule as atividades fisicas regulares, incentivo a pratica
esportiva, abordando a importancia da atividade fisica para a saide e o bem-estar mental,
0 combate ao sedentarismo e promogado de um estilo de vida saudavel entre criangas e
adolescentes.

b) Desenvolver atividades que promovam o bem-estar emocional e psiquico de criangas e
adolescentes, com apoio psicossocial, através de oficinas que tenham enfoque no combate
ao bullying, violéncia, acolhimento as criangas com deficiéncia intelectual e/ou multipla.

c) Desenvolver projetos que assegurem a alimentacdo adequada e saudavel para criangas e
adolescentes, especialmente aqueles em situagdo de vulnerabilidade, com énfase na
educacao alimentar e no combate a desnutricdo e obesidade, por meio de oficinas de

preparo de alimentos, com participagéo ativa de criangas e adolescentes.

EIXO Il- FORTALECIMENTO DOS VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS

a) Desenvolver acbes que integrem familia, comunidade e criancas nos espagos
comunitarios: apoio a agdes que promovam o envolvimento ativo de familias e
comunidades em espacgos geridos por OSC’s, criando ambientes seguros e acolhedores
para a convivéncia social, cultural e educativa.

b) Desenvolver oficinas que estimule o vinculo entre a crianga e/ou adolescente com a familia,
abordando temas como convivéncia familiar, educagao afetiva e cuidados parentais, com
0 acompanhamento de psicologos, assistentes sociais e educadores;

c) Realizar eventos e atividades culturais e recreativas que promovam a integragédo de
familias e criangas, em ambientes comunitarios, visando fortalecer os lagos entre a

comunidade e criar redes de apoio mutuo.

EIXO lll- PREVENGAO E COMBATE A VIOLENCIA E VIOLAGOES DE DIREITOS

a) Desenvolver agdes de fortalecimento da protegéo contra todos os tipos de violéncia que
envolva o publico alvo, apoiando projetos que promovam a articulagdo da rede de protegao.

b) Desenvolver agbes relacionadas a capacitagao e formagéo profissional continuada dos

profissionais e equipes das OSC’s para atendimento da crianga e do adolescente.

EIXO IV- CULTURA, ESPORTE E LAZER

a) Desenvolver projetos de infraestrutura de espaco fisico que criem ou ampliem os espagos
recreativos e culturais que sejam adequados para criangas e adolescentes para que
desenvolvam atividades recreativas e esportivas.

b) Apoiar projetos que identifiquem e desenvolvam talentos artisticos e esportivos entre
criangas e adolescentes, ampliando suas oportunidades de formagéao cultural e esportiva.

c) Fomentar iniciativas que garantam o direito ao brincar e o acesso a atividades esportivas e
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culturais que estimulem o desenvolvimento fisico, emocional e social de criancas e

adolescentes, promovendo sua incluséo e participagéo ativa na sociedade

3. JUSTIFICATIVA:
3.1. A iniciativa busca reconhecer, valorizar, potencializar e premiar projetos executados ou em
execugao relacionados a agdes de promogdo, protegcdo e defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.
3.2. A necessidade social dessa parceria decorre da crescente demanda por agbes concretas que
ampliem a protecao e garantam os direitos das criancas e dos adolescentes, assegurando sua garante
protegéo integral, vida, salde, educagéo, convivéncia familiar, dignidade e protecédo contra a violéncia,
trabalho infantil e abuso. A medida também estd alinhada com as diretrizes nacionais do estatuto
dpromocgao do envelhecimento ativo e da valorizagdo da pessoa idosa, previstas no Estatuto da Crianga
e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990).
3.3. A formalizacao desta parceria justifica-se pelo interesse publico em:
a) Reconhecer e dar visibilidade a experiéncias exitosas relacionadas a promogéo, protegéo e
defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
b) Contribuir para o aprimoramento das politicas publicas direcionadas aos Direitos da Crianga
e do Adolescente;
c) Incentivar e fortalecer agbes, programas e projetos destinados a promogéao, protecdo e
defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
d) Dar visibilidade e estimular a ampliagéo das agdes de fortalecimento dos vinculos familiares
e comunitarios, do enfrentamento a violéncia, a salude e bem estar dos Direitos da Crianga e
Adolescente;
e) Reconhecer o trabalho de organizagbes que atuam na tematica da Criangca e do

Adolescente, premiando experiéncias exitosas na area.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

4.1. Poderao participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas "a", "b" ou "c", da Lei Federal n® 13.019/14:
a) entidade privada sem fins lucrativos que néo distribua entre os seus soécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengcdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
b) as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n°®9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agoes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educagéo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de

agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execugao de atividades
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ou de projetos de interesse publico e de cunho social; o

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e

de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
4.2. Para participar deste Edital a OSC devera declarar, conforme Modelo do Anexo | deste Edital que
esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante

0 processo de selegéo.

5. DA ATUAGAO EM REDE:

5.1. Nao sera admitida a atuagdo em rede na execucdo do objeto da parceria de que trata este
Chamamento Publico. A decisdo de nao permitir a atuagdo em rede visa garantir maior eficacia,
transparéncia e responsabilizagdo na aplicagdo dos recursos publicos, assegurando que os projetos

sejam executados com a necessaria exclusividade e comprometimento pela OSC selecionada.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA:
6.1. Para a celebragédo da parceria, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, “caput’, |, e art. 35, “caput”, lll da Lei Federal n® 13.019/14);
b) ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam expressamente, em caso de
dissolugédo da entidade, que o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, “caput”, inciso lll, Lei
Federal n° 13.019/14);
c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragéo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, “caput”, inciso IV, Lei Federal n° 13.019/14);
d) possuir, no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ (art. 33, “caput”, inciso V, alinea "a", da Lei Federal n° 13.019/14);
e) possuir experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacédo
do Plano de Trabalho e na forma do art. 26, “caput”, inciso Ill, do Decreto Municipal n® 1.916/16
(art. 33, “caput’, inciso V, alinea "b", da Lei Federal n° 13.019/14);
f) possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestado mediante declaragdo do representante
legal da OSC, conforme Modelo do Anexo Il deste Edital, demonstrando possuir instalagoes e
outras condi¢gdes materiais ou, alternativamente, prever a sua contratagcdo ou aquisicdo com

recursos da parceria;
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g) apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, “caput”, incisos IV a VI do Decreto Municipal n°
1.916/16 (art. 34, “caput’, inciso Il, da Lei Federal n° 13.019/14);
h) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagédo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da Carteira de Identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Modelo do Anexo Ill deste
Edital (art. 34, “caput’, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, “caput”, VII, do
Decreto Municipal n° 1.916/16);
i) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo, acompanhado da
Declaragéo constante do Modelo do Anexo IV deste Edital (art. 34, “caput”, inciso VII, da Lei
Federal n° 13.019/14, e art. 26, “caput”, inciso VIII, do Decreto Municipal n° 1.916/16); e
j) atender as exigéncias previstas na legislagcao especifica, na hipétese da OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea "b", e art. 33, §3°, Lei Federal n°® 13.019/14).
6.1.1. Estao dispensadas das exigéncias fixadas nas alineas “a” e “b” do item 6.1 as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3", Lei Federal n° 13.019, de 2014).
6.1.2. Caso nenhuma OSC proponente atenda ao requisito temporal estabelecido na alinea “d” no
momento da apresentacao do Plano de Trabalho, a critério da Administragéo Publica Municipal, podera
ser reduzido o prazo minimo de existéncia da entidade por ato especifico da autoridade competente no
ambito do 6rgéo ou entidade responsavel por este Chamamento Publico (art. 33, “caput”, inciso V,
alinea "a" da Lei n° 13.019/2014).
6.1.3. Para fins de cumprimento dos requisitos constantes da alinea “f’, ndo sera necessaria a
demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a
aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagao de servigos de adequagao de espago fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, “caput”, inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei Federal n° 13.019,
de 2014, e art. 26, “caput”’, inciso X e §1°, do Decreto Municipal n°® 1.916/16);
6.2. Ficara impedida de celebrar o instrumento de parceria a OSC que:
a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, “caput’, | da Lei Federal n® 13.019/14);
b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
“caput”, inciso Il, da Lei Federal n° 13.019/14);
c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgéo ou entidade da Administracao Publica Municipal, estendendo-se a vedacédo aos
respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, “caput”, inciso 111 e §§ 5°
e 6°, da Lei Federal n° 13.019/14, e art. 27, “caput’, | e §§ 1° e 2°, do Decreto Municipal n°
1.916/16);
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragédo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciagédo das
contas estiver pendente de decisédo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, “caput”, inciso
IV, da Lei Federal n° 13.019/14);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragao publica, com a sangéo prevista no inciso Il do art.
73 da Lei Federal n° 13.019/14, ou com a sancgao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal
n°® 13.019/14 (art. 39, “caput’, inciso V, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, “caput’, inciso VI, da Lei Federal n° 13.019/14); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido Julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fung¢éo de
confianga, enquanto durar a inabilitagéo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da
Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, “caput’, inciso VII, da Lei Federal n° 13.019/14).

7. COMISSAO DE SELEGAO:

7.1. A Comissao de Selegcao € o orgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, sendo designada pela Portaria 3.344 de 21 de Fevereiro de 2024 e suas
posteriores atualizagdes, publicada no Diario Oficial do Municipio n° 1765 do dia 21 de Fevereiro de
2024.

7.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selegéo que tenha participado, nos ultimos
5 (cinco) anos, contados da publicagédo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do Chamamento Publico (art. 27, §§ 2° e 3°,
da Lei Federal n° 13.019/14, e art. 14, §6° do Decreto Municipal n® 1.916/16).

7.3. A declaragédo de impedimento de membro da Comissao de Selegdo ndo obsta a continuidade do
processo de selecgao (art. 14, §7°, do Decreto Municipal n° 1.916/16).

7.4. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificacao equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo
Edital (art. 27, §§2° e 3°, da Lei Federal n° 13.019/14, e art. 14, § 8°, do Decreto Municipal n° 1.916/16).
7.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selegao podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado (art. 13, §2°, do Decreto Municipal n® 1.916/16).
7.6. A Comisséao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas

e omissdes, observados, em qualquer situagéo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da
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transparéncia.
7.7. Fica vedada a participacdo em rede de “OSC executante e ndo celebrante” que tenha mantido
relagdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da comissdo de selegdo responsavel pelo

chamamento publico que resultou na celebragao da parceria.

8. DO PROCESSO DE SELEGAO:

8.1. O processo de selegado observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATA

Publicagao do Edital de Chamamento Publico 25/06/2026
1 Data-limite para impugnacéo ao Edital de Chamamento Publico 27/07/2026
2 Data-limite para envio das propostas pelas OSCs 03/08/2026
3 Sesséo publica de abertura das propostas 10/08/2026

Andlise da propostas pela Comissao de Selegao 11/08/2026
4 Divulgagéao do resultado preliminar 14/08/2026
5 Prazo para interposigao de recursos contra o resultado preliminar 24/08/2026
6 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao 04/09/2026
7 Homologacéo e publicagdo do resultado definitivo do processo de

selecdo, com divulgagdo das decisbes recursais proferidas 11/09/2026

(se houver).

8.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebragcao da parceria (art. 39 da Lei Federal n° 13.019/14) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei Federal n°® 13.019/14.

8.2. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico:

8.2.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Nova Andradina-MS e na
pagina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Nova Andradina na internet
https://www.publicacoesmunicipais.inf.br/transparencia/nova-andradina/diario-oficial, com prazo
minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagéo das propostas, contado da data de publica¢édo do edital.
8.3. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSC’s:

8.3.1. As propostas serao apresentadas pelas OSC’s, em envelope lacrado, dirigido a Comissao de
Selegao deste Chamamento Publico, com identificagéo da instituicdo proponente e meios de contato,
com a seguinte inscrigdo "Proposta - Edital de Chamamento Publico n° 002/2026”.

8.3.2. As propostas deverao ser entregues, pessoalmente ou via postal (sedex ou carta registrada com
aviso de recebimento) na sede da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, situada a Avenida
Anténio Joaquim de Moura Andrade, n° 541 Centro, de segunda a sexta-feira, no horario das 07:00 hrs
as 13:00 horas, no periodo de 25 de Junho de 2026 a 03 de Agosto de 2026.

8.3.3. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as
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folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em verséao digital ( pen drive) da proposta.
8.3.4. Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados.
8.3.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.
8.3.6. As propostas deverdo ser apresentadas conforme Modelo do Anexo V deste Edital, devendo
conter no minimo as seguintes informagdes:

a) a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto

proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdao o

cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.
8.3.7. Somente serdo avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma prevista neste item.
8.3.8. E garantido o sigilo quanto ao contetdo das propostas até a data de sua abertura em sess&o
publica a ser realizada no dia 10 de Agosto de 2026 as 08:30 hrs, na sala da Licitagao localizado no Pago
Municipal, situada a Avenida Antoénio Joaquim de Moura Andrade, n° 541 Centro .
8.3.8.1. Da realizagdo da sessao publica sera lavrada ata circunstanciada, que sera assinada pelos
representantes das organizagbes da sociedade civil presentes e pelos membros da Comissédo de
Selegao.
8.4. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegao:
8.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissdo de Selegado analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selegdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento, a salvo de quaisquer interferéncias politico-administrativas.
8.4.2. A Comisséo de Selegao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusédo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada.
8.4.3. As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos
na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Modelo do Anexo V - Diretrizes para Elaboragéo da
Proposta.
8.4.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagéo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Pontuagao

Critérios de julgamento Metodologia de Pontuagao Maxima por
Item
(A) Informagdes sobre agdes a | - Grau pleno de adequagéo (2,0) 2,0

serem executadas, metas a | A proposta apresenta de forma clara, coerente e

serem atingidas, indicadores | mensuravel, incluindo: (a) todas as agbes a serem
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que aferirdo o cumprimento das

metas e prazos para a
execugdo das acgbes e para o

cumprimento das metas

executadas; (b) metas quantitativas e qualitativas;
(c) indicadores verificaveis e adequados; (d)
prazos compativeis e logicamente encadeados.
Deve haver correlagao direta entre agbes, metas e
indicadores, demonstrando capacidade de
execucgao.

- Grau satisfatério de adequagéo (1,0)

A proposta apresenta parcialmente os elementos
exigidos: ha agbes e metas descritas, porém
faltam indicadores mensuraveis, prazos claros ou
ha inconsisténcia entre metas e agbes. A coeréncia
entre os elementos é limitada, mas permite inferir
a viabilidade minima da execugao.

- Grau insatisfatorio de adequacao (0,0)

A proposta ndo apresenta informagdes minimas ou

demonstra incoeréncia grave entre agdes, metas,

indicadores e prazos; nao é possivel aferir
resultados nem viabilidade de execucéo.
OBS: Atribuicio de nota 0,0 elimina

automaticamente a proposta, nos termos do
art. 16, §2°, 1l e lll, do Decreto n° 1.916/2016.

(B) Adequacgéo da proposta aos
objetivos da politica, do plano,
do programa ou da acao em

que se insere a parceria

- Grau pleno de adequagéo (2,0)
A proposta atende integralmente aos objetivos do
eixo tematico escolhido (I, Il ou Ill), demonstrando
coeréncia direta entre as agdes propostas e os
objetivos especificos do edital. As atividades
descritas contribuem efetivamente para os
resultados esperados da politica publica, possuem
carater mensuravel e impacto verificavel sobre o
publico de crianga e adolescente.

- Grau satisfatério de adequagéo (1,0)

A proposta atende parcialmente aos objetivos do
eixo tematico, apresentando acbes coerentes,
porém limitadas ou genéricas, sem demonstrar de
forma clara o vinculo direto com os objetivos
edital. Ha

especificos do fragilidade na

demonstragdo do impacto esperado ou na
aderéncia a politica publica.

- Grau insatisfatério de adequagéo (0,0)

2,0
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A proposta ndo guarda relagéo clara ou direta com
os objetivos do eixo tematico, apresentando ag¢des
incoerentes, incompativeis ou desvinculadas das
metas e principios da politica publica. Nao
demonstra contribuigdo efetiva para os resultados
esperados.

OBS: A atribuigdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminagao da proposta, por forga do
caput do art. 27 da Lei n°® 13.019, de 2014.

(C) Descricdo da realidade | - Grau pleno da descrigéo (1,0) 1,0
objeto da parceria e do nexo | A proposta apresenta diagndstico completo, atual
entre essa realidade e a | e coerente da realidade social do publico de
atividade ou projeto proposto crianga e adolescente a ser atendido, com dados,
informacbes qualitativas e quantitativas que
demonstram claramente o problema, suas causas
e consequéncias. Ha nexo logico e explicito entre
essa realidade e as agdes ou atividades propostas,
evidenciando que o projeto decorre diretamente
das necessidades identificadas.

- Grau satisfatorio da descrigéo (0,5)

A proposta descreve parcialmente a realidade,
apresentando  informagbes  genéricas  ou
incompletas, sem evidéncias suficientes ou com
nexo fragil entre o diagnostico e o projeto proposto.
Embora o0 contexto seja parcialmente
compreensivel, ndo demonstra de forma clara a
relagdo entre o problema identificado e as agbes
propostas.

- Grau insatisfatorio (0,0)

A proposta ndo apresenta diagndstico minimo da
realidade social do publico a ser atendido ou nao
estabelece relagdo entre o contexto e o projeto
proposto, inviabilizando a analise da pertinéncia
da intervencgao.

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminagdo da proposta, por forga do
art. 16, §2°, inciso |, do Decreto n° 1.916, de
2016.

(D) Adequacgao da proposta ao | - Grau pleno de satisfagéo (1,0) 1,0

valor de referéncia constante
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do Edital, com mengéo | O valor global proposto €, pelo menos, 5% (cinco
expressa ao valor global da | por cento) mais baixo do que o valor de referéncia
proposta (1,0);

- Grau satisfatério de adequacéo (0,5)

O valor global proposto é igual ou até 5% (cinco
por cento) mais baixo do que o valor de referéncia
(0,5);

- Grau insatisfatério de adequagéo (0,0)

- O valor global proposto & superior ao valor de
referéncia (0,0).

OBS.: A atribuigao de nota “zero” neste critério
NAO implica a eliminagdo da proposta, haja
vista que, nos termos de colaboracao, o valor
estimado pela administragao publica é apenas

uma referéncia, nao um teto.

(E) Capacidade técnico- | - Grau pleno de capacidade técnico-operacional: 4,0
operacional da instituigdo | Acima de 5 anos de experiéncia (4,0).
proponente, por meio de |- Grau meédio de satisfacdo de capacidade técnico-
experiéncia comprovada no | operacional: de 3 a 5 anos de experiéncia (2,0).
portfélio de realizagbes na | - Grau minimo de satisfacdo de capacidade
gestdo de atividades ou | técnica: de 1 a 3 anos de experiéncia (1,0)
projetos relacionados ao objeto | - O ndo atendimento ou o atendimento
da parceria ou de natureza | insatisfatério do requisito de capacidade técnico-
semelhante operacional (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014).

Pontuagao final 10,0

8.4.5. A falsidade de informacgdes nas propostas podera acarretar a eliminagao da proposta, a aplicagao
de sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime, quando for o caso.

8.4.6. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que n&o contenham,
no minimo, as seguintes informagdes: a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a
atividade ou o projeto proposto; as agcdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os

indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das agdes e para o
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cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°, incisos | a IV, do Decreto n°® 8.726, de
2016);

¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecéo a luz da
estimativa realizada na forma do §8° do art. 9° do Decreto n° 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do
orcamento disponivel.

8.4.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas
por cada um dos membros da Comissao de Selegéo, em relagéo a cada um dos critérios de julgamento.
8.4.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacgao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagédo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo
de constituicao e, em ultimo caso, a questéo sera decidida por sorteio.

8.5. Etapa 4: Divulgagao do Resultado Preliminar:

8.5.1. A Administragdo Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ao no
Diario Oficial do Municipio e na péagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Nova Andradina

https://www.publicacoesmunicipais.inf.br/transparencia/nova-andradina/diario-oficial, iniciando-se o

prazo para recurso.
8.6. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado:

8.6.1. Havera fase recursal apés a divulgacao do resultado preliminar do processo de selegéo.

8.6.2. Nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n® 1.916/16, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de, no minimo, 5
(cinco) dias corridos, contado da publicagéo da decisao no Diario Oficial do Municipio, ao colegiado que
a proferiu (Comisséo de Selecao), sob pena de preclusao.

8.6.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.6.4. Os recursos, dirigidos a Comissao de Selegao, deverao ser apresentados por escrito e conter os
argumentos e documentos que embasem o pedido de revisdo da decisdo proferida, devendo ser
protocolados na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

8.6.5. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

8.7. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao:

8.7.1. A Comissao de Selegao avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo de
5 (cinco) dias.

8.7.2. Os recursos que nao forem reconsiderados pela Comisséo de Selegéo no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento, deverédo ser encaminhados a Maria Aparecida dos Santos Correia
Valdez, para deciséo final.

8.7.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se

iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
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condugao do processo de selegao.

8.7.4. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
8.8. Etapa 7: Homologacgao e publicacdao do resultado definitivo do processo de selegao, com
divulgacao das decisées recursais proferidas (se houver):

8.8.1. Apods o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigdo de recurso, a
Administragdo Publica Municipal devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do Municipio e na
pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Nova Andradina

https://www.publicacoesmunicipais.inf.br/transparencia/nova-andradina/diario-oficial, as decisbes

recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegéo (art. 19 do Decreto Municipal n°
1.916/16).

8.8.2. A homologagéao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014).

8.8.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma uUnica entidade com proposta
classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administragéo Publica
Municipal podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebracao.

8.8.4. Quando todas as entidades concorrentes tiverem suas propostas eliminadas ou na hipétese
prevista no item anterior, a administragdo publica podera fixar prazo de 10 (dez) dias para a
reapresentagéo das propostas.

8.8.5. Quando nao acudirem interessados ao presente Chamamento Publico e este, justificadamente,
ndo puder ser repetido sem prejuizo, a Administracdo Publica podera negociar diretamente a
celebracao da parceria com OSC capacitada para a realizacao de seu objeto, mantidas, neste caso,
todas as condicdes estabelecidas neste Edital, inclusive quanto a eventuais exigéncias minimas de

metas a serem alcancgadas.

9. DA CELEBRAGAO:
9.1. O processo de celebragao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

ETAPA | DESCRIGAO DA ETAPA

1 Convocagao da(s) OSC(s) selecionada(s) para apresentagao do Plano de Trabalho e

comprovacao de requisitos estatuarios e documentais exigidos para a celebracao

2 Verificagdo do cumprimento de requisitos de celebragao e outras exigéncias legais.

Analise do Plano de Trabalho

Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagéo de documentagéo, se necessario

Emissao de Parecer Técnico e Parecer Juridico

Assinatura do instrumento de parceria

| O | W

Publicagédo do extrato da Parceria no Diario Oficial do Municipio

9.2. Etapa 1: Convocagao da OSC selecionada para apresentagdo do Plano de Trabalho e
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comprovacgao do atendimento de requisitos de celebragao e outras exigéncias legais.
9.2.1. Para a celebracao da Parceria, a Administracdo Publica convocara a OSC selecionada para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacgao, apresentar o seu Plano de Trabalho (art. 25,
“caput”, do Decreto Municipal n° 1.916/2016) e a documentagdo exigida para comprovagao dos
requisitos estatutarios e documentais (art. 28, “caput” e arts. 33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/14 e arts.
26 e 27 do Decreto Municipal n°® 1.916/16).
9.2.2. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela
legislagao (em especial, art. 22 da Lei Federal n° 13.019/14, e o art. 25 do Decreto Municipal n°
1.916/16), observado o Anexo VI - Diretrizes para Elaboragéo do Plano de Trabalho deste Edital.
9.2.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com o

projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma e cronograma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que

demandarao atuacédo em rede;

c) a descri¢cao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigao do

cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das

acles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e

indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agbes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.
9.2.4. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 9.2.3 deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuragédo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagcbes especializadas,
atas de registro de pregos vigentes, ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico.
No caso de cotagbes, a OSC devera apresentar a cotacédo de pregcos de no minimo 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagbes de sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotagao
e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC
podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de pregos vigente.
9.2.5. Além da apresentacgao do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do “caput”
do art. 2°, nos incisos | a V do “caput” do art. 33 e nos incisos Il a VIl do “caput” do art. 34 da Lei Federal
n° 13.019/14, e a nédo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da
referida Lei, que serao verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:
I) copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lei Federal n° 13.019/14;

II) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
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eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no
minimo, 2 (dois) anos com cadastro ativo;
[lI) comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros (Decreto Municipal n° 1.916/2016):
a) Instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;
b) relatoérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;
c) publicacdes, pesquisas e outras formas de produgédo de conhecimento realizadas pela OSC
ou a respeito dela;
d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por oOrgaos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités de
politicas publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;
I) Certidéo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
V) Certidao Negativa de Débitos Estaduais;
VI) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VII) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
VIII) Certidao Negativa de Débitos Municipais;
IX) Copia da Ata de Eleigdo do quadro dirigente atual;
X) Relagao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrdnico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Modelo do Anexo Il deste
Edital;
XI) Comprovagéo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, o que pode ser feito por meio
de contrato de consumo de agua, luz, telefone ou contrato de locagdo, acompanhado da Declaragéo
de Endereco constante do Modelo do Anexo IV deste Edital;
XIl) Declaragao do representante legal da OSC com informagéao de que a OSC e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, as quais
deverao estar descritas no documento, conforme Modelo do Anexo VIl deste Edital;
XIIl) Declaragéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes fisicas, condi¢gdes
materiais, capacidade técnica-operacional adequadas ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, acompanhada de comprovantes, tais como: contrato de locagao ou escritura do
imovel, relacdo de equipamentos disponiveis, relagdo da equipe de trabalho com a devida qualificagcao
— Modelo do Anexo Il deste Edital;

XIV) Declaragao do representante legal de que ndo ha em seu quadro de dirigentes membro de Poder
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ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou de entidade da Administragao Publica Municipal ou
seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau (art.
27 |, a e b do Decreto), conforme Modelo do Anexo VIl deste Edital;
XV) Declaragao do representante legal de que ndo contratara, para prestagao de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga, de érgao
ou entidade da Administragdo Publica Municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias (art.27, Il do Decreto), conforme Modelo do Anexo VII
(especificar) deste Edital;
XVI) Declaragédo do representante legal de que n&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os
recursos repassados: membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente do érgéo ou de entidade
da Administracédo Publica Municipal; servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Municipal
celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o
patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de
crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores; - Modelo do Anexo VIl deste Edital.
9.2.5.1. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso
das certidoes IV, V e VI previstas no item 9.2.5 deste Edital.
9.2.5.2. As organizagbes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certidoes IV,
V e VI previstas no item 9.2.5 deste Edital que estiverem vencidas no momento da analise, desde que
estejam disponiveis eletronicamente.
9.2.6. No caso da atuacdo em rede, nos termos do art. 46 do Decreto Municipal n° 1.916/16, a OSC
celebrante devera comprovar também o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei Federal
n°® 13.019/14, a serem verificados por meio da apresentagéo dos seguintes documentos:
| - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC celebrante existe ha, no minimo, cinco anos com
cadastro ativo; e
Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos: declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a
celebrante participe ou tenha participado; cartas de principios, registros de reunides ou eventos
e outros documentos publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou
relatorios de atividades com comprovacgao das agdes desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.
9.2.7. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio fisico, devendo ser entregues
pessoalmente ou via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, situada a Avenida Antdnio Joaquim de Moura Andrade, n° 541 centro.

9.3. Etapa 2: Verificagdo do Cumprimento de Requisitos de Celebragdo e Outras Exigéncias
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Legais. Analise do Plano de Trabalho:

9.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragéo publica, do atendimento,
pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragéo da parceria (item 6.1 deste Edital), a nao
ocorréncia de impedimento para a celebragado da parceria (item 6.3 deste Edital) e cumprimento de
demais exigéncias previstas no item 9.2.5, e 9.2.6 em caso de atuagdo em rede, deste Edital. Esta
etapa também engloba a analise do Plano de Trabalho.

9.3.2. A Administragao Publica examinara o Plano de Trabalho apresentado pela OSC selecionada ou,
se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

9.3.3. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢gdes constantes
neste Edital e em seus anexos (Decreto Municipal n° 1.916/2016). Para tanto, aadministragao publica
podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo
Decreto.

9.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdao de documentagao, se necessario:
9.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, se constate evento que
impeca a celebragdo ou quando as certiddes IV, V e VI do item 9.2.5 deste Edital estiverem com prazo
de vigéncia expirado e novas certiddes n&o estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC sera
comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob
pena de ndo celebragéo da parceria (art. 28 do Decreto Municipal n° 1.916/16).

9.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagado no Plano de Trabalho enviado pela OSC, a
administragao publica solicitara a realizagéo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto
Municipal n° 1.916/16).

9.4.3. Na hipotese de, apds o prazo para regularizagdo de documentagdo e ajustes no Plano de
Trabalho, a OSC selecionada nao atender as exigéncias previstas no item 9.2.5 (incisos | até XV) e, em
caso de atuagao em rede, no item 9.2.6 (incisos | e 1) deste Edital ou caso seu Plano de Trabalho nao
seja aprovado, a mesma sera desclassificada e a imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. Caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, a mesma apresentara seu Plano de Trabalho e os documentos
listados no item 9.2.5 deste Edital e a administragdo procedera e verificagdo do Plano de Trabalho e
dos documentos que comprovem o atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, §§ 1° e 2°, da Lei
Federal n° 13.019/14), conforme previsto nos itens 9.1 a 9.5 deste Edital. Esse procedimento podera
ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

9.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do instrumento de Parceria:

9.5.1. A aprovacao do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragao da parceria (Decreto Municipal
n° 1.916/2016).

9.5.2. A celebracgao do instrumento de parceria dependera da adog¢ao das providéncias impostas pela
legislacao regente, incluindo a aprovacdo do Plano de Trabalho, a emiss&do dos pareceres técnico e
juridico pelo 6rgao ou entidade publica municipal, as designagdes do Gestor da Parceria e da Comissao

de Monitoramento e Avaliacao, e de prévia dotacdo orcamentaria para execugao da parceria.
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9.5.3. No periodo de tempo entre a apresentagdo da documentacgéo prevista no item 9.2.5 deste Edital
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.
9.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.
10. PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO:
10.1. Os créditos necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes da
seguinte dotacdo orgcamentaria:

Entidade: Fundo Municipal da Crianga/Adolescente Nova Andradina

Secretaria: 09.000 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania / Fundo Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente

Programa: 11 — Cuidado Integral a Primeira Infancia

Agédo: 8.243 - Assisténcia Social / Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Projeto/Atividade: 2.088 - Manter as Atividades Administrativas do Fundo da Crianga e Adolescente

Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00.00.00.00 - Subvengbes Sociais

Fonte de Recursos: 1.759.0000 - Recursos Vinculados a Fundos

2.759.0000- Recursos Vinculados a Fundos

10.2. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selecgéo, o 6rgéo ou a entidade publica municipal indicara a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execugao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 11, § 1°, do Decreto
Municipal n° 1.916/16).
10.3. A indicacao dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa a ser transferida pela administragdo publica federal nos exercicios subsequentes serao
realizados mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento
do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, §1°, e art. 42,
§1°, inciso 11, ambos do Decreto Municipal n°® 1.916/16).
10.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) no
exercicio de 2026. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegéo a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugao das parcerias
sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.
10.5. As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o art. 48 da Lei Federal n® 13.019/14, e os arts. 32 e 33 do Decreto
Municipal n° 1.916/16.
10.6. Nas contratagdes e na realizagao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n° 13.019/14, e nos arts. 35
a 41 do Decreto Municipal n° 1.916/16. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo
a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja

para evitar as sancdes cabiveis.
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10.7. Todos os recursos da Parceria deverédo ser utilizados para satisfagao de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art. 46 da Lei Federal
n®13.019/14):
a) remuneragéo da equipe encarregada da execugéo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC ou dirigentes estatutarios ou celetistas, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes sociais. Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;
b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagédo nos casos em que a execugao
do objeto da Parceria assim o exija;
c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, que poderéao incluir, entre outras despesas,
aquelas relacionadas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz,
remuneragdo de servigos contdbeis e de assessoria juridica, desde que necessarios a
execugao da Parceria e correspondentes ao periodo em que foram utilizados nessa finalidade;
d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.
10.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungao de confianga, de érgdo ou entidade da
administragcao publica federal celebrante, ou seu cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e
na Lei de Diretrizes Orgcamentarias.
10.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
Administracdo Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.
10.10. O instrumento de Parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitado o principio do interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selegcao de propostas nao obriga a administragéo publica a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse

financeiro.

11. DISPOSIGOES FINAIS:
11.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Nova Andradina e na pagina
do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Nova Andradina

https://www.publicacoesmunicipais.inf.br/transparencia/nova-andradina/diario-oficial), =~ com  prazo

minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacgao das propostas, contado da data de publicagédo do edital
na imprensa oficial.
11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, Publico por irregularidade na aplicacao da

Lei Federal n°® 13.019/2014 ou no Decreto Municipal n° 1.916/16, devendo protocolar o pedido no prazo
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de 10 (dez) dias, contados da publicacédo deste Edital, no enderec¢o da sede do Pago Municipal de Nova
Andradina-MS, situada a Avenida Anténio Joaquim de Moura Andrade, n° 541 centro, de segunda a
sexta-feira, no horario das 07:00 hrs as 13:00 hrs.

11.3. A resposta as impugnagdes cabera a Comissao de Selegao ou a autoridade competente do 6rgao
ou entidade da Administragao Publica Municipal, observado o prazo de 5 (cinco) dias contados da data
do seu recebimento para manifestagéo.

11.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus
Anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 5 (dias) dias da data-limite para envio
da proposta, por peticao protocolada no endereco informado 11.1 no deste Edital. Os esclarecimentos
serdo prestados pela Comissdo de Selegéo.

11.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnagoes e os esclarecimentos prestados serao entranhados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estaréo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.6. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes, ensejara divulgagéo pela mesma
forma que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragédo nao afetar a formulagéo das propostas.

11.7. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania resolvera os casos omissos e as
situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que regem
a administragéo publica.

11.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagéo ou reclamacgao de
qualquer natureza.

11.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer etapa do processo de selegdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagao
da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagao do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuragéo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragcado da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73
da Lei Federal n® 13.019/14.

11.10. A Administragao Publica Municipal ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Edital.

11.11. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagcdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagéo por parte da administragéo
publica.

11.12. Este Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Nova Andradina e na pagina oficial
da Prefeitura Municipal de Nova Andradina

https://www.publicacoesmunicipais.inf.br/transparencia/nova-andradina/diario-oficial. Igualmente, nos

termos do artigo 10 da Lei Federal n°® 13.019/2014, apds formalizados os Termos de Parceria, relativo
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as propostas selecionadas, serdo mantidos, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento.

11.13. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

11.13.1. Anexo | — Declaragao de ciéncia e concordancia

11.13.2. Anexo Il — Declaragao que possui capacidade técnica e operacional

11.13.3. Anexo lll — Relagao de dirigentes

11.13.4. Anexo IV — Declaracéo de endereco

11.13.5. Anexo V — Modelo de proposta

11.13.6. Anexo VI — Modelo de elaboracéo de plano de trabalho

11.13.7. Anexo VIl — Declaragao de Nao Ocorréncia de Impedimentos

Nova Andradina, MS, 22 de Junho de 2026.

MARIA APARECIDA DOS SANTOS CORREIA VALDEZ
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
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Anexo | — Declaracgao de ciéncia e concordancia

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagdo da sociedade civil], portador (a) da carteira de
identidade n.° expedida pela , inscrito (@) no CPF sob o n.°

, ha qualidade de representante legal, declaro que a [Nome da

Organizagdo da Sociedade Civil], sediada no , Bairro , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o n.° , esta ciente e

concorda com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico n°® (especificar) e em seus
Anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Local-UF, data

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br

22




Ano: X - N° 2333

25 de junho 2026, quinta-feira

DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

Criado pela Lei N° 1.336 de 09 de setembro de 2016

Anexo Il - Declaragao que possui capacidade técnica e operacional

Declaro, em conformidade com o art. 33, inc. V, alinea “c”, da Lei n® 13.019/2014, que a [NOME DA
OSC]: dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU pretende contratar ou
adquirir com recursos da parceria as condigcdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU dispde de instalagdes e
outras condicbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos
da parceria outros bens para tanto.

Local-UF, data

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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Anexo lll - Declaragao da relagao de dirigentes e da auséncia de vinculo ao poder publico

A [NOME DA OSC] declara, para os devidos fins, as pessoas que compdem seu quadro de dirigentes
estéo abaixo identificadas:

Nome do dirigente | RG e CPF Endereco Telefone E-mail

residencial

Além disso, DECLARA para os devidos fins, que nenhum dos dirigentes desta Instituicdo é agente
politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de 6rgao ou entidade da administragéao
publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Local-UF, data

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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Anexo IV — Declaragao de enderego

A [NOME DA OSC] declara que esta situada, Rua/Av. (especificar), N° XXX, bairro XXXXXXX no
municipio de Nova Andradina MS, de acordo com informag¢des confirmadas no Cadastro de Pessoa
Juridica emitido pela Receita Federal do Brasil.

Local-UF, data

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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Anexo V — Modelo de proposta

DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA

(A SER APRESENTADA POR TODAS AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
PARTICIPANTES DO CHAMAMENTO PUBLICO,

QUANDO DO ENVIO DAS PROPOSTAS

1. Identificagao

1.1 Identificagao da Proposta (/Informar os dados da proposta, que deve conter o timbre da

organizagao proponente)

*Nome da Proposta: (Informar o nome completo sem abreviaturas)

* Abrangéncia territorial: (Informar onde a proposta sera executada)

*Grupo populacional atendido: (Informar os beneficiarios finais da proposta)

*Valor global: (Informar o valor global da proposta )

*Duragéo: (Informar o nimero de meses necessarios para a execugao da proposta)

*Resumo da proposta: (Apresentar, em um paragrafo, uma sintese da proposta)

1. 2. Identificagdao da Organizagado Proponente (/nformar os dados cadastrais da

organizagéo)

*Nome:
*CNPJ:
*Data da Fundacgao:
*Registro no CNPJ:

*Enderego completo:

*Bairro:

*Municipio:
*CEP:
*UF:

*Numero de Telefone e Fax com DDD:

*E-mail:
*Pagina na WEB (site):

2. Descricao da Proposta.

2.1. Descrigao da realidade. (Descrigdo acurada e objetiva do contexto, cenario e demanda

pela intervengéo proposta)

2.2 Objetivos. (Informar o objetivo geral e os objetivos especificos da proposta)

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br 2 6




Ano: X - N° 2333

25 de junho 2026, quinta-feira

DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

Criado pela Lei N° 1.336 de 09 de setembro de 2016

2.3. Nexo entre a realidade descrita e os objetivos propostos (Informar objetivamente a

correspondéncia entre a realidade descrita e 0s objetivos propostos)

2.4. Acgdes (Informar as agbes a serem executadas, indicando o publico beneficiario e

abrangéncia territorial de cada agéo)

2.5. Metas (Informar as metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas)

2.6. Indicadores (Informar os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas)

2.7. Prazos (Informar os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas)

2.8. Valor (Informar o valor global da proposta)

3. Capacidade Técnico-Operacional da Organizacédo Proponente

(Demonstragdo da capacidade técnico-operacional por meio de descrigdo minuciosa das
experiéncias prévias na realizagdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, informando, ainda, sua durac¢&o, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagbes que julgar

relevantes.)

4. Informacdes complementares sobre a proposta (Informagées que o proponente julgar

serem necessarias para a melhor compreenséo da proposta ndo mencionadas anteriormente)

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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Anexo VI - Modelo de elaboragédo de plano de trabalho

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PLANO DE TRABALHO ANEXO |
ANDRADINA IDENTIFICAGAO E DESCRIGAO DO PROJETO
DADOS CADASTRAIS
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL EXERCICIO MUNICIPIO-UF
Ano Nova Andradina-MS
Nome CNPJ
Numero
ENDEREGCO COMPLETO CEP CX POSTAL
Nome da rua e numero 79750-000 Numero
DDD/TELEFONE FAX E-MAIL
Numero Numero XXXX@XXXXX.com.br
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE PRACA DE PAGAMENTO
Nome Numero Numero Nova Andradina-MS

Nome

NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

CPF

Ndmero

Nome

CARGO OU FUNGAO

Numero

DATA EXPEDIGAO
Data

Nome

ORGAO EXPEDIDOR

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO

Nome da rua e nimero

MUNICIPIO - UF
Nova Andradina - MS

24 - CEP

Numero

DDD / TELEFONE

Numero

CELULAR

Numero

E-MAIL

XXXX@XXXXX.com.br

DESCRIGAO DO PROJETO / ATIVIDADE

AREA DE ATENDIMENTO (PROGRAMA)

Protecédo Social Basica ou Média

ORGAO FINANCIADOR
Municipio de Nova Andradina -MS

AGAO A SER FINANCIADA

Descrever o que pretende fortalecer/estruturar/melhorar...

DESCRIGAO SINTETICA DO OBJETO

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.go
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Descrigéo da realidade:

(Descrever o que realiza, como esté ocorrendo e o que precisa ser mudado com este projeto)

Forma de execugéo das agoes:
(Descrever de que forma as oficinas/agbes seréo executadas, dias, horarios, periodo... quais materiais/objetos seréo

necessarios/adquiridos para executar o projeto)

Descrigdo das metas quantitativas:

(Enumerar quantas pessoas serao atendidas — Metas tangiveis!)

Definicéo dos Indicadores:

(Numero de beneficiarios atendidos)

Meios de verificagao:
(Que instrumental sera utilizado para comprovar que a realizagcao da atividade proposta pelo projeto, como Registro

Fotografico, Ficha cadastral, Lista de presencga, Pesquisa de Satisfacao)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

Descrever de que forma o projeto atende ao interesse publico;
Descrever quais os impactos sociais;
Descrever quais problemas serao resolvidos;

Informar como pode ser vantajoso do ponto de vista financeiro firmar a parceria.

AUTENTICAGAO

LOCAL: Nova Andradina-MS
DATA:

NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE ASSINATURA DO DIRIGENTE OU DO
LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.go

29




Ano: X - N° 2333

DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

Criado pela Lei N° 1.336 de 09 de setembro de 2016

25 de junho 2026, quinta-feira

PLANO DE TRABALHO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRONOGRAMA DE EXECUGAO E PLANO DE ANEXO Il
ANDRADINA APLICAGAO
CRONOGRAMA
META ETAPA/FASE ESPECIFICAGAO INDICADOR FisSICO PREVISAO DE EXECUGAO
UNIDADE | QUANTIDADE INiclo TERMINO
DE
MEDIDA
PLANO DE APLICAGAO
META ESPECIFICAGAO CONCEDENTE PROPONENTE
Cc
o}
R
R
E
N
T
E
SUBTOTAL P/ CATEGORIA ECONOMICA
C
A
P
|
T
A
L
SUBTOTAL P/ CATEGORIA ECONOMICA

AUTENTICACAO

LOCAL:

DATA:

Assinatura do Representante Legal

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.go
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Anexo VIl — Declaragao de Nao Ocorréncia de Impedimentos

Declaro para os devidos fins, nos termos dos arts. 26 e 27 do Decreto Municipal n. 1.916/2016, de
2016, que a Associacao de Pais e Mestres do Ceinf. Monteiro Lobato e seus dirigentes nao incorrem
em quaisquer das vedacoes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada
entidade:
a)Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional, possuindo instalacdes e pessoal para estabelecer a parceria;
b)Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
¢) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administragédo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
d)Nao teve as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;
e)Nao se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensédo de participagéo em licitagéo
e impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragéo publica, suspensao temporaria da participagcdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de
governo da administragéo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo;
f) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e
g)Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, bem como
condenada em crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade e crimes

de lavagem ou de ocultagao de bens, direitos e valores.

Local-UF, data

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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Anexo VIl — Minuta do Termo de Parceria

Termo de Fomento/Colaboragdo n° XXXXXX, que
entre si celebram de um lado, o Municipio de Nova
Andradina-MS, por intermédio da Secretaria Municipal
de XXXXXX, e de outro, [nome da OSC], em razdo da
Dispensa de Chamamento Publico n. XXXXXXX —
Processo Administrativo n. XXXXXXX.

O MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio
do XXXXXXXXX, com sede (inserir o enderegco completo do érgao/entidade) inscrita no CNPJ n.°
(inserir numero), doravante denominada ADMINISTRAGAO, neste ato representada por sua
Secretaria, (nome e qualificacdo do representante), e de outro, [nome da OSC], pessoa de direito
privado sem fins lucrativos, de ora em diante denominada ORGANIZA(;AO PARCEIRA, neste ato
representada por seu (nome e qualificagdo do representante legal da OSC conforme Estatuto), ajustam
o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos do Plano de Trabalho, e na Dispensa do Chamamento
Publico n. XXXXXXXX, constante dos autos do Processo Administrativo n. XXXXXXXX, sujeitando-se
os participes ao disposto na Lei Federal n® 13.019/14 e no Decreto Municipal n® 1.916/2016, observadas

as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo de Termo de Fomento tem por objeto a execugéo de projeto/atividade [descrever

objeto], conforme detalhado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO:

2.1 A descrigao detalhada das etapas/fases do projeto/atividade a ser desenvolvido, tendo em vista o
objetivo a ser atingido, encontra-se no Plano de Trabalho aprovado, o qual é parte integrante e
indissociavel deste instrumento, independentemente de transcrigéo.

2.2 A ADMINISTRAGAO podera autorizar ou propor a alteragdo do Plano de Trabalho apds,
respectivamente, solicitacdo fundamentada da ORGANIZAGAO PARCERIA ou sua anuéncia, desde
que nao haja alteragéo de objeto, observado, quanto a forma, o disposto no art. 42 do Decreto Municipal
n°® 1.916/2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

3.1 Os recursos financeiros disponibilizados pela ADMINISTRAGAO para execucéo deste Termo de

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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Fomento correrao a conta da seguinte dotacao orcamentaria:

(especificar)

3.2 Havendo parcelas a serem liberadas em exercicio futuro, a indicagdo dos créditos orgamentarios
seré feita por apostilamento, independentemente de anuéncia da ORGANIZAGAO PARCEIRA, nos
termos do disposto no inciso Il do § 1° do art. 42 do Decreto Municipal n® 1.916/2016.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA:

4.1 O presente Termo de Fomento tera sua vigéncia no periodo de XX (por extenso) meses.

4.2 A vigéncia, emregra, podera ser prorrogada, mediante justificativa prévia da autoridade competente
e celebragcdo de Termo Aditivo, observados os limites maximos previstos no art. 21 do Decreto
Municipal n° 1.916/2016.

4.3 A vigéncia devera ser prorrogada, antes do seu término, por certiddo de apostilamento e
independentemente de anuéncia da ORGANIZAGAO PARCEIRA, quando a ADMINISTRAGAO tiver
dado causa ao atraso na liberagdo dos recursos, ficando a prorrogagao limitada ao exato periodo do

atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES:

5.1 DA ADMINISTRAGAO:

a) transferir 8 ORGANIZAGAO PARCEIRA os recursos financeiros previstos para execugéo deste
Termo de Fomento, de acordo com a sua programacgao orgamentaria e financeira e obedecendo ao
Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho;

b) promover o monitoramento e avaliagdo da execugao desta Parceria, por meio do Gestor da Parceria
e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, na forma definida na Lei Federal n°® 13.019/14, no
Decreto Municipal n® 1.916/2016 e no Plano de Trabalho aprovado, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicagao dos recursos repassados;

c) aplicar as sangdes previstas no art. 72 do Decreto Municipal n° 1.916/2016, quando a execugao da
Parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e disposi¢des da legislagao especifica;

d) promover as publicagbes necessarias a transparéncia e divulgagdo das agdes realizadas no ambito
da Parceria, observados a forma e os prazos previstos na legislagao de referéncia;

e) analisar a prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZAGAO PARCEIRA, adotando as
providéncias necessarias, de acordo com o resultado verificado e previsédo da legislagdo de referéncia;
f) prorrogar de oficio a vigéncia deste Termo de Fomento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda seja possivel

a execugao do objeto;
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g) fornecer a ORGANIZAGAO PARCEIRA, normas e instrucdes para prestagao de contas dos recursos
financeiros transferidos, bem como dos recursos de contrapartida por ela oferecidos e aplicados na
consecucao do objeto desta Parceria;

h) reter a liberagdo de recursos financeiros nas hipéteses previstas no art. 48 da Lei Federal n°
13.019/14 e neste instrumento, comunicando o fato 8 ORGANIZAGAO PARCEIRA e fixando-lhe prazo
para saneamento ou apresentagao de informagdes e esclarecimentos;

i) assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto desta Parceria, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar a sua descontinuidade;

j) comunicar 8 ORGANIZAGAO PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando prazo para saneamento ou
apresentacgao de esclarecimentos e informagdes;

k) exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se

for o caso, reorientando as ag¢des, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

5.2 DA ORGANIZAGAO PARCEIRA:

a) executar fielmente o objeto pactuado, cumprindo rigorosamente os prazos e as metas estabelecidas,
em conformidade com as disposicdes do Plano de Trabalho, deste Termo e disposicbes legais
aplicaveis;

b) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

¢) manter e movimentar os recursos transferidos em conta bancaria especifica, mantida em instituicdo
financeira publica, aplicando-os em conformidade com Plano de Trabalho e, exclusivamente, na
consecucgao do objeto desta Parceria;

d) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

e) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste termo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRAGAO a sua inadimpléncia em relagdo ao
referido pagamento, aos Onus incidentes sobre o objeto da Parceria ou aos danos decorrentes de
restricdo a sua execugao;

f) manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugédo deste
Termo, para fins de fiscalizagdo e acompanhamento dos resultados obtidos;

g) proceder as compras e contratagdes de bens e servigcos, em conformidade com as disposi¢des do
Decreto Municipal n° 1.916/2016, Sesséo Il — Das compras e Contratagdes e da Realizagdo de
Despesas e Pagamentos (art. 35 a 41);

h) manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao das parcerias pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagao da prestagao de contas ou do decurso do

prazo para a apresentacao da prestagao de contas;
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i) divulgar nos seus sitios eletrénicos oficiais e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exergam suas agdes, desde a celebragdo da Parceria até 180 (cento e
oitenta) dias apds a apresentagéo da prestagéo de contas final, as informagdes de que tratam o art. 11
da Lei Federal n° 13.019/2014, e o art. 78 do Decreto Municipal n® 1.916/2016, inclusive quanto as
organizagOes da sociedade civil ndo celebrantes e executantes em rede, quando for o caso;

j) n&o utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art. 167 da CF/88 e pelo
art. 45 da Lei Federal n® 13.019/14;

k) restituir a ADMINISTRAC}AO, por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da Parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de
Tomada de Contas Especial;

I) prestar contas dos recursos recebidos, observando as regras previstas na Lei Federal n® 13.019/14
e no Decreto Municipal n° 1.916/2016, além dos prazos e normas de elaboragédo constantes deste
Termo e do Plano de Trabalho;

m) manter, durante a execug¢ado da Parceria, as mesmas condigdes exigidas nos arts. 33 e 34 da Lei
Federal n® 13.019/14;

n) permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aso processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a esta Parceria,

bem como aos locais de execucgéo do respectivo objeto.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

6.1 A ADMINISTRAGAO repassara @ ORGANIZAGAO PARCEIRA o valor de R$ XXXXXXX (valor por
extenso) para execugao do objeto desta Parceria, a ser liberado em 02 (duas) parcelas, de acordo com
o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, guardando consonancia com as metas,

fases e etapas de execugéo do objeto.

6.2 Os recursos serdo depositados pela ADMINISTRAGAO no Banco (inserir as informagées

bancarias, sendo o nome do Banco, Agéncia e Conta Corrente).

6.3 Os recursos devem, automaticamente, ser aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou em operagao de mercado lastreadas em titulos da divida publica,

enquanto nao utilizados na sua finalidade.

6.4 As receitas financeiras auferidas na forma do item anterior serdo obrigatoriamente computadas a
crédito da parceria e aplicadas, exclusivamente, na sua finalidade, desde que previamente autorizadas
pela ADMINISTRAGAO, sujeitando-se as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os

recursos transferidos.

6.5 Caso os recursos transferidos nao sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco)

dias, o Termo de Fomento sera rescindido unilateralmente pela ADMINISTRAGAO, salvo quando
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houver execugao parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo Gestor da Parceria e
autorizado pela autoridade maxima do 6érgéo ou entidade responsavel pela Parceria, na forma definida
no art. 33, §§3° e 4° do Decreto Municipal n° 1.916/2016.

6.6 Os recursos da Parceria geridos pela ORGANIZAGAO PARCEIRA, inclusive pelas “executantes e
nao celebrantes” na Atuacdo em Rede, estdo vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam
receita prépria e nem pagamento por prestagao de servigos e devem ser alocados nos seus registros

contabeis, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CLAUSULA SETIMA— DA CONTRAPARTIDA:

7.1 Nao havera disponibilizagéo de valores a titulo de contrapartida.

CLAUSULA OITAVA — DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO:

8.1 As fungdes de Gestor da Parceria serdo desempenhadas por (identificar o Gestor da Parceria,
indicando o nome/cargo/lotagao/formagéao e matricula funcional), designado por meio (especificar o ato

de designacgéo e a data de expedigao).

8.2 As fungdes da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo, serdo desempenhadas por (identificar os
membros da Comisséao, indicando o nome/cargo/lotagdo/formagdo e matricula funcional), designados

por (especificar o ato de designacéo e a data de expedicéo).

8.3 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera solicitar assessoramento, ndo remunerado, de
técnico especialista, servidor publico ou néo, para subsidiar seus trabalhos.

8.4 Em caso de afastamento, impedimento ou desligamento do Gestor da Parceria ou de membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, compete & ADMINISTRAGAO designar substituto que

possua qualificagdo igual ou equivalente.

CLAUSULA NONA - DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS:

9.1 As compras e contratagdes de bens e servicos pela ORGANIZAGAO PARCEIRA, com 0s recursos
transferidos pela ADMINISTRAGAO, observardo as condigdes estabelecidas na Segéo Il, do Capitulo
V do Decreto Municipal n° 1.916/2016, adotando-se métodos usualmente utilizados pelo setor privado

e, observado o seguinte:

a) cotagao entre, no minimo, 3 (trés) fornecedores do ramo do objeto a ser adquirido ou contratado;

b) na impossibilidade de realizagdo das 3 cotagbes, em virtude da inviabilidade de competi¢cdo ou de
limitacdo de mercado, o responsavel pela ORGANIZAGAO PARCEIRA podera autorizar a compra em
numero menor de cotagdo, mediante justificativa escrita, acompanhada de documentos que evidenciem

tal ocorréncia;
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c) possibilidade de utilizacdo pelas ORGANIZAGAO PARCEIRA do Sistema de Registro de Pregos do

Municipio de Nova Andradina - MS, mediante autorizagdo do gestor do sistema.

9.2 A ORGANIZAGAO PARCERIA devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para

realizacado da despesa, aprovado no Plano de Trabalho e o valor efetivo da compra ou contratagao.

9.2.1 Se o valor efetivo da compra ou contratagado for superior ao previsto no Plano de Trabalho, a
ORGANIZAGAO PARCEIRA devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragéo do Relatorio de Execugéo Financeira (Parcial
ou Final), de que trata o art. 56 do Decreto Municipal n° 1.916/2016.

9.3 A ORGANIZACAO PARCEIRA, para fins de comprovacdo das despesas, devera obter de seus
fornecedores ou prestadores de servigos, comprovantes fiscais ou recibos, observada a legislagao
tributaria competente, os quais deverdo conter as seguintes informagodes:

a) data, nome, endereco e nimero de inscricdo no CNPJ da ORGANIZAGAO PARCERIA e do CNPJ
ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo;

b) especificagdo da quantidade, valor unitario e total do bem ou servigo adquirido ou contratado;

c¢) indicagdo do numero desta Parceria;

d) atestado de recebimento do material ou do servigo, de acordo com as especificagées e em condigbes
satisfatérias, aposto no verso do documento, emitido por quem tenha essa atribuigdo no ambito da
ORGANIZAGAO PARCERIA.

9.4 O ORGANIZAGAO PARCEIRA devera realizar pagamentos mediante crédito, por transferéncia
eletrénica ou depdsito identificado, na conta bancaria de titularidade dos fornecedores de bens ou

servicos.

9.5 Somente poderéao ser pagas com os recursos desta Parceria as despesas expressamente previstas
no Plano de Trabalho aprovado e que tenham relacdo com satisfagdo do seu objeto e alcance das

metas estabelecidas, sendo vedado:

a) utilizar recurso para finalidade alheia ao objeto da parceria e diversa da estabelecida no Plano de
Trabalho, ainda que em carater de emergéncia;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

c) contratar para prestagéo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga
cargo em comissdo ou fungéo de confianca, da ADMINISTRAGAO, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses

previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
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d) pagar despesa em data posterior ao término da execugao da Parceria quando o fato gerador da
despesa nao tenha ocorrido durante a sua vigéncia;

e) realizar despesa em data anterior a vigéncia da Parceria;

f) realizar despesas a titulo de taxa de administragcéo, de geréncia ou similar;

g) realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corregcdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no que se refere as multas, se decorrentes de
atraso na transferéncia de recursos & ORGANIZAGAO PARCEIRA, e desde que os prazos para
pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado; e

h) realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos e desde que previstas no Plano de Trabalho e estejam de acordo
com as politicas, orientagdes e normas estabelecidas pelo Municipio de Nova Andradina para os

servigos de publicidade governamental.

9.6 Na remuneracdo da equipe de trabalho (pessoal préprio da ORGANIZAGAO ou que venha a ser
contratado) deveréao ser observadas:

a) previsao no Plano de Trabalho;

b) proporcionalidade das despesas com o tempo efetivamente dedicado a Parceria;

¢) compatibilidade com o valor de mercado; e

d) observancia aos acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto ou individual, o

teto da remuneracgéo do Poder Executivo.

9.7 Serdo remunerados com os recursos da parceria, os custos indiretos de que trata o inciso Il do
“caput” do art. 46 da Lei n® 13.019/14 que forem necessarios a execugao do objeto desta Parceria e

que constem do Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA DECIMA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

10.1 A ADMINISTRAGAO promovera, por intermédio do Gestor da Parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, o acompanhamento, fiscalizagao e avaliagdo da execugao desta Parceria,
com o objetivo de acompanhar e medir o seu desempenho em relagdo aos objetivos e metas

estabelecidos.

10.2 As ag¢des de monitoramento e avaliagdo contemplarao:

a) Analise de informacgdes acerca do processamento da Parceria constantes de sistemas eletrénicos e
documentos, incluida a possibilidade de consulta as movimentagbes da conta bancaria especifica da
Parceria, além da verificagcado, analise e manifestagao sobre eventuais denuncias existentes;

b) Realizacdo de visitas técnicas in loco, a ser comunicada &8 ORGANIZAGAO com antecedéncia de

trés dias uteis e consubstanciada no Relatério Técnico de Visita in loco;
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c) Realizacao de pesquisa de satisfacao, quando for o caso (parcerias com vigéncia superior a um ano),
admitido 8 ORGANIZAGAO opinar sobre o contetido do questionario a ser aplicado;
) Utilizagéo de ferramentas tecnoldgicas de verificagdo de alcance de resultados, incluidas as redes

sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacéo.

10.3 As acdes de monitoramento e avaliacdo além da expertise dos agentes responsaveis por sua
realizagéo, deverdao contemplar, no intuito de verificar o atendimento dos fins propostos, as seguintes
providéncias:

a) Verificar o percentual fisico de realizagdo do objeto e, se este percentual € compativel com o
montante financeiro dos recursos repassados, bem como se foram atingidos os fins propostos,
conforme Plano de Trabalho aprovado;

b) Quando o objeto incluir a aquisicao de bens, verificar se foram instalados e estdo em efetivo
funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido;

c) Quando o objeto for intangivel (quando ndo ha resultado fisico aferivel, tais como realizacdes de
eventos, treinamentos, festas populares ou assemelhados), mencionar e apresentar evidéncias dos
meios empregados para a fiscalizagao e verificagdo da sua regular execugao, tais como registros
fotograficos, videos, noticias publicadas na midia, impressos de divulgagao, publicagdes produzidas,
listas de presencas e relatorios de atividades, dentre outros elementos;

d) coleta e registro formal de depoimentos de autoridades locais ou de representantes da sociedade
civil organizada, devidamente identificados por nome, endereco, RG e CPF, além de outros

instrumentos probatérios que considere pertinentes.

10.4 O acompanhamento e a fiscalizacdo exercidos pela ADMINISTRAGAO n&o excluem, bem como
n&o reduzem as responsabilidades da ORGANIZAGAO PARCEIRA de acompanhar e supervisionar a

equipe e as agdes desenvolvidas para execugao do objeto deste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETENGAO DAS PARCELAS:

11.1 As parcelas, relativas as fases ou as etapas de execucgao do objeto do Termo de Fomento, ficardo
retidas até saneamento quando, durante as agdes de monitoramento e avaliagdo, for constatado:

a) evidéncia de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida;

b) desvio de finalidade na aplicagéo de recursos ou inadimplemento da ORGANIZAGAO PARCEIRA
em relagao a obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;

c) omissdo da ORGANIZAGAO PARCEIRA, sem justificativa suficiente, quanto & adogdo de medidas

saneadoras apontadas pela ADMINISTRAGAO ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

11.2 Quando verificadas quaisquer das hipoteses que autorizam a retengdo das parcelas, a
ADMINISTRAGAO suspendera imediatamente a liberagdo das parcelas restantes, notificando a
ORGANIZAGAO PARCEIRA para no prazo maximo de 15 (quinze) dias sanar as irregularidades,
cumprir a obrigagao ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade

ou para cumprimento da obrigagéo, sob pena de instauragédo da Tomada de Contas Especial e medidas
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cabiveis.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL:

12.1 A ORGANIZAGAO PARCEIRA devera apresentar a Prestacdo de Contas Anual, por meio do
Relatério Parcial de Execugéo do Objeto, no prazo de 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio, isto
€, a cada decurso do prazo de doze meses de duracéo da parceria, constada da primeira liberagédo de

recursos para sua execugéo.

12.2 O Relatdrio Parcial de Execugéo do Objeto, devera ser encaminhado por oficio e devera conter o
seguinte:

a) demonstragéo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas;

b) descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

¢) documentos de comprovagao do cumprimento do objeto;
)

d) documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando for o caso.

12.2.1 Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens devera ser demonstrado que estdo em efetivo

funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido na Parceria;

12.2.2 Quando o objeto for intangivel (quando ndo ha resultado fisico aferivel, tais como realizagbes
de eventos, treinamentos, festas populares ou assemelhados), mencionar e apresentar evidéncias dos
meios empregados para a fiscalizagao e verificagdo da sua regular execugao, tais como registros
fotograficos, videos, noticias publicadas na midia, impressos de divulgacao, publicagdes produzidas,

listas de presencgas e relatorios de atividades, dentre outros elementos;

12.3 Na hipétese de ndo comprovacgéo do alcance das metas ou quando houver evidéncia de existéncia
de ato irregular, a ADMINISTRAGAO notificara a ORGANIZAGAO PARCERIA para que apresente, no
prazo de até 30 (trinta) dias, o Relatério Parcial de Execugao Financeira, que devera ser encaminhado
por meio de Oficio e conter:

a) a relagéo das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos financeiros;

b) o extrato da conta bancaria especifica;

c) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera conter a indicagao
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo dos custos, especificando a fonte de custeio
de cada fragdo, com a identificagdo do nuimero e do 6érgdo ou da entidade parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
d) a relagédo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

e) copias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos holerites, com data dos
documentos, valor, dados da organizagédo da sociedade civil e do fornecedor e a indicagdo do produto
ou do servigo;

f) comprovacgéo da contratagéo realizada nos termos do art. 35 do Decreto Municipal n® 1.916/2016.
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12.4 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada e serdo glosados valores relacionados a metas e resultados

descumpridos sem justificativa suficiente.

12.5 A anélise da Prestagdo de Contas Anual pela ADMINISTRAGAO sera formalizada por meio do
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao, emitido pelo Gestor da Parceria, o qual devera conter
as seguintes informagdes:
a) descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido;
c) valores efetivamente transferidos pela Administracao;
d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas (quando for o caso);
e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo
f) a conclusédo da analise pela:

f.1) prestagdo de contas regular: quando comprovado o alcance das metas no periodo
analisado;

f.2) prestacdo de contas irregular: quando ndo comprovado o alcance das metas no periodo

analisado ou evidenciado ato irregular.

12.6 No caso de prestacéo de contas irregular, o Gestor da Parceria deveréa notificar a ORGANIZAGAO
PARCEIRA para, no prazo de 15 dias, prorrogavel por igual periodo, e a critério da ADMINISTRAGAO:

sanar a irregularidade; cumprir a obrigagdo ou apresentar justificativa.

12.7 Ap6s manifestagdo da ORGANIZAGAO, o Gestor da Parceria atualizara o Relatério Técnico de
Monitoramento e, caso persista a irregularidade, concluira pela:

a) continuidade da parceria, determinando a devolugdo dos recursos relacionados a irregularidade,
inexecugao apurada ou prestacao de contas nao apresentada e, a retencao das parcelas dos recursos;
b) rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos recursos relacionados a
irregularidade, inexecugao apurada ou prestacao de contas ndo apresentada e, instauragéo da tomada
de contas especial, caso ndo haja devolugao.

12.8 O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, apds concluido pelo Gestor da Parceria,

devera ser submetido a homologagéo da Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL:

13.1 A ORGANIZAGAO PARCEIRA prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos
no término da vigéncia da parceria, observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei Federal
n® 13.019, de 2014 e, arts. 63 a 71 do Decreto Municipal n® 1.916/2016, além das clausulas constantes

deste Termo de Fomento e do Plano de Trabalho aprovado.
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13.2 A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO PARCEIRA terd o objetivo de
demonstrar e verificar resultados e devera conter elementos que permitam & ADMINISTRAGAO
concluir que o objeto da parceria foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, sendo

considerada a verdade real e os resultados efetivamente alcancados.

13.3 A ORGANIZAGAO PARCEIRA devera apresentar a Prestacdo de Contas Final, por meio do
Relatério Final de Execugao do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o término da execucao da

parceria.

13.3.1 Na hipotese de atuagdo em rede, cabera 8 ORGANIZAGCAO PARCEIRA celebrante apresentar
a prestacao de contas, inclusive o que refere as agdes executadas pelas Organizagdes da Sociedade

Civil “executantes e nao celebrantes”.

13.4 O Relatdrio Final de Execugéo do Objeto devera ser encaminhado por meio de Oficio e conter o
seguinte:

a) demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas;

b) descricao das ac¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) documentos de comprovagao do cumprimento do objeto:

d) documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando for o caso;

e) comprovante da devolugao de eventual saldo remanescente;

f) previséo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata do §3° do art.

41 do Decreto Municipal n® 1.916/2016, quando for o caso.

13.5 Na hipo6tese de ndo comprovagao do alcance das metas ou quando houver evidéncia de existéncia
de ato irregular, a ADMINISTRAGAO notificara a ORGANIZAGAO PARCERIA para que apresente, no
prazo de 30 (trinta) dias, o Relatorio Final de Execugao Financeira, que devera ser encaminhado por
meio de Oficio e conter:

a) a relagao das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos financeiros;

b) o extrato da conta bancaria especifica;

¢) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera conter a indicagao
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo dos custos, especificando a fonte de custeio
de cada fragdo, com a identificagdo do nuimero e do 6rgdo ou da entidade parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
d) a relagéo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

e) copias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos holerites, com data dos
documentos, valor, dados da organizagédo da sociedade civil e do fornecedor e a indicagdo do produto
ou do servigo;

f) comprovagao da contratagéo realizada nos termos do art. 35 do Decreto Municipal n® 1.916/2016.
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13.6 Os dados financeiros serédo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada e serdo glosados valores relacionados a metas e resultados

descumpridos sem justificativa suficiente.

13.7 A andlise da Prestacdo de Contas Final pela ADMINISTRAGAO sera formalizada por meio do
Parecer Técnico Conclusivo, emitido pelo Gestor da Parceria, que embasara a decisao da autoridade

competente e devera conter as seguintes informagdes:

a) verificagdo do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no Plano de Trabalho,
considerando os Relatérios Parciais/Final de Execugao do Objeto, Relatérios de Visitas Técnicas In
Loco e Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo;

b) avaliagdo dos efeitos da parceria, conforme paragrafo unico do art. 64 do Decreto Municipal n°
1.916/2016;

c¢) Conclusao da analise pela:

c.1) aprovagao das contas: quando constatado o cumprimento do objeto e das metas;

c.2) aprovagao das contas com ressalva: quando, apesar do cumprimento do objeto e das
metas, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em
dano ao erério;

c.3) rejeicdo das contas: quando houver omissdo no dever de prestar contas, descumprimento

injustificado do objeto, dano ao erario ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

13.8 Apds decisdo acerca da Prestacdo de Contas Final, o Gestor da Parceria notificara a
ORGANIZAGAO PARCEIRA para, no prazo de 30 dias, sanar a irregularidade/cumprir a obrigagéo ou
apresentar recurso a autoridade que proferiu a decisao final.

13.9 Exaurida a fase recursal, o Gestor da Parceria devera:

a) no caso de aprovagao com ressalva: registrar na plataforma eletrénica (quando houver) as causas
da ressalva. Tal ato tera fungdo preventiva e sera considerado na eventual aplicacdo de sangdes
previstas na legislagéao;

b) no caso de rejeicdo: notificar a ORGANIZAGAO PARCEIRA para, no prazo de 30 dias, devolver os
recursos relacionados a irregularidade, inexecug¢do apurada ou prestacéo de contas nao apresentada

ou solicitar o ressarcimento ao erario por meio de “A¢gées Compensatorias de Interesse Publico”.

13.10 O n&o ressarcimento dos recursos pela ORGANIZAGAO PARCEIRA ensejara a instauragdo da
Tomada de Contas Especial e o registro da rejeicao da prestacao de contas e de suas causas nos

cadastros municipais.

13.11 O prazo de andlise da Prestacéo de Contas Final pela ADMINISTRAGAO sera de 60 (sessenta)
dias, contados da apresentagcédo do Relatorio Final de Execugédo do Objeto, podendo ser prorrogado,

desde que néo ultrapasse o limite do art. 70 do Decreto Municipal n° 1.916/2016.
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13.12 Os débitos a serem restituidos pela ORGANIZAGAO PARCEIRA serdo apurados mediante
atualizagdo monetaria, acrescido de juros calculados conforme art. 71 do Decreto Municipal n°
1.916/2016.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS:

14.1 Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, serao
devolvidos @ ADMINISTRAGAO no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da data de ocorréncia da

situagéo, sob pena de imediata instauracéo de Tomada de Contas Especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA TITULARIDADE DOS BENS REMANESCENTES:
15.1 Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingao deste Termo e, que em razdo deste,
houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com os recursos transferidos, serao de

titularidade da OSC, para continuidade da execugao de suas agdes de interesse social.

15.2 Havendo dissolucdo da ORGANIZAGAO, durante a vigéncia desta Parceria:

a) os bens remanescentes deverdo ser retirados pela ADMINISTRAGAO, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado da data da notificagéo da dissolug&o, quando a titularidade for da ADMINISTRAGAO; ou
b) o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor
a ser ressarcido, quando a titularidade for da ORGANIZAGAO.

15.3 Caso a Prestacdo de Contas Final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a ORGANIZAGAO, observados os seguintes procedimentos:

a) ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da rejeigéo
nao estiver relacionada ao seu uso ou a sua aquisi¢ao; ou

b) o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeicao estiver relacionada ao seu uso ou a sua

aquisicao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO CONTROLE:
16.1 E garantido o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a esta

Parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERAGAO DO TERMO DE FOMENTO OU DO PLANO DE
TRABALHO:
17.1 A ADMINISTRAGAO podera autorizar ou propor a alteragdo deste Termo de Fomento ou do Plano

de Trabalho que Ihe é parte integrante, apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
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ORGANIZAGAO PARCEIRA ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, nas
situagdes abaixo e da seguinte forma:
| — por Termo Aditivo a parceria para:
a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global;
b) redugéo do valor global, sem limitagdo de montante;
) prorrogagao da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto Municipal n°® 1.916/2016;
)

d) alteracéo da destinagdo dos bens remanescentes.

Il — por Apostilamento, nas demais hipéteses de alteragéao, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos, porventura existentes antes do
término da execugao da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no Plano de Trabalho;

¢) remanejamento de recursos sem alteragéo do valor global, vedada a modificagdo da natureza da
despesa; ou

d) alteracao da fonte de custeio de recurso, mediante justificativa prévia do gestor.

17.2 Além das hipoteses previstas no item anterior, a Parceria devera ser alterada por Apostilamento,
independentemente de anuéncia da ORGANIZAGAO PARCEIRA, para:

a) prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando a ADMINISTRAGAO tiver dado causa ao
atraso na liberagéo de recursos financeiros, ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou

b) indicagao dos créditos orgcamentarios de exercicios futuros.

17.3 Nas hipoteses de alteragdo a pedido da ORGANIZAGAO PARCEIRA, a ADMINISTRAGAO
devera se manifestar sobre o pleito no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresentagéao,

ficando o prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos aquela Organizagao.

17.4 Os pedidos de alteragdo realizados pela ORGANIZAGAO PARCEIRA devem ser apresentados

em até 45 (quarenta e cinco) dias, antes do término da vigéncia.

17.5 A formalizagdo do Termo Aditivo ou Apostilamento deve ser realizada durante a vigéncia da

Parceria.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO:

18.1 A publicagdo do extrato deste Termo, bem como de suas alteragdes, por meio de Termo Aditivo
ou Apostilamento, no Diario Oficial do Municipio de Nova Andradina/MS é condigéo indispensavel para
sua eficacia, e sera providenciada pela ADMINISTRAGAO no prazo de até 30 (trinta) dias a contar de

sua assinatura.

18.2 A ORGANIZAGAO PARCEIRA devera divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede e do
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estabelecimento em que exerga suas agdes, as seguintes informacdes acerca da celebracao desta
Parceria, as quais deverdo ficar disponiveis desde a data da sua assinatura até 180 dias apos a
prestagao de contas final:

a) data de assinatura e identificacdo do instrumento da Parceria e do 6rgdo ou entidade da
administragéo publica responsavel;

b) nome da ORGANIZAGAO e seu nimero de inscrigdo no CNPJ;

c) descrigao do objeto da parceria;

d) valor da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) situacao da prestacao de contas, que devera informar a data prevista para apresentagao, a data em
que foi apresentada, o prazo para sua analise e o resultado conclusivo;

f) o valor total da remuneragéo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham
€ a remuneracgao prevista para o respectivo exercicio, quando vinculado a execugao do objeto e pagos

com os recursos da parceria.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO COMPETENTE:
19.1 Elegem as partes como unico competente, com renuncia expressa a qualquer outro, o Foro da
Comarca de Nova Andradina, Mato Grosso do Sul, para dirimir as duvidas e controvérsias decorrentes

da execucéao da presente Parceria.

19.2 Fica estabelecida a obrigatoriedade de prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacdo de o6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da

Administracao Publica.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

20.1 E facultado aos participes rescindirem o presente instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condigbes, sangdes e delimitagdes claras das responsabilidades, além de estipulagéo de
prazo de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES:

21.1 Quando a execugao da presente parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, poderdo ser aplicadas as seguintes
sangoes (art. 72 do Decreto Municipal n° 1.916/2016):

a) adverténcia, de carater preventivo, que sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas
pela ORGANIZAGAO PARCEIRA que nZo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave;

b) suspensao temporaria, que sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracao, execucao ou prestacao de contas da parceria e néo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes e atenuantes e os danos que dela provieram para a
ADMINISTRAGAO. Esta sangdo impede a ORGANIZAGAO PARCEIRA de participar de Chamamento
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Publico e de celebrar parcerias/contratos com 6rgaos e entidades da Administragéo Publica por prazo
de até 2 anos;

c) declaragao de inidoneidade, que sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades
na celebracao, execucdo ou prestacdo de contas que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave. Esta sanc¢&o impede que a ORGANIZAGCAO PARCEIRA participe de Chamamento Publico e de
celebrar parcerias/contratos com o6rgaos/entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a ORGANIZAGAO P ARCEIRA ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicagao

da sancao de declaragao de idoneidade.

21.2 Da decisao administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, cabera recurso

administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisao.

21.3 Nas sangbes de suspensao temporaria e de declaragédo de inidoneidade, o recurso cabivel é o

Pedido de Reconsideracgao.

21.4 Na hipotese de aplicagdo de sancao de suspensao temporaria ou de declaracao de inidoneidade,
a ORGANIZACAO PARCEIRA sera inscrita como inadimplente nos Cadastros Municipais, enquanto

perdurarem os efeitos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS:
22.1 Todas as comunicagbes relativas a este Termo de Fomento, serdo consideradas como
regularmente efetuadas, se entregues mediante protocolo.

22.2 As reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacoes neste Termo de Fomento, serdo registradas em atas ou
relatorio circunstanciado.

Por estarem de acordo com as clausulas e condigdes estabelecidas, firmam o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e para um so efeito, perante as testemunhas abaixo nomeadas e indicadas,

que também o subscrevem, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Local e Data.

ADMINISTRACAO MUNICIPAL ORGANIZACAO PARCEIRA
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Testemunhas:

Nome:

CPF:

RG:

Assinatura:

Nome:

CPF:

RG:

Assinatura:
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PORTARIA N° 757, de 24 de junho de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para compor a Comiss&o Julgadora
do Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo temporaria de Agente de Servigos Especializados,
para o exercicio da fungdo de Lavador de Veiculos, com atuacdo no atendimento do setor de transporte, no
desempenho de atribui¢des inerentes ao cargo, visando suprir a necessidade de ocupacéo de postos de trabalho,
cuja auséncia de pessoal caracteriza situagéo de excepcional interesse publico, conforme PM-ADM-2026/00406.

Titulares:

| - Hermes José dos Santos;
Il - Jair Antonio Golarch;
Il - Silvia Aparecida Corneto.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Nova Andradina-MS, 24 de junho de 2026.

Leandro Ferreira Luiz Fedossi
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL Ne 09/2026
PROCESSQO SELETIVO SIMPLIFICADO
LAVADOR - SETOR DE TRANSPORTE - SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes, de
conformidade com as disposices da Lei n° 257/2001, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
processo seletivo publico com vistas a contratacdo de Auxiliar de Servigos Especializados, (lavador), para o exercicio
de atividades no &mbito municipal visando compor quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Satde com lotag&o no

Setor de Transporte, do Municipio de Nova Andradina.

Para a contratagdo do profissional serd observada as Leis Municipais que dispde sobre a contratagdo temporaria por

excepcional interesse publico, bem como os termos e condi¢des constantes deste Edital.
1. DO OBJETO

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a realiza¢do de recrutamento e selegéo de candidatos para exercer
a funcéo de Auxiliar de Servigos Especializados, (lavador), para execugéo do frabalho de lavagem e higienizagéo dos
veiculos lotados na Secretaria Municipal de Saude, atendendo a necessidade de excepcional interesse publico da

Secretaria Municipal de Saude, observadas as seguintes condi¢des:

FUNCAO ATIVIDADE ESCOLARIDADE E REQUISITOS | REMUNERACAO
R$ 1.921,93 +
Auxiliar de Servicos Especializados | Lavador Ensino Fundamental Incompleto adicional de
insalubridade
ATRIBUIGOES BASICAS VAGAS

Executa de servicos de lavagem em geral, em veiculos e maquinas; limpar e aspirar
bancos e porta-malas; lavar &rea externa dos veiculos; limpar janelas e vidros, para-brisas Sede
Lavador | ¢ ayar assoalho de dnibus; operar elevadores; esfregar motor e lavar rodas, caixa e para- 02

lamas; secar area externa e interna do veiculo; lustrar e higienizar UTls e ambuléncias.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A coordenacéo e execugéo do Processo Seletivo Simplificado s&o da Secretaria Municipal de Saude.

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegéo de profissional de nivel médio para a contratag8o temporaria
por excepcional interesse publico, para desempenho da fungdo de LAVADOR, conforme quadro constante do item 2 deste
Edital.

2.2. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 no &mbito do municipio de Nova

Andradina/MS, para atuar no Setor de Transporte, do Municipio de Nova Andradina.
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2.3. O (a) contratado (a) tera seu desempenho avaliado durante o contrato de experiéncia de 90 (noventa) dias a contar da

data de admisséo, podendo ter o cancelamento do contrato caso ndo se enquadrar no que exige a fungéo.

2.4. A contratagcéo sera feita por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

03. DA REMUNERAGAO:
3.1. O salario do contratado & mensal, conforme estabelecido no item 4 deste edital.
3.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

3.3. O regime de trabalho sera de acordo com a Lei Municipal.

5. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAOQ
5.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

5.1.1.ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2.estar em dia com as obrigagées eleitorais;

5.1.3 estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
5.1.4.ter, a data da contratacéo, a qualifica¢&o exigida para o cargo publico para o qual foi aprovado;
5.1.5 ter idade minima de 18 anos completos na data da contratag&o;

5.1.6.ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atividades devidamente comprovada por meio de exames a serem
definidos pela Prefeitura;

5.1.7.inscrever-se pessoalmente ou por procuragéo.

5.2. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das instrugbes do Edital e aceitagéo tacita das condices nele
contidas.

5.3. No ato da inscricédo devera ser enfregue os seguintes documentos, sob pena de indeferimento:
5.3.1. ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e assinada; (anexo I).

5.3.2. copia do CPF € RG;

5.3.3. copia do comprovante de residéncia atualizado;

5.4. As inscricdes serdo realizadas, no periodo de 26 a 30 de junho de 2026, das 7:00 as 13:00, no setor de Recursos

Humanos da Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Elizabeth Robiano, 1171, Nova Andradina-MS.

5.4.10 candidato devera preencher a Ficha de Inscrigéo, conforme modelo constante do Anexo I.

5.4.2A Ficha de Inscrigéo, apds preenchida, sera entregue no mesmo local da retirada, juntamente com uma cépia do
documento de identidade e o curriculo, com os comprovantes para avaliagéo.

5.4.3 Ao enfregar a Ficha de Inscric&o, o candidato recebera comprovante de inscricdo e entrega de documentos, firmado

por representante da Comisséo do Processo Seletivo.
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5.4.4N&o sera aceita inscrigdo condicional, extemporéanea ou por correspondéncia, FAX ou correio eletrénico.

5.4.5As informagbes prestadas na Ficha de Inscricéio e no curriculo séo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissdo do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que fizer seu preenchimento de forma
incompleta, incorreta e/ou ilegivel.

5.4.6 O candidato, ao assinar a Ficha de Inscri¢éo, estara declarando que tem ciéncia de todas as condigbes para participar
deste processo seletivo e, se for convocado, devera entregar, por ocasiéo da contratacdo, os documentos para exercicio da

fungéo de Médico Clinico Geral.

6. DA SELECAO

6.1. A selec&o seré realizada por Comisséo nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal, especialmente para proceder aos tramites

da presente selec¢éo de pessoal.

6.2. O Processo Seletivo Simplificado constara de avaliagéo curricular, através de atribuigdes de pontos por titulo do

seguinte modo:

OR Titulacdo Pontuacao Pontuagao
Maximo
01 | Tempo de experiéncia como lavador; 02 pontos: Até 02 anos 05 pontos

03 pontos: Acima de 02 até 05 anos

05 pontos: Acima de 05 anos

04 Comprovante/certificado em cursos de

qualificagéo profissional relacionados
as atribuigdes da fun¢&o que concorre, | 05 ponto para cada certificado 15 pontos
a partir de 2021, contando-se para cada
20(vinte) horas/aula.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. A selecéo dos candidatos se dard em uma Unica etapa.

7.2. Sera aprovado o candidato que obtiver maior nimero de pontos, dentro do nimero de vagas.
7.3. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que:

7.4. Tiver maior idade;

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado seré divulgado no site www.pmna.ms.qov.br da prefeitura Municipal de Nova Andradina no dia 02 de julho

de 2026, apds as 07:00 horas.
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8.2. A aprovacéo e classificacéo final no Processo Seletivo Simplificado asseguram ao candidato ingresso automatico no

servico mediante o nimero de vagas oferecidas para cada cargo.
9. DA HOMOLOGAGAO

9.1. A homologac&o do resultado final sera divulgada no dia 02 de julho de 2026, através de publicacdo no dirio Oficial e

no site www.pmna.ms.gov.br.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados, na medida da demanda e necessidade excepcional da Secretaria

Municipal de Salde, pela ordem de classificag&o para exercicio das funges.
10.2. A convocagéio dos candidatos para a contratag&o ocorrera mediante convocagéo do edital da prefeitura municipal.

10.3. Se convocado o candidato, este ndio comparecer no prazo de 2 dias Uteis, contados da data da convocagéo, perdera

a vaga, passando ao préximo classificado imediatamente.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1.A Comissdo do Processo Seletivo, objeto deste Edital, ficar4 instalada na Secretaria Municipal de Salde, Saude,
localizada na Rua Elizabeth Robiano, 1171, Nova Andradina-MS.

11.2.0 candidato ser4 responsével pela exatidao e atualizagéo dos dados constantes em sua ficha de inscrigéo.

11.3.N&o se efetivara a contratacéo se esta implicar em acimulo ilegal de cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

11.4. Por ocasido da convocagéo, sera desclassificado o candidato que néo atender qualquer das condigdes exigidas. Da

desclassificagéo ndo cabe recurso.

11.5.Para inscrever-se o candidato tera ficha (modelo proprio) & disposi¢&o no local de inscri¢éo, na qual serdo anexados

o0s documentos.

11.6.Preenchida a ficha de inscricdo, o candidato devera revisa-la, ficando apds a assinatura, inteiramente responsével

pelas informagGes nela contidas e documentos anexados.

11.7.Os casos omissos seréo resolvidos pela Comisséo de Selegéo do Processo Seletivo Simplificado.

11.8. Néo seréo juntados documentos posteriores ao ato de inscri¢éo.

11.9.0s documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficaro sob a guarda da Secretaria Municipal de

Finangas e Gestéo, na Diretoria-Geral responsavel pela gestéo das atividades de recursos humanos.

11.10. A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por um ano, contado da data da sua divulgagéo

na imprensa oficial do Municipio de Nova Andradina.

11.11.  Os casos omissos € as dlvidas, que surgirem na interpretacio deste Edital, seréo resolvidos, em conjunto, pelos

Secretarios Municipais de Finangas e Gestéo e de Salde.

Nova Andradina -MS, 25 de junho de 2026.

Prefeito Municipal
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ANEXO | DO EDITAL Ne 09/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA A FUNCAO DE Auxiliar de Servigos Especializados, (lavador)

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

SEXO | DOCUMENTO DE IDENTIDADE
DATA DE NASCIMENTO
DIA MES ANO M| F NUMERO ORG. EXP. DATA DA
EXPEDICAO
NUMERO DO CPF NUMERO PIS/PASEP

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, n., APTO, BLOCO)

BAIRRO CEP

MUNICiPIO TELEFONES PARA CONTATO

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEl, QUE CONHECO E ME RESPONSABILIZO PELAVERACIDADE DAS INFORMACOES AQUI
PRESTADAS E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO SELETIVO E, SE CONVOCADO PARA
CONTRATACAO, QUE APRESENTAREl TODOS OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA
EXERCER A FUNCAQ.

M,/ [20% ASSINATURA DO CANDIDATO

¥

COMPROVANTE DE INSCRICAO

FUNCAQ: Lavador

NOME DO CANDIDATO:
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25 de junho 2026, quinta-feira

ANEXO I1l DO EDITAL Ne 09/2026

AVALIACAO DE TiTULOS PARA A FUNCAO DE

Auxiliar de Servigos Especializados, (lavador)

NOME DO CANDIDATO:

ITEM TiTULO PONTOS

Unitario Maximo

Total

01 Tempo de experiéncia | 02 pontos: Até 02 anos 05 pontos

como lavador, 03 pontos: Acima de 02 até 05 anos

05 pontos: Acima de 05 anos

02 Comprovante/certificado

em cursos de
qualificagéo profissional
relacionados as
atribuicdes da fungé@o 05 pontos para cada certificado 15 pontos
que concorre, a partir de
2021, contando-se para
cada 20(vinte)
horas/aula.

PONTUACAO TOTAL DE TiTULOS:

NOVA ANDRADINA-MS, , DE DE 2026.

MEMBROS DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

MEMBRO DA COMISSAQ MEMBRO DA COMISSAQ

ASSINATURA PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO I1 DO EDITAL Ne 09/2026

CURRICULO DO CANDIDATO

NOME:

FUNCAO QUE CONCORRE:

Auxiliar de Servicos Especializados, (lavador)

N2 RG: ORGAO EMISSOR CPF:
ENDERECO:
TELEFONE PARA CONTATO: E-MAIL:

Experiéncia Profissional
(informar periodos,
empregadores e cargos/functes)

Formacao Escolar
(informar institui¢cbes de ensino,
ano conclusdo)

Cursos de Capacitacdo
(dltimos cinco anos)

Numero de documentos
comprobatdrios entregues

Em,__ / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

ESTE FORMULARIO E UM MODELO, PODERA SER DIGITADQO OU IMPRESSO E PREENCHIDO.
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EDITAL Ne 13/2026

Processo Seletivo Simplificado

Farmacéutico Bioguimico Nova casa Verde

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢bes, de
conformidade com as disposigdes da Lei n® 257/2001, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
processo seletivo publico com vistas a contratagdo de profissionais de nivel superior para o exercicio de atividades no
ambito municipal visando compor quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude com lotagdo na ESF de Nova Casa

Verde, do Municipio de Nova Andradina.

Para a contratagdo do profissional sera observada as Leis Municipais que dispde sobre a contratagdo temporaria por

excepcional interesse publico, bem como os termos e condi¢fes constantes deste Edital.
1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. A coordenacao e execugao do Processo Seletivo Simplificado sdo da Secretaria Municipal de Saude.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do de profissional de nivel superior para a contratagao temporaria
por excepcional interesse publico, para desempenho da fungdo de Profissional de Servigos de Saude (a) Farmacéutico

Bioquimico, conforme quadro constante do item 2 deste Edital.

1.3. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a no ambito do municipio de Nova

Andradina/MS, para atuar na ESF de Nova Casa Verde.

1.4. A contratagéo sera feita por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

2.DO OBJETO

2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratagéo por tempo determinado, conforme a
necessidade, para a fungao de Farmacéutico Bioquimico, em conformidade com as especificagdes constantes do item 5

deste edital, para atendimento na dispensacao de medicamentos na Farmacia da ESF de Nova Casa Verde.

Cargo Fungao Escolaridade Exigida

- Graduagéo na area exigida

Profissional de Servigos de Saude Farmacéutico bioquimico
- Numero do registro profissional do

Conselho.

3. DA REMUNERAGAO:
3.1. O salario do contratado & mensal, conforme estabelecido no item 4 deste edital.

3.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.
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3.3. O regime de trabalho sera de acordo com a Lei Municipal.
4. DO CARGO E ATRIBUIGOES

4.1. O cargo a ser preenchido através deste edital, com a respectiva vaga, carga horaria semanal e vencimentos, sdo 0s

constantes nos quadros abaixo:

Cargo Farmacéutico Bioquimico
Numero de vagas 01

Carga horaria semanal 40 horas semanais*
Salario Base R$ 3.830,87

Realizar assisténcia técnica a farmacia municipal; Acompanhar e controlar a distribui¢do
Atribuigoes de medicamentos; manipular formulas e preparar analises de medicamentos; executar
métodos de andlise aplicaveis e materiais bioldgicos; executar exames laboratoriais,
analises quimicas, analises microbiolégicas e imunoldgicas, exames de matérias-primas
utilizadas na fabricagdo e conservagdo de alimentos; emitir laudos técnicos e
notificagbes sobre irregularidades.

Salario base de 3.830,87 mais adicional de insalubridade 20%. Sobre o salario base da prefeitura.

5. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO
5.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

5.1.1.ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2.estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

5.1.3 estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
5.1.4.ter, a data da contratacéo, a qualificagéo exigida para o cargo publico para o qual foi aprovado;
5.1.5 ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacao;

5.1.6.ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades devidamente comprovada por meio de exames a serem
definidos pela Prefeitura;

5.1.7.inscrever-se pessoalmente ou por procuragao.

5.2. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrugcdes do Edital e aceitagéo tacita das condi¢bes nele
contidas.

5.3. No ato da inscricéo devera ser entregue os seguintes documentos, sob pena de indeferimento:
5.3.1.copia do documento de identidade;

5.3.2.cépia do CPF;

5.3.3.comprovante de inscri¢do no Conselho;

5.3.4. cdpia do comprovante de residéncia atualizado;

5.3.5. Comprovantes de titulagao para fins de pontuagdo, conforme descrito no item 06 deste edital.
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5.4. As inscri¢bes serdo realizadas, no periodo de 26 a 30 de junho de 2026, das 7:00 as 13:00 horas, no setor de

Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Elizabeth Robiano, 1171, Nova Andradina-MS.
5.4.1 O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigéo, conforme modelo constante do Anexo |.

5.4.2 A Ficha de Inscricao, apds preenchida, sera entregue no mesmo local da retirada, juntamente com uma copia do
documento de identidade e o curriculo, com os comprovantes para avaliagao.

5.4.3 Ao entregar a Ficha de Inscricéo, o candidato recebera comprovante de inscri¢do e entrega de documentos, firmado
por representante da Comissdo do Processo Seletivo.

5.4.4N&o sera aceita inscri¢cdo condicional, extemporanea ou por correspondéncia, FAX ou correio eletronico.

5.4.5As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo e no curriculo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se @ Comissdo do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que fizer seu preenchimento de forma
incompleta, incorreta e/ou ilegivel.

5.4.6 O candidato, ao assinar a Ficha de Inscrigéo, estara declarando que tem ciéncia de todas as condigdes para participar
deste processo seletivo e, se for convocado, devera entregar, por ocasido da contratagdo, os documentos para exercicio da

funcao de Farmacéutico Bioquimico.

6. DA SELECAO

6.1. A selegdo sera realizada por Comissdo nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal, especialmente para proceder aos tramites

da presente selegéo de pessoal.

6.2. O Processo Seletivo Simplificado constara de avaliagdo curricular, através de atribuicdes de pontos por titulo do

seguinte modo:

OR Titulagao Pontuagao Pontuagao Maximo

01 Tempo de inscrigdo no Conselho | 01 ponto: Até 02 anos

Regional de Farmacia; 02 pontos: Acima de 02 até 05 anos 05 pontos

05 pontos: Acima de 05 anos

02 Titulo de  Especializacdo  pds- | 05 pontos: pés-graduacgao lato sensu
graduagédo lato sensu, mestrado ou

. . o 10 pontos: residéncia 50 pontos
doutorado na area de Saude Publica;

15 pontos: mestrado

20 pontos: doutorado

03 Titulo de  Especializagdo  pds- | 02 pontos: na pos-graduacgao lato 05 pontos
graduagé@o lato sensu, mestrado ou | sensu
doutorado com énfase em outras areas

de saude: 03 pontos: na p6s-graduagao stricto

sensu

04 Comprovante/certificado em cursos de

qualificacdo profissional relacionados
as atribuicdes da fungéo que concorre, | 01 ponto para cada certificado 10 pontos
a partir de 2021, contando-se para
cada 20 (vinte) horas/aula.
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7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. A selecao dos candidatos se dara em uma Unica etapa.

7.2. Seréa aprovado o candidato que obtiver maior nimero de pontos, dentro do nimero de vagas.

7.3. Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

| — maior pontuacao no item experiéncia profissional;

[ — maior idade.

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado seré divulgado no site www.pmna.ms.gov.br da prefeitura Municipal de Nova Andradina no dia 02 de julho
de 2026, apds as 07:00 horas.

8.2. A aprovagéo e classificagéo final no Processo Seletivo Simplificado asseguram ao candidato ingresso automatico no
servico mediante o numero de vagas oferecidas para cada cargo.

9. DA HOMOLOGAGAO

9.1. A homologag&o do resultado final sera divulgada no dia 02 de julho de 2026, através de publicagdo no diario Oficial e
no site www.pmna.ms.gov.br.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados, na medida da demanda e necessidade excepcional da Secretaria
Municipal de Saude, pela ordem de classificagdo para exercicio das fungdes.

10.2. A convocagéo dos candidatos para a contratagdo ocorrera mediante convocagao do edital da prefeitura municipal.

10.3. Se convocado o candidato, este ndo comparecer no prazo de 2 dias uteis, contados da data da convocagéo, perdera
a vaga, passando ao proximo classificado imediatamente.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A Comissdo do Processo Seletivo, objeto deste Edital, ficara instalada na Secretaria Municipal de Salde, Saude,
localizada na Rua Elizabeth Robiano, 1171, Nova Andradina-MS.

11.2. O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizagdo dos dados constantes em sua ficha de inscri¢ao.

11.3. Nao se efetivara a contratacao se esta implicar em acumulo ilegal de cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

11.4. Por ocasido da convocacgao, sera desclassificado o candidato que nao atender qualquer das condigbes exigidas. Da

desclassificagcdo nao cabe recurso.

11.5. Para inscrever-se o candidato tera ficha (modelo préprio) a disposi¢ao no local de inscri¢do, na qual serdo anexados

os documentos.

11.6. Preenchida a ficha de inscri¢do, o candidato devera revisa-la, ficando apds a assinatura, inteiramente responséavel

pelas informacdes nela contidas e documentos anexados.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegéo do Processo Seletivo Simplificado.

11.8. N&o serdo juntados documentos posteriores ao ato de inscrigéo.
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11.9. Os documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a guarda da Secretaria Municipal de
Financas e Gestao, na Diretoria-Geral responsavel pela gestao das atividades de recursos humanos.

11.10. A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por um ano, contado da data da sua divulgagao
na imprensa oficial do Municipio de Nova Andradina.

11.11. Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacao deste Edital, seréo resolvidos, em conjunto, pelos

Secretarios Municipais de Finangas e Gestao e de Saude.

Nova Andradina - MS, 25 de junho de 2026.

Prefeito Municipal
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25 de junho 2026, quinta-feira

ANEXO | DO EDITAL Ne 13/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA A FUNGCAO DE FARMACEUTICO BIOQUIMICO

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO

SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE

DIA

MES

ANO

M| F NUMERO

ORG. EXP.

DATA DA
EXPEDICAO

NUMERO DO CPF

NUMERO PIS/PASEP

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, n., APTO, BLOCO)

BAIRRO

CEP

MUNICiPIO

TELEFONES PARA CONTATO

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEl, QUE CONHEGCO E ME RESPONSABILIZO PELAVERACIDADE DAS INFORMACOES AQUI
PRESTADAS E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO SELETIVO E, SE CONVOCADO PARA
CONTRATACAO, QUE APRESENTAREI TODOS OS DOCUMENTOS COMPROBATARIOS DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA
EXERCER A FUNCAO.

EM,__ / /2026

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

FUNGCAO: Farmacéutico Bioquimico

NOME DO CANDIDATO:
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ANEXO 111 DO EDITAL Ne 13/2026

AVALIACAO DE TiTULOS PARA A FUNCAO DE

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

NOME DO CANDIDATO:
ITEM TiTULO PONTOS
Unitario Maximo Total
01 Tempo de inscricdio no | 01 ponto: Até 02 anos 05 pontos
Conselho Regional de
Farmécia: 02 pontos: Acima de 02 até 05 anos
05 pontos: Acima de 05 anos
02 Titulo de Especializacdo | 05 pontos: pds-graduacao lato sensu 50 pontos
pds-graduacao lato
10 pontos: residéncia
sensu, mestrado ou
doutorado na drea de 15 pontos: mestrado
Saude Publica;
20 pontos: doutorado
03 Titulo de Especializacdo | 02 pontos: na pds-graduacao lato 05 pontos
pds-graduacgao lato | sensu
sensu, mestrado ou
doutorado com &nfase 03 pontos: na pds-graduacao stricto
em outras dreas de | >¢™Y
saude;
04 Comprovante/certificad
0 em cursos de
qualificacdo profissional
relacionados as
atribuicGes da funcao 01 ponto para cada certificado 10 pontos
gue concorre, a partir
de 2021, contando-se
para cada 20(vinte)
horas/aula.
PONTUAGAO TOTAL DE TiTULOS:
NOVA ANDRADINA-MS, , DE DE 2026.
MEMBROS DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
MEMBRO DA COMISSAO MEMBRO DA COMISSAO
ASSINATURA PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO 11 DO EDITAL Ne 13/2026

CURRICULO DO CANDIDATO

NOME:

FUNGAO QUE CONCORRE:

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

N2 RG: 6RGAO EMISSOR CPF:
ENDERECO:
TELEFONE PARA CONTATO: E-MAIL:

Experiéncia Profissional
(informar periodos,
empregadores e cargos/fungdes)

Formacgdo Escolar
(informar instituicdes de ensino,
ano conclusdo)

Cursos de Capacitagao
(altimos cinco anos)

NuUmero de documentos
comprobatdérios entregues

Em, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

ESTE FORMULARIO E UM MODELO, PODERA SER DIGITADO OU IMPRESSO E PREENCHIDO.
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PORTARIA N° 756, de 24 de junho de 2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes I(\elgEais;

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo Julgadora
do Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo temporaria de profissional da area de servigos de
saude, para o exercicio da fungdo de Farmacéutico-Bioquimico, para atuar na Farmacia da ESF. Casa Verde,
do Municipio de Nova Andradina, para o desempenho de atribuigbes inerentes ao cargo, visando suprir a
necessidade de ocupagéo de postos de trabalho, cuja auséncia de pessoal caracteriza situagdo de excepcional
interesse publico, conforme PM-ADM-2026/07560.

Titulares:

| - Hermes José dos Santos;

Il - Milene de Melo Marques;
Il - Silvia Aparecida Corneto.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

Nova Andradina-MS, 24 de junho de 2026.

Leandro Ferreira Luiz Fedossi
PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO PM-ADM-2026/06523
EMPENHO N° 907/2026 - PREF. MUN. DE NOVA ANDRADINA

OBJETO: Contratacao de empresa para instalacao de ar condicionado.

ASSUNTO: Alteracdo para correcao da fonte de recursos para pagamento de
despesas (Alteracao da dotacado orcamentaria).

CONTRATADA: DAF AR CONDICIONADO E ELETRICA LTDA - EPP - CNPJ:
21.049.173/0001-74

AMPARO LEGAL: Art. 136, inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021, combinado com o art.

13 da Lei Municipal n°® 1.940, de 19 de dezembro de 2025 (Lei Orcamentaria Anual de
2026), que autoriza o Poder Executivo a promover os ajustes necessarios relativos as
fontes de recursos e demais adequacoes orcamentarias.

I — Fica apostilado o Empenho n° 907/2026, emitido em 06 de abril de 2026,
vinculado a ATA de Registro de Preco N° 248/2025, para alteracdo da fonte de recursos
destinada ao pagamento da despesa, permanecendo inalterados o objeto, os quantitativos,
os valores contratados, a natureza da despesa e demais condicdes originalmente
pactuadas. A alteracao consiste na substituicao da fonte de recursos atualmente utilizada:

Dotacéao Atual
Orgao: 08 — Secretaria Mun. de Educacao, Cultura e Esporte

Unidade: 08.001 - Secretaria Mun. de Educacao, Cultura e Esporte

Projeto/Atividade: 2.035 - Desenvolver e Fortalecer a Rede Municipal de Ensino - Ensino
Fundamental

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas

Despesa: 94

Fonte de Recursos: 1.500.1001.000000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

Dotacao a ser remanejada

Orgio: 08 - Secretaria Mun. de Educacio, Cultura e Esporte

Unidade: 08.001 - Secretaria Mun. de Educacao, Cultura e Esporte
Projeto/Atividade: 2.038 - Aplicar o Salario Educacao na Rede Municipal de Ensino
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas

Despesa: 100

Fonte de Recursos: 2.550.0000.000000 - Transferéncia do Salario-Educacéao

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas, condicoes e especificacdes constantes
do empenho e do respectivo instrumento contratual.

Nova Andradina — MS, 24 de junho de 2026.

WAGNER CARLOS PERIGO
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes
Ordenador de Despesa
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JUSTIFICATIVA

A presente alteracdo da dotacdo orcamentaria faz-se necessaria para viabilizar o
pagamento das despesas decorrentes da contratacdo da empresa DAF Ar Condicionado e
Elétrica Ltda. — EPP, responsavel pelos servicos de instalacao de aparelhos de ar-
condicionado destinados as unidades da Rede Municipal de Ensino.

Dessa forma, visando garantir a continuidade das acbdes administrativas, o
cumprimento das obrigacdoes assumidas pela Administracdo Publica e a adequada
execucao financeira da despesa, torna-se necessaria a realocacao da fonte de recursos
para a dotacao vinculada ao Salario-Educacao, a qual possui disponibilidade or¢camentaria
e guarda compatibilidade com a finalidade da despesa.

Ressalta-se que o presente apostilamento nao altera o objeto contratado, os
quantitativos, os valores pactuados ou quaisquer clausulas contratuais, limitando-se
exclusivamente a adequacdo da classificacdo orcamentaria e da fonte de recursos, com o
objetivo de assegurar a regularidade dos pagamentos e a correta execucdo orcamentaria,
financeira e contabil da despesa.

Nova Andradina — MS, 24 de junho de 2026.

WAGNER CARLOS PERIGO
Secretario Municipal de Educacéao, Cultura e Esportes
Ordenador de Despesa
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AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE.

Processo Siga PM-ADM-2025/14700.
Inexigibilidade de Licitagao n.° 09/2026.

1. Adoto a justificativa como INEXIGIBILIDADE DE LICITAQI\O, em conformidade com o
parecer juridico n° PM-PAR-2026/1954, bem como em decorréncia da justificativa, onde
verificou-se que a referida Inexigibilidade de Licitagao n® 09/2026, tem sustentagdo Artigo 74,

inciso V, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2.021.

2.  RATIFICO o enquadramento do presente processo referente “ LOCACAO DE IMOVEL
NO DISTRITO DE NOVA CASA VERDE PARA ATENDER OS SERVICOS DO CRAS, CREAS E CRAM’,
com o DFD siga PM-CIN-2025/00035 bem como a Solicitagdo n.° 11/2026 da Municipal da

Cidadania e Assisténcia Social . Justificamos como Inexigibilidade de Licitagéo (Artigo 74, inciso
V, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2.021), conforme parecer juridico junto as fls. 139 -

146 do referido processo.

3.  Favorecidas:
3.1 Fica ajustado o valor global de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), em favor de

RONALDO SIMAO# CPF 420.718.101-63, por um periodo de 12 (doze) meses.

4. LOCALIZA(}KO DO IMOVEL: Rua Dilson Casarotto, n® 336, Distrito Nova Casa Verde,
Nova Andradina-MS.

5. Dotagdo Orgcamentaria:
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Organograma: 07.010.00001- Fundo Municipal de Assisténcia Social
Proj./Ativ.: 2.052 - GESTAO PROTECAO SOCIAL ALTA COMPLEXIDADE
Cod. Red.: 21 - 3.3.90.36.00.00.00.00 — Elemento de Despesa: Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Fisica
Cod. Red.: 32 - 3.3.90.39.00.00.00.00 — Elemento de Despesa: Outros Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Organograma: 07.010.00001- Fundo Municipal de Assisténcia Social
Proj./Ativ.: 2.051 - GESTAO PROTECAO SOCIAL BASICA CRAS

Cod. Red.: 11 -3.3.90.36.00.00.00.00 — Elemento de Despesa: Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br

70




Ano: X - N° 2333

25 de junho 2026, quinta-feira

DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

Criado pela Lei N° 1.336 de 09 de setembro de 2016

Cod. Red.: 12 - 3.3.90.39.00.00.00.00 — Elemento de Despesa: Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

6.  Prazo de execugao: 12 (doze) meses

7.  Condigoes de Pagamento: em até 30 (frinta) dias, contados da data de apresentagéo da

Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada.

Nova Andradina - MS, datado digitalmente.

Maria A S Correia Valdez
Secretario Municipal de Cidadania e Assisténcia Social

Ordenadora de Despesas.
Assinado Digitalmente.
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FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA FUNSAU-NA
Estado de Mato Grogso do Sul
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N°. 010/2026

A Fundac&o Servigos de Saude de Nova Andradina FUNSAU-NA torna publico aos interessados a realizagdo de Dispensa
Eletronica n® 010/2026, Processo SIGA HR-ADM-2026/00037. Objeto: Contratagao de servigos em confecgéo de bordados
em uniformes para atender a demanda da Fundag&o Servigos de Saude de Nova Andradina, conforme termo de referéncia e
descritivo.

O Aviso de Dispensa Eletronica e seus anexos, estardo disponiveis nos sitios eletronicos oficiais www.bll.org.br e
https:/funsau-na.ms.gov.br/portaldatransparencia.

Periodo de Recebimento de Propostas:
De 24/06/2026 as 08:00hrs (Brasilia)
Até 30/06/2026 as 18:00hrs (Brasilia)

Periodo de Lances:

De 01/07/2026 as 09:00 (Brasilia)

Até 01/07/2026 as 15:00 (Brasilia)

(Tempo de disputa: 06 horas)

A Dispensa Eletronica ocorrera no Sistema de Pregao Eletronico Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil (BLL) - www.bll.org.br

Nova Andradina/MS, 23 de junho de 2026.

Cintia Rodrigues de Almeida
Agente de Contratagéo
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DECRETO N°. 3.874, de 24 de junho de 2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO a COMUNICAGAO SIGA n° PM-CIN-2026/03528, de 18 de junho de
2026, expedida pelo Secretario Municipal de Servigos Publicos, que solicita a remogéo definitiva por
permuta das servidoras Rosangela Carleto e Germina Rodrigues da Silva, conforme Processo
Administrativo n° PM-ADM-2026/08417;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 63 da Lei Complementar Municipal n° 042/2002,
que autoriza a remogéo de servidores publicos municipais, observadas a equivaléncia funcional e a
similaridade na formagao e habilitagdo dos servidores envolvidos;
CONSIDERANDO estar presente a conveniéncia e oportunidade da Administragéo;
DECRETA:
Art. 1° Ficam removidas, em carater definitivo e por permuta, as seguintes servidoras
publicas municipais ocupantes do cargo de Auxiliar de Servigos Basicos:
| - ROSANGELA CARLETO, matricula n° 9.970, da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos para a Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte; e
Il - GERMINA RODRIGUES DA SILVA, matricula n® 8.141, da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte para a Secretaria Municipal de Servigos Publicos.
Art. 2° As remogdes de que frata o art. 1° deste Decreto dar-se-d80 com 6nus para as
respectivas Secretarias Municipais de destino.
Art. 3° A Subsecretaria de Recursos Humanos providenciara a averbagédo das referidas
remogdes nos respectivos assentamentos funcionais das servidoras.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Nova Andradina-MS, 24 de junho de 2026.
Leandro Ferreira Luiz Fedossi
PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DE EMPENHO N° 205/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 1/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA/MS torna publico, para fins de transparéncia e
publicidade dos atos administrativos, o extrato referente a Nota de Empenho n°® 205/2026, conforme
segue:

CONTRATANTE: Camara Municipal de Nova Andradina/MS, inscrita no CNPJ sob o n°
15.487.762/0001-31.

CONTRATADA/CREDORA: ENERGISA MATO GROSSO DO SUL - DISTRIBUIDORA DE
ENERGIA S.A., inscrita no CNPJ sob o n° 15.413.826/0001-50.

OBJETO: Contratagao de fornecimento continuo de energia elétrica para a sede da Camara Municipal
de Nova Andradina e para o gabinete localizado em Nova Casa Verde, ambos no Municipio de Nova
Andradina/MS.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.
TIPO DE EMPENHO: Estimativo.

VALOR DO EMPENHO: RS 104.905,45 (cento e quatro mil, novecentos e cinco reais ¢ quarenta ¢
cinco centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgio/Unidade: 01.001 - CAmara Municipal de Nova Andradina;
Projeto/Atividade: 2002 - Manter as Atividades da Camara Municipal; Natureza da Despesa:
3.3.90.39.43.00.00.00 - Servicos de Energia Elétrica; Fonte de Recurso: 1.500.0000.000000 - Recursos
nao vinculados de impostos.

DATA DA HOMOLOGACAO: 24 de Fevereiro de 2026.

DATA DO EMPENHO: 24 de junho de 2026.
Nova Andradina/MS, 24 de junho de 2026.

Assinam: Fabio Zanata (presidente da Camara Municipal de Nova Andradina -MS )

Dianna Ramos de Farias (Contadora )

Rua Sao José, 664
79750-901 — Nova Andradina/MS
Fone: (67) 3441-0700 | Site: http://www.novaandradina.ms.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Rua Sao José, 664
79750-901 — Nova Andradina/MS
Fone: (67) 3441-0700 | Site: http://www.novaandradina.ms.leg.br
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PORTARIAN°. 754, de 22 de junho de 2026

Conceder auxilio-doenga a servidora IRENE
DE FATIMA DA SILVA SUARES e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora IRENE DE FATIMA DA SILVA SUARES, matricula 4.638, funcionaria
efetiva no cargo de Agente de Servigos de Saude, fungdo de Agente de Endemias, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, Auxilio-doenga, no periodo de 8 de junho de 2026 a 7 de julho de 2026.

Art. 2° A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a concessdo do auxilio da servidora
constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Nova Andradina-MS, 22 de junho de 2026.
Leandro Ferreira Luiz Fedossi
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 083/2021

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagbes
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Resolugao n° 54/2016, resolve registrar o
ENCERRAMENTO do CONTRATO N° 083/2021, celebrado com a Empresa: OS MOVIDOS PROMOCOES E
EVENTOS LTDA- ME.

O presente CONTRATO esta ENCERRADO por motivo de que todos os termos e condigdes terem
sidos cumpridos a contento pelo contratante e contratado.

Né&o estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia
ou responsabilizagdo, a saber:

 As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contidas no Contrato;

» As garantias sobre bens e servigos entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;

» A reclamagdo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues ou

prestados.
Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do Ordenador de despesas, assina o presente
Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 23 de Junho de 2026

David Trindade Galiego
Secretario Municipal de Planejamento e Administragao
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DECRETO N° 3.875, de 25 de junho de 2026.

Dispée sobre o expediente nas reparticoes publicas do
Poder Executivo Municipal no dia 29 de junho de 2026,
em virtude do jogo da Sele¢dao Brasileira na Copa do
Mundo FIFA, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

de suas atribuicdes que Ihes sao conferidas por Lei;
DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido que o expediente dos ¢rgéos e das entidades da Administragdo Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Municipal, no dia 29 de junho de 2026, sera das 7h as 12h, em
virtude do jogo da Selecéo Brasileira de Futebol na Copa do Mundo da FIFA.
Art. 2° As reparticoes do Poder Executivo consideradas essenciais, como é caso da Saude,
Tributag&o, limpeza publica, Conselho Tutelar, Centro de Referéncia de Assisténcia Social — Cras, Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social — Creas e Bolsa Familia deverdo manter as suas atividades normais concernentes
aos plantdes durante o periodo indicado no artigo 1° deste decreto.
Art. 3° Os servidores publicos municipais poderao ser convocados para trabalhar durante o horario
citado no artigo 1° deste decreto se houver interesse publico.
Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em
contrério.
Nova Andradina-MS, 25 de junho de 2026.
Leandro Ferreira Luiz Fedossi
PREFEITO MUNICIPAL
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