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REGIMENTO ESCOLAR
ESCOLA MUNICIPAL MACHADO DE ASSIS - POLO
TiTULOI
DA IDENTIFICAGAO

Art. 1° A Escola Municipal Machado de Assis - Polo, mantida pela Prefeitura Municipal de
Nova Andradina, com inscrigdo no CNPJ 03.173.317/0001-18, administrada pela Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte, fundada e criada através da Lei n° 064/1986, e teve alterada seu enderego
para rodovia que interliga a cidade de Angélica & BR 263, Km 37, através do Decreto n° 086/91 de 04 de
fevereiro de 1991, no municipio de Nova Andradina, Estado de Mato Grosso do Sul, funcionando no turno
diurno.
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unidade escolar, Portarias da Secretaria Municipal de Educagao Cultura e Esporte e Deliberagdes do
Conselho Municipal de Educagao. .
TITULO Il
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS
CAPITULO |
DAS FINALIDADES
Art. 2° Esta Unidade Escolar, atendendo ao disposto nas Constituigdes Federal e Estadual, na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo e nas Politicas da Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e
Esporte, tém as seguintes finalidades:
I - ministrar o ensino, observadas as normas técnicas e pedagdgicas fixadas na legislagéo,
consoante a realidade social e econdémica em que se insere;
Il - proporcionar a valorizagdo dos profissionais da educagao basica, nela lotados, técnicas e
conhecimentos cientificos para o seu aperfeigoamento;
Il - promover a integrag&o social do corpo discente em parceria com pais ou responsaveis;
IV - aproveitar a eventual capacidade ociosa em atividades educacionais que objetivem a
integragao da Unidade Escolar @ comunidade, visando & difusao cultural e atividades afins;
V - incentivar a criagao de Associagao de Pais e Mestres;
VI - fortalecer e dar apoio a Associagéo de Pais e Mestres.
CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Secao |
Da Educagéo Infantil
Art. 3° A Educagao Infantil destinada as criangas na faixa etaria de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de
idade tem como objetivos:
| - a socializagao;
Il - exploragao sensorial e motora;
IIl - expans&o do desenvolvimento intelectual;
IV — desenvolvimento da personalidade humana;
V — enriquecimento do vocabulério;
VI - criativi como de auto expi do;
VII - criar atividades e habitos de higiene;
VIII - propiciar a crianga atividades que a prepare para a aprendizagem subsequente.
Segao Il
Do Ensino Fundamental
Art. 4° O Ensino Fundamental com duracgao de nove anos, obrigatorio e gratuito, tem por objetivo
a formagéo basica do cidad&o, mediante:
I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura, da escrita e do calculo;
Il - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;
Il - a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades, e a formagéo de atitudes e valores como
instrumentos para uma vis&o critica do mundo;
IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social.

Segéo lll
Da Educagéo Especial

Art. 5° A Educagao Especial tem por objetivo o Atendimento Educacional Especializado — AEE —
aos educandos que apresentam deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotagao.

§ 1° Entende-se como atendimento educacional especializado o conjunto de atividades, recursos
pedagdgicos e acessibili organizados  institucis ente, prestado de forma complementar a
formagao dos alunos no ensino regular.

§ 2° Para efeito de que trata este artigo, considera-se educando publico alvo do atendimento
educacional especializado:

I — educando com deficiéncia: aquele que tem impedimento, de longo prazo, de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial;
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Il - educando com transtornos globais do desenvolvimento: aquele que apresenta um quadro de
alteragdo no desenvolvimento psicomotor, comprometimento nas relagées sociais, na comunicagéo ou
estereotipias motoras, incluindo-se educandos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de
Rett, transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outras especificages;

Il - educando com altas habilidades/superdotagéo: aquele que apresenta um potencial elevado
e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano, isoladas as combinadas: intelectual,
lideranca, psicomotora, artes e criatividade.

TiTULO I
DA GESTAO ESCOLAR

Art. 6° A gestdao escolar é o processo que rege o funcionamento da Unidade Escolar,
compreendendo tomada de decisao conjunta no planejamento, na execugéo, no acompanhamento e na
avaliagao das questdes administrativas e pedagogicas.

Paragrafo tnico. A comunidade escolar é o conjunto constituido pelos profissionais da
educagao, funcionérios, educandos, pais ou responsaveis que protagonizam a agdo educativa da
Unidade Escolar.

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO DA UNIDADE ESCOLAR
Art. 7° A Unidade Escolar é constituida por:
| - Diregao escolar.
Il - Secretaria Escolar.
Il - Assessoramento Escolar.

IV - Corpo Docente.

V - Apoio técnico operacional.

VI - Corpo Discente.

Segédo |
Da Diregédo Escolar

Art. 8 A Diregdo Escolar cabe a gestéo dos servigos escolares, a fim de garantir o alcance dos
objetivos educacionais da Unidade Escolar, definidos nas Politicas Educacionais da Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura e Esporte, e tem por finalidade exercer a coordenagdo geral das atividades
pedagégicas, administrativas e financeiras.

Paragrafo Gnico. A Diregdo, mencionada no caput deste artigo, é composta pela diretora,
designada por ato proprio do titular da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

Art. 9° A Diregéo Escolar é exercida por profissional do quadro permanente, sendo obrigatéria a
formag&o em nivel superior na area educacional.

Paragrafo tnico. A Diregao Escolar atuard em harmonia com o corpo docente.

Art. 10. Em seus afastamentos legais e eventuais, a Diretora sera substituida por um
profissional do quadro permanente, com formagao em nivel superior na area educacional, designado pelo
Orgao competente, quando nao contar com Diretor Adjunto.

Segao Il
Da Secretaria Escolar

Art. 11. A Secretaria é o 6rgéo responsavel pelo arquivo e pela escrituragéo dos fatos relativos a
vida escolar dos educandos, a vida funcional dos corpos docente e técnico-administrativo, pela expedigdo
de documentos, pela correspondéncia oficial, dando suporte ao funcionamento de todos os setores da
Unidade Escolar.

Art. 12. A fungao de Secretaria serd exercida por profissional com formagéo, no minimo em
nivel médio e designado por meio de ato do titular da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte.

Paragrafo Unico. Compete a Secretaria da Unidade Escolar orientar e executar os registros
pertinentes a vida escolar dos educandos, acompanhar a vida funcional dos servidores e arquivar os
documentos e correspondéncias da escola.

Art. 13. Durante seus afastamentos legais e eventuais, a Secretéria seré substituida por um
funcionario, indicado pela Diretora e designado por meio de Portaria do titular da Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte.

Secao lll
Do Assessoramento Escolar
Art. 14. A Diregao Escolar sera assessorada pelo Nucleo de Inspecédo Escolar que devera:
| - orientar, assessorar e propor agdes a Diregdo Escolar, visando ao aprimoramento do
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processo educativo;

Il - acompanhar e orientar a Diregdo Escolar no desenvolvimento da politica educacional vigente;

Il - verificar e avaliar a gestdo escolar, quanto a observancia das normas legais e dos
regulamentos a ela aplicaveis;

V - atender a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, quando da solicitaggdo de
levantamento de dados e de informagdes;

V - acompanhar os projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte.

Segao IV
Do Corpo Docente

Art. 15. O corpo docente é constituido pelos professores regularmente lotados na Unidade
Escolar, consoante aos cursos oferecidos e as matrizes curriculares operacionalizadas e aprovadas pelo
Nucleo de Inspegao Escolar.

Segao V
Do Apoio Técnico Operacional

Art. 16. A Unidade Escolar tem um corpo préprio de funcionarios, cujo quantitativo seja suficiente
para atender a demanda escolar.

Art. 17. Cabe a Diretora promover a distribui¢do do pessoal administrativo, para atendimento ao
turno de funcionamento.

Art. 18. O servico de apoio técnico operacional compreende o conjunto de servidores
administrativos, destinados a oferecer suporte operacional as atividades desta Unidade Escolar e sera
integrado por:

| — Da Secretaria Escolar;

Il - Da Merendeira;

1l - Do Auxiliar de Servigos Basicos;

IV - Do Vigia.

Segao VI
Do Corpo Discente

Art. 19. O corpo discente é constituido pelos educandos devidamente matriculados nesta

Unidade Escolar. .
CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 20. Integram a Unidade Escolar:

I - Conselho de Classe;

Il - Associagao de Pais e Mestres;

1Il - Sala Municipal de Tecnologias Educacionais.

Secao |
Do Conselho de Classe

Art. 21. O Conselho de Classe é uma instancia colegiada de natureza consultiva e deliberativa,
em assuntos didatico-pedagogicos.

Art. 22. O Conselho de Classe tem por finalidades:

I - interpretar os dados resultantes da avaliagéo da aprendizagem dos educandos e sua relagdo
com o trabalho desenvolvido pelo professor na diregdo do processo educativo, proposto no curriculo
pleno;

Il - acompanhar o processo de aprendizagem dos educandos e analisar seus resultados, a fim
de aperfeigoa-lo;

1Il - analisar os resultados da aprendizagem na relagdo com o desempenho da turma, com a
organizagao dos contetidos e com o encaminhamento metodolégico;

IV - participar do processo de classificagéo e aceleragédo de estudos dos educandos;

V - decidir sobre as situagdes limitrofes dos educandos que, apés exame final, ficarem retidos
em, no maximo, trés areas de conhecimento ou disciplinas, ou trés componentes curriculares.

Art. 23. O Conselho de Classe & constituido:

| - pela Diretora da Unidade Escolar;

II - pelos Professores da classe;

Il - pelos educandos da classe ou seus representantes.

Art. 24. A presidéncia do Conselho de Classe ¢ exercida pela Diretora da Unidade Escolar.

Art. 25. O Conselho de Classe reunir-se-a, ordinariamente, ao final de cada bimestre e,
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extraordinariamente, quando convocado.

Art. 26. A reunido do Conselho de Classe apds o exame final devera ser realizada antes do
término do ano escolar.

Art. 27. As reunides do Conselho de Classe deverdo ser registradas em Livro especifico ao
registros de alunos aprovados ou n&o pelo Conselho de Classe.

Art. 28. Para as agdes do Conselho de Classe ter efeito legal, sera necessaria a presenca da
Diretora e, no minimo, de 75% (setenta e cinco por cento) do corpo docente.

Paragrafo unico: A frequéncia estabelecida no caput sera extensiva ao corpo discente quando
da participagéo de todos os educandos da classe.

Segao Il
Da Associagao de Pais e Mestres

Art. 29. A Associagao de Pais e Mestres, entidade civil, com personalidade juridica, sem fins
lucrativos, regida por estatuto proprio, de acordo com a legislagéo vigente, integra a Unidade Escolar e
tem por finalidades:

| - colaborar com o aprimoramento do processo educacional;

II - prestar assisténcia ao educando;

Il - promover a integragéo entre a familia, a escola e a comunidade escolar;

IV - representar as aspiragdes da comunidade e dos pais junto @ Unidade Escolar;

V - mobilizar recursos humanos e angariar recursos materiais para auxiliar a Unidade Escolar:

a) na manuteng&o e preservagao do espago fisico e dos equipamentos;

b) na programagao de atividades culturais, recreativas e desportivas;

c) no desenvolvimento de atividades de assisténcia ao educando nas areas socioeconémicas e

de salde.
VI - opinar sobre a utilizagéo do espaco fisico da Unidade Escolar.
Secao lll
Da Sala icipal de T

Art. 30. A Sala Municipal de Tecnologias Educacionais ¢ o local de apoio aos recursos

tecnoldgicos com a finalidade de:
| - socializar informagdes sobre a importancia do uso do computador como nova ferramenta

didatica no processo de ensino-aprendizagem, ao mesmo tempo, sensibilizar para a utilizagdo adequada
desta ferramenta, estabelecendo as diferencas entre informética e informatica educativa.

Il - proporcionar ao professor a aquisi¢cdo de conhecimentos e convicgdo quanto as vantagens
e os riscos das metodologias da informatica para adotar na escola, familiarizando-o com o hardware
educativo para que os educandos possam desenvolver competéncias na aplicagdo da informatica
educativa e nas suas praticas pedagoégicas.

Art. 31. Para atuar na Sala Municipal de Tecnologias Educacionais a lotagao do professor
devera ser aprovado em Concurso Publico Municipal e designado pela Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esporte em conformidade com a legislagao vigente.

Art. 32. O atendimento da Sala Municipal de Tecnologias Educacionais sera de acordo com a
legislag@o vigente.
TiTULO IV
DA ESTRUTURA CURRICULAR, DO FUNCIONAMENTO E DO
REGIME ESCOLAR

Art. 33. Esta Unidade Escolar oferece a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental, no turno
diurno, de acordo com as normas legais vigentes, com as Diretrizes Curriculares Nacionais e as Politicas
Educacionais do Conselho Municipal de Educagéo e da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte.

Art. 34. A Organizagéo Curricular da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental, o Regime
Escolar, o ano letivo e o ano escolar, anualmente, sdo normatizados por meio de Deliberagdes do
Conselho Municipal de Educagéo e Portarias exaradas da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Esporte.

Art. 35. Esta Unidade Escolar ministrara, no ambito do curriculo da Educagéo Basica, que se
constitui de conhecimentos, saberes e valores produzidos culturalmente, expressos nas politicas
publicas.

Paragrafo tnico. Integram a Base Nacional Comum e Parte Diversificada:

I - Ciéncias da Natureza:

a) Ciéncias
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Il - Matematica:
a) Matematica
b) Educagao Financeira
Il - Ciéncias Humanas:
a) Historia
b) Geografia
IV - Linguagens:
a) Lingua Portuguesa
b) Produgao Textual
c) Arte, em suas diferentes formas de expressao, incluindo a musica.
d) Educagao Fisica
e) Lingua Estrangeira — Inglés

V - Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana

VI - Educagéo e Ensino para o Transito

VII - Histéria da Cultura Sul-Mato-Grossense

_ CAPITULOI
DA COMPOSIGAO DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 36. O Calendario Escolar € um instrumento que expressa a ordenagdo temporal das
atividades, anualmente, previstas pela Unidade Escolar, de acordo com as normas legais vigentes.

Art. 37. No Calendario Escolar deverdo estar especificados:

I - periodo inicial de matriculas;

I - o inicio das atividades docentes;

Il - a previsdo de dias letivos;

IV - o inicio e o término de bimestre;

V - 0 inicio e o término do ano letivo;

VI - o periodo de aulas e o de férias escolares dos corpos docente e discente;
VII - os feriados;

VIII - as comemoragdes civicas, culturais e desportivas;

IX - as datas de entrega de notas na Secretaria;

X - as reunides da Associagdo de Pais e Mestres e do Conselho de Classe;
XI - o recesso escolar;

Xl - o exame final.

Art. 38. O Calendario Escolar, elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte, apés ouvir os Diretores das Unidades Escolares, devera ser aprovado pelo Nucleo de Inspegéo
Escolar.

TiTULOV
DOS REGISTROS, ESCRITURAGAO E ARQUIVOS ESCOLARES
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E FORMAS

Art. 39. A escrituragdo e o arquivamento de documentos escolares tém como finalidade
assegurar, em qualquer tempo, a verificagdo:

| - da identidade de cada educando;

Il - da regularidade de seus estudos;

Il - da autenticidade de sua vida escolar.

Art. 40. Os atos escolares s&o registrados em livros e formularios padronizados, observando-se,
no que couberem, os regulamentos e as disposi¢des legais aplicaveis.

Segéo |
Instrumentos de Registros e Escrituragdo

Art. 41. A Unidade Escolar possui instrumentos de registros e escrituragdo referentes a
documentagéo escolar, aos assentamentos individuais de educandos, de professores e de funcionarios, a
incinerag&o e a outras ocorréncias que requeiram registros.

Art. 42, A organizagdo da vida escolar faz-se por meio de um conjunto de normas que visam
garantir o registro do acesso, da permanéncia, da progressdo nos estudos e a regularidade da vida
escolar do educando, abrangendo:

I - requerimento de matricula;

II - diario de classe;
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Il - fichas individuais e descritivas, quando for o caso;

IV - histérico escolar e transferéncia;

V - portarias;

VI - atas descritivas;

VII - Atas de Resultados Finais;

Secao
Da Incineragao

Art. 43. A Incineragéo consiste no ato de queimar os documentos que, apds cinco anos, nao
precisam mais permanecer em arquivo, desde que as atas de resultados finais, estejam conferidas e
recolhidas as segundas vias junto ao Orgao competente.

Art. 44. Podem ser incinerados os seguintes documentos:

| - diarios de classe;

Il - provas especiais e relativas a classificagéo e aceleragéo de estudos;

Il - atestados médicos;

Paragrafo tnico. Os prontuarios de alunos poderdo ser incinerados apo¢s 15 anos, desde que,
constem em Atas de Resultados Finais.

Art. 45. O ato de incineragao sera lavrado em ata assinada pela Diretora, pela Secretaria e
demais funcionarios presentes.

Secéo lll
Da p ili eA
Art. 46. A Diretora e a Secretaria cabe responsabilizar-se por toda a escrituragao, expedigao e
autenticagéo de documentos escolares, pela aposigao de seus carimbos e de suas assinaturas.
Art. 47. Todos os funcionarios sdo responsaveis, na respectiva orbita de competéncia, pela
guarda e inviolabilidade dos arquivos, documentos e escrituragéo escolar.
TiTULO VI
DA COMUNIDADE ESCOLAR
Art. 48. A comunidade escolar é constituida pela Dire¢éo Escolar, pela Secretaria Escolar, corpo
docente, apoio técnico operacional, educandos matriculados e pais ou responsaveis.
CAPITULO |
DOS DIREITOS DA DIRETORA, DA SECRETARIA ESCOLAR, DO ASSESSORAMENTO ESCOLAR,
DO CORPO DOCENTE E DOS INTEGRANTES DO APOIO TECNICO OPERACIONAL.
Art. 49. Além dos direitos que |hes s&o assegurados pela legislagéo propria, pela legislagéo
aplicavel a cada caso e pelo disposto no presente Regimento, terdo ainda, os seguintes direitos:
| - utilizar-se das dependéncias, das instalagdes e dos recursos materiais da Unidade Escolar,
necessaria ao exercicio de suas fungdes;
II - participar das discussdes para implementagéo da proposta pedagogica definida pela Politica
Educacional da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte;
Il - requisitar todo o material necessario a sua atividade dentro das possibilidades da Unidade
Escolar;
IV - sugerir aos diversos setores de servigos da Unidade Escolar medidas que viabilizem o
melhor funcionamento de suas atividades;
V - frequentar cursos de formagéo, atualizagéo, treinamento e especializagao profissional relativo
a sua area de atuagéo;
VI - convocar reunides extraordinarias do Conselho de Classe e da Associagdo de Pais e
Mestres, quando necessarias.
CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES DA DIRETORA, DA SECRETARIA ESCOLAR, DO ASSESSORAMENTO
ESCOLAR, DO CORPO DOCENTE E DOS INTEGRANTES DO APOIO TECNICO OPERACIONAL.
Segao |
Da Diretora
Art. 50. Séo atribuicdes da Diretora:
| - representar a Unidade Escolar.
Il - responsabilizar-se junto & Associagdo de Pais e Mestres pelo funcionamento da Unidade
Escolar.
Il - cumprir e fazer cumprir as legislagdes do ensino e as determinagdes legais das autoridades
competentes.
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IV - manter atualizado o inventario dos bens publicos, zelando por sua conservagao.

V - apresentar, bimestralmente, & comunidade escolar relatério de desempenho académico dos
alunos, propondo agdes de melhoria dos resultados.

VI - coordenar as atividades pedagégicas, administrativas e financeiras em consonancia com a
Associagao de Pais e Mestres.

VII - decidir sobre as transgressoes disciplinares dos educandos e servidores, apés ouvida os
docentes, respeitando as normas vigentes.

| - executar as determinagdes emanadas dos 6rgdos aos quais a Unidade Escolar esta
subordinada.

IX - articular-se com o corpo docente e técnico administrativos para a elaboragao,
implementagdo e avaliagdo da Proposta Pedagdgica/Projeto Politico Pedagoégico e do Plano de
Desenvolvimento da Escola - PDE e do Regimento Escolar.

X - elaborar plano de aplicagéo dos recursos financeiros em conjunto com Associagéo de Pais e
Mestres com avaliagdo do Orgao competente.

XI - gerir os recursos financeiros, em conjunto com a Associagao de Pais e Mestres.

XII - encaminhar relatérios e pareceres, sempre que solicitados pelo 6rgao central.

XIll - exercer outras atividades administrativas, que Ihe couber ou pertinentes ao desempenho
das suas fungdes.

Segao Il
Da Secretaria Escolar

Art. 51. Sao atribuigcdes da Secretaria da Unidade Escolar:

| - realizar atividades de assessoramento a diregao escolar.

Il - responder pela secretaria da Unidade Escolar e apoiar os servigos administrativos.

Il - analisar, organizar, registrar e documentar fatos ligados a vida escolar dos educandos e a
vida funcional dos servidores lotados na Unidade Escolar.

- atender as informagdes solicitadas pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Esporte.

V - executar outras tarefas, quando solicitadas por seus superiores.

VI - participar de programas de formagao continuada que possibilitem o seu aprimoramento
profissional e, consequentemente, o seu fazer pedagdgico.

Segao lll
Do Corpo Docente

Art. 52. Sao atribuigdes do Professor:

I - participar da elaboragdo da Proposta Pedagégica/Projeto Politico Pedagogico da Unidade
Escolar.

Il - elaborar e executar a programagéo referente a regéncia de classe e atividades afins.

Il - executar atividades de exame final de educandos nos periodos previstos no calendario
escolar.

IV - participar do Conselho de Classe.

V - manter permanente contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os
sobre o desenvolvimento dos educandos e obtendo dados de interesse para o processo educativo.

VI - participar de atividades educativas promovidas pela comunidade escolar.

VII - participar da Associagdo de Pais e Mestres e outras instituigbes auxiliares da Unidade
Escolar.

VIII - executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer
informagdes conforme as normas estabelecidas.

IX - responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengdo e conservagdo de equipamentos e
instrumentos em uso.

X - fornecer a Diregdo relagdo de materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento das
atividades curriculares.

XI - comparecer pontualmente as aulas e as reunides para as quais tenha sido convocado.

XII - utilizar metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da Unidade Escolar,
expressos na Proposta Pedagégica/Projeto Politico Pedagdgico.

Xl - proceder a avaliagdo do rendimento escolar dos educandos em termos de objetivos
propostos, como processo continuo de acompanhamento da aprendizagem.

XIV - utilizar os resultados obtidos nas avaliagdes, com fungao diagnéstica, a fim de subsidiar a
reformulagdo da Proposta Pedagdgica/Projeto Politico Pedagégico, quando necessario.
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XV - corrigir, com o devido cuidado e dentro dos prazos estabelecidos, as provas e trabalhos
escolares.

XVI - comentar com os educandos as provas e trabalhos escolares, esclarecendo erros e os
critérios adotados.

XVII - registrar os resultados das avaliagdes, obtidos durante o processo de ensino e de
aprendizagem, de forma que possam ser levados ao conhecimento dos educandos, dos seus pais e
demais interessados.

XVIII - entregar na secretaria da escola, em tempo habil, apés o término de cada periodo ou
bimestre, as relagdes de notas e de faltas dos educandos.

XIX - escriturar o didrio de classe online, observando rigorosamente as normas pertinentes.

XX - manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem e disciplina geral na Unidade
Escolar.

XXI - conhecer as normas educacionais vigentes.

XXII - analisar, juntamente com a Diregéo, as ementas curriculares dos educandos, a fim de
definir as adaptagdes necessarias, o aproveitamento de estudos e, consequente, a classificagéo, quando
for o caso.

XXIII - prestar assisténcia aos educandos que necessitam de estudos de adaptagéo.

XXIV - executar outras tarefas, que lhe forem conferidas pelos seus superiores hierarquicos.

Subsecao |
Do p avel pela Sala icipal de T logi: ionai
Art. 53. S&o atribuigdes do Professor da Sala Municipal de Tecnologias Educacionais:
| - planejar e desenvolver situagdes de ensino e aprendizagem voltadas aos alunos,
orientando-os nas técnicas especificas da area de informatica.
Il - elaborar material pedagogico, de acordo com a solicitagédo do professor e da coordenagéo
pedagdgica.
Il - sistematizar estudos, informagdes e experiéncias sobre o ensino da informatica.
IV - garantir seguranga, higiene e preservagdo dos materiais pertinentes a Sala Municipal de
Tecnologias Educacionais.
V - fazer registros de documentagéo de oficinas.
VI - buscar em rede os contelidos a serem trabalhos, conforme solicitagdo da diregéo e
docentes.

VII - gerenciar a Sala Municipal de Tecnologias Educacionais.

VIII - auxiliar aos docentes na impressao de: provas, recados e cartazes informativos.

IX - fazer relatério bimestral de contetidos trabalhados por area de estudos.

X - realizar atendimento aos professores e alunos em horario agendado.

XI - gravar jogos pedagégicos para atender aos alunos do 1° ao 5° ano do ensino fundamental,
conforme solicitagdo da Diregéo.

XII - participar de cursos e treinamentos especificos, visando o aperfeigoamento de suas
praticas.

XIll - requisitar o material e equipamentos necessarios para um bom desempenho de suas
fungdes.

XIV - além das atribuigdes acima, executar outras tarefas que |he forem conferidas pelos seus
superiores hierarquicos.

Subsegéo Il
Do Responsavel pelo Servigo de Limpeza
Art. 54. S&o atribuicdes do responsavel pelo servigo de limpeza:

I - desempenhar a fungédo com zelo, presteza, competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de
responsabilidade, discricdo e honestidade;

Il - acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios da
unidade escolar e os usuarios dos servicos educacionais;

Il - auxiliar a realizagdo de solenidades, comemoragdes e outras atividades realizadas na
unidade escolar;

IV- efetuar limpeza e arrumagdo de salas de aula, vestiarios, refeitério, banheiros e patios,
visando & manutengé@o da limpeza e da higiene das dependéncias internas e externas da Unidade
Escolar.

V- zelar pela conservagao do mobiliario e dos equipamentos.

VI - usar adequadamente os materiais destinados a limpeza.
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VII - levar ao conhecimento da direg&o as irregularidades detectadas.
VIII - além das atribuigdes acima, executar outras tarefas que lhe forem conferidos pelos
superiores hierarquicos.
IX - conhecer e cumprir os termos deste regimento.
Subsego lll
Do Responsavel pelo Servigo de Merenda
Art. 55. Sao atribuicdes do responsavel pelo servico de merenda:
| - desempenhar a fungao com zelo, presteza, éncia, assiduidade, por i , senso de
responsabili discricao e honesti
Il - acatar as orientacdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios da
unidade escolar e os usuarios dos servigos educacionais;
Il - auxiliar a realizagdo de solenidades, comemoragdes e outras atividades realizadas na
unidade escolar;
IV - zelar pela realizagdo dos servicos de limpeza e de esterilizagdo de pratos, talheres,
utensilios e vasilhames da cozinha.
V - preparar e servir merenda e refeiges, lanches e outros tipos de alimentagéo para alunos, no
horario estipulado pela diregao escolar.
VI - zelar pela limpeza e asseio da cozinha.
VII - apresentar-se com o maximo de asseio.
VIII - zelar pela qualidade do armazenamento, conservagéo e higiene dos géneros alimenticios.
IX - além das atribuigdes acima, executar outras tarefas que Ihe forem conferidas pelos seus
superiores hierarquicos.
X - conhecer e cumprir os termos deste regimento.
Subsegéo IV
Do Responsavel pela Vigilan
Art. 56. Sao atribuicdes do responsavel pelo servico de vigilancia:
I - desempenhar a fungéo com zelo, presteza, éncia, assiduidade, por i , senso de
responsabilidade, discrigéo e honestidade;
Il - acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios da
unidade escolar e os usuarios dos servigos educacionais;
Il - auxiliar a realizagdo de solenidades, comemoragdes e outras atividades realizadas na
unidade escolar;
IV - zelar pela realizagao dos servigos de vigilancia em todo o espago da unidade escolar;
V - além das atribuigdes acima, executar outras tarefas que lhe forem conferidas pelos seus
superiores hierarquicos.
VI - conhecer e cumprir os termos deste regimento.
CAPITULO Il
DOS DEVERES DA DIRETORA, DA SECRETARIA ESCOLAR, DO CORPO DOCENTE E DOS
INTEGRANTES DO APOIO TECNICO OPERACIONAL.
Art. 57. Séo deveres da Diregao, da Secretaria Escolar, do Corpo Docente e dos integrantes do
apoio técnico operacional:
I - cumprir a jornada diaria de trabalho, conforme horario determinado.
Il - cumprir as ordens superiores, representando contra estas, quando ilegais.
Il - desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido.
IV - guardar sigilo sobre os assuntos da Unidade Escolar e, especialmente sobre despachos,
decisdes ou providéncias.
V - informar a autoridade imediata sobre as irregularidades de que tiver conhecimento na sua
area de atuagao ou as autoridades superiores, no caso daquela ndo considerar a comunicag&o.
VI - zelar pelo uso adequado do material de consumo e permanente, conservando o que for
confiado a sua guarda e ao seu uso.
VII - apresentar-se ao servico discretamente trajado.
VIII - usar de solicitude, moderagéo e delicadeza no trato com os integrantes da comunidade

escolar.
IX - manter espirito de cooperagéo e solidariedade com a comunidade.
X - proceder na vida publica e privada na forma que dignifique o cargo ou a fungéo que exerce.
XI - cumprir as atividades inerentes ao exercicio de sua fungao.
XIl - comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando as tarefas
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com eficiéncia, zelo e presteza.

XIIl - comparecer pontualmente as reunides para as quais tenha sido convocado.

XIV - acatar as orientagdes dos superiores e tratar com respeito os colegas e os usuarios dos
servigos educacionais.

XV - assinar diariamente o livro ponto ou registrar o ponto de forma digital.

CAPITULO Ill
DAS PROIBIGOES A DIRETORA, SECRETARIA ESCOLAR, CORPO DOCENTE E INTEGRANTES DO
APOIO TECNICO OPERACIONAL

Art. 58. E proibido a Diretora, Secretaria Escolar, corpo docente e aos integrantes dos servigos
de apoio a educagao:

| - referir-se, de modo depreciativo, em informagéo, parecer ou despacho as autoridades
constituidas e aos atos da administragéo, podendo, em documento devidamente assinado, critica-los sob
0 aspecto juridico e doutrinario.

Il - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto
existente na Unidade Escolar.

IIl - entreter-se, durante as horas de trabalho em atividades estranhas ao servigo.

IV - deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada.

V - tratar de interesses particulares na Unidade Escolar.

VI - exercer o comércio entre os companheiros de servigo.

VII - coagir ou aliciar subordinados com objetivo de natureza politico-partidaria.

VIII - receber propinas, comissdes ou vantagens de qualquer espécie, em razdo de suas
atribuigdes.

IX - deixar de prestar declaragdes em processo administrativo disciplinar, quando regularmente
intimado.

X - ferir a susceptibilidade do educando no que diz respeito as suas convicgdes politico-
religiosas, evitando qualquer tipo de discriminagéo ou preconceito.

XI - falar, escrever ou publicar artigos em nome da Unidade Escolar, sem que para isso esteja
autorizado pelo Orgdo competente.

XII - retirar-se de seu local de trabalho sem motivo justificado, antes do final do expediente.

XIIl - apresentar-se ao servigo sob efeito de bebidas alcodlicas ou substancias que produzam
dependéncia fisica ou psiquica.

XIV - suspender as aulas ou dispensar os educandos antes do horario previsto para seu término.

XV - fumar nas dependéncias da Unidade Escolar.

XVI - usar celular em sala de aula.

Paragrafo tnico. Os membros do corpo docente e dos servicos de apoio técnico operacional
ficam sujeitos, ainda, as demais proibicdes previstas no Estatuto do Magistério Publico Municipal e nas
leis complementares especificas aos servidores publicos municipais.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES A DIRETORA, SECRETARIA ESCOLAR, CORPO DOCENTE E INTEGRANTES
DO APOIO TECNICO OPERACIONAL
Art. 59. As penalidades aplicadas a diretora, secretaria escolar, corpo docente e aos
integrantes do apoio técnico operacional serdo em conformidade com o Estatuto do Magistério Publico
Municipal e nas leis complementares especificas aos servidores publicos municipais.
Paragrafo tnico. Aos componentes mencionados no caput do artigo cabe o direito de defesa
perante o Orgéo competente.
CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE
Secgédo |
Dos Direitos

Art. 60. Além daqueles que lhes s&o outorgados por toda legislagao aplicavel, constituirdo direito
dos educandos:

| - tomar conhecimento, no ato da matricula, das disposi¢ées do Regimento Escolar da Unidade
Escolar.

Il - ser respeitado por todos os integrantes da comunidade escolar.

Il - ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparag&o nem preferéncias.

IV - ser respeitado em seus principios religiosos, orientado em suas dificuldades e ouvido em
suas queixas ou reclamagdes.
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V - receber seus trabalhos e tarefas i ite corrigidos e

VI - contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares superiores.

VII - requerer a Direg&o Escolar, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, revisao de prova, considerados
a partir do seu recebimento, quando se sentir prejudicado no resultado Ihe aplicado.

VIII - requerer a Diregdo Escolar nova oportunidade, quando faltar as avaliagbes de
aprendizagem predeterminadas, desde que a falta seja devidamente justificada, no prazo méaximo de 3
(trés) dias uteis.

IX - eleger representantes de classe. )

X - requerer, em grau de recurso, ao Orgdo Central julgamento das decisdes tomadas nos
incisos VIl e VIII, quando se sentir prejudicado.

XI - participar da elaborag&o da Proposta Pedagogica/Projeto Politico Pedagégico.

Secao ll
Dos Deveres
Art. 61. Constituirdo deveres do educandos, além daqueles previstos na legislagao aplicavel, os
seguintes:

| - comparecer pontualmente &s aulas, provas e outras atividades preparadas e programadas
pelo professor ou pela Unidade Escolar.

I - cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas.

11l - tratar com civilidade os integrantes da comunidade escolar.

IV - colaborar para a preservagéo do patriménio escolar e indenizar os danos a que der causa.

V - atender convocagao da Direg&o Escolar e dos Professores.

VI - portar-se corretamente e dentro das normas na Unidade Escolar.

VIl - integrar-se no processo pedagoégico desenvolvido pela Unidade Escolar.

VIII - comparecer e participar de todas as atividades promovidas pela Unidade Escolar.

IX - apresentar-se na Unidade Escolar devidamente trajado e uniformizado.

X - manter habitos de higiene em seu corpo, seu vestuario e em seus objetos escolares.

XI - permanecer até o término do horério escolar diario, afastando-se somente com
autorizagdo.

XII - desempenhar os deveres e as obrigagdes escolares que Ihe forem atribuidas.

XIII - trazer justificativa, por escrito, dos pais quando necessario.

XIV - ter boa conduta na Unidade Escolar, evitando atitudes que prejudiquem o seu
relacionamento e a sua integragao na comunidade escolar.

XV - solicitar autorizag&o ao professor para entrar e sair da sala de aula.

XVI - participar de todas as atividades propostas, ndo se ocupando com trabalhos ou materiais
de outra natureza.

XVII - abster-se do uso do fumo, bebidas alcodlicas e substéncias ilicitas nas dependéncias da
Unidade Escolar.

XVIII - comunicar a Diregao Escolar sobre qualquer atividade extra a ser realizada na Unidade

Escolar.
Secao lll
Das Proibigoes
Art. 62. E proibido ao educando:

| - apresentar-se na Unidade Escolar sob efeito de bebidas alcodlicas ou substancias que
produzam dependéncia fisica ou psiquica.

Il - promover eventos de qualquer natureza, em nome da Unidade Escolar, sem a devida
autorizagdo do Orgdo competente.

11l - portar, no recinto escolar, armas e explosivos de qualquer natureza, entorpecentes e outros
objetos estranhos as atividades escolares.

IV - fumar no ambiente escolar.

V - usar celular em sala de aula ou outro ambiente como sala de tecnologias, biblioteca e
refeitorio.

VI - usar qualquer aparelho sonoro, inclusive fone de ouvido.

VII - ausentar-se da Unidade Escolar durante o periodo de aula, sem autorizagdo do setor
competente.

VIII - entrar em sala de aula ou dela sair, sem permiss&o do professor.

IX - formar grupos com fim de promover algazarra e incitar os colegas a atos de rebeldia e
movimentos contra normas regimentais.
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X - desacatar os integrantes da Unidade Escolar.

XI - rasurar ou falsificar qualquer documento escolar.

XII - desperdigar materiais de uso comum pertencentes & Unidade Escolar.

XIII - causar danos materiais e depredagéao ao patriménio publico.

XIV - afrontar professores ou outros funcionarios com ofensas e agressdes causando-lhes
danos morais e fisicos.

XV - acompanhar ou vetar a presenga de pessoas estranhas nas dependéncias da Unidade
Escolar.

XVI - praticar agressdes fisicas aos professores, funcionarios e demais educandos.

Segdo IV
Das Penalidades

Art. 63. Os educandos estaréo sujeitos as seguintes penalidades:

| - adverténcia verbal.

I - repreenséo escrita.

Il - suspensao de até 3 (trés) dias consecutivos.

1° As penalidades de adverténcia e de repreensdo poderdo ser aplicadas pela diretora
escolar, depois de ouvida os docentes.

§2° A penalidade de suspensao ocorreréa apds as penalidades previstas nos incisos | e Il.

§3°  Serdo proibidas quaisquer sangdes que atentem contra a sua dignidade pessoal, sua
saude fisica e mental.

§4° As decisdes sobre penalidades disciplinares tomadas pela Diretora, deverédo constar no
livro de ocorréncia e constar copia da suspenséo na pasta de documentos do aluno.

§5° Em caso de reiteragéo de falta grave, a diregao escolar agira em consonancia com o
que dispde o Estatuto da Crianga e do Adolescente ouvindo o Conselho Tutelar do Menor e a Promotoria
da Infancia e Adolescéncia, valendo-se do inciso |, deste artigo.

§6° Seja qual for a penalidade, cabera ao educando ou seu responsavel o direito de
defesa.

Art. 64. Toda e qualquer penalidade sera comunicada, pessoalmente e por escrito, ao educando
e aos pais ou responsavel, quando menor de idade.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 65. A Diretora respondera pelos bens e recursos financeiros recebidos da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, eventuais doagdes e dos demais recursos destinados a
Unidade Escolar.

Paragrafo unico. A Diretora submeterd & apreciagdo da Associagdo de Pais e Mestres o
balancete anual dos recursos da Unidade Escolar, sem prejuizo de outras obrigagdes legais.

TITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 66. A Diretora e a Secretaria Escolar cumprirdo carga horaria de quarenta horas, sendo oito
horas diarias.

Art. 67. A Unidade Escolar assegurarad a crianga e ao adolescente o direito & educagao em
conformidade com o que dispde o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 68. E expressamente proibido o consumo e a comercializagio de qualquer tipo de droga,
sendo ela licita ou ilicita nesta Unidade Escolar.

Art. 69. Este Regimento Escolar tem a finalidade de garantir a unidade filoséfica, politico-
pedagdgico, estrutural e funcional desta Unidade Escolar.

Art. 70. Nenhuma publicagédo oficial ou que envolva responsabilidade da Unidade Escolar
podera ser feita sem autorizagdo prévia da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.

Art. 71. A Unidade Escolar podera promover eventos visando & preservaggo e a divulgagao das
tradigGes culturais desta comunidade e da regiéo.

Paragrafo unico. Fica proibida a promogdo de eventos no ambito escolar, que visem a
exploragdo, exclusiva, de atividades comerciais ou que exponham criangas e jovens a situagdes
constrangedoras.

Art. 72. As comemoragdes e promogoes da Associagao de Pais e Mestres, s serdo realizadas
com a devida autorizagdo da diregéo escolar.

Art. 73. Os casos omissos e as duvidas na aplicagdo deste Regimento Escolar serdo resolvidos
pela Diretora no que Ihe couber e, nos casos de conflito ou de interpretagéo de normas, seréo ouvidos os
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TERMO DE ENCERRAMENTO
DO PROCESSO n° 52313/2017
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Resolugéo n° 54/2016 resolve registrar
0 ENCERRAMENTO do PROCESSO N°52313/2017, celebrado com: F.M.SELHORST DROGARIA-ME
O presente PROCESSO estda ENCERRADO por motivo de que todos os termos e condi¢des terem sidos
cumpridos a contento pelo contratante e contratado(s).
Néo estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramentoo que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagéo, a saber:
As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contidas no
Contrato/Ata de Registro de Pregos;
As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
A reclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Salde de Nova Andradina-MS, através do(a) Ordenador(a) de
despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.

Nova Andradina-MS., 16 de novembro de 2017.

Norberto Fabri Junior
Secretério. Municipal de Satde

6rgaos proprios da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

Art. 74. Este Regimento Escolar podera ser modificado sempre que colidir com a legislagéo
vigente, sendo as modificagdes previamente submetidas & aprovagéo do Orgéo Central.

Art. 75. A legislagdo de ensino que modifique disposicdes deste Regimento terd aplicagéo
imediata e automética.

Art. 76. Este Regimento Escolar sera aprovado pelo Ntcleo de Inspegdo Escolar e entrara em
vigor no ano letivo de sua aprovagao.

Nova Andradina/MS, 31 de Outubro de 2017.

Ana Claudia Silva
Diretora
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