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AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 55/2025 

 
 

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna público aos interessados, torna público aos interessados a 
realização do Pregão Eletrônico n° 55/2025 –

 

Processo Nº PM-ADM-2025/04565, com critério de 
julgamento (menor preço por item),  nos termos da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

 
 

Objeto: A presente licitação tem como objeto a seleção da proposta mais vantajosa para a Administração 
Pública, objetivando: 

 

Aquisição de toners e peças para impressoras, visando atender às demandas

 

das 
Secretarias.

 
 O Edital e os demais anexos estarão disponíveis: na integra, pelo site: 

https://transparencia.betha.cloud/#/xBsjdcJl2sm6vP6blTxkvw==/consulta/56886
 

e https://bll.org.br/
 

.
  

Código registro TCE: 089167FC3B014CB3B18C918A8E069E882EF6F9F6 
 

DATA DO PERÍODO DE PROPOSTAS  

De 29  de julho  de 2025 –  08:00 Horas (Horário de Brasília)  

Até 12
 

de agosto
 

de 2025 –
 

08:45
 

Horas (Horário de Brasília)
 

 

DATA E HORÁRIO DA SESSÃO E PERÍODO DE LANCES
 

12

 

de agosto

 

de 2025

 

–

 

a partir das 09:00 Horas (Horário de Brasília) 

 
 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: www.bll.org.br

 

QUALQUER ESCLARECIMENTO ENCAMINHAR ATRAVES DA PLATAFORMA CITADA! SUPORTE AO 
FORNECEDOR (41) 3149-9321.

 

Nova Andradina/MS. 29

 

de julho

 

de 2025.

 
 

Katiuscia de Souza Lima

 

Agente de contratação

 
 

Secretaria Municipal de Saúde
 

de Nova Andradina-MS
 Extrato do Primeiro Termo de Apostilamento ao Termo de Fomento n. 13/2025. Processo Administrativo n. 

PM-ADM-2025/4378.  Partes: Município de Nova Andradina-MS, por meio da Secretaria Municipal de Saúde 
de  Nova Andradina-MS, CNPJ 03.173.317/0001-18  e a OSC Associação Voluntária Projeto Vida Nova, 
CNPJ 08.631.077/0001-71. Objeto do termo de apostilamento: Autorização de ajustes no plano de trabalho 
visando o remanejamento de recursos sem a alteração do valor global da parceria. Fundamento Legal: 
artigos 51 e 57 da Lei Federal n. 13.019/2014 e alínea “c” do inc. II do Art. 42 do Decreto Municipal n. 
1.916/2016. Data da Assinatura: 28/07/2025. Assina:

 

Jozeli Chulli da Silva Martins.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 06/2025

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

 

-ACD

 

EDITAL DE ABERTURA №

 

14/2025

  
 

  

A Secretaria Municipal de Saúde, no uso de suas atribuições legais e considerando o 
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado-Edital 14/2025, convoca a 02 (dois) Auxiliares

 

de Saúde

 Bucal, (ACD) constantes
 

da listagem abaixo, classificada
 

para o cargo/função de
 

Auxiliar de Consultório 
Dentário, (ACD), SEDE, 

 
A

 
comparecerem

 
no

 
Setor de Pessoal desta Secretária, para pegar a lista de 

documentos necessários para fazer o contrato
 
temporário por

 
prazo determinado de até 06 (seis) meses, 

podendo ser renovadas por igual período: 
 

 
Convocação -  Auxiliar de Consultório Dentário, (ACD), SEDE        

 

NOME  R.G. 
CLASS. 

Edna dos Anjos
 

XX.XXX.X29-9 SSP/MS
 

6º
 

Ana Carolina Lozano R. S. Nogueira
 

X.XXX.293 SEJUSP/MS
 

7 º
 

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de julho

 

de 2025.

 
 

Silvia Aparecida Corneto

 

Bacharel em Administração

 

RH-

 

Secretária Municipal de Saúde

 

Nova Andradina-MS

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 04/2025

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

 

EDITAL DE ABERTURA №

 

16/2025

  
    
   

A Secretaria Municipal de Saúde, no uso de suas atribuições legais e considerando o 
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado-Edital 16/2025,

 

convoca

 

o

 

Profissional

 

de Saúde Pública,

 constante na
 

lista abaixo, classificado
 

para o
 

cargo/função de
 

Enfermeiro,
 

para
 

atuar no atendimento da
 

ESF. 
(Estratégia Saúde da Família),

 
a

 
comparecer no

 
Setor de Pessoal desta Secretária, para pegar relação de 

documentos, para assinar o contrato
 

com vínculo temporário e por prazo determinado de até 06 (seis) meses, 
podendo ser renovadas por igual período: 

 
 

Profissional de Saúde  Público –  Enfermeiro ESF.  

NOME  R.G. CLASS. 

Daniele Cristina de Almeida
 

XXX.XXX.346/
 

MS
 

4º
 

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de julho

 

de 2025.

 

Silvia Aparecida Corneto

 

Bacharel em Administração 

 

Matricula 876/Setor de RH 

 

Secretaria Municipal de Saúde –MS
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PORTARIA Nº. 603, de 8 de julho

 

de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.461/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 65, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, o servidor 
público  municipal EDER GOMES DE MORAES, ocupante do cargo de Agente de Serviços Especializados, na função 
de Motorista de Ônibus, lotado na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos da decisão do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 111.461/2023, instaurado pela Portaria n° PGM nº. 65, de 23 de janeiro de 
2023.

 
 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

do
 

servidor
 

constante 
nesta Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 8 de julho

 

de 2025.

 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº. 605, de 8 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.474/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 78, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 
 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal MARIA ELZA DA COSTA BEZERRA, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Básicos, na 
função de Auxiliar de Serviços Básicos, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos 
da decisão do Processo Administrativo Disciplinar nº 111.474/2023 , instaurado pela Portaria n° PGM nº. 78, de 23 
de janeiro de 2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante 
nesta Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 8 de julho de 2025.

 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA Nº. 607, de 8 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.482/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 85, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 
 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal SIMONE LUZ DA SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Básicos, na função de Auxiliar 
de Serviços Básicos, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos da decisão do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 111.482/2023, instaurado pela Portaria n° PGM nº. 85, de 23 de janeiro de 
2023.

 
 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante 
nesta Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 8 de julho de 2025.

 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº. 611, de 8 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.484/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 86, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 
 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal SONIA DALBEM DE  SOUZA, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Básicos, na função de 
Auxiliar de Serviços Básicos, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos da decisão 
do Processo Administrativo Disciplinar nº 111.484/2023, instaurado pela Portaria n° PGM nº. 86, de 23 de janeiro de 
2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante nesta 
Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 8 de julho de 2025.

 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA Nº. 615, de 8 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.450/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 54, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 
 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal LUCY DA SILVA  ocupante do cargo de Assistente de Serviços Educacionais, na função de Agente 
Auxiliar De Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos da decisão do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 111.450/2023, instaurado pela Portaria n° PGM nº. 54, de 23 de janeiro de 
2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante nesta 
Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 8 de julho de 2025.

 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº. 617, de 8 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.486/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 89, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal VILMA DOMINGOS DA CUNHA PEREIRA, ocupante do cargo de Assistente de Serviços 
Educacionais, na função de Agente Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Esporte, nos termos da decisão do Processo Administrativo Disciplinar nº 111.486/2023, instaurado pela Portaria n° 
PGM nº. 89, de 23 de janeiro de 2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante nesta 
Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 8 de julho de 2025.

 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA Nº. 627, de 10 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.448/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 53, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal CARLA FERNANDA MOREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Básicos, na 
função de Auxiliar de Serviços Básicos, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos 
da decisão do Processo Administrativo Disciplinar nº 111.448/2023 , instaurado pela Portaria n° PGM nº. 53, de 23 
de janeiro de 2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante nesta 
Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 10 de julho de 2025.

 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº. 628, de 10 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.467/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 71, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 
 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal JESSICA DIAS DOS SANTOS, ocupante do cargo de Assistente de Serviços Educacionais, na 
função de Assistente de Serviços Educacionais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos 
termos da decisão do Processo Administrativo Disciplinar nº 111.467/2 023, instaurado pela Portaria n° PGM nº. 71, 
de 23 de janeiro de 2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante nesta 
Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 10 de julho de 2025.

 
 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA Nº. 630, de 10 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.483/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 87, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal SONIA SOARES DE  CARVALHO, ocupante do cargo de Auxiliar Serviços Básicos, na função de 
Auxiliar Serviços Básicos, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos da decisão do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 111.483/2023, instaurado pela Portaria n° PGM nº. 87, de 23 de janeiro de 
2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante nesta 
Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 10 de julho de 2025.

 
 

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº. 631, de 10 de julho de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO a decisão proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº 111.478/2023, 
instaurado pela Portaria n° PGM nº. 81, de 23 de janeiro de 2023;

 CONSIDERANDO,
 

finalmente, que é inadmissível o desrespeito às regras basilares de 
comportamento funcional, segundo se infere da legislação que cuida do regime jurídico deste Município;

 
 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data da publicação, por um período de 10 (DEZ) DIAS, a servidora 
pública  municipal REGIANE MONTEIRO DOS SANTOS, ocupante do cargo de Auxiliar Serviços Básicos, na função 
de Auxiliar Serviços Básicos, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, nos termos da decisão 
do Processo Administrativo Disciplinar nº 111.478/2023, instaurado pela Portaria n° PGM nº. 81, de 23 de janeiro de 
2023.

 

Art. 2° A Subsecretaria
 

de Recursos Humanos averbará a suspensão
 

da
 

servidora constante nesta 
Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 

Nova Andradina-MS, 10 de julho de 2025.

 
  

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

 

PREFEITO MUNICIPAL

 



8

Ano: X - N°2114 29 de julho 2025, terça-feira

 

 

 

PORTARIA Nº. 666, de 28

 

de

 

julho

 

de 2025.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso 
de suas atribuições legais;

 CONSIDERANDO o pedido de vacância

 

da

 

servidora

 

Milena Cristina da Silva, realizado

 

no 
procedimento

 

administrativo nº PM-ADM-2025/09484;

 CONSIDERANDO
 

o pedido de vacância da
 

servidora
 

abaixo
 

citada, conforme previsto no artigo 47, 
VI, da Lei Complementar 42 de 26 de junho de 2002;

 RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::
 Art. 1º Declarar, a pedido,

 
a partir do dia 29

 
de julho

 
de 2025,

 
a
 

vacância do cargo de Técnico de 
Serviço de Saúde,

 
função de

 
Técnico de Enfermagem,

 
ocupada

 
pela

 
servidora

 
MILENA CRISTINA DA SILVA,

 matrícula 6.825,
 

em
 

razão da posse
 

em outro cargo inacumulável, nos termos do artigo 47, VI, da LCM 42/2002.
  Parágrafo único.

 
Nas hipóteses do

 
artigo 35 da Lei Complementar 42/2002, a

 
servidora

 
pública

 municipal Milena Cristina da Silva
 
poderá ser reconduzida

 
ao cargo

 
ora declarado vago, desde que disponível, ou, 

se provida, em outro de vencimentos iguais e atribuições
 
similares.

 Art. 2º
 

A Subsecretaria
 
de Recursos Humanos averbará a declaração de vacância do

 
cargo

 
antes 

ocupado
 

pela
 

servidora
 

supracitada
 

em sua ficha
 
funcional.

 
Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor

 
na data de sua publicação.

 
Nova Andradina-MS, 28 de julho de 2025. 

  Leandro Ferreira Luiz Fedossi 
PREFEITO MUNICIPAL 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 113/2025

 

Processo Siga PM-ADM-2025/07584

 

Inexigibilidade nº 25/2025

 

MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e de outro lado a Empresa

 

LUIS VICENTE FERREIRA

 

–

 

ME.

 

OBJETO (Art. 92, I e II).

 

O objeto do presente instrumento é contratação de empresa especializada em 
formações e aperfeiçoamento de professores para atender aos docentes lotados na Rede Municipal de 
Ensino, de acordo com a Comunicação Siga PM-CIN-2025/03344, bem como a solicitação de compra nº 
234/2025

 

da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte.  Justificamos como Inexigibilidade

 

(Artigo 74, III da Lei Federal 14.133, de 1º de abril de 2.021), conforme parecer jurídico junto às fls. 157 do 
referido processo.

 
VIGÊNCIA. O prazo de vigência da contratação é de 45

 

(quarenta e cinco)

 

dias, contados da assinatura do 
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

 DO VALOR PACTUADO.
 

O valor total da contratação é R$ 13.177,50 (treze mil, cento e setenta e sete 
reais e cinquenta centavos), por um período de 60

 
(sessenta) dias, referente

 
a empresa

 
CENTRO DE 

FORMAÇÃO CONTINUADA PROFESSOR LUIS VICENTE FERREIRA
 

CNPJ. Nº 20.814.533/0001/14.
 5.2. No valor acima estão incluídas todas as

 
despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execu-

ção do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral 
do objeto da contratação.  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA (Art. 92, VIII).  As despesas decorrentes da presente contratação correrão à 
conta de recursos específicos

 
consignados no Orçamento da Secretaria solicitante.

 

Proj. /Ativ.: 2.022
 

-
 

Gestão da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte.
 

Dotação:3.3.90.39.00.00.00.00
 

Código Reduzido:

 

34.

 

Nova Andradina –

 

MS, 25

 

de julho de 2025.

 
 

WAGNER CARLOS PERIGO                                                          

             

LUÍS VICENTE FERREIRA ME

 

Secretário Municipal de  Educação Cultura e Esporte

                             

Luís Vicente Ferreira

 

Ordenador de despesas                                                     

                          

Contratado

 

Contratante                                                                 

 



9

Ano: X - N°2114 29 de julho 2025, terça-feira

EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 002

 

AO CONTRATO Nº 144/2023.

 

CONTRATANTES: o

 

MUNICÍPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado o ITAÚ UNIBANCO S.A.

 

DO ADITIVO:

 

O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo

 

e valor

 

contratual, previsto na 
cláusula quinta, para o período compreendido entre os dias 09/08/2025

 

a 08/08/2026

 

(12

 

meses), bem como no 
reajuste das tarifas contratadas no contrato pelo índice INPC, nas mesmas cláusulas e condições do contrato nº 
144/2023, no valor de R$ 480.000,00

 

(quatrocentos e oitenta mil reais). A solicitação partiu da Secretaria 
Municipal de Finanças e Gestão, tendo em vista singularidade dos serviços prestados, com fundamento no artigo 
57, §4º e art.

 

65, II, “d’ da Lei nº 8.666/93.

 

Conforme tabela abaixo atualizada:

 
 

ITEM

 

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO

 

VALOR 
UNITÁRIO R$

 01

 

Por recebimento de documento

 

VIA GUICHE, através de DAM, com código 
de barras padrão FEBRABAN e Taxas de Serviços.

 

-

 
02

 

Por recebimento de documento

 

VIA REDE LOTÉRICA, através de DAM, com 
código de barras padrão FEBRABAN e Taxas de Serviços.

 

-

 

03
 

Por recebimento de documento
 

VIA INTERNET, através de DAM, com código 
de barras padrão FEBRABAN e Taxas de Serviços.

 

3,24
 

04
 

Por recebimento de documento
 

VIA AUTOATENDIMENTO , através de DAM, 
com código de barras padrão FEBRABAN e Taxas de Serviços. 

3,35
 

05  
Por recebimento de documento  VIA GERENCIADOR FINANCEIRO, através 
de DAM, com código de barras padrão FEBRABAN e Taxas de Serviços. 

- 

06
 

Por recebimento de documento  VIA CORRESPONDENTE BANCÁRIO, 
através de DAM, com código de barras padrão FEBRABAN e Taxas de 
Serviços.

 
5,13

 

07
 Por recebimento de documento

 
VIA BANCO POSTAL, através de DAM, com 

código de barras padrão FEBRABAN e Taxas de Serviços.
 

-
 

08

 Por recebimento de documento

 

VIA REDISPONIBILIZAÇÃO DE

 

ARQUIVO 
DE RETORNO, através de DAM, com código de barras padrão FEBRABAN e 
Taxas de Serviços.

 
-

 

 

Nova Andradina-MS, 16

 

de julho

 

de 2025.

 
 

HERNANDES ORTIZ

  

ITAÚ UNIBANCO S.A.

 

Secretário Municipal de Finanças

  

Vinicius Paulo Ferreira Van Riemsdijk

 

E Gestão

  

Contratado

 

Ordenador de despesas 

 

Contratante

 
 
      

ITAÚ UNIBANCO S.A.

 
      

Valter Telles do Nascimento

 
      

Contratada
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TERMO DE ENCERRAMENTO

 

DO CONTRATO Nº 44/2025

 
    

Por meio este instrumento, o MUNÍCIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento das determinações do 
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrução Normativa Nº 88/2018, resolve 
registrar o encerramento do CONTRATO Nº 44/2025, empenho 1053/2025, METAH LTDA ,

 

–

 

CNPJ: 
22.723.564/0001-95.

  
  O presente processo está sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condições foram cumpridos a 

contento pelo contratante e contratado. 
 

  
Não estão abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigência ou 
responsabilização, a saber:  

•  As obrigações relacionadas a processos iniciados de penalização contratual;  

•  As garantias sobre bens e serviços entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;  

•
 

A reclamação de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou serviços entregues ou prestados. 
 

  
  

Sendo assim, o Município de Nova Andradina-MS, através do (a) Ordenador (a) de despesas, assina o presente 
Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos

 

legais. 

 
  

                                                   

Nova Andradina-MS, 24 de julho de 2025 

 
 

Wagner Carlos Perigo

 

Secretário Municipal Educação Cultura e Esporte
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CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA  

“Prédio Antonio Francisco Ortega Batel” 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 
 
 

  Rua São José, nº. 664   Fone (67) 3441-0700  Fax (67) 3441-0742    CEP: 79750-000 - Nova Andradina – MS       
site: h�p://www.novaandradina.ms.leg.br  Email: legisla�vo@novaandradina.ms.leg.br 

PORTARIA Nº 60, DE 28 DE JULHO DE 2025 
 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL , no uso das suas atribuições legais, em  

conformidade com o Artigo 18, inciso I, alínea “d” do Regimento Interno da Câmara 

Municipal de Nova Andradina-MS, 

 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 114 §6º da Lei Complementar nº 042, de 26 

de junho de 2002 - Regime Jurídico dos servidores públicos da administração direta, das 

autarquias e fundações públicas do município de Nova Andradina, e suas regulamentações 

constantes nos Decretos 1.455/2014, 1.696/2015, 2.002/2017 e 2.373/2019, 

 

RESOLVE: 

Art. 1º. Converter a Licença Prêmio por assiduidade, em pecúnia, dos períodos 

correspondentes ao período: 18/12/2018 a 17/12/2023, ao servidor MAURO BASSO 

COLABELO, matrícula nº. 66, cargo: Guarda, integrante do Quadro de servidores/as 

efetivos/as da Câmara Municipal de Nova Andradina. 

 

Art. 2º. Foram descontados 583 dias referidos a Lei complementar 173/2020 

(Federal) 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE. 

 

 

Gabinete da Presidência, 28 de Julho de 2025.  

 

 

FÁBIO ZANATA - MDB 

Presidente da Câmara Municipal 
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