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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 03/2022.

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagdo do Pregédo Eletronico n® 03/2021 do
processo n° 104786/2022, FLY N° 0333.0004356/2022, tipo menor prego por ITEM. Regulamentado pelo Decreto n° 2.471, de 18
de Margo de 2020, objetivando o Pregao. Objeto: escolha da proposta mais Evantajosa para aquisi¢do de veiculos de 07 lugares
(minivan), Van de 15 lugares e UTI MOVEL, Pick Up 5 lugares, Veiculo Tipo “A” zero km, para estruturagdo da frota da
Secretaria de Salde de Nova Andradina/MS, Trata-se de Recurso de Emenda Impositiva em atendimento ao Fundo Municipal
de Salde de Nova Andradina — MS, com as caracteristicas e especificagdes indicadas no Termo de Referéncia. Através da
solicitagdo de compra n° 895/2022, C.| 156/2022, Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia, estarao disponiveis na
forma eletrénica, por meio digital, ou ainda, através de download (via internet), nos sitios eletronicos oficiais www.bll.org.br e
WWW.pmna.ms.gov.br).
Para qualquer esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado no enderego: Av. Antonio J. de
Moura Andrade n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063, 5064 ou 5213. O recebi da d a
requerida para participaga p sera realizado dia 04/07/2022 as 08h30 horas (Horario de Brasilia/DF)
na forma digital, na Bolsa de Licitagoes e Leilées — www.bll.org.br; salvo comunicagao expressa em contrario.

Nova Andradina MS, 20 de junho de 2022.

Welinton Bachega Brito
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 85/2022.
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
EXCLUSIVO LC 123/2006
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagéo do Pregéo Presencial n°
85/2022 - Processo n°104586/2022- FLY N° 0333.0004156/2022, regulamentado pelo Decreto n® 947, de 14
de dezembro de 2009, objetivando o Sistema de Registro de Pregos. Tipo menor preco. Objeto:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSIGAO DE PEGAS NOS EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS,
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL D SAUDE DE NOVA ANDRADINA-MS, conforme Cl n°
142/2022 e Solicitagdo n° 622/2022, a pedido da Secretaria Municipal de Salde, conforme especificado no
Anexo | — termo de referéncia do Edital. O Edital estara disponivel no site da Prefeitura Municipal de Nova
Andradina — MS (www.pmna.ms.gov.br) na secéo: LICITACOES ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova
Andradina. Para qualquer esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado no
enderego: Av. Antonio J. de Moura Andrade, n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064.
Ficando estabelecido a Entrega e abertura da Proposta e Documentacdo: Dia: 05/07/2022 as 07h30min
(Horario Local).

Nova Andradina - MS, 21 de junho de 2022.

Claudio Sanches
Pregoeiro

DECRETO N°. 3029, de 21 de Junho de 2022.
Dispoe sobre a nomeagdo da Conselheira Tutelar
Suplente de Nova Andradina, e da outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuictes que Ihes sao conferidas por Lei;
CONSIDERANDO as atribuicdes do Conselho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente através
da Lein®1.112, de 19 de margo de 2021;
CONSIDERANDO o Oficio n® 07/CMDCA/2022, no qual consta a solicitagdo da nomeagéo da
Conselheira Tutelar Suplente Margareth Aparecida Cruz dos Santos Gibin para substituir as Conselheiras Tutelares
Titular Sandra Capessi Pinheiro, Aline Oliveira Diniz, Jaqueline de Souza Pereira Prado, Micheli Campina da Silva e
Ana Claudia Crecencio Pereira da Silva, durante suas férias no periodo de 10 de julho de 2022 a 22 de setembro de
2022, conforme escala constante do processo n. 81.278/2020.
CRETA:

Art. 1° Fica nomeada, no periodo de 10 de julho de 2022 a 22 de setembro de 2022 a Conselheira
Tutelar Suplente Margareth Aparecida Cruz Santos Gibin para substituir as Conselheiras Tutelares Titular Sandra
Capessi Pinheiro, Aline Oliveira Diniz, Jaqueline de Souza Pereira Prado, Micheli Campina da Silva e Ana Claudia
Crecencio Pereira da Silva, durante suas férias.
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos prospectivos a contar a
partir do dia 10 de julho de 2022, revogando-se as disposi¢des em contrério.
Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 408, de 20 de Junho de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuicGes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Designar os nomes abaixo, com finalidade de compor a Comisséo Julgadora do Processo
Seletivo  Simplificado para Contratagdo temporaria de Profissional de Servico de Salde, na fungdo de
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, para atuar no atendimento da ESF (Estratégia Satde da Familia), do Distrito de
Casa Verde, na realizago de tarefas inerentes a essa fungéo, cuja falta de pessoal implicara na descontinuidade
dos servigos na dispensagdo de medicamentos caracterizando situagéo de excepcional interesse publico (autos
105.592/2022).
| - Titulares:
1)  Luiz Eduardo de Paula Gongalves;
2) Silvia Aparecida Corneto;
3) Simone Aparecida Marega.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se a disposicéo em
contrério.
Nova Andradina-MS, 20 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 409, de 21 de Junho de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Especial de 03 (trés) meses, a partir de 20 de junho de 2022, referente
ao quinquénio aquisitivo de 23 de setembro de 2003 a 22 de setembro de 2008 a Servidora Publica Municipal
ROSELI COUTO MARTINS, matricula 4.532, exercendo o cargo de Auxiliar de Servigos Basicos, lotada na
Secretaria Municipal de Satde (autos 105.489/2022).

Art. 2° A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a Licenga Especial da servidora constante
desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 20 de junho de 2022, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 410, de 21 de Junho de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribui¢des legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir de 20 de junho de 2022, referente
ao quinquénio aquisitivo de 16 de maio de 2004 a 16 de maio de 2009 a Servidora Publica Municipal CLAUDIA
LISMEIA DA SILVA MORAES CODOGNOTO, matricula 3.699, exercendo o cargo de Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte (autos 105.267/2022).

Art. 2° A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a Licenga Especial da servidora constante
desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 20 de junho de 2022, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 411, de 21 de Junho de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuiges legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 06 (seis) meses, a partir de 20 de junho de 2022, referente
aos quinquénios aquisitivos de 16 de julho de 2007 a 15 de julho de 2012 e 17 de julho de 2012 a 16 de julho de
2017 a Servidora Publica Municipal ADRIANA SILVA JAQUES, matricula 4.541, exercendo o cargo de Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte (autos 104.881/2022).

Art. 2° A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a Licenga Especial da servidora constante
desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 20 de junho de 2022, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 412, de 21 de Junho de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial de fl. 76, constante no procedimento administrativo n°
83.658/2020;

CONSIDERANDO que o disposto no artigo 40 da Lei Complementar 42/2002, bem como o
parecer juridico favoravel a readaptacao;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a readaptagdo por mais 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 20 de junho
2022, a servidora ANA MARIA CAMPITELLI DOS SANTOS, matricula 7.464, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte no cargo de Assistente de Servigos Educacionais para exercer a fungéo de auxiliar
administrativo, sem prejuizo (elevagéo ou diminui¢do) dos seus vencimentos (artigo 40, §2°, da LC 42/02).
Art. 2°. A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a readaptagéo da servidora constante
nesta Portaria em sua ficha funcional.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a contar a partir do
dia 20 de junho de 2022, revogando-se as disposigdes em contrario.
Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 415, de 21 de Junho de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuiges legais;
CONSIDERANDO a imprescindibilidade da nomeagao de um Gestor de Servigos Organizacionais
para a Secretaria Municipal de Infraestrutura (autos 105.229/2022);
RESOLVE:

Art. 1° Admitir, em vagas previstas no Anexo lll do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo,
aprovados pela Lei Complementar n® 41, de 26 de junho de 2002, com alteragdo dada pela Lei Complementar n°
057, de 25 de setembro de 2003, o candidato para ocupar o cargo e exercer a fungéo, classificagéo na Classe A e
ter lotag&o nos 6rgéos deste Municipio constante do Anexo | e II, em virtude de ter sido aprovado em concurso
publico (Edital 20/2018), homologado pelo Edital n® 21, de 10 de outubro de 2018 (autos 105.229/2022).

Art. 2° Compete a Subsecretaria de Recursos Humanos executar todas as providéncias e
procedimentos necessérios a formalizagao da contratagdo do candidato.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢des
em contrério.

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL
. Anexo |
A Portaria n° 415, de 21 de junho de 2022.
Gestor de Servigos Organizacionais - Fiscal de Obras - SEDE Class.
Gustavo Joaquim da Silva 1

PORTARIA N° 413, de 21 de Junho de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial de fl. 13, constante no procedimento administrativo n°
105.698/2022;

CONSIDERANDO que o disposto no artigo 40 da Lei Complementar 42/2002, bem como o
parecer juridico favoravel a readaptagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar, provisoriamente, pelo periodo 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 20 de
junho 2022, sem prejuizo (elevagdo ou diminuicdo) dos seus vencimentos (artigo 40, §2°, da LC 42/02), as
atribuicbes exercidas pela servidora LUCIMAR BARBIERI DAN PEREIRA, matricula 5.162, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, na fung@o de auxiliar de servigos basicos, pertencente ao cargo de
auxiliar de servigos basicos, para somente aquelas inerentes ao seu cargo e que estejam em consonancia com a
inspegdo médica realizada nos autos 105.698/2022, ou seja, as que ndo demandam limpeza geral, pegar peso,
abaixar ou ficar em pé por longos periodos.

Art. 2°. A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a readaptagéo da servidora constante
nesta Portaria em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 20 de junho de 2022, revogando-se as disposigdes em contrario.

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 414, de 21 de Junho de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuiges legais;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade da nomeagdo de um Técnico de Servigos
Organizacionais para a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte (autos 104.400/2022);

Art. 1° Admitir, em vagas previstas no Anexo Ill do Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragéo,
aprovados pela Lei Complementar n® 41, de 26 de junho de 2002, com alteragéo dada pela Lei Complementar n®
057, de 25 de setembro de 2003, a candidata para ocupar o cargo e exercer a fungao, classificagéo na Classe A e
ter lotagdo nos 6rgdos deste Municipio constante do Anexo | e Il, em virtude de ter sido aprovada em concurso
publico (Edital 20/2018), homologado pelo Edital n° 21, de 10 de outubro de 2018 (autos 104.400/2022).

Art. 2° Compete a Subsecretaria de Recursos Humanos executar todas as providéncias e
procedimentos necessarios a formalizagdo da contratagdo da candidata.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes
em contrério.

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

Anexo |
A Portaria n° 414, de 21 de junho de 2022.
Técnico de Servigos Organizacionais - Técnico de Servigos Organizacionais - SEDE  Class.
Keila Caroline da Silva Arvelino 52

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO N° 011 AO CONTRATO 008/2020.
CONTRATANTES: o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa S.H. INFORMATICA LTDA,
resolvem em comum e reciproco acordo celebrarem o Termo Aditivo de Reequilibrio n® 011 ao Contrato
008/2020.

DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de reajustar o valor do item 1 — Gasolina comum, item 2
- 6leo Diesel, item 3 - ¢6leo Diesel $10, que constam da Clausula Quarta — Da Descrigdo do Produto, tendo em
vista a alteragéo/aumento do custo de produgéo e fornecimento pelos fabricantes, com fundamento no art. 65, Il
“d”, da Lei n° 8.666/93. Dessa forma, o valor unitario do litro dos itens mencionados, fica conforme tabela abaixo:

. Marca do Prego Prego com
Item Objeto produto Un. Med. atual Reajust
GASOLINA . 746
01 | Comun TAURUS Litro 7,85
02 | OLEO DIESEL TAURUS Litro 6.25 7,05
03 | OLEO DIESELS10 TAURUS Litro 6,35 715

Nova Andradina-MS, 24 de maio de 2022.

S. H. INFORMATICA LTDA
Thiago Almeida de Souza
Contratada

LUIZ EDUARDO DE PAULA GONCALVES
Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa

Contratante

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 002 AO CONTRATO N° 224/2021

CONTRATANTES: 0 MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS e a D. MARTINS DE LIMA - ME.
DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual previsto na clausula
sexta, para o periodo compreendido entre 06/07/2022 a 04/09/2022 (60 dias), tendo em vista o interesse da
administragéo publica na prestagdo de servigos referente & contratagéo de empresa especializada para reforma
da usina de processamento de lixo, conforme solicitagdo n® 1076/2021 e Cl n° 147/2021 a pedido da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado, com fundamento nos artigos 57, §1°, Il da Lei n°
8.666/93.

Nova Andradina, MS, 14 de junho de 2022.

HERNANDES ORTIZ

Secretario Municipal de Meio Ambiente
E Desenvolvimento Integrado
Ordenadora de despesas

Contratante

D. MARTINS DE LIMA - ME.
Danilo Martins De Lima
Contratada

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br

Pag 02/08



Ano: VII - N°1364

DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

Criado pela Lei N° 1.336 de 09 de setembro de 2016

21 de Junho 2022, Terga-Feira

EDITAL DE CONVOCAGAO 01/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA Ne 07/2022
A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o Resultado Final
do Processo Seletivo Simplificado-Edital 07/2022, convoca o Profissional de Saude Publica constante da
listagem abaixo, classificado para o cargo/fungdo de Profissional de Saude Publica — Médico Ginecologista,
para atuar no atendimento na Clinica da Mulher, a comparecer no Setor de Pessoal desta Secretaria, munidos
de seus documentos pessoais, (Copias legiveis) pegar relagdo de documentos no setor de Recursos Humanos,
para tomar posse e exercicio com vinculo temporario € por prazo determinado de até 06 (seis) meses, podendo
ser renovadas por igual periodo:

Profissional de Satide Publica - Médico Ginecologista

NOME R.G. CLASS.

Patricia Cota Ferri 8876749-7 1°

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.

Silvia Aparecida Corneto
Recursos Humanos

EDITAL Ne 09/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes, de
conformidade com as disposigdes da Lei n° 257/2001, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
processo seletivo publico com vistas a contratagdo de profissionais de nivel superior para o exercicio de atividades no ambito
municipal visando compor quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Satde com lotagdo na ESF (Estratégia Saude da
Familia), do Distrito de Casa Verde.
Para a contratagdo dos profissionais serd observada as Leis Municipais que dispde sobre a contratagdo temporaria por
excepcional interesse publico, bem como os termos e condigdes constantes deste Edital.
1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. A coordenagao e execugao do Processo Seletivo Simplificado séo da Secretaria Municipal de Saude.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegéo de profissional de nivel superior para a contratagéo temporaria por
excepcional interesse publico, para desempenho da fungdo de Profissional de Servigos de Salde (a) Farmacéutico
Bioquimico, conforme quadro constante do item 2 deste Edital.
1.3. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a no dmbito do municipio de Nova
Andradina/M$, para atuar na ESF (Estratégia Satde da Familia) do Distrito de Casa Verde.
1.4. A contratagao sera feita por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo.
2.DO OBJETO
2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratagdo por tempo determinado, conforme a
necessidade, para a fungdo de Farmacéutico Bioquimico, em conformidade com as especificagdes constantes do item 5
deste edital, para atendimento na dispensagéo de medicamentos na ESF (Estratégia Satide da Familia) do Distrito de Casa
Verde.

Cargo Fungéo Escolaridade Exigida
- Graduagao na érea exigida
- Numero do registro profissional do

Conselho.

Profissional de Servigos de Saude Farmacéutico bioquimico

3. DA REMUNERAGAO:
3.1. O salério do contratado é mensal, conforme estabelecido no item 4 deste edital.
3.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.
3.3. O regime de trabalho sera de acordo com a Lei Municipal.
4.DO CARGO E ATRIBUIGOES
4.1. O cargo a ser preenchido através deste edital, com a respectiva vaga, carga horaria semanal e vencimentos, séo os
constantes nos quadros abaixo:
Cargo Farmacéutico Bioquimico

Numero de vagas 01

40 horas semanais*
R$ 3.119,65

Realizar assisténcia técnica a farmacia municipal; Acompanhar e controlar a distribuicéo de
medicamentos; manipular formulas e preparar andlises de medicamentos; executar métodos
de andlise aplicaveis e materiais bioldgicos; executar exames laboratoriais, analises
quimicas, analises microbioldgicas e imunoldgicas, exames de matérias-primas utilizadas na
fabricagdo e conservagdo de alimentos; emitir laudos técnicos e notificagdes sobre
irregularidades.

Salario base de 3.119,65 mais adicional de insalubridade 20%. Sobre o salario base da prefeitura.

5. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

5.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

5.1.1.ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2.estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

5.1.3 estar em dia com as obrigages do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

5.1.4.ter, a data da contratagéo, a qualificagdo exigida para o cargo publico para o qual foi aprovado;

5.1.5 ter idade minima de 18 anos completos na data da contratagéo;

5.1.6.ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades devidamente comprovada por meio de exames a serem
definidos pela Prefeitura;

5.1.7.inscrever-se pessoalmente ou por procuragéo.

5.2. A inscricao do candidato importara no conhecimento das instrugdes do Edital e aceitagdo tacita das condicbes nele
contidas.

5.3. No ato da inscrigéo devera ser entregue os seguintes documentos, sob pena de indeferimento:

5.3.1.copia do documento de identidade;

5.3.2.copia do CPF;

Carga horaria semanal

Salario Base

Atribuicdes

5.3.3.comprovante de inscrigdo no Conselho;

5.3.4. copia do comprovante de residéncia atualizado;

5.3.5. comprovantes de titulag&o para fins de pontuag&o, conforme descrito no item 06 deste edital.

5.4. As inscrigdes serdo realizadas, no periodo de 21 a 24 de junho de 2022, das 7:00 as 13:00, no setor de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Nova Andradina -MS.

5.4.10 candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo, conforme modelo constante do Anexo I.

5.4.2A Ficha de Inscrigdo, apds preenchida, sera entregue no mesmo local da retirada, juntamente com uma copia do
documento de identidade e o curriculo, com os comprovantes para avaliagéo.

5.4.3Ao entregar a Ficha de Inscri¢do, o candidato recebera comprovante de inscrigéo e entrega de documentos, firmado por
representante da Comisséo do Processo Seletivo.

5.4.4N3o sera aceita inscrigdo condicional, extemporanea ou por correspondéncia, FAX ou correio eletronico.

5.4.5As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigéo e no curriculo sdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-
se a Comisséo do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que fizer seu preenchimento de forma incompleta, incorreta
elou ilegivel.

5.4.60 candidato, ao assinar a Ficha de Inscri¢do, estara declarando que tem ciéncia de todas as condi¢ées para participar
deste processo seletivo e, se for convocado, devera entregar, por ocasido da contratagéo, os documentos para exercicio da
fungéo de Médico Clinico Geral.

6. DA SELECAO

6.1. A selegdo sera realizada por Comissao nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal, especialmente para proceder aos tramites da
presente selegéo de pessoal.

6.2. O Processo Seletivo Simplificado constara de avaliagéo curricular, através de atribuigdes de pontos por titulo do seguinte
modo:

OR Titulagao Pontuagéo Pontuagéo
Méximo
01 | Tempo de inscrigdo no Conselho Regional de | 01 ponto: Até 02 anos 05 pontos
Farmécia; 02 pontos: Acima de 02 até 05 anos
05 pontos: Acima de 05 anos
02 | Titulo de Especializagdo pds-graduagéo lato | 05 pontos: pos-graduacgéo lato sensu 50 pontos
sensu, mestrado ou doutorado na éarea de | 10 pontos: residéncia
Salde Publica; 15 pontos: mestrado
20 pontos: doutorado
03 | Titulo de Especializagdo pds-graduagéo lato | 02 pontos: na pés-graduagéo lato sensu 05 pontos
sensu, mestrado ou doutorado com énfase em | 03 pontos: na pés-graduagéo stricto
outras 4reas de saude; sensu
04 | Comprovante/certificado em cursos de
qualificagéo profissional relacionados as
atribuigdes da fung&o que concorre, a partir de | 01 ponto para cada certificado 10 pontos
2017, contando-se para cada 20 (vinte)
horas/aula.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. A selegéo dos candidatos se dara em uma Unica etapa.

7.2. Seré aprovado o candidato que obtiver maior nimero de pontos, dentro do nimero de vagas.

7.3. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que:

7.4. Tiver maior idade;

8.DO RESULTADO

8.1. O resultado sera divulgado no site www.pmna.ms.gov.br da prefeitura Municipal de Nova Andradina no dia 28 de junho de
2022, apos as 13:00 horas.

8.2. A aprovagéo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado asseguram ao candidato ingresso automatico no
servico mediante o nimero de vagas oferecidas para cada cargo.

9. DA HOMOLOGAGAO

9.1. A homologagao do resultado final sera divulgada no dia 28 de junho de 2022, através de publicagdo no diario Oficial e no
site www.pmna.ms.gov.br.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados, na medida da demanda e necessidade excepcional da Secretaria
Municipal de Saude, pela ordem de classificagéo para exercicio das fungdes.

10.2. A convocagéo dos candidatos para a contratagdo ocorrera mediante convocagéo do edital da prefeitura municipal.

10.3. Se convocado o candidato, este ndo comparecer no prazo de 2 dias Uteis, contados da data da convocagao, perdera a
vaga, passando ao préximo classificado imediatamente.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1.A Comissdo do Processo Seletivo, objeto deste Edital, ficara instalada na Secretaria Municipal de Saude, Saude,
localizada na Rua Elizabeth Robiano, 1171, Nova Andradina-MS.

11.2. O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizagdo dos dados constantes em sua ficha de inscrigao.
11.3. Nao se efetivara a contratagéo se esta implicar em actimulo ilegal de cargos, nos termos da Constituicao Federal.
11.4. Por ocasido da convocagdo, sera desclassificado o candidato que ndo atender qualquer das condigGes exigidas. Da
desclassificagéo n&o cabe recurso.
11.5. Para inscrever-se o candidato tera ficha (modelo proprio) a disposigdo no local de inscrigéo, na qual serdo anexados os
documentos.
11.6. Preenchida a ficha de inscrigéo, o candidato devera revisé-la, ficando apés a assinatura, inteiramente responsavel pelas
informacdes nela contidas e documentos anexados.
11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegdo do Processo Seletivo Simplificado.
11.8. N&o serdo juntados documentos posteriores ao ato de inscrigdo.
11.9.0s documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a guarda da Secretaria Municipal de
Finangas e Gestdo, na Diretoria-Geral responsavel pela gestdo das atividades de recursos humanos.
11.10. A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por um ano, contado da data da sua divulgagéo na
imprensa oficial do Municipio de Nova Andradina.
11.11.  Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacao deste Edital, serdo resolvidos, em conjunto, pelos
Secretarios Municipais de Finangas e Gestao e de Satde.

NOVA ANDRADINA-MS, 20 de junho de 2022.

José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

VA ANDRADINA - MS /v

/.pmna.ms.gov
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ANEXO | DO EDITAL Ne 09/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA A FUNCAO DE FARMACEUTICO BIOQUIMICO

ANEXO 11l DO EDITAL Ne 09/2022

AVALIACAO DE TiTULOS PARA A FUNCAO DE

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

NOME DO CANDIDATO:

ITEM TiTULO PONTOS
Unitério Méximo Total
01 Tempo de inscrigdo no | 01 ponto: Até 02 anos 05 pontos
= Conselho Regional de
FICHA DE INSCRICAO Farmécia: 02 pontos: Acima de 02 até 05 anos
NOME DO CANDIDATO ’
05 pontos: Acima de 05 anos
SEXO | DOCUMENTO DE IDENTIDADE 02 Titulo de Especializagdo | 05 pontos: pds-graduagdo /lato sensu 50 pontos
DATA DE NASCIMENTO . =
= , pos-graduagdo lato
DIA MEs ANO M| F NUMERO ORG. EXP. DATA DA 10 pontos: residéncia
EXPEDICAO sensu, mestrado ou .
doutorado na drea de 15 pontos: mestrado
NUMERO DO CPF NUMERO PIS/PASEP Saude Piblica;
20 pontos: doutorado
03 Titulo de Especializagdo | 02 pontos: na pds-graduagdo lato 05 pontos
ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, n., APTO, BLOCO) . =
pds-graduagdo lato | sensu
sensu, mestrado ou ) ~ )
doutorado com énfase 03 pontos: na pds-graduagdo stricto
BAIRRO Cep em outras &reas de | €Y
saude;
MUNICIPIO TELEFONES PARA CONTATO o
04 Comprovante/certificad
0 em cursos de
qualificagdo profissional
DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE CONHEGO E ME RESPONSABILIZO PELAVERACIDADE DAS INFORMACOES AQUI relacionados as
PRESTADAS E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO SELETIVO E, SE CONVOCADO PARA atribuicBes da funcio 01 ponto para cada certificado 10 pontos
CONTRATACAO, QUE APRESENTAREI TODOS OS DOCUMENTOS COMPROBATSRIOS DAS CONDIGOES EXIGIDAS PARA .
EXERCER A FUNGAO. que concorre, a partir
de 2017, contando-se
e 022 para cada 20(vinte)
) ASSINATURA DO CANDIDATO horas/aula.
PONTUAGAO TOTAL DE TiTULOS:
COMPROVANTE DE INSCRICAO
NOVA ANDRADINA-MS, , DE DE 2022.

FUNGAO: Farmacéutico Bioquimico

0S DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO CANDIDATO:

MEMBRO DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

ASSINATURA PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO Il DO EDITAL Ne 09/2022

CURRICULO DO CANDIDATO

NOME:

FUNGAO QUE CONCORRE:

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

N2 RG: 6RGAO EMISSOR CPF:
ENDERECO:
TELEFONE PARA CONTATO:

‘ E-MAIL:

Experiéncia Profissional
(informar periodos,
empregadores e cargos/fungdes)

Formagso Escolar
(informar instituicdes de ensino,
ano conclusdo)

Cursos de Capacitagdo
(tiltimos cinco anos)

Namero de documentos
comprobatérios entregues

Em,__ /__ /.

ASSINATURA DO CANDIDATO
ESTE FORMULARIO £ UM MODELO, PODERA SER DIGITADO OU IMPRESSO E PREENCHIDO.

Publicagao Trimestral da Ata de Registro de Pregos
B (Sem alteracdes no valor)
EXTRATO PUBLICAGCAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 53/2021 -
Originada do Processo Licitatorio Pregdo Presencial N° 67/2021, Objeto: Aquisicdo de géneros
alimenticios, com a finalidade de atender os Projetos Sociais, vinculado a esta Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania — SEMCIAS, através de Ata de Registro de Prego. Tendo como
FORNECEDOR: I. A. CAMPAGNA JUNIOR & CIA. LTDA. - ME, CNPJ sob N° 06.298.377/0001 -
55, SUPERMERCADO PARAISO LTDA. - ME, CNPJ sob N° 24.397.411/0001 - 20, HOME NUTRI
COMERCIO DE ALIMENTOS E NUTRIGAO EIRELI, CNPJ sob N° 26.328.458/0001 — 68,
POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME - CNPJ: 18.729.614/0001 - 74, MARLI
COSIM DE OLIVEIRA - CNPJ: 11.001.784/0001 - 99, JCHAGAS ALIMENTOS LTDA. - CNPJ:
06.813.685/0001 - 71 E RODINE & GARCIA LTDA. - CNPJ: 38.277.071/0001 - 09, Vigéncia:
10/06/2021 a 09/06/2022. O MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS, através do Setor de
Licitagao, para fins de atendimento a0 § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666/93, torna publico, que NAQ
HOUVE ALTERACAO de valores e ficam MANTIDOS os precos registrados na presente Ata de
Registro de Pregos.
Nova Andradina-MS, de
JULLIANA CAETANO ORTEGA
Ordenadora de Despesas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania -SEMCIAS

de 2022.

Publicagao Trimestral da Ata de Registro de Pregcos

EXTRATO 3% PUBLICACAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 085/2021 -
Originada do Processo Licitatorio Pregéo Presencial N° 145/2021, Objeto: Contratagéo de empresa
para aquisi¢cdo de combustivel que destina-se para atender os estudantes universitarios
durante o periodo letivo, residentes no municipio que se deslocam para estabelecimentos de
ensino superior localizados em outras cidades, cujo transporte se faz através de onibus
fretados. Tendo como FORNECEDOR: AUTO POSTO MAIS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES EIRELI, sob CNPJ n° 30.409.354/0001-55. Vigéncia: 04/10/2021 a 04/10/2022.
O MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS, através do Setor de Licitagao, para fins de atendimento
20 § 2°, do art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna piblico que, NAO HOUVE ALTERAGAO de valores e
ficam MANTIDOS os pregos registrados na presente Ata de Registro de Pregos e seus aditivos até
a presente data.

Nova Andradina-MS, 21 de junho de 2022.
Emerson Nantes de Matos
Secretario Municipal de Finangas e Gestao

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1305/22 Data: 20/06/2022
Licitagao:

Municipio: Nova Andradina
C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagéo

Orgéo 06 -7

Unidade: 06.07 - 27

Funcional 27.811.0007 - Desenvolvimento do Esporte
Projeto/Atividade: 2.033 -2

Elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00.00.01. - MATERIAL DE CONSUMO

Valor Total do Empenho: 13.100,00 (treze mil e cem reais)

Credor 5129 FABIANO SANTOS DE ARAUJO MEI

Objeto:
OUTROS MATERIAIS DE COMSUMO

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
“Prédio Antonio Francisco Ortega Batel”
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA N°. 037 DE 21 DE JUNHO DE 2022

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenga para exercicio de atividade politica, nos termos do Art.126-A da Lei
complementar 042/2002, ao servidor JOSENILDO DO NASCIMENTO, referente aos dias 22, 23 e 24

de Junho de 2022.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em

contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, aos 21 dias de Junho de 2022.

/
o

f,/ f o ™

LEANDRO FERREIRA LUIZ FEDOSSI - PSDB
~*Dr. Leandro”
Presidente da Carhara’/Municipal

Rua Sdo José, n®. 664 Fone (67) 3441-0700 Fax (67) 3441-0742 CEP: 79750-000 - Nova Andradina ~ MS
be Emall: legislativo@ne ms.leg.b

site: http://w

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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Mato Grosso do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Demonstrativo dos Tributos e Contribuigcdes Arrecadados - Abril de 2022
Administragido Direta, Indireta e Fundacional

Betha Sistemas

Recebido
Cadigo
No Més Até o Més

1.1.1.2.50.0.1.01.01.00 Imposto Predial - Ordinario 253.863,96 289.627,81
1.1.1.2.50.0.1.02.01.00 Imposto Territorial - Ordinario 116.849,65 144.075,75
1.1.1.2.50.0.2.01.00.00 IPTU - Principal - Multas e Juros - Ordindrio 9,11 69.450,42
1.1.1.2.50.0.3.01.01.00 IPTU Predial - Divida Ativa - Ordinario 179.541,34 468.435,49
1.1.1.2.50.0.3.02.01.00 IPTU Territorial - Divida Ativa - Ordinario 79.384,16 297.633,82
1.1.1.2.50.0.4.01.00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - Ordinario 110.529 62 423.000,70
1.1.1.2.53.0.1.01.01.00 ITBI Rural - Ordinario 131.835,05 549.845 75
1.1.1.2.53.0.1.02.01.00 ITBI Urbano - Ordinario 155.283 64 547.837,26
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00 IRRF - Trabalho - Principal - Ordinario 412.466,70 1.682.44538
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00 IRRF - QOutros Rendimentos - Principal - Ordindric 222.365,70 253.144,19
1.1.1.3.03.4.1.02.00.00 IRRF - Qutros Rendimentos - Principal - Satde 36,39 3.042115
1.1.1.3.03.4.1.03.00.00 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Educaca 60,65 5.070,24
1.1.1.4.51.1.1.01.01.00 ISSQN - Ordinario 865.731,55 3.482.687,76
1.1.1.4.51.1.1.01.02.00 ISSQN - Salde 3.42811 10.694,54
1.1.1.4.51.1.1.01.03.00 ISSQN - Educacao 571352 17.824.27
1.1.1.4.51.1.1.02.01.00 Imposto Sobre Servigos - Construgéo - Ordinari 37.146 55 172.757 .95
1.1.1.4.51.1.1.03.01.00 Impostos sobre Servigos - Auténomos - Ordinar 5,00 55,00
1.1.1.4.51.1.2.01.00.00 ISSQN - Principal - Multas e Juros - Ordinario 4.008,01 20.758,03
1.1.1.4.51.1.3.01.01.00 ISS Empresas - Divida Ativa - Ordinario 3.627,76 15.009,78
1.1.1.4.51.1.3.03.01.00 ISS Construgéo - Divida Ativa - Ordinario 7.590,46 23.532.49
1.1.1.4.51.1.4.01.00.00 ISS - Divida Ativa - Multas e Juros - Ordinario 5.682,45 23.448.24
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizago - Princ 0,00 2.153.88
1.1.2.1.01.0.1.01.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagao 7.004 94 136.729,81
1.1.2.1.01.0.1.02.00.00 Taxas de Emolumentos e Custas de Aprec. 0,00 64,04
1.1.2.1.01.0.1.03.00.00 Taxa de Servico de Inspecao Municipal 217584 2.175,84
1.1.2.1.01.0.1.04.00.00 Taxa de Fiscalizagéo de Vig. Sanitaria 18.131,73 346.076,82
1.1.2.1.01.0.1.05.00.00 Taxa de Funcionamento Estabelecimento Comerc 2.14503 3.957 48
1.1.2.1.01.0.1.06.00.00 Taxa de Funcionamento Horario Especial 9.918,65 42.41241
1.1.2.1.01.0.1.07.00.00 Taxa de Alvara de Construgao 7.672,22 38.391,87
1.1.2.1.01.0.1.08.00.00 Taxa de Habite-se 15.744,73 93.451,79
1.1.2.1.01.0.1.09.00.00 Taxa de Uso de Solo - Taxista 323,54 438773
1.1.2.1.01.0.1.10.00.00 Taxa de Uso de Solo - Diversos 6.237.73 17.371,60
1.1.2.1.01.0.1.11.00.00 Taxa de Embarque Terminal Rodoviario 0,00 6.806,36
1.1.2.1.01.0.1.12.00.00 Taxa de Aluguel do Ginasio de Esportes 76,83 187,06
1.1.2.1.01.0.1.13.00.00 Taxa de Uso de Solo - Moto Taxi 79,69 398,45
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizagao - Multa 606,31 2.324,02
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle & Fiscalizagao - Divid 1.540 47 3.632,31
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizacdo - Multa 1.058,10 2.526,00
1.1.2.2.01.0.1.01.00.00 Taxas pela Prestacao de Sevicos - Outras 8.730 47 29.392 84
1.1.2.2.01.0.1.02.00.00 Taxa Certificagdo de Numeragao 380,72 1.93525
1.1.2.2.01.0.1.03.00.00 Taxa Certiddo Negativa 1.118,00 5.988,11
1.1.2.2.01.0.1.04.00.00 Taxa Servigos Diversos 1.231,80 3.012119
1.1.2.2.01.0.1.05.00.00 Taxa Corte de Asfalto 191,28 986,57
1.1.2.2.01.0.1.06.00.00 Taxa Licenga Ambiental 6.733,80 11.355,82
1.1.2.2.01.0.1.07.00.00 Taxa de Tratamento de Lixo - LC. 229/2018 137.719,49 505.268,46
1.1.3.1.53.0.1.00.00.00 Contribuigao de Melhoria para Pavimentagdo e Obr 1.249,92 12.200,96
1.1.3.1.53.0.3.00.00.00 Contribuigao de Melhoria para Pavimentacdo e Obr 3.789,38 22.147 42
1.1.3.1.53.0.4.00.00.00 Contribuigao de Melhoria para Pavimentacéo e Obr 1.716,30 9.881,96
1.1.3.1.53.0.7.00.00.00 Contribuigo de Melhoria para Pavimentacéo e Obr 92,00 436,94
1.1.3.1.53.0.8.00.00.00 Contribuigao de Melhoria para Pavimentagdo e Obr 1.808,35 8.902,11
1.2.1.5.01.1.1.01.00.00 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - Principal P 536.145,36 1.491.337,99
1.2.1.5.01.1.1.02.00.00 Contribuiggo do Servidor Civil Ativo - Principal C 0,00 40.756,81
1.2.1.5.01.1.1.03.00.00 Contribuigéo do Servidor Civil Ativo - Principal C 2.822,11 10.371,96
1.2.1.5.01.2.1.00.00.00 Contribuigdo do Servidor Civil Inativo - Principal 7.514,09 25.064,24
1.2.1.5.01.3.1.00.00.00 Contribuigéo do Servidor Civil - Pensionistas 147 43 580,72
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00 COSIP - Contribuigao para o Custeio do Servigo de 477.624 66 1.727.159,59
7.2.1.5.02.1.1.01.00.00 Contribuigao Patronal - Serv. Civil Ativo - Princi 487.318,91 1.360.990,74
7.2.1.5.02.1.1.02.00.00 Contribuigéo Patronal - Serv. Civil Ativo - Princi 0,00 46.724,52
7.2.1.5.02.1.1.03.00.00 Contribuigao Patronal - Serv. Civil Ativo - Princi 3.23535 12.166,14

/A ANDRADINA - MS /
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Mato Grosso do Sul Betha Sistemas

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Demonstrativo dos Tributos e Contribuigées Arrecadados - Abril de 2022
Administragéo Direta, Indireta e Fundacional

Recebido
Cédigo Espécie
No Més Alé 0 Més
7.2.1.5.02.1.1.04.00.00 Contribuigdo Patronal - Serv. Civil Ativo - Princi 127.335,04 348.725,66
Total: 4.474.779 65 14 .878.820,49
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Mato Grosso do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

Demonstrativo dos Tributos e Contribuigbes Arrecadados - Maio de 2022

Administragéo Direta

Betha Sistemas

. Recebido
Cadigo
No Més Até 0 Més

1.1.1.2.50.0.1.01.01.00 Imposto Predial - Ordinério 3.549.282 02 3.838.909,83
1.1.1.2.50.0.1.02.01.00 Imposto Territorial - Ordinario 1.899.695,53 2.043.771,28
1.1.1.2.50.0.2.01.00.00 IPTU - Principal - Multas e Juros - Ordinaric 1.916,84 71.367,26
1.1.1.2.50.0.3.01.01.00 IPTU Predial - Divida Ativa - Ordinario 179.440,08 647.875,57
1.1.1.2.50.0.3.02.01.00 IPTU Territorial - Divida Ativa - Ordinario 71.406 36 369.040,18
1.1.1.2.50.0.4.01.00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - Ordinario 115.855,95 538.856,65
1.1.1.2.53.0.1.01.01.00 ITBI Rural - Ordinario 245.146 42 794.992,17
1.1.1.2.53.0.1.02.01.00 ITBI Urbano - Ordinario 116.616,14 664 .453 40
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00 IRRF - Trabalho - Principal - Ordinario 538.472 86 222091824
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00 IRRF - Qutros Rendimentos - Principal - Ordinar 6.834 61 259.978,80
1.1.1.3.03.4.1.02.00.00 IRRF - Qutros Rendimentos - Principal - Saude 1.64973 4.691,88
1.1.1.3.03.4.1.03.00.00 IRRF - Qutros Rendimentos - Principal - Educag 2.749 55 7.819,79
1.1.1.4.51.1.1.01.01.00 ISSQN - Ordinario 1.036.401 57 4.519.089,33
1.1.1.4.51.1.1.01.02.00 ISSQN - Saude 3.769,99 14.464 53
1.1.1.4.51.1.1.01.03.00 ISSQN - Educagédo 6.283.31 24.107,58
1.1.1.4.51.1.1.02.01.00 Imposto Sobre Servigos - Construgdo - Ordina 61.724,35 234.482,30
1.1.1.451.1.1.03.01.00 Impostos sobre Servigos - Auténomos - Ordiné 0,00 55,00
1.1.1.4.51.1.2.01.00.00 ISSQN - Principal - Multas e Juros - Ordinario 6.035,69 26.793,72
1.1.1.4.51.1.3.01.01.00 ISS Empresas - Divida Ativa - Ordinario 5.654,15 20.663,93
1.1.1.4.51.1.3.03.01.00 ISS Construgao - Divida Ativa - Ordinario 11.516,83 35.049,32
1.1.1.4.51.1.4.01.00.00 ISS - Divida Ativa - Multas e Juros - Ordinario 7.926,69 31.374,93
1.1.2.1.01.0.1.01.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizagdo 5.405 37 142.135,18
1.1.2.1.01.0.1.02.00.00 Taxas de Emolumentos e Custas de Aprec. 3,57 67,61
1.1.2.1.01.0.1.03.00.00 Taxa de Servigo de Inspeg¢ao Municipal 2.120,36 4.296,20
1.1.2.1.01.0.1.04.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Vig. Sanitaria 9.807 22 355.884,04
1.1.2.1.01.0.1.05.00.00 Taxa de Funcionamento Estabelecimento Comel 1.078.20 5.035,68
1.1.2.1.01.0.1.06.00.00 Taxa de Funcionamento Horario Especial 9.289,28 51.701,69
1.1.2.1.01.0.1.07.00.00 Taxa de Alvara de Construgao 17.343.79 55.735,66
1.1.2.1.01.0.1.08.00.00 Taxa de Habite-se 37.958 26 131.410,05
1.1.2.1.01.0.1.09.00.00 Taxa de Uso de Solo - Taxista 318,76 4.706,49
1.1.2.1.01.0.1.10.00.00 Taxa de Uso de Solo - Diversos 4818 84 22.190,44
1.1.2.1.01.0.1.11.00.00 Taxa de Embarque Terminal Rodoviario 0,00 6.806,36
1.1.2.1.01.0.1.12.00.00 Taxa de Aluguel do Ginasio de Esportes 29,96 217,02
1.1.2.1.01.0.1.13.00.00 Taxa de Uso de Solo - Moto Taxi 0,00 398,45
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagio - Mult: 520,96 2.844 98
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Divig 2.32523 5.957,54
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagéo - Mult: 1.559,36 4.085,36
1.1.2.2.01.0.1.01.00.00 Taxas pela Prestacdo de Sevigos - Outras 925522 38.648,06
1.1.2.2.01.0.1.02.00.00 Taxa Certificagdo de Numeragdo 65523 2.590,48
1.1.2.2.01.0.1.03.00.00 Taxa Certiddo Negativa 1.610,74 7.598,85
1.1.2.2.01.0.1.04.00.00 Taxa Servigos Diversos 309,92 d.32z2n
1.1.2.2.01.0.1.05.00.00 Taxa Corte de Asfalto 28692 1.273,49
1.1.2.2.01.0.1.06.00.00 Taxa Licenga Ambiental 11.435 51 2279133
1.1.2.2.01.0.1.07.00.00 Taxa de Tratamento de Lixo - LC. 229/2018 120.50063 625.769,09
1.1.3.1.53.0.1.00.00.00 Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagéo e Ot 550,00 12.750,96
1.1.3.1.53.0.3.00.00.00 Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagéo e Ok 6.331,75 2847917
1.1.3.1.53.0.4.00.00.00 Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagio e Ok 3.752 06 13.634,02
1.1.3.1.53.0.7.00.00.00 Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagéo e Ot 109,40 546,34
1.1.3.1.53.0.8.00.00.00 Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagéo e Ok 1.826,01 10.728,12
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00 COSIP - Contribuicdo para o Custeio do Servico d 426.793,87 2.153.953,46

Total: 8.544.375,09 20.084.313,92
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