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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA N° 05/2022.
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico, que fara realizar a licitagéo abaixo relacionada, nos termos da
Lei n® 8.666/93 e posteriores alteragées; Lei Municipal n® 1.258/2015 e Decreto Municipal n® 1.645/2015: Processo n°®
97400/2021 - FLY n° 0333.00006979/2021 — na modalidade Concorréncia n° 05/2022, tipo melhor oferta: Esta Licitagéo
destina-se a receber propostas para CONCESSAO DE INCENTIVO INDUSTRIAL, NA FORMA DE DOAGAO GRATUITA
COM ENCARGO SOBRE BEM IMGVEL, com a finalidade de incentivo e estimulo para INSTALAGAO DE FABRICA DE
APARELHAMENTO DE PLACAS E EXECUGAO DE TRABALHOS EM MARMORE, GRANITO, ARDSSIA E OUTRAS
PEDRAS no municipio de Nova Andradina, assim descrito: Recebimento da Documentagao e Proposta: Dia: 01/06/2022
as 07h30min (horario local). O Edital estard a disposic@o dos interessados no site da Prefeitura Municipal de Nova
Andradina, www.pmna.ms.gov.br, na segéo: MAIS ACESSADOS - LICITAQC)ES ou na Prefeitura Municipal, sito a Av.
Antonio J. M. Andrade n. © 541. Podera apresentar proposta, qualquer empresa, que satisfaga as condigdes estabelecidas
neste Edital.

Nova Andradina MS; 19 de Abril de 2.022.

Ana Cristina Gongalves dos Santos
Membro da Comiss&o Permanente de Licitagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA - MS.
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 06/2022.

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna pUblico, que fara realizar a licitagéo abaixo relacionada, nos termos
da Lein® 8.666/93 e posteriores alteragdes: n® 102596/2022 — FLY n° 0333.0002166/2022 — modalidade Tomada
de Pregos n° 06/2022, tipo menor prego, regime execugdo indireta. Objeto da presente licitagdo &
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGAO DE UM MURO DE ARRIMO NO
PREDIO DO CREAS, LOCALIZADO NA RUA JAIME FERNANDES, ESQUINA COM A RUA MARCILENE
MARQUES GIRAO PINTO, BAIRRO RESIDENCIAL FRANCISCO ALVES, NO MUNICIPIO DE NOVA
ANDRADINA - MS a pedido da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania. Recebimento da
Documentagéo e Proposta: Dia: 06/05/2022 as 08h00min (horario Local), na Prefeitura Municipal no setor de
Licitag&o, sito a Avenida Anténio J. M. Andrade n. © 541. O Edital e seus anexos estarao disponiveis no site da
Prefeitura Municipal de Nova Andradina — MS (www.pmna.ms.qgov.br) na sec8o: servicos online — LICITACOES,
ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina ou via telefone (67) 3441-1250 (Ramal 5064). Podera
apresentar propostas, toda e qualquer empresa, cujo objeto social expresso no Estatuto ou Contrato Social em
vigor, especifique atividade pertinente e compativel com objeto da presente licitagéo e que estejam devidamente
inscritas no Registro Cadastral da Prefeitura Municipal de Nova Andradina, doravante denominada simplesmente
PMNA, ou aquelas que atenderem a todas as condices exigidas para cadastramento até 3° (terceiro) dia anterior
a data fixada para o recebimento dos envelopes.

Nova Andradina MS; 19 de Abril de 2022.
Ana Cristina Gongalves dos Santos
Membro da Comisséo Permanente de Licitagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA - MS.
PRORROGAGAO TOMADA DE PREGOS N° 008/2022.

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina leva ao conhecimento dos interessados que o Edital
da Tomada de Pregos n° 008/2022; Processo n° 103325 — FLY n° 0333.002895/2022, Objeto da presente
licitagdo ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE CONSTRUGAO DE 08
(OITO) UNIDADES HABITACIONAIS conforme solicitagdo n° 819/2022 , conforme Convénio n°
31.555/2022/AGEHAB - Processo n° 57/009.179/2021,C.| n° 036/2022 a pedido da Secretaria Municipal de
Finangas e Gestdo, cuja data de abertura estava prevista para o dia 04/05/2022 as 07h30min (Horario Local),
conforme publicado no Diario Oficial do Municipio, ANO: VII - N° 1321, Quarta-Feira, 13 de abril de 2022,
Diario Oficial do Estado N° 10.807 - 19 de abril de 2022.

Tendo em vista que ndo houve prazo legal para a publicagdo do Aviso, fica prorrogado a data de
abertura conforme segue:

A abertura dos envelopes serd para o dia 10/05/2022 as 07h30min.
Ficam ratificadas as demais informagdes e o referido Edital, para as empresas que ja o retiraram.
Nova Andradina - MS, 19 de abril de 2022.
Welinton Bachega Brito
Membro da Comiss@o Permanente de Licitagao

TERMO DE SUSPENSAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
PREGAO PRESENCIAL N° 47/2022.

A Comisséo de licitagdo do Municipio de Nova Andradina, neste ato representado pelo pregoeiro
(a) Katiuscia de Souza Lima, vem pela presente decis@o,

Fica suspenso o certame marcado para a data do dia 25.04.2022, as 09h30min (horério local), do
processo 101773/2022 - FLY n° 0333.0001343/2022 do Pregéo Presencial n° 47/2022, cujo objeto é de
Fornecimento e implantagéo materiais de sinalizagédo semaférica no cruzamento da Av. Antonio Joaquim
de Moura Andrade x Rua Pastor Julio Ferreira de Alencar, no municipio de Nova Andradina, conforme
solicitagdo 173/2022 e Cl n° n°057/2022 a pedido da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, conforme
especificado no Anexo | e XI do Edital.. Esta Comisséo de Licitagéo/Pregoeiro (a), declara SUSPENSO,
por tempo indeterminado, o Processo Licitatorio 101773/2022, Pregdo Presencial n® 47/2022, para
alteragéo no Edital, sera marcada nova data para o certame.

Nova Andradina — MS, 19 de abril de 2022.

Katiuscia de Souza Lima
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 57/2022.
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagdo do
Pregéo Presencial n° 57/2022 — Processo n°101934/2022- FLY N° 0333.00001504/2022,
regulamentado pelo Decreto n° 947, de 14 de dezembro de 2009, objetivando o Sistema de
Registro de Pregos. Tipo menor prego. Objeto: contratagdo de empresa especializada em
oficinas de artesanato (pintura em tecidos, mosaico e confecgao de tapetes) com a finalidade de
atender o Centro de Referéncia de Atendimento & mulher - CRAM, conforme solicitagdo n°175
12022 e CI n° 75/2022 a pedido da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
conforme especificado no Anexo | — termo de referéncia do Edital. O Edital estara disponivel no
site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina — MS (www.pmna.ms.gov.br) na se¢éo:
LICITACOES ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina. Para qualquer
esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado no enderego: Av.
Antonio J. de Moura Andrade, n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064.
Ficando estabelecido a Entrega e abertura da Proposta e Documentacéo: Dia: 04/05/2022 as
10h30min (Horario Local).

Nova Andradina MS, 19 de Abril de 2022.
Ana Cristina Gongalves dos Santos
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 58/2022.
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagéo do Pregao Presencial n®
58/2022 - Processo n°101625/2022— FLY N° 0333.00001195/2022, regulamentado pelo Decreto n® 947, de 14
de dezembro de 2009, objetivando o Sistema de Registro de Pregos. Tipo menor prego. Objeto: contratagao de
empresa especializada em diarias de hospedagem, conforme solicitagao n° 187/2022 e Cl n° 63/2022 a
pedido da Secretaria Municipal de Saude, conforme especificado no Anexo | — termo de referéncia do Edital.
O Edital estara disponivel no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina — MS (www.pmna.ms.gov.br) na
secéo: LICITACOES ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina . Para qualquer esclarecimento estara
disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado no enderego: Av. Antonio J. de Moura Andrade, n°® 541
ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064. Ficando estabelecido a Entrega e abertura da Proposta
e Documentacéo: Dia: 05/052022 as 10h30min (Horario Local).

Nova Andradina MS, 19 de Abril de 2022.
Ana Cristina Gongalves dos Santos
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
Minuta do AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 061/2022.
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
ITENS COM AMPLA CONCORRENCIA E COTA RESERVADA DE 25% EXCLUSIVA PARA ME, EPP E MEI

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagdo do Pregéo Presencial n®
061/2022 - Processo n°® 103599/2022 — FLY N° 0333.0003169/2022, regulamentado pelo Decreto n° 947, de 14
de dezembro de 2009, objetivando o Sistema de Registro de Pregos. Tipo menor prego. Objeto: AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE DIVAULGAGAO, com a finalidade de atender a programas e projetos
vinculados a Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, conforme CI n°® 110/2022 e
solicitagdes n°s 546 e 584/2022, a pedido da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, Conforme
especificado no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital, conforme especificado no anexo | - termo de
referéncia do Edital. O Edital e seus anexos estardo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Nova
Andradina - MS (www.pmna.ms.gov.br) na secdo: LICITACOES ou na sede da Prefeitura Municipal de
Nova Andradina. Para qualquer esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado
no endereco: Av. Antonio J. de Moura Andrade n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064.
Ficando estabelecido a Entrega e abertura da Proposta e Documentacéo: Dia: 04/05/2022 as 10h00min
(Horario Local).

Nova Andradina MS, 19 de abril de 2022
CLAUDIO SANCHES
Pregoeiro

MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, torna publico que requereu & Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Integrado ~SEMADI, a Licenga de Instalagéo e Operagao (LIO) para atividade de
Sistema de Drenagem Urbana- Langamento das aguas Coletadas, localizado na Rua Parana e outras, s/n®
no distrito de Nova Casa Verde.

NOVA ANDRADINA - MS /
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Edltal 2 Concurso de Vldeo
Republicado por incorrecéo, 14 04-2022 Edigao n° 1322-2022.
REGULAMENTO

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina - MS, por meio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Integrado e da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, torna publico o presente edital e
convida as Instituigoes Publlcas de Ensmo sediadas no Municipio de Nova Andradina - MS a participarem do Concurso de
Video, com o tema: “Reci ilidade”, uma das atividades realizadas como atendimento ao Programa de
Educagdo Ambiental no ano de 2022

1. PREAMBULO

As atividades de educagdo ambiental s&o de significativa importancia para nossa Secretaria, pois, representam agdes
efetivas para o envolvimento da comunidade com as propostas desenvolvidas pela administragéo local, bem como a
disseminagdo da necessidade de preservagao ambiental, que, conhecidamente estéa diretamente ligada a permanéncia da
qualidade de vida da sociedade humana. Com o atual cenario de pandemia mundial, os eventos de educagdo ambiental
tiveram que se adaptar e frear a pratica mais difundida, a presencial, e encontrar meios de continuar propagando seus
objetivos.

Diante do exposto, a SEMDI e a SEMEC estardo mobilizando esforgos para que a Educagéo Ambiental continue
atendendo seus propdsitos. Acredita-se que com a integrag@o entre as instituicdes publicas de ensino, bem como da
administragéo publica, essa proposta possa ser mais eficaz e atinja um grupo maior de pessoas, almejando que isso auxilie
a difusdo da ideia, de que o meio ambiente € um conjunto no qual estamos inseridos e pelo qual somos todos responsaveis.

2. DAS INSCRIGOES
2.1 0 concurso de video “Reciclagem e Sustentabilidade”, servira como um dos difusores das ideias acima apresentadas, e
esta aberto a todas as Instituicdes de Ensino Publico (que estejam de acordo com as atividades propostas), sediadas no
Municipio de Nova Andradina - MS. Os vencedores serdo anunciados em evento especifico em aluséo ao Dia Mundial do
Meio Ambiente, a ocorrer no Centro de Convengdes Silvio Ubaldino de Sousa, no dia 06 de junho de 2022, sendo definidos
por uma comissao julgadora, composta por membros da sociedade, envolvidos nas propostas de educagdo ambiental e
defendidos por nossa instituigao.
2.2 - O concurso aqui proposto, tem como ideal fomentar as propostas do Sistema de Coleta Seletiva municipal, trazendo
para as instituigdes de ensino, a possibilidade de se aprofundar neste importante trabalho socioambiental, desenvolvido na
cidade. A proposta é que as instituicdes inscritas elaborem um video com atica voltada a Recicl e
Sustentabilidade, estruturado de acordo com as determinagodes deste edital.
2.2.1 - As inscrigdes sdo gratuitas.
2.2.2 -As inscrices se restringem as Instituices Publicas de Ensino existentes no municipio de Nova Andradina — MS e fica
restrita a participagdo para alunos do 4° ao 9° ano.
2.2.3 - As inscrigGes serdo aceitas a partir da data de publicagdo deste edital até 03/06/2022, por meio de envio da ficha
(modelo em anexo) através do e-mail: semadi@pmna.ms.gov.br ou coordenacaosemecna@gmail.com .
Paragrafo tnico — No serdo aceitas inscriges incompletas ou fora do prazo. Apés o encerramento do periodo de
inscrigdes, nao sera possivel realizar alteragdes no formulario ou mudanga do video enviado.

2.2.4 - Podera ser inscrito mais de um video por instituicéo.

2.2.5 - Os videos deverdo ter duragdo minima de 3 (trés) e maxima de 5 (cinco) minutos.

2.2.6 — Serdo aceitas as produgdes audiovisuais captadas por todo tipo de tecnologia, desde que preservada a qualidade do
produto final, apresentado nos formatos compativeis com as plataformas digitais de video — Resolugdes recomendadas:
1080p ou 720p.

2.2.7-Os videos devem conter, obrigatoriamente, titulo, breve descriéo e os créditos com os nomes e as fungdes realizadas
por cada componente da equipe de filmagem e produgéo do projeto.

2.2.8 - Os videos deverdo ser adicionados em uma conta da plataforma digital de video, sem restrigao de acesso. O
endereco online (URL) devera ser informado na ficha de inscricéo.

Paragrafo tnico — Os videos deverdo permanecer no link informado até a divulgagéo do resultado do concurso. Caso o
video fique indisponivel antes do prazo final, sera desclassificado.

3. DOS DIREITOS AUTORAIS E DE USO DE IMAGEM
3.1 - A inscricdo de cada video estd condicionada a concordancia com a cessdo de direitos autorais e demais
responsabilidades de autorizagao, a qual entra em vigor no ato da inscricéo do participante.
1° - Os direitos de uso relativos as obras encaminhadas seréo cedidos & Prefeitura Municipal de Nova Andradina
por prazo indeterminado, sem que seja devido ao participante qualquer remuneragdo ou compensagdo em
conformidade com o disposto no art. 29 da Lei n° 9.610/98, podendo ser utilizadas e divulgadas pela Prefeitura de
Nova Andradina, na integra ou em trechos, em qualquer midia, inclusive pela internet, independentemente de nova
autorizagao, desde que citado o(s) nome(s) do(s) autor(es).

2° - E de inteira responsabilidade dos autores as questdes inerentes ao direito autoral e de imagem de terceiros
envolvidos na elaboragéo e veiculagao dos videos, desde ja se obrigando a indenizar a Prefeitura Municipal de Nova
Andradina na hipétese de a entidade sofrer qualquer prejuizo em decorréncia dos videos.
3.2 - Se constatada pela Comissdo Julgadora qualquer tentativa de fraude, adulteracdo ou plagio, o material estara
automaticamente desclassificado.
3.3 - No ato da inscri¢do devera ser anexada uma Autorizagdo de Uso de Imagem de Crianga/Adolescente, conforme Anexo
I, assinado pelos pais ou responsavel.

4. DA COMISSAO JULGADORA
4.1 - A escolha das propostas vencedoras sera feita por uma Comisséo Julgadora, especialmente composta e designada
para tal finalidade.
Paragrafo Gnico - A critério da Comiss@o Julgadora, poderdo ser conferidas apenas mengdes honrosas nesta edigéo
especial, caso 0s videos ndo estejam adequados aos critérios estabelecidos neste regulamento.
4.2 - Comiss&o Julgadora sera composta por pelo menos 03 (trés) membros convidados e 03 (trés) membros do Conselho
de Defesa do Meio Ambiente.
4.3 - As decisdes da Comissao Julgadora serdo soberanas e nao serdo suscetiveis de recursos ou impugnagdes.
4.4 -Nao poderdo fazer parte da Comissdo Julgadora pessoas que trabalhem nas instituicdes publicas de ensino
participantes do concurso.

5. DOS CRITERIOS PARA A AVALIAGAO

5.1 - Nesta edicao especial, tendo em vista as limitagdes impostas pela pandemia, sera valorizada na analise do material a
inovagéo e a adequacéo a qualidade de videos produzidos para a internet.
5.2 - E imprescindivel que o contedo dos videos inscritos esteja relaci a ea bilidade,
podendo abranger o programa de coleta seletiva municipal, a area social, expllcatlva e educatlva que envolva a
tematica, podendo ter como foco: a recicl 0s de materiais reci , a A de Catad!
de Materiais Reciclaveis, a separagdo em casa, a coleta de porta-em-porta elou a sustentabllldade eo
desenvolvimento sustentavel do municipio.
5.3 - Os critérios de avaliagéo utilizados serdo os seguintes:

Adequagao ao tema central — 25%;

Criatividade — 25%;

Narrativa/roteiro (coeréncia na construgao do video) -

Edicao — 10%;

Fotografia (qualidade de imagem) — 10%;

Som (qualidade de audio) - 10%.
5.4 - Estéo sujeitos a desclassificagao os videos que:

a) divulgarem marcas ou homenagens a pessoas que possam caracterizar afronta ao principio da impessoalidade;

b) apresentarem mensagens explicitas ou implicitas racistas, sexistas ou ilicitas de qualquer natureza, sob pena de
exclus@o sem prejuizo das sangdes de outra natureza, quando couber.

d Rapicl

20%;

6. DA DIVULGAGAO DOS VENCEDORES E PREMIAGAO

6.1 - Os vencedores serdo anunciados durante evento especifico no dia 06 de junho de 2022, no Centro de Convengdes
Silvio Ubaldino de Sousa, e sera transmitido nos canais de comunicagéo da Prefeitura Municipal de Nova Andradina, tanto
por publicagéo no site da mesma e por comunicado direto aos responsaveis pelas inscrigoes.
Paragrafo tnico — E de inteira responsabilidade das instituigdes puiblicas de ensino manter atualizados os dados cadastrais
para contato, que deve ser informado no ato de inscricao por meio de nome, telefone, e-mail e vinculo com a Instituicéo de
Ensino Publico (cargo).
6.2 - Nesta edicao especial, poderdo ser premiados até 03 (trés) videos, que serdo indicados pela Comissao Julgadora,
observadas as disposices dos critérios de avaliagdo deste regulamento.
6.3 - O vencedor de cada colocagao recebera, respectivamente:

3° lugar (aluno): UM TABLET

3° lugar (professor): -

2° lugar (aluno): UM TABLET

2° lugar (professor): -

1° lugar (aluno): UMA BICICLETA ARO 26, 18 MARCHAS

1° lugar (professor): R$ 200,00 (DUZENTOS REAIS)
6.4 - A entrega dos prémios sera realizada com os patrocinadores no dia especificado neste edital.
6.5 - A instituic@o cujo video do participante tenha sido vencedor recebera certificado alusivo ao concurso.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7 - Entende-se por instituigdes de ensino neste edital, as Instituigdes de Ensino
Publico Regulares, sediadas no Municipio de Nova Andradina - MS.

A ANDRADINA -
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7.1 - Este edital sera publicado no Diério Oficial do Municipio e as inscrices poderédo ser coletadas a partir da data de sua
publicagao.
7.2 - Este edital sera veiculado nas plataformas de comunicagéo oficiais da municipalidade, bem como das Secretarias de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado e de Educagdo, Cultura e Esporte, sites de noticias, e meios de comunicagéo
competentes que possam atingir o publico alvo.

Nova Andradina, 14 de abril de 2022.

HERNANDES ORTIZ
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado

GIULIANA MASCULI POKRYWIECKI
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

JOSE GILBERTO GARCIA
Prefeito Municipal de Nova Andradina

ANEXO |
Ficha de Inscrigdo
Comprometo-me com o presente formuldrio a participar do 2° Concurso de Video - Reciclagem e
Sustentabilidade, ciente dos termos constantes no edital de divulgagédo mesmo.

INSTITUICAO

Nome da Instituigéo:
Diretor (a):
Enderego:
Telefone de contato:

INSCRITO
Nome do video:
Link do video:
Responsavel de coordenagéo do Projeto (aluno):
Responsavel de coordenagéo do Projeto (professor):

Nova Andradina — MS, / /
ASSINATURAS

Responsavel pela inscrigao:
CPF do responsavel pela inscrigéo:

ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE
IMAGEM
CRIANGA/ADOLESCENTE
Neste ato, nacionalidade estado civil
, portador da Cédula de identidade RG n°. inscrito no CPF/MF sob n® ,
residente a municipio de
[Estado: responsavel pelo menor

AUTORIZO o uso da imagem do mesmo em todo e qualquer material entre fotos e documentos, para ser utilizada no
Concurso de Video - Reciclagem e Sustentabilidade. Bem como, em todo o material de divulgagéo da referida publicagao
que vier a ser produzido em midia eletrdnica (painéis, video-tapes, televiséo, cinema, programa para radio, entre outros). A
presente autorizagdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territério
nacional e no exterior.
Por esta ser a expresséo da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a
titulo de direitos conexos & imagem da crianga/adolescente ou a qualquer outro, e assino a presente autorizagdo em 02 vias
de igual teor e forma.

de de 2022.

(assinatura)
Nome:
Telefone p/ contato: (___)

EDITAL Ne 05/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Republicado por incorregéo
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des,
de conformidade com as disposiges da Lei n° 257/2001, torna publico, para conhecimento dos interessados, a
abertura de processo seletivo publico com vistas a contratagéo de profissionais de nivel superior para o exercicio
de atividades no &mbito municipal visando compor quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude.
Para a contratagdo dos profissionais sera observada as Leis Municipais que dispde sobre a contratagéo
temporéria por excepcional interesse publico, bem como os termos e condigdes constantes deste Edital.
1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. A coordenagao e execugéo do Processo Seletivo Simplificado séo da Secretaria Municipal de Satde.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegdo de profissionais de nivel superior para a contratagéo
temporaria por excepcional interesse publico, para desempenho da fungdo de médico (a) Clinico Geral,
conforme quadro constante do item 2 deste Edital.
1.3. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a no ambito do municipio
de Nova Andradina/MS.
1.4. A contratagéo sera feita por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por
igual periodo.
2.DO OBJETO
2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratagdo por tempo determinado,
conforme a necessidade, para a fungéo de médico (a) Clinico Geral, em conformidade com as especificagbes
constantes do item 5 deste edital, para atendimento da demanda Unidade de Satde da Familia.
Cargo Fungéo Escolaridade Exigida
Profissional de Satide Publica Médico Clinico Geral - Formag&o Superior em Medicina
- Niimero do registro profissional do Conselho
Federal de Medicina (CRM).

3. DA REMUNERAGAO:

3.1. O salario do contratado é mensal, conforme estabelecido no item 4 deste edital.

3.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

3.3. O regime de trabalho sera de acordo com a Lei Municipal.

4. DO CARGO E ATRIBUIGOES

4.1. O cargo a ser preenchido através deste edital, com a respectiva vaga, carga horaria semanal e vencimentos,
s&o os constantes nos quadros abaixo:

Cargo Médico (a) Clinico Geral

Numero de vagas - ESF. 01

Carga horaria semanal 20 horas semanais

Salario Base R$ 3.466,27/ 20 horas

Atribuicoes Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito
Federal), observadas as disposicées legais da profissao; Realizar estratificagéo
de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes
cronicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; Realizar pequenos
procedimentos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de
atengéo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico prescrito; Indicar a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento da pessoa; Planejar, gerenciar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;
e Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de
atuacéo.

*A fungao de Médico Clinico Geral - 20 horas/! 1ais cor le ao vencimento basico de 3.466,27,
mais produtividade de até 150%, sobre o salario base e insalubridade, conforme cumprimento das metas
estabelecidas no decreto 2.423, de 19 de dezembro de 2019.

NOVA ANDRADINA - MS
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Cargo Médico (a) Clinico Geral

Numero de vagas - ESF. 02

Carga horaria semanal 40 horas semanais

Salario Base R$ 3.466,27 / 20 horas

Atribuigdes Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtrgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito
Federal), observadas as disposi¢des legais da profisséo; Realizar estratificagéo
de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes
cronicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; Realizar pequenos
procedimentos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de
atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico prescrito; Indicar a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento da pessoa; Planejar, gerenciar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;
e Exercer outras atribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de
atuacdo.

*A fungao de Médico Clinico Geral - 40 horas/! is corresponde ao to basico por 20 horas
no valor de 3.466,27, ampliagdo de carga horaria, de 20 horas semanais, mais dedicagdo exclusiva de
150%, sobre o salario base, gratificagdo de produtividade em saide, em até 200%, sobre o base,

conforme cumprimento das metas estabelecidas no decreto 2.423, de 19 de dezembro de 2019.

5. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

5.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

5.1.1.ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2. estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

5.1.3 estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

5.1.4.ter, a data da contratagéo, a qualificacéo exigida para o cargo publico para o qual foi aprovado;

5.1.5 ter idade minima de 18 anos completos na data da contratagéo;

5.1.6.ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades devidamente comprovada por meio de exames a
serem definidos pela Prefeitura;

5.1.7. inscrever-se pessoalmente ou por procuragéo.

5.2. A inscrico do candidato importara no conhecimento das instrugdes do Edital e aceitagdo tacita das
condicdes nele contidas.

5.3. No ato da inscrig@o devera ser entregue os seguintes documentos, sob pena de indeferimento:

5.3.1. copia do documento de identidade;

5.3.2. copia do CPF;

5.3.3. comprovante de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina;

5.3.4. copia do comprovante de residéncia atualizado;

5.3.5. comprovantes de titulagéo para fins de pontuag&o, conforme descrito no item 06 deste edital.

5.4. As inscrigdes serdo realizadas, no periodo de 18/04 a 26/04/2022, das 7:00 as 13:00 horas, no setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal e Nova Andradina- MS

5.4.10 candidato devera preencher a Ficha de Inscri¢éo, conforme modelo constante do Anexo I.

5.4.2A Ficha de Inscrigéo, apos preenchida, sera entregue no mesmo local da retirada, juntamente com uma
copia dos documentos exigidos para a inscricéo e avaliagéo.

5.4.3A0 entregar a Ficha de Inscrigdo, o candidato receberd comprovante de inscrigdo e entrega de
documentos, firmado por representante da Comissao do Processo Seletivo.

5.4.4Nao sera aceita inscricdo condicional, extemporanea ou por correspondéncia, FAX ou correio eletronico.
5.4.5As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo e no curriculo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se & Comissdo do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que fizer seu
preenchimento de forma incompleta, incorreta efou ilegivel.

5.4.60 candidato, ao assinar a Ficha de Inscrigéo, estara declarando que tem ciéncia de todas as condigdes
para participar deste processo seletivo e, se for convocado, devera entregar, por ocasido da contratagéo, os
documentos para exercicio da fungao de Médico Clinico Geral.

6. DA SELECAO

6.1. A selegdo seré realizada por Comiss&o nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal, especialmente para proceder
aos tramites da presente sele¢ao de pessoal.

6.2. O Processo Seletivo Simplificado constara de avaliagao curricular, através de atribuigdes de pontos por titulo
do seguinte modo:

OR Titulagdo Pontuagéo Pontuagéo
Maximo
01 | Tempo de inscrigdo no Conselho Regional de | 02 pontos: Até 02 anos 05 pontos
Medicina; 03 pontos: Acima de 02 até 05 anos
05 pontos: Acima de 05 anos
02 | Titulo de Especializagdo pos-graduagéo lato | 10 pontos: pés-graduagdo lato 45 pontos
sensu, mestrado ou doutorado na &rea de | sensu
Saude Publica; 15 pontos: mestrado
20 pontos: doutorado
03 | Titulo de Especializagdo pos-graduacao stricto | 05 pontos: na pés-graduacéo lato 30 pontos
sensu, mestrado ou doutorado com énfase em | sensu
outras areas de saude; 10 pontos: mestrado
15 pontos doutorado
04 | Comprovante/certificado em cursos de
qualificagéo profissional relacionados as
atribuigdes da fungéo que concorre, a partir de | 03 ponto para cada certificado 15 pontos
2016, contando-se para cada 40(quarenta)
horas/aula.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. A seleg@o dos candidatos se dara em uma unica etapa.

7.2. Sera aprovado o candidato que obtiver maior nimero de pontos, dentro do nimero de vagas.

7.3. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que:

7.4. Tiver maior idade;

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado sera divulgado no site www.pmna.ms.gov.br da prefeitura Municipal de Nova Andradina no dia
29 de abril de 2022, apés as 13:00 horas.

8.2. A aprovagdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado asseguram ao candidato ingresso
automético no servico mediante o nimero de vagas oferecidas para cada cargo.

9. DA HOMOLOGAGAO

9.1. A homologag&o do resultado final sera divulgada no dia 29 de abril de 2022, através de publicagéo no diario
Oficial € no site www.pmna.ms.gov.br.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados, na medida da demanda e necessidade excepcional da
Secretaria Municipal de Saude, pela ordem de classificagdo para exercicio das fungdes.

10.2. A convocagao dos candidatos para a contratagéo ocorrera mediante convocagdo do edital da prefeitura
municipal.

10.3. Se convocado o candidato, este ndo comparecer no prazo de 2 dias Uteis, contados da data da
convocagao, perdera a vaga, passando ao proximo classificado imediatamente.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A Comissdo do Processo Seletivo, objeto deste Edital, ficara instalada na Secretaria Municipal de Sadde,
localizada na Rua Elizabete Robiano, 1171, bairro Centro, Nova Andradina-MS.

11.2. O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados constantes em sua ficha de
inscrigao.

11.3. Nao se efetivara a contratagéo se esta implicar em acimulo ilegal de cargos, nos termos da Constituicdo
Federal.

11.4.  Por ocasido da convocagéo, seré desclassificado o candidato que n&o atender qualquer das condigbes
exigidas. Da desclassificagdo ndo cabe recurso.

11.5. Para inscrever-se o candidato ter4 ficha (modelo proprio) a disposigao no local de inscri¢éo, na qual serdo
anexados os documentos.

11.6. Preenchida a ficha de inscricdo, o candidato devera revisa-la, ficando apds a assinatura, inteiramente
responsavel pelas informagdes nela contidas e documentos anexados.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegdo do Processo Seletivo Simplificado.

11.8.  Nao serdo juntados documentos posteriores ao ato de inscrigéo.

11.9. Os documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a guarda da Secretaria
Municipal de Finangas e Gestdo, na Diretoria-Geral responsavel pela gestdo das atividades de recursos
humanos.
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11.10. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por um ano, contado da data da sua ANEXO IIl DO EDITAL Ne 02/2022

divulgagdo na imprensa oficial do Municipio de Nova Andradina. ~ : -
11.11. Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste Edital, serdo resolvidos, em AVALIAGAO DE TITULOS PARA A FUNCAO DE

conjunto, pelos Secretarios Municipais de Finangas e Gestao e de Salde. MEDICO CLINICO GERAL
NOVA ANDRADINA-MS, 13 de abril de 2022 NOME DO CANDIDATO:
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal :
4 ITEM TITULO — PONTOS —
Unitario Méximo Total
01 Tempo de inscrigdo no | 02 ponto: Até 02 anos 05 pontos
Conselho ~ Regional ~ de '
ANEXO | DO EDITAL Ne 05/2022 Medicina; 03 pontos: Acima de 02 até 05 anos
05 pontos: Acima de 05 anos
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
02 Titulo de Especializagdo pos- | 10 pontos: pos-graduagéo lato sensu 45 pontos
PARA A FUNGAO DE MEDICO CLINICO GERAL graduagdo  lato  sensu,
mestrado ou doutorado na | 15 pontos: mestrado
()20 horas ()40 horas érea de Sade Piblica; 20 pontos: doutorado
FICHA DE INSCRIGAO 03 Titulo de: Especializagdo pés- | 05 pontos: na pés-graduagéo lato sensu 30 pontos
graduagdo  lato  sensu,
NOME DO CANDIDATO mestrado ou doutorado com | 10 pontos: mestrado
SEXO |DOCUMENTO DE IDENTIDADE snfase em outras reas de
DATA DE NASCIMENTO saide: 15 pontos doutorado
DIA MES ANO M| F NUMERO ORG. EXP. DATADA ’
EXPEDICAO
04 Comprovante/certificado em
cursos de qualificagao
profissional relacionados as

NUMERO DO CPF NUMERO PIS/PASEP atribuicdes da fungao que 03 ponto para cada certificado 15 pontos
concorre, a partir de 2015,
contando-se para cada
ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, n., APTO, BLOCO) 40(quarenta) horas/aula.

PONTUAGAO TOTAL DE TiTULOS:

BAIRRO CEP
NOVA ANDRADINA-MS, DE DE 2022.
MEMBROS DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
MUNICIPIO TELEFONES PARA CONTATO
MEMBRO DA COMISSAO MEMBRO DA COMISSAO
DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE CONHECO E ME RESPONSABILIZO PELAVERACIDADE DAS
INFORMAGOES AQUI PRESTADAS E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE
PROCESSO SELETIVO E, SE CONVOCADO PARA CONTRATAGAO, QUE APRESENTAREI TODOS OS _
DOCUMENTOS COMPROBATGRIOS DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA EXERCER A FUNGAO. ASSINATURA PRESIDENTE DA COMISSAO
EM,__ [ 202
ASSINATURA DO CANDIDATO ANEXO Il DO EDITAL Ne 02/2022
! CURRICULO DO CANDIDATO
COMPROVANTE DE INSCRICAO
NOME:
FUNGAO: MEDICO CLINICO GERAL FUNCAO QUE CONCORRE:
NOME DO CANDIDATO: MEDICO CLINICO GERAL
N°RG: ‘ 6RGAO EMISSOR CPF:
ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ‘ E-MAIL:

Experiéncia Profissional
(informar periodos,
empregadores e
cargos/fungdes)

Formagao Escolar
(informar instituigdes de
ensino, ano conclusao)

Cursos de Capacitagao
(dltimos cinco anos)

Numero de documentos
comprobatdrios entregues

Em, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

ESTE FORMULARIO E UM MODELO, PODERA SER DIGITADO OU IMPRESSO E PREENCHIDO.
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DESPACHO DE RATIFICAGAO

Processo n° 102242/2022 - FLY 0333.0001812/2022.
1. Adoto a justificativa como dispensa de licitagdo, em conformidade com o parecer juridico, bem como em
decorréncia da justificativa da Comissdo Permanente de Licitag&o, onde verificou-se que a referida Dispensa de Licitagéo
para Compras e Servigos tem sustentagéo Artigo 24, Il da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993.
2, RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente ,' de emp! ializada no
fornecimento de concessao temporarla de softy -g e oes, para atender a organizagéo
dos tos esportivos pl idos pela secretaria, de acordo com a Cl n. o 213[2022 bem como a Solicitagao n°
182/2022 da SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES. Justificamos como Dispensa de Licitagao para
Compras e Servigos (Artigo 24, Il da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993), conforme parecer juridico junto as fls.43
- 44 do referido processo.
3. Favorecidas:

3.1 MARCOS ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS, CNPJ: 02.476.734/0001-77, perfazendo um valor de R$
2.850,00(dois mil e oitocentos e cinquenta reais), por um periodo de 12 (doze) meses.
4. Proj./Ativ.: 2.033 — Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer
Dotagao: 3.3.90.39.00.00.00.00.1000 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Codigo Reduzido: 103
5. Condigdes de entrega: Em até 02 (dois) dias apos solicitagéo
6. Condigdes de Pagamento: em até 30 (trinta) dias, contados da data de apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada.

Nova Andradina - MS, 14 de abril de 2022.
Giuliana Masculi Pokrywiecki
Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte.
Ordenadora de Despesas.

EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2022
CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e de outro lado a Pessoa Fisica LUCIENE DA
COSTA BEZERRA.
DO OBJETO: Despesas com aluguel social, com a finalidade de locagao de imdvel residencial para
abrigar municipes que se encontram em situacao de vulnerabilidade e risco social de acordo com a Cl
n.° 90/2022, bem como a Solicitagao n.° 615/2022 da SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA
SOCIAL. Justificamos como Dispensa de Licitagdo para Compras e Servicos (Artigo 24, X da Lei Federal
8.666, de 21 de junho de 1.993), conforme parecer juridico junto as fls. 34 do processo 102765/2022 (fly.:
0333.0002335/2022).
VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO: A vigéncia deste instrumento sera por um periodo de 06 (seis) meses.
DO VALOR: Fica ajustado o Valor Estimado Global de R$ R$ R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais),
sendo R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) mensais, por um periodo de 06 (seis) meses, referente a
Pessoa Fisica LUCIENE DA COSTA BEZERRA, CPF: 792.238.341-04.
Empenho 845/2022; Proj./Ativ. 2.043 — Gestéo da Secretaria de Assisténcia Social; - Elemento de Despesa:
3.3.90.32.00.00.00.00.00.01.1000 — MATERIAL, BEM OU SERVIGOS PARA DISTRIBUIGAO GRATUIT,
consignadas no Orgamento para o exercicio para 2022. Céd Red. 121

Nova Andradina MS, 18 de abril de 2022.

JULLIANA CAETANO ORTEGA
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania

Ordenadora de despesas
Contratante

LUCIENE DA COSTA BEZERRA
Contratada

Processo Administrativo Disciplinar n°. 57.432/2017.
Investigado: J. F. da S. B
DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar - PAD foi instaurado pela Portaria n°.
4, de 5 de Fevereiro de 2018, do entdo Secretéario Municipal de Satde, tendo por objetivo apurar os fatos
narrados na Cl Audi. SMS-NA n°. 078/2017, expedido pelas enfermeiras odontéloga auditoras, na qual
noticiam que o servidor publico municipal J. F. da S., em tese, infringe a norma administrativa municipal de
manter contrato de prestagdo de servico com a Fundagdo Servicos de Saude de Nova Andradina —
FUNSAU-NA.

Ademais, ha informagdes no presente processo administrativo disciplinar repassadas
pelo Coordenador de Vigilancia em Salde do Municipio de Nova Andradina que, embora a vigilancia
sanitaria do municipio de Nova Andradina n&o seja responsavel por fiscalizar a fundagao servigos de satide
de Nova Andradina — FUNSAU-NA, auxilia (r4) a Vigilancia Sanitaria Estadual no desenvolvimento das
acdes fiscalizatorias.

Foi encaminhado ao servidor investigado a C.| Audi. SMS/NA n°. 72/2017, solicitando
informagdes quanto a atuagdo do investigado como agente de servico da vigilancia sanitéria e acerca da
prestacdo de servicos na mesma fungéo para uma empresa terceirizada (fls. 05).

Em reposta, o servidor investigado esclareceu que nunca prestou trabalho de
consultoria ou assessoria em vigilancia sanitaria por conta propria ou para quaisquer empresa terceirizada.
Sobre a Funsau-NA, afirmou que o trabalho contratado é para a fungéo de Assessoria em Seguranga do
Trabalho, ndo configurando vinculos empregaticios relacionados a CLT ou outros estatutos, contrato de
servigo realizado mediante processo licitatério, contrato n°. 010/2016 (fls. 08).

Ressaltou que o trabalho de Assessoria e Consultoria em Seguranca do trabalho néo
tem correlagdo com a fungdo publica. Aduziu que existe separacéo funcional dos setores Vigilancia
Sanitéria e Vigilancia em Saude do Trabalhador, que existem separagéo das atribuigdes do servigo de
vigilancia sanitaria e servico de vigilancia em saude do trabalhador, visto que ndo se subordinam
hierarquicamente, funcionalmente, nem administrativamente, tendo seu quadro de funcionérios especificos
aprovados pelo proprio “Conselho Municipal de Satde”, conforme resolugdo 034/2010 SES/MS (fls. 08/09).

Anexou aos autos o contrato de prestagao de servicos com a FUNSAU (fls. 10), alvara
de funcionamento em nome do investigado (fls. 11), declaragdo da secretaria municipal de saude de
desligamento das fungdes relacionados a salde do trabalhador (fls. 12), organograma da Secretaria
Municipal de satde (fls. 13) e parecer juridico da prefeitura municipal sobre o trabalho de consultoria em
seguranga do trabalho (fls. 14).

O Coordenador da Comissado de Correigdo Administrativa convocou os membros,
oportunidade em que deliberaram acerca dos trabalhos a serem executados (fls. 118/120).

Ato continuo, o servidor investigado foi devidamente citado e intimado a apresentar
defesa prévia acerca dos fatos constantes na Portaria n°. 04, de 05 de fevereiro de 2018, bem como dos
autos do Processo Administrativo Disciplinar de n°. 57.432/2017 (fls. 122/123).

Nessa seara, o servidor compareceu perante a Comissdo Processante solicitando a
constituicdo de defensor dativo, conforme preceitua o art. 42 da Lei Complementar n°. 042/2002, ante a
hipossuficiéncia financeira para arcar com patrono particular (fls. 124).

Por conseguinte, a Comisséo solicitou ao entdo Procurador-Geral do Municipio a
nomeacédo de um procurador municipal para defender os interesses do servidor em todas as fases do
processo administrativo disciplinar (fls. 125), o que foi prontamente atendido (fls. 126).

De tal modo, tempestivamente, foi apresentada a defesa prévia do servidor
investigado por meio de seu defensor dativo nomeado, Dr. Roger C. de Lima Ruiz (fls. 128).

O investigado, em sua defesa prévia, negou veementemente os fatos que lhe séo
imputados, alegou que as informagdes que fundamentam o processo ndo possuem embasamento. Ao final,
requereu o arquivamento do presente processo administrativo disciplinar (fls. 128).

Apds, expediu-se mandado de intimagéo para o investigado a fim de cientificar da
designagéo da audiéncia de instrugdo e julgamento a ser realizada no dia 29 de margo de 2019, as 09
horas, na sala da Comissao de Correigao Administrativa (fls. 130).

No dia, local e hora designada para realizagao da audiéncia de instrugéo, compareceu
o servidor investigado desacompanhado de advogado, oportunidade em que foi colhida suas declaragdes
(fls. 132/133).

Em seguida, o servidor investigado apresentou defesa final, onde alegou que o
contrato n°. 010/2016 tinha como objeto a prestagao de servicos de Assessoria em Seguranga do Trabalho
Firmado entre o investigado e a Fundagao de servigos de salide de Nova Andradina — Funsau-NA, o qual
foi descontinuado em 24 de julho de 2018.

A comissdo processante elaborou o relatério final, no qual concluiu pela
condenagao do servidor investigado em relagéo aos ilicitos prescritos no artigo 198, incisos V e 199, XI, da
Lei Complementar n°. 042/2002, tendo em vista a materialidade e autoria devidamente comprovada,
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recomendando a aplicagdo da pena de adverténcia, com fulcro no artigo 208, I, da Lei Complementar
042/2002.
E o relatério. Passo a deciséo.
Inicialmente, cumpre destacar que a Administragdo Publica é regida a luz dos
principios constitucionais inscritos na Carta Magna, especialmente no caput do artigo 37:
Art. 37. A administragéo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia

Com efeito, o administrador publico municipal deve calcar seus atos no principio da
legalidade, isto é, somente é possivel realizar os atos previstos em lei. O principio da legalidade
administrativa apresenta-se com um contetido mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel & conduta
dos particulares (art. 5°, Il, CF), uma vez que a Administragéo somente pode agir segundo a lei (secundum
legem), conforme ensinam Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino':

O principio da legalidade administrativa tem, para a administragéo publica, um
contetido muito mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (CF, art. 5°, II). Por outro lado, para o administrado, o principio
da legalidade administrativa representa uma garantia constitucional,
exatamente porque lhe assegura que a atuagdo da administragdo estara
limitada estritamente ao que dispuser a lei.

[...] Vale dizer, para que haja atuagdo administrativa ndo é suficiente a mera
inexisténcia de proibicao legal; é imprescindivel que a lei preveja ou autorize
aquela atuagao.

Em suma, a administragdo, além de ndo poder atuar contra a lei ou além da
lei, somente pode agir segundo a lei (a atividade administrativa ndo pode ser
contra legem nem praeter legem, mas apenas secundum legem). Os atos
eventualmente praticados em desobediéncia a tais parametros s&o atos
invalidos e podem ter a sua ilegalidade ou ilegitimidade decretada pela propria
administrag&o que os haja editado (autotutela administrativa), ou, desde que
provocado, pelo Poder Judiciario.

Nesse interim, acolho na integra as fundamentacdes do relatério final
apresentado pela Comissdo de Correigdo Administrativa, com todas as nuances que nele se encontram,
de modo que o integro a deciséo, e acrescento:

A Portaria n°. 4, de 5 de fevereiro de 2018, prescreve que o servidor J. F. da S., em
tese, infringe norma administrativa municipal ao manter contrato de prestacéo e servigos com a Fundagéo
de Satde de Nova Andradina — FUNSAU-NA, bem como que, em tese, ha incompatibilidade na prestagao
dos servicos na FUNSAU-NA com o desempenho das fungdes do cargo publico.

Assim, se restar configurado as disposi¢cdes da supramencionada portaria, culminara
na condenagéo do servidor investigado pela pratica das seguintes irregularidades funcionais: inobservancia
das normas legais e regulamentares (art. 198, V, da LC 42/2002); manter conduta compativel com a
moralidade administrativa (art. 198, X, da LC 042/2002) e a vedagao ao servidor publico de dar consultoria
técnica que execute projetos e estudos, inclusive de viabilidade para érgaos publicos (artigo 199, XI, da LC
042/2002).

Pois bem, analisando-se detidamente os autos, verifica-se que o servidor investigado
¢é servidor publico municipal no cargo de agente de vigilancia municipal (fls. 17), bem como que o
investigado celebrou contrato com a Fundagéo de Saude de Nova Andradina FUNSAU-NA, cujo objeto era
a prestacéo de servicos de assessoria em seguranca do trabalho:

Contrato n°. 010/2016 (fls. 36/38):

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Constitui objeto deste instrumento para contratagdo de pessoa fisica ou
juridica especializada para a prestacéo de servico de assessoria em seguranca
do trabalho, contado da assinatura do contrato por um periodo de 12 (doze)
meses do Hospital Regional de Nova Andradina/FUNSAU-NA. Através de
recursos proprios, conforme anexo | termo de referéncia, orcamento e
documentagéo em anexo, bem como na integra a proposta da licitante
vencedora, que fazem parte integrante deste termo, como se nele estivessem
inseridos em todos os seus termos. (grifamos).

Em simples consulta no google, nota-se que “os servicos em consultoria em
seguranga do trabalho podem ser entendidos como servigos que supervisionam as medidas que séo

1 PAULO, Vicente; ALEXRANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional Descomplicado. 15% ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2016. p. 347

adotadas visando minimizar os acidentes de trabalho, doengas ocupacionais, bem como proteger a
integridade e a capacidade de trabalho do trabalhador.”

Ainda, acerca de como é feito o servigo de consultoria em seguranga do trabalho, tem-
se que “é feita uma visita técnica, onde os profissionais fazem uma criteriosa anélise das atividades
exercidas dentro das instituicbes com o intuito de observar os riscos evidentes para o funcionario.
Posteriormente, a consultoria em seguranga do trabalho é iniciada com a elaboragéao de um laudo contendo
metodologias de_aplicacdo de programas de prevencao, cursos, treinamentos e uso de EP|.”

Alias, nesse sentido, é a declaracéo prestada pelo servidor investigado, onde relatou
algumas fungBes exercidas junto a FUNSAU-NA referente ao contrato n°. 010/2016, tais como: orientagéo
aos profissionais da saude quanto a utilizagdo de EPIs e de equipamentos perfurocortante com seguranga,
além de ministrar palestras aos servidores da referida unidade:

J.F.das. (fls. 132/133):

Que o trabalho desempenhado junto a FUNSAU é de gestéo de seguranga do
trabalho; que orienta os profissionais de salde quanto a utilizagdo de EPIs e
de equipamentos perfurocortante com seguranga, além de ministrar palestras
aos servidores da referida unidade:

Logo, resta indene de duvidas que o servidor investigado efetivamente infringiu norma
administrativa, pois o artigo 199, inciso XI, da Lei Complementar 042/2002, ¢ esclarecedor ao estabelecer
que ¢ proibido ao servidor publico municipal dar consultoria técnica, que execute projetos e
estudos, inclusive de viabilidade para 6rgéos publicos. Veja-se:

CAPITULO Ill

DAS PROIBIGOES

Art. 199. Ao servidor é proibido: [...]

XI - dar consultoria técnica, que execute projetos e estudos, inclusive de
viabilidade para 6rgéos publicos;

De outro norte, ndo restou comprovado nos autos a incompatibilidade na prestagéo
dos servigos na FUNSAU-NA pelo servidor investigado com o desempenho de suas fungdes junto a
Prefeitura Municipal, uma vez que o contrato administrativo n°. 010/2016 juntado as fls. 36/38 dos autos,
ndo menciona o horario da prestacéo do servico naquele 6rgéo, apenas aponta que o prazo para entrega
do objeto da licitagéo sera imediata conforme a necessidade da FUNSAU-NA, por um periodo de 12 (doze)
meses contados da assinatura do contrato e solicitagdo do responsavel.

Assim, apesar dos esforcos empreendidos pela Comissdo de Correigdo
Administrativa, a fim de reunir provas acerca da incompatibilidade de horério entre o cargo efetivo do
servidor investigado junto ao Poder Executivo Municipal e a prestago de servico junto & FUNSAU-NA,
certo € que ndo pode a administragdo publica municipal presumir que o investigado prestava servico na
FUNSAU-NA no seu horério de expediente junto a Prefeitura Municipal ou até mesmo que a propria
FUNSAU-NA solicitava a prestagdo do servigos em horario de expediente dele junto a Prefeitura Municipal,
ante a auséncia de horario estabelecido no contrato n°. 010/2016 (fls. 36/38).

Nessa seara, ndo estando suficientemente demonstrada a autoria ou a materialidade,
ndo ha se falar em condenacéo. Sobre a presungao de néo culpabilidade dispde Nelson Nery Junior*:

No que tange a prova no processo, a presuncéo de nao culpabilidade
indica que a duvida relativamente a prova dos fatos milita em favor do
réu, de sorte que, ndo estando suficientemente demonstrada a autoria ou
a materialidade, ndo pode haver condenacdo. [..] Resultado claro do
principio da presungdo de ndo culpabilidade que o réu ndo podera ser
condenado se o Estado ndo comprovar todos os elementos necessarios para
a procedéncia da agdo penal, notadamente pelo comando do CPP 386, IV, V
e VIl

A questao do 6nus da prova ser atribuivel ou ndo ao réu para que possa ser
absolvido &, a nosso juizo, irrelevante, porque, em virtude da presungao de
ndo culpabilidade, ele ndo precisa fazer a prova do alibi ou das excludentes de
antijuridicidade e de culpabilidade. Ao revés, a acusacdo & que precisa

2 Consultoria em seguranga do trabalho. O Servigo de Consultoria em Seguranca do trabalho.
Disponivel em: <https://www.casaverdeambiental.com.br/consultoria-seguranca-do-
trabalho#:~:text=0s%20servi%C3%A70s%20em %20consultoria%20em,capacidade%20de %20
trabalho%20do%20trabalhador>. Acesso em: 07 mar. 2022.

3 Consultoria em seguranga do trabalho. O Servigo de Consultoria em Seguranca do trabalho.
Disponivel em: <https://www.casaverdeambiental.com.br/consultoria-seguranca-do-
trabalho#:~:text=0s%20servi%C3%A70s%20em %20consultoria%20em,capacidade%20de %20
trabalho%20do%20trabalhador>. Acesso em: 07 mar. 2022.

4 JUNIOR NERY, Nelson. Principios do processo na Constituigao Federal: processo civil,
penal e administrativo. Sdo Paulo: RT, 2013, p. 313-315.
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derrubar a presungao constitucional iuris tantum que milita em favor do réu,
comprovando o contrario do que dela resulta, isto é, culpa (stricto sensu) do
réu. Condenag&o, s6 com prova induvidosa da culpabilidade, prova essa cujo
onus cabe & acusagao.

Salienta-se que a presungéo constitucional é de ndo culpabilidade, e ndo de
inexisténcia do fato ou de negativa de autoria, de modo que a acusagao néo
precisa demonstrar apenas a autoria e a materialidade, mas a propria
culpabilidade do réu, o que inclui a circunstancia de que o réu praticara o fato
delituoso sem que houve justificativa para tanto. Vale dizer, a acusagéo tem
de provar que existiu o fato, que é tipico, que o réu foi seu autor e que o praticou
de forma contraria ao direito (dolo), sem justificativa (sem excludentes de
antijuridicidade ou de culpabilidade). O contrario, isto €, a culpabilidade do réu,
néo é presumido em favor do Estado. (grifo nosso).

Do mesmo modo, segundo o doutrinador Jorge Figueiredo Dias® a falta de provas,
nao pode igualmente ser utilizada como fundamento para fins de condenagéo em processo administrativo
disciplinar:

A falta de prova - e ou insuficiéncia desta- ndo é fundamento para condenagéo
criminal, ndo podendo subsistir outra conclusdo no processo
administrativo disciplinar, visto que nesta Ultima esfera ela ndo é
independente daquela quando se trata de apuragdo/investigagao e imposigéo
de sangao sobre um mesmo fato ilicito. (negritamos).

Desta feita, a absolvigdo do servidor investigado por auséncia de provas guanto a
eventual incompatibilidade na prestagao dos servigos na FUNSAU-NA com o desempenho das fungdes do
cargo publico ¢ medida que se impde.

Além disso, convém destacar que a vigildncia sanitaria municipal ndo tem
competéncia para fiscalizagdo na FUNSAU-NA, pois segundo informacées fornecidas pelo Coordenador
Vigilancia em Saude, Lucio Roberto Tolentino, a partir da instalagéo da UTI no Hospital Regional, a unidade
passou a ser de porte 05, isto ¢, a responsabilidade técnica de fiscalizagdo ficou a cargo da Vigilancia
Estadual (fls. 56).

Nessa perspectiva, é a declaragéo prestada pelo servidor investigado:

J.F.das. (fls. 132/133):

[...] que a vigilancia sanitaria municipal ndo realiza fiscalizagdes junto a
FUNSAU-NA, que apenas a Estadual e a Federal; que, em razdo da criagdo
da UTI junto a FUNSAU-NA, o referido 6rgéo passou a ser classificado como
alta complexidade, extrapolando, portanto, a competéncia fiscalizatéria da
vigilancia sanitaria municipal; que se qualquer fiscalizagdo pelo municipio,
referente a seguranca do trabalho; [...]

Portanto, o servidor investigado transgrediu o disposto no artigo 199, XI, da Lei
Complementar 042/2002 (vedag&o ao servidor dar consultoria técnica, que execute projetos e estudos,
inclusive de viabilidade para érgaos publicos), e consequentemente transgrediu o disposto no artigo 198,
V/, do mesmo diploma legal (dever do servidor publico observar as normas legais e regulamentares), tendo
em vista que enquanto servidor publico municipal manteve contrato de prestagéo de servigos em seguranga
do trabalho com a FUNSAU-NA (inicio em 2016 e término em julho de 2018).

Por conseguinte, por restarem configuradas a materialidade e autoria dos fatos
constantes na Portaria n°. 4, de 5 de fevereiro de 2018, em relagdo aos artigos 199, XI e 198, V da Lei
Complementar 042/2002, remanesce, portanto, a andlise da extensdo/gravidade da infragéo funcional
praticada pelo servidor, utilizando como base os principios da razoabilidade e proporcionalidade.

O principio da razoabilidade, nas palavras do doutrinador Celso Anténio Bandeira de
Melo®, consiste em:

“...significa o principio da razoabilidade que “a Administracdo, ao atuar no
exercicio de discricéo, tera que obedecer a critérios aceitaveis do ponto de
vista racional, em sintonia com o senso normal de pessoas equilibradas
e respeitosas das finalidades que presidiram a outorga da competéncia
exercida. Vale dizer: pretende-se colocar em claro que ndo serdo apenas
inconvenientes, mas também ilegitimas — e, portanto, jurisdicionalmente

3 Jorge Figueiredo Dias, apds citar o inicio de um “direito penal policial” . estabeleceu o direito
penal tradicional como justi¢a. (DIAS, Jorge de Figieredo. Temais Basicos da Doutrina Penal:
Sobre os fundamentos da Doutrina Penal. Sobre a Doutrina Geral do Crime. Coimbra: Coimbra
Ed.,2001. P.138).

6 Apud ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, VICENTE. Direito Administrativo Descomplicado, 232
Ed. Séo Paulo. Editora Método. 2015. p. 232

invalidaveis -, as condutas desarrazoadas, bizarras, incoerentes ou praticadas
com desconsideragéo as situacdes e circunstancias que seriam atendidas por
quem tivesse atributos normais de prudéncia, sensatez e disposicdo de
acatamento as finalidades da lei atributiva da discrigdo manejada’. (negritamos
e grifamos)

O doutrinador Alexandre Mazza’ aduz que o principio da razoabilidade se
consubstancia no equilibro, coeréncia e bom senso dos agentes publicos no exercicio de suas fungdes.

No Direito Administrativo, o principio da razoabilidade imp&e a obrigagéo de os
agentes publicos realizarem suas funcées com equilibrio, coeréncia e bom
senso. Néo basta atender a finalidade publica predefinida pela lei, importa
também saber como o fim publico deve ser atendido. Trata-se de exigéncia
implicita na legalidade.

Comportamentos imoderados, ~abusivos, irracionais, desequilibrados,
inadequados, desmedidos, incoerentes ou desarrazoados ndo sdo
compativeis com o interesse publico, pois geram a possibilidade de invalidagao
judicial ou administrativa do ato deles resultante.

A vista disso, observa-se dos autos que o investigado é servidor piblico municipal
desde 1999, ou seja, ha mais de 20 anos, bem como que ndo ha em sua ficha funcional quaisquer
anotagdes desabonadoras ou até mesmo condenagdes administrativas em processo de sindicancia ou
processo administrativo disciplinar, além do que, ndo ha relatos nos autos de prejuizos para a administragéo
publica municipal.

Em andlise as circunstancias acima mencionadas, e com base nos principios da
proporcionalidade e razoabilidade, entendo ser plausivel a condenacéo administrativa do servidor
investigado a pena de adverténcia.

Ante ao exposto, com base nos principios que regem o Direito Administrativo,
especialmente o da Legalidade, e diante do conjunto probatério carreado aos autos e da
fundamentagéo acima langada, tenho por bem que:

a) CONDENAR o servidor publico municipal J. F. da S., com relagdo aos ilicitos
funcionais previstos no artigo 199, inciso Xl e 198, V, da Lei Complementar n°. 042/2002;

b) ABSOLVER o servidor publico municipal J. F. da S., com relagéo ao ilicito funcional
previsto no artigo 198, X, da Lei Complementar 042/2002, tendo em vista que néo restou configurado o tipo
administrativo.

Diante disso, tendo em vista a violagdo aos ilicitos funcionais previstos no
artigo 199, inciso Xl e 198, inciso V, da Lei Complementar n°. 042/2002, aplico, com fundamento no
artigo 208, | do mesmo diploma legal, a pena de ADVERTENCIA ao servidor ptiblico municipal J. F.
daS.

As intimagdes e providéncias necessarias.

Nova Andradina - MS, 7 de marco de 2022.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

7 MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo, 72 Edigcao, Sao Paulo, Saraiva, 2016, p.
102
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Processo Administrativo Disciplinar n°. 72530-2019.
Investigado: C. F. M.
DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar foi instaurado pela Portaria n°. 3, de
29 de Abril de 2019, do entéo Secretario Municipal de Satde, tendo por objetivo apurar os fatos narrados
no oficio 028/CCZ/CV, na qual contém a informacéo de que o servidor publico municipal C. F. M. ndo
realizou, em tese, visitas na residéncia especificada nos autos 72.530/2019 para a superviséoffiscalizagdo
de focos de dengue e demais atribuicées, sendo que, inclusive, em tese, promoveu a inser¢éo de dados
falsos em documento de 6rgdo publico.

Com isso, se restar configurados os fatos narrados na denincia, acarretard ao
servidor investigado a transgressdo aos deveres funcionais previstos nos incisos |, V do artigo 198, bem
como do artigo 199, Ill, todos da Lei Complementar Municipal n°®. 42/2002 (Estatuto dos Servidores Publicos
de Nova Andradina).

O Coordenador da Comissao de Correicdo Administrativa convocou os membros,
oportunidade em que deliberaram acerca dos trabalhos a serem executados (fls. 11/12).

O servidor investigado foi regularmente citado para apresentagdo de defesa prévia
(fls. 15/16).

Na data de 30 de maio de 2019, o investigado realizou a juntada de sua defesa prévia,
na qual, alegou, em sintese, que as acusagfes pertinentes ao processo em andlise sdo apdcrifas e
contrarias a realidade, e por medida de seguranga, informou que apresentara defesa apés a fase de
produgéo de provas. Juntou o rol de testemunhas e solicitou informagdes sobre a vida funcional do servidor
investigado (fls. 19/21).

As informac@es sobre a vida funcional do servidor investigado foram solicitadas ao
Recursos Humanos pelo Coordenador da Comissao Processante e constam as fls. 29/32 dos autos.

Ato continuo, foi designado audiéncia de instrugao para o dia 8 de janeiro de 2020, as
08:30 (oito horas e trinta minutos), sendo procedido a expedicdo de mandados de intimagéo do servidor
investigado, das testemunhas
Maria de Fatima Possani, Joelma Correia e Durcilene Moreira da Silva, todos devidamente cumpridos (fls.
39/41).

No dia e hora designada para realizagdo da audiéncia de instrugdo, compareceram o
servidor investigado acompanhado de seu advogado Dr. Wilson Fernandes Sena Junior, bem como as
testemunhas de defesa, Maria de Fatima Possani, Joelma Correia e Durcilene Moreira da Silva.

Aberta a audiéncia, foram colhidas as declaracées inicialmente das testemunhas e
por ultimo do servidor investigado. Ao final, o investigado dispensou a oitiva da testemunha Aparecida de
Aratjo da Silva, arrolada em defesa prévia (fls. 42/54).

O servidor investigado foi intimado para apresentagao de defesa final, na qual, aduziu,
em sintese, que os documentos apresentados pelo denunciante ndo provam nada do servidor ter inserido
falsa afirmagéo. Aduziu que a dificuldade de localizar os moradores, acrescida da falta de normativa para
adentrar aos enderegos sem morador, o que foi ratificada pelo Chefe do servidor investigado (Joelma
Correia), na qual informou que os servidores tem autorizag@o para fazer a constatagao da limpeza ou
inexisténcia de focos “por fora” da residéncia quando tem dificuldades em localizar o morador.

Afirmou que é dubio o depoimento da testemunha Durcilene Moreira da Silva, que
aduziu que recebeu uma ligagdo mencionando o enderego, mas a pessoa nao se identificou e mais nada.

Relatou a dificuldade dos agentes de endemias em vistoriar residéncias por conta da
auséncia de alguns moradores, tendo inclusive as vezes que pegar escadas ou cadeiras para vistoriar os
imoveis quando os moradores ndo s&o encontrados.

Alegou que nas declaragdes do investigado, este demonstrou a dificuldade em
contactar o morador residente na rua Isabel da Silva Nantes, 2524, e que em razdo desse empecilho,
realizou visitas externas a parte de dentro do imével, sendo atestada a inexisténcia de focos de mosquito
da dengue.

Por fim, pugnou pela improcedéncia do procedimento administrativo disciplinar,
subsidiariamente pela aplicagdo da pena de adverténcia (fls. 59/60).

A Comissao de Correigdo Administrativa elaborou o relatério final, no qual concluiu
pela condenagao do servidor investigado, uma vez que restou demonstrado a transgresséo ao disposto
na Portaria 03, de 29 de abril de 2019, sugerindo a aplicagdo da pena de adverténcia, com fulcro no artigo
208, I, da Lei Complementar 042/2002.

E o relatério. Passo a deciszo.

Inicialmente, cumpre destacar que a Administragdo Publica é regida a luz dos
principios constitucionais inscritos na Carta Magna, especialmente no caput do artigo 37:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedeceré aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia

Com efeito, 0 administrador plblico municipal deve calcar seus atos no principio da
legalidade, isto é, somente é possivel realizar os atos previstos em lei. O principio da legalidade
administrativa apresenta-se com um contetido mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel & conduta
dos particulares (art. 5°, Il, CF), uma vez que a Administragdo somente pode agir segundo a lei (secundum
legem), conforme ensinam Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino:

O principio da legalidade administrativa tem, para a administragéo publica, um
contetido muito mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (CF, art. 5°, II). Por outro lado, para o0 administrado, o principio
da legalidade administrativa representa uma garantia constitucional,
exatamente porque |he assegura que a atuagdo da administracdo estara
limitada estritamente ao que dispuser a lei.

[...] Vale dizer, para que haja atuag@o administrativa ndo é suficiente a mera
inexisténcia de proibicao legal; é imprescindivel que a lei preveja ou autorize
aquela atuacéo.

Em suma, a administracdo, além de ndo poder atuar contra a lei ou além da
lei, somente pode agir segundo a lei (a atividade administrativa ndo pode ser
contra legem nem praeter legem, mas apenas secundum legem). Os atos
eventualmente praticados em desobediéncia a tais parametros sdo atos
invalidos e podem ter a sua ilegalidade ou ilegitimidade decretada pela propria
administragdo que os haja editado (autotutela administrativa), ou, desde que
provocado, pelo Poder Judiciario.

Nesse interim, acolho na integra as fundamentagdes do relatério final apresentado
pela Comissao de Correicdo Administrativa, com todas as nuances que nele se encontram, de modo que o
integro a decisdo, e acrescento:

A Portaria n°. 3, de 29 de Abril de 2019, prescreve que o servidor publico municipal
C. F. M. ndo realizou, em tese, visitas na residéncia especificada nos autos 72.530/2019 para
supervisaoffiscalizagéo de focos de dengue e demais atribuigdes, sendo que, inclusive, em tese, promoveu
ainsercéo de dados falsos em documento de érgéo publico.

O oficio 028/CCZ/CV, apresenta uma dentncia feita ao Centro de Controle de
Zoonoses por telefone na data de 25/03/2019, onde a denunciante reclama que ninguém realizava visita
da dengue, relatando que a Ultima visita do agente em sua residéncia foi no més de agosto de 2018.

Com isso, a Coordenadora de Controle de Vetores informou que compareceu na
residéncia constante da denuncia e no local constatou que a Ultima visita de agente de endemias C. F. M.
teria sido realizada em 28/08/2018.

A vista disso, averiguaram o Registro Diério do Trabalho de Campo do Programa
Nacional de Controle da Dengue — PNCD do servidor investigador, onde constava que no dia 16/02/2019
havia realizado a visita na residéncia cujo o enderego era da municipe denunciante.

Pois bem, analisando-se detidamente os presentes autos, verifica-se que o servidor
investigado deve ser condenado administrativamente por transgredir as disposigdes constantes na Portaria
n°. 3, de 29 de abril de 2019, especificamente os incisos |, V e X do artigo 198 e do inciso Il do artigo 199.

Isso porque, o préprio servidor investigado ao prestar declaragdes afirmou que
registrou o atendimento somente pela constatagdo visual externa da residéncia da denunciante, ou seja,
nao adentrou na residéncia:

C.F.M. (fls. 44/45):

[...] que no dia do ocorrido o declarante passou por diversas vezes na referida
residéncia; que a residéncia ndo possui quintal e possui boa visibilidade pelo
lado de fora, posto que o portdo n&o é complemente fechado; que é uma casa
muito dificil de encontrar o morador; que o declarante ja havia ido por diversas
vezes na residéncia e possuia conhecimento de que a area era livre de foco,
razdo pela qual, apds constatagéo visual externa da inexisténcia de foco,
registrou o atendimento [...].

A inspegdo da residéncia da denunciante consta no registro diario do servigo
antivetorial do servidor investigado da data de 06/02/2019, que inclusive ao final contém a assinatura do
investigado (fls. 04).

Sabe-se que que o controle da dengue representa um grande desafio para
profissionais de salde e para a populagdo. O trabalho de prevencéo dos focos de mosquito depende do

T PAULO, Vicente; ALEXRANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional D licad
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envolvimento de todos e, principalmente, da presenga dos agentes de combate as endemias nas rotinas
de visitas residenciais.

Esses agentes realizam inspecdes criteriosas em depositos, terrenos baldios, caixas
d'agua, calhas, telhados e no interior das residéncias. Assim, nas casas a visita deve ser de forma
detalhada, vistoriando todos os espagos.

Todavia, n&o foi 0 que ocorreu no caso vertente. A conduta de realizar o registro de
visita domiciliares apenas com a constatacao de forma subjetiva da limpeza ou mesmo da inexisténcia de
focos do mosquito da dengue com base na visibilidade externa de residéncias néo é autorizada, até porque
ndo houve efetivamente a visitar domiciliar com todos os componentes necessarios, isto é, vistoriando
detalhadamente todos os espagos.

Aligs, nesse sentido as testemunhas foram unissonas:

Joelma Correia (fls. 46/49):

[..] que ndo existe nenhuma norma técnica que possibilite o agente de
endemia a ndo realizar visitagdo nas residéncias em caso de suspeita de
inexisténcia de focos de dengue e outros, baseada puramente em elementos
subjetivos [...] que ndo é repassada orientacéo de que seja constatado como
atendimento efetivo os casos em que o agente se depare com uma residéncia
fechada [..] que ndo é autorizado confirmar visita domiciliares sem ter
efetivamente realizado tal fungéo [...]

Maria de Fatima Possani (fls. 52/54):

[...] que no CCZ a orientagdo que é repassada é no sentido do funcionario
vistoriar o imével, verificando ou ndo a existéncia de focos; que apés a
inspecdo deve ser assinada a ficha de atendimento da respectiva residéncia
antes que o0 agente se desloque para outro imével [...] que o ato de constatar
visualmente ndo é registrado; que, se constatado visualmente, a possibilidade
de existéncia de foco, tal informagao é repassada & servidora Joelma e ao
Lucio para, posteriormente, dirigirem-se até o local [...]

Em sua defesa final o servidor investigado asseverou que a sua chefe (Joelma
Correia) informou que os servidores tem autorizagéo para a fazer a constatagéo da limpeza ou inexisténcia
de focos de mosquito da dengue “por fora” da residéncia quando ha dificuldade em encontrar o morador.

Contudo a referida alegagdo ndo merece prosperar, tendo em vista que ndo ha nos
autos nenhum elemento nesse sentido, pelo contrario a declarante Joelma Correia foi assente em afirmar
que ndo é autorizado confirmar visitas domiciliares sem ter efetivamente realizado a visita.

Em determinado momento de sua declaracéo a referida servidora apenas informou
que possui conhecimento de que alguns agentes de endemias adotam a préatica de realizar a constatagéo
em residéncias mesmo sem adentrar, porém mais uma vez garantiu que ndo é essa a orientagéo repassada
aos servidores:

Joelma Correia (fls. 46/49):

[...] que ndo é repassada orientagao de que seja constatado como atendimento
efetivo os casos em que o agente se depare com uma residéncia fechada,
porém, em virtude da existéncia de muro baixo ou mesmo de portdo/muro
gradeado, seja possivel 0 agente constatar a limpeza ou mesmo inexisténcia
de focos; que possui 0 conhecimento de que alguns agentes adotam tal
pratica, porém néo é a orientagéo [...]

Ademais, em sua defesa final o investigado urge em alegar que na residéncia da
denunciante foi atestada a inexisténcia de focos de mosquito da dengue, todavia, convém mencionar que
a existéncia ou ndo de focos de mosquito da dengue na residéncia da dendncia ndo é a questdo apurada
nos autos e ndo possui 0 condado de eximir a responsabilidade do servidor investigado.

Desta feita, restou demonstrado nos autos que o servidor investigado néo realizou
efetivamente a visita para fiscalizagdo de focos de dengue na residéncia da denunciante, cujo enderego
consta a fl. 01 dos autos, e mesmo assim promoveu a insergao de inspe¢do da referida residéncia no seu
registro diario do servico antivetorial do Programa Nacional de Controle da Dengue (fls. 04).

Assim Quando o assunto é PVC, nds da SITAFORROS somos referéncia!l Seja em
forros, divisérias, portas sanfonadas ou em melhorar o seu ambiente.

Nos da SITAFORROS temos a solugdo que a sua propriedade necessita! Aqui vocé
encontra uma enorme variedade de produtos em PVC com diferentes modelos, tamanhos, cores e texturas.

Sem contar com o prego que é aquele especial que cabe no seu bolso.

Siga-nos em nossas redes sociais, instagram @Sitaforros e solicite um orgamento
pelo nosso WhatsApp (67) 9 9656-5801. Quando o assunto é PVC, nés da SITAFORROS somos referéncial
Seja em forros, divisorias, portas sanfonadas ou em melhorar o seu ambiente.

Noés da SITAFORROS temos a solugéo que a sua propriedade necessita! Aqui vocé
encontra uma enorme variedade de produtos em PVC com diferentes modelos, tamanhos, cores e texturas.

Sem contar com o prego que é aquele especial que cabe no seu bolso.

Siga-nos em nossas redes sociais, instagram @Sitaforros e solicite um orgamento
pelo nosso WhatsApp (67) 9 9656-5801. Quando o assunto é PVC, nos da SITAFORROS somos referéncial
Seja em forros, divisorias, portas sanfonadas ou em melhorar o seu ambiente.

No6s da SITAFORROS temos a solugdo que a sua propriedade necessita! Aqui vocé
encontra uma enorme variedade de produtos em PVC com diferentes modelos, tamanhos, cores e texturas.

Sem contar com o preco que é aquele especial que cabe no seu bolso.

Siga-nos em nossas redes sociais, instagram @Sitaforros e solicite um orgamento
pelo nosso WhatsApp (67) 9 9656-5801., as argui¢des do servidor investigado ndo sdo capazes de
descaracterizar o disposto na Portaria 3, de 29 de abril de 2019.

Por conseguinte, por restarem configuradas a materialidade e autoria dos fatos
constantes na referida portaria, notadamente em relagdo aos artigos 198, Il, V, e 199, Ill, da Lei
Complementar 042/2002, remanesce, portanto, a andlise da extensao/gravidade da infragdo funcional
praticada pelo servidor, utilizando como base os principios da razoabilidade e proporcionalidade.

O principio da razoabilidade, nas palavras do doutrinador Celso Antdnio Bandeira de
Melo?, consiste em:

“...significa o principio da razoabilidade que “a Administracdo, ao atuar no
exercicio de discricdo, tera que obedecer a critérios aceitaveis do ponto de
vista racional, em sintonia com o senso normal de pessoas equilibradas
e respeitosas das finalidades que presidiram a outorga da competéncia
exercida. Vale dizer: pretende-se colocar em claro que ndo serdo apenas
inconvenientes, mas também ilegitimas — e, portanto, jurisdicionalmente
invalidaveis -, as condutas desarrazoadas, bizarras, incoerentes ou praticadas
com desconsideragao as situaces e circunstancias que seriam atendidas por
quem tivesse atributos normais de prudéncia, sensatez e disposicéo de
acatamento as finalidades da lei atributiva da discricdo manejada”. (negritamos
e grifamos)

O doutrinador Alexandre Mazza® aduz que o principio da razoabilidade se
consubstancia no equilibro, coeréncia e bom senso dos agentes publicos no exercicio de suas funcdes.

No Direito Administrativo, o principio da razoabilidade impGe a obrigagéo de os
agentes publicos realizarem suas fungdes com equilibrio, coeréncia e bom
senso. Nao basta atender & finalidade publica predefinida pela lei, importa
também saber como o fim piblico deve ser atendido. Trata-se de exigéncia
implicita na legalidade.

Comportamentos  imoderados, abusivos, irracionais, ~desequilibrados,
inadequados, desmedidos, incoerentes ou desarrazoados ndo sdo
compativeis com o interesse publico, pois geram a possibilidade de invalidagéo
judicial ou administrativa do ato deles resultante.

Por outro lado, atrelado a razoabilidade, o principio da proporcionalidade possui suma
importancia no controle dos atos sancionatorios, os quais devem guardar “relagéo de congruéncia com a
lesividade e gravidade da conduta que se tenciona reprimir ou prevenir. A nogéo € intuitiva: uma infragéo
leve deve receber uma sansdo branda; a uma falta grave deve corresponder uma puni¢ao severa”.*

Desta feita, de forma singela, tem-se que, em se tratando de atos administrativos de
natureza sancionatria, o principio da razoabilidade influi diretamente na escolha da penalidade a ser
aplicada ao caso concreto, enquanto a proporcionalidade norteia o quantum da pena.

No presente caso, ha informag&o nos autos que o servidor investigado anteriormente
a denlincia aqui apurada ja havia sido advertido verbalmente por Lucio Roberto Tolentino e Joelma Correia
por ter realizado os mesmos atos.

2 Apud ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, VICENTE. Direito Administrativo Descomplicado, 232
Ed. Sao Paulo. Editora Método. 2015. p. 232

3 MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo, 72 Edi¢do, Sao Paulo, Saraiva, 2016, p.
102

4 ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, VICENTE. Direito Administrativo Descomplicado, 232 Ed.
Sé&o Paulo. Editora Método. 2015. p. 233

Assim, levando em consideragédo os documentos, depoimentos e declaragdes
prestadas pelo servidor investigado, bem como pela anélise das circunstancias acima mencionadas, e com
base nos principios da proporcionalidade e razoabilidade, entendo ser plausivel a condenagao do servidor
investigado a pena de adverténcia.

Ante ao exposto, com base na fundamentagéo acima langada e com supedéaneo
nos principios que regem o direito administrativo, notadamente o Principio da Legalidade, e diante
da violagao aos ilicitos funcionais previstos nos artigos 198, I, V e X, e 199, lll, da Lei Complementar
n°. 42/2002, aplico, com fundamento no artigo 208, I, da Lei Complementar n°. 42/2002, a pena de
ADVERTENCIA ao servidor publico C. F. M.

Outrossim, por medida de prudéncia, sugiro a Coordenadora de Controle de Vetores
que advirta os agentes de endemias para ndo realizarem a pratica aqui apurada (registrar como visita
realizada em residéncia no registro diario do trabalho de Campo, do Programa Nacional de Controle de
Dengue — PNCD, apenas com a constatagéo visual pelo lado de fora da residéncia, sem que efetivamente
tenha adentrado a residéncia e vistoriando detalhadamente todos os espagos) a fim de evitar eventuais
sangOes administrativas nesse sentido.

As intimagdes e providéncias necessarias.
Nova Andradina - MS, 25 de marco de 2022.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal
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Processo Administrativo Disciplinar n°. 78462/2019
Investigada: C. A. S.

DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar - PAD foi instaurado pela Portaria n°.
20, de 3 de Outubro de 2019, do entéo Secretario Municipal de Saude, tendo por objetivo apurar a possivel
caracterizagéo de inassiduidade habitual ou mesmo abandono de cargo, em virtude das, em tese, faltas
injustificadas praticadas pela servidora C. A. S.

O processo administrativo disciplinar originou-se da C.I. n°. 0140/RH/2019, o qual
aponta 42 faltas constantes no registros de frequéncia da servidora investigada nos meses de marco a
setembro de 2019.

O Coordenador da Comiss&o de Correigdo Administrativa convocou os membros,
oportunidade em que deliberaram acerca dos trabalhos a serem executados (fls. 24/26).

Citada, (f. 28-29), a servidora investigada compareceu perante a Comisséo de
Correigao Administrativa e requereu a juntada de atestados médicos e resultados expedidos pelo PREVINA
(fls. 30/35).

Apos, a servidora investigada deixou transcorrer “in albis” o prazo para apresentagéo
de defesa prévia, razdo pela qual a Comisséo de Correicdo Administrativa nomeou defensor dativo, o
servidor pUblico municipal Eber Willinghton de Paula dos Santos (fls. 36/37).

O defensor dativo da servidora investigada apresentou a defesa prévia
tempestivamente (fls. 38/45).

Em suma, na defesa prévia, a servidora investigada alegou que, muito embora tenha
somado mais de 42 dias de faltas intercaladas, no periodo de 01 ano, restara demonstrado nos autos que
as provas colhidas ndo dao conta da configuragéo de qualquer causa de abandono de cargo, inassiduidade
habitual ou qualquer dos outros ilicitos apontados na portaria de instauragao.

Pois, segundo ela, as auséncias se deram por motivos de salde, fato este que lhe
impedia de executar regularmente suas fungdes laborais. Asseverou que a incapacidade parcial foi
reconhecida, através da pericia judicial realizada junto aos autos de n°. 0804792-44.2016.8.12.0017, fato
este que, aliado ao previsto no art. 212, § 4°, da Lei Complementar 42/2002, demonstram-se suficientes.
No mais, resguardou-se a investigada o direito de rebater todas as acusacgées apés a fase instrutoria (f.
40).

Em seguida, a servidora investigada contratou advogado particular, Dr. Christovam
Martins Ruiz, o qual solicitou a cdpia dos autos (fls. 47/51).

A Comissao de Correigdo Administrativa designou audiéncia de instrugao para o dia
29 de junho de 2020, as 08:30 (oito horas e trinta minutos), sendo expedido os mandados de inimagéo da
servidora investigada e de seu advogado (fls. 53/56).

O patrono da investigada apresentou manifestag&o, oportunidade em que requereu a
supressao da audiéncia designada, porquanto néo pretendia produzir prova oral, bem como porque calcado
na necessidade de intensificagéo do isolamento social pela pandemia do Covid-19, requerendo ao final
designacao de nova data para interrogatério da investigada (f. 58).

Posteriormente, foi juntado aos autos a C.I 16/RH/20, 36/RH/20, 53/RH/20,
190/RH/20, 203/RH/20, informagéo do Secretéario Municipal de Saude e C.I. 25/2021/CORREIGAO (fls.
59/64).

O Secretario Municipal de Sadde informou as fls. 65, que nos meses de janeiro a
novembro de 2020, a servidora investigada apresentou 21 faltas injustificadas (f. 65).

As fls. 68/88, consta a C.I 88/2021/R.H, em que ha o espelho de ponto da servidora
investigada desde 2019; a informag&o de que ndo consta naquela subsecretaria nenhuma justificativa de
eventuais faltas de 2019, nem comunicacéo verbal, bem como a informagéo de que a servidora investigada
¢ readaptada definitivamente.

Houve a designagao de nova data para a realizagéo da audiéncia de instrugéo para o
dia 22 de outubro de 2021, &s 10 horas e trinta minutos, sendo expedido novos mandados de intimagéo
(fls. 90/93). Contudo, o patrono da investigada solicitou a redesignagéo da audiéncia, pois na data estaria
em viagem ao Estado de S&o Paulo (f. 95), o que foi deferido pela Comissao (f. 96).

A audiéncia foi redesignada para o dia 18 de fevereiro de 2022, as 15:00 horas, sendo
as partes intimadas (f. 98-101). O patrono a investigada manifestou-se nos autos informando a rentincia do
mandato outorgado (f. 103).

No dia, local e hora designados para a audiéncia de instrugdo, compareceu o
Defensor dativo nomeado pela Comiss&o, Dr. Alan da Silva Costa. Ausente a servidora investigada, apesar
de devidamente intimada. Na oportunidade n&o foi protestado pela produgéo de novas provas pelo defensor
dativo da servidora investigada, raz&o pela qual se deu por encerrada a fase instrutéria. O defensor dativo
saiu da audiéncia intimado para, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, apresentar a defesa final (f. 104).

O defensor dativo da investigada apresentou a defesa final tempestivamente (fls.
107/110).

Em defesa final, a servidora investigada arguiu que as faltas ndo comportam qualquer
penalidade administrativa, pois ndo sdo injustificadas, ja que sdo decorrentes de problemas de satde.
Afirmou que os autos estdo carreados de atestados médicos referente ao ano apurado (2019); que a
investigada sofre patologias desde o ano de 2017, j& que protocolou agdo judicial 0804792-
44.2016.8.12.0017 no ano de 2016.

Alegou que foi readaptada provisoriamente em 2018, e definitivamente em outubro de
2019. Que gozou auxilio doenga por duas vezes no ano de 2021. Afirmou que nunca houve vontade de
abandonar seu cargo, o que impossibilita qualquer penalidade administrativa. Ao final, requereu que os
autos sejam julgados insubsistentes com a absolvigao da investigada e, ndo sendo este o entendimento da
Comisséo Processante, aplicar pena subsidiaria de adverténcia (f. 107-110).

A comissdo processante elaborou o relatério final, no qual concluiu que a
investigada deve ser absolvida em relagéo ao disposto art. 212, §§ 1° e 2° e art. 212, VI, da Lei
Complementar 042/2002 diante da auséncia de um dos elementos imprescindiveis para configurar o
abandono de cargo (elemento objetivo representado pela harmonizagéo entre a conduta praticada pelo
servidor e o disposto em norma legal) e, pela condenagéo da servidora investigada, pela transgresséo ao
disposto na Portaria n°. 354, de 11 de maio de 2021, notadamente quanto aos artigos 198, incisos II, V e
artigo 199, inciso XVIII da Lei Complementar 042/2002, tendo em vista que a servidora investigada deixou
de comparecer ao trabalho sem causa justificada por 42 (quarenta e dois) dias no ano de 2019 e 21 (vinte
e um) dias no ano de 2020, sugerindo a aplicacéo da pena de suspensao pelo prazo de 15 (quinze) dias,
com fulcro no artigo 208, Il, da Lei Complementar 042/2002.

E o relatério. Passo a decisao.

Inicialmente, cumpre destacar que a Administragdo Publica € regida a luz dos
principios constitucionais inscritos na Carta Magna, especialmente no caput do artigo 37:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia

Com efeito, 0 administrador publico municipal deve calcar seus atos no principio da
legalidade, isto €, somente é possivel realizar os atos previstos em lei. O principio da legalidade
administrativa apresenta-se com um contetido mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (art. 5°, I, CF), uma vez que a Administragdo somente pode agir segundo a lei (secundum
legem), conforme ensinam Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino':

O principio da legalidade administrativa tem, para a administragéo publica, um
contetido muito mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (CF, art. 5°, Il). Por outro lado, para o administrado, o principio
da legalidade administrativa representa uma garantia constitucional,
exatamente porque lhe assegura que a atuagdo da administracéo estara
limitada estritamente ao que dispuser a lei.

[...] Vale dizer, para que haja atuagdo administrativa ndo é suficiente a mera
inexisténcia de proibicdo legal; é imprescindivel que a lei preveja ou autorize
aquela atuagéo.

Em suma, a administracéo, além de n&o poder atuar contra a lei ou além da
lei, somente pode agir segundo a lei (a atividade administrativa néo pode ser
contra legem nem praeter legem, mas apenas secundum legem). Os atos
eventualmente praticados em desobediéncia a tais pardmetros sdo atos
invalidos e podem ter a sua ilegalidade ou ilegitimidade decretada pela propria
administragdo que os haja editado (autotutela administrativa), ou, desde que
provocado, pelo Poder Judiciario.

Pois bem, acolho na integra as fundamentacdes do relatorio final apresentado
pela Comisséo de Correigédo Administrativa, com todas as nuances que nele se encontram, de modo que
o integro a deciséo, e acrescento:

O conjunto probatorio que esta carreado os autos permite concluir que néo € o caso
de abandono de cargo, pois é necessario para lidir o abandono de cargo, segundo a legislagdo municipal,
a auséncia ao servigo, sem justa causa, por trinta dias consecutivos ou por sessenta dias intercaladamente
durante o periodo de doze meses, in verbis:

Art. 212. A demiss&o sera aplicada nos seguintes casos:
§ 1°. Considera-se abandono de cargo a auséncia ao servico, sem justa causa,
por trinta dias consecutivos.

T PAULO, Vicente; ALEXRANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional D licad
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§ 2°. Durante o periodo de doze meses, faltar ao servico sessenta dias
intercaladamente, sem justa causa.
No caso vertente, a servidora investigada faltou ao servigo de forma injustificada por
42 (quarenta e dois) dias entre os meses de margo a setembro do ano de 2019 e por 21 (vinte e um) dias
entre os meses de janeiro a novembro do ano de 2020, isto é, ndo houve a auséncia ao servico, sem
justa causa, por trinta dias consecutivos ou por sessenta dias intercaladamente durante o periodo
de doze meses.

Por outro lado, as faltas acima mencionadas sao todas injustificadas, ja que ndo ha
nos autos nenhum documento que possua o conddo de justificar as referidas faltas, como por exemplo,
atestados médicos.

A servidora investigada em suas manifestagdes aduz que todas as faltas sdo em
decorréncia de problemas de salde, inclusive ressaltou que os autos estdo carreados de provas nesse
sentido, tal como, atestados médicos, auxilio-doenga deferido pelo PREVINA, incapacidade parcial
reconhecida nos autos judicias n°. 0804792-44.2016.8.12.0017, readaptacéo definitiva para a fungdo de
copeira, etc.

Contudo, a referida alegag&o ndo merece prosperar, tendo em vista que os atestados
médicos constantes dos autos cobrem periodo diverso do apurado no presente feito.

Em relagdo a incapacidade parcial, da andlise dos autos judiciais n°. 0804792-
44.2016.8.12.0017, verifica-se que o laudo pericial, cuja copia consta as fls. 41/45 dos presentes autos,
concluiu que a investigada se encontrava apta a exercer outras atividades, como a de copeira.

A vista disso, a servidora investigada foi readaptada definitivamente no més de
outubro de 2019 para exercer a fungéo de copeira (Portaria 529, de 25 de outubro de 2019, f. 69), e mesmo
apos a readaptagao definitiva faltou ao servigo por 21 dias entre os meses de janeiro a novembro de 2020
(f. 65), sem apresentar quaisquer justificativas.

A auséncia de justificativas dos dias mencionados na C.I n°. 0140/RH/2019 (espelhos
de pontos juntados nas fls. 03/18) e na manifestagéo do Secretario Municipal de Saude (fls. 65), foi ratificada
com a informag&o prestada pela Subsecretaria de Recursos Humanos junto a C.I n°. 088/2021/R.H, onde
afirma que “néo consta nenhum documento nesta subsecretaria referente a justificativa de eventuais faltas
de 2019 até a apresente data, e também ndo comunicou verbalmente ninguém deste departamento”.

Dessa forma, as alegagdes da servidora investigada (problemas de saude) nédo
possuem o condéo de descaracterizar o disposto na Portaria n°. 20, de 3 de outubro de 2019, tendo em
vista que as faltas apresentadas pela servidora investigada (42 faltas em 2019 e 21 faltas em 2020) séo
efetivamente injustificadas, seja de forma documental ou verbal.

Por conseguinte, por restarem configuradas os fatos mencionados na Portaria n®. 20,
3 de outubro de 2029, em relagao aos artigos 198, I, V, e 199, XVIII, da Lei Complementar 042/2002,
remanesce, portanto, a analise da extensdo/gravidade da infragdo funcional praticada pela servidora,
utilizando como base os principios da razoabilidade e proporcionalidade.

O principio da razoabilidade, nas palavras do doutrinador Celso Anténio Bandeira de
Melo?, consiste em:

“...significa o principio da razoabilidade que “a_Administracdo, ao atuar no
exercicio de discricdo, tera que obedecer a critérios aceitaveis do ponto de
vista racional, em sintonia com o senso normal de pessoas equilibradas
e respeitosas das finalidades que presidiram a outorga da competéncia
exercida. Vale dizer: pretende-se colocar em claro que ndo serdo apenas
inconvenientes, mas também ilegitimas — e, portanto, jurisdicionalmente
invalidaveis -, as condutas desarrazoadas, bizarras, incoerentes ou praticadas
com desconsiderago as situagdes e circunstancias que seriam atendidas por
quem tivesse atributos normais de prudéncia, sensatez e disposicdo de
acatamento as finalidades da lei atributiva da discricdo manejada’. (negritamos
e grifamos)

O doutrinador Alexandre Mazza® aduz que o principio da razoabilidade se
consubstancia no equilibro, coeréncia e bom senso dos agentes publicos no exercicio de suas fungdes.

No Direito Administrativo, o principio da razoabilidade impde a obrigagéo de os
agentes publicos realizarem suas fungdes com equilibrio, coeréncia e bom
senso. Ndo basta atender a finalidade ptblica predefinida pela lei, importa

2 Apud ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, VICENTE. Direito Administrativo Descomplicado, 23?
Ed. Séo Paulo. Editora Método. 2015. p. 232

3 MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo, 72 Edigéo, Sao Paulo, Saraiva, 2016, p.
102

também saber como o fim publico deve ser atendido. Trata-se de exigéncia
implicita na legalidade.

Comportamentos  imoderados, ~abusivos, irracionais, ~desequilibrados,
inadequados, desmedidos, incoerentes ou desarrazoados nao sao
compativeis com o interesse publico, pois geram a possibilidade de invalidagéo
judicial ou administrativa do ato deles resultante.

Assim, considerando que a quantidade de faltas injustificadas é relevante, sendo ao
total 63 (sessenta e trés), com base nos principios da proporcionalidade e razoabilidade, entendo ser
plausivel a condenagao administrativa da servidora investigada a pena de suspensao pelo prazo de 15

Ante ao exposto, com base nos principios que regem o Direito Administrativo,
especialmente o da Legalidade, e diante do conjunto probatério carreado aos autos e da
fundamentagéo acima langada, tenho por bem que:

a) ABSOLVER, a servidora investigada C. A. S., diante da auséncia de um dos
elementos imprescindiveis para configurar o abandono de cargo insculpidos pelo disposto no art. 212, §§
1°e 2° e art. 212, VI, da Lei Complementar 042/2002 (elemento objetivo representado pela harmonizagéo
entre a conduta praticada pelo servidor e o disposto em norma legal);

b) CONDENAR a servidora C. A. S., pela transgresséo ao disposto na Portaria n°. 20,
de 3 de outubro de 2021, notadamente quanto aos artigos 198, incisos II, V e artigo 199, inciso XVIII da Lei
Complementar 042/2002, tendo em vista que a servidora investigada deixou de comparecer ao trabalho
sem causa justificada por 42 (quarenta e dois) dias no ano de 2019 e 21 (vinte e um) dias no ano de 2020.

Diante disso, tendo em vista a violagdo aos ilicitos funcionais previstos no
artigo 198, incisos II, V e artigo 199, inciso XVIII, da Lei Complementar n°. 42/2002, aplico, com
fundamento no artigo 208, II, da Lei Complementar n. 42/2002, a pena de SUSPENSAO, por 15
(quinze) dias, a servidora putblica municipal C. A. S.

As intimagdes e providéncias necessarias.

Nova Andradina - MS, 25 de marco de 2022.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal
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Processo de Sindicancia n.° 89.317/2020.
Sindicado: M. C. da S. -
DECISAO

Trata-se de Processo de Sindicancia n°. 89.317/2020, instaurado pela Portaria PGM
13, de 10 de Novembro de 2020, da Secretéria Municipal de Assisténcia Social, tendo por objetivo apurar
os fatos narrados na C.I n®. 206/2020, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, a qual
relatada que o servidor M. C. da S., teria, em tese, convidado familias do Distrito de Nova Casa Verde para
apresentacao de propostas politicas em reuni&o politica em troca de cesta basica, bem como envolveu o
nome da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, Juliana Caetano Ortega, e do Prefeito
Municipal, José Gilberto Garcia, sem nenhum conhecimento, autorizagéo ou responsabilidade destes, fato
este que repercutiu de forma negativa no dmbito municipal.

O Coordenador da Comissao de Correicdo Administrativa convocou os membros,
oportunidade em que deliberaram acerca dos trabalhos a serem executados (fls. 07/08).

Na sequéncia, o Coordenador da Comisséo de Correicdo Administrativa expediu duas
Comunicagdes Internas; a primeira de nimero 5/2020/CORREIGAO encaminhada ao Diretor — Geral de
Recursos Humanos, solicitando a cépia do registro de funcionario contendo informagées funcionais, tais
como cargo, fungdo e atribuicdo, com o respectivo periodo do exercicio, e anotagdes funcionais
desabonadoras e/ou elogios.

A segunda de nimero 6/2020/CORREIGAQ, encaminhada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, solicitando:

1) Existem programas assisténcias desenvolvidas pelo Poder Executivo de
Nova Andradina no Distrito de Nova Casa Verde durante o exercicio de 2020
concernente a entrega de cestas/kit de alimentos e outros?

2) Explicar o mecanismo destes programas para a entrega dos beneficios aos
cidadaos.

3) Informe os servidores que integram a equipe do programa assistencial.
Esclarega se o servidor M. C. da S. exerce alguma fungéo nestes programas;
4) Explane obre eventos que podem auxiliar na elucidagdo dos fatos
investigados por esta comisséo.

As respostas das Comunicages internas acima mencionadas constam as fls. 13-27
dos autos.

Ato continuo, o Coordenador da Comisséo certificou nos autos que na data de 9 de
outubro de 2021 acessou o site de jornalistica digital “jornal da nova” e identificou a matéria “Servidor da
Prefeitura pede presenga em reunido politica a “troco” de cesta basica em Casa Verde”, inclusive juntou o
link da matéria e realizou o download do video disponivel na mesma (f. 29-33).

Em seguida, foi designado audiéncia de instrugéo para o dia 20 de outubro de 2021,
as 07:30 (sete horas e trinta minutos), sendo procedido a expedigéo de mandados de citagdo e intimagéo
do servidor investigado, bem como mandado de intimacéo das testemunhas Laura Cristina Fernandes
Rupere e Julliana Caetano Ortega (f. 35-38).

No dia, local e hora designada para realizagdo da audiéncia de instrugéo,
compareceram o servidor sindicado desacompanhado de advogado, bem como todas as testemunhas
intimadas. Aberta a audiéncia, foram colhidas as declaragdes inicialmente do servidor sindicado e apos das
testemunhas. Dispensou-se a produgdo de outras provas se nao as existentes nos autos, notadamente a
documental e testemunhal (f. 40-50).

As declaragbes prestadas pelo servidor sindicado na audiéncia de instrugdo foram
recebidas como defesa prévia, na oportunidade o sindicado reconheceu ser ele no video juntado aos autos
e que suas falas foram mal interpretadas; que ndo houve troca de cesta basica pelo comparecimento ao
local, bem como que ndo possui qualquer relagdo com eventuais entregas de cestas basicas no Distrito de
Nova Casa Verde.

Relatou que na época dos fatos surgiu boatos que haveria a paralizagdo da entrega
de cestas basicas e que devido a grande procura de informagdes, o sindicado tomou a iniciativa de gravar
um video e um &udio para explicar que a entrega de cestas basicas ndo seriam paralisadas, que o Unico
erro do sindicado foi ter gravado um Unico video que convida para participar da reunido com propostas
politicas e informar que as cestas basicas continuariam a serem entregues, sendo que para evitar
problemas deveria ter gravado dois videos.

Afirmou que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, Julliana
Caetano Ortega, e o Prefeito Municipal, José Gilberto Garcia, ndo sabiam da existéncia da gravagéo do
video e do audio (f. 42-44).

Apbs, o servidor sindicado apresentou declaragéo final, na qual, em sintese, afirmou
que o audio e o video juntado aos autos foram feitos por ele, mas negou que prometeu entregar cestas
basicas para participar de qualquer reunido ou por votos.

Declarou que ndo teve a intengdo de prejudicar o Prefeito Municipal, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania ou a Prefeitura Municipal. Asseverou que houve uma mal

interpretacdo da gravagdo de audio, onde a intengao era convidar as pessoas para uma reuniéo e a outra
informar que o CRAS atenderia normalmente as pessoas que precisassem do beneficio que ¢ a cesta.

Ressaltou que todos os atendimentos as familias s@o realizados pela equipe do
CRAS, onde 0 mesmo néo trabalha e que ndo exerce qualquer funco (f. 52).

A Comissao de Correigdo Administrativa elaborou o relatério final, no qual concluiu
pela condenagéo administrativa do servidor sindicado, tendo em vista a pratica dos ilicitos funcionais
descritos na Portaria n°. 13, de 10 de novembro de 2020, notadamente o disposto no artigo 198, incisos IV
e X, da Lei Complementar 042/2002, sugerindo aplicagao da pena de adverténcia, com fulcro no artigo 208,
|, do referido diploma legal.

E o relatorio. Passo a decisdo.

Inicialmente, cumpre destacar que a Administragdo Publica é regida & luz dos
principios constitucionais inscritos na Carta Magna, especialmente no caput do artigo 37:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia

Com efeito, 0 administrador publico municipal deve calcar seus atos no principio da
legalidade, isto é, somente é possivel realizar os atos previstos em lei. O principio da legalidade
administrativa apresenta-se com um contetido mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (art. 5°, Il, CF), uma vez que a Administragdo somente pode agir segundo a lei (secundum
legem), conforme ensinam Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino:

O principio da legalidade administrativa tem, para a administragao publica, um
contetido muito mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (CF, art. 5°, I). Por outro lado, para 0 administrado, o principio
da legalidade administrativa representa uma garantia constitucional,
exatamente porque |he assegura que a atuagdo da administragéo estara
limitada estritamente ao que dispuser a lei.

[...] Vale dizer, para que haja atuacéo administrativa ndo é suficiente a mera
inexisténcia de proibicao legal; é imprescindivel que a lei preveja ou autorize
aquela atuagéo.

Em suma, a administragdo, além de ndo poder atuar contra a lei ou além da
lei, somente pode agir segundo a lei (a atividade administrativa ndo pode ser
contra legem nem praeter legem, mas apenas secundum legem). Os atos
eventualmente praticados em desobediéncia a tais pardmetros sdo atos
invalidos e podem ter a sua ilegalidade ou ilegitimidade decretada pela propria
administracéo que os haja editado (autotutela administrativa), ou, desde que
provocado, pelo Poder Judiciario.

Pois bem, acolho na integra as fundamentacées do relatério final apresentado pela
Comisséo de Correicdo Administrativa, com todas as nuances que nele se encontram, de modo que o
integro a decisao, e acrescento:

Analisando-se detidamente os presentes autos, verifica-se que o servidor sindicado
deve ser condenado administrativamente pelos ilicitos funcionais descritos na Portaria n°. 13, de 10 de
novembro de 2020, notadamente quanto ao dever do servidor publico a lealdade as instituicBes que servir
(artigo 198, IV, da LC 042/2002) e o dever do servidor publico de manter conduta compativel com a
moralidade administrativa (artigo 198, inciso X, da LC 042/2002).

Isso porque, analisando-se o contetdo fatico probatorio contido nos autos, verifica-se
que o audio juntado as fls. 33 dos autos realizado pelo servidor sindicado aponta um convite para
determinada reunido politica, e efetivamente, leva a interpretagéo de eventuais ouvintes que haveria
reunido politica em troca de cestas basicas, bem como menciona claramente o nome de autoridades
administrativas (Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Prefeito Municipal).

O proprio servidor sindicado em instrugéo processual afirmou que agiu erroneamente
ao gravar apenas um video contendo duas informagdes, sendo que a primeira informagao consistia no
convite para uma reunido politica, e a segunda, na continuidade da entrega de cestas basicas:

M. C. da S. (fls. 42/44):

[...] 0 depoente tomou a iniciativa de gravar um video e um &udio para explicar
que a entrega de cestas basicas ndo seria paralisada; que o Unico erro do
depoente foi ter gravado um Unico video que convida para participar de uma
reunido com propostas politicas e informar que as cestas basicas continuariam
sendo entregues; que para evitar problemas, deveria ter gravado dois videos;
[..] que o depoente também gravou um audio para o grupo de mées/pais das
criancas que ele desempenha suas fungdes no aplicativo de “WhatsApp”; que

1 PAULO, Vicente; ALEXRANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional Descomplicado. 15% ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2016. p. 347
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0 Unico erro desse audio também foi ndo ter dividido o conteudo (ndo
paralisagdo da cesta basica + convite para reunido com propostas politicas);
que nessa reunido politica ndo foi oferecida nenhuma vantagem para os seus
participantes [...]

A repercussdo do conteido de média realizado pelo servidor sindicado foi tao
avassalador que gerou matéria em jornal do Municipio de Nova Andradina, com o seguinte titulo “Servidor
da Prefeitura pede presenga em reunido politica a “troco” de cesta basica em Casa Verde” (fls. 29/33).

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Julliana Caetano Ortega, testemunhou
a repercussao negativa dos fatos apurados:

Julliana Caetano Ortega (fls. 48/50):
[...] que o video e o &udio virilizaram; que teve uma repercussao polémica [...].

Ainda, em simples consulta no Google, verifica-se que varios jornais publicaram a
matéria da suposta troca de cesta basica por presenga em reunido politica, tais como, “Campo Grande
News”, “Nova News" e “Nova noticiais”.

Desta feita, resta patente que a conduta do sindicado, no caso vertente, foi
incompativel com a exigida dos servidores publicos, repercutindo, diretamente na moralidade
administrativa.

De outro norte, importante ressaltar que ndo houve autorizagdo por parte das
autoridades administrativas ou até mesmo conhecimento destes acerca da utilizagao de seus respectivos
nomes pelo servidor sindicado nas midias constantes a fl. 33 dos autos:

M. C. da S. - investigado (fls. 42/44):

[...] que o Prefeito Gilberto e nem a Secretéria de Assisténcia Social sabiam da
existéncia de gravacéo de video e do audio; que eles ndo deram autorizagdo
para utilizar os respectivos nomes [...]

Julliana Caetano Ortega (fls. 48/50):

[...] que é secretaria municipal de assisténcia social e cidadania desde o ano
de 2017; que tem conhecimento dos fatos apurados nestes autos; que recebeu
0 audio e o video apurado neste feito por meio do aplicativo “WhatsApp”; que
nao autorizou o sindicado a utilizar o seu nome ou servicos de sua secretaria
em troca de qualquer favor ou promessa politica; que ndo atua dessa forma,
que sempre orientou seus servidores a pautarem sua conduta com ética,
reponsabilidade e legalidade [...]

Destarte, ndo houve qualquer “troca” de cestas basicas por presenca de familias em
reunido para propostas politicas, inclusive a reunido néo foi realizada:

M. C. da S. - investigado (fls. 42/44):

[...] que ndo houve troca de cesta basica pelo comparecimento no local, que
nao houve promessa de beneficio para quem comparecesse ao local; que no
houve qualquer promessa de prejuizo para quem deixasse de comparecer ao
local; [...] que nessa reunido politica ndo foi oferecida nenhuma vantagem para
0s seus participantes; que por motivos pessoais acabou nem sendo realizada
essa reuniao [...].

E n&o poderia ser diferente j& que a concessdo de cestas basicas depende do
preenchimentos de requisitos técnicos, conforme informagdo prestada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social na C.I n°. 207/2021/SEMCIAS (fls. 22):

2) Os beneficios Eventuais s&o previstos pela Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS) e oferecidos pelo municipio aos cidadéos e as suas familias que
nao tem condigdes de arcar por conta prépria com o enfretamento de situagées
adversas oi que fragilize a manutengo do cidadéo e sua familia. Para solicitar
o Beneficio Eventual, o cidaddo deve procurar as unidades dos CRAS. A
ofertada desses beneficios também pode ocorrer por meio de atendimentos
feitos pela equipes da Assisténcia Social. O beneficio deve ser oferecido nas
seguintes situagGes: Nascimento; Morte; vulnerabilidade Temporaria e
Calamidade Publica. Por meio de atendimento realizado pelo equipamentos
dos Cras por meio de registro em ficha de triagem com ficha armazenada em
cada equipamento, sendo atendimento social, visita domiciliar, grupos,
demanda espontanea e bisca ativa. Ressaltando que os atendimentos para as
familias que encontra-se em situagéo de vulnerabilidade e risco social.

No mesmo sentido, caminham as declaragdes colhidas no feito:

Laura Cristina Fernandes Rupere (fls. 45/47):

[...] que para a entrega de cestas basicas ou outros mantimentos é necessario
preencher os requisitos técnico, que sao avaliados pela equipe do CRAS; que
atendendo os requisitos técnicos a familia é contemplada; que a equipe do
CRAS para a concessdo do beneficio ndo precisa de autorizagdo do
investigado.

Julliana Caetano Ortega (fls. 48/50):

[...] que a orientacéo e para conceder o beneficio assistencial somente para
aqueles que cumprirem os requisitos técnicos; [...] que os servicos da
Secretaria foram realizados independente da ideologia partidarias das familias;
que esse ndo compde o critério técnico para o deferimento ou indeferimento
do beneficio assistencial [...].

Ressalta-se, outrossim, que o servidor sindicado ndo possui qualquer relagéo com
entrega de cestas basicas no Distrito de Nova Casa Verde (parecer autorizativo de concessao ou algo
nesse sentido):

M. C. da S. - investigado (fls. 42/44):

[..] que exerce suas fungdes no Distrito de Nova Casa Verde; que suas
atribui¢des inclui-se a de orientados social; que ndo tem qualquer relagéo com
eventuais entregas de cestas basicas naquele Distrito de Nova Casa Verde;
que ndo é necessario para obtengdo de cestas basicas no Distrito de Nova
Casa Verde qualquer autorizagéo, parecer ou algo do tipo do depoente; que
quem realiza esse servico € o CRAS; que a sede do CRAS ¢ na cidade de
Nova Andradina.

Laura Cristina Fernandes Rupere (fls. 45/47):

[...] que é o CRAS do Durval Andrade filho que atende o Distrito de Nova Casa
Verde; que na época dos fatos (final de 2020) exercia as atribuigdes técnicas
de atendimento; que elabora relatdrio (ndo social) com as informagdes das
familias atendidas; que conhece o senhor M...; que a depoente exerce suas
funcdes de tergas e quintas-feiras no Distrito de Nova Casa Verde; [...] que o
investigado M... ndo exerce qualquer influéncia no desempenho das
atribuigdes da depoente ou do CRAS para a entrega de mantimentos ou
qualquer outro beneficio; que exerce essas fungées com independéncia; que
para a entrega de cestas basicas ou outros mantimentos & necessario
preencher os requisitos técnico, que s@o avaliados pela equipe do CRAS.

Portanto, da andlise dos autos, constata-se que o servidor sindicado n&o tem qualquer
relagdo com a entrega de cestas basicas no Distrito de Nova Casa Verde (parecer autorizativo ou algo
nesse sentido), até porque a concesséo de cestas basicas depende do preenchimento de requisitos
técnicos, bem como que, efetivamente, ndo houve troca de cestas basicas em comparecimento em reuniao
de cunho politico.

Contudo, o servidor sindicado ao gravar o audio e o video constantes dos autos,
utilizando o nome de autoridades administrativas sem autorizagdo ou conhecimento dos mesmos, e
contendo informagéo que cuja interpretacao levou a fatos infundados que repercutiram de forma negativa
no ambito municipal, acabou por descumprir o dever do servidor publico municipal da lealdade as
instituicbes que servir, e repercutiu, na moralidade a administrativa, logo, a condenagéo administrativa do
sindicado é a medida que se impde.

Ante ao exposto, com base nos principios que regem o Direito Administrativo,
especialmente o da Legalidade, e diante do conjunto probatério carreado aos autos e da
fundamentagao acima langada, tenho por bem que:

a) CONDENAR o servidor sindicado M. C. da S., com relagdo aos ilicitos funcionais
previstos no art. 198, IV e X, da Lei Complementar n. 42/2002, uma vez que sobejou comprovado nos autos
que o servidor sindicado introduziu na midia contetido envolvendo o nome de autoridades administrativas
sem autorizacdo ou conhecimento destes, contendo informagéo cuja interpretagdo levou a fatos
infundados, o que repercutiu de forma negativa no &mbito municipal.

b) ABSOLVER POR FALTA D E PROVAS o servidor sindicado M. C. da S., com
relagdo aos ilicitos funcionais previstos nos artigos 198, incisos |, Ill, V e artigo 199, Il da Lei Complementar
n°. 42/2002, ante a auséncia de fatos capazes de configurar o tipo administrativo.

Diante disso, tendo em vista a violagdo aos ilicitos funcionais previstos no art.
198, IV e X, da Lei Complementar n°. 42/2002, aplico, com fundamento no artigo 208, |, da Lei
Complementar n. 42/12002, a pena de ADVERTENCIA ao servidor publico M. C. da S.

As intimagdes e providéncias necessarias.
Nova Andradina - MS, 09 de fevereiro de 2022.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N° 550/2022
Por este instrumento, 0 MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
550/2022, no Valor de R$: 3.801,60, do Processo n°: 88413/2020, celebrado com a Empresa: CIENTIFICA
MEDICA HOSPITALAR LTDA, CNPJ n°: 07.847.837/0001-10.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigac@es relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
[1 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Salde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 07 de Abril, de 2022.
Luiz Eduardo de Paula Gongalves
Secretario Municipal de Saude

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.
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TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N° 1323/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugédo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
1323/2021, no Valor de R$: 1.596,00, do Processo n°: 94533/2021, celebrado com a Empresa: RUSSI &
CIA LTDA-EPP, CNPJ n°: 05.438.602/0001-49.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigBes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
As garantias sobre bens e servigos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
A reclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Saide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 18 de Abril, de 2022.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 8/2021

Por meio este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento das determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugao Normativa N° 54/2016, resolve
registrar o encerramento da ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 8/2021, celebrado com as Empresa F A DE
JESUS e RODINE & GARCIA LTDA.
O presente processo estd sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigées foram cumpridos a
contento pelo contratante e contratado.
N&o estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagéo, a saber:

As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;

As garantias sobre bens e servigos entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;

A reclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues ou prestados.

Sendo assim, 0 Municipio de Nova Andradina-MS, através do (a) Ordenador (a) de despesas, assina o presente
Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-M$, 19 de abril de 2022.
Prof®. Giuliana Masculi Pokrywiecki
Secretaria Municipal Educagédo Cultura e Esporte

TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 230/2021

Por meio deste instrumento, o MUNICPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Resolugdo Normativa N° 54/2016, resolve registrar o
encerramento do CONTRATO N° 230/2021, celebrado com a Empresa ENZO VEICULOS LTDA.
O presente processo esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigdes foram cumpridos a contento
pelo contratante e contratado.
Nao estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagéo, a saber:

As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;

As garantias sobre bens e servios entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;

A reclamacao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servicos entregues ou prestados.
Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do (a) Ordenador (a) de despesas, assina o presente Termo
de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.

Nova Andradina-MS, 19 de Abril de 2022.
Prof*. Giuliana Masculi Pokrywiecki
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte

Mato Grosso do Sul
FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO INT.SOCIAL - FMHIS
Extrato de Empenho N°.: 2/22 Data: 18/04/2022
Licitacio: Processo: 94387/21, Pregéo: 097/2021, Ata n°.: 69/2021

Municipio: Nova Andradina
C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagéio

Orgao: 07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 07.15 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO INT. SOCIAL
Funcional: 16.482.0009 - Assistencia Social Geral

Projeto/Atividade: 2.049 - Manuteng&o e enc. do Fundo de Habitacdo

Elemento: 3.3.90.32.99.00.00.00.00.01. - OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA

Valor Total do Empenho: 33.345,30 (trinta e trés mil trezentos e quarenta e cinco reais e trinta centavos)

Credor: 11 METAL MAX MATERIAIS PARA CONSTRUCAO EIRELI

Objeto:

AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO COM A FINALIDADE DE ATENDER MUNICIPES EM
VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL. CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 069/2021(Licitag&o N° :
97/2021-PR)

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 809/22 Data: 19/04/2022
Licitagdo: Processo: 96495/2021, Pregéo: 136/2021, Ata n°.: 81/2021

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.PJ.: 10.711.980/0001-94

Dotacao

Orgéo: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional: 10.301.0016 - Nova Andradina + Saude
Projeto/Atividade: 2.078 - Gestéo da Secretaria de Saude
Elemento: 3.3.90.91.00.00.00.00.00.01.1- SENTENCAS JUDICIAIS

Valor Total do Empenho: 511,20 (quinhentos e onze reais e vinte centavos)

Credor: 2331 MAIORCA SOLUCOES EM SAUDE, SEGURANCA E PADRONIZACA

Objeto:
Aquisicéo de LEITE com a finalidade de antender diversas a¢des judiciais CONFORME ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 081/2021 (Licitagéo N° : 136/2021-PR)

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 810/22 Data: 19/04/2022
Licitagéo:

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotagsio

Orgao: 05 =46

Unidade: 05.06 -10

Funcional: 10.301.0016 - Nova Andradina + Saude
Projeto/Atividade: 2.078 -2

Elemento: 3.3.90.91.00.00.00.00.00.01.1- SENTENCAS JUDICIAIS

Valor Total do Empenho: 5.260,80 (cinco mil duzentos e sessenta reais e oitenta centavos)

Credor: 1847 CLINICA NUTRICIONAL LTDA

Objeto:
SENTENCAS JUDICIAIS - OUTRAS DESPESAS

MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

Data: 1111412022
Extrato de Empenho

N° do empenho: 641122

Pregao Presencial 2/2022
C.N.P.J.: 15.487.762/0001-31

Municipio: NOVA ANDRADINA

Orgao: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Unidade: 01.01 - CORPO LEGISLATIVO

Funcional: 01.031.0010 - Modemizagéo Agio Legislativa

Projeto/Atividade: 2.011 - Manutengdo e enc. ¢/ Agio Leg. Sub. Vereadores.
Elemento: 3.3.90.30.21.00.00.00 - Material de Limpeza e Produgdo de Higienizagéo

Valor Total do Empenho: RS 6.040,40 (Seis mil quarenta reais e quarenta centavos).

Credor: 836 MARLI COSIM DE OLIVEIRA ME

Despesa que se empenha para ocorrer com Aquisi¢do de Produtos de Higiene e Limpeza, referente ao Pregdo n° 02/2022,
processo n? 9/2022, autorizagdo de fornecimento n® 8/2022.

Especificagdo:

40,00 UN - AROMATIZANTE CONCENTRADO/ESSENCIA AROMATICA 140ML, PARA DESODORIZAR RALOS, LIXEIRAS, BANHEIROS,
PISOS E AZULEJOS AROMA LAVANDA.

40,00 UN - AROMATIZANTE CONCENTRADO/ESSENCIA AROMATICA 140ML, PARA DESODORIZAR RALOS, LIXEIRAS, BANHEIROS,
PISOS E AZULEJOS AROMA ALECRIM.

150,00 UN - ALCOOL 702 INPM 1 LITRO COM 99,8 DE EFICACIA NA DESTRUICAO DE BACTERIAS E VIRUS DESDE QUE ATUE POR
AO MENOS 10 MINUTOS NA SUPERFICIE.

100,00 UN - ALCOOL EM GEL 70% COM AGAO HIDRATANTE S00ML.

75,00 UN - DESINFETANTE 2L TIPO 01 AROMA KAIAK.

75,00 UN - DESINFETANTE 2L TIPO 01 AROMA LAVANDA.

50,00 UN - DETERGENTE, 500 ML, NEUTRO.

150,00 UN - LIMPADOR MULTI-USO 500ML - EQUIVALENTE OU SUPERIOR AO VEJA LIMPEZA MULTIUSO - ALQUIL BENZENO
SULFONATO DE SODIO, ALCOOL ETOXILADO, COADJUVANTES, SEQUESTRANTE, FRAGRANCIA E AGUA, LAURAMINA OXIDA,
ALCALINIZANTE.

10,00 CX - Sabdo em PG - Com pé ultrafino, dissolve rapidamente ndo deixa residuos que danificam a roupas - Remove as
manchas na primeira lavagem - Indicado para uso profissi -Altor i 70 lavagens Ce i¢do: Tensoativo anidnico,

dj i corantes, enzimas, branqueador 6ptico, fragrancias e carga. Contém alquil benzeno
sulfonato de sédio. Contém tensoativo biodegradavel.

150,00 UN - SACO DE LIXO PRETO EXTRA FORTE TIP 1 50L.

200,00 PCT SACO PARA LIXO NA COR: PRETA, EXTRA REFORCADO 100 LITROS, MEDIDAS: 0,85CM X 1,00CM, PACOTE COM 10
SACOS.
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
“Prédio Antonio Francisco Ortega Batel”
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

-

=

PORTARIA N° 021, DE 18 DE ABRIL DE 2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das suas atribuigdes legais que lhe séo
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o calenddrio municipal dos dias de feriados e de pontos
facultativos do ano de 2022, publicado através da Portaria n® 09 de 23 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.003, de 11 de abril de 2022 da Prefeitura
Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no dia 22 de abril de 2022, data que
sucede o feriado nacional de 21 de abril de 2022 (Tiradentes).

Art. 2°. Ficam suspensas as atividades da Camara Municipal de Nova
Andradina/MS na data supramencionada, sendo que os servigos considerados essenciais terdo
suas atividades normais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, 18 de abril de 2022.

%ﬂ%

RO ROBERTO HOICI (sem partido)
“Dr. Sandro”
Vereador e 1° Vice-Presidente

Rua Stio José, n%. 664 Fone (67) 3441-0700 Fax (67) 3441-0742 CEP: 79750-000 - Nova Andradina - MS
site: http: ms.leg.br Email ms.leg.br

FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
EXTRATO DO CONTRATO N°. 024/2022
CONTRATO: 024/2022
CONTRATANTE: FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
CONTRATADO: PESENTI & PELAIS LTDA
PROCESSO n°: 239/2021
VALOR: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
OBJETO: Aquisi¢éo de bisturis eletronico para atender ao Hospital Regional de Nova Andradina.
VIGENCIA: 12 (doze) meses - (08/04/2022 & 08/04/2023).
DATA: 08/04/2022.
FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
Contratante
PESENTI & PELAIS LTDA
Contratada

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA — FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr. FRANCISCO DANTAS MANICOBA

EDITAL FUNSAU/NA N° 02
RESULTADO PRELIMINAR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2022
NOVA ANDRADINA/MS

NORBERTO FABRI JUNIOR, Diretor Geral da Fundagéo Servigos de Salde de Nova Andradina-FUNSAU/NA, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o disposto no § 3° do art. 17, da Lei n° 886, de 9 de junho de 2010,
divulga e homologa o Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado n" 06/2022 a fim de selecionar
profissionais para prestar servigos no Hospital Regional de Nova Andradi ¢do nos termos
da CLT.

1-DO RESULTADO PRELIMINAR
1.1 - A Relagdo contendo o Resultado Preliminar e a Classificagéo dos candidatos aprovados encontra-se no Anexo |
deste Edital.

1.2 - Numero de vagas

1.241 01 (Uma) vaga para Auxiliar de Limpeza;

122 01 (Uma) vaga para Fisioterapeuta;

123 02 (Duas) vagas para Fonoauditlogo(a);

124 04 (Quatro) vagas para Técnico de Informatica;

2- DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS
2.1 - Para classificagdo dos candidatos foram utilizados os critérios especificados no item 5 e requisitos basicos
exigidos no respectivo cargo constante no Anexo | do Edital de abertura do PSS N.° 06/2022.
Nova Andradina/MS, 18 de Abril de 2022.
Tatiane Aparecida Negri Cremasco
Presidente da Comissao Organizadora
do PSS 05/2022

Norberto Fabri Junior
Diretor Geral da FUNSAU-NA

ANEXO | DO EDITAL N° 02

PSS N° 06/2022
RESULTADO PRELIMINAR
AUXILIAR DE LIMPEZA
INOME DO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
IMARIA EDILEI BARBOSA 0,00 10
ICRISTIANE PATRICIA DE PAULA SILVA 0,00 2
DANIELLE MARINHO DOS SANTOS 0,00 3
TECNICO DE INFORMATICA
INOME DO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
HEWERTON DE MORAES OLIVEIRA 60,00 10
CARLOS ALBERTO TOLETO PICOLO 59,00 2
ISANDRO APARECIDO SOARES 48,00 3°
DANILO JOSE MORAES 30,00 4
BRUNO MARTINS CARRIEL 13,00 50
Sistema
Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho Sus “ Unico de
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www.funsau-na.ms.gov br Sadde

NOVA ANDRADINA - MS
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL DISPENSA DE LICITAGAO
FUNDACAOQ SERVICOS SAUDE DE NOVA ANDRADINA Nr.: 52/2022 - DL
CNPJ:  12.600.146/0001-57 Processo Administrativo:
AVENIDA EULENIR DE OLIVEIRA LIMA N° 71 Processo de Licitagéo: 5212022
CEP: 79750000 - NovaAndradina - MS Data do Processo:

Folha: 171

TERMO DE _HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Diretor Geral, NORBERTO FABRI JUNIOR, no uso das atribui¢des que lhe séo L pela
i vigor, i pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Comisséo de LicitagGes, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitag&o nestes termos:

a) Processo Nr.: 5212022
b) Licitagéo Nr.: 52/2022-DL
¢ ) Modalidade: Dispensa de Licitagéo p/ Compras e Servigos

d) Data Homologag&o: 18/04/2022
e ) Objeto da Licitagéo AQUISICAO DE PRODUTOS PARA O SETOR DE LAVANDERIA - FUNSAU-NA

(em Reas RS)
f) Fornecedores e ltens declarados Vencedores (cfe. cotagéo): Qudedeltens Média Descto (%)  Total dos ftens
Lote: 1 - 000204 - POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS - EIRELI 5 0,0000 14 950,00
Total por Fomecedor: 5 14 950,00
Total: 5 14 950,00

NovaAndradina, 18 de Abril de 2022

NORBERTO FABRI JUNIOR DIRETOR GERAL
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Municipio de Nova Andradina - MS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANGOC ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREOQ - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" ¢ "b" do inciso Il € § 19 R$ 1,00
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Ateé o Bimestre % AREALIZAR
(a) (&) (bla) © (cla} (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) () 236.403.704,00| 236.403.704,00| 39.735.002,5¢ 16,81 39.735.002,51 16,81 196.668.701,49
RECEITAS CORRENTES 229.848.704,00| 229.848.704.00( 38.860.477,59 16,91 38.860.477,59 16,91 190.988.226.41
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 37.645.000,00| 37.645.000,00 4.680.284,39 12,43 4.680.284,39 12,43 32.964.715,61
IMPOSTOS 34.004.000,00] 34.004.000,00 3.862 647 88 11,36 3.862.647,88 11,26 30.141.352,12
TAXAS 3.605.000,00 3.605.000,00 787.693,38 21,86 767.693,38 21,86 2.817.106,62
CONTRIBUICAD DE MELHORIA 44.000,00 44.000,00 29.743,13 67,60 28.743,13 67,60 14.256,87
CONTRIBUICOES 10.243.004,00 10.243.004,00 1.370.528,16 13,38 1.370.528,16 13,38 8.872.475,84
CONTRIBUICOES SOCIAIS 5.513.004,00 5.513.004,00 519.309,85 9,42 519.300,85 9,42 4.993.694,15
CONTRIBUIGOES ECONOMICAS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
CONTRIBUIGOES PARA ENTIDADES PRIVADAS DE SERVIGO SOCIAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
CONTRIBUICAOQ PARA O CUSTEID DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUE 4.734.000,00 4.734.000,00 851.218,31 17,98 851.218,31 17,96 3.882.781,69
RECEITA PATRIMONIAL 1.063.500,00 1.063.500,00 862.656,01 81,11 862.656,01 81,11 200.843,99
EXPLORAGAD DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
VALORES MOBILIARIOS 1.028.500,00 1.028.500,00 8625432 45 80,26 825.432,45 80,26 203.067,55
DELEGAGAD DE SERVICOS PUBLICOS MEDIANTE CONCESSAD, PEF 39.000,00 39.000,00 37.223,56 95,45 37.223,56 95,45 1.776,44
EXPLORACAD DE RECURSOS NATURAIS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
EXPLORAGAD DO PATRIMONIO INTANGIVEL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
CESSAC DE DIREITOS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RECEITAAGROPECUARIA 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RECEITA INDUSTRIAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RECEITA INDUSTRIAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RECEITA DE SERVICOS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A NAVEGAGAD E AD TRANS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SERVIGOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
OUTROS SERVICOS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
TRANGFERENCIAS CORRENTES 178.408.700,00( 176.408.700,00| 31.712.432,10 17,78 31.712.432,10 17,78 146.697.267,90
TRANSFERENCIAS DA UNIAG £ DE SUAS ENTIDADES 63.764.700,00| £63.764.700,00 11.529.951,54 18,08  11.529.951,54 16,08 52.234.748,46
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL EDE SU|  67.614.000,00] 67.614.000,00| 12.355.950,62 18,27 12.355.950,82 18,27 55.258.049,18
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICDES PRIVADAS 39.000,00 39.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 39.000,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVERERRQ

PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % AREALIZAR
(a) o) (bla) © (cla) (a-c
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) () 236.403.704,00| 236.403.704,00| 39.735.002,5% 16,81] 3$.735.002,51 16,81 196.668.701,49
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 47.004.000,00( 47.004.000,00 7.626.529,74 16,65 7.826.529,74 16,65 39.177.470,26
TRANSEERENCIAS DO EXTERIOR 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.503.500,00 2.503.500,00 234.576,93 9,37 234.576,93 9,37 2.266.923,07
MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 325.000,00 325.000,00 105.270,77 32,39 105.270,77 32,39 219.724,23
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS 1.714.000,00 1.714.000,00 121.105,36 7,07 121.105,36 7,07 1.592.694,64
BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AQ PATRIMONIO PUBI 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
MULTAS E JUROS DE MORA DAS RECEITAS DE CAPITAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 472.500,00 472.500,00 8.200,80 1,74 8.200,80 1,74 464.299,20
RECEITAS DE CAPITAL 6.555.000,00 6.555.000,00 874.524,92 13,34 874.524,92 13,34 5.660.475,08
OPERAGOES DE CREDITO 2.004.000,00 2.004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.004.000,00
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 2.004.000,00 2.004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.004.000,00
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO EXTERNO 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
ALIENAGAO DE BENS 554.000,00 554.000,00 155.607,30 28,09 155.607,30 26,09 398.392,70
ALIENAGAD DE BENS MOVEIS 54.000,00 54.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 54.000,00
ALIENAGAD DE BENS IMOVEIS 504.000,00 504.000,00 155.607,30 30,87 155.607,30 30,87 348.392,70
ALIENAGAD DE BENS INTANGIVEIS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 4.000,00
AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.005.000,00 4.005.000,00 718.917 62 17,95 718.917,62 17,95 3.286.082,38
TRANSFERENCIAS DA UNIAD £ DE SUAS ENTIDADES 3.604.500,00 3.604.500,00 0,00 0,00 0,00 0.00 3.604.500,00
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE §1 404.500,00 404.500,00 718.91762 177,73 718.917,62 177,73 -314.417,62
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
TRANSEERENCIAS DO EXTERIOR 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 4.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
INTEGRALIZAGAD DE CAPITAL SOCIAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RESULTADO DO BANCO CENTRAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
REMUNERAGAD DAS DISPONIBILIDADES DO TESOURD 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RESGATE DE TITULOS DO TESOURD 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 4.000,00
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PREVISAD PREVISAD RECEITASIREALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % AREALIZAR
(a) ® (bla) © (c/a) (-0
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 236.403.704,00] 236.403.704,00| 39.735.002,51 16,81 39.735.002,51 16,81 196.668.701.,49
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 4.000,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (i) 13.100.296,00| 13.100.296,00 834.860,16 6,37 $34.860,16 6,37 12.265.435,84
SUBTOTAL DAS RECEITAS (= (1+ 1) 249.504.000,00] 249.504.000,00| 40.569.862,67 16,26 40.569.862,67 16,26 208.934.137,33
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagies de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (il + IV) 249.504.000,00] 249.504.000,00|  40.569.862,67 16,26| 40.569.862,67 16,26 208.934.137,33
DEFICIT (VI — — — — —_ — —
TOTAL COM DEFICIT (VIly = (¥ + V) 249.504.000,00] 249.504.000,00 40.569.662,67 16,26| 40.569.862,67 16,26 —
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 7.211.710,24 B - 7.211.710,24 — —
Reacursos Artecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00} 0,00 — — e — o
Superévit Financelro Utilizado para Créditos Adicionais e 7.211.710,24 e - 7.211.710,24 - —
DOTACAD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
INICIAL ATUALIZADS No Bimestre | Até ¢ Bimestre No Bimestre Até o Bimestre PgﬁAAESS%rKQEO
DESPESAS
@) © 0 @ = @h D] (i) = (¢ 6]
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIil)| 228.815.268,00| 236.026.978,24| 76.742.968,04| 76.742.968,04 | 159.284.010,20| 23.071.175,85| 23.071.175,85| 212.955.802,39| 22.124.295,45
DESPESAS CORRENTES 201.613.064,01| 208.807.127,58( 74.223.386,77| 74.223.386,77 | 134.583.740.81 22.207.277,49| 22.207.277.49| 186.599.850,09] 21.286.124,08
PESSOAL E ENCARGOS BOCIAIS 108.228.354,08| 111.219.562,47| 19.809.504,66( 19.809.504,68| 91.410.057,79 14.563.201,81 14.563.201,81 96.656.360,66] 14.273.867,65
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 220.000,00 220.000,00 28.975,66 28.975,86 191.024,14 28.975,86 28.975,86 191.024,14 28.975,86
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO CRGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

DOTACAD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre | Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre PgIGMAESS@‘;EEO
DESPESAS
() () U] (@ = o) () = &h [0
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIll)| 228.815.268,00| 236.026.978,24| 76.742.968,04| 76.742.968,04 | 159.284.010,20 23.071.175,85| 23.071.175,85| 212.955.802,39| 22.124.295.45
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 93.364.700,95 97.367.565,11| 54.384.90623| 54.384.906,23 | 42962656.88| 761509982 7.615.009,82 @9.75246529] 6.982.260,57
DESPESAS DE CAPITAL 25.002.203,99| 25.219.850,66] 2.519.581,27| 2.519.581,27 22.700.269,39 863.698,36 863.898,36| 24.355.952,30 838.171,37
INVESTIMENTOS 2294220399 23.159.85066] 194699547 1.946.995.47 | 21.212.856,19 291.312,56 291.312,86| 22.668.538,10 265.585,57
AMORTIZACAD DA DIVIDA 2.060.000,00]  2.060.000,00 572.585,80 572.585,60 1.487.414,20 572.585,80 572.585,80|  1.467.414.20 572.585,80
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.000.000,00]  2.000.600,00 0,00 0,00  2.000.000,00 0,00 0,00  2.000.000,00 0,00
_RESERVA DE CONTINGENCIA OU RESERVADO | 2000.000,00]  2.000.000,00 0,00 0,00  2.000.000,00 0,00 0,00]  2.000.000,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 13.170.296,00) 13.170.296,00| 2.763.216,83| 2.763.216,83| 10.407.079,47|  1.375.934,23|  1.375.934,23| 11.794.364,77 828.926,91
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll +1X) 241.985.564,00| 249.197.274,24| 79.506.184,67| 79.506.184,87 | 169.691.089,37| 24.447.110,08] 24.447.110,08| 224.750.164,16| 22.953.222,36
AMORTIZACAO DA DIVIDA-REFINANCIAMENTO (X5 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizago da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratuat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacaic da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiiiéria 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (Xif) = (X + XI) 241.985.564,00| 240.197.274,24| 79.506.184,87| 79.506.184,87 | 160.691.080,37| 24.447.110,08] 24.447.110,08| 224.750.164,16| 22.953.22236
SUPERAVIT (X1l - - — — - -] 1612275259 —|  17.616.640,31
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (X1l + X1II) 241.985.564,00| 249.197.274 24| 79.506.184,87| 79.506.184,87 —| 24.447110,08] 40.569.86267 | 40.569.662,67
RESERVA DO RPPS 7.514.436,00] 7.514.436,00 - —|  7.514.436,00, - —|  7.514.436,00 —
PREVISAD PREVISAD RECENAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre %
(@) o) (bla) © (cla) (a-0

Receitas (Intra-Or arias) 13.100.296,00|  13.100.296,00 834.860,16 6,37 §34.860,16 6,37 12.265.435,84

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 13.100.296,00|  13.100.296,00 834.860,16 6,37 §34.860,16 6,37 12.265.435,84
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PREVISAD PREVISAD REGEITASIREALIZADAS SALDO
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % At¢ o Bimestre %
(@ (bia) © {cia) e-¢
Receitas (Intra-Or tarias) 13.100.296,00(  13.100.296,00 §34.860,16 6,37 $34.860,16 6,37 12.265.435,84
RECEITA DE CONTRIBUICOES 9.478.000,00 9.478.000,00 583.764,43 6,16 583.764,43 6,16 8.694.215,57
Contribuigdes Socials - Intra OF §S 9.478.000,00 9.478.000,00 583.784,43 6,16 563.784,43 6,16 8.694.215,57
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.622.296,00 3.622.296,00 251.075,73 6,93 251.075,73 6,93 3.371.220,27
Demais Receitas Correntes 3.622.296,00 3.622.296,00 251.075,73 6,93 251.075,73 6,93 3.371.220,27
DOTAGAD DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LICUIDADAS SALDO DESPESAS
INICIAL ATUALIZADA [T Rimestre | Até o Bimestre No Bimestre At 0 Bimestre PAGAS ATE O
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) BIMESTRE
@ © o g = teh) o B=h @
Despesas Intra-Orcamentarias 13.170.296,00| 13.170.296,00( 2.763.216,83| 2.763.216,83| 10.407.079,17 1.375.934,23] 1.375.934,23| 11.794.361.77 828.926,91
DESPESAS CORRENTES 13.084.296,001 13.084.296,00| 2.763.216,63( 2763.216,63| 10.321.079,17 137593423 1.375.934,23| 11.708.361,77 828.926,91
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.462.000,00] 9.462.000,00( 1.256.762,45| 1.256.762,45 8.205.287,55 1.124.858,50 1.124.858,50 8.337.141,50 577.851,18
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.6222086,00] 3622296001 1.506.454,38( 1.506.454,38 2.115.841,62 251.075,73 251.075,73 3.371.220,27 251.075,73
DESPESAS DE CAPITAL 86.000,00 86.000,00 0,00 0,00 86.000,00 0,00 0,00 86.000,00 0,00
AMORTIZAGAD DA DIVIDA 86.000,00 86.000.00 0,00 0,00 86.000,00 0,00 0,00 86.000,00 0,00
FONTE:

Nova Andradina, 14/04/2022

José Githerto Garcia
Prefeito Municipat

Emerson Nantes de Matos
Secretério M. Finangas e Gestéo

Kamila Fernandes Pereira
CRC MS-008360/0-4
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Municipio de Nova Andradina - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAQ/SUBFUNGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREQ - Arexo 2 { LRF, Art. 52, inciso |, alinea "¢” ) R$ 1,00
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre % _ No Bimestre Até 0 Bimestre % N
e ® ®riotaipy| @D @ Wt  ©@=Ed
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 22881526800  236.026.578,24 76.742.968,04 76.742.968,04 96,52  156.284.010,20 23.071.175,85 23.071.175,85 04,37  212.955.802,39
Legistativa 9.138.300,00 9.138.300,00 6.550.852,27 6.550.852,27 8,24 2.587.447,73 1.046.835,43 1.046.835,43 4,28 8.001.464,57
Agio Legislativa 9.138.300,00 9.138.300,00 6.550.852,27 6.550.852,27 8,24 2.587.447,73 1.046.835,43 1.046.835,43 4,28 8.001.464,57
Judicidria 1.385.500,00 1.345.500,00 47.705,39 47.705,39 0,06 1.297.794,61 19.815,63 19.815,63 0,08 1.325.684,37
Agio Judicidria 161.000,00 121.000,00 7.041,02 7.041,02 0,01 113.958,98 7.041,02 7.041,02 0,03 113.958,98
Defesa do Interesse Pib.No Processo Judicidrio 1.224.500,00 1.224.500,00 40.664,37 40.664,37 0,05, 1.183.835,63 12.774,81 12.774,81 0,05 1.211.725,39
Administragao 23.839.604,00 23.789.604,00 8.556.111,89 8.556.111,89 10,76 15.233.492,11 2.550.789,44 2.550.789,44 10,43 21.238.814,56
Administragéio Geral 8.529.604,00 8.520.604,00 2.459.959,72 2.459.959,72 3,00 6.069.644,28 923.811,92 923.811,92 3,78 7.605.792,08
Administragéo Financeira 12.790.000,00 12.790.000,00 5.269.911,06 5.269.911,06 6,63 7.520.088,94 1.495.364,51 1.495.364,51 6,12 11.204.635,49
Controle Interno 250.000,00 250.000,00 33.114,01 33.114,01 0,04 216.885,99 33.114,01 33.114,01 0,14 216.885,99
Tecnologia da Informatizagéo 2.200.000,00 2.200.000,00 793.127,10 793.127,10 1,00 1.406.872,90 98.499,00 98.499,00 0,40 2.101.501,00
Comunicagéo Social 70.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Seguranga Publica 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
Informagéo e Intefigéncia 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
Assisténcia Social 10.883.900,00 10.883.900,00 5.074.624,75 5.074.624,75 6,38 5.800.275,25 1.208.238,09 1.208.238,09 5,31 9.585.661,91
Assisténcia ao Idoso 210.000,00 208.000,00 25.427,51 25.427,51 0,03 182.572,49 3.163,20 3.163,20 0,01 204.836,80
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 190.000,00 159.000,00 0,00 0,00 0,00 159.000,00 0,00 0,00 0,00 159.000,00
Assisténcia 4 Crianga € ac Adolescente 97.500,60 101.500,00 6.403,12 6.403,12 0,01 95.006,88 237,00 237,00 0,00] 101.263,00
Assisténcia Comunitaria 10.386.400,00 10.415.400,00 5.042.794,12 5.042.794,12 6,34 5.372.605,88 1.204.837,89 1.204.837,89 5,30 9.120.562,11
Previdéncia Sociat 11.624.864,00 11.624.864,00 1.828.100,82 1.828.100,82 2,30 9.796.763,18 1.537.672,46 1.537.672,46 6,29) 10.087.191,54
Previdéncia do Regime Estatutério 11.624.864,00 11.624.864,00 1.828.100,82 1.828.100,82 2,30, 9.796.763,18 1.537.672,46 1.537.672,46 6,29 10.087.191,54
Saude 61.277.500,00 61.277.500,00 27.527.733,93 27.527.733,93 34,62 33.749.766,07 8.532.614,77 8.532.614,77 34,90 52.744.885,23
Administragéio Geral 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
Atengao Basica 36.353.500,00 36.088.500,00 10.879.651,33 10.879.651,33 13,68 25.208.848,67 4.695.286,79 4.695.286,79 19,21 31.393.213,21
Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial 22.476.000,00 22.726.000,00 16.304.947 62 16.394.947 62 20,62 6.331.052,38 3.617.061,16 3.617.061,16 14,80 19.108.938,84
Suporte Profilatico e Terapéutico 980.000,00 980.000,00 0,00 0,00 0,00 980.000,00 0,00 0,00 0,00 980.000,00
Vigitancia Sanitéria 239.000,00 254.000,00 44.660,95 44.660,95 0,06 209.339,05 43.876,87 43.876,87 0,18 210.123,13
Vigilancia Epidemiologica 704.000,00 704.000,00 208.474,03 208.474,03 0,26 495.525,97 176.389,95 176.389,95 0,72 527.610,05
Alimentagio e Nutrigio 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
Educagéo 63.088.450,00 70.153.146,09 16.264.145,15 16.264.145,15 20,46 53.889.000,94 5.037.186,04 5.037.186,04 20,60 65.115.960,05
Alimentagio ¢ Nutrigio 900.000,00 900.000,00 19.339,00 19.339,00 0,02 880.661,00 6.198,61 6.198,61 0,03 893.801,39
Ensino Fundamentat 51.165.450,00 57.219.208,54 12.709.048,07 12.709.048,07 15,98 44.510.250,47 4.432.807,89 4.432.807,89 18,13 52.786.490,65
Educaggo Infantit 9.472.000,00 10.482.847,55 3.535.758,08 3.535.758,08 4,45 6.947.089,47 598.179,54 508.179,54 2,45 9.884.668,01
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Municipio de Nova Andradina - MS Continuagéo 2/4
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAQ DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAC INIGIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre % _ No Bimestre Até o Bimestre % »
(@) ® (bfTotal b ©= (@b @ (drTotal d) (€)= (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) () 228.815.268,00 236.026.978,24 76.742.968,04 76.742.968,04 96,52 159.284.010,20 23.071.175,85 23.071.175,85 94,37 212.955.802,39
Educagéo 63.088.450,00 70.153.146,09 16.264.145,15 16.264.145,15 20,46 53.889.000,94 5.037.186,04 5.037.186,04 20,60 65.115.960,05
Educagéo de Jovens e Adultos 931.000,00 931.000,00 0,00 0,00 0,00] 931.000,00 0,00 0,00 0,00 931.000,00
Educacéo Especial 620.000,00 620.000,00 0,00 0,00 0,00 620.000,00 0,00 0,00 0,00 620.000,00
Cultura 296.000,00 296.000,00 23.396,00 23.396,00 0,03 272.604,00 9.396,00 9.396,00 0,04 286.604,00
Difuséo Cultural 296.000,00 296.000,00 23.396,00 23.396,00 0,03 272.604,00 9.396,00 9.396,00 0,04 286.604,00
Urbanismo 22.195.865,05 22.195.865,05 4.784.631,53 4.784.631,53 6,02] 17.411.233,52 1.688.701,70 1.688.701,70 6,91 20.507.163,35
Infra-Estrutura Urbana 8.647.365,05 8.647.365,05 960.859,45 960.859,45 1,21 7.686.505,60 417.221,34 417.221,34 1,71 8.230.143,71
Servigos Urbanos 13.548.500,00 13.548.500,00 3.823.772,08 3.823.772,08 4,81 8.724.727,92 1.271.480,36 1.271.480,36 5,20 12.277.019,64
Habitagéo 339.000,00 429.000,00 147,00 147,00 0,00] 428.853,00 98,00 98,00 0,00 428.902,00
Habitagéo Urbana 338.000,00 429.000,00 147,00 147,00 0,00 428.853,00 98,00 98,00 0,00 428.802,00
Gestédo Ambiental 8.818.000,00 8.905.014,15 1.899.958,91 1.899.958,91 2,39 7.005.055,24 518.747,70 518.747,70 2,12 8.386.266,45
Administracdo Geral 2.910.000,00 2.910.000,00 872.329,79 872.329,79 1,10 2.037.670,21 279.764,19 279.764,19 1,14] 2.630.235,81
Preservagéo e Conservagéo Ambiental 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
Controle Ambiental 4.773.000,00 4.860.014,15 1.027.629,12 1.027.629,12 1,29 3.832.385,03 238.983,51 238.983,51 0,98 4.621.030,64
Recuperacio de Areas Degradadas 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00
Ciéncia e Tecnologia 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00] 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Agricultura 694.000,00 694.000,00 0,00 0,00 0,00 694.000,00 0,00 0,00 0,00 ©694.000,00
Promogéo da Produgéo Agropecudria 684.000,00 684.000,00 0,00 0,00 0,00 694.000,00 0,00 0,00 0,00 694.000,00
Inddstria 1.130.000,00 1.130.000,00 0,00 0,00 0,00 1.130.000,00 0,00 0,00 0,00 1.130.000,00
Promogéo Industrial 1.130.000,00 1.130.000,00 0,00 0,00 0,00 1.130.000,00 0,00 0,00 0,00 1.130.000,00
Comércio e Servigos 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 1.400.000,00
Promogéo Comercial 330.000,00 330.000,00 0,00 0,00 0,00] 330.000,00 0,00 0,00 0,00 330.000,00
Turismo 1.070.000,00 1.070.000,00 0,00 0,00 0,00 1.070.000,00 0,00 0,00 0,00 1.070.000,00
Transporte 6.500.000,00 6.500.000,00 3.278.710,05 3.278.710,05 4,12 3.221.289,95 228.946,43 228.946,43 0,94] 6.271.053,57
Transporte Aéreo 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
Transporte Rodovidrio 6.300.000,00 6.300.000,00 3.278.710,05 3.278.710,05 4,12] 3.021.289,95 228.946,43 228.946,43 0,94 6.071.053,57
Desporto e Lazer 1.589.284,95 1.649.284,95 305.288,69 305.288,69 0,38 1.343.996,26 572,50 572,50 0,00 1.648.712,45
Desporto de Rendimento 464.000,00 524.000,00 305.288,69 305.288,69 0,38 218.711,31 572,50 572,50 0,00 523.427,50
Lazer 1.125.284,95 1.125.284,95 0,00 0,00 0,00] 1.125.284,95 0,00 0,00 0,00 1.125.284,95
Encargos Especiais 2.200.000,00 2.200.000,00 601.561,66 601.561,66 0,76 1.508.438,34 601.561,66 601.561,66 2,46 1.508.438,34
Servigo da Divida Interna 2.200.000,00 2.200.000,00 601.561,66 601.561,66 0,76 1.508.438,34 601.561,66 601.561,66 2,46 1.598.438,34
Continua 2/4
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Municipio de Nova Andradina - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAQ DAS DESPESAS POR FUNGAQ/SUBFUNGAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Continuagho 3/4

DOTAGAC DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL AT UA(L;)ZADA No Bimestre Até o (Bbi)mestre (b/’\';/;a( . © = ab) No Bimestre Até o gi}mestre (d/’\';/:a( d (63 = (ad)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 228.815.268,00 236.026.878,24 76.742.968,04 76.742.968,04 96,52 158.284.010,20 23.071.175,85 23.071.175,85 04,37 212.855.802,38
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.000.060,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0.00 0,00 0,00 2.000.000,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Iy 13.170.286,00 13.170.266,00 2.763.216,83 2.763.216,83 3,48 10.407.079,17 1.375.934,23 1.375.934,23 5,63 11.784.361,77
Legistativa 161.700,00 161.700,00 161.700,00 161.700,00 0,20 0,00 20.798,05 20.796,05 0,12 131.903,05
Aclo Legislativa 161.700,00 161.700,00 161.700,00 161.700,00 0,20 0,00 28.796,05 29.796,05 0,12 131.603,85
Judicidria 560,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,60 0,00 0,60 0,00] 500,00
Defesa do Interesse Pub.No Processo Judicidrio 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
Administraco 2.927.986,00 2.927.986,00 682.627,11 682.627,11 0,86 2.245.368,89 312.541,46 312.541,46 1,28 261545454
Administracio Geral 2.903.986,00 2.903.986,00 682.627,11 682.627,11 0,86 2.221.368,89 312.541,46 312.541,46 1,28 2.501.454,54
Controle Interno 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00 0,60 0,60 0,00 24.000,00
Assisténcia Social 1.160,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00 0,60 0,00 1.100,00
Assisténcia Comunitaria 1.160,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 1.100,00 0,60 0,60 0,00 1.100,00
Previdéncia Social 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
Previdéncia do Regime Estatutario 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 0,60 0,60 0,00 70.000,00
Saide 3.200.000,00 3.200.000,00 715.078,30 715.078,30 0,90 2.484.921,70 376.126,10 376.126,10 1,54 2.823.873,80
Atencéo Basica 3.200.000,00 3.200.000,00 715.078,30 715.078,30 0,90 2.484.921,70 376.126,10 376.126,10 1,54 2.823.873,80
Educacéo 6.723.000,00 6.723.000,00 1.203.811,42 1.203.811,42 1,51 5.510.188,58 657.470,62 657.470,62 2,68 6.065.520,38
Ensino Fundamental 5.163.000,00 5.193.000,00 960.679,54 960.679,54 1,21 4.232.320,46 554.187,84 554.187,84 2,27] 4.638.812,06
Educacéo Infantit 1.420.000,00 1.420.000,00 243.131,88 243.131,88 0,31 1.176.868,12 103.282,68 103.282,68 0,42 1.316.717,32
Educacéo de Jovens ¢ Aduttos 55.000,00 $5.000,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00 0,60 0,60 0,00 $5.000,00
Educagéo Especial 55.000,00 £5.000,00 0,00 0,00 0,00 £5.000,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00

Continua 3/4

Pag 25/49

ANDRADINA - MS / wv




Ano: VII - N°1324

, -
DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

19 de Abril 2022, Terga-Feira

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Municipio de Nova Andradina - MS

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
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DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INIGIAL ATDALICADA, No Bimestre Até o Bimestre % . No Bimestre Até o Bimestre % -
@ omy|  ©=@H | ©=@9
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 13.170.296,00 13.170.296,00 2.763.216,83 2.763.216,83 348 10407.079,17 1.375.934,23 1.375.93423 5063 11.794.361,77
Encargos Especiais 86.000,00 86.000,00 0,00 0,00 0,00 86.000,00 0,00 0,00 0,00 86.000,00
Servigo da Divida Interna 86.000,00 86.000,00 0,00 0,00 0,00 86.000,00 0,00 0,00 0,00 86.000,00
TOTAL (llly = (1 + 1l 24198556400 249.197.27424|  79.506.184,87| 7050618487 10000  160.691.089,37 24.447.11008|  24447.11008| 10000(  224.750.164,16

FONTE:

Nova Andradina, 14/04/2022

José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

Emerson Nantes de Matos
Secretario M. Finangas ¢ Gestéo

Kamita Fernandes Pereira
CRC MS$-008360/0-4

 Representa uma dotagéo globat sem destma@o especifica a determinado Srgéo, unidade orcamentéria, programa ou categoria econdmica, cujos recursos serdio utifizados para abertura de créditos
cto I

adicionais, néo sendo portanto uma fungéo. £

p

¢ ne:

por constar

no orgamento.
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Municipio de Nova Andradina - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MARG0/2021 A FEVEREIRO/2022

RREQ — ANEXQ 3 (LRF, Art. 53, inciso 1} RS 1,00
- EVOLUCAQ DA RECEITA REALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES PREVISAQ
ESPECIFICACAQ | | | | | | | | | | | | oA ATU?IO_%ADA
Mar/2021 Abri2021 Mail2021 Junf2021 Juifz021 Agol2021 Seti2021 Quif2021 Nowl2021 Dezf2021 Jani2022 Favi2022 {ULT 12 MES.}
RECEITAS CORRENTES (i} 19.328.906,88 2119141174 1291548318 13.054.457,07 48.526.781,88 18.931.283,03 18.249.95897 21958.942,2¢ 2170077208 26.201.956,34 17.108.821,81 21.751.88598 244.521.441,08 228.843704,00
Impostos, Taxas e Confribuicbes de Melhoria 3.451.303,10 5.217 947,58 248272345 2.105.709.58 283434956 2.562.180,18 2779.82552 28693.530,42 3.707.370,10 3.434.796.8% 208685300 2593631,39 35956.00086 37.841.00000
PTU 107236380 336852618 74072188 52818055 809.798,39 554.378.87 /6230872 855.509,99 523.706.28 62822883 32082776 32222378 898675583 11.320000.00
188 934,909 52 899.153.99 87271828 B23.250.02 1026837381 B95.638.91 1.135.581.65 877.793,58 917.848.47 11474106 88 99837850 S00.08592  11.55582131  11.580.000.00
Bt 736.79547 233.041,03 323.850,85 21503370 28480077 392.508,42 284,507 45 376,668,986 1.540.931,14 396,554,42 1683.817.28 384,407 37 531271484 5.000.000,00
IRRF 448,103 83 478.517.95 31823988 34123156 851.670,52 464.964,17 42122871 457 588,45 518.718.07 989.894.14 22518378 547 737,51 5.869.16248 610000000
i C‘)hutros tmpostos, Taxas e Contribuigdes de 25813048 23870843 22818197 198033 85 271.90837 254871.7% 276.217.98 231.869.43 208,167 14 24501264 37RAEGTO 439.176,81 323154640 384100000
elharia
Contribuicdes 73299713 665787,68 849.829,08 980,139,32 826.108,01 788.368,55 TIT82872 790,373,286 821.268,93 174880514 444684 60 92584356 1035183398 10239.004.00
Receita Patrirorial 431,864 46 93.424,63 71.080,68 -316.493 47 10376279 162,547.5¢ 167,169,456 230.211.3¢ 27758729 BY7RTG.TS 47503477 387 521,24 2481857 38 1.069.500,00
Rendimertos de Aplicaciio Financeira 431.854 46 B83.526,56 59.061,52 -316.493 47 9367478 154.914,38 159 540,49 220,257 .81 26584177 385711.92 45554843 369.884,02 2,379,422 57 1.024.500.00
Quiras Receitas Patrimoniais o000 3.898,07 201818 000 10.088,01 7833,12 7.52897 9.953,49 11.725,52 12.184.81 19.485 34 1773722 10223471 3500000
Receita Agropecudria 00 0.00 000 000 o0 0.00 000 0.00 000 000 00 0.00 o0 000
Receita tndustrial o0 0.00 .00 o0e oon 0.00 oo 0.00 oo 000 o0 0.00 oon o0c
Receita de Servigos 000 0,00 0,00 000 000 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
Transferéncias Corrertes 1454496459 1507521958 15363687068 1512267014 1566809453 1532657296 1526933957 1815954820 1579983648 2088025165 1405570122 1785673088 19872261881 17840870000
Cota-Parte do FPM 295747754  3.102273.01 372850499 322457788 440800317 952274012 276653958 308284830 400377728 596040436 330994227 4562040030 4469548888 8740500000
Cota-Parte do ICMS 3.980.388,89 384448117 3.378.920,44 382243884 370222472 4.2705809,03 383375770 38388611.17 4471681525 A4073.536,17 3.163.332.29 235078868 4452870425 4344000000
Cota-Parte do IPVA 853,364 22 702.633,95 B803.517.83 519,398,568 387.79562 366.545.28 298.197.52 24707482 18305172 17992002 000 372733225 798893172 738000000
Cota-Parte do TR 32885877 4035832,71 48,795,650 123.897 34 114,888 98 8825899 43817614  3.719.004.43 98862643 1.344.181.83 591,356 45 53.366,08 7.918.82145 848000000
Transferéncias da LC 87/1996 000 0,00 0,00 000 000 0,00 o060 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 2000000
Transferéncias da LC 61/1989 3402892 34127 42 32.985,08 000 85,207 45 29.388.95 34968815 35.993.27 34.481.03 35.251.80 3423447 3081116 401.27871 360.000.00
Transferéncias do FUNDEB 301713788 338601250 379476128 358933032 325820307 381152351 330334892 3583109480 405434011 390363007 401922710 3807302684 4357652121 A7.000.000.00
Quiras Transferéncias Correntes 3.553.81017 396505876 377820113 3743.027.28 373377352 3.257 407,07 453435156 380892141 3.053.344,68 5.183.338,60 2937.808584 306692977 44811872598 3634470000
Quiras Receitas Corrertes 187.787 87 139.032,32 148,1862.90 162.431.50 94,476 89 91633.86 26599570 80.279.11 94.729.25 B540.2256.93 43.74802 187 828,91 200833208 248950000
DEDUCOES (i) 1.956.580,38 1.826.648,28 2016.102,8C 2.150.384,27 .883.854,4C 2.125.798,31 1.956.121,72 2.6814.575,48 2.408.107,94 3.322.306,78% c.ce 0,00 22.260.580,38 88.000,00
Confrib, do Servidor para o Plano de Previdéncia 388860255 28864417 484.155,13 592.321.81 48058842 480,147 88 A76787 60 AT7 467 80 AT6.693,86 1.371.62043 000 0,00 5.477.029 45 000
Compensacio Financ. entre Regimes Previdéncia oo0 0.00 .00 0.00 o0 0.00 000 0.00 000 0.00 000 0.00 o0 83.000.00
Rendimentos de Aplicagbes de Recursos 000 0,00 0,00 000 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 o000 0,00 000 o.00
Previdencidrios
Dedugho de Receita para Formacao do FUNDEB 1.587.977 84 1.538.004,11 1.551.947.867 1.558.062 46 1.403.365,98 1.845850,83 1.479.334,12 2.137.107.6% 1.931.414,08 1.950.686,36 000 0,00 1878355094 000
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lity = {t - t} 17.372.326,56 18368476346 16398.380,38 15804.072,80 17.642.83748 16.805484,72 17.203.837,25 18.345.366,8C 19.202.664,11 23.478.648,55 1710882161 21.751.65598 222.260.860,70 228.758.704,00
{ -} Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as o0 0.00 .00 157.320.00 oo 0.00 ooo B50.000,00 ooo 000 o0 0.00 507.320.00 o0c
emendas incividuais (art, 166-A, § 1°, da CF) (V)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 17.372.326,56 19.264763,46 16.898.380,38 15746.752,80 17.642.83748 16.805484,72 17.282.837,25 12.995.366,8C 19.292.664,11 22.470.649,55 17.108.821,61 21.751.65598 221.753.540,7C 228.758.704.00
PARA CALCULO DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO {V) = {itt - I}
{ -} Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as 000 0,00 0,00 000 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000
emendas de bancada (art. 166, § 18, da CF) (Vi)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 17.372.326,56 19.2647€3,46 16.898.380,38 15746.752,8C 17.642.83748 16.805484,72 17.282.827,25 12.995.366,8C 19.292.664,11 22.470.649,55 17.108.821,61 21.751.65598 221.753.540,7C 228.758.704,00

CALCULO DOS LIVITES DA DESPESA COM
PESSOAL (Vi) = {V - V}j

Forte;

Neva Andrading, 140412022

José Giberto Gardia
Prefaito Municipal

Emerson Nantes de Matos
Secretdrio M Finangas e Gestdio

Kamila Fernandes Pereira
CRC M3-008380/0-4
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Municipioc de Nova Andradina - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVERERQO

RREQ - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso If) R$ 1.00
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAQ (PLANO PREVIDENCIARIO)
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDQ EM CAPITALIZAGAQ) ATUALIZADA Até 0 Bimestrel2022
(a) b)
RECEITAS CORRENTES (1) 6.009.004,00 550.437.93
Receita de Contribuicbes dos Segurados. 0.00 0.00
Ativo 0.00 0.00
inative 006 0.00
Pengionista 0.00 0.00
Receita de Contribuicbes Patronais 5.455.004,00 519.308.85
Ativo 5.455.004,00 519.309.85
inative 0.00 0.00
Pensionista 0.00 0.00
Receita Patrimonial 500.000,00 31.128,08
Receitas imobilidrias 0,00 0.00
Receitas de Valores Mobilidrios 500.000,00 31.128,08
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0.00
Receita de Servigos 0.06 0.00
Qutras Receitas Correntes 54.000.00 0.00
Compensacéo Financeira entre os regimes 0.00 0.00
Receita de Apories Peridd. para Amort,. de Déficit Atuarial do RPPS{ 000 0.00
Demais Receitas Corentes 54.000,00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (Il 0.00 0.00
Alienacéo de Bens, Direitos ¢ Alives .00 0.00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0.00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAC - (V)= + 1l -11) 8.009.004,00 550.437,93
DOTAGAD DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAQ) ATUA(LC')ZADA R s Ao B"?;SW wz2 Aeo Bm}%sw 2z
)

Beneficios 0.00 0.00 0.00 0.00
Aposentadorias 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensbes por Morte 0.00 0,00 0.00 0,00

Qutras Despesas Previdenciarias 0.00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os regimes 0.00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0.00 0,00 0.00 0.00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAQ (V) 0,00 0,00 0,00 0,00

Continua 1/3
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NOVA ANDRADINA-MS

19 de Abril 2022, Terga-Feira

Municipic de Nova Andradina - MS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS REGEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIROQ 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVERERO

Continuagée 213

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (V1) = v - v)? 6.000.004,00 550.437,83 550.437,93' 550.437,03
RECURSO0S RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO ORCAMENTARIA
Valor 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
Valor 7.514.436,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAP|TAL|ZAQ2\O DO RPPS APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizacéc - Contribuicio Patronal Suplementar 0.00
Plano de Amortizacéo - Aporte PeriGdico de Valores Predefinidos 0.00
Qutros Aportes para ¢ RPPS 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDQ EM CAPITALIZAGAQ) 22
Caixa e equivalentes de caixa 0.00
Investimentos & Aplicagbes 0.00
Qutros Bens e Dirgitos 0.00
ADMINISTRACAQ DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DAADMINISTRACAQ - RPPS ATUALIZADA Até o Bimestre/2022
(a) b
RECEITAS CORRENTES 10.000,00] 0.00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAQ RPPS (XIl) 10.000,00 0,00
DOTAGAC DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
ATUALIZADA EMPEN HADAS Alé 0 Bimestre/2022 Até 0 Bimestre/2022
DESPESAS DAADMINISTRAGAG - RPPS © Ao B"‘;gf‘“e’ 2022 @ o
Despesas Correntes (XIif} 1.175.000.00 432.792.18 142.363,82] 142.363,82
Pessoal e Encargos Sodials 483.225,00 80.170.16 80.170,16| 80.170,16
Demais Despesas Correntes 891.775,00] 352.622,02 62.193,66] 62.193,66
Continua 2/3
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Municipio de Nova Andradina - MS Continuagso 3/3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRQ 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVERERO

DOTAGAC DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
ATUALIZADA EMPENHADAS Alé 0 Bimestre/2022 Até 0 Bimestre/2022
DESPESAS DAADMINISTRACAC - RPPS L Moo Bimesns/20e ) o
Despesas de Capital (XIV) 135.000.00 0.00] 0.00] 0.00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAC RPPS (XV) = (XIll + XIV) 1.310.000,00] 432.792,18 142.363,82| 142.383,82
RESULTADO DA ADMINISTRAGA O RPPS (XVI) = (XIl - XV)? 100.000,00) -432.782,18 -142.363,82] -142.383,82
PERIODO DE REFERENCGIA
BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAQ DO RPPS B—
Caixa e equivalentes de caixa 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0.00
Qutros Bens e Direitos 0.00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURQ) ATUALIZADA Até o Bimestre/2022
(&) 2}
Contribuighes dos Servidores 0.00 6.00
Demais Receitas Previdencidrias 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIl) 0,00 0,00
DOTAGAC DESPESAS DESEESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUA“;')ZADA Pts i o W A0 B'"“:)s”e/ 22 A8 0 Bimestie/2022
[CH
Aposentadorias 0,00 .00 0.60 0,00
Pensbes 0.00 0.00 0.00 0,00
Qutras Despesas Previdencidrias 0.00 0.00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIll) | 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX}:(XVH-XVIIl 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
Nova Andradina, 14/04/2022
José Gilberte Garcia Emerson Nantes de Matos Kamila Fernandes Pereira
Prefeitc Municipal Secretério M. Financas e Gestéo  CRC MS-008380/0-4
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19 de Abril 2022, Terga-Feira

Municipio de Nova Andradina - MS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO 6 {LRF, art 53, inciso lIl)

R$ 1,00

ACIMA DALINHA

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO
ATUALIZADA

Até o Bimestre/2022

RECEITAS REALIZADAS{a)

RECEITAS CORRENTES {)
Impostos, Taxas @ Contribuicbes de Melhoria
LRT.U.
1.8.8.
LTB.L
LRRF
Outros Impostos, Taxas e Contribuigbes de Methoria
Contribuicdes
Recelta Patrimonial
Aplicagbes Financeiras{ll)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 87/1996
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDER
Qutras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (Il
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = {II-lI)
RECEITAS DE CAPITAL (V)
Operagéo de Crédito(V)
Amortizacio de Empréstimos (VII)
Alienagéo de Bens
Receitas de Alienagio de Investimentos Temporarios (VIII)
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes {IX)

229.848.704,00
37.641.000,00
11.320.000,00
11.580.000,00
5.000.000,00
6.100.000,00
3.641.000,00
10.239.004,00
1.059.500,00
1.024.500,00
35.000,00
178.409.700,00
37.405.000,00
43.440.000,00
7.360.000,00
6.480.000,00
16.000,00
360.000,00
47.000.000,00
36.348.700,00
2.499.500,00
355.500,00
2.144.000,00
228.468.704,00
6.551.000,00
2.000.000,00
0,00
550.000,00
0,00

0,00

36.860.477 59
4.680.284,39
643.051,54
1.696.464 42
548.224,63
772.907.29
817.636,51
1.370.528,16
862.656,01
825.432 45
37.223,56
31.712.432,10
7.930.342,57
5.514.120,97
3.727.332,28
644.722,53
0,00
64.845,63
7.826.529,74
6.004.536,41
234.576,93
5.667 .41
228.709,52
38.029.177,73
£74.524,92
0,00

0,00
1865.607,30
0,00

0,00

Continua 1/4
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NOVA ANDRADINA-MS

19 de Abril 2022, Terga-Feira

Municipio de Nova Andradina - MS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTAR?A Continuagao 2/4
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO AFEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
ACIMA DALINHA
PREVISAO Até 0 Bimestre/2022
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS{a)
Outras Alienagdes de Bens 550.000,00 155.607,30
Transferéncias de Capital 4.001.000,00 7168.917 62
Convénios 400.500,00 718.917 62
Qutras Transferéncias de Capital 3.600.500,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital N&o Primérias (X) 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital Primérias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = {V - VI - VIF- VIl - IX-X) 4.551.000,00 874.524 .92
RECEITA PRIMARIA TOTAL (Xil) = (IV + XI) 233.019.704,00 38.903.702,65
Até o Bimestre/2022
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS RESTOS A RESTOS A PAGAR NAO
- ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS PAGAR PROCESSADOS
(@ PROCESSADOS
PAGOS {b) LIQUIDADOS PAGOS (¢)
DESPESAS CORRENTES {XIih 208.807.127,58 74.223.386,77] 22.207.277 49 21.286.124,08 53.289,28 3.713.543,37 2.998.140,57
Pessoal @ Encargos Sociais 111.219.562 47| 19.809.504,66 14.563.201.81 14.273.867,65 5.244 .55 14.922,55 14.922,55
Juros e Encargos da Divida (XIV) 220.000,00] 28.975,86 26.975,66 28.975,86 0,06 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 97.367.565,11 54.384.906,23 7.615.099,62 6.983.280,57 48.044,73 3.698.620,82 2.983.218,02
Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 G,00 0,00 0,06 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 97.367.565,11 54.364.906,23 7.615.099,82 6.983.280,57 48.044,73 3.698.620,82 2.983.218,02
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = {XIII - XIV) 208.587 127,58 74.194.410,91 22178.301,63 21.257 148,22 535.269,26 3.713.543,37 2.996.140,57
DESPESAS DE CAPITAL (XVI 25.219.850,66| 2.519.581,27 863.698,36 838.171,37 404.357 14 2.180.652,04 2.118.025,51
nvestimentos 23.159.850,66 1.946.995,47| 291.312,56 265.585,57 404.357,14 2.180.652,04 2.116.025,51
Inversbes Financeiras 0,00 0,00 G,00 0,00 0,06 0,00 0,00
Concessio de Empréstimos e Financiamentos (XVI) 0,00 0,00 G,00 0,00 0,06 0,00 0,00
Aguisiggo de Titulo de Capital j4 Integralizado (XVHI) 0,00} 0,004 6,00 0,00 0,06 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Crédito (XDQ) 0,00} 0,001 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,004 0,001 G,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacio da Divida D00 2.080.000,00] 572.585,80] 57258560 572.585,60 0,06 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI- XVIE- XVIIE - XIX - XX) 23.159.850,66] 1.946.995,47] 291.312,56 265.585,57 404.357 14 2.180.652,04 2.116.025,51
Continua 2/4
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19 de Abril 2022, Terga-Feira

Municipio de Nova Andradina - MS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORQAMENTARIA Continuagéo 3/4
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
Até 0 Bimestre/2022
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS RESTOS A RESTOS A PAGAR NAO
- ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS PAGAR PROCESSADOS
{a) PROCESSADOS
PAGOS () LIQUIDADOS PAGOS (0)
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIf) 2.066.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIif) = (XV + XX + XXII} 233.746.978,24 76.141.406,38 22.469.614,19 21.522.733,79 457.646,42 5.894.195,41 5.114.166,08
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha {XXIV} = {Xiia - {(XXiffa +XXiiib + 11.809.156,36
XXitic)}
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 7.8664.436,00
Até o Bimestre/2022
JURGS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagbes Monetérias Ativos (XXV) 825.432 45
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos (XXVI) 28.975,66
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha {XXVI) = XXIV + {(XXV - XXVi} 12.606.612,98
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 7.644.436,00
ABAIXO DA LINHA
; SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
Em 31 Dez 2021{a) Até 0 Bimestre/2022{0)
DIVIDA CONSOLIDADA {KXVIED 21.724.522,31 21.151.936,51
DEDUCOES (XXIX) £4.874.152,14 74.743.280,07
Disponibilidade de Caixa ©4.8674.152,14 74.743.280,07
Disponibilidade de Caixa Bruta $5.393.170,18 79.170.846,32
{-) Restos a Pagar Processados {(XXX) 519.018,04 2.369.740,59
{-) Depédsitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 2.087.62566
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA {(XXXI) = (XXVIII - XXIX) -43.149.629,63 -53.591.343 .56
Continua 3/4
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Ano: VII - N°1324 19 de Abril 2022, Terga-Feira

Municipio de Nova Andradina - MS
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA Continuacao 474
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
Em 31 Dez 2021{a) Até o Bimestre/2022(b)
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII} = (XXXla - XXXIb} 10.441.713,73
AJUSTE METODOLOGICO Até 0 Bimestre/2022
VARIAGAD SALDO RPP = XXXIII) = XXXa - XXXb) -1.850.722 55
RECEITA DE ALIENAGCAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES {IX) C,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) C,00
VARIAGAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC {(XXXVI) 0,00
AJUSTES RELATIVOS AD RPPS {XXXVID 0,00
OUTROS ASUSTES (XXXVIH) 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX} = (XXX - XXXIHI - IX + XXXV + XXXV - 12.292.436,28
XXXVE+ XXXV + XXXV
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha {XL} = XXXIX - (XXV - XXV} 11.495.879,69
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAD ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.211.716,24
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura @ Reabertura de Créditos Adicionais 7.211.716,24
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 7.514.436,00
Nova Andradina, 14/04/2022
José Gilberto Garcia Emerson Nantes de Matos Kamila Fernandes Pereira
Prefeito Municipal Secretario M. Finangas e Gestdo CRC MS-008360/0-4
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19 de Abril 2022, Terga-Feira

Municipio de Nova Andradina - MS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREQ -Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) RS 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RP NAC PROCESSADOS
PODERIORGAQ Inscritos Insaritos
Em Exercicios Em31de Pagos Cancalados Saido Em Exercicios Em 31 de Liguidados Pagos Carceiados Saido Saido Total
Arteriores Dezermbro de [ ) @ = {a4b) - (ord) Anteriores Dezembro de ny [0} i3] k= (g}~ i+ L={e+k}
@ 2021 ® 2021
L) [t
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) () 237391 529.730,85 457 548 42 - 85.823,54 183140817 2360157184 5.894.195.41 511416608 242 473.81 20.076340,12 20.172.163.66
EXECUTVO 2373911 528.730.85 457 646,42 0,00 95.823,54 1.831.40817 2380157184 5.894 195,41 5.114.168,08 24247381 20.076.340,12 20.172.183 68
ADMINISTRACAQ DIRETA 2373911 494,253 89 422 169,46 000 95.823 54 1.831.40817 2347297788 5.888.698,32 5.108.868,99 24247381 19.953.243 .25 20.049.08879
GOVERNADORIA .00 .00 o.00 0,00 0,00 0,00 1.998,03 1.998,03 1.998,03 000 0,00 0,00
BECRETARIADE MEIO AMB, DES. INTEGRADQ 000 o000 .00 o.00 .00 000 9344137 o000 o00 o.00 F3.441.37 93.44137
BECRETARIAM, DE CIDADANIA E ASSISTENCIA 5C 00 12.89437 12.567.77 0.00 326,80 36.127.91 705.142.45 24873695 24285095 2818388 471.455.53 471.78213
SECRETARIAM. EDUCAGAQ, CULTURA 000 o00 000 000 0.00 000 456295488 306.045.00 30604500 000 4.257.909.88 4,267 909,88
SECRETARIAM. EDUCACAQ, CULTURA E ESPORT 000 44942502 404357 14 0.00 45367 88 837.23877 9.845.006,64 141264263 905.034,45 167 .808.41 BA08 402,55 9.454 470,43
BECRETARIAMUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINE 000 000 o.00 000 0.00 000 51.694,27 43.862.27 43.852.27 000 7.842.00 7.842.00
BECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAC BIE 90 11.289.95 o.00 0,00 12.188,85 5.265,50 667 957,66 382.755,52 379.897.48 502410 288301,58 300.490.43
SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA .00 .00 o.00 0,00 0,00 0,00 1428068575 B807.321,02 74269449 000 B885371.26 885.371.28
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2284021 20.644 55 5.244 55 0,00 3824021 115277599 293220185 1.104.895,18 904.044,58 37.50375 3.143.429.31 3.181.869,52
SECRETARIAMUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS .00 .00 o.00 0,00 0,00 0,00 289379228 1.320.025.73 132002573 3.973.67 1.575.792,88 1.575.792,88
SECRETARIAMUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. IN' .00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 28372250 263.426.01 283.428,01 000 20.2958.89 20.295.89
INSTITYTO DE PREV. SOCIAL SERV. MUN NOVAANT 00 35,476,956 34T o.00 o.00 000 128.593.98 5.497.09 5.497.09 000 123.098.87 123.098.87
INSTITUTQ PREVIDENGIA NOVA ANDRADINA 00 35.476,96 3547696 000 0.00 000 128.593.95 5.497.09 5.497.09 000 123.098.87 123.098.87
RESTOS APAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) {1h) . . . . i . . . . . . .
000 000 0,001 000 0.00 000 000 000 000 000 0.00 000
TOTAL {tHt) = {t+ t): 23.738,11 528.730,85 457 646,42 .00 $5.823,54 1.831.408,17 23.601.571,84 5.884.185,41 5.114.166,08 242473,81 20.076.340,12 20.172.163,66
FONTE:
Nova Andradina, 14/04/2022
José Gilberlo Garcia Emerson Nartes de Matos Karnila Femandes Pereira
Prefeito Municipal Becretdrio M. Financas e Gestio CRC MS-008380/0-4
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MUNIGIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXEGUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTQ DO ENSING — MDE
QRCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOGIAL
JANEIRO A FEVEREIRQ 2022/BIMESTRE JANEIRQ - FEVEREIRQ

RECEITA RESULTANTE DE IMPQSTQOS {Arts. 212 ¢ 212-A da Constituighe Federal}

PREVISAC ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS a3 At o (Bg;nastre

1- RECEITA DE IMPQSTQOS 34.000.000,00 3.862.647,88

1.1~ Receits Resultante do Imposto sobre s Propriedade Predisl e Terrtorisl Urbana - IFTU 11.320.000,00 B43.051,54

1.2- Receita Resultante do imposto sobre Transmisséo inter Vivos - ITBI 5.000.000,00 545.224,53

1.3. Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Naturezs - 155 11.580.000,00 1898 464 42

1.4- Recers Resultante do Imposto de Rends Retido na Fonte - IRRE £.100.000,00 e a0l

2- RECEITA DE TRANSEERENCIAS CONSTITUCIONALS E LEGAIS 118.015.000,00 22.335.483,36

2.1 Cota-Parte FPM £5.9565.000,00 9912928,

2.1.1- Paresls reforents & OF st 159, 1, ghinea b £2.800.000,00 DQ2.928,14

2,12~ Parcels referente 4 OF, &t 159, 1, sliness de e 3.165.000,00 .00

2.2- Cota-Parie ICME 54.300.000,00 £.802.651,15

2.3~ Cota-Parte iPLExportacio £50.000,00 64,845,863

2.4- Cota-Parne ITR £.100.000,00 805,903,114

2.5 Cota-Parte IPVA 8.200.000,00 4.655.165,30

2.8 Caota-Parte iIQF-Qure 0,00 4,00

2.7- Comp i : i de fmp T s O 9,00 400

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPQSTOS {1 + 2} 152.015.000,00 26.198.141,24

4- TOTAL DESTINADO AQ FUNDER - 20% DE ({211} +{2.2) + {2.3) + {2.4) + {2.5}} 22:970.000,00 4.467.098,67

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AC FUNDER - $% DE {{2.1.1} 18.083.780,00 2.082.4386,64
F{2.2)+ (2.3 + (241 + {251 + 25% DE {1} + {1.2}+ {13} + {14} + {2.1.2} + {26} {273}

FUNDER
PREVISAC ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECE[TAS RECEBIDAS DO FUNDER N EXERCICIQ {aj Atg o (Bt';;rwstre

6- RECEITAS RECERIDAS DO FUNDER 47.025.000,00 7.954.489,08

8.1 FUNDEB - Imp 2T ins de imp 47 425,000,006 7954 450,08

£.1.1~ Principal £7 000,000,006 762652974

8.1.2- i de Ap 2500000 12795934

8.2- FUNDES - Complementacio da Unifio - VAAF 4,00 4,00

8.2~ Principal 0,00 4,00

5.2.2- f e 0,00 400

6.3- FUNDEB - Complementagho da Unifio - VAAT 9.0 .00

£.3.1- Principal 0,00 400

632 i de Ap 0.0 Q.00

7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER {6.1.1 - 4}1 24.030.000,00 $.359.431,07

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAQ UTILIZABOS {SUPERAVIT] VALOR

8- TOTAL BOS RECURSOS DE SUPERAVET 3.986.309,87

8.1 SUPERAVIT DO EXERCICIO BIEDIATAMENTE ANTERIOR 3.965.306,57

8.2- BUBERAVIT RESIDUAL DE QUTROS EXERCICIOS 400

9- TOTAL LOS RECURSCOS DO FUNDER DISPONIVELS PARA UTILIZAGAC {6+ 3} 11.940.798,95

Continus 13
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MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS

Continusgdo 23
RELATORIQ RESUMIDO DA EXEGUGAG ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ~ MDE
ORCAMENTQOS FISCAL E DA SEGURIDADE SQCIAL
JANEIRO A FEVEREIRQ 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
BOTACAQ DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSORITAS EM
X ATOALIZADA | EMPENHADAS | LIGUIDADAS PAGAS RESTOS A
DESPESAS COM RECUROCS DQ FUNDEB(Por Ares de Atusgdo) [ At o Bimestre | Até o Bimestre | At o Bimestre BAGAR NAQ
(e} ] RROCESSADOS
(g
10- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAC BASICA 3755319631 5.002.118.11 £.797.021.81 4.425.139,30] -
9005 Educscso infantit 4.359.847 .55 71522119 B80.447 18 035,452,165 -
10.1.9- Creche a6 0,69 0,00 000 -
10.1.2- Préescols 4,350,847 55 152211 680,447, 18] £35.452,16 B
10.2- Ensing Fundamentst 33.199.319.30 4.286.596.97 £.036.574 .43 3TH9.687,14 -
11 QUTRAS DESPESAS 13,454 942,96 32510717 52248 85| 52.248 88 -
11,1~ Educagio infant 6.596.000,60 3.063668,75) 21.015,04 2101504 -
19.1.1- Creche 000 0.0 0,00 000 B
11.1.2 Pré.esoola 6.596.000,60 3.063668,75 21.015,04 2101504 -
11.2- Ensino Fundamental 6.856.942,96 187.402,92] 31.233,82] 31.233,82 -
12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSQS DO FUNDER (10 + 11} $1.013.309,87 3.253.189,81 4.769.270,47) 4.477.388,16| -
INBICABQORES BC FUNDEB
DESPESAS DESPESAS DESPESAS INBCRITAS EM | INSCRITAS EM
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS RESTOS & RESTOS &
DESPEGAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NQ EXERCICIO Atd o Bimeske | At o Bimestre | Alé o Bimestre FAGAR NAQ PAGAR NAC
{a) & ] BROCESSADOS | PROC. (GEM
(g} OISR BE
13- Totsl das Despesas do FUNDEB som Profissionals da Educagio Bésioa 347061889 3185 Ko gyl 2.893 840 08| - -
14- Totsl das Desp gom FUNDES-Imp eT ias de imp 6.721.690.59 328777125 2,945,888 ,94 - -
95 Totsl das Despesss sustesdas com FUNDEB-Complementasio da Unido-VAAF am Q.09 0,00 - -
16 Total das Despesas custeadas com FUNDEB-Complementagio da Unifovaal o060 a0 0,00 - -
17. Tatal das Despesas susteadas com FUNDEB.C da Uni T Api na Ed infantil o060 a0 0,00 - -
18- Tatal das Despesas sustesadas com FUNDEB.C da {ni T Apli em Despesa de Capital a6 0,69 0,00 - -
VALOR EXIGIDG VALOR VALOR Y APLECADD
1G] APLICADC CONSIDERADD L]
INDICADORES - Art, 212-A, inciso X e § 3° - Constituigio Federal2 ] APQS
BEDUCOES
1]
19- Minime de 70% do FUNDEB na dos is da Bésica 5.568,142,.36] 3,165,522 34| 3.185.522,39 A0.05
20- e H0% & da Unide 30 FUNDEB (VAAT) ng Edusssdo Infantil Q.00 0,00 000 000
271- Minkme de 15% da Complementasio ds Unido 50 FUNDED - VAAT am Despesss de Capial .80 0,09 000 090
VALOR MARIMO|  VALOR NAC | VALOR NAQ % NAQ
PERMITIDO ABLICADC APLICADC APLICADOC
INDICADOR - Ar1.25, § 2= Led i 14,113, de 2020 - (Mésimo de 10% de Superdvi)? {m} (n} APQS AJUSTE 2]
(o}
22-Total da Receita Recebids & néio Apficada no Exercicio Fab 448 94 £.396.797 83 L7877 83 =R ]
VALOR DE VALOR NAG VALOR DE VALOR VALOR VALOR NEQ
SUPERAVET APLICADO NO SUPERAVIT | APLICADQ ATE APLICADO APLICADO
INDICADOR - AfL25, § 37 - Lein® 14,113, de 2020 - {Apl deo Bup it de BERMITION NO EXERCICIO APLICADQ ATE | O PRIMEIROQ APCE = (- (s} - ()
Anterior)3 ENERCICIC ANTERIOR CPRIMEIRQ |QUADRIMESTRE| PRIMERC
ANTERIOR 7] CUADRIMESTRE QUE [QUADRIMESTRE]
@ INTEGRARA
(st LIMITE (&}
CONSTITUGIONA]
i
23 Totsl das Despesas custeadas com Superdvit do FUNDES 4266 408,75 F267.671.60] 1.5%1.490,22) 1.531.499 22 000 573617238
231~ Total das Desp som FUND P aTi de imp 4268 408,75 T267.671.60] 1.5%1.490,22) 1.531.499 22 000 573617238
23.2- Totsl das Despesas custesdas com FUNDEB-ComplementsgSo da UniSo (VAARHVAAT) 0,00 fakes) 0,00 0,00 000 000
DESPESAS COM MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTOQ DO ENSING - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDER)
BOTAGAQ DESPESAS DESPESAS DESPESAS INGORITAS EM
ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIGUIDADAS PAGAS RESTOS A
DESPESAS COMAQDES T§PECAS<2§!\§?§E siiig;&osﬁ!)!ﬁ IMPOSTOS - EXCETQ FUNDES (s At o Bimests | At o Bimestre | At o Bimestre B AT NAD
) (e} 5] PROCESSADOS
)]
24- EDUCAGAC INFANTIL 94700080 0,00 0,00 0,00 =
24.1= Creche am .00 0,00 000 -
24.2- Préeescols B47 000,60 0,69 0,00 000 -
25- ENGING FUNDAMENTAL 18.375.450,00) B.086 060,92 913.688,57) F98.396 84 -
26- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE {24 + 25} 19.322.450,00 $.086.060,92] 913.683,57| 795.396,84| -
APURAGAQ DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MENIMO CONSTITUCIONAL VALOR
27- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE MIPQSTOS) = (L14(d ou #) + L26(d ou £} + L23.141 5.662.959,04
26 (-} RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 3.358.431,07
29 () RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS INGGRITOS NO EXERCICI) SEM DISPONIBILIDADE FINANGEIRA DE REGURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS4 = (Li4hy -
30 {-) RESTOS A PAGAR NAC PROCESBADOS INSORITOS NG EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOB4 e 7 9,08
31 () GANCELAMENTQ, NQ EXERGICIO, DE RESTOS A PAGAR INSGRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE REGURSOS DE IMPOSTOS VINGULADOS a0 0,00
ENGING = (L34, 1(e) + L34.2(3))
32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FING DE LIMITE (27 - (26 + 204 30+ 31)} 2.328.527 .97
j VALOR BEXIGIDG VaLgoR % APLIGADD
APURACAQ DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONALZ e 8 o APLICADO o
(w}
33 APLICACAQ EM MDE SOBRE ARECEITA RESULTANTE DE MPOSTOS 5.549.535,31 2.323.527 97| 887
Continea 203

NOVA ANDRADINA - MS / v

Pag 37/49

o

<}

mna.ms.




8

, =
DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

Ano: VII - N°1324 19 de Abril 2022, Terga-Feira

MUNICIPIO DE NOVAANDRADINA - MS Continuagdo 35
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSING ~ MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRQ A FEVEREIRQ 2022/BIMESTRE JANEIRQ - FEVEREIRQ

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE SALDQ INIGIAL [RE LIGUIDADOS|  RE PAGOS RE SALDQ FiaL
REGURSCS DE IMBOSTOS E DO FUNDEB @ (aa} (ah) CANC&;*DGS (ad)= ((;é) (@b}~
94- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 3,00 .00 0,00 0,00
34,1 - Executadas oom Recursos de imp Y s g imp 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
342 - Executadas oom Recursos do FUNDES - imposios 400 4,60 0,00 0,00 9,00
34,3 - Execuiadss com Reowrsos do FUNDEB - Complementagiio da Unifio (VAAT + VAAF} 000 4,64 000 000 0,00
CUTRAS INFORMAGGES PARA GONTROLE
PREVISAC RECEITAS
RECETAS ADICIINAIS BARA FINANCIAMENTO DO BNSING ATUALIZADA | mEALIZADAS
(s} At o Bimestre
35- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (NCLUNDO RENDMENTOS DE APLICAGAD FINANCEIRA) 4.300.000,00 266,720,855
35 1 Galério-Eduosgio 1.300.000,00 285.720,95
35,2 PODE 0,00 0,00
35,3 BNAE .00 a0
35.4 - BNATE 0,00 000
35,5 Quiras Transferénoias do FNDE 9,00 a0
36 RECEITA DE TRANSEERENCIAS DE CONVENIOS B50.000,00 a0
37- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A BDUCAGAQ a.00) a0
98- RECETA DE OPERACOES DE GREDITQ VINCULADAS A EDUCACAD 0,00 0,00
39- CUTRAS RECEITAS BARA FINANCIAMENTC DO ENSING 0,00 a0
40- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTC DO ENSING = {35 + 36 + 37+ 36+ 39 1.850.000,00 266.720,95
DOTAGEC DESPESAS DESPESAS DEGPESAS | BSCRITAS EM
CUTRAS DESEESAS COM EDUCACAC (Por Area de Alusgiol ATUA(!E?)ZA D4 E\ﬂ?’f NHADAS 352 1DADAS s F;AGAS pié%oﬁ /{*0
(G} (e} 5] FROCESSADDS
igr
£1- EDUCACAD INFANTIL 900 3.0 .00 .00 .
414 Craohe .00 .00 .00 .00 =
412 Pré-eseols .00 3,00 .00 0,00 -
42 ENSING EUNDAMENTAL b geszel 107930889 £.209 051 W45 .
43 ENSING MEDIO 0,00 3.0 0,00 0,00 -
44- ENGING SUPERIOR .00 s o.00] 0,00 «
45. ENSING PROFISSIONAL NAD INTEGRADC A0 ENSING REGULAR 0.0 4,00 0,00 0,00 .
46- TOTAL DAS QUTRAS DESPESAS COM EDYCAGAQ (41 + 42 + 43 + 44 + 45} $.145.388,22]  1.079.303.30) 6.209,08) 10,45 B,

BOTAGAD DESPESAS DEGPESAS DESPESAS INBCRITAS EM

~ ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAD (1 Até o Bi At o Bi At o Bi EAGAR NAC
() (e} ® PROCESSADOS
tg}
47- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAC (12 + 26 + 46} 76.481.146,08  17.418.559,53 5.639.163,10] 5.275.79545 -
47.1- Despesas Corentes T34 524 47 17.353.559,5 5.689.168,10] 527579545 -
47,44 Pessoal Atvo 52.361.731,53 5,163.150,07| 5,163.150,07] 4,840.920,69] -
47.1.2- Pessosl instivo 0,00 0,60 0,00 000 -
47.4.3.T) s &S nstituk itar: fonais ou picas sem fins | F 2922 578,54 2.872.578 54] 0,00 000 -
4744~ Quiras Despesas Corentes 16.950.214.60 9.397.830,92 526,018,073 A4 BTG .
A7.2- Despesas de Capial 2246621562 £5.000,00 0,00 Q00 -
47.2.4-T s &3 instital itdii fonsis ou picas sem fins | F 85.0060,00] B5.060,00| 0,00 000 -
47.2.2- Quiras Despesas de Caphal 218162162 0,00 0,00 0,00 .
B ] FUNDED SALARIC
CONTROLE DADISPFONBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAC BANCARIA (e} EDUCACAD
(&f)
48- DISPONIBILIDADE FINANCEIRAEM 31 DE DEZEMBRE DE 2021 856165665 1.908 083,62
43+ (+) INGRESS0 DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério) 7.954. 489,08 286.720.95
50+ () PAGAMENTCS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentério o restos a pagan) 4.065.496,91 109.020,12
51- (=) DISEONIBILIDADE FINANCEIRAATE Q BIMESTRE 12,437 650,62 2.065.784,45
52- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E QUTROS VALORES EXTRADRCAMENTARIOS) 000 0,00
53 (1 AJUSTES NEGATIVOS (QUTROS VALORES EXTRACRCAMENTARIOS) 0,00 0,00
54 (=) SALD0O FINANCEIRC CONCHIADO (Baldo Bancdrio 12,437 650,62 2.085.784,45
Nows Andisding, 190472022
José Gilberio Garcia Emerson Nantes de Matos Kamila Fernandes Pereira
Prefeito Municipst Secretario M. Finangas & Cestéo CRO ME-008360/0-4

FONTE:
B RESULTADC LIGUIDO Da TRANSFERENCIA (7) > 0 = ACRESCIMG RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDES, SE RESULTADO UQUIDO DA TRANSFERENCIA (71 < 0= DECRESCIMG
RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
“Limites minimos snusis 3 serem cumprides no sncerrsments do sxercicio.

SAge 25, § 37, Lai 14.113/2020. "Até 10% (dez por cento} dos recursos recebides & conta dos Fundos, incluss fitivos & da Unido, nos ermos do § 2° do aft. 18 desta Lei, poderfo ser ulifizados
na primeiro i do £0H) 5 s shertura de orédito adiclonst.

405 valores referentes & parcels dos Restos s Pagsr nsoritos sem di b ira vi & deverde ser informados somente no RREQ do ditimo bimestre do exercicio,

SNos sinco prime i do O © serd feRo com base na despess fiquidada No dRimo bimestre do exercicio, o valbr deverd cor g0 total das 3} P .

shAs Bnhas representam sreas de stusglo e nlo 85 dg Fungiio As P it nEs demsis tpioas e nes stipioss deveriio ser
eateadas pars esses dreas de stusglo,

Wafor instiito em RPNE sem disporibifdade de caba, que nio deve ser i s G i & fimites

sControle da execusdo de restos & pagsr considersdos no cumprimento do limite minimo dos exercicios snieriores.

NOVA ANDRADINA - MS / w
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Municipio de Nova Andradina - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO AFEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I R$ 1,00
PREVISAO SALDO NAO
RECEITAS ATUAL IZADA, RECEITAS REALIZADAS REALIZADO
)] i) @={a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (1) 2.000.000,00' 0,00 2.000.060,00
DOTACAD SALDO NAO
DESPESAS ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS EXECUTADO
@ (@ {fi={d-e)
DESPESAS DE CAPITAL 25.305.850,68 2.519.581,27 22.786.269.39
Investimentos 23.159.850,66 1.946.995 47 21.212.855,19
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo de Divida 2.146.000,00 572.585,80 1573.414,20
{-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituicdes Financeiras C,GC G,0C 0,00
{-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (it): | 25.305.850;66' 2.519.581,27 | 22.786.26€9,39
RESULTADO PARA APURAGCAO DA REGRA DE QURO (iif) = (it - 1) | 23.305.850,66 | 2.519.581,27 | 20.786.269,39

FONTE:

Nova Andradina, 14/04/2022

José Gilberto Garcia
Prafeito Municipal

Emerson Nantes de Matos
Secretario M. Finangas e Gestao

Kamiia Fernandes Pereira
CRC MS-008360/0-4
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Ano: VII - N°1324 19 de Abril 2022, Terga-Feira

Municipio de Nova Andradina - MS
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUGAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVC DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PRE VIDENCIA

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2021 a 2096
RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1%, inciso ) RS 1,00
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
(a) {0) c={a-b) {d)=("d" exercicio anterior) + {¢)

2021 0.00 0,60 0,00 82.051.948,93
2022 19.735.214,97 9.985.127,66 9.750.087,31 91.802.036,24
2023 20.790.806,94 10.949.569 41 9.6841.237,53 101.643 273,77
2024 21.827.781,89 12.016.862,76 9.810.819,13 111.454 192, 9G
2025 22.618.562,87 13.427.361,32 9.391.201,55 120.845.394 45
2026 23.861.480,30 14.468 555,12 9.392.925,18 130.238.319,63
2027 24.614.621,83 15.868.943,00 8.945.678,683 139.183.998 46
2028 25.741.191,20 17.224 957,066 8.516.234,14 147.700.232,6C
2029 26.607.755,77 18.379.393, 91 §.228.361,86 155.928.594 46
2030 27.327.888.51 20.237.390,63 7.090.495,88 163.019.090,34
2031 28.016.465,96 21.846.514,30 6.167.951,66 169.187.042,00
2032 28.738.612,57 22.981.226,14 5.758.386,43 174.945. 428,43
2033 29.328.005,37 24.426.757,22 4.901.248,15 179.846 676,58
2034 30.034.961,14 25.191.420,22 4.643.560,92 184.690.237 50
2035 30.686.243,36 26.198.115,14 4.488.128,22 189.176.365,72
2036 31.219.765,49 27.204.266,56 4.015.498,93 193.193.664 65
2037 31.754.294,68 28.202.771,10 3.551.523,58 196.745.388,23
2038 32.323.957 .48 28.655.237, 11 3.468.720,35 200.214.108,58
2039 32.924.926.97 29.315.963,60 3.608.963,37 203.823.071,95
2040 33.442.546,95 30.019.485 45 3.423.061,50 207.246.133,45
2041 33.674.752. 40 30.387 575,13 BABTATT 27 210.733.310,72
2042 33.787.628,12 30.756.448,71 2.989.179.41 213.732.490,13
2043 33.681.662,59 30.911.454,39 2.770.208,20 216.502 698,33
2044 33.682.489.,27 30.767.352 45 2.695.136,82 219.397.83515
2045 33.497.323.61 31.007.246,43 2.490.077,18& 221.887.912,33
2046 33.483.583,71 30.730.317,60 2.763.266,71 224.651.179,04
2047 33.497.723,39 30.416.428,11 3.081.295,28 227.732.474,32
2048 33.378.933,55 30.350.476,04 3.028.457,51 230.760.931,83
2049 33.407.047,19 29.895.570,82 3.511.476,37 234.272 408,20
2050 33.531.884,32 29.226.086,39 4.305.797,93 238.578.206,13
2051 33.736.070,17 26.435.432,97 5.300.837,20 243.678.843,33
2052 14.477.360,99 27.597.18770 -13.119.826,71 230.759.016,62
2053 13.640.549,20 26.732.823,60 -13.092.273,80 217.666.742,82
2054 12.610.964 42 25.824.202,08 -13.0613.237.,66 204.653.505,16
20565 12.039.146 45 24.778.329,04 -12.739.182,59 191.914.322 57
2056 11.285.032,74 23.705.482,19 -12.420.449,45 179.493.873,12
20567 10.561.170,33 22.569.501,26 -12.028.330,93 167.465.54219
2058 9.641.031,03 21.496.334,61 -11.655.303,56 155.810.236,81
2059 9.148.566,08 20.382.426 65 -11.233.860,59 144.576.378,02
2060 8.485.780,71 19.254.075 57 -10.768.294,66 133.808.083,16
2061 7.834.864,00 18.154.219,88 -10.319.355,88 123.488.727,28
2062 7.226.633,69 17.027.500,22 -8.600.866,53 113.687 860,75
2063 £.646.547 .05 15.914.095,33 -0.267.546,28 104.420.312 47
2064 6.095.853,70 14.818.373,76 -8.722.520,06 95.697.792,41
2085 5.575611,39 13.744.561,12 -8.168.949,73 87.528.642,68
2066 5.086.674,67 12.696.798,13 -7.610.123,46 79.918.719,22
2067 4.629.683,10 11.679.248 70 -7.049.565,60 72.869.153,62
2068 4.205.040.,24 10.695 867,26 -8.480.767,02 86.378.386,60
2069 3.612.908,60 9.749.6883,74 -5.936.977,14 60.441.409,46
2070 3.453.211,28 8.844 483,14 -5.381.271.86 55.050.137,60
2071 3.125.647 .83 7.982 258 52 -4.656.610,69 50.193.526,91
2072 2.629.666,18 7.165.268,74 -4.335.623,56 45 857 903,35
2073 2.564.530,1 6.395.275,68 -3.830.745,85 42.027 157,50
2074 2.329.328 45 5.673.5689.27 -3.344.260,82 38.662.6896,68
2075 2123.017,23 5.001.429,74 -2.8678.412,% 35.804 48417
2076 1.944.393,69 4.379.594,72 -2.435.201,03 33.369.283,14
2077 1.782.103,55 3.808.340,08 -2.016.236,53 31.353.046,61
2078 1.664.668,51 3.287.38873 -1.622.719,22 29.730.327,39
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Municipio de Nova Andradina - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVQ DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PRE VIDENCIA

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2021 a 2096
RREQO — ANEXO 10 {LRF, art. 53, § 1%, inciso 1) RS 1,0C
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
{a) [{{)] c={a-b) {dy=("d" exercicio anterior) + {c}

2079 1.560.516,75 2.815.838,56 -1.258.321,81 28.475.005,58
2080 1.478.036,90 2.392.592,30 -314.555,40 27.560.450,18
2081 1.415.569,68 2.016.047,02 600.477,34 26.959.972,684
2082 1.371.413.18 1.683.765,98 -312.352 80 26.647 620,04
2083 1.343.928,38 1.393.118,68 -49.190,30 26.5968 429,74
2084 1.331.577 .65 1.141.537,90 190.039,75 26.788.469,49
2085 1.332.891 63 926.108,27 406.783,36 27.195.252,85
2085 1.346.454 44 743.296 52 603.157,92 27.798.410,77
2087 1.370.979,67 569.632,90 781.346,77 28.879.757 54
2088 1.405.329,H1 461.671,34 943.458 57 29.523.216,11
2089 1.448.493 69 356.704,63 1.091.789,06 30.615.00517
2090 1.499.599,73 276.993,01 1.228.606,72 31.843.611,89
2091 1.557.930,21 202.120,95 1.355.609,26 33.199.421,15
2092 1.622.895,00 147.757,03 147513797 34.574 55912
2093 1.694.014,34 105.718,28 1.588.296,09 36.262.855.21
2094 1.770.906,01 73.688,61 1.697.017,40 37.959.872.61
2095 1.853.288 59 50.347,80 1.802.940,79 39.762.813,40
2006 1.940.973,20 33.318,31 1.907.654,89 41.670.468,29

Proiecéo atuarial elaborada em 31/12/2021 e oficiaimente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS.

FONTE:

Nova Andrading, 14/04/2022

José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

Emerson Nantes de Matos
Secretério M. Financas ¢ Gestao
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RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAC GRCAMENTARIA

DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENACAQ DE ATIVOS E APLICACAO DE RECURSO0S
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRG A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRG - FEVEREIRC

FREG - ANEXS 11 (LRF, art. 53, § 1°, incisa i) RS 1,60
PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SALDG
RECEITAS ATUALIZALA Abé o Bimestre (e} = (a-by
(@} (b}

RECEITAS DE ALIENACAC DE ATWOS{H 550.000.00 164 455 56 3865.544 44
Receita de Allerscao De Bans Mévais 5300000 G.u0 50800 80
Hacelta de Allenacdo De Bens Imdvals 5000000 1656607 38 34439270
Hecelta de Hendimentos de Aplicegdas Fingncelras 0,80 284828 -8.848 26

DESPESAS
DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM | PAGAMENTO SALDO
DESPESAS ATUALIZADA | EMPENHADAS | UIGWIDADAS PAGAS RESTOS A DE RESTGS {hi=(d-e}
GH (e @ PAGAR NAG APAGAR (4}
PROCESSADOS
APLICAQAO DUS RECURSDS DAALIEN&CJT\O DE ATIVCS{IL 0,82 800 o840 208 8048 0,60 8,00
Daspasas &e Capltal 0,80 €04 o84 800 084 0,00 €,00
Em 2021 m 2022 SALDG ATUAL
SALDD FINANGEIRO A APLIGAR I (= (I - (IF + Tig) ) = Qi+ i
Vaior{lth 0,82 54.455,56 1654 455 56
FONTE:

Nova Andrading, 148412022

Jost Glibanta Gercle
Prafeite Munkaipal

Emerson Nantes de Matos
Sacratario M. Finangas ¢ Gestéo

Kamia Femandas Paraire
CRC MS-008360/0-4
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA -
(@) Até o Bimestre(b) %{blay*100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 34.000.000,00 34.000.000,00 3.862.647,88 11,36
Receita Resultante do Imposto Predial ¢ Territoriat Urbano - IPTU 11.320.000,00 11.320.000,00 643.051,54 568
IPTU 8.660.000,00 8.660.000,00 39.018,96 0,45
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa € outros Encargos do IPTU 2.660.000,00 2.660.000,00 604.032,58 22,71
Receita Resuttante do Imposto Sobre Transmisséo de Bens Intervivos - ITBI 5.000.000,00 5.000.000,00 548.224,63 10,96
T8I 5.000.000,00 5.000.000,00 548.224,63 10,96
Mutltas, Juros de Mora, Divida Ativa € outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 11.580.000,00 11.580.000,00 1.898.464 42 16,39
188 11.300.000,00 11.300.000,00 1.857.768,77 16,44
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e outros Encargos do 1SS 280.000,00 280.000,00 40.695,65 14,53
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda ¢ Proventos de qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF _ 6.100.000,00 6.100.000,00 772.907,29 12,67
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il 114.870.000,00 114.870.000,00 22.335.493,36 19,44
Cota-Parte FPM 42.800.000,00 42.800.000,00 9.912.928,14 23,16
Cota-Parte ITR 8.100.000,00 8.100.000,00 805.903,14 9,95
Cota-Parte IPVA 9.200.000,00 9.200.000,00 4.659.165,30 50,64
Cota-Parte ICMS 54.300.000,00 54.300.000,00 6.892.651,15 12,69
Cota-Parte IPI-Exportagéo 450.000,00 450.000,00 64.845,63 14,41
Compensagdes Financeiras Pi ientes de Impostos e T éncias Constitucionais 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS () = 1+ 11 148.870.000,00 148.870.000,00 26.198.141,24 17,60
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS DOTAGAO DOTAGAC DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Re!fs‘f::‘:; :ma(
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Até Bimestre % Até Bimestre % néo Processagdos
POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA © ) (dfcy*100 &) {efcy*100 ) {ficy*100 @
ATENGAO BASICA (IV) 30.732.500,00 30.732.500,00 9.850.180,38 32,38 3.722.665,41 12,11 3.122.188,73 10,16 -
Despesas Correntes 29.782.500,00 29.239.393,68 8.232.562,18 31,58 3.722.665,41 12,73 3.122.188,73 10,68 -
Despesas de Capitat 950.000,00 1.493.106,32 717.618,21 48,06 0,00 0,00 0,00 0,00 -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 6.060.000,00 6.060.000,00 5.197.500,00 85,77 1.089.505,57| 17,98 1.075.000,00 17,74 -
Despesas Correntes 6.000.000,00 6.000.000,00 5.197.500,00 86,63 1.089.505,57 18,16 1.075.000,00 17,92 -
Despesas de Capital 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 4
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 480.000,00 480.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 480.000,00 480.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 s
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 z
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capitat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIlly 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Despesas de Capitat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS DOTAGAC DOTAGAC DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R;‘;fg;“:%:";r
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Até Bimestre % Até Bimestre % néo Processagdos

POR SUBFUNGAC E CATEGORIA ECONOMICA © ) (d/ey*100 (€3 (e/¢)*100 f {ffey*100 @
ALIMENTAGAO E NUTRIGAC (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

Despesas Correntes 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIl + IX + X) 37.297.500,00 37.297.500,00 15.147.680,39 40,61 4.812.170,98 12,90 4.197.188,73 11,25 -

5 : 2 DESPESAS EMPENHADA! DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGA
APURACAC DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAC EM ASPS SPESAS (d) S SPES) S(e)QU 8 S sms ghS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (X1} 15.147.680,39 4.812.170,88 4.197.188,73
{3 Restos a Pagar Néo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X1} 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo gue néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
-3 Desy Ci Jas com Disponibilidade de Caixa Vincutada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
{=) VALOR APLICADC EM ASPS (XVI) = (Xl - Xlll - XIV - XV) 15.147.680,38 4.812.170,88 4.197.188,73
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (111} x 15% (LC 141/2012) 3.928.721,19
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (I} x % {Lei Organica Municipal) 0,00
Diferenca enfre o Vator Apficade ¢ a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = XVl (d cu e ) - XVII) 11.217.859,20 882.448,79 -
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII} (Quando valor for inferior a zero) 0,06 - -
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS £ TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADC EM ASPS {XVI/ I 108 (minimo ~
de 15% conforme LC n® 141/2012 ou % da Let Orgéanica Municipal) 57.82 18,37
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AC PERCENTUAL MINIMO NAC CUMPRIDO EM EXERCICIOS LIMITE NAC CUMPRIDO
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAC DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E Saido Inicial Despesas Custeadas o Exercicio de Referéncia Saldo Final
26 DA LC 141/2012 {no exercicio atualy (n#o aphicado)?
0! Pl (= h-tiou )

Empenhadas
0

Liquidadaas
0]

Diferenca de limite néc cumprido em 2022 =
Diferenca de limite néio cumprido em 2021 = -
Diferenca de limite néio cumprido em Exercicios Arderiores = s

TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAQG CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) = &

NOVA ANDRADINA - MS / wv
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRDO

Pagina 3/5

EXECUGCAC DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicado | Total Inscritc em RPNP Insc. Valor ingcrito em Totat de Totat de Totat de RP Diferenca entre ©

para aplicago | em ASPSno | alémdolimite | RP no exercicio Indevidamente no | RP considerado no RP pagos RP cancelados ou | valor aplicado além

EXERCICIO DO EMPENHO? s | T | e s e @ Diop, Fnancorn | @ = to s o 60 & AR preeciios  [R Gancaiados by <

<0, entéo (0) =0 = (XIlld) < 0, etndo (1 = (0) {0 +q)y-uy

Empenhos de 2021 9.952.500,46 | 30.200.03537| 20.256.534,91 1.422.156,70 0,00 0,00 605.176,43 779.476,52 37.503,75 20.256.534,91
Empenhios de 2020 15.800.678,18 | 27.340.18823] 11.438.221,05 1.128.183,20 G0 0,00 1.000,00 1.128.183,20 0,00 11.438.221,05
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTG DO LIMITE {XX1) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXiI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTC DO LIMITE (XXH) = (XXI - XXII) 0,00

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE Saldo Iniciat Despesas Custead§s no Exercicio de Saldo Firla( {néo aplicado)
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 §1° E 2° DA LC 141/2012 () eferéncia (aa) = (w-Houy)
Empenhadas Liguidadas Pagas
) W @
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a compensar(XXIV) 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a compensar(XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a compensar(XXvl} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADGS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVil) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAC COMPUTADAS NG CALCULC DO MINIMO PREVISAC PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA —
@ Até o Bimestre %
{Bbfay~100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIIly 24.971.000,00 24.871.000,00 4.310.053,56 17,26
Proveniente da Unido - Furdo a Fundo 16.431.000,00 16.431.000,00 2.451.866,74 14,82
Proveniente dos Estados 8.540.000,00 8.540.000,00 1.858.186,82 21,76
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00] 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
QUTRAS RECEITAS (XXX} 289.000,00 288.000,00 298.857,58 103,41
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE {XXXI) = (XXVHE+ XXIX + XXX) 25.260.000,00 25.260.000,00 4.608.911,14 18,25
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAC ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
DESPESAS COM SAUDE NAC COMPUTADAS NO CALCULC DO MINIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Ré‘;fg:‘:; :g"a(
CATEGORIA ECONOMICA NAQ COMPUTADAS NO INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Até Bimestre % Até Bimestre % néo Processados
CALCULO DO MINIMO © () (dfcy*100 (e) (e/c)*100 G} (ffcy*100 )
ATENGAO BASICA (XXXI1y 8.821.000,00 |  8.556.000,00 1.644.549,24 19,22 1.348.747,48 15,76 1.316.953,37 15,39 -
Despesas Correntes 8.521.000,00 |  8.406.000,00 1.644.540,24 19,56 1.348.747,48) 16,05 1.316.953,37 15,67 -
Despesas de Capital 300.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIl} | 16.416.000,00 | 16.666.000,00 11.197 447,62 67,19 2.527.555,59 15,17 2.522.190,52 15,13 -
Despesas Correntes 14.115.000,00 |  14.365.000,00 11.197.447,62 77,95 2.527.555,59 17,60 2.522.190,52 17,56 -
Despesas de Capital 2.301.000,00 | 2.301.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
SUPORTE PROFILATICO £ TERAPEUTICO (XXXIV) 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 500.000,00 500.000,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 239.000,00 254.000,00 44.660,95 17,58 43.876,87 17,27 43.876,87 17,27 -
Despesas Correntes 209.000,00 224.000,00 44.660,95 19,94 43.876,87 19,59 43.876,87 18,59 -
Despesas de Capital 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 704.000,00 704.000,00 208.474,03 29,61 176.389,95 25,06 160.669,85 22,82 -
Despesas Correntes 704.000,00 704.000,00 208.474,03 28,61 176.388,85 25,06 160.669,85 22,82 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
ALIMENTAGAC E NUTRIGAG (XXXVIl) 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 500.000,00 500.000,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
OUTRAS SUBFUNGOES OV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXX + XXXH + XXXIV| 27.180.000,00 | 27.186.000,00 13.095.131,84 48,18 4.096.569,89 15,07 4.043.690,61 14,88 -
+ XXXV + XXXVI + XXXVI + XXXVl
Municipio de Nova Andradina - MS Pagina 5/5
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
- - Inscritas em
. DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS |  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS pamsciasem
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS INICIAL ATUALIZADA | Até B o Até Bi At Bi % B a9
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES © e (‘:,‘;es"e (d/0>/;1 55 e (‘g;es“e foi c;‘}mo e ges"e emroo | "8 Prﬁssados
ATENGAO BASICA (XL} = (IV + XXXII} 39.553.500,00| 39.288.500,00| 11.594.729,63 29,51 5.071.412,89 12,91 4.439.142,10 11,30 N
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIIl} 22.476.000,00 22.726.000,00 | 16.394.947,62 72,14 3.617.061,16 15,92 3.597.190,52 15,83 _
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIIY = (VI + XXXIV) 980.000,00 980.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .
VIGILANCIA SANITARIA (XLIIl} = (VI + XXXV) 239.000,00 254.000,00 44.660,95 17,58 43.876,87 17,27 43.876,87 17,27 R
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 704.000,00 704.000,00 208.474,03 29,61 176.389,95 25,06 160.669,85 22,82 R
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (IX + XXXVII) 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (Xl + XXXIX) 64.477.500,00 | 64.477.500,00 | 28.242.812,23 43,80 8.908.740,87 13,82 8.240.879,34 12,78 =
) DH oy " de
(,e’cu,sos S OUETS emr;om v das 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 =
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS(XLVINI) |64.477.500,00| 64.477.500,00 | 28.242.812,23 43,80 8.908.740,87 13,82 8.240.879,34 12,78 -
FONTE:
* Nos cinco primeiros b do icio, o panh 1to serd feito com base na despesa liquidada. No Gitimo b do icio, o valor deverd ponder ao total da desp had

2 Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a
pagar considera os restos a pagar p. 40 dos (regra nova).
? Essas desp 880 i tadas pelo eme idor.

Nova Ardradina, 18/04/2022

José Gilberto Garcia Emerson Nantes de Matos Kamila Fernandes Pereira
Prefeito Municipal Secretario M. Finangas e Gestéo CRC MS-008360/0-4
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RREG - Anexo 13 (Lei 17 11.079, de 30.12.2004, aris, 22, 25 & 28) RS 1,00
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP %L%gg;gléghgg bE: SALDO FiNAL
EXERCICIO ANTERIOR Aié 0 Bimestre
TOTAL DE ATIVOS - 000
Ativos Gonstituitios pela GPE - 000
TOTAL DE PASSIVOS = 000
Obrigagties decorrentes de Afivos Canstituidos pela SPE - 000
Provisdes de PPP - 000
Oures passives. - 000
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS - 000
Obrigagties contratuais - 000
Riscos ndo Provisionadas - 000
Garantias Goncedidas - 000
Outros Passivas Contingentes - 000
DESPESAS DE PPP EXERCICIO ANTERIOR | EXERCICIO CORRENTE 2023 2024 2025 €026 2027 2028 w029 2030 2031
DO ENTE FEDERADO, EXCETO EGTATAIS NAG DEPENDENTES ()= .1 +12) - 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 0,00
Contiatadas 4.1) - 0,00 000 000 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00
A contratar (.2 - - : : f f E . . =
DAS ESTATAS NAG-DEPENDENTES (i) = (.1 + iL.2) % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
A coniratar (1.2} - s . . E E E P P .
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (19 = (1 + 1) - 000 000 000 000 0,00 000 0,00 000 000 0,00
REGE T4 CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V) - 222.280.550,70 - - - - - - P = =
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LINITE (1) - 000 - - - - - - - - -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LINITE / RCL 68) (V) = (/1) = 000 - - - - - - - - -

Nova Andradina, 1810412022

José Gibero Garsia
Prefeito Municipal

Emerson Nanfes de Matos
Secretério I, Finangas & Gesto

Kamila Femandes Pereira
CRC MS-008380/0-4
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Municipio de Nova Andradina - MS

3EMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DQ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SQCIAL

JANEIRO AFEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRC - FEVEREIRO

RREO - Anexo 14 {LRF, Art. 48)

R§ 1,00

BALANGO ORGAMENTARIO

Até 0 Bimestre

RECEITAS
Previs&o Inicial
Previsao Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentério
Saldos de Exercicios Anteriores {Litifizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagéo Inicial
Dotacéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas pagas
Superavit Orgamentario

249.504.000,00
249.504.000,00
40.569.662,67
0,00
7.211.710,24

249.500.000,00
256.711.710,24
79.506.184,87
24.447.110,08
22.953.222,36
16.122.752,59

DESPESAS POR FUNCAD / SUBFUNCAD

Até 0 Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

79.506.184 .87
24.447.110,08

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Licjuida Ajustada para Céiculo dos Limites de Endividamento

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célcuio dos Limites da Despesa com Pessoal

222.260.860,70
221.753.540,70

221.753.540,70

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Até o Bimestre

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciérias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdencidrio
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciérias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas
Resultado Previdenciario

850.437 93
0,60
0,00
0,00
550.437.93

0,00
0,00
0,00
G,00
0,60

Meta Fixada no Resuitado Apurado % em Relac8o &
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas até o Bimestre (h) Meta {(b/a)
Fiscais da LDO {a)
Resultado Nominal - Acima da Linha 0,00 12.605.612,95 0.00
Resultado Primdrio - Acima da Linha 0,00 11.809.156,36 0,00
e / Inscrigéo Cancelamento até o Pagamento até o Saldo

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Bimestre Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR NAQ-PROCESSADOS 25.432.980,01 242.473,81 5.114.166,08 20.076.340,12
EXECUTIVO 25.432.980,01 242.473.81 5.114.166,08 20.676.340,12
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 553.469,96 0,00 457.645,42 95.823 54
EXECUTNVO 553.469,96 0,00 457.646,42 95.823 54
TOTAL: 25.986.449.97 242.473,81 5.571.812,50 20.172.163,66

Continua 1/2
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Municipio de Nova Andradina - MS
JEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

JANEIRO AFEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 14 {LRF Art. 48)

Continuagéo 2/2

RS 1,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING

Valor apurado até o

Limites Constitucionais Anuais

Hiese % Minimo a Aplicar % Aplicado até o
no Exercicio Bimestre
e o . - -
hEAILr;f;q;) Anual de 25% das Receltas de Impostos na Manutenco e Desenvolvimento do 2.323.827.97 25%, 8.87
- 5 z s .
!éflér;réﬁao Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracao dos Profissionais da Educacéo 3.185.522.39 0% 40,05
m;i?irlz’tuai de 50% da Complementacio da Unido ao FUNDEB {VAAT) na Educacéo 0.00 50% 0.00
. . % o
hcmar;;itﬂ;? de 15% da Complementacio da Unido ao FUNDEB {(VAAT) em Despesas de 0,00 15% 0.00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Yalar gg;i?r‘; 80 | sado nao Realizado
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO {I) 0,00 2.000.006,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.519.581,27 23.016.269,39
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 2022 2032 2042 20587
Plano Previdgenciario
Receitas Pravidenciarias 19.735.214,97 2873961257 33.757.628,12 10.561.17G,33
Despesas Previdenciarias 9.985.127.66 22.961.226,14 30.756.448,71 22.589.501,26
Resultado Previdenciério 9.750.087,31 5.756.366,43 2.999.179,41 -12.028.330,93
Plano Financeiro
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 6,00 0,60 0,00
Resultado Previdenciério 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS

Valor apurado até o

Saldo a Realizar

Bimestre
Receita de Capital Resuitante da Alienagio de Ativos 164.455,56 385.544 44
Aplicag8o dos Recursos da Alienagio de Ativos 0,00 0,60
Valor a_purado atéo Limite Constitucionai Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado até o
no Exercicio Bimestre
Despesas com Agles e Servigos Publicos de Salide executadas com recursos de 4.812.170,98 15,00 18,37

impostos

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor apurado no exercicio corrente

Total das despesas/RCL (%)

0,00

FONTE:

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas s&o consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas
em restos a pagar nBo processados 580 também consideradas executadas. Dessa forma, para malor transparéncia, as despesas executadas estéo

segregadas en:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em gue houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nfo processados, consideradas liguidadas no encerramento do exercicio, por

forga do art.35, incisq I da Lei 4.320/64.
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