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AVISO DE CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO

Fica DESCONSIDERADA a publicagio do AVISO DE LICITAGAO, onde referia-se ao pregao presencial n°
12/2022, cujo objeto tratava-se aquisicéo de cadeiras (diversos modelos), por meio de empresa (pessoa juridica) para o
fornecimento, visando atender as unidades/ramificacdes da Secretaria Municipal de Saude de Nova Andradina - MS,
conforme solicitagdo n°19/2022 e CI n® 56/2022, a pedido da Secretaria Municipal de Satde, publicado no dia 23/03/2022,
no Diério Oficial do Municipio ano VIII n° 1306 pag. 01/52.

MOTIVO: Por uma falha administrativa, foi publicado erroneamente o aviso, devendo, entéo, ser absolutamente
desconsiderado para todos os efeitos legais.

Maiores Informagées poderdo serem solicitadas na Prefeitura Municipal de Nova Andradina - MS - podendo ser
pessoalmente, por telefone (67) 3441-1250, no horério das 07h00min as 13h0Omin, através do e-mail
licitacao@pmna.ms.gov.br.

Nova Andradina — MS, 24 de Margo de 2022.

Ana Cristina Gongalves dos Santos
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITAGAO SRP 30/2022
PROCESSO N° 102522/2022- FLY N° 0333.0002092/2022
TIPO: MENOR PREGO POT ITEM
EXCLUSIVO LC 123/2006

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagdo do Pregéo
Presencial n® 30/2022 - Processo n° 102522/2022- FLY N° 0333.0002092/2022, tipo menor prego por
ITEM. Contratagdo de Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou Microempreendedor
Individual (MEI), assim definidos pelo art. 3° e 18-A, §1°, da Lei Complementar 123/2006 para aquisigao
de materiais elétricos e hidraulicos, conforme C.I n° 20/2022 e solicitagao n° 329/2022 a pedido da
Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo conforme especificado no Anexo | — termo de
referéncia do Edital. O Edital estara disponivel, no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina — MS
(www.pmna.ms.gov.br) na secdo: Mais Acessados - LicitacSes, ou na sede da Prefeitura Municipal de
Nova Andradina. Para qualquer esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitacbes
localizado no endereco: Av. Antonio J. de Moura Andrade n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal
5062, 5063 ou 5064, das 07:00h as 13:00h. Entrega e abertura da Proposta e Documentagao: Dia:
05/04/2022 as 10:00 horas.

Nova Andradina- MS, 24 de Margo de 2022.
Ana Cristina Gongalves dos Santos
Pregoeira

TERMO DE SUSPENSAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
PREGAOQ PRESENCIAL N° 22/2022.

A Comissao de licitagdo do Municipio de Nova Andradina, neste ato representado pelo pregoeiro
(a) Katiuscia de Souza Lima, vem pela presente deciséo,

Considerando a Cl 304/2022 da Secretaria Municipal de Educacéo, conforme a Decisao Liminar
DLM - G. FEK - 33/2022 da Geréncia Institucional do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do
Sul ordenando a suspensao imediata do processo 101735/2022 — FLY n°® 0333.0001305/202 do Pregéo
Presencial n° 22/2022, cujo objeto é: contratacdo de empresa especializada em servigos de
manutengao e reparo em bebedouro, geladeira, freezer e ar condicionado, para atender as Unidades
Educacionais e 6rgaos pertencentes a Secretaria Municipal de Educagao Cultura e Esporte. Esta
Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro (a), declara SUSPENSO, por tempo indeterminado, o Processo
Licitatorio 101735/2022, Pregéo Presencial n° 22/2022.

Nova Andradina — MS, 24 de margo de 2022.

Katiuscia de Souza Lima
Pregoeira

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATIRIO
0O Ordenador de Despesa Sérgio Dias Maximiano, Secretario Municipal de Saude, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n® 10.520/02 subsidiariamente a lei
8.666/93 e alteragdes posteriores , a vista do parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:
Homologar a presente Licitagao nestes termos: a) Processo Nr.:99651/2021; b) Licitagéo Nr.:204/2021; c)
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL; d) Data Homologagao: 15/03/22; e) Objeto da Licitagéo: Contratagéo
de Empresa Especializada em prestagédo de servicos de rastreamento e monitoramento de veiculos via
satélite por GPS/GSM/IGPRS, compreendendo a instalagdo de mddulos rastreadores e a disponibilizagao
de software de gerenciamento com acesso via Web para gestéo de frota da S.M.S
CONTRATADO: RETA TRACK RASTREAMENTO VEICULAR LTDA VALOR DA DESPESA: R$ 39.800,00
(trinta e nove mil e oitocentos reais)
DATA: 15/03/22
Sérgio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE HOMOLOGAGAO

HOMOLOGO o procedimento licitatério realizado no dia: 08/03/2022, as 07h30min na modalidade
PREGAO PRESENCIAL n. ° 13/2022 - processo administrativo n° 101211/2022-Fly n°
0333.0000781/2022, conforme Ata de julgamento a fls. 207, considerando-o DESERTO, referente:
aquisicao de self service para atender aos usuarios do SUS em tratamento de hemodiélise em
Bataguassu - MS, conforme Solicitagdo n° 196/2022 e Cl n° 45/2022 a pedido da Secretaria
Municipal de Saude, conforme especificado no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital.

Nova Andradina - MS, 09 de margo de 2022.

Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude.
Ordenador de Despesas.

DESPACHO DE RATIFICAGAO
Processo n° 102266/2022 - FLY 0333.0001836/2022
1. Adoto a justificativa como dispensa de licitagdo, em conformidade com o parecer juridico, bem como em

decorréncia da justificativa da Comisséo Permanente de Licitagéo, onde verificou-se que a referida Dispensa de Licitagao
para Compras e Servicos tem sustentacao Artigo 24, IV da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993.
2. RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente aquisi¢do dos i com a finalidade de
atender a agao judicial movida em favor da crianga I.H.E.A, conforme autos n° 0805224-87.2021.8.12.0017 e de
acordo com a CI n. ° 61/2022 e em conformidade com a Solicitagao n. ° 232/2022 da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. Justificamos como Dispensa de Licitagao para Compras e Servicos (Artigo 24, IV da Lei Federal 8.666, de 21 de
junho de 1.993), conforme parecer juridico junto as fls. 140 do referido processo.
3. Favorecidas:

3.1 CASA MED-K PROD. MEDICOS LTDA-ME, CNPJ: 07.296.745/0001-99, perfazendo um valor de R$
13.626,00 (treze mil e seiscentos e vinte e seis reais), por um periodo de 06 (seis) meses.

3.2 MARLEY ZEILINGER, CNPJ: 05.015.978/0001-40, perfazendo um valor de R$ 2.913,60 (dois mil e
novecentos e treze reais e sessenta centavos), por um periodo de 06 (seis) meses.

3.3 RUSSI & CIA LTDA, CNPJ: 05.438.602/0001-49, perfazendo um valor de R$ 2.280,00(dois mil e duzentos e
oitenta reais), por um periodo de 06 (seis) meses.
4. Proj./Ativ.: 2.078 — Gestao da Secretaria de Satde.
Dotagao: 3.3.90.91.00.00.00.00.00.01.0002 - Sentengas Judiciais.
Cédigo Reduzido: 32
5. Condigdes de entrega: 5 DIAS APIS A SOLICITAGAO
6. Condigoes de Pagamento: em até 30 (trinta) dias, contados da data de apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada.

Nova Andradina - MS, 18 de margo de 2022.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Satde
Ordenador de Despesas.

DECRETO N°. 2.994, de 24 de Marco de 2022.
Dispoe sobre a alteragdo do Decreto 554, de 11
de Abril de 2005, e da outras providencias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes que Ihes sé&o conferidas por Lei;
DECRETA:
Art. 1° Ficam alteradas as alineas “a”, “b” e “c” do inciso X do artigo 12 e o caput do artigo 14, ambos
do Decreto 554, de 11 de abril de 2005, os quais passam a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 12° ...
[.]
X-..
a) 15 (quinze) anos de fabricagao para peruas vans ou similares;
b) 30 (trinta) anos de fabricag&o para micro-onibus;
c) 30 (trinta) anos de fabricag&o para dnibus.
Art. 14° Todas as vistorias a serem feitas nos veiculos de transporte escolar serdo realizadas
por engenheiro mecénico credenciado junto ao Inmetro, onde seréo realizadas vistorias
técnicas e emitido laudo técnico, bem como a juntada de documentagéo conforme legislacao
de trénsito vigente para o uso do transporte escolar a fim de que seja emitida a autorizagdo
para transportes escolares emitida pelo DETRAN-MS.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.
Nova Andradina-MS, 24 de marco de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

’A ANDRADINA - MS /
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PORTARIA N° 132, de 21 de Fevereiro de 2022.
Republicado por por Incorregéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuicées legais,

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo citada no procedimento administrativo n°
70.143/2019;

CONSIDERANDO o laudo médico pericial de fl. 102, constante no procedimento administrativo
supracitado;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 40 da Lei Complementar 042/2002, bem como o parecer
juridico favoravel a readaptagao solicitada;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a readaptacéo por mais 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 22 de fevereiro
2022, a servidora CELINA QUEIROZ DE FREITAS DA SILVA, matricula 6.397, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte no cargo de Auxiliar de Servigos Basicos (fungéo de auxiliar de servicos basicos),para
exercer a fungéo de auxiliar de sala, sem prejuizo (elevagéo ou diminuicdo) dos seus vencimentos (artigo 40, §2°,
da LC 42/02).

Art. 2° A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a readaptagdo da servidora constante
nesta Portaria em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos prospectivos a contar
a partir do dia 22 de fevereiro de 2022, revogando-se as disposicdes em contrario.

Nova Andradina-MS, 21 de fevereiro de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 203, de 23 de Marco de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado sob o n°. 97.961/2021, no qual a
interessada Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul S.A requer a concesséo de direito de uso real da area
localizada no Residencial Trindade Par, Quadra 02, Lote 07 na Avenida Projetada B, a fim de proceder a perfuracéo de
um pogo tubular para aumentar o volume de produgéo de agua no Municipio;

CONSIDERANDO que a alienagéo de bens da Administragdo Publica, subordinada & existéncia de
interesse publico devidamente justificado, sera precedida de avaliago (artigo 17, caput e inciso |, da Lei 8.666/93);

CONSIDERANDO que é requisito fundamental que o imdvel seja avaliado por uma comisséo
especialmente nomeada para tal fim e, essa comissao deve ser formada por pessoas capacitadas para tal mister;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear uma comissao para realizar a avaliagdo da area localizada no Residencial Trindade
Par, Quadra 02, Lote 07 na Avenida Projetada B, no Municipio de Nova Andradina.

Art. 2° Para compor a Comisséo de Avaliagéo ficam nomeados os seguintes membros:

| - Valter Valentin Pinto, como Presidente;

Il - Julio César Castro Marques, como membro

Il - Michele Beniti Barbosa, como membro.

Art. 3° A Comiss&o devera apresentar um laudo circunstanciado e conclusivo, num prazo de 30 (trinta)

dias.
Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.
Nova Andradina-MS, 23 de marco de 2022
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N° 023/2021

CONTRATANTES:0 MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS, e a Sra. MARIA SILVIA DA SILVA, resolvem em
comum e reciproco acordo celebrarem o Termo Aditivo n® 001 ao Contrato n® 023/2021.
DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual para o periodo
compreendido entre os dias 12/02/2022 a 11/02/2023 (12 meses) bem como alterar o valor contratual, previsto na
clausula terceira, correspondente & variagao inflacionaria prevista pelo IGPM, passando o valor mensal de R$
1.700,00 (um mil e setecentos reais) para o valor de R$ 2.023,92 (dois mil, vinte e trés reais e noventa e dois
centavos) tendo em vista o interesse da administragdo publica na locagdo de imével para abrigar o Conselho
Municipal de Salde, sendo que o referido imével atende perfeitamente as necessidades de localizagdo e
adequacdo de instalagdes do Municipio, com fundamento no art. 57, I, art. 65, § 8° da Lei 8.666/93 e Lei
8.245/1991.

Nova Andradina, MS, 11 de fevereiro de 2022.

SERGIO DIAS MAXIMIANO MARIA SILVIA DA SILVA
Secretario Municipal de Satde Locadora

Ordenador de Despesa

Locatario

EXTRATO DO CONTRATO N° 032/2022

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa A.F.R. OFTALMOLOGIA
EIRELI:
DO OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO SERVIGOS MEDICOS
ESPECIALISTA EM OFTALMOLOGISTA PARA REALIZAGAO DE CONSULTAS, DIAGNISTICOS E
EXAMES, com objetivo de atender as necessidades do SUS, conforme solicitagao n°75/2022 e Cl n° 275/2021
a pedido da Secretaria Municipal de Satde conforme especificado no Anexo | - termo de referéncia do Edital
Pregéo Presencial n® 01/2022, constante do Processo n® 100003/2021 - FLY N° 0333.0009582/2021 e, em
especial, a proposta de pregos e os documentos de habilitagao da contratada.
DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: Fica ajustado o valor total do presente Contrato em R$
238.000,00 (duzentos e trinta e oito mil reais).
As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo & conta das dotagGes orcamentarias especificas do
Orgamento para o exercicio de 2022:
Empenho n.: 564/2022;
Proj./Ativ.: 2.078 - Gestdo da Secretéria de Satde. Elemento de Despesas - 3.3.90.39.50.00.00.00.00.01.0002
(0002). SERV. MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOL E LABORATORIAIS, Cod Red 30, consignadas no
Orgamento para o exercicio de 2022.
VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO: A vigéncia deste instrumento sera contada da assinatura do contrato pelo
periodo de 12 meses, podendo, ser prorrogado a critério do Contratante, nos termos do artigo 57, da lei
8.666/93.

Nova Andradina - MS, 15 de margo de 2022.
A.F.R. OFTALMOLOGIA EIRELI
Arthur Fernandes Resende
Empresa Contratada

SERGIO DIAS MAXIMIANO
Secretario Municipal de Satde
Ordenador de Despesa
Contratante

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO N° 003 AO CONTRATO 186/2020
CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa BARONCELI & CIA
LTDA., resolvem em comum e reciproco acordo celebrarem o presente Termo Aditivo de n° 003 ao Contrato
n° 186/2020.

DO ADITIVO:O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual, previsto na

| APOSTILAMENTO N°.: 01/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 99439/2021
FLY N°.: 0333.0009018/2021
PREGAO ELETRONICO N° 17/2021

CONTRATADAS: HORUS COMERCIAL E SERVIGOS LTDA
OBJETO: Aquisigéo de veiculos de 07 lugares, van de 15 lugares e UTI’s Méveis para estruturagdo da frota da Secretaria
de Saude de Nova Andradina/MS.
ASSUNTO: Alteracao de Fonte Recursos.
AMPARO LEGAL: art. 65, §8° da Lei n° 8.666/93 e art. 11 da Lei Municipal n°® 1.604/2020.
| — A dotagdo orcamentéria originario da Pregéo Eletronico n°® 17/2021, tem com codigo reduzido: 37, Elemento de
despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente - Veiculos Diversos (Fonte 0002 — Receitas de impostos e
de Transferéncia de Impostos - Saude), que serd parcialmente substituida pelo cddigo reduzido: 16 — Elemento:
4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente -Veiculos Diversos (Fonte 25 — Transferéncia de Convénio —
Estado/Satde), conforme especificado abaixo:
Dotacéo Atual
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Proj./Ativ. 2.078 Gestéo da Secretaria de Saude
Cadigo Reduzido: 37
Elemento de despesa 4.4.90.52.00.00.00.00.01.1000 (0002) — Equipamentos e Material Permanente
Dotacéo a ser remanejada .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Proj./Ativ. 2.075 Manutengéo e Enc. Com Investimento/BLGES/Gestao do SUS
Cadigo Reduzido: 16
Elemento de despesa 4.4.90.52.00.00.00.00.01.0025 (0025) — Equipamentos e Material Permanente

Nova Andradina — MS, 21 de Margo de 2022.

Sérgio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Salde
Ordenador de Despesa

clausula quarta, para o periodo compreendido entre os dias 01/03/2022 a 28/05/2022 (02 meses), bem
como manter os valores pactuados no Contrato n° 186/2020 e termos aditivos anteriores, tendo em vista
se tratar de prestacéo de servigos de natureza continua, ou seja, na contratagao de empresa para realizar
servicos de andlises clinicas para realizagdo de exames especiais, dos quais ndo séo realizados no
Laboratério Municipal, sendo que a empresa atende satisfatoriamente as necessidades do Municipio, com
fulcro no Decreto Municipal n® 2.036/2017 e no art. 57, I, da Lei n® 8.666/93.

Nova Andradina — MS, 25 de fevereiro de 2022.

SERGIO DIAS MAXIMIANO
Secretario Municipal de Satde
Ordenador de Despesa
Contratante

BARONCELI & CIA LTDA
Raulino Baronceli
Empresa Contratada

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 003 AO CONTRATO 187/2020
CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa DI VIANA
LABORATORIOS LTDA-ME., resolvem em comum e reciproco acordo celebrarem o presente Termo
Aditivo de n° 003 ao Contrato n° 187/2020.

DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual previsto na
clausula quarta, para o periodo compreendido entre os dias 01/03/2022 a 28/05/2022 (02 meses), bem
como manter os valores pactuados no Contrato n° 187/2020 e termos aditivos anteriores, tendo em vista
se tratar de prestacdo de servicos de natureza continua, ou seja, na contratagdo de empresa para realizar
servicos de andlises clinicas para realizacdo de exames especiais, dos quais ndo sdo realizados no
Laboratério Municipal, sendo que a empresa atende satisfatoriamente as necessidades do Municipio, com
fulcro no Decreto Municipal n® 2.036/2017 e no art. 57, I, da Lei n® 8.666/93.

Nova Andradina — MS, 25 de fevereiro de 2022.

DI VIANA LABORATORIOS LTDA-ME
Valmir Dionisio Viana
Empresa Contratada

SERGIO DIAS MAXIMIANO
Secretario Municipal de Saude
Ordenador de Despesa
Contratante
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001 A ATA DE REGISTRO DE PREGOS 004/2022.

CONTRATANTES: o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, e a empresa AUTO POSTO MAIS
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES EIRELLI, resolvem em comum e reciproco acordo
celebrarem o Termo Aditivo n° 001 a Ata de Registro de Prego 004/2022.
DO ADITIVO:O presente Termo Aditivo tem a finalidade de reequilibrar o valor do item 01 — Gasolina
Comum e o Item 02 - dleo Diesel S10, previsto na Clausula Segunda, tendo em vista a alteragéo do custo
de produgéo e fornecimento pelos fabricantes, com fundamento no art. 65, I, “d”, da Lei n® 8.666/93. Dessa
forma, o valor unitério do litro do (item 01) Gasolina Comum passa de R$ 6,74 para R$ 7,35 e o valor do
(item 02) 6leo Diesel S10 passa de R$ 5,45 para R$ 6,27, conforme tabela abaixo:

Marca Un.
Med.

Prego Un.
atual

Prego com

ltem Reajuste

Objeto

GASOLINA COMUM; derivado do
petrdleo; com |AD  (Indice
Antidetonante) néo inferior a 87
(oitenta e sete); sem receber
nenhum tipo de aditivo; com
porcentagem de dlcool anidro
conforme legislag&o vigente; com
01 | teor de enxofre ndo superior a
1000ppm; sem corante; para ser
usado em qualquer veiculo a
gasolina; devendo ser entregue
no momento da licitagao a FISPQ
(Ficha de Informacdo de
Seguranca de Produto Quimico)
e ficha técnica deste.

6LEO DIESEL $10, derivado do
petroleo, sem receber nenhum
tipo de aditivo; com porcentagem
de biodiesel conforme legislagdo
vigente; com teor de enxofre ndo
02 | superior a 10 mg/mk (ou ppm);
para ser usado em qualquer
veiculo a diesel; devendo ser
entregue no momento da licitagao
a FISPQ (ficha de informagéo de
seguranca de produto quimico)

Petrobras Litro 6,74 7,35

Petrobras Litro 6,27

Nova Andradina-MS, 22 de margo de 2022.

EMERSON NANTES DE MATOS
Secretario Municipal de Finangas e Gestao
Ordenador de Despesa,

AUTO POSTO MAIS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFI
Representante: JAILTON OLIVEIRA DA SILVA, CPF n° 024.801.611-37
Fornecedor

EDITAL DE CONVOCAGAOQ 004/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA Ne 01/17/2021
EDITAL RESULTADO FINAL N° 02/17/2021
A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o Resultado Final
do Processo Seletivo Simplificado-Edital 02/17/2021, convocamos o 28% classificado SEDE, para substituir,
Magno da Costa Barbosa, que solicitou cancelamento de contrato em 14/03/2022, para o cargo/fungdo de
Auxiliar de Servigos Basicos — para atuar no mutirdo de limpeza - para SEDE, na coleta materiais e
residuos e bloqueador quimico. A comparecer no Setor de Pessoal desta Secretaria, munido dos documentos
exigidos, (Copias legiveis), para depois de cumpridas as exigéncias legais, tomar posse e exercicio com
vinculo temporério e por prazo determinado de até 06 (seis) meses, podendo ser renovadas por igual periodo:
Auxiliar de Servicos Basicos — ASB - Dengue - SEDE
NOME

AMANDA DA SILVA GARCIA

RG. CLASS.
001611862 SSPIMS 28°

Nova Andradina-MS, 23 de margo de 2022.

Silvia Aparecida Corneto
Ass. Gov. IRH
Secretaria Municipal de Saude

Processo Administrativo Disciplinar n°. 73.581/2019.
Investigado: G. C. F. dos R.
DECISAO

O presente Processo Administrativo Disciplinar - PAD foi instaurado pela Portaria n°.
10, de 29 de abril de 2019, do Secretario Municipal de Servicos Publicos, a fim de apurar as condutas
relatadas na C.I n°. 181/2019/SEMUSP no tocante as faltas injustificadas apresentadas pelo servidor G. C.
F. dos R. durante o prazo de vigéncia de seu contrato administrativo por prazo determinado.

Consta na C.| 181/2019/SEMUSP um termo de adverténcia em desfavor do servidor
investigado em raz&o da falta injustificada ao servigo no dia 28/03/2019, o espelho de ponto referente ao
més de marco de 2019, bem como uma reclamagéo dos servidores Leonardo de Souza Pereira, Bruno da
Silva Estevo e Deivid Junior Taveira Xavier em desfavor do servidor investigado em raz&o da auséncia no
servico de coleta de lixo desde o dia 22/04/2019 até a data de 25/04/2019, e o contrato administrativo por
prazo determinado do investigado (validade de 13/03/2019 a 08/09/2019).

O Coordenador da Comisséo de Correigdo Administrativa convocou os membros,
oportunidade em que deliberaram acerca dos trabalhos a serem executados (fls. 11/13).

Expediu-se mandado de citagdo e intimacdo do servidor investigado para
apresentagao de sua defesa prévia, o qual foi devidamente cumprido (fls. 15/16).

Na data de 4 de junho de 2019, o servidor investigado apresentou defesa prévia,
alegando, em sintese, que as faltas ao servigo ocorreram em decorréncia de complicagdes na gestagéo de
sua companheira. Afirmou que a companheira teve pré eclampsia, 0 que desencadeou uma série de
cuidados especiais com a gestante e o bebé.

Afirmou que seu bebé nasceu na cidade de Dourados/MS na data de 03/04/2019 e
teve alta médica no dia 05/04/2019 (juntou certiddo de nascimento e sumario de alta). Por fim, requereu a
nomeagéo de defensor nos termos do artigo 242 da LC 042/2002 e a total improcedéncia do presente
processo (fls. 18/26).

Ato continuo, a Comisséo de Correicdo Administrativo designou audiéncia de
instrug@o para da data de 27 de agosto de 2019, as 08:00 horas. Expediu-se mandado de intimagéo do
investigado, todavia ndo foi encontrado no enderego constante em sua ficha funcional e, segundo
informag@es fornecidas por vizinhos, o mesmo mudou-se para 0 Municipio de Coxim-MS, cujo o enderego
residencial é desconhecido (fls. 27/31).

As testemunhas Bruno da Silva Estevo, Leonardo de Souza Pereira, Sildiano de
Souza Aragao e Deivid Junior Taveira Xavier foram devidamente intimadas da audiéncia designada (fls.
33/36).

Apds, a Comissao de Correicdo Administrativa procedeu a nomeagéo de defensor
dativo para defender os direitos do servidor investigado no presente feito (fls. 38).

Foi expedida a C.I n°. 19/2021/CORREICAQ ao Secretario Municipal de Servigos
Publicos, solicitando a ficha de frequéncia/registro de ponto do servidor investigado do dia 22/04/2019 até
o0 encerramento de seu contrato temporario 08/09/2019, bem como para elucidar se o servidor investigado
apresentou junto aquela pasta algum documento para justificar suas eventuais faltas ou até mesmo
comunicou verbalmente alguém sobre o motivo de eventuais faltas (fls. 40).

Em seguida, foi expedida a C.I n°. 20/2021/CORREIGAQ para a Subsecretaria de
Recursos humanos, solicitando a informagéo se o investigado havia apresentado junto aquela pasta algum
documento para justificar suas eventuais faltas (do dia 22/04/2019 até o encerramento do seu contrato
temporario 08/09/2019) ou até mesmo comunicou verbalmente alguém sobre o motivo de eventuais faltas,
bem como a informag&o se o investigado possui algum vinculo com o Poder Executivo (fls. 41).

As informagdes solicitadas a Subsecretéria de Recursos Humanos constam as fls.
43/51 dos autos, com data de 23 de julho de 2021, informando que o investigado ndo apresentou nenhum
documento de justificativa de suas auséncias e nem comunicado verbal, bem como que o investigado néo
possui vinculo com o Poder Executivo. Juntou o relatério de resumo de auséncia, copia dos contratos e
aditivo, copia do processo em que resultou na exoneragao do servidor.

J4 as informagdes solicitadas ao Secretario Municipal de Servigos Publicos constam
as fls. 52/71 dos autos.

Posteriormente, a Comissao Processante em deliberacéo decidiu intimar o servidor
investigado através de seu defensor dativo para informar se possui interesse na audiéncia de instrugao e
julgamento demonstrando a real pertinéncia de eventuais testemunhas arroladas, tendo em vista que o
investigado encontra-se em lugar incerto e ndo sabido, apesar de devidamente citado (fls. 73).

Em manifestagéo, o defensor dativo do investigado informou que seu desinteresse na
produgao de provas, tampouco na produgdo de prova testemunhal, pugnando pela dispensa da audiéncia.

Em seguida, o defensor dativo do investigada foi intimado para apresentar a defesa
final, no prazo legal.

Em sede de defesa final, assim como na defesa prévia, o servidor investigado
requereu a sua absolvigéo, alegando que suas faltas ocorreram em virtude das complicagdes gestacionais
conforme explicitado noutra oportunidade, pugnando pelo arquivamento do feito.
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No mais, em observancia aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade,
pugnou pela aplicagdo de pena subsidiaria de adverténcia (fls. 82/83).

A Comissao de Correicao Administrativa elaborou o relatério final, no qual concluiu
pela condenagéo do servidor investigado uma vez que restou demonstrado as auséncias do servigo sem
causa justificada. Por fim, recomendou a aplicagdo da pena de adverténcia prevista no artigo 208, |, da Lei
Complementar n°. 042/2002.

E o relatério. Passo a deciszo.

Inicialmente, cumpre destacar que a Administragdo Publica é regida a luz dos
principios constitucionais inscritos na Carta Magna, especialmente no caput do artigo 37:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia

Com efeito, 0 administrador publico municipal deve calcar seus atos no principio da
legalidade, isto é, somente é possivel realizar os atos previstos em lei. O principio da legalidade
administrativa apresenta-se com um contetido mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (art. 5°, Il, CF), uma vez que a Administracéo somente pode agir segundo a lei (secundum
legem), conforme ensinam Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino':

O principio da legalidade administrativa tem, para a administracéo publica, um
contetido muito mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (CF, art. 5°, II). Por outro lado, para o administrado, o principio
da legalidade administrativa representa uma garantia constitucional,
exatamente porque lhe assegura que a atuacdo da administracdo estara
limitada estritamente ao que dispuser a lei.
[...] Vale dizer, para que haja atuagdo administrativa ndo é suficiente a mera
inexisténcia de proibicéo legal; é imprescindivel que a lei preveja ou autorize
aquela atuagéo.
Em suma, a administracéo, além de n&o poder atuar contra a lei ou além da
lei, somente pode agir segundo a lei (a atividade administrativa ndo pode ser
contra legem nem praeter legem, mas apenas secundum legem). Os atos
eventualmente praticados em desobediéncia a tais parametros séo atos
invalidos e podem ter a sua ilegalidade ou ilegitimidade decretada pela propria
administracdo que os haja editado (autotutela administrativa), ou, desde que
provocado, pelo Poder Judiciario.
Pois bem, acolho na integra as fundamentacées do relatério final apresentado pela
Comisséo de Correicdo Administrativa, com todas as nuances que nele se encontram, de modo que o
integro a deciséo, e acrescento:
O conjunto probatdrio que esta carreado os autos permite concluir que o entdo servidor publico municipal
G. C. F. dos R. se ausentou do servico sem apresentar quaisquer justificativas.

O referido investigado trabalhou junto a Administracéo Publica Municipal por meio de
contrato administrativo por prazo determinado, cujo prazo de vigéncia vigorou por seis meses, de
13/03/2019 a 08/09/2019, sendo que atualmente ndo possui nenhum vinculo com o Poder Executivo.

Constata-se pelas copias dos espelhos de pontos juntados as fls. 4, 64 e 71, e pelo
contudo fatico probatério contido nos autos que o servidor investigado apresentou nove faltas
injustificadas em um periodo inferior a trés meses, sendo:

a) Uma no dia 28 de margo de 2019, cuja falta injustificada lhe causou uma
adverténcia, conforme Termo de Adverténcia juntado as fls. 03 dos autos;

b) Nos dias 22, 23, 24, 25 e 26 do més de abril de 2019 (cinco faltas injustificadas),
cujas faltas deram ensejo a reclamacao realizada pelo servidores Leonardo de Souza Pereira, Bruno da
Silva Estevo e Deivid Junior Taveira Xavier em desfavor do investigado em razéo da auséncia deste no
servigo de coleta de lixo no 22/04/2019 até a data de 25/04/2019;

c) Nos dias 20, 21 e 27 do més de maio de 2019 (trés faltas injustificadas).

Alias, segundo informacdes fornecidas pela Subsecretaria de Recursos Humanos, o
servidor investigado ndo apresentou naquela reparticdo nenhum documento que justificasse suas
auséncias ou até mesmo algum comunicado verbal nesse sentido (fls. 43).

Logo, conclui-se que, indubitavelmente, o servidor investigado deixou de comparecer
ao trabalho sem causa justificada, transgredindo, consequentemente, o disposto no artigo 199, inciso XVIII,
da Lei Complementar 042/2002 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

De outro lado, em sua defesa prévia o servidor investigado ndo intenta contra as faltas
apresentadas, mas tenta descaracterizar seu cunho injustificado, afirmando que as faltas tidas como

1 PAULO, Vicente; ALEXRANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional D li

plicado. 15 ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2016. p. 347

injustificadas ocorreram em razao de complicagdes gestacionais de sua companheira e do nascimento do
seu filho, oportunidade em que gozou do seu direito a licenga paternidade.

Da anélise dos autos e dos documentos juntados pelo servidor investigado, verifica-
se que seu filho nasceu na data de 03/04/2019 e teve alta médica no dia 05/04/2019, sendo que a partir
dessa data até o dia 12/05/2019 o servidor investigado ndo compareceu ao servigo, conforme o espelho de
ponto do servidor acostado as fls. 64, onde demonstra que no referido periodo de oito dias o servidor se
encontrava de atestado.

A vista disso, ainda que se presumisse que do dia 05/04/2019 (alta médica do seu
filho) até o dia 12/05/2019 (oito dias depois) o servidor investigado estava de licenga paternidade de oito
dias corridos conforme preceitua o artigo 110 da Lei Complementar n°. 042/2002, verifica-se que as
auséncias do servidor investigado aqui apuradas ndo condizem com o periodo justificado por ele, isto &, o
investigado ndo logrou éxito em comprovar as demais alegagdes que segundo ele ensejaram suas faltas
(complicagdes gestacionais), tendo em vista que ndo anexou aos autos quaisquer documentos probatérios
que demonstrassem os problemas de saude referente aos finais dos meses de margo, abril e maio de 2019,
0 que poderia ser faciimente comprovado com a juntada de exames médicos, receituarios, atestados,
encaminhamentos, etc (alegar e ndo provar é 0 mesmo que nada alegar).

Desta feita, as arguigdes do servidor investigado néo s&o capazes de descaracterizar
o disposto na Portaria 10, de 29 de abril de 2019.

Por conseguinte, por restarem configuradas a materialidade e autoria dos fatos
constantes na referida portaria, notadamente em relagdo aos artigos 198, Il, V, e 199, VXIIl, da Lei
Complementar 042/2002, remanesce, portanto, a analise da extensao/gravidade da infragdo funcional
praticada pelo servidor, utilizando como base os principios da razoabilidade e proporcionalidade.

O principio da razoabilidade, nas palavras do doutrinador Celso Anténio Bandeira de
Melo?, consiste em:

“...significa o principio da razoabilidade que “a Administracéo, ao atuar no
exercicio de discricdo, tera que obedecer a critérios aceitaveis do ponto de
vista racional, em sintonia com o senso normal de pessoas equilibradas
e respeitosas das finalidades que presidiram a outorga da competéncia
exercida. Vale dizer: pretende-se colocar em claro que ndo serdo apenas
inconvenientes, mas também ilegitimas — e, portanto, jurisdicionalmente
invalidaveis -, as condutas desarrazoadas, bizarras, incoerentes ou praticadas
com desconsideragdo as situacdes e circunstancias que seriam atendidas por
quem tivesse atributos normais de prudéncia, sensatez e disposi¢do de
acatamento as finalidades da lei atributiva da discricdo manejada’. (negritamos
e grifamos)

O doutrinador Alexandre Mazza® aduz que o principio da razoabilidade se
consubstancia no equilibro, coeréncia e bom senso dos agentes publicos no exercicio de suas fungdes.

No Direito Administrativo, o principio da razoabilidade impde a obrigacéo de os
agentes publicos realizarem suas fungdes com equilibrio, coeréncia e bom
senso. Nao basta atender a finalidade publica predefinida pela lei, importa
também saber como o fim publico deve ser atendido. Trata-se de exigéncia
implicita na legalidade.

Comportamentos  imoderados, ~abusivos, irracionais, ~desequilibrados,
inadequados, desmedidos, incoerentes ou desarrazoados ndo sao
compativeis com o interesse publico, pois geram a possibilidade de invalidagao
judicial ou administrativa do ato deles resultante.

Por outro lado, atrelado a razoabilidade, o principio da proporcionalidade possui suma
importancia no controle dos atos sancionatérios, os quais devem guardar “relagdo de congruéncia com a
lesividade e gravidade da conduta que se tenciona reprimir ou prevenir. A nogdo é intuitiva: uma infragéo
leve deve receber uma sansdo branda; a uma falta grave deve corresponder uma punicéo severa”.*

2 Apud ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, VICENTE. Direito Administrativo Descomplicado, 232
Ed. Sao Paulo. Editora Método. 2015. p. 232

3 MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo, 72 Edigdo, Sdo Paulo, Saraiva, 2016, p.
102

4 ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, VICENTE. Direito Administrativo Descomplicado, 232 Ed.
Sao Paulo. Editora Método. 2015. p. 233
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Desta feita, de forma singela, tem-se que, em se tratando de atos administrativos de
natureza sancionatoria, o principio da razoabilidade influi diretamente na escolha da penalidade a ser
aplicada ao caso concreto, enquanto a proporcionalidade norteia o quantum da pena.

No presente caso, pelos documentos constantes dos autos, restou demonstrado que:
a) o servidor faltava ao servico sem causa justificada; b) que as auséncias desfalcava a equipe que
realizava a coleta de lixo na cidade e, consequentemente, culminava na ineficiéncia na execugao do servigo
publico.

Assim, em andlise as circunstancias acima mencionadas, e com base nos principios
da proporcionalidade e razoabilidade, entendo ser plausivel a condenagao do servidor investigado a pena
de adverténcia.

Ante ao exposto, diante das faltas injustificadas apresentadas pelo servidor
investigado e da violagao aos ilicitos funcionais previstos no 199, XVIIl, da Lei Complementar n°.
422002, aplico, com fundamento no artigo 208, |, da Lei Complementar n°. 42/2002, a pena de
ADVERTENCIA ao servidor publico G. C. F. dos R.

No tocante as tipificagdes constantes nos incisos Il e V do artigo 198 da LC
42/2002, absolvo-o com fulcro no principio da consungao, vez que se trata de meio para a
configuragao da tipificacao em que foi condenado.

Outrossim, tendo em vista que o entao servidor investigado se encontra em
lugar incerto e ndo sabido, publique-se a deciséo e envie os autos para a Subsecretaria de Recursos
Humanos fazer as devidas anotagdes na ficha funcional do servidor.

As intimagdes e providéncias necessarias.

Nova Andradina - MS, 1° de Fevereiro de 2022.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

Processo de Sindicancia n°. 71.828/2019.
Sindicado: T. A. de A.
DECISAO

O presente Processo de Sindicancia foi instaurado pela Portaria PGM 5, de 29 de
Abril de 2019, do Secretario Municipal de Servigos Publicos, tendo por objetivo apurar os fatos narrados na
C.In°. 86/2019, em desfavor do servidor sindicado T. A. de A.

A C.I n° 86/2019, do Secretario Municipal de Servigos Publicos, contém a C.I n°.
30/2019/Ass.Executivo, informado que no dia 8 de fevereiro de 2019, chegou ao conhecimento do entéo
Procurador-Geral do Municipio que o veiculo pablico “bobcat” poderia estar sendo utilizado para fins
particulares, uma vez que foi localizado, durante o horario de almogo dos servidores publicos, parado em
frente de uma casa, na altura da Rua Onofre Gongalves Lopes, 848, bairro S&o Vicente de Paulo, a qual
fica distante do local da execug&o da obra, inclusive juntou uma fotografia do veiculo, em tese, no enderego
mencionado.

O Coordenador da Comissdo de Correicdo Administrativa convocou os membros,
oportunidade em que deliberaram acerca dos trabalhos a serem executados (fls. 10-12).

Na sequéncia, com o fito de subsidiar a condugdo dos autos do processo de
sindicancia, a Comisséo solicitou a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, a informagéo se o servidor
sindicado é submetido a algum chefe imediato que determine, fiscalize ou acompanhe a execugao de suas
fungBes habituais (fls. 13).

Em resposta, o Secretario Municipal de Servigos Publicos, informou que o chefe
imediato do sindicado é o servidor Edson Carlos (fls. 14).

O Coordenador da Comissdo de Correigdo Administrativa expediu a C.I n°
29/2021/CORREIGAQ & Subsecretéria de RH do Poder Executivo, solicitando a copia da ficha funcional do
servidor sindicado, bem como o enderego residencial declarado pelo mesmo ao Poder Executivo (fls. 16).

Foi expedido a C.I n°. 30/2021/CORREICAO ao Secretario Municipal de Servios
Publicos, solicitando as seguintes informagdes:

a) Informar quantos maquinérios Bobcat estavam disponiveis para utilizagéo
da SEMUSP no dia 08 de fevereiro de 2019;

b) Informar quem era o responsavel pela condugédo do Bobcat;

¢) Informar se na época (8 de fevereiro de 2019) o chefe mediato ou imediato
autorizava que os servidores utilizavam os veiculos publicos para irem almogar
a fim de, por exemplo, “otimizar o tempo” de trabalho;

d) Anexar espelho de ponto do servidor Tiago Alex de Aradjo do dia 4 ao dia 8
de fevereiro de 2019.

A resposta da 29/2021/CORREICAO encaminhada pela Subsecretaria de RH do
Poder Executivo consta & fl. 18 dos autos, na qual informou que o servidor sindicado foi servidor publico
contratado nos periodos de 25/04/2016 a 31/12/2016, 22/02/2017 a 21/02/2018 e 28/02/2018 a 23/02/2019
no cargo de Agente de Servigos Especializados, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, e ndo
consta em sua pasta funcional nenhuma anotagdo desapontadora e/ou elogios. O enderego residencial
declarado pelo ex-servidor € na Rua Onofre Gongalves Lopes, 838, bairro Sao Vicente de Paulo, Nova
Andradina/MS. Juntou relatério de registro funcional e copia dos contratos de trabalho (fls.18/23).

A resposta da C.I n°. 30/2021/CORREICAO encaminhada ao Secretario Municipal de
Servicos Publicos, consta a fl. 25 dos autos, em que o referido secretario informou que o servidor sindicado
nao faz parte do quadro de funcionérios, sendo que ocorreu o afastamento em 23 de fevereiro de 2019,
data em que findou seu contrato de processo seletivo.

Apods, o Coordenador da Comissdo de Correigdo Administrativa reiterou as
informagdes solicitadas na C.| .30/2021/CORREIGAQ ao Secretario Municipal de Servigos Publicos (fls.
27), todavia, ndo obteve resposta.

Em seguida, foi expedido mandado de citagéo e intimagdo para apresentagdo de
defesa prévia, o qual ndo foi cumprido, pois de acordo com a certiddo do membro da Comisséo de Correigéo
Administrativa, o servidor sindicado n&o foi encontrado no enderecgo constante em sua pasta funcional, nem
no seu entdo local de trabalho, sendo que obteve a informagéo com vizinhos que o sindicado se mudou
para o estado de S&o Paulo, sem precisar a cidade ou mesmo a data (fls. 28/32).

Em deliberagdo, a comiss&o de correigéo administrativa decidiu pelo prosseguimento
da apuragdo dos fatos, em tese, praticados pelo sindicado, mesmo estando em lugar incerto e ndo sabido
(fls. 33/34).

A vista disso, foi procedido a citagao por edital do sindicado, publicado por trés vezes
no diario oficial do municipio, oportunidade em que intimou o sindicado a comparecer no dia 22 de
novembro de 2021, as 7h15min para audiéncia preliminar, ou se preferir, apresentar defesa escrita no prazo
de 10 (dez) dias (fls. 35/39).

Em sua defesa prévia, o servidor sindicado arguiu que os fatos narrados na portaria
de instauragdo do feito carecem de veracidade, uma vez que o servidor sindicado jamais utilizou o veiculo
publico para fins particulares. Aduziu que, a informagao contida na C.1 30/2019, do entéo Procurador-Geral

do Municipio é completamente infundada, visto que 0 mesmo néo presenciou os fatos por ele noticiados,
bem como que a fotografia anexada ndo tem condéo probatério, vez que se trata apenas de um veiculo
tipo maquinario estacionado em uma rua qualquer.

Asseverou que o sindicado se quer aparece na fotografia, além do que néo se pode
afirmar que a rua em que se encontrava estacionado o veiculo publico constantes na fotografia se trata, de
fato, da Rua Onofre Gongalves Dias.

Alegou que nao ha provas documentais ou testemunhas que demonstrem que o
servidor sindicado utilizava veiculo publico pra fins particulares, pugnando pela absolvigéo e arquivamento
dos autos. Subsidiariamente pela aplicagdo de pena branda e condizente com os fatos apurados e as
provas colhidas.

Informou que ndo pretende produzir prova documental ou testemunhal e optou pelo
seu direito constitucional em permanecer em siléncio, bem como requereu o julgamento antecipado do feito
(fls. 46/48).

Apos, a comisséo processante, em deliberacéo, decidiu pela dispensa da realizagéo
da audiéncia de instrugao e pelo julgamento antecipado do feito (fls. 49/50).

O membro da Comissao de correicao Administrativo, Alex Sandro, certificou nos autos
que no dia 15 de janeiro de 2022, deslocou-se até a residéncia/enderego constante na ficha funcional do
servidor sindicado, Rua Onofre Gongalves Lopes, 828, bairro S@o Vicente de Paulo, e verificou que a
residéncia é a mesma que aparece na fotografia de fl. 04. Juntou fotos (f. 52/53).

Logo apds, o servidor sindicado foi intimado para apresentagdo de defesa final,
fazendo-o de forma tempestiva no dia 20/01/2022 (fls. 57).

Em sede de alegagdes finais, reiterou as alegagdes dispostas em defesa prévia, e
pugnou pela absolvigéo do sindicado pela auséncia de provas (fls. 57).

A Comissao de Correigdo Administrativa elaborou o relatério final, no qual concluiu
pela condenagao administrativa do servidor sindicado pela transgressao dos artigos 198, V, X e 199,
XXI, da Lei Complementar 042/2002, dispostos na Portaria n°. 5, de 29 de abril de 2019, sugerindo-se a
aplicagdo da pena de adverténcia prevista no artigo 208, |, do mesmo diploma legal, bem como pela
absolvicdo do servidor sindicado do disposto no artigo 198, ll, da Lei Complementar 042/2002, por néo
guardar nexo com a materialidade apurada nestes autos.

E o relatério. Passo a deciséo.

Inicialmente, cumpre destacar que a Administragdo Publica é regida & luz dos
principios constitucionais inscritos na Carta Magna, especialmente no caput do artigo 37:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia

Com efeito, 0 administrador publico municipal deve calcar seus atos no principio da
legalidade, isto é, somente é possivel realizar os atos previstos em lei. O principio da legalidade
administrativa apresenta-se com um contetido mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (art. 5°, Il, CF), uma vez que a Administragdo somente pode agir segundo a lei (secundum
legem), conforme ensinam Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino':

O principio da legalidade administrativa tem, para a administragao publica, um
contetido muito mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta
dos particulares (CF, art. 5°, I1). Por outro lado, para o administrado, o principio
da legalidade administrativa representa uma garantia constitucional,
exatamente porque lhe assegura que a atuagdo da administragdo estara
limitada estritamente ao que dispuser a lei.

[...] Vale dizer, para que haja atuag@o administrativa ndo é suficiente a mera
inexisténcia de proibicéo legal; é imprescindivel que a lei preveja ou autorize
aquela atuagao.

Em suma, a administracéo, além de n&o poder atuar contra a lei ou além da
lei, somente pode agir segundo a lei (a atividade administrativa ndo pode ser
contra legem nem praeter legem, mas apenas secundum legem). Os atos
eventualmente praticados em desobediéncia a tais parametros s&o atos
invalidos e podem ter a sua ilegalidade ou ilegitimidade decretada pela propria
administracdo que os haja editado (autotutela administrativa), ou, desde que
provocado, pelo Poder Judiciario.

Nesse interim, acolho na integra as fundamentacées do relatério final apresentado
pela Comissdo de Correicao Administrativa, com todas as nuances que nele se encontram, de modo que o
integro a decisdo, e acrescento:

1 PAULO, Vicente; ALEXRANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional D
Forense, 2016. p. 347

lo. 15% ed. Rio de Janeiro:
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A portaria n°. 5, de 29 de abril de 2019 prescreve que o servidor sindicado estaria, em
tese, utilizando o veiculo publico denominado “bobcat” para fins particulares.

Assim, se restar configurado as disposicSes da supramencionada portaria, culminara
na condenacdo do servidor sindicado pela pratica das seguintes irregularidades funcionais: pela
inobservancia das normas legais e regulamentares (art. 198, V, da LC 042/2002); deixar de zelar pela
economia e conservagdo do material que |he for confiado e a conservagéo do patriménio (art. 198, VI, da
LC 042/2002); conduta incompativel com a moralidade administrativa (art. 198, X, LC 042/2002) e empregar
material ou qualquer outro bem do municipio em servigo particular (art. 199, XXI, da LC 042/2002).

Pois bem, analisando-se detidamente os presentes autos, verifica-se que o contetido
fatico probatorio caminha no sentido de que efetivamente o servidor sindicado T. A. de A. utilizou o veiculo
publico municipal denominado “bobcat” para fins particulares.

Isso porque, a fotografia anexada as fls. 04 dos autos é prova irrefutavel da
materialidade dos fatos apurados, uma vez que demonstra que o referido veiculo publico estava
estacionado no entdo enderego residencial do servidor sindicado, sito a rua Onofre Gongalves Lopes, n°.
838, no bairro Sao Vicente de Paulo, fato este que foi confirmado posteriormente pelo Membro da Comisséo
de Correicdo Administrativa, Alex Sandro Ferreira de Aratjo. Veja-se (fls. 52/54):

CERTIDAO

Eu, Alex Sandro, membro da Comissdo de Correicdo Administrativa
Disciplinar, CERTIFICO E DOU FE que no dia 15 de janeiro de 2022, no
periodo matutino, desloquei-me até a residéncia/endereco constante na ficha
funcional do servidor sindicado, Rua Onofre Gongalves Lopes, 838, Bairro Sao
Vicente de Paulo, e verifiquei que a residéncia é a mesma que aparece na
fotografia de fl. 04 (fotos anexas).

A autoria é incontestavel e recai sobre o servidor investigado, pois o endereco
onde se encontrava o veiculo publico estacionado é o mesmo constante da sua ficha funcional, e ndo
somente isto, o contrato administrativo temporério do servidor sindicado vigente na época dos fatos aqui
apurados tinha como objeto a execucdo de tarefas inerentes a funcdo de Agentes de Servicos
Especializados, cuja atribuicao era a de Operador de BOBCAT (f. 20).

Nao obstante, observa-se ainda que no local (rua Onofre Gongalves Lopes, 838, no
bairro Sdo Vicente de Paulo) ndo havia nenhuma obra publica em execucédo da Secretaria Municipal de
Servicos Publicos, na qual o servidor sindicado era lotado, o que ratifica o uso do veiculo publico para fins
que n&o seja o da funcéo publica.

Assim, sem muitas delongas, as arguigdes suscitadas pelo servidor sindicado em de
sede de defesa prévia ndo possuem o conddo de descaracterizar o disposto na Portaria n°. 5, de 29 de
abril de 2019, visto que a materialidade e autoria dos fatos restaram comprovados, razéo pela qual a
condenagdo administrativa do servidor sindicado pela inobservancia das normas legais e regulamentares
e por empregar bem do municipio em servigo particular é a medida que se imp&e.

Ante ao exposto, diante de todo o conjunto probatério carreado aos autos e da
fundamentagao acima langada, tenho por bem que:

a) CONDENAR o servidor sindicado T. A. de A, com relagdo aos ilicitos funcionais
previstos no artigo 198, V, X e artigo 199, XXI, da Lei Complementar 042/2002, tendo em vista a
materialidade e autoria devidamente comprovadas;

b) ABSOLVER o servidor sindicado T. A. de A, com relagdo ao disposto no artigo 198,
IIl, da Lei Complementar 042/2002, por ndo guardar nexo com a materialidade apurada nestes autos.

Diante disso, tendo em vista a violagdo aos ilicitos funcionais previstos no
artigo 198, V, X e artigo 199, XXI, da Lei Complementar n. 42/2002, aplico, com fundamento no art.
208, 1, c/c artigo 230, Il, ambos da Lei Complementar 42/2002, a pena de ADVERTENCIA ao servidor
publico T. A. de A.

Outrossim, tendo em vista que o entdo servidor T. A. de A se encontra em lugar incerto
e ndo sabido, publique-se a deciséo e envie os autos para a Subsecretaria de Recursos Humanos fazer as
devidas anotaces na ficha funcional do servidor.
Nova Andradina - MS, 10 de fevereiro de 2022.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 623/22 Data: 18/03/2022
Licitag#io: Processo: 92065/21, Pregéo: 035/2021, Ata n°.: 27/2021

Municipio: Nova Andradina
C.N.PJ.: 03.173.317/0001-18

(o]
Orgéio: 06 - SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 06.07 - SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Funcional: 12.361.0006 - Desenvolvimento da Educacéo
Projeto/Atividade: 2.022 - Gestdo da Secretaria M. de Educacéo, Cultura e Esporte
Elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00.00.01.- MATERIAL DE CONSUMO

Valor Total do Empenho: 6.935,76 (seis mil novecentos e trinta e cinco reais e setenta e seis centavos)

Credor: 4884 8. N. DIAS

Objeto:

Aquisicéio de cargas de gés (GLP), reguladores para gas para uso doméstico, mangueiras de gas para uso doméstico e
bracadeira de presséo 3/8 para mangueira e regulador GLP para atender as ed do pio e

demais org#os vinculados a esta secretaria. Conforme Ata de Registro de Pregos n°® 027/2021

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 678/22 Data: 21/03/2022
Licitagéo:
Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotacéo

Orgéo: 05 -6

Unidade: 05.06 - 10

Funcional: 10.302.0016 - Nova Andradina + Salde
Projeto/Atividade: 2.075 -2

Elemento: 4.4.90.52.48.00.00.00.00.01.1- VEICULOS DIVERSOS

Valor Total do Empenho: 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

Credor: 2467 HORUS COMERCIAL E SERVICOS LTDA

Objeto:
VEICULOS DIVERSOS

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 689/22 Data: 24/03/2022
Licitagdo: Processo: 95573/2021, Pregdo: 127/2021, Ata n°.: 75/2021

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotagédo

Orgao: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional: 10.306.0016 - Nova Andradina + Saude

Projeto/Atividade: 2.077 - Manutengdo e Encargos com Alimentag&o e Nutriggo
Elemento: 3.3.90.32.99.00.00.00.00.01.1- OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA

Valor Total do Empenho: 20.100,00 {vinte mil e cem reais)

Credor: 1847 CLINICA NUTRICIONAL LTDA
Objeto:
isicao de leites iais e i variados, com a finalidade de atender a0 municipes usudrios da

rede publica de salde através do Fundo Municipal de Satide. Conforme Ata de Registro de Pregos n° 075/2021
{Licitagao N° : 127/2021-PR)

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 690/22 Data: 24/03/2022
Licitagdo: Processo: 95573/2021, Pregao: 127/2021, Ata n°.: 75/2021

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotagédo

Orgao: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional: 10.306.0016 - Nova Andradina + Satide

Projeto/Atividade: 2.077 - Manutengéo e Encargos com Alimentagéo e Nutrigdo
Elemento: 3.3.90.32.99.00.00.00.00.01.1- OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA

Valor Total do Empenho: 31.500,00 {trinta @ um mil @ quinhentos reais)

Credor: 2456 SANTOS E GIULIANI LTDA
Objeto:
isicdo de leites iais e supl fi variados, com a finalidade de atender ao municipes usuérios da

rede publica de saude através do Fundo Municipal de Saide. Conforme Ata de Registro de Preos n° 075/2021
{Licitagao N° : 127/2021-PR)

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 691/22 Data: 24/03/2022
Licitagdo: Processo: 95573/2021, Pregao: 127/2021, Ata n°.: 75/2021

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotagéo

Orgao: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 06.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional: 10.306.0016 - Nova Andradina + Satide

Projeto/Atividade: 2.077 - Manutengéo e Encargos com Alimentagéo e Nutricdo
Elemento: 3.3.90.32.99.00.00.00.00.01.1- OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA

Valor Total do Empenho: 51.150,00 {cinquenta e um mil cento e cinquenta reais)

Credor: 2331 MAIORCA SOLUCOES EM SAUDE, SEGURANCA E PADRONIZACA

Objeto:

aquisigao de leites especiais @ suplementos alimentares variados, com a finalidade de atender ao municipes usuérios da
rede pliblica de satide através do Fundo Municipal de Satide. Conforme Ata de Registro de Pregos n° 075/2021
{Licitagao N° : 127/2021-PR)
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MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

Extrato de Empenho

C.N.P.J.: 15.487.762/0001-31
Municipio: NOVA ANDRADINA

Data:

N° do empenho:
Dispensa Licitagao
Processo:

22/03//2022
53/22

2/20

[Irgéo: 01

Unidade: 01.01

Funcional: 01.031.0038

Projeto/Atividade: 2.098

Elemento: 3.3.90.39.77.00.00.00.00.01.0000

- CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

- CORPO LEGISLATIVO

- Modernizagdo Agéo Legislativa

- Manutencéo e enc. c/ Agdo Leg. Sub. Vereadores.
- VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITIRADA

Valor Total do Empenho: 8.280,00 (oito mil duzentos e oitenta reais)

Credor: 585 INVIOLAVEL N. A. ALARMES ELETRONICOS LTDA

Obijeto:

Despesa que se empenha para ocorrer com o Segundo Termo Aditivo da empresa INVIOLAVEL NOVA ANDRADINA ALARMES
ELETRONICOS - ME, referente ao Pregdo n? 02/2020, Objeto de Licitacdo : SERVICO DE MONITORAMENTO, VIGILANCIA W

SEGURANCA ELETRONICA 24 HORAS, prazo aditivado é de 12 (doze) meses, periodo de 19/03/2022 a 19/03/2023, porém para

0 ano de 2022 serd empenhado até dezembro sendo um periodo de 9 (nove) meses, podendo ser empenhado o periodo

restante no ano de 2023.
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FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA —
FUNSAU-NA

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr . FRANCISCO DANTAS MANICOBA

FUNSAU -NA|

CREDENCIAMENTO 002/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO 194/2020

TERMO DE HOMOLOGACAQ

O Diretor Geral da Fundagéo Servigo de Satide de Nova Andradina, Sr. NORBERTO FABRI JUNIOR,
no uso das atribuices que Ihe s@o conferidas pela legislacdo em vigor e em face aos principios ordenados através
da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Pregoeira, resolve:

HOMOLOGAR o procedimento licitatério de Credenciamento n® 002/2020, Processo Administrativo n®
194/2020, aberto em 30 de julho de 2020, cujo objeto: CREDENCIAMENTO de pessoa fisica e/ou juridica da area de
salde para a prestacdo de servicos de ultrassonografia. O contrato de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados da assinatura podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, havendo interesse por

parte da Administrag&o.

EMPRESAS ITEM

VALOR DO
PROCEDIMENTO

YGOR JOSE SARAIVA CARVALHO-ME Servico de ultrassonografia das 07 horas até as
Profissional: Ana Leticia Cavenaghi da Silva | 19 horas de segunda-feira a sexta-feira.

R$ 100,00

YGOR JOSE SARAIVA CARVALHO-ME Servico de ultrassonografia das 19:01 horas
Profissional: Ana Leticia Cavenaghi da Silva | até as 06:59 horas de segunda-feira & sexta-
feira, finais de semana e feriados.

R$ 150,00

Autorizo a expedi¢do da ordem de aquisi¢do do objeto de Credenciamento para que produza os

seus legais efeitos.
Nova Andradina - MS, 23 de margo de 2022

NORBERTO FABRI JUNIOR
Diretor Geral da FUNSAU-NA

Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www.funsau-na.com.br

B Sistema
SUS I Unico de
B Saude
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