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DESPACHO DE RATIFICAGAO

Processo n° 99295/2021 - FLY 0333.0008874/2021.
1. Adoto a justificativa como dispensa de licitagdo, em conformidade com o parecer juridico, bem como em
decorréncia da justificativa da Comissao Permanente de Licitagao, onde verificou-se que a referida Dispensa de Licitagéo
para Compras e Servigos tem sustentagéo Artigo 24, IV da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993.
2. RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente Insumos: A) APARELHO ACCU-CHECK 360°, B)
ACCU-CHEK FLEXLINK 6/60, C) SET DE CARTUCHOS PLASTICO COM 3,15ML, D) PACOTE DE SERVIGOS
(PILHAS, ADAPTADOR E TAMPA), E) TIRAS ACCU CHEK PERFORMA e F) LANCETAS ACCU CHEK
FASTCLIX,menor ARTHUR HENRIQUE DA SILVA CASTRO, autos n°® 0900159-90.2019.8.12.0017 e de acordo com
a Cl n.° 487/2021, bem como a Solicitagdo n.° 1.750/2021 da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. Justificamos
como Dispensa de Licitagdo para Compras e Servicos (Artigo 24, IV da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993),
conforme parecer juridico junto as fls. 102 e 103 do referido processo.
3. Favorecidas:

3.1 AGIL PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI, CNPJ: 24.595.557/0001-80, perfazendo um valor de R$ 11.700,00
(onze mil e setecentos reais), por um periodo de 06 (seis) meses.
4. Proj./Ativ.: 2.277 — Manut. e Enc. Gabinete do Secretario do Fundo Municipal de Saude.
Dotagéo: 3.3.90.91.00.00.00.00.00.01.0002 - Sentencas Judiciais
Cadigo Reduzido: 75
5. Condigdes de entrega: 05 (cinco) dias apds a solicitagao da Secretaria Municipal de Satde.
6. Condigdes de Pagamento: em até 30 (trinta) dias, contados da data de apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada.

Nova Andradina - MS, 12 de janeiro de 2022.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Satide
Ordenador de Despesas.

PORTARIAN°. 11, de 11 de Janeiro de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o beneficio da aposentadoria integral pela regra de transicéo do artigo 6° da EC
41/2003 concedida pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova Andradina - PREVINA,
conforme Portaria n°® 53/2021;
RESOLVE:
Art. 1° Declarar vago um cargo efetivo de Técnico de Servicos de Organizacionais, integrante da
Carreira de Atividades Auxiliares, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo da Prefeitura Municipal, em
decorréncia da concessdo da aposentadoria da servidora ZILZA DIAS PAIAO, matricula 2.548, pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova Andradina-MS, com validade a contar de 20 de dezembro
de 2021(autos 100. 369/2021).
Art. 2° A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a concessdo da aposentadoria da
servidora constante desta Portaria, em sua ficha funcional.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 20 de dezembro de 2021, revogando-se as disposicdes em contrario.
Nova Andradina-MS, 11 de janeiro de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 12, de 11 de Janeiro de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a partir de 20 de dezembro de 2021, a servidora pUblica municipal ZILZA DIAS
PAIAO ocupante do cargo de Supervisora de Servigos |, Simbolo DAI-303.1, lotada na Secretaria Municipal de
Infraestrutura (autos 100. 369/2021).
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a contar a partir do
dia 20 de dezembro de 2021, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Nova Andradina-MS, 11 de janeiro de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 13, de 11 de Janeiro de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuicbes legais;
CONSIDERANDO o beneficio da aposentadoria voluntéria por idade de acordo com artigo 40,§ 1°
I, "b” da constituicéo federal concedida pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova
Andradina - PREVINA, conforme Portaria n® 052/2021;
RESOLVE:
Art. 1° Declarar vago um cargo efetivo de Auxiliar de Servios Bésicos, integrante da Carreira de
Atividades Auxiliares, do Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragéo da Prefeitura Municipal, em decorréncia da
concessé@o da aposentadoria da servidora NEUZA GONZAGA DOS SANTOS, matricula 3.939, pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova Andradina-MS, com validade a contar de 19 de dezembro
de 2021(autos 100. 367/2021).
Art. 2° A Subsecretaria de Recursos Humanos averbara a concessdo da aposentadoria da
servidora constante desta Portaria, em sua ficha funcional.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 19 de dezembro de 2021, revogando-se as disposi¢ées em contrario.
Nova Andradina-MS, 11 de janeiro de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 002 A ATA DE REGISTRO DE PREGOS 039/2021.

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, E a empresas COMERCIAL MALLONE
EIRELI, LIVRARIA E PAPELARIA INTEGRACAO EIRELI, COMERCIAL K & D LTDA, COMERCIAL
GALIPHE EIRELI - ME, LIVRARIA E PAPELARIA SANTA RITA LTDA, FABRICIO DOURADO DA SILVA
- ME, THIAGO AUGUSTO S. DE ARAUJO - MEI, IDEALE PAPEIS LTDA, resolvem em comum e reciproco
acordo celebrarem o Termo Aditivo n° 002 a Ata de Registro de Prego 039/2021.
DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de reajustar o valor do item 66 — Papel para
impressao tamanho A4 branco, que consta da Clausula Segunda — Dos Precos, tendo em vista a alteragéo
do custo de produgdo e fornecimento pelos fabricantes, com fundamento no art. 65, I, “d”, da Lei n°
8.666/93. Dessa forma, o valor unitario do item 66 passa de R$ 17,19 para R$ 18,96, representando um
acréscimo de 10,34% sobre o valor original, conforme tabela abaixo:

. Un. Prego com
Item Objeto Med. Prego Un. atual Reajuste
Papel para impresséo tamanho A4
branco de alta qualidade c/ 500
86 folhas. Gramatura de 75 g/m? 21cm UN 1719 18,9
de largura x 29,7cm de comprimento
Nova Andradina-MS, 05 de janeiro de 2021.

SERGIO DIAS MAXIMIANO LIVRARIA E PAPELARIA INTEGRACAO EIRELI
Secretario Municipal de Salde Representante: SHEILA MUNHOZ DE SOUZA BELARDO
Contratante Fornecedor

THIAGO AUGUSTO S. DE ARAUJO - MEI
Representante: MEDIONERIA EVANGELISTA DOS SANTOS ARAUJO
Fornecedor

COMERCIAL MALLONE EIRELI
Representante: RICARDO SANTANA DE PAULA
Fornecedor

IDEALE PAPEIS LTDA
Representante: EDILSON STRESSER
Fornecedor

FABRICIO DOURADO DA SILVA - ME
Representante: FELIPE DOURADO DA SILVA
Fornecedor

COMERCIAL GALIPHE EIRELI - ME
Representante: PETERSON MASSIRER DA SILVA
Fornecedor

LIVRARIA E PAPELARIA SANTA RITA LTDA
Representante: ANTONIO GUALBERTO FERREIRA
Fornecedor

COMERCIALK & D LTDA
Representante: DIEGO LUCAS DINIS
Fornecedor

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO N° 002 AO CONTRATO 186/2020
CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa BARONCELI & CIA
LTDA., resolvem em comum e reciproco acordo celebrarem o presente Termo Aditivo de n° 002 ao Contrato
n° 186/2020.

DO ADITIVO:O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual, previsto na
clausula quarta, para o periodo compreendido entre os dias 01/01/2022 a 28/02/2022 (02 meses), bem
como manter os valores pactuados no Contrato n® 186/2020 e termos aditivos anteriores, tendo em vista
se tratar de prestacéo de servigos de natureza continua, ou seja, na contratagdo de empresa para realizar
servicos de andlises clinicas para realizagdo de exames especiais, dos quais ndo sdo realizados no
Laboratério Municipal, sendo que a empresa atende satisfatoriamente as necessidades do Municipio, com
fulcro no Decreto Municipal n® 2.036/2017 e no art. 57, I, da Lei n® 8.666/93.

Nova Andradina — MS, 29 de dezembro de 2021.

SERGIO DIAS MAXIMIANO
Secretario Municipal de Satde
Ordenador de Despesa
Contratante

BARONCELI & CIA LTDA
Raulino Baronceli
Empresa Contratada
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 002 AO CONTRATO 187/2020
CONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa DI VIANA
LABORATORIOS LTDA-ME., resolvem em comum e reciproco acordo celebrarem o presente Termo
Aditivo de n° 002 ao Contrato n° 187/2020.

DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual previsto na
clausula quarta, para o periodo compreendido entre os dias 01/01/2022 a 28/02/2022 (02 meses), bem
como manter os valores pactuados no Contrato n® 187/2020 e termos aditivos anteriores, tendo em vista
se tratar de prestacéo de servigos de natureza continua, ou seja, na contratagdo de empresa para realizar
servicos de andlises clinicas para realizagdo de exames especiais, dos quais ndo sdo realizados no
Laboratério Municipal, sendo que a empresa atende satisfatoriamente as necessidades do Municipio, com
fulcro no Decreto Municipal n® 2.036/2017 e no art. 57, I, da Lei n® 8.666/93.

Nova Andradina — MS, 29 de dezembro de 2021.

DI VIANA LABORATORIOS LTDA-ME
Valmir Dionisio Viana
Empresa Contratada

SERGIO DIAS MAXIMIANO
Secretario Municipal de Satde
Ordenador de Despesa
Contratante

DECRETO N° 002905/21 de 5 de Novembro de 2021

"Dispde sobre Suplementagao de verbas do Orgamento
Vigente e da outras providéncias”

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Orgéanica do Muni 0, e da autorizagdo contida no Art. 9°,
inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de NOVA
ANDRADINA, em favor dos érgéos abaixo discriminados o valor de R$ 453.671,76 para atender reforgo de dotagdes como segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.302.0044.2.019 - 4o e enc. ¢/ ias a 5 icipal de Satde/M
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 453.671,76
Total do Proj./Ativ. 453.671,76

Total da Unidade 453.671,76

Total do 6rgao 453.671,76

TOTAL SUPLEMENTADO: 453.671,76

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002908/21 de 8 de Novembro de 2021

“Dispde sobre Suplementagéo de verbas do Orgamento
Vigente e da outras providéncias"

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuicées que lhe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Muni 0, e da autorizagao contida no Art. 9°,
inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Nova
Andradina, em favor dos érgéos abaixo discriminados o valor de R$ 1.217.051,73 para atender reforgo de dotagdes como segue:
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07 - SECRETARIAM. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07.12.361.0031.2.055 - C & iaca

e enc. ¢/ Rede Munic. de Educaga

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagées 1.217.051,73
Total do Proj./Ativ. 1.217.051,73

Total da Unidade 1.217.051,73

Total do 6rg do 1.217.051,73

TOTAL SUPLEMENTADO: 1.217.051,73

Art. 2° - Os recursos necessarios as suplementagdes anteriormente
descriminadas, decorrerdo da anulagéo de parte dos créditos orgamentarios como segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.301.0042.2.277 - 0 e enc. c/ Gabi do io do F.M de Saide
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.217.051,73
Total do Proj./Ativ. 1.217.051,73
Total da Unidade 1.217.051,73
Total do 6rgao 1.217.051,73
TOTAL REDUZIDO: 1.217.051,73

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002909/21 de 8 de Novembro de 2021

“Dispée sobre %0 de verbas do O
Vigente e da outras providéncias”

Leandro Ferreira Luiz Fedossi , Prefeito Municipal de Nova
Andradina no uso de suas atribuicoes que lhe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e da autorizagado contida
no Art. 9°, inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Nova
Andradina, em favor dos 6rgaos abaixo discriminados o valor de R$ 50.000,00 para atender reforgo de dotagdes como segue:
01 - CAMARA MUNICIPAL
01.01 - CORPO LEGISLATIVO
01.01.01.031.0038.2.098 - ManutengZo e enc. ¢/ Agéo Leg. Sub. Vereadores

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 50.000,00
Total do Proj./Ativ. 50.000,00
Total da Unidade 50.000,00
Total do érgdo 50.000,00
TOTAL SUPLEMENTADO: 50.000,00
Art. 2° - Os recursos arios as s 0 i it
descriminadas, decorrer&o da anulagéo de parte dos créditos orgamentarios como segue:
01 - CAMARA MUNICIPAL
01.01 - CORPO LEGISLATIVO
01.01.01.031.0038.2.098 - Manutengao e enc. ¢/ Agao Leg. Sub. Vereadores
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
Total do Proj./Ativ. 50.000,00
Total da Unidade 50.000,00
Total do érg do 50.000,00
TOTAL REDUZIDO: 50.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposigSes em contrério.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002910/21 de 10 de Novembro de 2021

“Dispée sobre de verbas do Org
Vigente e da outras providéncias”

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuigées que lhe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e da autorizagao contida no Art. 9°,
inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de NOVA
ANDRADINA, em favor dos 6rgaos abaixo discriminados o valor de R$ 686.310,96 para atender reforgo de dotages como segue:
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.302.0044.2.005 - Manutengao e enc. ¢/ Médico Hospitalar/MAC

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.817,09

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.000,00
Total do Proj./Ativ. 22.817,09

05.06.10.302.0043.2.009 - Manutengao e enc. ¢/ CEO/Centro de Especialidades Odontologicas/MA

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 28.512,00
Total do Proj./Ativ. 28.512,00

05.06.10.302.0043.2.016 - Manutengao e enc. c/MAC-CAPS Centro de Atengéo Psicossocial

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 14.458,00
Total do Proj./Ativ. 14.458,00

05.06.10.302.0043.2.018 - 0 e enc. ¢/ MAC) ial e Hosp. SAMU

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 9.061,40
Total do Proj./Ativ. 9.061,40

05.06.10.302.0044.2.019 - o e enc. ¢/ ias a G icipal de Saude/M

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 537.500,00
Total do Proj./Ativ. 537.500,00

05.06.10.306.0049.2.274 - do e gos com e Nutrigao

3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuigéo Gratuit 1212573
Total do Proj./Ativ. 12.125,73

05.06.10.301.0042.2.277 - Manutengao e enc. c/ Gabiente do Secretario do F.M de Saude

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 3.041,50

40.000,00

3.3.90.91.00.00.00 - Sentengas Judiciais
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.301.0042.2.277 - Manuteng&o e enc. ¢/ Gabiente do Secretario do F.M de Saude
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do 6rg do

TOTAL SUPLEMENTADO:

18.795,24
61.836,74

686.310,96
686.310,96

686.310,96

Art. 2° - Os recursos necessarios as suplementagdes anteriormente

descriminadas, decorrerdo da anulagéo de parte dos créditos orgamentarios como segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.302.0044.2.005 - Manutengao e enc. ¢/ Médico Hospitalar/MAC

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 7.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 816,70
Total do Proj./Ativ. 7.816,70
05.06.10.302.0043.2.018 - @0 e enc. ¢/ MAC) ial e Hosp. SAMU
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 11.214,70
Total do Proj./Ativ. 11.214,70
05.06.10.301.0042.2.022 - @0 e C: itagdo com \g C itarios de Satde
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.817,09
Total do Proj./Ativ. 15.817,09
05.06.10.301.0042.2.024 - Manutengao e enc. com PSF/PAB
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 40.000,00
Total do Proj./Ativ. 40.000,00
05.06.10.301.0044.2.201 - Manutengao e Encargos com FIS/Salde
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuigéo Gratuit 11.431,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 694,73
Total do Proj./Ativ. 12.125,73
05.06.10.301.0042.2.277 - Manutencéo e enc. ¢/ Gabiente do Secretario do F.M de Satude
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 537.500,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 61.836,74
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.301.0042.2.277 - &o e enc. ¢/ i do do F.M de Saude
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 61.836,74
Total do Proj./Ativ. 599.336,74
Total da Unidade 686.310,96
Total do 6rgao 686.310,96
TOTAL REDUZIDO: 686.310,96

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposigées em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002911/21 de 10 de Novembro de 2021

"Dispde sobre Suplementacéo de verbas do Orgamento

Vigente e da outras providéncias"

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuigées que Ihe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Orgénica do Municipio, e da autorizagao contida no Art. 9°,

inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Nova

Andradina, em favor dos érgéos abaixo discriminados o valor de R$ 860.580,34 para atender reforgo de dotagdes como segue:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.05.15.451.0020.1.035 -
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes

Asfaltica, e de ruas e avenidas
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07.12.361.0033.2.054 - Manutencao e enc. ¢/ Salario Educacao
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes
Total do Proj./Ativ.
06.07.27.813.0034.2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09.08.244.0037.2.075 - Manutencgéo e enc. c/ Gabinete do Secretario de Assistencia Social
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribui¢éo Gratuit
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo

129.649,62
129.649,62
129.649,62
129.649,62

2.932,38
2.932,38

7.382,10

7.382,10
10.314,48
10.314,48

25.000,00
18.995,00
43.995,00
43.995,00
43.995,00

08 - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA
08.18 - INSTITUTO DE PREV. DE NOVA ANDRADINA - PREVINA

08.18.09.272.0030.2.100 - doeenc.c/P
3.1.90.03.00.00.00 - Pensdes do RPPS e do Militar
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgio

15 - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO
15.19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRACAO

15.19.04.122.0018.2.044 - Manutencao e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Planejamento e Contro
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais
4.4.50.42.00.00.00 - Auxilios
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgdo

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO

16.20.04.123.0018.2.025 - Manutencio e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Financas e Gestéo
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total do Proj./Ativ.
16.20.04.122.0018.2.039 - Manutencao e enc. ¢/ Divida Interna
3.2.90.21.00.00.00 - Juros sobre a Divida Por Contrato
4.6.90.71.00.00.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado
Total do Proj./Ativ.
16.20.04.122.0018.2.042 - Manutencao e enc. ¢/ Contribuicao p/ PASEP
3.3.90.47.00.00.00 - Obrigagdes Tributérias e Contributivas
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo

TOTAL SUPLEMENTADO:

61.085,25
61.085,25
61.085,25
61.085,25

50.000,00
5.000,00
100.000,00
155.000,00
155.000,00
155.000,00

16.420,00
157.000,00
173.420,00

9.741,84
24237415
252.115,99

35.000,00
35.000,00
460.535,99
460.535,99

860.580,34

Art. 2°- Os recursos necessarios as suplementacdes anteriormente

&0 da lagéo de parte dos créditos orgamentarios como segue:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05.15.451.0020.1.044 - Construcéo e Melhoria de parques, pracas, canteiros e vias publicas

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacdes 6.605,79
Total do Proj./Ativ. 6.605,79
04.05.15.451.0020.1.052 - Aquisicdo de terrenos para fins de uso publico
4.4.90.61.00.00.00 - Aquisig&o de Iméveis 93.598,27
Total do Proj./Ativ. 93.598,27
04.05.15.451.0020.1.062 - Recuperacio de Erosdo
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 22.249,02
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05.15.451.0020.1.062 - Recuperagao de Erosédo
4.4.90.51.00.00.00 - Obras € Instalagdes 7.196,54
Total do Proj./Ativ. 29.445,56
Total da Unidade 129.649,62
Total do Orgéo 129.649,62
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07.12.365.0032.1.059 - A iaca a e reforma c/ recursos F
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 293238
Total do Proj./Ativ. 2.932,38
06.07.27.813.0034.2.266 - Apolo e Incentivo ao Esporte e Lazer
3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais 7.382,10
Total do Proj./Ativ. 7.382,10
Total da Unidade 10.314,48
Total do Orgéo 10.314,48
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09.08.244.0037.2.075 - do eenc. c/ do de Social
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 18.995,00
Total do Proj./Ativ. 18.995,00
Total da Unidade 18.995,00
Total do Orgao 18.995,00
08 - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA
08.18 - INSTITUTO DE PREV. DE NOVA ANDRADINA - PREVINA
08.18.09.272.0030.2.100 - Manutencéo e enc. ¢/ Previdencia
3.1.90.01.00.00.00 - Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Refor 61.085,25
Total do Proj./Ativ. 61.085,25
Total da Unidade 61.085,25
Total do Orgao 61.085,25
15 - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
15.19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRACAO
15.19.04.122.0018.2.044 - 0 e enc. ¢/ do de P e Contro
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
Total do Proj./Ativ. 5.000,00
Total da Unidade 5.000,00
Total do Orgao 5.000,00
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20.04.123.0018.2.025 - 40 e enc. ¢/ i do de Financas e Gestdo
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 18.420,00
Total do Proj./Ativ. 18.420,00
Total da Unidade 18.420,00
Total do Orgao 18.420,00
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17 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21.20.601.0039.1.104 - Aqui

40 e manutencéo de Veiculos

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 437.115,99
Total do Proj./Ativ. 437.115,99
17.21.20.122.0040.2.105 - do e enc. ¢/ i do

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 25.000,00
Total do Proj./Ativ. 25.000,00

17.21.18.542.0039.2.269 - Operacionalizagao Aterro Sanitario e Gestao Integrada de Residuos
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 155.000,00
Total do Proj./Ativ. 155.000,00
Total da Unidade 617.115,99
Total do Orgéo 617.115,99
TOTAL REDUZIDO: 860.580,34

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002913/21 de 18 de Novembro de 2021

“Dispbe sobre Suplementagao de verbas do Orgamento
Vigente e da outras providéncias”

Emerson Nantes De Matos, Prefeito Municipal de Nova
Andradina no uso de suas atribuigées que Ihe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Orgéanica do Municipio, e da autorizagdo contida
no Art. 9°, inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de NOVA
ANDRADINA, em favor dos érgéos abaixo discriminados o valor de R$ 59.624,80 para atender reforco de dotagdes como segue:
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.10.08.244.0037.2.202 - Bloco da Protego Social Basica/BL PSB FNAS (CRAS)

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 966,65
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribui¢do Gratuit 16.890,00
Total do Proj./Ativ. 17.856,65
07.10.08.244.0037.2.203 - Manutengao e Enc. Bloco da Protegao Social Especial de Média Compl
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 556,45
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuicéo Gratuit 11.280,00
Total do Proj./Ativ. 11.836,45
07.10.08.244.0037.2.204 - Manutengao e Encargos com Bloco da Protecado Social Basica/BL PSB
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.263,66
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribui¢do Gratuit 5.640,00
Total do Proj./Ativ. 7.903,66
07.10.08.244.0037.2.244 - Manutengao e Enc. com o Programa Primeira Infancia no SUAS
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 7.453,00
Total do Proj./Ativ. 7.453,00
07.10.08.244.0037.2.278 - Manutengao e enc. ¢/ Bloco da Gestéo do Prog. Bolsa Familia/ BL GBF
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 10.378,50
Total do Proj./Ativ. 10.378,50
Total da Unidade 55.428,26

07.11 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

07.11.08.244.0037.2.077 - Manutengao e enc. ¢/ Assisténcia Social Geral 2018
3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais 736,54

07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.11 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

07.11.08.244.0037.2.077 - Manutengao e enc. ¢/ Assisténcia Social Geral 2018
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuicao Gratuit

TOTAL SUPLEMENTADO:

Art. 2° - Os recursos necessarios as

descriminadas, decorreréo da anulagéo de parte dos créditos orcamentarios como segue:

07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

07.10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.10.08.244.0037.2.203 - Manutengao e Enc. Bloco da Protegao Social Especial de Média Compl
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

3.3.91.97.00.00.00 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagées

07.10.08.244.0037.2.204 - Manutengao e Encargos com Bloco da Protegao Social Basica/BL PSB
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

07.10.08.244.0037.2.215 - Manutengio e enc. ¢/ lo Bloco da Gestio do SUAS/ BL GSUAS FNAS
4.4,90.52.00.00.00 - i e Material

07.10.08.244.0037.2.279 - Manutengao e enc. ¢/ ACESSUAS/PRONATEC/TRABALHO
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

07.11 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

07.11.08.244.0037.2.077 - Manutengéo e enc. ¢/ Assisténcia Social Geral 2018
3.3.90.33.00.00.00 - Passagens e Despesas Com Locomogao

07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.11 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

07.11.08.244.0037.2.077 - do e enc.c/ isténcia Social Geral 2018
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

TOTAL REDUZIDO:

3.460,00
Total do Proj./Ativ. 4.196,54
Total da Unidade 4.196,54
Total do 6rg do 59.624,80
59.624,80

ite
200,00
150,00
600,00
Total do Proj./Ativ. 950,00
2.280,31

Total do Proj./Ativ. 2.280,31
556,45
Total do Proj./Ativ. 556,45
19.740,00
31.901,50
Total do Proj./Ativ. 51.641,50
Total da Unidade 55.428,26
736,54
3.460,00
Total do Proj./Ativ. 4.196,54
Total da Unidade 4.196,54
Total do 6rg o 59.624,80
59.624,80

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002914/21 de 18 de Novembro de 2021

"Dispde sobre 4o de verbas do O

Vigente e da outras providéncias"

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no

DECRETA:

uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e da autorizagéo contida no Art. 9°,
inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Nova

Andradina, em favor dos érgéos abaixo discriminados o valor de R$ 661.893,20 para atender reforco de dotagdes como segue:

06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07 - SECRETARIAM. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07.12.361.0028.2.050 - Manutencéo e enc. ¢/ Gabinete da Secretaria de Educacao
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
Total do Proj./Ativ.
06.07.27.813.0034.2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIAM. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09.08.244.0037.2.075 - o eenc. c/ do de Social
3.3.90.14.00.00.00 - Diérias - Civil

3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuicdo Gratuit
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Total do Proj./Ativ.
07.09.08.241.0037.2.211 - Manutencao e Encargos Conviver
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuicéo Gratuit
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20.04.123.0018.2.025 - do e enc. ¢/ binete do de cas e Gestdo

3.1.90.94.00.00.00 - izacdes e icdes Ti
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

399.906,00
399.906,00

1.000,00

1.000,00
400.906,00
400.906,00

6,40
13.071,00
5.033,80
18.111,20

28.200,00
28.200,00
46.311,20
46.311,20

4.000,00
94.000,00
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16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16,20.04.123.0018.2.025 - Manutencéo e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Finangas e Gestdo

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 67.016,00
3.3.90.93.00.00.00 - Indenizagdes e Restituicdes 5.000,00
Total do Proj./Ativ. 170.016,00
Total da Unidade 170.016,00
Total do Orgéo 170.016,00
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06.15.451.0020.2.112 - Ampliacéo e melhoria com sinalizagéo de Transito
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 4.660,00
Total do Proj./Ativ. 4.660,00
21.06.04.122.0020.2.115 - Manutencao e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Servicos Publicos
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 40.000,00
Total do Proj./Ativ. 40.000,00
Total da Unidade 44.660,00
Total do Orgéo 44.660,00
TOTAL SUPLEMENTADO: 661.893,20
Art. 2° - Os recursos arios as 5
descriminadas, decorrerfio da anulagéo de parte dos créditos orgamentérios como segue:
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07.12.361.0033.2.056 - Aquisigdo e manutencgao do Transporte Escolar e outros veiculos
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.906,00
Total do Proj./Ativ. 4.906,00
06.07.27.813.0034.2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer
3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais 1.000,00
Total do Proj./Ativ. 1.000,00
Total da Unidade 5.906,00
Total do Orgéo 5.906,00
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09.08.244.0037.2.075 - Manutengdo e enc. c/ Gabinete do Secretario de Assistencia Social
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 24.206,40
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.104,80
Total do Proj./Ativ. 42.311,20
07.09.08.244.0037.2.263 - Manutencao e enc. ¢/ Politicas Publicas da Mulher
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.000,00
Total do Proj./Ativ. 4.000,00
Total da Unidade 46.311,20
Total do Orgéo 46.311,20
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20.04.123.0018.2.025 - Manutencéo e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Financas e Gestao
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 4.000,00
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 14.000,00
Total do Proj./Ativ. 18.000,00
16.20.04.122.0018.2.282 - Manutencao em Tecnologia e Suporte
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 21.000,00
4.4.90.52.00.00.00 - e Material Pe 5.000,00
Total do Proj./Ativ. 26.000,00
Total da Unidade 44.000,00
Total do Orgéo 44.000,00
17 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21.20.601.0039.1.104 - Aquisi¢cdo e manutencdo de Veiculos
4.4.90.52.00.00.00 - e Material 53.000,00
Total do Proj./Ativ. 53.000,00
17.21.20.122.0040.2.105 - eenc.c/ do
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 164.184,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 200.000,00
Total do Proj./Ativ. 364.184,00
17.21.18.542.0039.2.269 - Operacionalizagao Aterro Sanitario e Gestao Integrada de Residuos
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 143.832,00
Total do Proj./Ativ. 143.832,00
Total da Unidade 561.016,00
Total do Orgéo 561.016,00
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06.04.122.0020.2.116 - &o e enc. c/ D de transito e transporte
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 4.660,00
Total do Proj./Ativ. 4.660,00
Total da Unidade 4.660,00
Total do Orgéo 4.660,00
TOTAL REDUZIDO: 661.893,20

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em

José Gilberto

contrario.

Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002917/21 de 22 de Novembro de 2021

“Dispée sobre
Vigente e da outras providéncias”

de verbas do O

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuigées que lhe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e da autorizagdo contida no Art. 9°,

inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Att. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de NOVA
ANDRADINA, em favor dos orgéos abaixo discriminados o valor de R$ 4.341.301,94 para atender reforgo de dotagdes como segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.302.0044.2.005 - Manutengéo e enc. ¢/ Médico Hospitalar/MAC
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Total do Proj./Ativ.
05.06.10.302.0043.2.009 - Manutencéo e enc. ¢/ CEO/Centro de Especialidades Odontologicas/MA
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Total do Proj./Ativ.
05.06.10.302.0043.2.016 - Manutencao e enc. c/MAC-CAPS Centro de Atencdo Psicossocial

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.022 - 4o e C: itagao com \g C
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

ios de Saude

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do 6rgdo
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07.12.361.0047.2.051 - Manutengéo e enc. c/ Nicleo de Tecnologias Educacionais
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente
Total do Proj./Ativ.

06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07 - SECRETARIAM. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07.12.361.0033.2.056 - Aquisicdo e do do
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente

Escolar e outros veiculos

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do 6rg do

TOTAL SUPLEMENTADO:

145.714,36
145.714,36

33.041,76
33.041,76

11.964,50
11.964,50

23.124,05

23.124,05
213.844,67
213.844,67

1.444.000,60
1.444.000,60

2.683.456,67
2.683.456,67
4.127.457,27
4.127.457,27

4.341.301,94

Art. 2° - Para cobertura do artigo anterior, correra por tendéncia de

Excesso de Arrecadagao

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002919/21 de 22 de Novembro de 2021

"Dispée sobre

de verbas do O

Vigente e da outras providéncias"

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e da autorizagdo contida no Art. 9°

inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orcamento geral do Municipio de Nova
Andradina, em favor dos 6rgéos abaixo discriminados o valor de R$ 1.892.296,30 para atender reforco de dotagdes como segue:

04 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.05.04.122.0020.2.095 - Manutencao e enc. ¢/ Gabinete Secretario de Infraestrutura
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTES
06.07.12.361.0028.2.050 - Manutencéo e enc. ¢/ Gabinete da Secretaria de Educacéo
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0031.2.055 - C @o e enc. ¢/ Rede Munic. de Educaga
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Total do Proj./Ativ.
06.07.12.361.0033.2.056 - Aquisi¢ao e manutengao do Transporte Escolar e outros veiculos
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

Total do Proj./Ativ.
06.07.13.392.0027.2.063 - Apoio e Incentivo a Cultura, Artes e Esportes
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servico para Distribui¢&o Gratuit
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Total do Proj./Ativ.
06.07.12.361.0033.2.265 - Manutencéo e enc/ Programa Nacional de Transporte Escolar - PNATE
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

Total do Proj./Ativ.

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

7.000,00
19.440,00
26.440,00

1.373.812,51
1.373.812,51

6.000,00
6.000,00

11.000,00
83.300,00
94.300,00

71.918,00
71.918,00
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06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES

06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07.27.813.0034.2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer

3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéao

07.09.08.244.0037.2.075 - o eenc. c/ i do de i ia Social
3.1.90.94.00.00.00 - Indenizacdes e ituicdes Ti

3.3.90.14.00.00.00 - Diérias - Civil

4.4.90.52.00.00.00 - i e Material

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20.04.123.0018.2.025 - do e enc. ¢/ do

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.93.00.00.00 - Indenizacdes e Restituicdes

16.20.04.122.0018.2.042 - do e enc. ¢/ C p/ PASEP
3.3.90.47.00.00.00 - Obrigagdt ibutérias e Ce iy

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

21.06.15.122.0020.2.110 - Manutencéo e enc ¢/ conervacgéo de estradas
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

21.06.15.452.0020.2.229 - Manutencéo de Prédios Publicos
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

TOTAL SUPLEMENTADO:

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéao

de Financas e Gestao

Total do Proj./Ativ.

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo

Total do Proj./Ativ.

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéao

4.030,34
7.289,45
11.319,79
1.583.790,30
1.583.790,30

34.342,00

1.854,00
39.074,00
75.270,00
75.270,00
75.270,00

2.500,00
41.740,00
79.500,00

123.740,00

15.000,00
15.000,00

138.740,00
138.740,00

81.360,00
81.360,00

3.136,00
3.136,00
84.496,00
84.496,00

1.892.296,30

Art. 2° - Os recursos necessérios as suplementagdes anteriormente
descriminadas, decorreréo da anulagéo de parte dos créditos orgamentarios como segue:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.05.15.451.0020.1.062 - Recuperacao de Erosao
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes

Total do Proj./Ativ.

04.05.15.451.0020.1.105 - Pavimentacao e Drenagem do Distrito de Nova Casa Verde

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes

04.05.15.451.0020.2.074 - Edificacdes de Prédios Publicos
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagbes

04.05.15.451.0020.2.080 - Reforma e Ampliagéo de Prédios Publicos

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes

04.05.15.451.0020.2.081 - Ci 4o do Centro de C o
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente

Total do Proj./Ativ.

Total do Proj./Ativ.

Total do Proj./Ativ.

04.05.15.451.0020.2.117 - do e enc. ¢/ de vias
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes

Total do Proj./Ativ.
04.05.15.451.0020.2.208 - Implantagao e Manutencéo e Enc. Aeroporto Municipal
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Total do Proj./Ativ.

Total da Unidade
Total do Orgéo
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
06.07.12.361.0033.2.054 - e enc. ¢/ Salario

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacdes

Total do Proj./Ativ.
06.07.12.361.0031.2.055 - Ci & a
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes

e enc. ¢/ Rede Munic. de Educaca

Total do Proj./Ativ.
06.07.12.361.0033.2.056 - Aquisi¢do e manutencédo do Transporte Escolar e outros veiculos
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Total do Proj./;
06.07.13.392.0027.2.063 - Apoio e Incentivo a Cultura, Artes e Esportes
3.3.50.43.00.00.00 - Subvencgdes Sociais
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.31.00.00.00 - Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Des

14.838,22
14.838,22

14.000,00
14.000,00

4.000,00
10.000,00
10.000,00
23.000,00
47.000,00

2.083,77
8.000,00
10.083,77

9.000,00
5.800,00
14.800,00

104.377,55
104.377,55

3.986,20
5.050,00
9.036,20

214.135,74

214.135,74

62.918,00
9.000,00
71.918,00

19.000,00
19.000,00

75.094,00
75.094,00

17.200,00
6.000,00
3.000,00

06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07.13.392.0027.2.063 - Apoio e Incentivo a Cultura, Artes e Esportes

4.4.90.52.00.00.00 - i e Material 5.000,00
Total do Proj./Ativ. 31.200,00
06.07.27.813.0034.2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer
3.3.90.31.00.00.00 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Des 10.000,00
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuic&o Gratuit 1.319,79
Total do Proj./Ativ. 11.319,79
Total da Unidade 208.531,79
Total do Orgéo 208.531,79
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09.08.244.0037.2.075 - do eenc.c/ i do io de i ia Social
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.990,30
Total do Proj./Ativ. 6.990,30
07.09.08.244.0037.2.263 - Manutencéo e enc. ¢/ Politicas Publicas da Mulher
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 10.633,70
Total do Proj./Ativ. 10.633,70
Total da Unidade 17.624,00
Total do Orgéo 17.624,00
15 - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
15.19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRACAO
15.19.04.122.0018.2.044 - do e enc. ¢/ do de e Contro
3.3.50.41.00.00.00 - Contribuicdes 24.000,00
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 37.000,00
Total do Proj./Ativ. 66.000,00
15.19.04.122.0018.2.267 - do e com Paco
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 20.500,00
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 14.000,00
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes 10.000,00
4.4.90.52.00.00.00 - i e Material 10.000,00
Total do Proj./Ativ. 54.500,00
15.19.04.122.0018.2.268 - Manutencao Adm. Const. Reforma do Cemiterio Municipal
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 10.342,00
Total do Proj./Ativ. 10.342,00
Total da Unidade 130.842,00
Total do Orgéo 130.842,00
17 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21.20.122.0040.2.105 - do e enc. ¢/ i do i
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 22.600,16
Total do Proj./Ativ. 22.600,16
17.21.18.542.0039.2.226 - 4o do L e Gestdo
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
17 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21.18.542.0039.2.226 - dodol e Gestédo
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes 8.000,00
Total do Proj./Ativ. 13.000,00
17.21.18.541.0039.2.227 - Manutencao do Programa Coleta Seletiva de Lixo
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.900,00
Total do Proj./Ativ. 18.900,00
17.21.23.691.0045.2.249 - Fomento ao Comércio Local - Eventos, Congressos, Seminarios.
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 5.000,00
Total do Proj./Ativ. 5.000,00
17.21.23.691.0045.2.251 - o da Sala do Emp e é
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.304,00
Total do Proj./Ativ. 2.304,00
17.21.18.543.0039.2.289 - Recuperagdo de Areas Degradadas
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes 16.200,00
Total do Proj./Ativ. 16.200,00
Total da Unidade 78.004,16
Total do Orgéao 78.004,16
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06.15.451.0020.2.107 - Manutencao e enc. ¢/ Parques, Pracas e Jardins
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 529.388,91
4.4.90.52.00.00.00 - i e Material 16.350,00
Total do Proj./Ativ. 545.738,91
21.06.04.122.0020.2.115 - 4o e enc. ¢/ i do de Servicos
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 658.553,86
Total do Proj./Ativ. 668.553,86
21.06.04.122.0020.2.116 - Manutencéo e enc. ¢/ Departamento municipal de transito e transporte
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 466,00
Total do Proj./Ativ. 2.466,00
Total da Unidade 1.216.758,77
Total do Orgdo 1.216.758,77
22.01 - GOVERNADORIA
22.01.04.122.0018.2.034 - &o e enc. ¢/ Comissa
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 26.399,84
Total do Proj./Ativ. 26.399,84
Total da Unidade 26.399,84
Total do Orgéo 26.399,84
TOTAL REDUZIDO: 1.892.296,30

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 002920/21 de 23 de Novembro de 2021

"Dispde sobre Suplementagao de verbas do Orgcamento
Vigente e da outras providéncias™

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no

DECRETO N° 002922/21 de 26 de Novembro de 2021

spde sobre Suplementagéo de verbas do Orgamento
Vigente e da outras providéncias”

Edna Chulli, Prefeito Municipal de Nova Andradina no uso de

uso de suas atrib

6es que Ihe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e da autorizagdo contida no Art. 9°,

inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de NOVA

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.302.0044.2.005 - Manutencao e enc. ¢/ Médico Hospitalar/MAC

ANDRADINA, em favor dos 6rgaos abaixo discriminados o valor de R$ 246.875,08 para atender reforgo de dotagées como segue:

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.480,00
Total do Proj./Ativ. 4.480,00
05.06.10.301.0042.2.024 - Manutengéo e enc. com PSF/PAB
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 74.096,46
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.376,00
Total do Proj./Ativ. 79.472,46
05.06.10.305.0002.2.275 - e enc. ¢/ CCZ/
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 4.296,00
Total do Proj./Ativ. 19.296,00
05.06.10.301.0042.2.277 - Manuteng&o e enc. c/ Gabiente do Secretario do F.M de Saide
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 3.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.376,00
3.3.90.91.00.00.00 - Sentengas Judiciais 133.250,62
Total do Proj./Ativ. 143.626,62
Total da Unidade 246.875,08
Total do érg o 246.875,08
TOTAL SUPLEMENTADO: 246.875,08

Art. 2° - Os recursos necessarios as suplementagdes anteriormente

descriminadas, decorreréo da anulago de parte dos créditos orgamentarios como segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.302.0044.2.005 - Manutengéo e enc. ¢/ Médico Hospitalar/MAC

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 58.245,21
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 6.151,32
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.143,69
Total do Proj./Ativ. 65.540,22
05.06.10.302.0043.2.016 - Manutengao e enc. c/MAC-CAPS Centro de Atengao Psicossocial
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 22.708,24
Total do Proj./Ativ. 22.708,24
05.06.10.301.0042.2.022 - d0 e C: itagdo com \g C itarios de Saude
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000,00
Total do Proj./Ativ. 15.000,00
05.06.10.301.0042.2.277 - Manutengéo e enc. c/ Gabiente do Secretario do F.M de Saude
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 340,92
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 19.600,00
3.3.90.14.00.00.00 - Diérias - Civil 44.201,10
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 60,42
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuicéo Gratuit 27.268,50
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 895,95
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 42.316,28
3.3.90.91.00.00.00 - Sentencas Judiciais 8.000,00
3.3.90.93.00.00.00 - Indenizagdes e Restituicoes 943,45
Total do Proj./Ativ. 143.626,62
Total da Unidade 246.875,08
Total do 6rg ao 246.875,08
TOTAL REDUZIDO: 246.875,08

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

suas atribuicées que Ihe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Munici
Lei 001604/20 de 19 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

io, e da autorizagéo contida no Art. 9°, inciso | da

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Nova

Andradina, em favor dos 6rgaos abaixo discriminados o valor de R$ 67.512,56 para atender reforgo de dotagbes como segue:

08 - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA

08.18 - INSTITUTO DE PREV. DE NOVA ANDRADINA - PREVINA
08.18.09.272.0030.2.099 - 4o e enc. ¢/ Ativi insitrativas do Previna
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.93.00.00.00 - Indenizagbes e Restituigoes

08.18.09.272.0030.2.100 - Manutencgao e enc. c/ Previdencia
3.3.90.98.00.00.00 - Compensagdes ao RGPS

TOTAL SUPLEMENTADO:

descriminadas, decorreréo da anulagao de parte dos créditos orgamentarios como segue:

08 - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA
08.18 - INSTITUTO DE PREV. DE NOVA ANDRADINA - PREVINA
08.18.09.272.0030.2.099 - do e enc. c/ Ativi insitrati do Previna

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente

08 - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA
08.18 - INSTITUTO DE PREV. DE NOVA ANDRADINA - PREVINA

08.18.09.272.0030.2.100 - Manutencao e enc. c/ Previdencia
3.1.90.01.00.00.00 - Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Refor

38.194,93

24.097,93

3.169,62

Total do Proj./Ativ. 65.462,48

2.050,08

Total do Proj./Ativ. 2.050,08

Total da Unidade 67.512,56
Total do érgdo 67.512,56

67.512,56

Art. 2° - Os recursos as ite

3.169,62

62.292,86

Total do Proj./Ativ. 65.462,48
2.050,08
Total do Proj./Ativ. 2.050,08
Total da Unidade 67.512,56
Total do 6rg do 67.512,56
67.512,56

TOTAL REDUZIDO:

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002924/21 de 30 de Novembro de 2021

de verbas do O

"Dispbe sobre
Vigente e da outras providéncias"

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribui¢des que Ihe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e da autorizagéo contida no Art. 9°,

inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de NOVA
ANDRADINA, em favor dos 6rgos abaixo discriminados o valor de R$ 1.212.567,95 para atender reforgo de dotagdes como segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.302.0044.2.005 - Manutengao e enc. ¢/ Médico Hospitalar/MAC
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
Total do Proj./Ativ.
05.06.10.304.0002.2.007 - do e enc. c/ Vigil
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Total do Proj./Ativ.

ios de Salde

05.06.10.301.0042.2.022 - 30 e C. itagdo com \ge C

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.024 - Manutengao e enc. com PSF/PAB
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
Total do Proj./Ativ.

05.06.10.305.0002.2.275 - Manutengao e enc. ¢/ CCZ/SAE/Epidemiologica
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.277 - Manutengao e enc. ¢/ Gabiente do Secretario do F.M de Salde
3.1.90.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais
3.3.90.14.00.00.00 - Diérias - Civil
3.3.90.32.00.00.00 - Material, BEM ou Servigo para Distribuigdo Gratuit
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.91.00.00.00 - Sentencas Judiciais
Total do Proj./Ativ.

1.558,63
49.755,50
51.314,13

25.300,30
25.300,30

251.175,50
251.175,50

100.000,00
1.125,00
101.125,00

200.000,00
200.000,00

120.000,00
3.500,00
306.720,47
7.937,04
131.282,94
569.440,45
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.301.0042.2.288 - Enfrentamento da Emergencia Covid 19

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 14.212,57
Total do Proj./Ativ. 14.212,57

Total da Unidade 1.212.567,95

Total do 6rg do 1.212.567,95

TOTAL SUPLEMENTADO: 1.212.567,95

2°- Os recursos necessérios &s suplementagdes anteriormente

descriminadas, decorreréo da anulagéo de parte dos créditos orgamentarios como segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.06.10.304.0002.2.007 - Manutengéo e enc. ¢/ Vigilancia Sanitaria/VGS

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 200,00
Total do Proj./Ativ. 200,00

05.06.10.301.0044.2.015 - Manutengao e enc. ¢/ Saude Bucal/PAB

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.000,00
Total do Proj./Ativ. 3.000,00

05.06.10.302.0043.2.016 - Manutengao e enc. ¢/MAC-CAPS Centro de Atencéo Psicossocial

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 23.032,07

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 814,75
Total do Proj./Ativ. 23.846,82

05.06.10.302.0044.2.019 - do eenc. ¢/ ias a Fundagao icipal de Saude/M

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
Total do Proj./Ativ. 50.000,00

05.06.10.301.0042.2.024 - Manutengao e enc. com PSF/PAB

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 569.065,75
Total do Proj./Ativ. 569.065,75

05.06.10.301.0044.2.200 - doe gos com i 40 SUS

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes 800,00
Total do Proj./Ativ. 800,00

05.06.10.305.0002.2.275 - do e enc. ¢/ CCZ/S.

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 46.214,93
Total do Proj./Ativ. 46.214,93

05.06.10.301.0042.2.277 - Manutengao e enc. ¢/ Gabiente do Secretario do F.M de Saude

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 81.282,94

3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagées Patronais 127.937,04

3.3.90.91.00.00.00 - Sentengas Judiciais 310.220,47

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.301.0042.2.277 - &o e enc. ¢/ i do ario do F.M de Satde
3.3.90.91.00.00.00 - Sentengas Judiciais 310.220,47
Total do Proj./Ativ. 519.440,45
Total da Unidade 1.212.567,95
Total do 6rgao 1.212.567,95
TOTAL REDUZIDO: 1.212.567,95

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 002925/21 de 30 de Novembro de 2021

“Dispée sobre 4o de verbas do O
Vigente e da outras providéncias"

José Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 75, inciso VIl da Lei Orgénica do Municipio, e da autorizagéo contida no Art. 9°,
inciso | da Lei 001604/20 de 17 de Dezembro de 2020.

DECRETA:

Att. 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Nova
Andradina, em favor dos érgéos abaixo discriminados o valor de R$ 3.185.460,37 para atender reforco de dotagGes como segue:
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04,05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05.15.451.0020.1.105 - Pavimentagéo e Drenagem do Distrito de Nova Casa Verde

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes 10.065,83
Total do Proj/Ativ. 10.065,83

04.05.04.122.0020.2.095 - Manutengéo e enc. ¢/ Gabinete Secretério de Infraestrutura
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 140.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 535,86
Total do Pro}/Ativ. 140.535,86
Total da Unidade 150.601,69
Total do Orgdo 150.601,69

06 - SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07.12.361.0031.2.055 - Construgéo, Ampliagéo, Manutengéo e enc. ¢/ Rede Munic. de Educagi

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 110.000,00
Total do Proj./Ativ. 110.000,00

06.07.12.361.0033.2.056 - Aquisigao e manutencéo do Transporte Escolar e outros veiculos
4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 953.700,00
Total do Proj./Ativ. 953.700,00
Total da Unidade 1.063.700,00

06.08 - PLANO DE APLICACAO DO FUNDEB
06.08.12.361.0033.2.068 - Manutencao e Operacionalizagao do FUNDEB - Ens. Fundamental - 60%

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 839.391,49
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 60.000,00
Total do Proj/Ativ. 899.391,49

06.08.12.365.0032.2.070 - Manutencéo e Operacionalizagéo do FUNDEB - Educ. Infantil 60%
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 660.000,00

06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA

06.08 - PLANO DE APLICACAO DO FUNDEB
06.08.12.365.0032.2.070 - Manutengéo e Operacionalizagdo do FUNDEB - Educ. Infantil 60%

3.1.90.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 1.000,00
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 30.000,00
Total do Proj./Ativ. 691.000,00
06.08.12.361.0033.2.072 - Manutencéo e enc. ¢/ Transporte Escolar
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 200.000,00
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 19.000,00
Total do Proj./Ativ. 219.000,00
Total da Unidade 1.809.391,49
Total do Orgédo 2.873.091,49
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09.08.244.0037.2.075 - 4o eenc.c/ i do io de i ia Social
3.3.90.14.00.00.00 - Diérias - Civil 1.000,00
Total do Proj./Ativ. 1.000,00
Total da Unidade 1.000,00
Total do Orgéo 1.000,00
15 - SECRETARIAMUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
15.19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRACAO
15.19.04.122.0018.2.044 - do e enc. ¢/ do de P e Contro
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 70.000,00
Total do Proj./Ativ. 70.000,00
Total da Unidade 70.000,00
Total do Orgéo 70.000,00
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20.04.123.0018.2.025 - 4o e enc. ¢/ do de Financas e Gestao
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 1.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 72.967,19
Total do Proj./Ativ. 73.967,19
16.20.04.122.0018.2.039 - Manutencéo e enc. ¢/ Divida Interna
4.6.90.71.00.00.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado 16.000,00
Total do Proj./Ativ. 16.000,00
16.20.04.122.0018.2.042 - &0 e enc. ¢/ Ci ibui p/ PASEP
3.3.90.47.00.00.00 - Obrigagdes Tributérias e Contributivas 300,00
Total do Proj./Ativ. 300,00
Total da Unidade 90.267,19
Total do Orgéo 90.267,19
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06.15.122.0020.2.110 - Manutencdo e enc ¢/ conervagao de estradas
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 500,00
Total do Proj./Ativ. 500,00
Total da Unidade 500,00
Total do Orgéo 500,00
TOTAL SUPLEMENTADO: 3.185.460,37

Art. 2° - Os recursos necessérios as suplementagdes anteriomente

descriminadas, decorreréio da anulagéo de parte dos créditos orgamentérios como segue:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
04.05.04.122.0020.2.095 - &o e enc. ¢/

3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo

de

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
Total do Orgéo
06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
06.07.12.361.0028.2.050 - o e enc. ¢/ da de
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0031.2.055 - C & liacé
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais
4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes

e enc. ¢/ Rede Munic. de Educaca

Total do Proj./Ativ.
Total da Unidade
06.08 - PLANO DE APLICACAO DO FUNDEB
06.08.12.361.0033.2.068 - Manutencéo e Operacionalizagdo do FUNDEB - Ens. Fundamental - 60%
3.1.90.04.00.00.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado
3.1.90.13.00.00.00 - Obrigagbes Patronais
3.1.90.94.00.00.00 - i e i
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigacdes Patronais
3.3.91.97.00.00.00 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS

Total do Proj./Ativ.

06.08.12.365.0032.2.070 - Manutencéao e Operacionaliza¢édo do FUNDEB - Educ. Infantil 60%
3.1.90.04.00.00.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigacdes Patronais
3.3.91.97.00.00.00 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS

Total do Proj./Ativ.
06.08.12.365.0032.2.071 - Manutengéo e Operacionalizagdo do FUNDEB - Educ. Infantil 40%
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais
Total do Proj./Ativ.

140.000,00

10.601,69
150.601,69
150.601,69
150.601,69

400.518,66
400.518,66

110.000,00

29.757,46
139.757,46
540.276,12

1.190.000,00
120.000,00
160.000,00
37.414,05
11.977,44
1.519.391,49

40.000,00

1.000,00
30.000,00
71.000,00

200.000,00
10.000,00
210.000,00
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06 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA
06.08 - PLANO DE APLICACAO DO FUNDEB
06.08.12.361.0033.2.072 - Manutencéo e enc. ¢/ Transporte Escolar

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 9.000,00
Total do Proj./Ativ. 9.000,00
Total da Unidade 1.809.391,49
Total do Orgéo 2.349.667,61
07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
07.09.08.244.0037.2.075 - Manutengéo e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Assistencia Social
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 1.000,00
Total do Proj./Ativ. 1.000,00
Total da Unidade 1.000,00
Total do Orgéo 1.000,00
09 - RESERVA DE CONTINGENCIA
09.09 - RESERVA DE CONTINGENCIA
09.09.99.999.9999.9.999 - Reserva de Contingencia
9.9.99.99.00.00.00 - Reserva de Contingéncia ou Reserva do RPPS 199.107,04
Total do Proj./Ativ. 199.107,04
Total da Unidade 199.107,04
Total do Orgéo 199.107,04
15 - SECRETARIAMUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
15.19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRACAO
15.19.04.122.0018.2.044 - Manutencédo e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Planejamento e Contro
3.1.91.13.00.00.00 - Obrigagdes Patronais 21.666,61
Total do Proj./Ativ. 21.666,61
Total da Unidade 21.666,61
Total do Orgdo 21.666,61
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
16.20.04.123.0018.2.025 - Manutencédo e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Financas e Gestdo
3.3.90.14.00.00.00 - Diérias - Civil 1.000,00
Total do Proj./Ativ. 1.000,00
Total da Unidade 1.000,00
Total do Orgéo 1.000,00
17 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO
17.21.20.602.0046.2.262 - Manutencao e encargos com agropecuaria
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.470,78
Total do Proj./Ativ. 1.470,78
Total da Unidade 1.470,78
Total do Orgéo 1.470,78
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
21.06.15.451.0020.2.107 - Manutencao e enc. ¢/ Parques, Pragas e Jardins
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 300,00
Total do Proj./Ativ. 300,00
21.06.15.122.0020.2.110 - Manutencéo e enc ¢/ conervagéao de estradas
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 500,00
Total do Proj./Ativ. 500,00
21.06.04.122.0020.2.115 - Manutencé&o e enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Servicos Publicos
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 12.952,56
Total do Proj./Ativ. 12.952,56
21.06.04.122.0020.2.116 - Manutencao e enc. ¢/ Departamento municipal de transito e transporte
4.4.90.52.00.00.00 - i e Material P 2.000,00
Total do Proj./Ativ. 2.000,00
21.06.20.662.0020.2.210 - Manutencéo do Prog. Coleta Seletiva de Lixo
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00
Total do Proj./Ativ. 2.000,00
21.06.15.452.0020.2.229 - Manutencéo de Prédios Publicos
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00
Total do Proj./Ativ. 2.000,00
Total da Unidade 19.752,56
Total do Orgéo 19.752,56
22 - GOVERNADORIA
22.01 - GOVERNADORIA
22.01.04.122.0018.2.032 - Manutencéo e enc. ¢/ Gabinete do Prefeito
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 372.650,23
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 12.000,00
Total do Proj./Ativ. 389.650,23
22.01.04.122.0018.2.034 - &0 e enc. ¢/ Ci a
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 28.600,16
4.4.90.52.00.00.00 - i e Material 5.000,00
Total do Proj./Ativ. 43.600,16
22.01.04.122.0018.2.261 - Manutencéo e aprimoramento da AGENOVA
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.826,96

22 - GOVERNADORIA
22.01 - GOVERNADORIA
22.01.04.122.0018.2.261 - Manutencéo e aprimoramento da AGENOVA

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalagdes 4.116,73
Total do Proj./Ativ. 7.943,69

Total da Unidade 441.194,08

Total do Orgéo 441.194,08

TOTAL REDUZIDO: 3.185.460,37

Art. 2°- Para cobertura do artigo anterior, correra por tendéncia de
Excesso de Arrecadacédo

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor nesta data.

Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N°. 2.961, de 11 de Janeiro de 2022.
Dispoe sobre a nomeagdo da Conselheira Tutelar
Suplente de Nova Andradina, e da outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por Lei;
CONSIDERANDO as atribuigdes do Conselho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente através
da Lein®1.112, de 19 de margo de 2021;
CONSIDERANDO o Oficio n® 01/CMDCA/2022, no qual consta a solicitagdo da nomeagdo da
Conselheira Tutelar Suplente Priscila da Silva Nunes para substituir as Conselheiras Tutelar Titular Aline Diniz, Sandra
Capessi, Jaqueline Prado e Ana Claudia Crecencio, durante suas férias no periodo de 1° de fevereiro de 2022 a 1° de
abril de 2022, conforme escala constante do processo n. 99.281/2021.
DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada, no periodo de 1° de fevereiro de 2022 a 1° de abril de 2022 a Conselheira
Tutelar Suplente Priscila da Silva Nunes para substituir as Conselheiras Tutelar Titular Aline Diniz, Sandra Capessi,
Jaqueline Prado e Ana Claudia Crecencio, durante suas férias.
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, com efeitos prospectivos a contar a
partir do dia 1° de fevereiro de 2022, revogando-se as disposigdes em contrario.
Nova Andradina-MS, 11 de janeiro de 2022.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 119/2020
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugao Normativa n° 88, do dia 03 de
outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 119/2020,
no VALOR de: R$: 507.050,36, do PROCESSO n° 88030/2020, celebrado com a Empresa(as): C. LEMOS
- DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, C.A. DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELI, CIRURGICA PARANAVAI - EIRELI, CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, DIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, DU BOM DISTRIBUICAO
DE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALAR, MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES -
EIRELI, MMH MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, PR O-SAUDE COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES - EIRELI, SOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI.
As referidas Notas de Empenho esto sendo encerradas por motivo de que todos os termos e condigdes
do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estao abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagéo, a saber:
[1 As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
[1 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[0 Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 258/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
258/2021, no Valor de: R$: 399,00, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: C.A
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ n°: 26.457.348/0001-04.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
A reclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Saude de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Satde
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TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 259/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugao Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°
259/2021, no Valor de: R$: 550,40, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: CIRURGICA
PARANAVAI-EIRELI, CNPJ n°: 30.766.874/0001-15.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
[1 As garantias sobre bens e servigos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamag&o de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 263/2021
Por este instrumento, 0 MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
263/2021, no Valor de: R$: 29.814,30, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: MMH
MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ n°: 21.484.336/0001-47.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigac@es relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamag&o de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Salde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 260/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugéo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
260/2021, no Valor de: R$: 4.025,00, do Processo n° 88030/2020, celebrado com a Empresa:
CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI, CNPJ n°:
34.479.558/0001-13.
As referidas Notas de Empenho estéo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagdo, a saber:
As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
[0 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
1 Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 261/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
261/2021, no Valor de: R$: 13.420,00, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: DU BOM
DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICO-HOPITALAR, CNPJ n°: 18.483.775/0001-20.
As referidas Notas de Empenho estéo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servicos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Satde

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 262/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugao Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
262/2021, no Valor de: R$: 415,00, do Processo n° 88030/2020, celebrado com a Empresa: MC
MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES-EIRELI CNPJ n°: 27.330.244/0001-99.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigac@es relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
[l As garantias sobre bens e servigos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamag&o de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 264/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
264/2021, no Valor de: R$: 9.235,00, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: PR -
SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES, CNPJ n°: 07.344.756/0001-05.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;
[1 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servicos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 265/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugéo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
265/2021, no Valor de: R$: 148,60, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: SOS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI, CNPJ n°: 28.289.799/0001-05.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condicbes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagéo, a saber:
[ As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizacéo contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
1 Areclamacéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 438/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
438/2021, no Valor de: R$: 20.478,74, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: C.LEMOS
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ n°: 16.752.682/0001-29.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condicdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Néo estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagcéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servicos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude
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TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 693/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinacdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
693/2021, no Valor de: R$: 20.478,74, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: C.LEMOS
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ n°: 16.752.682/0001-29.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condi¢des do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizacdo, a saber:
I As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Satde

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 894/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
894/2021, no Valor de: R$: 16.790,00, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: DU BOM
DISTRIBUIGAO DE PRODUTOS MEDICO-HOPITALAR, CNPJ n°: 18.483.775/0001-20.
As referidas Notas de Empenho estéo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
Areclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 694/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugédo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
694/2021, no Valor de: R$: 58.374,31, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: MC
MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES-EIRELI CNPJ n°: 27.330.244/0001-99.
As referidas Notas de Empenho estéo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condicdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
|1 As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[1 Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 895/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugéo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
895/2021, no Valor de: R$: 19.365,70, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: MMH
MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ n°: 21.484.336/0001-47.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condicdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagéo, a saber:
[0 As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
A reclamagcéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, 0 Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 892/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugao Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
892/2021, no Valor de: R$: 3.841,50, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: C.A
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ n°: 26.457.348/0001-04.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condicées do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Né&o estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
1 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 896/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
896/2021, no Valor de: R$: 345,00, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: PR6 -SAUDE
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES, CNPJ n°: 07.344.756/0001-05.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
[1 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 893/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
893/2021, no Valor de: R$: 2.863,43, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa:
CIRURGICA PARANAVAI-EIRELI, CNPJ n°: 30.766.874/0001-15.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condi¢des do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 897/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
897/2021, no Valor de: R$: 6.054,20, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: SOS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI, CNPJ n°: 28.289.799/0001-05.
As referidas Notas de Empenho estéo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servicos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude
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TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 1845/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
1845/2021, no Valor de: R$: 21.916,00, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: PR6 -
SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES, CNPJ n°: 07.344.756/0001-05.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condicdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estédo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
[0 As garantias sobre bens e servios entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satide de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 1944/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugao Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
1944/2021, no Valor de: R$: 7.826,80, do Processo n° 88030/2020, celebrado com a Empresa:
CIRURGICA PARANAVAI-EIRELI, CNPJ n°: 30.766.874/0001-15.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condigdes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Né&o estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
[1 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
[ Areclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Satde

TERMO DE ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°: 1945/2021
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa
n° 88, do dia 03 de outubro de 2018, resolve registrar o ENCERRAMENTO DA NOTA DE EMPENHO N°:
1945/2021, no Valor de: R$: 12.475,00, do Processo n°: 88030/2020, celebrado com a Empresa: SOS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI, CNPJ n°: 28.289.799/0001-05.
As referidas Notas de Empenho estdo sendo encerradas por motivo de que todos os
termos e condi¢bes do mesmo foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.
Nao estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizagao, a saber:
[ As obrigac@es relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;
As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
Areclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.
Sendo assim, o Fundo Municipal de Satde de Nova Andradina-MS, através do Ordenador
de despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 10 de Dezembro, de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Salde

FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA —
FUNSAU-NA

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr . FRANCISCO DANTAS MANICOBA

FUNSAU - NA
PORTARIA FUNSAU-NA N° 10/2022, DE 11 DE JANEIRO DE 2.022.
REF.: Nomeia Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e da outras providéncias.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU - NA, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

| - Nomear Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2.022, para provimento do cargo
de Cozinheiro(a), os seguintes servidores:

Presidente - Tatiane Aparecida Negri Cremasco
Membros — Fabio Junior Travaim
Camila Mary Oliveira Garcia

Il - Ficam também nomeados 02 (dois) suplentes, para substituigdo na auséncia dos titulares, os funcionarios
da Fundagao Joilson Batista de Carvalho e Paulo Henrique Zucéo Costa.

Il - A participacdo na Comissdo sera considerada servico publico relevante, ndo ensejando qualquer
remuneragao.

IV - Apés concluidos os trabalhos, a Comissé&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado sera dissolvida.
V - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Nova Andradina/MS, 11 de Janeiro de 2.022.

NORBERTO FABRI JUNIOR
Diretor Geral do Hospital Regional

Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho Sistema
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Ouvidoria 08006473721 Saude

FUNDAGCAO SERVI(;OS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Rua Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho
Fone/Fax: (67) 3441-5050 - Nova Andradina-MS

Sistema
Unico de
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Saude

FUNSAU - NA Ministério da Saude

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE COZINHEIRO(A), para
compor o quadro de funcionarios do Hospital Regional de Nova Andradina.
Considerando que, para o cargo de Cozinheiro(a) nao ha
concurso piblico n° 01/2017 a serem convocados;
O DIRETOR GERAL DA FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA —
FUNSAU-NA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o disposto no § 3° do art. 17, da Lei n° 886,
de 9 de junho de 2010, torna publico a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para selegao de profissionais
para prestar servigos no Hospital Regional de Nova Andradina, mediante contratagao de acordo com as condigdes
seguintes:
1. DA DIVULGAGAO
11 Os avisos relativos ao Processo Seletivo Simplificado serao divulgados no site www.funsau-na.ms.gov.br,
através de publicagao no Diério Oficial da Prefeitura de Nova Andradina e afixado no Mural do Hospital Regional de
Nova Andradina, localizado na Avenida Eulenir de Oliveira Lima, 71 — Bairro Durval Andrade Filho, Nova Andradina-
MS.
2. DOS CARGOS/FUNGOES
21. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a recrutar e selecionar profissionais para desempenhar
atividades técnicas especializadas para operacionalizagdo do Hospital Regional de Nova Andradina, mantido pela
FUNSAU-NA, conforme discriminado no Anexo l.
22. Os cargos/fungdes objeto deste Processo Seletivo Simplificado s3o os discriminados pelas denominagdes,
vagas, requisitos e salérios constantes do Anexo | deste Edital.
23. (o] Processo de Selegao Slmpllﬁcada sera constituido por analise
ded probatoria das exy de trabalh
eliminatoria);
24. Os candidatos selecionados e convocados para admissdo serdo contratados pelo regime da Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT, por prazo determinado, pelo periodo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, até o limite de 02 (dois) anos conforme a CLT permite condicionado a critério da contratante.
3. DAS INSCRIGOES:
31. As inscrigoes para o Processo Seletivo, conforme estabelecido no Anexo VIIl (Cronograma Previsto) seréo
realizadas conforme a seguir:
e Periodo/Horario: A partir das 18:00 horas do dia 11 de Janeiro de 2022 até as 23:59h do dia 15 de
Janeiro de 2.022
e Modalidade: Nao presencial, ou seja, a inscrigao & exclusivamente através do e-mail eletronico
rh@funsau-na.ms.gov.br.
e Nao serdo aceitas inscrig na sede da F Servigos de Saide de Nova
Andradina, via fax, Correios, ou outra forma nao especificada neste Edital.
o Titulo do e-mail: NOME COMPLETO + CARGO QUE ESTA CONCORRENDO
o Nao serao aceitos e-mails com de d Se io corrigir, envie tudo
novamente junto com o que estava pendente. Analisaremos apenas um e-mail por pessoa.
e Caso o candidato envie mais de um e-mail, so sera considerado para efeito de avaliagao o altimo e-

p no

atraves da ap
titulos e cursos realizados (classmcatona e

mail enviado.
3.2. Para realizar a inscrigdo o candidato deverd escanear e enviar no enderego eletrénico os seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscrigao, devidamente preenchida, conforme Anexo Il;

b) Curriculo, apresentado na forma do modelo constante do Anexo lll, devendo conter, necessariamente, as
seguintes informagdes:

e Escolaridade, cursos de capacitagdo que tenha concluido;

e Qualificagdo profissional: nome dos eventos técnicos que participou, duragdo e periodo de realizagdo dos
dltimos cinco anos;

Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradi
na.ms.gov.br
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FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA

FUNSAU-NA Sistema
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA SUS + Unico de
Rua Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho Saude
FUNGA - NA Fone/Fax: (67) 3441-5050 - Nova Andradina-MS Ministério da Saude

e Experiéncia profissional, descrevendo sucmtamente tarefas basicas, empregador e periodo trabalhado.

c) Ficha de Di tos e f Anexo IV); devendo conter o preenchimento da
quantidade e pontuagdo dos comprovantes de participagdo em eventos de capacitagdo ou qualificagdo
profissional;

d) D taca probatoria das experiéncias profissionais e Fi ¢ao Compl t:
(Titulos/Cursos), conf inf 1o na Ficha de D« tos e Avaliagao (Anexo IV),

e) Documento com foto (RG ou CNH);

f) CPF;

g) Diploma ou certificado de conclusio do curso para o cargo pretendido;
h) Certificado de conclusao do Ensino Médio ou Ensino Fundamental para o cargo que exigem apenas
estas etapas da educagéao basica;

i) Comprovante de Residéncia atual
33. Os documentos deverao ser encaminhados de forma digital (Formato PDF ou Foto legivel) para o e-
mail: rh@funsau-na.ms.gov.br.
34. O e-mail enviado com as fichas e demais documentos, constitui como documento comprobatorio de
sua inscrigao. Sera indeferida toda e qualquer inscrigdo efetuada em desacordo com as normas deste Edital.
35. A inscrigdo do candidato implica na aceitagéo das regras contidas neste Edital e na legislagao pertinente,
bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugées e convocagdes, acerca dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.
3.6. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste Edital, para
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer o cargo/fungéo que pretende concorrer.
37. O candidato somente podera inscrever-se para um unico cargo/fungdo, perdendo a inscrigdo para o cargo
de menor remuneragao que porventura se inscrever em duplicidade.
38. Nao sera admitida a inscrigéo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via postal, via FAX ou outra
forma ndo especificada neste Edital.
39. Os candidatos que n&o enviarem dentro do prazo estabelecido no item 3.1, o e-mail com os respectivos
documentos exigidos no item 3.2, serdo, automaticamente eliminados do certame.

3.10. A FUNSAU-NA nao se resg biliza por inscrigoes nao bidas por probl. de ordem técnica
dos putad: pidos, falhas de icaga i to das linhas de
cornumcagao bem como fatores outros que possibilitem a transferénci de dados pelos candidatos, na

de realizar a i
311, Apos a inscrig@o ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes.

312. Asinformagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo (Anexo Il), Curriculo (Anexo lll) e Ficha de Documentos
e Avaliagao (Anexo IV), serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Comiss@o do Processo
Seletivo o direito de excluir aquele que n&o a preencher de forma completa, correta e legivel.

3.13. O candidato fara declaragéo na Ficha de Inscrigdo que tem ciéncia e aceita, caso convocado, de entregar
para a formalizagédo da contratagdo os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para exercer o
cargo/fungdo da admisséo.

4. DA AVALIAGAO CURRICULAR E DOCUMENTAL

41.  Aandlise da experiéncia profissional e formagao complementar de cada candidato sera feita conforme
quadro de pontos ja definido, constante no Anexo IV do Edital e ser4 validada somente apés analise dos documentos
comprobatérios pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado, enviados ao e-mail: rh@funsau-na.ms.gov.br.
42.  Os candidatos cujos dados e informagdes constantes do curriculo estiverem em desacordo com o requisito
de escolaridade exigida para ocupar cargo/fungéo de inscrigao serdo eliminados nesta etapa.

43. A comprovagao das Experiéncias Profissionais especificas para cada emprego, objeto do presente
Processo Seletivo Simplificado, sera feita mediante encaminhamento dos seguintes documentos para o e-mail:
rh@funsau-nams.gov.br.

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - constando obrigatoriamente a folha de identificagao
com nimero e série, a folha com a foto do candidato, a folha com a qualificagéo civil, a folha de contrato
de trabalho e as folhas de alteragbes de salério que constem mudanga de fungdo - ou declaragdo do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminagdo do servico realizado, com a
descrigdo das atividades desenvolvidas, se realizado na érea privada;
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b) Estatuto social da cooperativa acrescida de declaragdo informando sua condigdo de cooperado, periodo
(com inicio e fim) e a discriminagdo do servigo realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas;

¢) Declaraggo ou certiddo de tempo de servigo, que informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminagéo do
servigo realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas, no caso de Servidor Piblico;

d) Contrato de prestagao de servigos ou recibo de pagamento de auténomo (RPA) acrescido de declaragéo,
que informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminagdo do servigo realizado, no caso de servigo prestado
como auténomo;

e) Declaragdo do 6rgdo ou empresa ou de certiddo de Tempo de Servigo efetivamente exercido no exterior,
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, que informe o periodo (com inicio e fim) e a
discriminagéo do servigo realizado.

f) Sera considerado como ftempo de experiéncia profissional somente aquelas experiéncias
comprovadamente relacionadas com a formagao exigida neste edital para o emprego em que esta

concorrendo.
g) As atividades voluntarias e estagios ndo serdo considerados como experiéncia profissional
44.  Comprovagao da F ¢ao Compl tar:
e Pana provagao de Residéncia ou de Pos-Graduagao lato ou stricto sensu, serdo considerados:

a) Diploma devidamente registrado, expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC;
b) Certificado ou declaragéo de conclusédo do curso.
e Para comprovagiao de aperfeigoamento, atualizagao, treinamentos e outros cursos, serao

considerados:
a) Certificado ou declaragao de concluséo do curso com carga horaria minima especificada, conforme descrito
no Anexo IV.
45. Os d it istentes em decl ou certidées devem ser apresentados em papel

timbrado, redigidos de forma legivel e com todos os dados necessarios tanto a identificagao das respectivas
instituigoes ou orgaos expedidores como dos responsaveis pelas mesmas, sob pena de nao serem
considerados para analise.
46. A qualquer tempo, comprovada |rregu|andade ou ilegalidade no curriculo apresentado, o candidato
tera lada a respectiva pontuacao, sendo luido do P Seletivo Simplificado, ou tendo o
respectivo vinculo laboral rompido por justa causa, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.
5. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E RESULTADO PRELIMINAR
51.  Aselegdo dos candidatos ocorrera por meio da analise curricular, conforme descrito no item 2.3, de carater
classificatério e eliminatério, mediante comprovagao documental das informagdes prestadas na Ficha de
Documentos e Avaliag@o (Anexo IV) e demais documentos conforme item 3.2.
52 Seréa imediatamente eliminado do processo seletivo:

v" O candidato ao cargo de Cozinheiro(a) que deixar de apresentar os documentos exigidos no item 3.2.
53. N&o seréo analisados documentos que ndo tenham sido informados na Ficha de Documentos e Avaliagdo
(Anexo IV).
54. Encerradas as inscrigoes, sera divulgado o resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado, por
ordem de classificagdo decrescente da pontuagéo alcangada, no site www.funsau-na.ms.gov.br, publicado no Diario
Oficial da Prefeitura de Nova Andradina e no Mural do Hospital Regional de Nova Andradina.
55.  Os demais candidatos habilitados irdo compor um cadastro reserva, sendo convocados, caso haja
necessidade pela FUNSAU-NA, durante o periodo de \ngencna do presente processo seletivo.
56. No caso de empate na pontuagéo, tera pref [ lidato que tenha maior pontuagao em
experiéncia profissional comprovada na area em que estiver concorrendo e, persistindo, o de maior idade.
57. O candidato que prestar declaragao falsa sera excluido do certame, podendo responder nas esferas penal,
civil e administrativa.
6. DOS RECURSOS
6.1.  Cabera interposigdo de recursos fundamentados junto & FUNSAU-NA, os quais deveréo ser preenchidos
em formulario proprio, conforme modelo do Anexo VII, deste Edital.
6.2 A interposigao de recursos contra a divulgagao do resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado
devera ser realizada no prazo maximo de 24 horas através do e-mail: rh@funsau-na.ms.gov.br, contados a partir
do horario da divulgagao do Resultado Preliminar.
Av. Eulenir de Oliveira Lima,71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-MS.:79750-000 Telefone/Fax(67)-3441-5050 | www funsau-
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6.3. Néo serdo aceitos recursos fora do prazo estabelecido.
6.4.  Recurso interposto em desconformidade com este Edital ndo sera analisado.
6.5. O prazo para interposigéo do recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.
6.6.  Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo.
6.7. O candidato deve ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente, intempestivo,
desconforme aos pardmetros do critério de avaliagdo ou que desrespeite a comiss@o do Processo Seletivo sera
preliminarmente indeferido.
6.8.  Para fins deste Edital, sera considerado recurso inconsistente aquele cujo objeto ndo diga respeito ao
presente Processo Seletivo Simplificado.
6.9.  Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagao do ato que deu motivo ao acolhimento do mesmo.
6.10.  Todas as decisdes recursais serao enviadas através de enderegos eletronicos, individualmente.
6.11. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da FUNSAU-NA, constitui ltima insténcia para recursos,
sendo soberana em suas decises, razdo por que ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.
1. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO
71.  Encerrada a fase recursal, com o julgamento dos eventuais recursos na forma do item 6, o Diretor Geral
da Fundagao de Servigos de Salde de Nova Andradina- FUNSAU-NA procedera @ homologagao do resultado final
do Processo Seletivo Simplificado.
7.2. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Site www.funsau-na.ms.gov.br, no
Diario Oficial da Prefeitura de Nova Andradina e no Mural do Hospital Regional de Nova Andradina, com a lista dos
nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da nota obtida, conforme Anexo Vll
(Cronograma Previsto).
73. E dever do candidato acompanhar a divulgagdo das informagdes e atos pertinentes a este Processo de
Selegao Simplificado através do site da FUNSAU-NA, ndo havendo qualquer responsabilidade desta instituigdo por
eventuais prejuizos decorrentes da ndo observancia desta regra.
8. DA CONVOCAGAO
81. O candidato serd convocado através de publicagdo no site www.funsau-na.ms.gov.br, no Diério Cficial
da Prefeitura de Nova Andradina; bem como sera afixado no Mural da Fundag&o, sendo de responsabilidade do
candidato o acompanhamento de todos os atos do presente Processo Seletivo.
8.2. O candidato aprovado podera ser convocado pela diregio conforme a necessidade. Em sendo
convocado, o candidato devera se apresentar de forma imediata, levando em consideragao a emergéncia da
contratagao. No ato da convocagdo sera informado a data, horério e o local que o candidato devera comparecer
munido dos documentos necessarios para a contratagéo.
83. O candidato convocado para assumir o cargo pretendido que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagao, estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

3 DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:
9.1.  No contrato constara, obrigatoriamente:

a) Cargoffung@o a ser desempenhado;

b) Tempo de duragao do contrato;

c) Condigdes de renovagao e de rescisao;

d) Valor do salério e a remunerag&o complementar se forem o caso;

e) Direitos assegurados ao contratado e as obrigagSes que estara submetido;

f) Carga horaria semanal e/ou mensal.

9.2. Sao requisitos para a contratagao do lidat

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo objeto deste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagao;

e) Comprovar, mediante atestado médico, que goza de boa salide fisica e mental,

f Estar quite com as obrigagdes do servigo militar, para candidato do sexo masculino;
g N&o ocupar cargo ou fungdo na Administragdo Publica municipal, estadual ou federal, exceto quando

houver compatibilidade de horarios e nos casos previstos no artigo 37, XVI da Constituigdo Federal.

Av. Eulenir de Oliveira Lima,71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-MS.:79750-000 Telefone/Fax(67)-3441-5050 | www_funsau-
nams.gov.br

Péagina4

FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
FUNS,

- Sistema
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA SUS + Unico de

Rua Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho Sauide

FUNSAU-NA Fone/Fax: (67) 3441-5050 - Nova Andradina-MS Ministério da Saude

93.  Acontratagdo sera pelo prazo de 30 (trinta dias), podendo ser prorrogado uma Gnica vez por até 02 (dois)
anos nos termos da CLT, conforme critério do contratante caso persista os motivos da admissdo. O contrato podera
ser rescindido caso houver candidato habilitado para o cargo/fungéo (aprovados em concurso), ou por interesse da
FUNSAU-NA.

94. A prorrogagdo acima apontada ndo obriga a contratante a prorrogar por 02 (dois) anos, mais sim fica
limitada ao periodo apontado. A titulo de exemplo: Cumpre o contrato por trinta dias e se persistir a necessidade,
prorroga-se por mais 30 ou 90 ou 120 dias conforme critério da administragdo, limitado a dois anos.

10. DA DOCUMENTAGAO

10.1.  Os candidatos convocados deverdo apresentar para a contratagdo os seguintes documentos:

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS (COPIAS)

[ Caso Sditeiro (a): Certidéo de Nascimento

[0 Caso unido estével: Declaragéo da Unido Estavel

[0 Caso Casado (a): Certiddo de Casamento

[0 Caso Separado (a) ou divorciado (a): Certidao de Casamento atualizada

] Caso vilvo (a): Certiddo de Casamento e Certido de Obito do Conjuge

a

001 (uma) folo 3X 4

1 CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e copia de todas as paginas com anotagdes)

1 Cartéo Cidadéo ou Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP

[ RG - Registro Geral - Carteira de Identidade

[ CPF - Cadastro de Pessoa Fisica

1 CNH - Carteira Nacional de Habilitagéo (Obrigatorio caso o cargo exigir)

O Tituo de Eleitor e Comprovante de quitagao eleitoral da (itima elei¢do

[ Cartéo do SUS

O Comprovagéo de quitagéo com o Servigo Militar Obrigatorio (Sexo masculino)
O P de éncia atual. (Caso o comp de residéncia esteja em nome de terceiros, apresentar em anexo

uma cao emitida pelo resy do imovel, p! queo reside no ¢o do )

[ Carteira de Vacinagao em dia

0| O [Ooo|oojo|oojolo

0 Documentag@o comprobatoria da escaaridade minima exigida (copia acompanhada do original):
o Diploma no caso de concluséo de Curso Superior na area de inscri¢ao do candidato, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagao/MEC, e ser devidamente registrado em conselho de classe especifico, se houver;
o Certificado de concluséo de Nivel Técnico na érea de inscrigéo do candidato, devidamente reconhecido e registrado em
conselho de classe especifico, se houver;
o Certificado de concluséo no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que exigem apenas esta
etapa da educagéo basica, acompanhados dos respectivos historicos escdares;

[m}

[ Carteira de Identidade Profissional, com o respectivo comprovante de pagamento da anuidade do conselho e/ou documento
atestando reqularidade com o 6rgao

1 Certidao negafiva de antecedentes criminais, expedida pelo Cartorio Distribuidor da Comarca do domicilio do convocado

0 Dedlaragéo de bens (Conforme anexo V)

[ Declaragéo de acumuagéo de cargos (Conforme anexo VI)

O Laudo medico (original ou copia autenticada) expedido no prazo méximo de 12 (doze) meses, atestando a espécie e grau ou
nivel da deficiéncia, como expressa referéncia ao CID, bem como a causa provavel da deficiéncia, contendo o nome, assinatura do
médico e carimbo com o nimero do CRM.

(m I (| {m] ]

I Numero de Conta Bancaria no Banco do Brasil (Caso n@o possua, apds a verificagéo de toda a documentagao exigida, sera

emitida EQO RH uma solicitagao de abertura de conta salario)

[m}

DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (| caso unigo estavel)

[] Certiddo de Nascimento efou Certiddo de Casamento e/ou Unido Estavel (Conjuge e filhos)

CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (Conjuge e filhos)

RG - Registro Geral - Carteira de Identidade (Conjuge e filhos)

|m)m)imj

Comprovante de Frequéncia Escolar e Carteira de Vacinagao dos Filhos até 14 anos ou
0 Comprovante de Matricula cursando escola de ensino médioftécnica (2° grau) ou ensino superior dos Filhos até 24 anos

I Cartdo do SUS (Cénjuge e filhos;

o O

1. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-MS.:79750-000 Telefone/Fax(67)-3441-5050 | www funsau-
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11.1. A Comissdo do Processo Seletivo ficara instalada no Hospital Regional de Nova  Andradina, localizado
na Avenida Eulenir de Oliveira Lima, 71 — Bairro Durval Andrade Filho - Nova Andradina.

11.2.  As contratagdes serdo efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado para atendimento as
necessidades de recursos humanos para a execugéo dos trabalhos do Hospital Regional de Nova Andradina.

11.3. O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagao dos dados constantes em sua Ficha de Inscrigéo
e do curriculo.

114. A classificagao fc lizada para este P Seletivo Simplificado Complementar tem validade
por seis meses, contados da data de homol a0 do Itado final, podendo ser pi gado por igual
periodo.

115.  As situagdes omissas e os casos fortuitos ou de forga maior, que surgirem na interpretagdo deste Edital,

serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo.

11.6.  Havendo necessidade, a Comiss&o Organizadora do processo seletivo, podera alterar suas etapas ou datas

de realizag@o, para tanto, divulgando a respectiva alteragéo com antecedéncia, no site www.funsau-na.ms.gov.br.
Nova Andradina/MS, 11 de Janeiro de 2.022.

NORBERTO FABRI JUNIOR
Diretor Geral
FUNSAU-NA

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

FUNDAGCAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
FUNSAU-N,

- Sistema
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA SuUs + Unico de
Rua Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho Saude
FUNSAU-NA Fone/Fax: (67) 3441-5050 - Nova Andradina-MS Ministério da Saude
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
FICHA DE INSCRICAO PSS 01/2022
CARGO/FUNGAO QUE SE INSCREVE:
Nome do Candidato:
Data de Nascimento: Sexo: | Documento de Identidade:
Dia: Més: Ano: M | F | Numero: Org. Exp.:  |UF:
CPF: Telefone Celular:
Endereco:

Rua, Avenida,n., Apto.,Bloco

Cargo/Fung&o: | Cozinheiro(a)

Requisitos Bésicos: | Ensino Fundamental Completo

Vagas: | 02

Carga Horéria Semanal: | 44 horas

Bairro: CEP:
Municipio: UF: Telefone Residencial:
E-MAIL:

Jornada: | Regime de Escala de revezamento

Salério Base: | R$ 1.302,67

Atribuigdes do Cargo:

Organizar e executar servicos de cozinha, tais como o pré-preparo, o preparo e a finalizacéo de refeicdes, observando
métodos de cocgdo e padrdes de qualidade dos alimentos; elaborar os alimentos de acordo com os cardapios
pi idos para normais e ifi proporcionar e distribuir as Ges prep e ;
operar e higienizar adequadamente os equipamentos e aparelhos da cozinha; controlar a reposi¢éo dos alimentos,
solicitando a substituicdo de ingredientes quando necessario; selecionar os ingredientes para preparo de refeigdes,
preparando-os, medindo-os, pesando-os de acordo com o nimero de atendimento e cardapio; coordenar a lavagem,
descascar, temperar, cortar, moer ou cozinhar legumes ou carnes para acondiciona-los em plasticos a fim de armazena-
los em freezer ou geladeiras; zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela seguranga do trabalho e pela
adequada utilizagéo dos equipamentos de protegdo individual, durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a redugéo

da ocorréncia de acidentes.

Declaro que aceito as condigdes descritas no Edital que rege este processo seletivo e, se
convocado para a contratagéo, apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos
pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Nova Andradina, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO Il
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ANEXO Il ANEXO IV
MODELO DE CURRICULUM VITAE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022 HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA FICHA DE DOCUMENTOS E AVALIACAO | PSS 01/2022

Nome do Candidato:

Nome:
Enderego: Numero Documento de Identidade: Org. Expedidor/UF:
Telefone e e-mail: CPF: Telefone:
Ex‘?i’i'enc'a (informar EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Periocos; COMPROVANTE QUANTIDADE PONTUAGAO
empregador_es e Limite | Entregue Unitario Maxima Atribuida
cargos/funcdes): Comprovante de vinculo empregaticio em 12

cargo/fun(_;ao a que concorre. 05 anos pontos/ano 60

- pontuacéo para cada ano.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 60 NUMERO DE PONTOS:
FORMAGAO COMPLEMENTAR
Ensino Superior
" QUANTIDADE PONTUAGCAO
COMPROVANTE / TITULO —
Limite Entregue Unitario Maxima Atribuida

- Doutorado reconhecido pelo MEC 01 15 15

- Mestrado reconhecido pelo MEC 01 o7 07

- Po: juagao (caso seja o ito basico

do cargo pretendido, este item sera 01 05 05

desconsiderado, nio havendo pontuacéo!

- Ensino superior (caso o requisito basico do

cargo pretendido seja nivel superior, este item 01 03 03

sera desconsiderado, ndo havendo pontuacéo)

Cursos ou Treinamentos de Qualiﬁcagéo Profissional

Formagéo Escolar * Sera considerado como comprovante de capacitagdo ou qualificacdo profissional, na area de atuagéo da funcédo

(informar a | que concorre, os cursosftreinamento ou eventos de participac&o, realizados a partir de janeiro de 2017:

institui(;éo de COMPROVANTE / TITULO QUANTIDADE _ FOINTUACAO __
Limite Entregue Unitério Maxima Atribuida

ensino, ano da
concluséo e demais

cursos ha area de
habilitagéo): - Com carga horéria entre 121 & 200 horas ou o1 03 03
duragdo minima de 16 a 59 dias

- Com carga horaria acima de 200 horas ou

duragdo minima igual ou superior a 60 dias 01 05 05

Cursos de - Com carga horaria entre 40 & 120 horas ou

capacitagio: duragao minima de 06 4 15 dias o1 02 02

TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 40 NUMERO DE PONTOS:

NUMERO TOTAL DE PONTOS:

Av. Eulenir de Oliveira Lima,71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-Ms.:79750-000 T¢ 7)-3441-5050 | www funsau-
nams.govbr
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ANEXOV
MODELO DE DECLARAGAO DE BENS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

DECLARACAO DE BENS

Eu, ,

)

7 , portador(a) da carteira de

identidade RG n.2 , inscrito(a) no CPFsobn.2

—_— e

residente a N2

,

Bairro , CEP: -, Cidade de

, DECLARO para fins que:

() Ndo possuo bens.

( ) Possuo os bens conforme discriminaggo e valor abaixo especificado:

DISCRIMINAGAO VALOR EM R$

Firmo a presente declaragdo.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Av. Eulenir de Oliveira Lima,71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-MS.:79750-000 Telefone/Fax(67)-3441-5050 | www_funsau-
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO

Eu,

’ ’

5 , portador(a) da carteira de

identidade RG n.2 , inscrito(a) no CPFsobn.2 _

residente a N2

Bairro , CEP: - , Cidade de

, DECLARO para fins do contido nos incisos XVl e XVII do

art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 com redag¢do determinada pelas Emendas

Constitucionais n2 19 e 20 de 1998, que:

( ) Percebo APOSENTADORIA relativa ao cargo de )

pertencente a estruturado 6rgdo

( ) NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em cardter permanente ou temporario com
qualquer entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impeca minha admissdo ao

quadro de servidores publicos da Fundagdo Servigos de Saude de Nova Andradina — FUNSAU-

NA.

( ) MANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de ,
pertencente a estrutura do drgdo , em
jornada de __horas de trabalho, com carga horéria de horas semanais.

) de de

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI
MODELO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

RECURSO

NUMERO DO PROCESSO SELETIVO:

CARGO/FUNCAO QUE ESTA CONCORRENDO:

CANDIDATO {Nome Completo)

DATA DO RECURSO:

RAZOES DO RECURSO:

TELEFONES DE CONTATO:

E-MAIL:

Av. Eulenir de Oliveira Lima,71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-MS.:79750-000 Telefone/Fax(67)-3441-5050 | www.funsau-
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ANEXO Vil
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO

Divulgagéo do edital de abertura das
inscrigdes no site da FUNSAU-NA

Inicio e término das inscrigdes para envio
dos documentos comprobatérios de
experiéncias de trabalho, titulos, cursos e
demais documentos conforme item 3.2, para
0 e-mail rh@funsau-na.ms.gov.br

DATA PREVISTA*

11/01/2022

A partir das 18h do dia 11 de Janeiro de 2022

Até as 23:59h do dia 15 de Janeiro de 2022

Publicagéo do resultado PRELIMINAR 17/01/2022, as 16:30 horas

A partir das 16:30 horas do dia 17/01/2022 até as

Prazo para interposicéo de recursos 16:30 horas do dia 18/01/2022

Resultado do julgamento dos recursos,
divulgagéo do resultado final da selecéo e
homologagéo

19/01/2022

*As datas aqui previstas poderdo ser alteradas no caso de ocorréncia de fato relevante. As
alteragdes no cronograma seréo divulgadas através do site www.funsau-na.ms.gov.br

Av. Eulenir de Oliveira Lima,71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-MS.:79750-000 Telefone/Fax(67)-3441-5050 | www funsau-
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ATA DE LICITACAO DESERTA

Em 11 de janeiro de 2022, as 07:30 horas, na sala de Licitagdo, da Fundagéo Servicos de Saude de Nova
Andradina — FUNSAU — NA, a Comiss&o Permanente de Licitagdo designada pela Portaria n® 19/2021, de 06 de
abril de 2021, publicada no Jornal Oficial desta Fundagéo no dia 07 de abril de 2021, Portaria n°® 26/2021, de 04
de maio de 2021, publicada no Jornal Oficial desta Fundagéo, no dia 05 de maio de 2021, e Portaria n® 61/2021,
de 28 de setembro de 2021, publicada no Jornal Oficial desta Fundagéo, no dia 05 de outubro de 2021.
Procedeu a abertura da sess@o publica para recebimento das propostas financeiras e dos documentos de
habilitagao a serem apresentados no Pregéo Presencial n® 188/2021, Processo n° 134/2021. Objeto: Aquisicéo e
instalagdo de vidros em janelas e afins, para atender ao Hospital Regional de Nova Andradina, a partir da
assinatura da ata de Registro de Precos, conforme termo de referéncia e descritivo. Contudo, aberta a sesséo
verificou-se ndo houve interessados na licitagdo em tela. Diante do exposto, a Presidente da Comisséo
Permanente de licitagdo declarou DESERTO o certame e encerrou a sessao. Do que para constar, foi lavrada a
presente Ata que, apos lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos membros da Comissao
Permanente de Licitagao.

Cintia Rodrigues de Almeida
Pregoeira

Jodo Victor Ribeiro Alves
Equipe de Apoio

Joilson Batista de Carvalho
Equipe de Apoio

Paulo Henrique Zucéo Costa
Equipe de Apoio
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