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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 154/2021.

SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagéo do Pregéo Presencial
n°® 154/2021 — Processo n°® 96565/2021 — FLY N° 0333.00006144/2021, regulamentado pelo Decreto n°
947, de 14 de dezembro de 2009, objetivando o Sistema de Registro de Precos. Tipo menor prego por
Lote. Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigos de melhorias e manutengao da Rede
de gas GLP com fornecimento de materiais, para atender as unidades lotadas na SEMEC, de acordo com
a Cl n° 326/2021, bem como a Solicitagdo n° 1189/2021 a pedido da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte, conforme especificado no Anexo | — termo de referéncia do Edital. O Edital
e seus anexos estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina - MS
(www.pmna.ms.gov.br) na secdo: LICITACOES ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova
Andradina. Para qualquer esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado
no endereco: Av. Antonio J. de Moura Andrade n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou
5064. Ficando estabelecido a Entrega e abertura da Proposta e Documentacdo: Dia: 14/10/2021 as
10h00min (Horario Local).

Nova Andradina MS, 29 de setembro de 2021 .
Katiuscia de Souza Lima
Pregoeira

JUSTIFICATIVA DE PRORROGACAO PREGAQ PRESENCIAL ° 148/2021
Examinamos os documentos constantes no procedimento licitatorio n® 148/2021 Processo 96655/2021

— Fly n° 0333.00006234/2021, cujo objeto é “contratagdo de servicos, relativos a manutengéo, conservagao e
limpeza de: terrenos multados pela fiscalizagao de postura, vias urbanas pavimentadas e ndo pavimentadas, os
canteiros centrais das avenidas e passeios, rotatorias, pragas, cemitério, patio do estadio municipal, campos de
futebol em bairros, escolas, bocas de lobos, patio dos prédios e demais logradouros publicos, verificamos a
incorrecdo do subitem 3.2.1 € 3.2.2.

Deste modo, fica prorrogada a data de abertura dos envelopes para o Dia 15/10/2021 as
10h30min, tendo em vista a necessidade de se realizar a corregao supracitada no edital.

Nova Andradina - MS, 29 de setembro de 2021.

Ana Cristina Gongalves dos Santos
Pregoeira

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA 2° QUADRIMESTRE 2021

Ata da Audiéncia Publica do segundo quadrimestre de 2021 (dois mil e vinte e um). Aos vinte e nove
dias do més de setembro de 2021 (dois mil e vinte e um), nas dependéncias do prédio da Camara
Municipal de Nova Andradina-MS, institulada Anténio Francisco Ortega Batel, situada na rua Sao
José, nimero seiscentos e sessenta e quatro, no Plenario Sidney Sanches, no municipio acima citado.
Com a presenga do Legislativo, funcionarios municipais e outros interessados, a contadora do
municipio, senhora Kamila Fernandes Pereira, deu inicio a Audiéncia com o Demonstrativo das
Receitas Realizadas no segundo quadrimestre de 2021 (dois mil e vinte e um), onde as Receitas
Correntes totalizaram R$75.425.240,95 (setenta e cinco milhdes, quatrocentos e vinte e cinco,
duzentos e quarenta reais e noventa e cinco centavos). As Receitas Tributarias R$9.984.942,86 (nove
milhdes, novecentos e oitenta e quatro , novecentos e quarenta e dois reais e oitenta e seis centavos),
Receita de Contribuigdes R$3.444.444,96 (Trés milhdes, quatrocentos e quarenta e quatro,
quatrocentos e quarenta e quatro reais e noventa e seis centavos), Receita Patrimonial R$20.897,50
(Vinte mil,oitocentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos), Receitas de servicos ndo houve
arrecadagdo no periodo, Transferéncias Correntes R$61.481.024,69 (sessenta e um milhdes,
quatrocentos e oitenta e um mil, vinte e quatro reais e sessenta e nove centavos), Outras Receitas
Correntes R$ 493.930,94 (quatrocentos e noventa e trés mil, novecentos e trinta reais e noventa e
quatro centavos), Receitas de Capital totalizou R$1.113.873,29 (Um milh&o, cento e treze mil,
oitocentos e setenta e trés reais e vinte e nove centavos), sendo receitas com Operagédo de Crédito
n&o houve no periodo, Alienagéo de Bens R$255.886,46 (duzentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos
e oitenta e seis reais e quarenta e seis centavos), Tranferéncias de Capital R$857.986.83 (oitocentos
e cinquenta e sete mil novecentos e oitenta e seis reais e oitenta e trés centavos), Receita Intra-
Orgamentaria R$2.927.502,81 (dois milhdes, novecentos e vinte e sete mil, quinhentos e dois reais e
oitenta e um centavos), as Dedugdes FUNDEB R$6.159.026,74 (seis milhdes, cento e cinquenta e
nove mil, vinte e seis reais e setenta e quatro centavos), o total de receitas arrecadadas no periodo
R$73.307.590,31 (setenta e trés milhdes, trezentos e sete mil, quinhentos e noventa reais e trinta e
um  centavos). Demonstrativos das Despesas Empenhadas: Despesas Correntes totalizou
R$51.976.371,89 (cinquenta e um milhdes, novecentos e setenta e seis mil, trezentos e setenta e um
reais e oitenta e nove centavos), sendo de despesa com Pessoal e Encargos R$31.652.074,13 (trinta
e um milhdes, seiscentos e cinquenta e dois mil, setenta e quatro reais e treze centavos), e Outras
Despesas Correntes R$20.324.297,76 (vinte milhGes, trezentos e vinte e quatro mil, duzentos e
noventa e sete reais, e setenta e seis centavos), Despesas de Capital totalizou R$9.753.037,98 (nove
milhdes, setecentos e cinquenta e trés mil, trinta e sete reais e noventa e oito centavos), sendo
Investimentos R$9.050.883,58 (nove milhdes, cinquenta mil, oitocentos e oitenta e trés reais e
cinquenta e oito centavos), Amortizagéo da Divida R$702.154,40 ( setecentos e dois mil, cento e
cinquenta e quatro reais e quarenta centavos), Totalizando R$61.729,409,87 (sessenta e um milhdes,
setecentos e vinte e nove mil, quatrocentos e nove reais e oitenta e sete centavos). Despesa com
Pessoal de setembro/2020 a agosto/2021: Despesa Liquida com Pessoal R$85.440.835,52 (oitenta e
cinco milhdes, quatrocentos e quarenta mil, oitocentos e trinta e cinco reais e cinquenta e dois
centavos), Receita Corrente Liquida Ajustada R$202.772.940,41 (duzentos e dois milhdes, setecentos
e setenta e dois mil, novecentos e quarenta reais e quarenta e um centavos) indice despesa com
pessoal do Municipio foi de 42,14%. Despesas Constituicionais do 2° Quadrimestre de 2021: Saude
— valor aplicado R$18.669.670,26 (dezoito milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil, seiscentos e
setenta reais e vinte e seis centavos) sendo aplicado na satde o percentual de 21,77%, Educagéo —
valor aplicado R$12.922.815,61 (doze milhdes, novecentos e vinte e dois mil, oitocentos e quinze
reais, e sessenta e um centavos) sendo aplicado na educagéo o percentual de 15,07%, Duodécimo —
valor repassado R$5.216.537,68 (cinco milhdes, duzentos e dezesseis mil, quinhentos e trinta e sete
reais e sessenta e oito centavos), correspondente ao percentual de 7%. Sem mais, a Ata segue
assinada por mim e pelos demais presentes.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITAT6RIO

O Ordenador de Despesa JULIO CESAR CASTRO MARQUES, Secretario Municipal de Infraestrutura, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n° 10.520/02
subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo
pregoeiro, resolve: Homologar a presente Licitagdo nestes termos: a) Processo Nr.:96343/2021; b)
Licitagao Nr.:138/2021; c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL; d) Data Homologagao: 22/09/21; ) Objeto
da Licitagéo: Contratagdo de empresa para construgdo de cerca de protecéo, com arame farpado, no
entorno da eros&o no prolongamento da Rua Antonio Duarte, Bairro Argemiro Ortega.
CONTRATADO: R. F. DE ARRUDA VALOR DA DESPESA: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
DATA: 22/09/21

JULIO CESAR CASTRO MARQUES

Secretario Municipal de Infraestrutura

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITAT6RIO
O Ordenador de Despesa EMERSON NANTES DE MATOS, Secretario Municipal de Finangas e Gestao,
no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n° 10.520/02
subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo
pregoeiro, resolve: Homologar a presente Licitagdo nestes termos: a) Processo Nr.:.95922/2021; b)
Licitagdo nNr.:145/2021; c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL; d) Data Homologagao: 28/09/21; e)
Objeto da Licitagdo: AQUISIGAO DE COMBUSTIVEL para atender os estudantes universitérios durante o
periodo letivo, residentes no municipio que se deslocam para estabelecimentos de ensino superior
localizados em outras cidades, cujo transporte se faz através de dnibus fretados para a finalidade.
CONTRATADO: AUTO POSTO MAIS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFI VALOR DA DESPESA:
R$ 302.280,00 (trezentos e dois mil duzentos e oitenta reais)
DATA: 28/09/21
EMERSON NANTES DE MATOS
Secretario Municipal de Finangas e Gestéo

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 007 AO CONTRATO N° 240/2015
CONTRATANTES: FUNDAGAO INSTITUTO DE TECNOLOGIA E INOVAGAO DE NOVA ANDRADINA -
FINOVA, e outro lado a empresa INVIOLAVEL NOVA ANDRADINA ALARMES ELETRONICOS LTDA -
ME, resolvem em comum e reciproco acordo celebrarem o Termo Aditivo de n° 00 7.

DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual, entre os periodos
de 11/08/2021 a 11/10/2021, considerando que ha necessidade e continuidade do contrato do sistema de
seguranga do prédio da FINOVA, conforme artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

Nova Andradina MS, 09 de agosto de 2021.
INVIOLAVEL NOVA ANDRADINA
ALARMES ELETRONICOS LTDA-ME
Lucas Montilla Faria
Contratada

Emerson Nantes de Matos
Secretario Municipal

de Finangas e Gestao
Contratante

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1589/21 Data: 29/09/2021
Licitagdo: Processo: 95229/21, Pregao: 120/2021, Ata n°.: 73/2021

Municipio: Nova Andradina
C.N.PJ.: 03.173.317/0001-18

Dotagédo

Orgéo: 06 - SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
Funcional: 27.813.0034 - Desenvolvimento do esporte

Projeto/Atividade: 2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer
Elemento: 4.4.90.52.00.00.00.00.00.01. - Equipamentos e Material Permanente

Valor Total do Empenho: 11.966,00 {onze mil novecentos e sessenta e seis reais)

Credor. 6465

Objeto:

AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO A FIM DE ATENDER O ESTADIO, GINASIO E
CAMPOS DE FUTEBOL QUE ESTAO SOB RESPONSABILIDADE DA FUNAEL. CONFORME ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 073/2021 {Licitagao N°: 120/2021-PR)

ELECTROINOX COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE ELETRONICO

P4g 01/06
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Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1590/21 Data: 29/09/2021
Licitagdo: Processo: 95229/21, Pregdo: 120/2021, Ata n°.: 73/2021

Municipio: Nova Andradina
C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagdo

Orgao: 06 - SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
Funcionat: 27.813.0034 - Desenvolvimento do esporte

Projeto/Atividade: 2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer

Elemento: 4.4.90.52.00.00.00.00.00.01. - i @ Material F

Valor Total do Empenho: 1.868,00 (um mil oitocentos e sessenta e oito reais)

Credor: 5704 M. A. DA SILVA - EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO

Objeto:

AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE MANUT ENCAO A FIM DE ATENDER O ESTADIO, GINASIO E
CAMPOS DE FUTEBOL QUE ESTAO SOB RESPONSABILIDADE DA FUNAEL. CONFORME ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°073/2021 {Licitag&o N°: 120/2021-PR)

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1591/21 Data: 29/09/2021
Licitagdo: Processo: 95229/21, Pregdo: 120/2021, Ata n°.: 73/2021

Municipio: Nova Andradina
C.N.PJ.: 03.173.317/0001-18

Dotagao

Orgao: 06 . SECRETARIA M. EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 06.07 - SECRETARIA M. EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES
Funcional: 27.813.0034 - Desenvolvimento do esporte

Projeto/Atividade: 2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer

Elemento: 4.4.90.52.00.00.00.00.00.01. - i e Material F

Valor Total do Empenho: 6.772,00 {seis mil setecentos e setenta e dois reais)

Credor: 7976 NA KZA DESIGN PRESENTES & DECORACOES LTDA

Objeto:

AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO A FIM DE ATENDER O ESTADIO, GINASIO E
CAMPOS DE FUTEBOL QUE ESTAO SOB RESPONSABILIDADE DA FUNAEL. CONFORME ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 073/2021 {Licitagao N°: 120/2021-PR)

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1592/21 Data: 29/09/2021
Licitagdo: Processo: 95229/21, Pregdo: 120/2021, Ata n°.: 73/2021

Municipio: Nova Andradina
C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagdo

Orgao: 06 - SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 06.07 - SECRETARIA M. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Funcionat: 27.813.0034 - Desenvolvimento do esporte

Projeto/Atividade: 2.266 - Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer

Elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00.00.01. - Material de Consumo

Valor Total do 1 494,91 {q )s @ noventa e quatro reais @ noventa e um centavos)

Credor: 5704 M. A. DA SILVA - EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO

Objeto:

AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO A FIM DE ATENDER O ESTADIO, GINASIO £
CAMPOS DE FUTEBOL QUE ESTAO SOB RESPONSABILIDADE DA FUNAEL. CONFORME ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°073/2021 (Licitagdo N°: 120/2021-PR)

EDITAL N. ° 05/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Prefeito Municipal de Nova Andradina, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des, de
conformidade com as disposicoes da Lei n° 257, de 6 de fevereiro de 2020, torna publico, para conhecimento dos
interessados, a abertura de processo seletivo publico para selecéo de candidatos para ocupar fungao de Assistente
de Educagéo Infantil - Feminino, nas Unidades de Ensino, com vinculo temporério e por prazo determinado, nos
termos estabelecidos neste Edital.
1. AS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. A coordenagéo e execucdo do Processo Seletivo Simplificado séo da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegéo de profissionais de Ensino Médio para a contratagao
temporaria por excepcional interesse publico, para desempenho da fungéo de Assistente de Educacéo Infantil -
Feminino, conforme quadro constante do item 2 deste Edital.
1.3. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-& no @mbito do municipio
de Nova Andradina/MS e Distrito de Nova Casa Verde.
1.4. A contratagdo sera com carga horria de quarenta e quatro horas semanais, até a data de 23 de dezembro
do corrente ano, de acordo com o calendario escolar vigente, para atender e manter a formagao indispensavel as
atividades inerentes a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, pela inexisténcia de pessoal proprio
para esse Servigo.
1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo de todos os atos, editais, avisos,
comunicados e outras informagdes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo publicados no Diario Oficial
do Municipio.
2.D0O OBJETO
2.1. Este Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a selegdo de candidatos para exercer a fungéo Assistente
de Educagéo Infantil - Feminino, para realizagdo de tarefas inerentes a essas fungées e atender a necessidade de
ocupagao de postos de trabalho, cuja falta de pessoal esta caracterizando situagdo de excepcional interesse
publico.
2.2. Os candidatos interessados irdo compor equipe de trabalho coordenada pela Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte, observadas as seguintes condigées:
Do cargo, fungéo, nimero de vagas, carga horaria semanal, r acao e atribuigdes:

Cargo Técnico de Servicos | Atribuigdes: Atuar em unidade de educagdo infantil para

Educacionais atendimento e desenvolvimento integral de criangas; auxiliar na

promogdo do desenvolvimento integral da crianga em seus

Fungao Assistente de aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social; realizar
Educaggo Infantil - | procedimentos de higiene infantil, banho, escovagéo e oferecer

Feminino preparar mamadeiras, papinhas, mingaus e sucos para

criangas; executar os trabalhos de servir refeigdes, lanches,

Nimero de vagas 25 merenda para criangas; manter as instalagdes de uso das

criangas devidamente arrumadas e limpas, especialmente em
relagdo a protegdo, seguranga, conservagdo e uso de
Carga horaria | 44 horas semanais brinquedos e material didatico-pedagdgico.

|

Remuneragao R$ 1.278,01

2.2.1 Ao realizar a inscricdo o candidato devera estar ciente que as vagas sao destinadas ao CEINF Elizabeth de

Robiano, CEINF Mundo Encantado, CEINF Sonho de Crianga, CEINF Pequeno Principe, CEINF Marly Moretti

Hernandes, CEINF Rita Hashinokuti, CEINF Luiz Carlos Sampaio, CEINF Paulo Silveira Fattor, CEINF do Bairro

Universitario ou CEINF Monteiro Lobato.

3. DA REMUNERAGAO

3.1. O salario do contratado é mensal, conforme estabelecido no item 2 deste edital.

3.2. Oregime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

3.3. Oregime de trabalho sera de acordo com a Lei Municipal

4. DAINSCRIGAQ

4.1. Para se inscrever o candidato devera acessar o site da prefeitura, no enderego http://www.pmna.ms.gov.br/,

preencher a ficha de inscri¢do conforme o modelo constante no Anexo | deste edital.

4.2. Aficha de inscrigdo, apos preenchida, sera entregue no Centro de Convengdes “Silvio Ubaldino de Sousa”,

a0 lado da Prefeitura Municipal, juntamente com as copias que comprove a titulagéo, de acordo com o Item 5.1,

no periodo de 30 setembro & 01 de outubro e 04 de outubro & 06 de outubro de 2021, das 07 as 13 horas (horario

local), ndo sendo aceita inscrigao fora do periodo previsto neste Edital.

4.3 Ao entregar a ficha de inscricéo, o candidato receberad um comprovante que confirme a sua inscricdo bem
como a entrega de titulos (se houver).

NOVA ANDRADINA - MS /
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4.4 As informagdes prestadas na Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Comisséo do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que fizer seu preenchimento de forma incompleta e
incorreta.

4.5 0 candidato, ao assinar a ficha de inscri¢ao, estara declarando que tem ciéncia de todas as condi¢bes

para participar deste processo seletivo e, se convocado for, devera entregar por ocasido da contratagéo, os
documentos para exercicio da fungéo de Assistente de Educagéo Infantil - Feminino.

5. DA SELEGAO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado para a fungdo de Assistente de Educagéo Infantil - Feminino constara de
andlise curricular, Anexo Il, através de atribuigdes de pontos por titulo do seguinte modo:

OR Titulagao Pontuagao Pontuacédo
Maxima

01 | Diploma ou Declarago de conclusdo de | 10 pontos 10
nivel superior

02 | Titulo de pos-graduagéo, 15 pontos: lato sensu Especializagéo 15
especializagdo na area de Educacional;

03 | Comprovagdo de experiéncia em | 1 ponto por ano trabalhado 5
Servicos Educacionais

5.2 A selecéo do candidato sera mediante andlise do curriculo com base nos dados coletados no Anexo
Il e os documentos comprobatérios das informagdes prestadas.
5.3 Aanalise do curriculo sera feita pela Comissao do Processo Seletivo, com a finalidade de avaliar se o candidato
atende os requisitos para exercer a fungdo Assistente de Educacdo Infantil - Feminino, com atribuicdo de
pontuagao, conforme constante no Anexo Il, considerando as informagdes prestadas e os respectivos documentos
que comprovam as situagdes declaradas.
6. DA CLASSIFICAGAO
6.1 A Classificagdo dos candidatos que atenderem aos requisitos para exercer a fungdo de Assistente de
Educagéo Infantil - Feminino dar-se-a4 em ordem decrescente, com base na somatéria dos pontos obtidos na
Andlise Curricular;
6.2 Sera selecionado o candidato de acordo com a pontuagao obtida, mediante comprovagéo documental
de titulagao.
6.1. Caso haja empate na classificagdo, o desempate sera observado respectivamente os critérios:
1. Maior idade.
11 Maior tempo de experiéncia na area educacional.
7. DOS IMPEDIMENTOS
7.1. E vedada a convocagéo de candidato selecionado que se enquadrar em uma das condigdes abaixo:
a) menor de 18 anos;
b) estiver afastado por motivo de licenga médica da propria salide ou para acompanhar pessoa da familia,
licenga maternidade, licenga para acompanhar conjuge ou outras licencas;
c) for ocupante de cargo ou emprego que implique em acumulagéo ilicita;
d) estiver aposentado por invalidez ou sob forma compulséria;
e) servidor que esteja respondendo ou possuir condenagao administrativa, com transito em julgado;
f)  servidor ocupante de cargo administrativo, salvo os permitidos em lei.
8. DA CONTRATAGAO
8.1. O candidato ser& convocado e contratado de acordo com a classificagdo do Edital e a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.
8.2. A Secretaria convocara o candidato através de ligagéo telefonica, SMS ou WhatsApp, devendo se apresentar
na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte. O contato ndo sendo realizado com sucesso, o candidato
devera retornar em no maximo 24h, caso ndo o faga, o mesmo sera desclassificado.
8.3. O candidato convocado devera apresentar copia legivel e sem rasuras dos documentos:
a) Registro Geral de Identificagéo — RG;
) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
) Titulo de eleitor com respectivo comprovante de quitagéo eleitoral da dltima eleigéo;
) Carteira de Trabalho;
€) Documento ou extrato do PIS/PASEP, emitido pelo Banco do Brasil ou Caixa
Econémica Federal;
f) Comprovante de residéncia;
g) Certiddo de nascimento ou casamento, ou ainda, de casamento com averbagéo quando
divorciado;
h) Declaragéo de bens;
i) Certificado de Conclusdo de Curso Nivel Médio;
j) Declaragdo de acumulo ou ndo de cargo e/ou fungdo publica;
k) Comprovante de conta bancéria, de banco conveniado com a Prefeitura;
) Atestado médico de boa saude fisica e mental, emitido por Médico do Trabalho;
m) Certidao de 1o grau, ages civeis e criminais (Poder Judiciario Tribunal de Justica MS);
n) Certidao de distribuicdo da Justica Federal, agdes civeis e criminais;

b
[
d

0) Certiddo de Nascimento dos dependentes menores de 14 anos.
9. DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1. Aclassificag@o sera publicada no dia 08 de outubro no Diario Oficial do Municipio.
9.2. O candidato que n&o concordar com o resultado da classificagéo, tera (um) dia Util para apresentar recurso
fundamentado com fatos e dados, que sera analisado pela Comisséo, devendo ser entregue na Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, no dia 13 de outubro, no horario de funcionamento da Prefeitura
Municipal. Apds andlise dos recursos apresentados, caso houver, a Classificacéo Final sera publicada no Diario
Oficial do Municipio conforme cronograma em anexo.
9.3. A inscrigao do candidato no Processo Seletivo Simplificado para exercicio da funcéo de Assistente de
Educacao Infantil - Feminino, implicara na aceitagéo das disposigdes estabelecidas neste Edital, na legislagao
vigente e em outros instrumentos normativos que vierem a ser publicados.
9.4. A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo do candidato, revogada a contratagéo, caso se verifique
alguma irregularidade nas declaracbes ou na documentacéo apresentada, sem prejuizo das sancées penais
cabiveis.
9.5. Quando o candidato for convocado para assumir a vaga oferecida e n&o aceitar, devera assinar o termo de
desisténcia.
9.6. O candidato classificado devera se apresentar para definir a contratagéo, na Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte em data prevista no cronograma deste Edital, que sera oficializada por meio de
publicagéo no Diario Oficial de Nova Andradina.
9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte juntamente com
a Procuradoria Geral do Municipio de Nova Andradina- MS.
Nova Andradina/M$, 23 de set
Giuliana Masculi Pokrywiecki
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

bro 2021.

FICHA DE INSCRICAO - ANEXO I

™ NOME COMPLETO (SEM ABREVIATURAS):

ENDERECO COMPLETO:

CEP:

TELEFONE / CELULAR:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ESTADO CIVIL:
SEXO: FEMININO M
1
—
NATURALIDADE:

>

SCULINO

[]

IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

TITULO DE ELEITOR:

‘ SECAO:

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE CONHECO E ME RESPONSABILIZO PELA VERACIDADE DAS
INFORMACOES AQUI PRESTADAS E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE
ESTE PROCESSO SELETIVO E, SE CONVOCADO PARA CONTRATACAO, APRESENTAREI TODOS OS
DOCUMENTOS COMPROBATGRIOS DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA EXERCER A FUNCAO.

ZONA:

Conferente Comissio Assinatura do Candidato

EM, / /

COMPROVANTE DE INSCRICAO
de Educacio Infantil - F

Funcio: A
Nome do Candidato:
Nome do recebedor:

NOVA ANDRADINA - MS /
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ANALISE CURRICULAR - ANEXO I1

NOME DO CONDIDATO:

ITEM TITULO PONTOS
Valor Pontuacio Total
Maxima
01 Diploma ou Declaragdo de | 10 pontos 10 pontos
conclusio de nivel superior
02 Titulo de pés-graduagao, 15 pontos: lato sensu 15 pontos
especializagdo na area de Especializagdo
Educacional;
03 Comprovagdo de | 1 ponto por ano 5 pontos

experiéncia em  Servigos | trabalhado
Educacionais

Pontuagio total de titulos

Assinatura do candidato

<

COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS

Funcio:

de Educacio Infantil - F

Nome do Candidato:

Nome do recebedor:

Total de pontos obtidos:

CRONOGRAMA - ANEXO III

Inscrigdes De 30 setembro a 01 de outubro e 04 de outubro a
06 de outubro de 2021

Classificagio preliminar Dia 08 de outubro

Prazo para Recurso Dia 13 de outubro

Publicagdo da Classificagdo Final Dia 14 de outubro

T comndd) INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

TERMO DE ADESAO - CODIGO DE ETICA E CONDUTA

As pessoas nominadas abaixo, declaram para os devidos fins que:

1-  Tém total conheci da ia e do do da Resol n° 083 de 09 de
julho de 2021 que instituiu o Cédigo de Etica e Conduta do PREVINA, que receberam,
leram e entenderam;

2-  Estio cientes de que o Codigo de Etica e Conduta, como um todo, passa a fazer
parte dos deveres como servidores, diretoria, membros dos Conselhos e Comité de
Investimentos. Incorporando-se ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e ao
Regimento Interno de cada instancia.
3-  Comp a observar i
Codigo de Etica e Conduta;

4-  Ter total conhecimento de que, a partir desta data, a ndo observancia do Cédigo de
FEtica e Conduta podera implicar na caracterizagio de falta grave, fato que podera ser
passivel da das lidades cabiveis, graduadas em fungio da idade e da
reiteragéo;

5-  Alegar desconhecimento do presente Codigo de Etica ndo isenta os desvios éticos
e de conduta dos envolvidos, a m4 interpretagéo do presente codigo néo justifica a falta
do seu cumprimento nem isenta as pessoas das sangdes.

6-  Por fim, declara entender que as regras estabelecidas no Cédigo de Etica e Conduta
ndo invalidam nenhuma disposi¢do legal, mas sim, complementam e esclarecem as
atitudes esperadas dos servidores, diretoria, membros dos conselhos e Comité de
Investimento em relagdo a situagdes vinculadas as respectivas atividades.

os termos e condi¢des previstos no

Nova Andradina (MS) 10 de agosto de 2021.

i

4 )
8&%"% — b~
Edna Chull Bruno Alves de Sales Adriana Rodrigues Pimeni

Diretora Presidente Diretor Financeiro Diretora de Beneficios

anBiMa AnsiMA AneiMa

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

S

Contadora

€ixeira Ervilha

uditora Controle Interno

/‘ﬂ”\m@gw R Qudnnert g
Monique Renata Andrade Rildo Lima Pereira

Assistente Administrativo Assistente Administrativo

ANBIMA

CONSELHO CURADOR

Q ; Q

/ A5 (] ) "

\‘?‘[y i S‘é%@m’{os Borba Suzana aw
residente Vice-Presidente

Edna Valéria Diﬁz da Motta Aratjo Mara Ivane de Oliveira Costa
Membro Membro

Itamara Oliveira Gimenez

Membro

2
ANBIMA

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

CONSELHO FISCAL

Ellen Vanessa-Diniz Freitas %s

Presidente . Vice Presidente

L o Aw\,\%v-
Erika Cristina Pereira da Rocha Bravin Maria {\"euz,a de Souza Rosa
Secretaria Membro

sl e S e

Membro

COMITE DE INVESTIMENTOS

i

Rodrigq:"\ irre M{cosDanielSanti
Geston? Titular

ANBIMA ANBIMA
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Titular “ Suplente

Graciele Fernandes Pereira

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

|

2 A L bk s —
Leandro Domingues Alan Jelles Lopes Ibrahim

Suplente Supler;fe
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RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
“Prédio Antonio Francisco Ortega Batel”
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA N°. 49 DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das suas atribui¢des legais, em conformidade com o Artigo

18, inciso I, alinea d" do Regimento Interno da Cémara Municipal de Nova Andradina-MS,

RESOLV!

Art. 1°.  Conceder gozo de férias referente ao periodo aquisitivo de 19/09/2020 a
18/09/2021, ao servidor MARCOS ROBERTO MATOS, matricula 65, fungdo — Chefe TI, que serd
usufruida nos seguintes periodos:

Primeira Quinzena: 01/10/2021 a 15/10/2021

Segunda Quinzena: 02/01/2022 2 16/01/2022

Pardgrafo tnico — Excepcionalmente, no absoluto interesse do servigo, as férias poderdo
ser interrompidas ou usufruidas em até dois periodos de quinze dias, em conformidade com o § 1°, do

artigo 81, da Lei Complementar 042, de 26 de junho de 2002.

Artigo 2°, O Departamento de Recursos Humanos averbara a concessio constante desta

Portaria na ficha funcional do servidor.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, aos 28 dias de setembro de 2021.

IRA L IZ/FEDOSSI -PSDB

Presidente da Cgmara Municipal

Rua S0 José, n°. 664 Fone (67) 3441-0700 Fax (67) 34410742 CEP:79750-000 - Nova Andradina - MS.
site: I leg.br

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
“Prédio Antonio Francisco Ortega Batel”
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA N° 048, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL. no uso das suas atribuicdes legais, em
conformidade com o Artigo 18, inciso I, alinea “d” do Regimento Interno da Camara

» ici de Nova Andradina-MS,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar 4 pedido, a servidora ELIZABETE APARECIDA LOPES,
matricula 373, do cargo de provimento comissionado de Auxiliar Parlamentar (DAS-7),

previsto na Lei Complementar 135, de 04 de janeiro de 2012.

Art. 2°. O Departamento de Recursos Humanos averbari a exoneragdo da

servidora constante desta Portaria em sua ficha funcional.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a

contar de 01 de outubro de 2021, revogando-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, 28 de setembro de 2021.

' o
LEANDRO FEIIQJ A LU/iZ FEDOSSI - PSDB

“Dr. Leandro™
Presidente da Camara Municipal

Rua S0 José, n%. 664 Fone (67) 3441-0700 Fax (67) 3441-0742 CEP: 79750-000 - Nova Andradina ~ MS.
ste! leg.br. Email leg.br

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
“Prédio Antonio Francisco Ortega Batel”
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA N°. 050, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das suas atribuigdes legais, em conformidade com o Artigo

18, inciso I. alinea d" do Regimento Interno da Camara Municipal de Nova Andradina-MS;
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear RAFAELA SOUZA SANTOS, para o cargo de AUXILIAR

PARLAMENTAR —~ DAS - 7, do quadro de Servidores Comissionados da Camara Municipal de Nova

Andradina, previsto na Lei Complementar 135, de 04 de janeiro de 2012.

Art. 2°. O Departamento de Recursos Humanos averbard a nomeagdo da servidora

constante desta Portaria em sua ficha funcional.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, com efeitos a contar de
01 de outubro de 2021, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, 29 de setembro de 2021.

gxm)id

Presidente da Céyhard Municipal

Rua S0 José, n%. 664 Fone (67) 3441-0700 Fax (67) 3441-0742 CEP: 78750-000 - Nova Andradina — MS
ite: bty Jeg.br Email: lesbr
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FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
EXTRATO DO CONTRATO N°. 045/2021
CONTRATO: 045/2021
CONTRATANTE: FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
CONTRATADO: NOVA DIAGN6STICOS POR IMAGEM LTDA
PROCESSO n°: 145/2021
VALOR: R$ 250.575,00 (duzentos e cinquenta mil quinhentos e setenta e cinco reais).
OBJETO: Contratagao de empresa especializada para a realizagao de exames de Tomografia para atender aos
usudrios do Hospital Regional de Nova Andradina.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA: 24/09/2021.
FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
Contratante
NOVA DIAGN6STICOS POR IMAGEM LTDA
Contratada

FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE RATIFICAGAO E PRORROGAGAO DE PRAZO AO CONTRATO
032/2019
CONTRATO: 032/2019
ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO N° 02
CONTRATANTE: FUNDAQAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
CONTRATADO: BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA
PROCESSO n°: 166/2019
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em coleta de residuos hospitalares para atender ao Hospitalar do
Hospital Regional de Nova Andradina.
VIGENCIA: 06 meses (02/10/2021 A 02/04/2022)
DATA: 23/09/2021
FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
Contratante
BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA
Contratada

FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA FUNSAU-NA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 144/2021
A Fundagéo Servigos de Saude de nova Andradina FUNSAU-NA torna publico aos interessados a realizagéo do Pregdo
Presencial n° 144/2021, Processo n° 171/2021. Objeto: Contratagdo de empresa especializada em recarga de extintores
para atender ao Hospital Regional de Nova Andradina, conforme termo de referéncia e descritivo.
O Edital estara disponivel no site http:/funsau-na.ms.gov.br/, link transparéncias. As solicitagdes de edital poderdo ser na
sala de Licitagdo do HRNA efou ser encaminhadas ao endereco eletrdnico:licitacao@funsau-na.ms.gov.br. Contato através
do telefone (67)3441-5050 ramal 222. Entrega e abertura das Propostas: Dia: 19/10/2021 as 07:30 horas.
Nova Andradina/MS, 29 de setembro de 2021.
Cintia Rodrigues de Almeida
PREGOEIRA

FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA FUNSAU-NA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 145/2021
A Fundagéo Servigos de Salde de nova Andradina FUNSAU-NA torna publico aos interessados a realizagdo do Pregdo
Presencial n° 145/2021, Processo n° 133/2021. Objeto: Aquisi¢do de materiais de pintura para atender ao Hospital Regional
de Nova Andradina, conforme termo de referéncia e descritivo.
O Edital estara disponivel no site http:/funsau-na.ms.gov.br/, link transparéncias. As solicitagdes de edital poderao ser na
sala de Licitagdo do HRNA e/ou ser encaminhadas ao enderego eletronico:licitacao@funsau-na.ms.gov.br. Contato através
do telefone (67)3441-5050 ramal 222. Entrega e abertura das Propostas: Dia: 19/10/2021 as 13:30 horas.
Nova Andradina/MS, 29 de setembro de 2021.
Cintia Rodrigues de Almeida
PREGOEIRA

/A ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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