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PORTARIA N°. 067/2017

CONCEDE APOSENTADORIA INTEGRAL PELA REGRA
DE TRANSIGAO DO ARTIGO 6° DA EC 41/2003 A SRA.
ROSENI DE SOUZA SANTANA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Nova Andradina — PREVINA, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 71 e seguintes da Lei
Municipal n.° 993/2011.

RESOLVE

ART. 1° - Conceder beneficio previdenciario de APOSENTADORIA
INTEGRAL PELA REGRA DE TRANSIGAO DO ARTIGO 6° DA EC 41/2003, para
ROSENI DE SOUZA SANTANA, com fundamento no artigo 40, § 5° da Constituicdo
Federal/88, com redagao conferida pela Emenda Constitucional n.° 41/2003 artigo 6° e,

artigo 71 e seguintes da Lei Municipal n.° 993/2011 .

ART. 2° - Fixar o valor do beneficio em conformidade com a totalidade
da remuneragdo do servidor no cargo efetivo, observado o artigo 40, § 5°, da CF/88,
com reajuste na forma do artigo 7°, da EC/41, por forga do art. 2°, da EC/47, e artigo 15
da Lein.° 10.887/04 e artigo 71 § 1° da Lei Municipal n.° 993/2011.

ART. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 06/03/2017.

Nova Andradina (MS), 06 de margo de 2017.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios — PREVINA

Pdg. 01/12

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 19/2017
DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, e outro lado as empresas FORTHE LUX COMERCIAL
LTDA-ME, CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP, SOUZA COM. DE PROD. NUTRICIONAIS E HOSP. EIRELI-ME, F. M.
SELHORST DROGARIA - ME, M. A. S. LOUREIRO - ME, resolvem em comum e reciproco acordo celebrar o presente ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 19/2017

DO OBJETO: A isicdo de leites iais e i variados, com a finalidade de atender ao
municipes usuarios da rede publica de salde através do Fundo Municipal de Satde.

DOS PRECOS

1) O(s) preco(s) ¢ pela(s) da presente Ata de Registro de Precos ¢ ofs) especificado(s) na tabela

abaixo de acordo com a respectiva classificagéo no Pregéo n° 27/2017, a saber:

5999-CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP

Item Descrigéo do material Marca do Produto Un. Med. Qte. Cotada Prego Unitério Prego Total

SUPLEMENTO ALIMENTAR INFANTIL 380 G
SIMILAR AO TROPHIC INFANT - ALIMENTO
NUTRICIONALMENTE COMPLETO PARA
NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL INFANTIL
LATA 400 GRAMAS - Descrigao: Indicagéo:
Criangas com risco nutricional ou desnutridas,
hospitalizadas ou em cuidado domiciliar, que
necessitam de nutrigao enteral prolongada.
Informagéo Nutricional: Distribuico calorica
(PT 12% 31g/L; CH 53% 132GIL; LIP 35%
39g/L) Fonte CH (24% sacarose; 76%
maltodexirina); Fonte LIP (27% Oleo de soja;
59% Oleo de canola; 14% Triglicerideos de PEDIASURE
13 cadeia média) KCAL npt/g (180:1), 100% IDR 400G LATA 1000,0000 35,0000 35.000,00
VIT e Min Calorias (criangas de 4 a 6 anos:
420mlfcriancas de 7 a 10 anos: 565 ml), sabor
baunilha, Densidade calorica: 1,0 1,5
Kcal/ml, calorias por embalagem 1800Kcal,
Fonte PT (61% caseinato de ca, 28% proteina
isolada do soro do leite, 11% Proteina
concentrada do leite), Fibra alimentar: isento;
perfil lipidico (ac.graxos saturados 7%; ac.
graxos monoinsaturados 15% e ac. graxos
pol-insaturados 13%), W6:W3 (5,2:1),
Osmolalidade mOsm/Kg 4gua (381), sem
lactose e gluten. Similar a0 TROPHIC INFANT
380 GRAMAS.
Alimento para suplementagao de nutricao
enteral ou oral, hiperprotéico lata de 370 g.
Suplemento alimentar para pessoas acima de
14 50 anos . Contendo ACT-3, combinagéo de E[;dOSURE PO-
calcio, proteina e vitamina D, além de fomecer
oulras vitaminas e minerais. LATA 370
GRAMAS. SIMILAR A NUTREN SENIOR

LATA 900,0000 39,0000 35.100,00

'ALIMENTO INFANTIL NUTRICAO
BALANCEADA COMPLETA TIPO
PEDIASURE, LATA COM 400 GRAMAS,
SABOR BAUNILHA, composto de ingredientes:
4gua deionizada (liquido), amido de milho
(liquido) ou xarope de milho (po), sacarose,
caseinato de sédio, dleo de acafréo, oleo da
soja, 6leo de coco fracionado, minerais (fosfato
de calcio tribasico, cloreto de magnésio, citrato
de potassio, fosfato de potassio dibasico,
cloreto de potassio, citrato de sédio, sulfato
ferroso, sulfato de zinco, sulfato de manganés,
7 sulfato clprico, cloreto de cromo, iodeto de
potassio, molibdato de sodio, selenito de
sadio), concentrado de proteina da soro de
leite, vitaminas (cloreto de colina, acido
ascorbico, niacinamida, acetato da
alfatocoferol, pantotenato de célcio, cloridrato
de piridoxina, cloridrato de tiamina riboflavina,
vitamina A palmitato, acido folico, biotina,
vitamina D3, filoquinona, cianocobalamina),
inositol, taurina, palmitato ascorbil, L-camitina
e b -caroteno. ISENTO DE LACTOSE E
GLUTEN. Lata com 400 gramas. Similar a

FEDIRSURE. | Lama 1600,0000 35,0000 56.000,00

PediaSure
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palma, proteina de soro de leite*, caseinato de
Total do Fomecedor: 126.100,00 potassio*, 6leo de canola, 6leo de coco, dleo
de milho, fosfato de potassio, citrato de célcio,
lecitina de soja, cloreto de sodio, cloreto de
¥ . magnésio, vitamina C, taurina, nucleotideos,
6536-F.M.SELHORST-DROGARIA-ME cloreto de potéssio, sulfato de zinco, sulfato
. . . ferroso, L-carnitina, vitamina E, vitamina PP,
Item Descrigao do material Marca do Produto Un. Med. Qte. Cotada Prego Unitario Prego Total pantotenato de calco, vitamina A, vitamina B2,
LEITE EM PO, LATA COM 400gr, leite sulfato de cobre, vitamina B, vitamina B1,
parcialmente desnatado, aglcar, xarope de vitamina D3, iodeto de potassio, acido folico,
milho, lactose, dleo de milho, éleo de canola, vitamina K, biotina e vitamina B12. NAO
oleina de palma, frutooligossacarideos, inulina, ggu.ri"é%-gg ﬂ Ai‘(’)“o'g’ 0 LEITE NAN
1" sais minerais, vitaminas e emulsificante lecitina | NESTLE LATA 200,0000 17,0000 3.400,00 — Farmnl;\a Tofantl (simiar ao Nen Gorfort 1) ata
lde. Sola. N]nh?;*. a'eln,‘ de Se’,“’"ms"’.dp"’ de 800g. Ingredientes: Lactose, 6leos vegetais
e_“E. _Oomem llbras soluveis e e enriquecido em (girassol, coco, colza, palma) e de Mortierella
vu_tammas € minerais. Nao Contendo Gluten. alpina, amido de batata, proteinas do soro de
Similar 4 Leite em pd NINHO +1. leite hidrolisadas enzimaticamente*, galacto-
Total do Fomecedor: 3.400,00 oligossacaridos, substancias minerais (fosfato
. ’ de célcio, cloreto de magnésio, cloreto de
potassio, fosfato de potassio, cloreto de sodio,
sulfato ferroso, sulfato de zinco, sulfato
5501-FORTHE LUX COMERCIAL LTDA-ME clprico, sulfato de manganés, iodeto de NAN
6 potassio, selenato de sodio), fruto- CONFORT! LATA 600,0000 37,0000 22.200,00
Item Descrigao do material Marca do Produto Un. Med. Qte. Cotada Prego Unitario Prego Total oligossacéridos, oleo de peixe, L-arginina,
i aci éni P,
LEITE EM PO, LATA 400 G, FORVULA e e R s ™
INFATIL PARA LACTENTES DE histidina, bitartrato de colina, L-tirosina, taurina,
SEGUIMENTO PARA LACTENTES inositol, nucleétidos, L-camitina, cultura de
DESTINADA A NECESSIDADES Lactobacillus reuteri (DSM 179381), . *A
DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS COM enzima utilizada no processo nao é de origem
RESTRIGAO DE LACTOSE, Ingredientes: Halal nem Kosher. 1Sob licenca da BioGaia AB
xarope de glicose, oleos de vegetais, Origem das proteinas: Soro lcteo. Similar ao
caseinato, citrato de sédio, citrato de potassio, Nan Confort 1.
fosfato de calcio, cloreto de potassio, cloreto Formula Infanti (similar 20 Nan Confort 2 afa
de magnésio, hidrogeno fosfato de potassio, 800 g. Ingredientesleite desnatado lactose
cabonato de célcio, éleo de peixe, I-cisteina, soro de leite mallodextrng,leina de paima,
1 N ! ' NANS.L LATA 1000,0000 27,9000 27.900,00 galacto-olissacarideo oléo de palmiste 6leo de
cloreto de colina, _vnamlna C, tau_nna_, canola,6leo de milho, sais minerais (citrato de
fasoorbalo de sédg, I-ITfplofzno, inositol, ,dsulfato calcio,sulfato de zinco, sulfato de cobre,
ferroso, vitamian E, sulfato de zinco, uridina, selenalo de sodio,jodeto de NAN
citidina, I-carmitina, adenosina, isonina, 7 potéssio),oligofrutossacarideo, lecitina de soja, | CONFORT2 LATA 600,0000 304000 18.240,00
niacina, d-pantotenato de calcio, guanosina, d- vitaminas(vitamina a, vitamina d, vitamina
biotina, vitamina A, sulfato de cobre, acido c,vitamina b1, vitamina b2, niacina, vitamina
folico, sulfato de manganés, vitaminas B2, E, b6cido fBico, &cido pantoténico, vitamina k
B12,B1,D,B6: iodeto de potassio, vitamina K, biotina, vitamina e, vtamina b12) dleo de
selenito de sodio, emulsificante lecitina de soja. peie néo contém gfem. Simiar ao Nan
ﬁé?A(r:w?LN.erm e a0 LEITE LETE EMTPG, LATA COM 80gr, Sl a0
Nestogeno 1, formula infantil para os primeiros
LEITE EM FB,‘LATA COM 800GR, formula 06 meses de vida, contendo: maltodextrina,
anti-regurgitacéo para lactentes com leite de vaca desnatado (fonte protéica), oleina
composigao especifica para condigbes de de palma, dleo de palmiste, 6leo de canola,
refluxo gastroesofégico, contém ferro, b- ¢leo de milho, lecitina de soja, vitaminas
2 > N o NANAR LATA 500,0000 32,0000 16.000,00 itamir itamir itamir
caroteno, selénio e todos os nutrientes ! i ’ (vitamina C, taurina, vitamina E, vitamina PP,
os para o adequado i e 8 pantoteonato de céicio, vitamina A, vitamina NESTOGENO 1 LATA 600,000 300000 18.000,00
desenvolvimento do lactente. Similar & Leite B6, viiamina B1, vitamina D3, vitamina B2,
om pb Aptamil AR &cido folico, vitamina K1, biotina, vitamina
p - - - B12), minerais (sulfato ferroso, sulfato de
Leite em p6 lata de flUD g, Formula infantil para Zinco, sulfato de cobre, iodeto de potassio).
lactentes e de seguimento para lactentes a Néio Contendo Gliten; similar 4 Leite em po
base de soja. Ingredientes: Maltodextrina, NESTOGENO 1.
proteina isolada de soja*, oleina de palma, LEITE EM PO , LATA COM 800gr, Similar 20
6leo de soja, dleo de coco, citrato de calcio, Nestogeno 2, formula infantil de seguimento a
lecitina de soja, citrato de potéssio, fosfato de partir dos 06 meses, contendo: leite de vaca
célcio, cloreto de potéssio, cloreto de desnatado (fonte protéica), maltodextrina,
magnésio, vitamina C, metionina, taurina, °'e'“|a delga\éna, °|':"° de palmiste, l‘:'e" 'de
i i i canola, 6leo de milho, minerais (sulfato ferroso,
4 :Lﬁx)’zfgﬁﬁ"v’:fa;ﬂ'gfjg:i:ﬁ;‘gm” NAN S0¥ LATA 1000,0000 23,0000 23.000,00 9 | sulfato de zinco, suffato de cobre, iodstode | NESTOGENO2 | LATA 6000000 27,0000 16.200,00
d ! alcio, vitami ! A vitami ' B2, potassio), lecitina de soja, vitaminas (vitamina
pantotenato de célcio, vitamina A, vitamina B2, C, vitamina PP, vitamina E, pantoteonato de
sulfato de cobre, vitamina B1, vitamina B, célcio, vitamina A, , vitamina BS, vitamina B1,
vitamina D, iodeto de potassio, acido folico, vitamina D3, vitamina B2, 4cido fdlico, vitamina
vitamina K, biotina, vitamina B12. *(fonte K1, biotina, vitamina B12). N&o Contendo
protéica). Nao contém leite ou produtos Gliten; similar & Leite em pd NESTOGENO 2.
lécteos. Similar a LEITE NAN SOY LATA COM Total do Formecedor 198.54000
400 GRAMAS.
LEITE EM PO, LATA 400 G, FORMULA
INFATIL PARA LACTENTES DE
SEGUIMENTO PARA LACTENTES
DESTINADA A NECESSIDADES PO —
5 DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS COM NAN S.L LATA 2000,0000 28,5000 57.000,00
RESTRICAO DE LACTOSE, indicado para tom Descricao do materia Marca doProduto | Un. Med. Qs.Cotada | Progo Unitério | Progo Total
- lerincia 3 EITE EW PO, LATA COW B0UGR,
criangas que apresentem intoleréncia 4 lactose s mpoale'ngem:aa s m«::‘:‘:n
e doenca celiaca (intolerancia ao gliten). s0r0 doleite extensamente hidrolisada (80 a
30- i i 90% peplideos e 10 a 20% de aminodcidos
COMPOSICAQ: Maltodextrina, oleina de 3| iivres), com adigdo de prebicticos, Gcidos DANONE LATA 1000.0000 100,000 10000000
graxos de cadeia longa - LcPUFas ( DHA-
docosahexaendico & ARA - araquidonico) e
nucleotideos, isento de sacarose, frutose e
glten, Simiar & Lei I Pept
Tolal do Fomecedor 100.000,00
DEPROD. ERELME
Item Descrigo do material Marca do Produto Un. Med. Qte. Cotada Prego Unitario Preco Total
ALIVENTO A BASE DE PROTEINA ISOLADA
DE SOJA, SEM LACTOSE, LATA DE 400
GRANIAS Lete em pS aborado com proteina | o) e
10 | isolada de soja com grande quanidadede | wortoot LATA 5000000 23,0000 1150000
clio,fosforo, odo, ferro, viamina D
{calciferol) com alo eor de isoflavonas,
SIMILAR A SUPRASOY.
'SUPLEMENTO ALIMENTAR ADULTO 800G
SIMILAR AO TROPHIC BASIC - ALIMENTO
NUTRICIONALMENTE COMPLETO PARA
NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL ADULTO
EMBALAGEN DE 800 GRAMAS - Indicado em
casos de riso nuticonal ou desnutricio leve,
anorexia, convalescéncia, Descrigio:
Densidade Calérica de 1.0 a 1.5; Distribuigéo
Caldrica (Pin 15% 38 g), Ch 5%, 137 g/,
Lip 30%, 33 5g1) Fonte de Proteina (37 %
12| Caseialode Ca, 26 % Prolina foladace. | 1 1 BASEC | gy 800,0000 46,5000 37.20000
Soja, 3% Proteina solada do Soro do Lefe),
Fonte de Carboidralo 100 % Maltodextrina,
Fibra Alimentar -sento, Forte de Lipidio
(Blonder de Liiceos Concenrado), Perl
Lipicico: (AC. Graxo saturado: 3%, AC. Graxo
monoinsat: 9%, AC graxo. Polinsat; 18%,
Sodio g/ 1040), Potassio mg/l(1350),
KealiptigN (139:1), 76:23 (7,61) Isento de
sacarose, lactose e gliten. Similar
20TROPHIC BASIC 800 GRAMAS
Suplemento alimentar, sem laciose nem
gliten lata 400G, Para adultos e criangas.
maiores de 4 anos, com a seguinte
composigao nutricional amido de milho
hidroisedo, Sleo de milho,caseinatos de sédio
e calio, sacarose, minerais (ciralo do
potéssio, cirato de s6dio, clorelo de magnési,
cloreto de potssio,fosfelo de célco rbasico,
sulfato de Zinco, sulfato ferroso, sulalo de
15| manganés,sulfato ciprio, molbdato desédo, | g IOPASIC | LaTa 90,0000 300000 2700000
cloreto de cromo, selenito de sédio, iodeto de
potéssio). proteina solada de soja, vitaminas
(cloreto de colina, acido ascorbico, acetato de.
alatocoferol, pantotenato de céico, loidrato
de pirdoxing, cloridrato de famina, ribofavina,
palmitato de vitamina A, 4cido félico, biotina,
floguinona, Ganocobalamina, vamina D3),
palmitato ascorb, mistura de tocoferol @
beacaroteno._SIMILAR AO ENSURE 4006
SUPLEMENTO ALIMENTAR 1.5 Cal SEM
SACAROSE DE 1 LITRO - Suplemento
alimentar 15 Cal Sem Sacarose com foma
hipercalérica (1500 Keal a cada 1 Lito de
dieta).Indicaco aos pacientes com clevadas
necessidades caloricas e protéicas oucom | FRESUBIN
16| limitada oleréncia a volume. Possui enerovFer | UV 80,0000 220000 2720000
composigao rica em fibras, isenta de lactose,
gliten e sacarose. Indicado para uso enteral
ouoral. Com a seguinte composigao; Agua
delonizada, maltodextring, caseinzlo de sodio,
dleo de canola,
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caseinato de célcio, dleo de soja, fibra de soja,
goma guar parcialmente hidrolisada, citrato de
potassio, fosfato tricalcico, bitartarato de colina,
citrato de sdio, oxido de magnésio, vitamina
C, beta caroteno, L-camitina, taurina, vitamina
E, sulfato de zinco, sulfato ferroso,
niacinamida, pantotenato de calcio, biotina,
vitamina A, gluconato de cobre, vitamina K,
sulfato de manganés, vitamina B6, vitamina D,
vitamina B1, vitamina B2, iodeto de potassio,
selenito de sédio, vitamina B12, &cido folico,
acetato cromico, molibdato de sddio,
antiespumantes mono e diglicerideos de
4cidos graxos, aromatizante estabilizante
lecitina de soja, corante natural urucum. N&o
Contém Glaten. Similar a0 ISOSOURCE 1.5
Cal.

Total do Fomecedor: 102.900,00

DA VALIDADE DOS PREGOS: A presente Ata de Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da
assinatura da Ata de Registro de Pregos.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta licitagao correrdo a conta da dotagéo orcamentaria especificas na
formalizagéo descrita na Lei n° 8.666/93.

2.201 - 33.90.32.00.00.00.000081

Nova Andradina - MS, 22/02/2017

NORBERTO FABRI JUNIOR

Secretério Municipal de Salde

Ordenador de Despesa

Equipe de Apoio

THIAGO ANTONIO DA COSTA

Pregoeiro

026.002.561-56

CLAUDIO SANCHES

EQUIPE DE APOIO

237.827.651-68

GILBERTO BARBIERI

EQUIPE DE APOIO

367.867.211-68

KATIA DE MATOS INACIO

EQUIPE DE APOIO

023.251.761-42

FORTHE LUX COMERCIAL LTDA-ME

KAIQUE PIETRO DA SILVA CALUX - CPF: 053.210.301-70
Fornecedor

CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP

GUSTAVO AGRIMPIO FONSRCA - CPF: 029.097.301-58
Fornecedor

SOUZA COM. DE PROD. NUTRICIONAIS E HOSP. EIRELI-ME
PATRICIA DE MORAES AGUILERA - CPF: 023.666.671-16
Fornecedor

F. M. SELHORST DROGARIA-ME

FABIO MAURICIO SELHORST - CPF: 448.508.241-53
Fornecedor

M. A. S. LOUREIRO - ME

DANILA BARBOSA DE OLIVEIRA - CPF: 014.937.241-85
Fornecedor

TERMO DE ENCERRAMENTO DO PROCESSO 48068/2017

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinages do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa n° 35/2011, resolve
registrar o encerramento do PROCESSO 48068/2017, celebrado com a Empresa CASA MED-K PROD.
MEDICOS LTDA ME, inscrito sob o ntmero de CNPJ 07.296.745/0001-99, através de dispensa de
licitagdo conforme Art. 24, IV da Lei n° 8666/1993.

O presente processo esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigbes do contrato
foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.

Né&o estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagéo, a saber:
11 As obrigacdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
0 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
1 Areclamacéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.

Sendo assim, o Fundo Municipal de Salde de Nova Andradina-MS, através do(a) Ordenador(a) de
despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 03 de margo de 2017.

Norberto Fabri Junior
Secretario Municipal de Satide

TERMO DE ENCERRAMENTO DO PROCESSO 48361/2017

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagbes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa n°® 35/2011, resolve
registrar o encerramento do PROCESSO 48361/2017, celebrado com a Empresa C. LEMOS
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI ME, inscrito sob o nimero de CNPJ 16.752.682/0001-29, através
de dispensa de licitagao conforme Art. 24, Il da Lei n® 8666/1993.

O presente processo esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigSes do contrato
foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.

Nao estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizacéo, a saber:

[ As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagao contratual;

[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;

[ Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.

Sendo assim, o Fundo Municipal de Salde de Nova Andradina-MS, através do(a) Ordenador(a) de
despesas, assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 03 de margo de 2017.

Norberto Fabri Junior
Secretério Municipal de Satde

_ Hom PP 27-2017.TXT
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Ordenador de Despesa Secretério Municipal de Saude,Norberto Fabri
Junior, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei n°® 10.520/02 subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragde
posteriores , a vista do parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:
Homologar a presente Licitagdo nestes termos:a) Processo

Nr.:48291/2017

b) Licitagdo Nr.:27/2017

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagdo: 22/02/17

e) Objeto da Licitagdo: aquisigdo de leites especiais e suplementos alimentares
variados, com a finalidade de atender ao municipes usuarios da rede publica de
saude através do Fundo Municipal de Salde.

CONTRATADO:

F.M.SELHORST-DROGARIA-ME VALOR DA DESPESA: R$ 3.400,00 (trés mil e
quatrocentos reais)

M. A. S. LOUREIRO - ME VALOR DA DESPESA: R$ 100.000,00 (cem mil reais)
FORTHE LUX COMERCIAL LTDA-ME VALOR DA DESPESA: R$ 198.540,00
(cento e noventa e oito mil quinhentos e quarenta reais)

CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP VALOR DA DESPESA: R$ 126.100,00
(cento e vinte e seis mil e cem reais)

SOUZA COM. DE PROD. NUTRICIONAIS E HOSP. EIRELI-ME VALOR DA
DESPESA: R$ 102.900,00 (cento e dois mil novecentos reais)

DATA: 22/02/17

Norberto Fabri Junior-Secretario Municipal de Saude

NOVA ANDRADINA - MS/ WW .pmna.ms.gov.br
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INTERESSADO: Conselho Municipal de Educagdo de Nova Andradina

ASSUNTO:Pedido de reducéo do nimero de reunides mensais do CME

RELATOR:Conselheiro Célio Vieira Nogueira

PROCESSO N°:

PARECER n°:2/2017 [ CAMARA:PLENARIA [APROVADO EM:23/02/2017

| - HISTORICO:

Ao deparar com esta matéria, entendemos como pertinente registrar um breve histérico de como o
assunto em tela chegou a este egrégio Conselho Municipal de Educagéo. Vamos direto aos fatos. A
eleicdo de Gilberto Garcia para exercer o cargo de Chefe do Executivo Municipal se deu em
decorréncia do pleito eleitoral realizado no segundo semestre de 2016. A partir de ent&o, teve inicio
o processo de transigdo, obedecendo as formalidades e procedimentos especificos; assim os
trabalhos, as medidas e as agbes de alternancia de poder foram conduzidos por uma equipe
responsavel,designada para o desenvolvimento dos empreendimentos especificos, no entanto esta
equipe, ao seu juizo, ndo se ocupou com contatos ou articulagdes com este Conselho Municipal de
Educagéo. Podemos afirmar que a equipe de transicdo ndo nos procurou, logo, se houve alguma
diligéncia a respeito, dos recursos, do financiamento ou da atuagdo deste 6rgao colegiado do
Sistema Municipal de Ensino de Nova Andradina, esta nao foi dirigida ou efetuada em conexéo
direta com este CME.

No entanto, no periodo que vai da divulgagéo do nome do futuro Secretario de Educagéo, Cultura e
Esporte até o momento de sua posse em janeiro de 2017 houve muitos boatos e falagdes a respeito
do pagamento de “jeton” aos membros deste CME. Os argumentos e os elementos discursivos
presentes nestas abordagens geraram mal estar e constrangimentos nos membros deste Colegiado,
fatos que deram volume e significado as verbosidades em si; tais boatos giravam em torno do valor
do “jeton”, sua legalidade e as mediadas que seriam implementadas pela nova gestéo. A situagéo se
intensificou e o assunto foi tratado por este Colegiado, na ocasido decidiu-se por aguardar a
nomeacéo e posse do Professor Fabio Zanata, apos este ser investido doCargo de Secretario
Municipal da SEMEC, este colegiado promoveria um conjunto de agbes em articulagdo com o
executivo municipal, incluindo reuniées para discutir, definir e encaminhar a politica municipal de

ensino da Gestéo Gilberto Garcia.

Mesmo ap6s a posse e inicio da gestdo de Zanata o vozerio em torno desta questdo nao foi
aplacado, pelo contrario continuou em ebuligdo, agora o que era boato e falagdo assumiu corpo e
forma oficial. Tanto que onovo Secretario da SEMEC motivou uma reunido com a Presidente deste
CME, na pauta estava o interesse do gestor em relagdo ao Conselho de Educagdo de Nova

1

Pdg. 04/12

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
ESTADO DE MATO GROSSO SO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

Andradina, com destaque a redugdo das reunides deste Colegiado; novamente este assunto foi
apresentado e abordado neste CME, porém sem uma deliberagdo especifica, em razdo da
concluséo a que chegamos; naquele momento decidiu-se por uma reunido prépria, na qual estaria

presente Secretario da SEMEC e trariamos a matéria.

No dia 09 de fevereiro de 20170 Professor Fabio Zanata, Secretario Municipal de Educagéo, Cultura
e Esporte, se fez presente na Reunido Plendria deste CME e expds a sua ideia a respeito da
reducdo de gastos com os “jetons” pagos aos membros deste Conselho; o assunto foi comentado
pelos conselheiros, porém nédo houve deliberagdo a este respeito. No encerramento da reunido a
Presidente do CME informou que a matéria seria apreciada pelo Conselho, para tanto o Secretario
deveria formalizar a sua proposta e encaminha-la a Secretaria do CME; o Secretario concordou e se
comprometeu em encaminhar o respectivo documento.

No conjunto dos argumentos apresentados verbalmente pelo Secretario € importa destacar uma
informagédo que nos parece relevante ao entendimento dos fatos registrados neste relato: o
Secretario em sua explanagdo apresentou dados a respeito da composi¢do dos proventos de
Secretario, ressaltando que esteé subsidiado pelo Governo de Estado de MatoGrosso do Sul,
cabendo ao cofre municipal tdo somente uma complementagdo que visa adequar os valores ao
montante recebido pelo Secretario da SEMEC. Tal declaragéo foi pronunciada como um exemplo a
ser seguido pelos conselheiros do CME, pois estes sdo representantes de instituigdes com as quais

possuem vinculos empregaticios especificos, nas quais desenvolvem as suas carreiras.

No dia 16 de fevereiro de 2017 realizou-se uma reunido do CME, nestafoi lido o “Oficio n°
047/2017”, expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo, em 16 de fevereiro de 2017. Eis o teor
do expediente:

Venho por meio deste, apresentar a este conceituado Conselho Municipal de Educagao
de Nova Andradina-MS, a proposta de redugédo do numero de reunides mensais, tendo em
vista ao alto custo que estas trazem a Secretaria Municipal de Educagao, pois a previséo anual

(sic) com os dessas reunides esta estimada em R$ 100.164,00 (Cem
mil, cento e sessenta e quatro reais).

a i a (sic) ia do Conselho, porém n&o podemos vé-lo
como emprego, uma vez que todos os membros s&o representantes de classe, ja com salarios
garantidos e que os valores pagos seriam apenas um estimulo (sic) para as participages nas
tarefas delegadas ao conselho.

Acreditamos que se as reunides diminuissem ao nimero de duas mensais, seria
possivel atender as necessidades do conselho e ja traria uma grande economia a esta
Secretaria, fazendo com que tivéssemos mais recursos para serem investidos na educagéo de
nossos alunos.

Sendo s6 o que temos para 0 momento, antecipamos nossos sinceros cumprimentos
de estima e consideragéo.

Nova Andradina, 16 de fevereiro de 2017.
Fébio Zanata
Secretario Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte
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Apos lido, o Oficio n° 047 foi discutido pelo Colegiado, que deliberou por uma analise mais apurada,
sendo este documento distribuido ao Conselheiro Célio Vieira Nogueira para analise e elaboragédo
da minuta de oficio em resposta ao expediente em andlise, que sera encaminhado ao Secretario da
Semec, com copia ao Chefe do Executivo Municipal.

Diante deste histérico, passamos & andlise da matéria.

Il - O PEDIDO DO SECRETARIO

Para analisar o mérito da proposigéo apresentada pelo Professor Fabio Zanata, Secretario Municipal
de Educagéo, Cultura e Esporte de Nova Andradina destacamos quatro elementos relevantes,tanto
para delimitara intencionalidade expressa no texto, quanto para desvelar as marcas indeléveis
implicitas na matéria encaminhada a este egrégio Colegiado; séo eles: (1) os pressupostos, (2) os
fundamentos, (3) os argumentos e (4) a técnica presente no “Oficio n® 047/2017".

1. Os p! que delineiam a pr icdo do ario

Aqui o verbete pressuposto é assumido como a hipétese na qual o Secretario se firma para delinear
suas ideias a respeito do Conselho Municipal de Educagéo de Nova Andradina e suas atividades

uposto:

colegiadas anuais. Para efeito da composigédo deste relato c s quatro pre:
especificos e complementares, todos subjacentes ao expediente em analise; sao eles: (a)Jo CME é
um mero departamento da SEMEC; (b) o CME é um érgao subordinado ao Gabinete do Secretario
da SEMEC; (c) o financiamento do CME é um gasto a ser reduzido; (d) o valor dos“jetons” pagos

aos Conselheiros configuraemprego.

Destacamos que os recursos discursivos aqui ar sdo, exclt

aqueles p
no Oficio n® 047/2017, os quais permitem perceber a perspectiva que suporta e delineia o
documento encaminhado pelo Gabinete da SEMEC.

De inicio podemos afirmar que o expediente apresentado a este Colegiado traz em si uma viséo
limitada a respeito das fungdes do CME. Esta indica uma compreensédo distorcida da realidade
politica na qual esta inserido o Sistema Municipal de Ensino; na mesma diregdo demonstra um olhar
turvo sobre a necessidade social deste érgéo colegiado na composi¢do da gestdo democratica

nesta municipalidade.
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Passamos agora a uma andlise pontual dos pressupostos registrados no expediente em apreco.

(a)No Oficio o Secretario trata 0o CME como um mero departamento da SEMEC; o texto ali expresso
demonstra a seguranga e conforto do gestor, tanto que ndo se preocupou com o detalhamento da
proposi¢do, nem mesmo com os documentos subsidiarios necessarios a sustentagéo do seu pleito.
Observamos que o gestor desconsidera ou pretere os dispositivos legais e regimentais que
suportam a existéncia, as fungdes, a estrutura e as atividades do CME; as evidéncias deste
posicionamento encontram-se tanto na auséncia das informagdes técnicas especificas, quanto na
inexisténcia de dados e documentos necessarios a fundamentagéo da proposigéo imposta a este
Colegiado.

Na simplicidade de um oficio, oproponente apresentou “a proposta de redugdo do numero de
reunibes mensais” do Conselho Municipal de Educagdo. Nota-se que os aspectos técnicos e
institucionais inerentes a este pedidorevelamo grau de incompatibilidade existente entre o propoésito
do pedido do Secretario da Semec e ascompeténcias legais e regimentais proprias e exclusivas do
6rgao responsavel pela definicdo das reunides do CME. Destacamos que o 6rgdo proprio e
competente para tal definicdo é o Plenario deste Colegiado, sendo ele auténomo para fixar,
conforme as demandas institucionais, tanto a quantidade de reunides anuais, quanto as demais
acdes internas que lhes sdo exclusivas. Portanto, cabe ao CME, nos termos do seu Regimento
Interno, definir o ordenamento, os procedimentos e trabalho anuais a serem executados no limite de
suas competéncias e atribui¢des legais. Como exemplo desta autonomia citamos a distribuicéo dos
processos, a pauta das reunides, os assuntos a ser apreciados, os encaminhamentos das matérias

apreciadas no transcorrer de suas atividades internas, bem como o Calendario Anual de Reunides.

No Oficio n° 047, consta a afirmagao: “Acreditamos que se as reunides diminuissem ao nimero de
duas mensais, seria possivel atender as necessidades do conselho e ja traria uma grande economia
a esta Secretaria, fazendo com que tivéssemos mais recursos para serem investidos na educagéo
de nossos alunos”.Diferente, e para além, desta visao reducionista aqui transcrita, existem as bases
formais que caracterizam e definem o Sistema Municipal de Ensino; sendo que em sua composigéo
encontra-se inserido o CME.

Ressaltamos que a institucionalizagdo do Conselho Municipal de Educagdo é uma condigao
obrigatéria para a existéncia de um Sistema Municipal de Ensino. A respeito da legitimidade e da
legalidade do CME aqui reclamada, destacamos o caput do Artigo 211 da Constituicdo Federal: “A

Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo em regime de colaboragéo seus sistemas de
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ensino”.

Como se V&, a criagdo do Sistema Municipal de Ensino ndo é uma simples vontade politica de governo, pelo
contrério, trata-se de uma tecnologia de gestdo democratica, cuja criagdo atende a uma determinagéo
constitucional; desta forma,o Sistema Municipal de Ensino se reveste de materialidade, ganhando forma e
configuragao de 6rgao de Estado; fato que o torna diferente dos demais conselhos de controle social.

Na mesma diregdo a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em
seu Artigo 8° traz: “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardao, em regime de
colaboragédo, os respectivos sistemas de ensino”. Além de determinar a organizagdo do sistema, o
paragrafo 1° do mesmo Artigo estabelece que: “Cabera a Unido a coordenagé@o da politica nacional de
educacao, articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo fungdo normativa, redistributiva e supletiva
em relagdo as demais instancias educacionais”. E, no fechamento do Artigo, encontra-se o seu paragrafo2°,
no qual esta expresso: “Os sistemas de ensino terdo liberdade de organizagao nos termos desta Lei".

Diante da determinagéo Constitucional e da regulamentagéo definida na Lei Complementar, que garante a
liberdade de organizag&o, a Lei Organica do Municipio de Nova Andradina, acertadamente, definiu:

Art.202. O Municipio criara o C: de que sera composto

por representantes do Poder Executivo, Legislativo, do corpo docente municipal e da

associagado de pais e mestres das escolas municipais .

§ 1°. Lei complementar regulara a composigéo, o funcionamento e as atribuigdes

do Conselho Municipal de Educag&o;

§ 2°. Dentre outras incumbéncias, o Conselho Municipal de Educagéo tera as de

normalizar, orientar, acompanhar e fiscalizar as atividades educativas vinculadas ao

Sistema Municipal de Ensino.

§ 3° O Conselho Municipal de Educagédo tera legitimidade para representar a

Camara municipal para promover a intervengéo do Estado no Municipio, se n&o tiver

sido aplicado o minimo exigido da receita municipal na manutengdo e

desenvolvimento do ensino.
A partir destes marcos legais foi criado o Sistema Municipal de Educagdo de Nova Andradina, conforme
expresso na Artigo 1° da Lei Municipal n° 573, de 20 de margo de 2006: “Fica criado o Sistema Municipal de
Ensino no Municipio de Nova Andradina-MS”. Este Sistema “tem por objetivo promover melhor qualidade
educacional, orientar, coordenar e controlar a execugéo das atividades relacionadas ao ensino no Municipio,
em conformidade com as diretrizes da legislagdo vigente e politicas de agdo de Governo, [tendo como]
embasamento o pleno desenvolvimento da educagéo e o seu preparo para o exercicio da cidadania” (Artigo
2°). Nos termos do Inciso II, do Art. 3°, desta Lei o Conselho Municipal de Educagao é um érgéo Colegiado do
Sistema Municipal de Ensino de Nova Andradina.E como tal, teve a sua regulamentagdo expressa na Lei n°
604, de 05 de setembro de 2006. Este Colegiado municipal possui “carater permanente, consultivo, normativo
e deliberativo, com a finalidade de estabelecer as politicas de educag&o no municipio de Nova Andradina”.

Sao os termos do Artigo 3° da Lei Municipal n° 604/2006.

Até aqui ficou demonstrado que ndo faz sentido conceber o Conselho Municipal de Educagéo de Nova
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Andradina de outra forma que nao seja aquela que aponta na diregdo de sua materialidade como um érgéo de
Estado, o qual é revestido de institucionalidade com fungdes legais e constitucionais. Infelizmente no Oficio n®
047/2017 o Secretario da Semec ndo o tratou assim: “Entendemos a necessidade do Conselho [...] os valores
pagos seriam apenas um estimulo para as participagdes nas tarefas delegadas ao conselho”. Os contetidos
registrados falam por si, pois os termos “entendemos a necessidade”, “apenas um estimulo”, “participacéo nas
tarefas” e “tarefas delegadas” revelam o quanto o expediente se distanciou da real fungdo do CME. Portanto,
podemos reafirmar que, no oficio, optou-se por reduzir o Conselho Municipal de Educagéo a um departamento

executivo da Secretaria, o que, definitivamente, ele nao é.

(b) Em decorréncia do pressuposto anterior, ao grafar o Oficio 047, o redator dirigiu-se ao CME
tratando-o como um 6érgédo subordinado ao Gabinete do Secretario da SEMEC. Ao trata-lo desta
forma, fica demonstrado que este é concebido a partir de uma vis&o reducionista e pouco produtiva
para a gestdo democratica. Diante desta constatagéo, é relevante registrar que, de forma alguma, o
CME pode ser confundido com um érgdo executivo, poisa sua existéncia formal ndo atende a este
proposito, ou seja, ele ndo fora criado para atender aos interesses e demandas do gabinete da
Semec. No Artigo 3° da Lei Municipal n°® 604/2006 fica evidenciado que a sua finalidade é:
“estabelecer as politicas de educacgdo no Municipio de Nova Andradina”. E mais adiante no Artigo 7°
desta mesma Lei, encontramos o seguinte: “O Conselho Municipal de Educagéo é érgao colegiado
que tem como finalidade exercer as fungdes consultivas, deliberativas e normativas do Sistema
Municipal de Ensino”. Em outras palavras, a Lei define que o Conselho Municipal de Educacéo é o
orgéo “‘responsavel pela Politica Municipal de Educagéo” desta municipalidade, sdo os termos do
artigo 3°.

De igual forma, ao estabelecer a composigéo do Sistema Municipal de Ensino, dentre outros houve
a delimitagdodos 6rgdos que o compdem, sendo que a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Desporto foi definida como “Orgdo Central” e o Conselho Municipal de Educacéo foi fixado como
orgéo colegiado (Incisos | e II, do Art. 3°, da lei 573). Sendo assim, cabe & Semeca fungéo de prover
0s recursos necessarios a plena realizagéo das atividades institucionais do CME.

Com base nos dispositivos legais anteriores, podemos anunciar que, ao tentar definir a quantidade
de reuniées do CME, o proponentecausou uma dicotomia entre os atos, pois o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Educagéo, aprovado pela Deliberagdo CME/NA/MS n° 060, afirma em seu
Artigo 1°: “O Conselho Municipal de Educagédo de Nova Andradina, Estado de Mato Grosso do Sul, a
que se refere o Art. 202, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Andradina e o disposto na Lei n°
604, de 02 de setembro de 2006 vinculado a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desporto,
orgdo colegiado de fungdo consultiva, deliberativa, normativa, tem por finalidade estabelecer a
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Politica Municipal de Educacdo em consonancia com as legislagbes nacional, estadual e
municipal”.Sendo assim, os termos do Oficio n° 047 demonstramum elevado grau de ingeréncia,pois
estedeixou de observar os elementos que caracterizam a disting&o entre o 6rgao central, que possui
carater executivo e o CME, um 6rgéo de natureza e composigéo colegiada. Embora ambos fagam
parte do Sistema Municipal de Ensino, cada um possui finalidades, competéncias e atribuicdes
distintas, numa coexisténcia auténoma e complementar. Por conseguinte, o Gabinete da Semec nao
possui legitimidade para, de forma unilateral, impor obrigagdes ao CME, na expectativa que este
suporte o 6nus e as consequéncias do contingenciamento de recursos, advinda da situagéo

econdmica nacional.

Retomamos aqui o principio da autonomia do CME para declarar que, em razdo das agbes
institucionais decorrentes do planejamento e orgamento anual, o Calendario Anual de Reunides do
CME foi aprovado pela Deliberagdo CME/NA/MS n° 154, de 1 de dezembro de 2016 e homologada
pela Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Esporte em 02 de dezembro 2016. Entendemos
que, conforme garante a boa técnica de gestdo publica, a homologagdo garantiu a respectiva
previsdo orgamentdria que foi devidamente contemplada para o exercicio de 2017; fato este
reconhecido e registrado no Oficio n° 047, nos seguintes termos: “a previsdo anual [foi apresentada]
com os pagamentos dessas reunides”. Cabe aqui destacar que o referido Calendario fixou o nimero
de 4 reunides ordinarias mensais, no periodo que vai de fevereiro a dezembro do corrente ano; e
mais, a Deliberagdo 154 estd legalmente amparada e as suas previsdes contempladas no
orgamento anual do Executivo Municipal.Subjacente, temos a Lei, a Deliberagéo, a Homologagao e
a previs@o orgamentaria, todos garantindo as 4 reunides mensais do CME.

(c) No Oficio 047/2017 o financiamento do CME é considerado como gasto. Os termos: “redugéo do
numero de reunides mensais, tendo em vista ao alto custo que estas trazem a Secretaria de
Educacéo [...] os valores pagos seriam apenas um estimulo para as participagdes [...] ao niumero de
duas reunides, seria possivel atender as necessidades do conselho e ja traria uma grande economia
a esta Secretaria”, sdo expressdes da concepgdo custo beneficio dirigida ao CME. Ao percebé-lo
desta forma o gestor enfrenta um problema educacional relevante, que merece ser tratado, isto
porque toma a gestéo educacional a partir de uma base conceitual problematica, a qual se encontra

ancorada em uma visdo reducionista de carater mercantil.

E, como sabemos, a gestdo democratica configurada na legislagéo brasileira em vigor, concebe o
Conselho Municipal de Educagéo dentro de um contexto diferente daquele tratado no Oficio. A
concepgdo educacional contemplada na legislagcdo € mais ampla e o seu alcance é diverso e
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multifacetado. Trata-se de um 6rgdo colegiado de fungéo consultiva, deliberativa e normativa que
tem por finalidade estabelecer a Politica Municipal de Educacg&o, cujas competéncias véo desde a
discussd@o de temas educacionais de interesse difuso até a regulagdo do sistema municipal de
ensino; por conseguinte, este Colegiado ndo pode ser reduzido, para caber dentro de um
contingenciamento de recursos, do tipo custo beneficio.

Quanto ao financiamento das atividades deste Colegiado a Lei 604/2006 é clara: “Os membros do
Conselho de Educagdo perceberdo “jetons” pela participagdo em até quatro reunides mensais,
sejam elas ordinarias ou extraordinarias” (Artigo 8°) e as “necessidades de local, pessoal técnico e
administrativo serdo supridas pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto” (Artigo
9°).

Uma forma mais eficiente de compreender e encaminhar o financiamento deste colegiado esta
contida no Artigo 211 da Constituigdo Federal. “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios organizardo em regime de colaboragéo seus sistemas de ensino”. Os Paragrafos deste
Artigo séo explicitos e tratam da dinamica federativa que envolve os sistemas de ensino:*§ 1° A
Unido organizara o sistema federal de ensino e o dos Territdrios, financiara as instituicdes de ensino
publicas federais e exercera, em matéria educacional, funcéo redistributiva e supletiva, de forma
a garantir equalizagdo de oportunidades educacionais e padrdo minimo de qualidade do ensino
mediante assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios”.

Desta forma, ha que se buscar junto @ Unido o que dispdes o § 4°, do artigo 211, da CF: “Na organizacéo de
seus sistemas de ensino, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios definirdo formas de
colaboracdo, de modo a assegurar a universalizagdo do ensino obrigatoério”. Assim o gestor executivo da
SEMEC, diante do montante de recursos disponivel podera buscar junto ao Ministério da Educacdo os
recursos adicionais para garantir as atividades doérgéo colegiado do seu municipio.

(d) Ao tratar do “jeton”,0 Secretario,em decorréncia do valor pago aos Conselheiros, atribui a este o
significado de emprego. Esta concepgédo extrapola os limites das relagées institucionais que regem
as atividades especificas deste Colegiado e pode ser interpretada como uma forma descortés de
tratar os parceiros do Sistema Municipal de Ensino. A partir da nossa generosidade intelectual a
consideramos como uma abordagem infeliz e desprovida da boa técnica diplomatica. Relembramos
o que foi por ele escrito: “Entendemos a necessidade da existéncia do Conselho, porém nao
podemos vé-lo como emprego, uma vez que todos os membros sdo representantes de classe, ja

com salarios garantidos”.

O tratamento dado pelo proponentevai muito além do significado de emprego, tanto que, na
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sequéncia da abordagem ele indica que a legitimidade do “jeton” s¢ existiria se este fosse irrisorio:
“os valores pagos seriam apenas um estimulo para as participagdes nas tarefas delegadas ao
Conselho”. Tal entendimento revela uma questdo grave que deve ser enfrentada com muita
objetividade e firmeza, de forma a apresentar um contra ponto ao viés registrado no Oficio. Para
efeito de reflexdo, registramos: (a) os argumentos tratam do valor e do prego do conhecimento
acumulado pelos especialistas em educagéo; (b) os conselheiros sdo professores de instituicoes
educacionais privadas e publicas de educagdo basica e superior sediadas no municipio de Nova
Andradina; e (c) no senso comum todos consideram legitimo um profissional liberal fixar o seu
prego. Diante destes pontos de reflexdo, perguntamos: de onde vem oentendimento de que é
impréprio ou inconveniente um educador receber pelo seu conhecimento? Todavia, o Oficio n° 047
nos remete a este entendimento.

2. Os Fundamentos do Pedido do Secretario da Semec

Embora o Secretario afirme que esta encaminhando ao CME uma “proposta de reducéo do niimero
de reuniées mensais”, o Oficio 047 é desprovido de fundamentag&o coerente e capaz de promover

uma discuss&o objetiva e clara a respeito do interesse do érgéo central da Semec.

O Executor limitou-se a registrar um intens&o a respeito do Conselho Municipal de Educagéo, pois:
(a) a abordagem atualizada na redagéo do documento; (b) a auséncia das formalidades exigida na
relagdo com os 6rgéos colegiados; (c) a auséncia dos documentos comprobatérios necessarios a
andlise da matéria e (d) a ideia de subordinagéo hierarquica.

Ressaltamos a necessidade de relembrar o que esta expresso nos manuais de gestéo publica: “o
agente publico faz somente aquilo que esta expressamente autorizado”, ou seja, aquilo que a lei lhe
imp&e como dever de fazer ou de néo fazer.

3. Argumentos utilizados para sustentar o pedido

As afirmagdes que integram o Oficio n® 047 podem ser entendidas como politicamente inadequadas,
pedagogicamente incoerentes, filosoficamente insensatas, tecnicamente impréprias e legalmente
improcedentes. Ndo comentaremos todos os adjetivos aqui registrados; somente a questéo técnica
recebera um destaque, pois do ponto de vista legal a entendemos como improcedente; pois o “jeton”
pago aos conselheiros encontra-se definido em lei, fato que foi amplamente demonstrado neste

relato.

Quero aqui lembrar o ex-ministro do Supremo Tribunal Federal, Aires Brito: “ndo importa o
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argumento da autoridade, o que importa € a autoridade do argumento”. Os argumentos registrados
no Oficio 047 nao suportam uma analise criteriosa, quando visto em seu conjunto.

4. A técnica adotada para encaminhar a proposigio

A maioria dos profissionais da educagdo entende que os conselhos de educagdo sdo 6rgaos da
gestao educacional, voltados para a regulagdo da educagéo do seu respectivo sistema, no qual as
atividades estéo revestidas de formalidade, rigor e estrita observancia da legislacéo. Eles tém razdo,
pois boa parte das atividades dos Conselhos ¢ cartorial; no entanto no interior destes colegiados ha
espago para discussdes, encaminhamentos e inovagdes que alcangam a area de gestdo
educacional.

No caso em andlise ndo podemos abrir ndo da formalidade, exigindo procedimentos e
encaminhamentos rigorosos. No entanto, a “proposta” encaminhada pelo Secretario Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte, chegou a este Colegiado na forma de oficio. Quando Ihe foi solicitado
a apresentagdo de uma proposta esperava-se que o documento, além do expediente de
encaminhamento, viesse formatado em um proposta consistente e consequente, contendo: (a) os
fundamentos legais; (b) as diretrizes financeiras; (c) os principios basilares da atual gestao; (d) as
justificativas pertinentes; (e) os demonstrativos financeiros pertinentes; (f) os documentos
comprobatérios; (g) e outros que julgasse necessarios, neste caso a planilha anual de financiamento
da educagdo do municipio de Nova Andradina. Estes elementos iriam balizar as analises e
deliberagdes deste Conselho.

Todavia o Secretario ocupou-se em encaminhar a este Colegiado tdo somente um oficio, no qual
apresenta as suas ideias a respeito do CME e pede a redugado do nimero de reunides mensais,
usando para tanto os argumentosatacados neste relato. Assim entendemos que a relevancia da
proposigdo do Secretério nao foi elabora e apresentada adequadamente, por esta razdo enseja uma
recusa sumadria, por auséncia de elementos de embasamentos formais e legais.

Lembramos que, se estamos gastando muito, como estéo os outros setores? Somos responsaveis
por acompanhar o financiamento da Educagdo municipal, por esta razdo devemos ser proativos e
estd é uma boa oportunidade para analisar o orgamento anual da educagéo desta municipalidade,
este nao nos foi apresentado na sua totalidade.

Il - O mérito

Quanto ao mérito, o Oficio 047, traz “a proposta de redugdo do nimero de reunides mensais” do
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Conselho Municipal de Educagéo, apresentada pelo Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte. Embora as ideias e alguns argumentos estejam presentes no documento, este ndo possui
a consisténcia técnica suficiente para ser acatado por este Conselho como uma Proposta. Quando
visto do prisma de uma proposta este é improcedente e deve ser devolvido ao proponente sem
analise do mérito.

IV -0 VOTO DO RELATOR

Conforme exposto somos pelo encaminhamento de um oficio ao Secretario de Educagéo, com cépia
para Chefe do Executivo Municipal, relatando os fatos, comunicando o posicionamento deste
Conselho a respeito da questdo e solicitando as providéncias pertinentes. Destaco que este
Colegiado deve comunicar ao Secretario de Educagéo a decisdo de ndo apreciar o mérito do seu
pedido por entendé-lo formalmente improcedente.

Juntamos a este a minuta do oficio a ser encaminhado ao Secretario de Educagao, Cultura e
Esporte, com copiaao Chefe do Executivo Municipal.

Célio Vieira Nogueira
Conselheiro Relator

4. APROVADO NA SESSAO PLENARIA DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017.

Maria Neuza de Souza Rosa
Conselheira-Presidente/ CME

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
ESTADO DE MATO GROSSO SO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA E ESPORTES
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

Minuta de Oficio

Oficio n®

Ao: Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte
Prof. Fabio Zanata
C/C: Prefeito de Nova Andradina

Gilberto Garcia

Senhor Secretario,

Ao cumprimentar Vossa Senhoria, externamos os propositos e registramos as
finalidades do Conselho Municipal de Educag&o na consolidagao da educagdo desta
municipalidade e, na oportunidade, Ihe desejamos uma gestdo promissora, na qual a
qualidade da gestdo educacional seja efetivamente contemplada dentro dos principios
e encaminhamentos da gestdo democratica, que tanto pretendemosconstruir no nosso
municipio.

Por meio deste, encaminhamos a resposta ao Oficio n® 047/2017, pelo qual Vossa
Senhoria se dirigiu a este Colegiado, propondo uma redugéo do niimero de reunides
mensais do Conselho Municipal de Educagéo, tendo como finalidade gastar menos
com os ‘jetons” pagos aos conselheiros, aliviando assim os custos orgados para a
SEMEC, dentro de um esforgo de contingenciamento de recursos implementados pelo
executivo municipal.

Considerando o Parecer n° 2/2017, aprovado em 23 de fevereiro de 2017e, tendo por
base os fundamentos legais que suportam a existéncia, as finalidades e as fungdes do
Conselho Municipal de Educagao de Nova Andradina, informamos os elementos que
subsidiaram a deliberagéo deste Colegiado, no que diz respeito a redugao pretendida
pelo érgéo central do Sistema Municipal de Ensino.

Inicialmente, destacamos que a redugéo do numero de reuniées anuais do CME, na
forma como foi apresentada, n&o suporta uma analise técnica e legal, nem mesmo os
seus fundamentos servem de base para a alteragéo do Calendario Anual de Reunides
12
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PORTARIA N°. 325, de 03 de Margco de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais;

do CME, tado pouco a sua finalidade deevitar gastos, configura um objetivo a ser
perseguido de imediato, pois a proposigdo nédo considera as demandas internas nem
os elementos proprios das fungdes institucionais deste Colegiado, os quais possuem
limites, principios e procedimentos legais e regimentais; portanto, entendemos que tal

redugéo é improcedente.

Quando a proposicdo do Gabinete da Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e
Esporte é analisadaa luz das finalidades deste Conselho, percebe-se que ela se
configura como um pedido direcionado e especifico, no qual a Unica razéo é reduzir
custos operacionais primarios, sem considerar o universo complexo das relagdes,
acdes e finalidades educacionais desta municipalidade, todas convergindo para a
politica municipal de educagédo que é responsabilidades deste Colegiado;também,
neste sentido, a proposigdonao pode ser acatada por este CME.

E mais, o Oficio 047/2017, por sua natureza institucional, fragilidade essencial e
inadequagao formal, ndo é o instrumento apto e eficaz para produzir o resultado
esperado por Vossa Senhoria; pois o meio usado, a formaeos fundamentos
escolhidos; os argumentos e a técnica empregados séo ineficazes para este tipo de
demanda; também, por estas razdes o mérito do vosso pedido é afastado.

Portanto, atender ao pedido em pauta, exclusivamente, para reduzir gastos do
executivo municipal, ndo se constitui finalidade primeira deste 6rgdo Colegiado do
Sistema Municipal de Ensino; pois, se assim procedesse, a requerida redugéo, ao ser
efetuada, atingiria diretamente a qualidade das agdes educacionais desta
municipalidade; considerando diretamente sobre este CME e indiretamente todas as
matérias que seriam proteladas, ndo analisada, ou precipitadamente concluida recairia
sobre os conselheiros, por agirem de forma simplista e atabalhoada;por este motivos
este CME nao pode suportar o 6nus da redugéo de suas reuniées mensais; assim
concebemos e afirmamos: os limites legais impostos a este Colegiado o compele a
acolher, cuidar e conduzir de forma rigorosa as matérias educacionais proprias de

suas fungdesconsultivas, deliberativas, normativas e reguladoras.

Por fim, registramos que este egrégio Conselho, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais e considerando as suas finalidades, reclama e requer, deste executivo
municipal, um tratamento coerente e compativel, capaz de garantir autonomia
administrativa e financeira ao CME de Nova Andradina, visando o seu fortalecimento,
no que diz respeito (a) ao espago fisico; (b) a dotagcdo orgamentaria propria e
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIZ CLAUDIO SANTOS FELIPPI, a partir de 1° de
marco de 2017, para ocupar o cargo de Assessor Governamental I, Simbolo DAS-113,
lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura (autos 48.634/2017).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a nomeag&o do
servidor constante nesta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de margo de 2017, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Nova Andradina-MS, 03 de margo de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 333, de 06 de Margo de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA MANTOVANI, a
partir de 1° de margo de 2017, para ocupar o cargo de Assessora Governamental I,
Simbolo DAS-114, atribuindo-he 40% (quarenta por cento) de gratificacdo de
representacao, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (autos
49.420/12017).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a nomeagéo da
servidora constante nesta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir do dia 1° de margo de 2017, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Nova Andradina-MS, 06 de margo de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
ESTADO DE MATO GROSSO SO SUL

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

PORTARIA N° 338, de 06 de Margo de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais;

Pdg. 09/12

compativel com o desempenho de suas fungdes; (c) a garantia de recursos;(d) aos
procedimentos administrativos suficientes; e (e) a equipe técnica qualificada para
atuarem neste Conselho.

Diante do exposto, reafirmamos a impossibilidade de atender ao Vosso pedido de
redugdo do numero de reunides anuais do Conselho Municipal de Educagdo e
solicitamos que sejam adotados procedimentos institucionais para que os érgdos e
instituicbes do Sistema Municipal de Ensino se articulem e adotem agdes especificas,
no sentido de alcancar de forma objetiva, clara, e pontual o contingenciamento
esperado pelo Executivo Municipal, frente as demandas advindas da situagcdo
econdmica do Brasil.

Nestes termos, apresentamos a deliberagdo deste Colegiado, reiterando os nossos
votos de éxito na condugdo das agdes educacionais que lhe séo proprias, lembrando
que somos o vosso parceiro rumo a qualidade da educagéo neste municipio.

Cordialmente,

Maria Neuza de Souza Rosa
Presidente do CME

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir 02 de
margo de 2017, referente ao quinquénio aquisitivo de 21 de dezembro de 2009 a 20 de
dezembro de 2014, a Servidora Publica Municipal ALESSANDRA ALBA LOPES
PFEIFER, matricula 2852, exercendo o cargo de Profissional de Saude Publica, lotada
na Secretaria Municipal de Saude (autos 48. 390/2017).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a Licenga
Especial da servidora constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 02 de margo de 2017, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Nova Andradina-MS, 06 de margo de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

VA ANDRADINA - Ms/ WWW.pmna.ms.gov.br
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PORTARIA N° 339, de 06 de Margo de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir 1° de
margo de 2017, referente ao quinquénio aquisitivo de 09 de dezembro de 2004 a 08 de
dezembro de 2009, ao Servidor Publico Municipal REGINALDO DOS SANTOS, matricula
4094, exercendo o cargo de Auxiliar de Servigos Basicos, lotado na Secretaria Municipal
de Servigos Publicos (autos 48. 306/2017).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a Licenga
Especial do servidor constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de margo de 2017, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Nova Andradina-MS, 06 de marco de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 340, de 06 de Margo de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Admitir, em vagas previstas no Anexo Il do Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragao, aprovados pela Lei Complementar n® 41, de 26 de junho de
2002, com alteracdo dada pela Lei Complementar n® 057, de 25 de setembro de 2003, o
candidato para ocupar o cargo e exercer a fungdo, classificagdo na Classe A e ter lotagéo
nos 6rgdos deste Municipio constante do Anexo |, em virtude de ter sido aprovada em
concurso publico, homologado pelo Edital n® 23/01/2014, de 26 de maio de 2015 (autos 49.
583/2017).

Art. 2° Compete a Diretoria-Geral de Recursos Humanos executar todas
as providéncias e procedimentos necessarios a formalizacéo da contratagdo do candidato.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Nova Andradina-MS, 06 de margo de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

Anexo | da Portaria n° 340, de 06 de margo de 2017.

Class.
02

ODONTOLOGO (ESF)
Tiago Duarte de Oliveira

Pdg. 10/12

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte
PORTARIA/SEMEC N° 74, de 23 de fevereiro de 2017.

Dispie sobre permuta entre servidores publicos
ecupantes de cargo efetive do Quadre do Magistério,
a partir do ano de 2017,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTE, PROE. FAEIO Z_-LYATAI no uso de suas atribuicoes
legais. e

Considerando o gue prevé a Lei Complementar n®
047, de 25 de outubro de 2002,

Considerando o Convénie de Cooperacio mutua n®
001, de 03 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Art, 1° Conceder permuta entre as servidoras:

FABIANA LUIZA DE SOUZA, Mat. n® 5980, detentora do cargo de
PROFESSORA DA EDUCACAO INFANTIL, lotada no CEINF. Rita Ribeiro
Hashinokuti, de Nova Andradina-MS, para atuar na Secretaria Municipal de
Educacio de Batayporda-MS e MARILEUZA RODRIGUES DE OLIVEIRA
ZANATA Mart. n° 712, detentora do cargo de PROFESSORA DA EDUCACAQ
INFANTIL de Bataypori-MS5, para atuar na Secretaria Municipal de Educacio,
Cultura e Esporte de Nova Andradina-MS,

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacio, retroagindo seus efeitos a partir de 03 de fevereiro de 2017 e término
em 03 de fevereiro de 2019, ficande revegadas, as demais disposicdes em
contrario.

Nova Andradina/MS, 22 de fevereiro de 2017,

Fabio Zanata
Secretario Municipal de Educagie,
Cnltura € Esporte

Mato Grosso do Sul

PRE

Munici

FEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 445/17 Data: 24/02/2017
Licitagdo: Processo: 48162/2017, Pregédo: 14/2017, Ata n°.: 9/2017
pio: Nova Andradina

C.NPJ:03.173.317/0001-18

Dotagéao

Orgéo. 06 _ SECRETARIA M. EDUCAGAOD, CULTURA E DESPORTOS
Unidade 06.07 - SECRETARIAM EDUCAE_IAO‘ CULTURA E DESPORTOS
Funcienal: 12.361.0033 - Manutenco e revitalizacdo do ensino fundametal
Projeto/Atividade: 2.056 - Manutencao e enc. ¢/ Transporte Escolar

Elemento 3.3.90.30.39.00.00.00.0015 - Material para Manuten¢do de Veiculos

Valor Total do Empenho: 24.368,00 (vinte & quatro mil trezentos e sessenta e oito reais)

Credor- 3150 D.M.P. PNEUS E ACESSORIOS LTDA
Objeto:
PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AGUIS([_Z;\O DE PNEUMATICOS PARA ATENDER VEICULOS LOTADOS

NA SEMEC, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO N°09/2017

Mato

Grosso do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

Extrato de Empenho N°.: 530/17 Data: 06/03/2017
Licitacdo: Processo: 37737/16, Pregao: 48/2016, Ata n°.: 61/2016

Municipio: Nova Andradina

C.N.PJ:03173.317/0001-18

Dotacdo

Orgéo: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade: 21.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Funcional 26122 D020 - Agdes de Infraestrutura urbana e Desenvolvimento L
Projeto/Atividade: 2 109 - Manutengdo, concertos e reparacdo da frota de veiculos
Elemento 3.290.30.39.00 00001000 - Material para Manutenc&o de Veiculos

Valor Total do Empenho: 18.625,45 (dezoito mil seiscentos e vinte e cinco reais e guarenta e cinco centavos)

Credor.

193 HIDRAUVALE SISTEMAS HIDRAULICOS LTDA

Objeto:

PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICAO DE PECAS PARA REPOSICAOC EM VEICULOS DA SEMUSP
CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 61/2016

VA ANDRADINA - Ms/ WWW.pmna.ms.gov.br
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07 de Marco de 2017, Terga-feira

NOVA ANDRADINA-MS

Criado pela Lei Ne 1.336 de 09 de setembro de 2016

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 531/17 Data: 06/03/2017
Licitagao: Processo: 37737/16, Pregao: 48/2016, Ata n°.. 61/2016

Municipio: Nova Andradina

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 027/2017

DAS PARTES: De um lado o Municipio de Nova Andradina-MS, doravante denominada CONCEDENTE e
outro lado a SOCIEDADE BENEMERITA CRECHE SHALON, doravante denominada PROPONENTE, resolvem
celebrar o presente Termo de Colaboragédo

DO OBJETO: O presente Termo de Colaborago, decorrente da dispensa do chamamento publico (art.32,da Lei
n°.13019/14), tem por objeto destinar recursos financeiros a execugdo das agoes e atividades na Educagéo

C.N.PJ.: 03.173.317/0001-18 Béasica, modalidade Creche conforme os parametros da Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007 -

Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da Educagao-FUNDEB, conforme

Dotacao

Orgé’mg 21 . SECRETARIAMUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS detalhado no Plano de Trabalho.

Unidade 2106 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS DOS RECURSOS FINANCEIROS

Funcional 26122 0020 - AcBes de Infraestrutura urbana e Desenvolvimento L O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente Termo de Colaboragéo &
ProjetofAtividade: 2.109 - Manutengo, concertos e reparagio da frota de veiculos de R$ 406.396,64 (quatrocentos e seis mil, trezentos e noventa e seis reais e sessenta e quatro centavos).
Elementa: 3.2.90.39.19.00.00.00.1000 - Manutencdo e Conservagio de Veiculos A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente termo de colaboragdo,

recursos no valor de R$ 406.396,64 (quatrocentos e seis mil, trezentos e noventa e seis reais e sessenta e
quatro centavos) correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria, conforme discriminagéo: Projeto
Atividade: 2071-Manutencdo e Operacionalizagdo do FUNDEB Educ. Infantil-40%; Elementos de Despesa:
Credor 183 HIDRAUVALE SISTEMAS HIDRAULICOS LTDA 3.3.50.43.00.00.00.00.0019 - Subvengdes Sociais - R$ 384.396,64, Cod.Reduzido: 28 e

Objeto 4.4.50.42.00.00.00.00.0019 - Auxilios — R$ 22.000,00, Céd.Reduzido: 33.

PELA DESPESA EMPENHADA REF A PRESTAGAO DE SERVICOS EM VEICULOS DA SEMUSP, CONFORME ATA DA VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO

DE REGISTRO DE PRECO N°. 61/2016 O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir da publicagdo de seu extrato na imprensa oficial até
31/12/2017, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

Nova Andradina-MS, 01 de Margo de 2017.

Valor Total do Empenho: 1 381,60 (um mil trezentos e citenta e um reais e sessenta centavos)

JOSE GILBERTO GARCIA SOCIEDADE BENEMERITA CRECHE
Mato Grosso do Sul Prefeito Municipal SHALON
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA Concedente Eliane Ayala Puga Dornelles
Extrato de Empenho N°.: 532/17 Data: 06/03/2017 Proponente
L ~ FABIO ZANATA
Licitacdo: Processo: 39465/16, Pregdo: 133/2016, Ata n”.: 77/2016 Q sria Municipal de Ed =
Municipio: Nova Andradina Cultura e Esporte
C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18 Concedente
Dotacdo
Orgéo 186 - SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAD -
Unidade 16.20 - SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAQ N° 028/2017
Fu ] D4 123 0018 - Apoio Administrati . .
P';;Z‘Zf;‘vmam 2025 ) ME:F'E"EF gzg's rm'; UD. Galiiste 05 Sisratal 48 Finaigas & Gesiss DAS PARTES: de um lado o Municipio de Nova Andradina-M$ doravante denominada CONCEDENTE e outro
Elemento: 3.3.80.30.07.00.00.00.1000 - Generos para Alimentagao lado a ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE EDUCAGAO E AGAO SOCIAL DE NOVA ANDRADINA -

ACEASNA, doravante denominada PROPONENTE resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragéo,

DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragao, decorrente da dispensa do chamamento publico (art.32,da Lei n°.13019/14),
tem por objetodestinar recursos financeiros destinados & execugéo das agdes e atividades na Educagéo Basica,
Objeto: modalidade Creche e Pré Escola conforme os parametros da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007-
PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICAC DE AGUA MINERAL PARA ATENDER SEC. MUN. DE FINANCAS Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao-FUNDEB, no residencial
ELESTAQ, CONEQORMB/ATA DE REGISTRODE PREGO.NLZ12018 Durval Andrade Filho, conforme detalhado no Plano de Trabalho.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do presente Termo de Colaboragéo é
de R$ 442.631,20 (quatrocentos e quarenta e dois mil, seiscentos e trinta e um reais e vinte centavos).

A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente termo de colaboragao,
recursos no valor de R$442.631,20 (quatrocentos e quarenta e dois mil, seiscentos e trinta e um reais e vinte
centavos) correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria , conforme discriminagéo: Projeto Atividade:
2071 - Manutengdo e Operacionalizagdo do FUNDEB Educ.Infantil - 40%; Elemento de Despesa-
3.3.50.43.00.00.00.00.0019 - Subvengdes Sociais — R 442.631,20, Cod.Reduzido: 28.

DA VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO

Valor Total do Empenho: 168,00 (cento e sessenta e oito reais)

Credor: 5539 VITOR SANTOS CACERES FERREIRA - ME

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 533/17 Data: 06/03/2017
Licitacdo: Processo: 44541/16, Pregao: 294/2016, Ata n°.: 155/2016

Municipio: Nova Andradina
C.N.PJ. 023173.317/0001-18

Pofﬂl}ﬁﬂ O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir da publicagéo de seu extrato na imprensa oficial até
Big8g o7 +:SECRETARIAM. DE CICRADANIA E ASSISTENGIA SOCIAL 31/12/2017, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugo de seu objeto.

Unidade 07.09 - SECRETARIAM. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL Nova Andradina-MS, 01 de Marco de 2017
Funcional: 08.244 0037 - Assistencia Social Geral ova Andradina-Ms, € Margo de .
Projeto/Atividade: 2 075 - Manutencéo e enc. o/ Gabinete do Secretario de Assistencia Social JOSE GILBERTO GARCIA FABIO ZANATA

Elemento: 3.3.9032.00.00.00.00.1000 - Material de Distribuicao Gratuita Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Educagéo,
Valor Total do Empenho: 23.500 00 (vinte e trés mil & seiscentos reais) Concedente Cultura e Esporte

Concedente

ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE EDUCAGAQ
Credor: 4978 TAVARES & SOARES LTDA-EPP E AGAO SOCIAL DE NOVA ANDRADINA -
Objsto ACEASNA

PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICAO DE CESTAS BASICA PARA ATENDER MUNICIPES EM Claudia Maria Gongalves Marinho
SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL. CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 1552016, Proponente

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 026/2017

DAS PARTES: de um lado o Municipio de Nova Andradina-M$S doravante denominada CONCEDENTE e outro
lado a APAE - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Andradina doravante denominada
PROPONENTE
DO OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo, decorrente da dispensa do chamamento publico (art.32, da
Lei n®. 13019/14), tem por objeto destinar recursos provenientes do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento
da Educacéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educag@o-FUNDEB, para agbes de manutengdo e
desenvolvimento do ensino na modalidade Educagao Especial, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
DOS RECURSOS FINANCEIROS
O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragéo &
de RS 622.383,54 (seiscentos e vinte e dois mil, trezentos e oitenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos).
A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente termo de colaboragéo,
recursos no valor de R$ 622.383,54 (seiscentos e vinte e dois mil, trezentos e oitenta e trés reais e cinquenta e
quatro centavos) correndo a despesa a conta da dotagao orgamentaria , conforme discriminagéo abaixo:
Projeto Atividade: 2071 - Manutengdo e Operacionalizagdo do FUNDEB Educ. Infantil-40%; Elemento de
Despesa - 3.3.50.43.00.00.00.0019 - Subvengdes Sociais Cod.Reduzido: 28
DA VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO
O presente Termo de Colaboragdo vigerd a partir da publicagdo de seu extrato na imprensa oficial até
31/12/2017, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

Nova Andradina-MS, 01 de Margo de 2017.

JOSE GILBERTO GARCIA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
Prefeito Municipal EXCEPCIONAIS DE NOVA ANDRADINA
Concedente APAE

Ida Merces do Nascimento

Proponente
FABIO ZANATA

Secretaria Municipal de Educagao
Cultura e Esporte
Concedente

VA ANDRADINA - Ms/ WWW.pmna.ms.gov.br
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PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

TERMO DE ENCERRAMENTO
DO CONTRATO N° 372/2014

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa n® 35/2011, resolve
registrar o encerramento do CONTRATO N°

37212014, celebrado com a Empresa FORMA OFFICE COMERCIO DE MOVEIS E INTERIORES LTDA.

O presente contrato esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigdes do contrato

foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.

Nao estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagdo, a saber:
71 As obrigagbes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
7 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
“1 Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.

Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do(a) Ordenador(a) de despesas, assina o
presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 06 de marco de 2017.

Walter Fernandes
Secretario Municipal de Finangas e Gestéo

NOVA ANDRADINA - MS/ WW .pmna.ms.gov.br
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