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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

Mato Grosso do Sul
INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA
Anexo 12 - Balango Orgamentario

Betha Sistemas
Exercicio de 2016

Periodo; Janeiro a Dezembro

PREVINA CIPAIS DE NOVA 4 - MS Administragao Indireta - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA Plain;22
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/
REFINANCIAMENTO (Vi) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gg?;&fg E,‘;gi,m Vil = (Vi + 10767000,00 10767 000,00 4377.042,90 4.266 600,71 426551738 6389 957,10
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 010 AO CONTRATO N° 003/2012 SUPERAVIT (X) & = 11 329.842.41 2 -11.329 842,41
& TOTAL (X) = (VIIl + [X) 10.767.000,00 10.767.000,00 15.706.885,31 4.266.600,71 4.265.517,38 -4.939.885,31
DAS PARTES: de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES — :
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA- PREVINA e outro lado & empresa, ACONPREV AR o GRS TRV B EXECUCHG DOS NEST08 G KAG EROCESSAD0S
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E PREVIDENCIARIA LTDA - ME. - ecairos
EM 31 DE
DO ADITIVO RESTOS A PAGAR NAQ EM EXERCICIOS | DEZEMBRO DO
- m ANTERIORES EXERCICIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
oy . o . . NTERIOR
6] presentg Termo AdmvoA tem por objeto, a prorrogagéo do prazo prewsto na clausula seguqda, @ . o © © © 0= (asb-d)
para o periodo compreendido entre 01 de fevereiro de 2017 até 31 de julho de 2017, tendo em vista DESPESAS CORRENTES 0,00 5277912 5277912 5277912 000 000
a natureza de prestagdo de servigos continuos, referente a contratagéo de empresa especializada PESSOAL EENCAREOSISDCIAIS! 000 000 000 000 000 000
. L . . e . . JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
em consultoria administrativa e previdencidria com fundamento no artigo 57, Il da Lei 8(_366}/93, SIRAS DESPESAS SORRENTEE g i Pt P b6 460
conforme justificativa constante as fls 750, parecer do conselho curador as fls 751 e parecer juridico DESPESAS DE CAPITAL 0,00 000 000 0,00 000 000
as fls.753 e 754 do processo administrativo 003/2012. :z::g:::iimms :Zg ggg ggg szg Z;z ggg
Nova Andradina-MS, 01 de fevereiro de 2017. ANORTIZACAO DA DIVIDA 000 00 000 000 000 000
N TOTAL 0,00 5277912 5277912 5277912 0,00 0,00
ACONPREV - CONSULTORIA INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
ADMN'STRAT'VA E PREV'DENC'AR'A LTDA SERVIDORES MUN'C'PA'S DE NOVA ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS!
ADEMIR DE OLIVEIRA - Sécio ANDRADINA - MS Lol
. . EM31DE
Contratada EDNA CHULLI - Diretora Presidente RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS | DEZEMBRO DO
c t t t E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS ANTERIORES EXERCICIO PAGOS CANCELADOS SALDO
ontratante ANTERIOR
(a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 229728 229728 000 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0.00 000 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 229728 229728 000 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00 000 0,00
NVESTIMENTOS 0,00 0,00 0.00 000 0,00
NVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
AVENIDA EURICO SOARES ANDRADE, 1770 - BAIRRO GUIOMAR SOARES ANDRADE - CEP: 79.750-000 TOTAL 200 220728 220728 000 000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186  previna993@&™il-com Nova Andradina, 0210212017
Mato Grosso do Sul Betha Sistemas Mato Grosso do Sul
INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA Exercicio de 2016 B SR e S pbRADINA
Anexo 12 - Balango Orgamentario Pariaco; -lanaire A Dezembvo Lot . R
Administragao Indireta - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA Phalna; 12 L C L —=n—ee T
PREVISAD PREVISAO RECEITAS SALDO P ——— 000 Trametncas Finsceie Conced o Vi o
RECEITAS ORX ﬁMENTAR\AS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS FINANCEIRAS RECEBIOAS b0 THANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS om
@ ®) © g (ab) ST o oL e g e
RECEITAS CORRENTES 1076800000 1078800000  15706.885,31 4.938.885,31 EEiToR acimen A o o . i I
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 3.313.000,00 3.313.000,00 4.033573,28 720.573,28 O bl gt i fiint gy gt o
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 3.313.000,00 3.313.000,00 4.033.573,28 720.573,28 WIS sicis = Ll
RECEITA PATRIMONIAL 2.205.000,00 2 205.000,00 4.459.199,75 2.254.199,75 ’3:"1:?:;5” S— ; - (1““ m?mf“ —
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 2.202.000,00 2202.000,00 4.459.199 75 2257.199,7§ w o s - )
Oulras Receitas Palrimoniais 3.000,00 000,00 0,00 -3.000,00 RETENGORS - ENTIAGES REPRESENTATIAS OE GLASSES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 31.000,00 31,000,00 031404 -21.685,08 s .
Multas e Juros de Mora 15.000,00 15.000,00 6.554,79 -8.44521 TR s M K. % “:;‘:':i";;:::‘:‘"‘““’“‘“"“"‘" "‘:"’"*"’
\NDEN\ZAQOEE B REST\TUIQGES 16.000,00 16.000,00 2.760,15 -13.239 85 TOTAL (W) = Il ofvet] J8BEESTIAD  TOTAL (XI) = (VISVISIXsXoX)) e
RECEITA DE CONTRIBUICOES 5.217.000,00 $.217.000,00 7.204.797,34 1.887.797,34 s Anseacias "
Contribuighes Sodials Intra-Orgamentanas. 5.217 000,00 5 217.000,00 7.204 797,34 1.987.797 34 nra
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00
Multas e Juros de Mora 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00
RUBRICAS REDUTORAS SEM RUBR. PRINCIPAL INFORMADA +1.000,00 0,00

-1.000,00

1.000,00

9132 - Entidade; 1 1 ) «
SUBTOTAL DAS RECEITAS () 10.767.000,00  10.787.000,00  15706.885,31 4.930.885,31
REFINANCIAMENTO (Il 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Intemas 0.00 0,00 0.00 0.00
Mobiliéria 0,00 0,00 0,00 0.00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
OperagBes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0.00 0.00 0,00
SUBTOTAL GOM REFINANGIAMENTO (Ill) = {1 + I1) 1076700000 1076700000 1570688531 4.939 885,31
DEFICIT (V) 3 -
TOTAL (V) = (Il + 1V} 1076700000  10.767.00000 1570688531 4.939.885,31
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 c
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) ;
Superévit Financeiro 0,00 0,00 -
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 -
DOTAGAQ DOTAGAQ DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTAGAO
(e) (U] @ (W) 0 0)=tg
DESPESAS CORRENTES 4.410000,00 485519508 4377.042.90 4.266.600.71 4265.517.38 47815218
PESSOAL E ENCARGOS SOCIA'S 2590 000,00 2.996.872,04 2.740.159,08 2740.159,08 2740.159,08 256712,96
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.820 000,00 1.858.323,04 1.636 883,82 1526 44163 1525.358,30 22143922
DESPESAS DE CAPITAL 50.000,00 50.000,00 000 000 000 50.000,00
INVESTIMENTOS 50 000,00 50.000,00 000 000 000 50.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 6.307.000,00 5.861.804,92 000 000 000 5.861804,92
RESERVA DE CONTINGENCIA 6307 000,00 5861.804,92 000 000 000 5.861804,92
SUBTOTAL DAS DESPESAS (V) 10767000,00  10767.000,00 4377.042.90 426660071 4265517.38 6389 957,10
:ESZ{L{Q&‘;"ES?OD}&{{“ 000 000 000 000 000 000
Amortizagao da Divida Interna 0,00 000 000 000 000 000
Divida Mobiliéria 0,00 0,00 000 000 000 000
Outras Dividas 000 000 000 000 000 000
Amortizagio da Divida Externa 000 000 000 000 000 000
Divida Mobiliéria 000 000 000 000 000 000
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Anexo 18 - Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

Administragéo Indireta - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA

Betha Sistemas

Exercicio 2016

Periodo: Janeiro 4 Dezembro

Pagina: 1

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Exercicio Atual

INGRESSOS
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Receita de Contribuigdes
Remuneragao das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originarias
DESEMBOLSOS
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS
Previdéncia Social
TRANSFERENCIAS
Intragovernamentais

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

15.706.885,31
15.706.885,31
11.238.370,62
4.459.199.75
9.314,94
3.879.740,44
3.510.032,12
3.510.032,12
369.708,32
369.708,32
11.827.144,87

FLUXUS DE GAIXA DAS AlIVIDADES DE INVES [IMENTUS

Exercicio Atual

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Exercicio Atual

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

Exercicio Atual
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 11.827.144,87
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 0,00
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 0,00

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 11324 774,62

PESSOAL E ENCARGOS 508 145,65
REMUNERAGAD A PESSDAL 13843733
REMUNERAGAD A FESSCAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 138 437 33
REMUNERAGAD A FESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDAGAD 136 437,33
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSDAL CIVIL - RGPS 138 437,33
VENCIMENTOS E SALARIOS 13643733
ENCARGOS PATRONAIS 237784 48
ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 237.784.48
ENCARGOS PATRONAIS - RFFS - INTRA OFSS 23778448
OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - RFPS 237784 48
OUTRAS WARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 131.923.84
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 131 923 8¢
INDENIZAGQES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - CONSOLIDAGAD 131 923,84
INDEMIZAGOES E RESTITUICOES TRAS, ATIVO CIVIL 13192384
BEMEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 3.418813,60
APDSENTADORIAS E REFORMAS 223 013.43
OUTRAS APOSENTADORIAS 223801343
APOSENTADORIA - CONSOLIDAGAD 223401343
DUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 1,160.800.47
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - RFFS 1,180,800 47
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - RFFS - CONSOLIDAGAD 1,180 80047
AUXILIO-DOENCA 918921.56
SALARIO MATERNIDADE 26087891

USC DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSLIMOD
CONSUMO DE MATERIAL
CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAD
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
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Exerzici de 3018

PERIID0 (MER] Janeina § Desembra

Figina: 22

VARIAGOES PATRIMON AIS GUANTITATIVAS

ARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAE
SERVIGOS
lRIAT
DAARLAS - EANSOLIBASAS
MARIAS PEFSOAL Chell
DRAFLAG - PEGEQAL CIVIL - OUTRAS
DILRIAS & CONGELHEIRDS
SERVICOS TERCEIRDS - PF
OF TERCEIRGS - PF - CONSOLIDACAG
RS BERACOR PRERTATOS POR PESS0A Fi
06 TERCEIRDS - )|
SERVICOR TERCEIROS .« P) . CONSOLIDACED
PERICIAS

PERITIA MEDICA POR BENEF|CIOS
OUTROS BERICOS PRESTATS POR FESE0A JURIDIC
SERVICHIS TERCEIROS - F) - INTRL OFSR
CONBULTORA E ARSESSORA
DERRECUCAD, AMORTIZACAD E EXAUSTO
DEFRECILCAD
DEPRECISCAD - CONSOLIBACAD
DERRECILCAD OE MOBILIZADG
\RUCOES PATRIMON IS DIMINUTIVAS FINLNCEIRAS
QUTRAS RGOS PATRIMON LIS DIMENUTIAS « FINANCEIRAS
QU TRAS WARIAGOER FATRIMGNIALS DIMINL T IS FINANGE BRAS
OUTRAR WS RIAGOES PATRIMON A1 DIMENUTIVAS FINANCEIRAS . CONSOLIDAGAD
OUTRAS “ARIACAES PATRIMONUAE DIMINUTIAS
DAVERBAS MLRIACOIES FATRIMONILI DIMIN UTIVAS

[T

17,400 00
17,400,00
6,293,00
9.333,00
BART.00

161280
12.000,00
12,000,800
101,012 86
[ELTE
A3.820,00

2318,

ERITT

710,87

770,87
2.000 80
2.000,00
2,00 00

(RTET PR
AEGEERSZT

R OES PATRIMON IALS DIMMUTIVAS DECORRENTES DF FATOS GERADORES DRNERSOS LELLT TS
VARIACOES PATRIMONLUS DM INUTRAS DECORRENTES DE FATOS OERADORER DIVERSD LALLEL D)
FROVIBAD MATEMATICAS PREWIDENGARIAS LELLETFEE]

Feau ago Patrimental da Pariogs 438211068

Mato Grosso do Sul

Exescicio da 2016

INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA FERiOR0 e i A B wrie

Cemonstragdo das Variagoes Patrimoniais - Anexc 15 e

Administracao Indireta - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA
VARIAGOES PA TIVAS
Exersicio Atual

VARIACGES PATR MONIAIS AUMENTATIVAS 15.708.885,31
CONTRIBUIGOES 10,821 B10.2¢
CONTRIELIGOES SCCIAIS 10,921,810 2¢
CONTRIBUIGGES SOCIAIS - RFPS 10,21,810,24
CONTRIBUICOES SOCIAIS - RFPS - INTRA OFSS 10,621 810,24
CONTRIEUIGOES PATRONAIS AD RFFS 6.688.236,05
CONTRIEUIGAD PATRONAL DE SERVIDOR CIVIL - RPPS 6.886.296.95
OUTRAS CONTRIEUICOES SOCIAIS - RPPS 40357328
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 4.456.100.75
REMUNERAGAD DE DEFOSITOS BANGARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 4.450,199.75
REMUNERAGAD DE APLICAGOES FINANCEIRAS 4.450,109.75
REMUNERAGAD DE APLICAGOES FINANCEIRAS - CONSOLIDAGAD 4.450.189.75
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 316,560,386
5 INTRA 15 318,560,38
TRANSFERENCIAS RECEAIDAS PARA A EXECUGAD ORGAMENTARIA 316,560,38
TRAI JIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAD ORCAMENTARIA - INTRA OFSS 316.560.38
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS - COM EXECUCAD ORCAMENTAF 318.560.38
OUTROS APORTES FINANCEIRO AQ RFFS 16.560,38
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 9.314.04
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 31504
MULTAS ADMINISTRATIVAS 855478
MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDAGAD 6554,79
OUTRAS MULTAS ADMINISTRATIVAS 6.554.79
INDENIZAGOES 278015
INDENIZACOES - CONSOL IDAGAD 276015
OUTRAS INDENIZAGOES 276015

VARIAGOES PATRINONIA|S QUALITATIVAS
HiSCOITRNIES 14 BISCULED CICHmENLIN

Exmrcicio Atual

Ineorparachn te aten
Deaincurpuragdu de passle
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PERIODO (MES); Janeiro & Dezembro
Anexo 17 - Demonstragao da Divida Flutuante

Pagina; 111
Administragao Indireta - INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA
Saldo do Movimentagéo no Exercicio Saldo para o
Titules Exercicio Exercicio
Anterior Inscrigéo Baixa Sequinte
RESTOS A PAGAR 55.076,40 111.525,52 55.076,40 111.525,52
Restos a Pagar No Processados 52.779,12 11044219 52779,12 110.442,19
Restos a Pagar Processados 2267,28 108333 220728 1.08333
DEPGSITOS 22427,20 360.542,99 343.748,71 38.921,48
1SS 0,00 1081,03 1.081,93 0,00
CONSIGNACAO - CEF 1312502 181 113.88 178 664,07 1527484
DESCONTO POR DECISAD JUDICIAL 0,00 11.479,38 11.479,38 0,00
IRRF 9.002,18 14909586 135.238,39 2285965
PENSOES ALIMENTICIAS 0,00 9973,30 9.97330 0,00
SIMSENA 0,00 168,56 144,02 2454
SIMTED 0.00 7630,07 6.867.62 762,45
TOTAL GERAL 77.203,60 472.068,51 398.825,11 150.447,00

Nova Andrading, 030212017

Edna Chulli Gislaine Teixeira Ervilha Wagner Branddo da Cunha
Direlora Presidente Contadora CRC/MS 012622/0-2 Diretor Financeiro

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 003 AO CONTRATO 088/2016
DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA e outro lado a empresa
EQUIPE ENGENHARIA LTDA
DO ADITIVO:
O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual previsto na clausula
sexta, para o periodo compreendido entre o dia 09/02/2017a 08/07/2017, tendo em vista o atraso
na pavimentagao que esté sendo executada no mesmo local, com fundamento no art. 57, §1°, Il e
V, da Lein° 8.666/93.
Nova Andradina-MS, 01 de fevereiro de 2017.
JULIO CESAR CASTRO MARQUES
Secretaria Municipal de Infraestrutura

Contratante

EQUIPE ENGENHARIA LTDA EQUIPE ENGENHARIA LTDA
Almir Anténio Diniz de Figueiredo Jodo Carlos de Almeida
Contratada Contratada

EDITAL Ne 01/03/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigées,
de conformidade com as disposigdes da Lei n® 257/2001, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
processo seletivo publico para ESFs. e salas de vacinas recrutamento de candidatos para exercer a fungéo de TECNICO
DE ENFERMAGEM na Secretéria Municipal de Satde e Nova Casa Verde, nos termos e condi¢des constantes deste
Edital.

1. DO OBJETO
1.1 Este Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a realizagéo de selegdo de candidatos para exercer a fungéo de
Técnico de Enf para atender necessi de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Satde,

conforme as seguintes condigdes:

FUNGAO ATIVIDADE ESCOLARIDADE E REQUISITOS REMUNERAGAO
Ensino médio, curso de Tecnico de
~Técnico de Enfermagem - ESF Enfermagem e registro no Conselho
Regional de Enfermagem.
. Ensino médo, curso de Técnico de RE 1.15409 +
Tecnico de Enfermagem Enfermagem e registro no Conselho ‘f,’;'a'fj;fj: dd:
. N Regional de Enfermagem; experiéncia
~Técnico de Enfermagem -Vacinador e
comprovada na rez; certficado de
curso de sala de vacina.
ATRIBUIGOES BASICAS VAGAS
Planejar as afividades de vacinagao, monilorar & avaliar o tabalho desenvolvido de forma infegrada ao conjunto das demas
agdes da unidade e salde; prover, as de material e de manter as condigdes
de dos joldgicos; utlizar os de forma a pr los em condiges de
funcionamento; dar destino adequado os residuos da sala de vacinagéo conforme orientagdo dada; Atender e orientar os Sede
Técnico de usudrios com responsabilidade e respeito; registrar todos os dados referentes as afividades de vacinagdo nos impressos 02
Enfermagem | adequados para a manutengo, o histérico vacinal do individuo e a alimentagzo dos sistemas de informagao do PNI; manter o

arquivo da sala de vacinagao em orde; promover a organizagio & monitorar a limpeza da sala de vacinago conforme
VACINADOR | orientagdo dada.

Casa Verde
01
Participar das alividades de atencao realizando procedimentos regulameniados no exercicio de sua profissao na ESF 6,
quando indicado ou necessério, no domicilio/ou nos demais espagos comunitarios; realizar afividades programadas e de Sede
Técnico de atengdo a demanda espontanea; realizar agdes de educacdo em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da 03

Enfermagem | equipe; Participar do gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado funcionamento da ESF; contribui, participar e
realizar atividades de educagao permanente.

1.2 A contratagdo sera pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada nos termos da Lei n® 257/2001, com carga
horéria de quarenta e quatro horas semanais.

1.3 Aselegdo compreende as seguintes etapas:

a) Avaliagdo do Curriculo, com base nos dados coletados no Anexo Il e os documentos comprobatérios das
informagdes prestadas;

b) Entrevista Técnica.

2. DASINSCRIGOES

2.1 O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigéo, conforme modelo constante do Anexo |, que devera ser retirada
no periodo de 06 & 10/02/2017, das 7:00 &s 11:00 e das 13:00 as 17:00, na Secretaria Municipal de Satde, localizada na
Rua Jose Pereira Sobrinho, 808.

2.2 A Ficha de Inscrigéo, apos preenchida, sera entregue no mesmo local da retirada, juntamente com uma cépia do
documento de identidade e o curriculo, com os comprovantes para avaliag&o.

2.3 Ao entregar a Ficha de Inscrigéo, o candidato recebera comprovante de inscrigéo e entrega de documentos, firmado
por representante da Comissao do Processo Seletivo.

2.4 Nao sera aceita inscrigéo condicional, extemporanea ou por correspondéncia, FAX ou correio eletrdnico.

2.5 As informages prestadas na Ficha de Inscrigdo e no curriculo s&o de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se & Comissdo do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que fizer seu preenchimento de forma
incompleta, incorreta efou ilegivel.

2.6 O candidato, ao assinar a Ficha de Inscrigdo, estara declarando que tem ciéncia de todas as condicdes para participar
deste processo seletivo e, se for convocado, devera entregar, por ocasio da contratagéo, os documentos para exercicio da
fungdo de Técnico de Enfermagem.

3. DAAVALIAGAO CURRICULAR

3.1 A analise dos curriculos sera feita pela Comisséo do Processo Seletivo, com a finalidade de avaliar o atendimento
pelo candidato dos requisitos para exercer a fungéo de Técnico de Enfermagem, com atribuigdo de pontuagéo, conforme
constante do Anexo lll, considerando as informagdes p & 0s respectivos S que comp as situagdes
declaradas.

4. DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR
4.1 A classificagdo preliminar dos candidatos que atenderem aos requisitos basicos para exercer a fungéo dar-se-4 em
ordem decrescente, com base no somatorio dos pontos obtidos na Avaliagao Curricular.

4.2 Havendo empate, sera utilizado o critério de maior tempo de conclusdo do curso de Técnico de Enfermagem, para
ordenamento dos candidatos com mesma pontuagéo.

4.3 A relagdo contendo os candidatos classificados neste Processo Seletivo sera divulgada mediante afixagéo no mural
da sede da Prefeitura Municipal, na Avenida Anténio Joaquim de Moura Andrade, 541 e na sede da Secretaria Municipal
de Saude, na Rua Jose Pereira Sobrinho, 808 € no site www.pmna.ms.gov.br.

5. DAENTREVISTA TECNICA

5.1 Os candidatos inscritos, que atenderem aos requisitos para exercer a fungéo de Técnico de Enfermagem, passaram
pela Entrevista Técnica, conduzida por técnicos da Secretaria Municipal de Saude, com a finalidade de aferir se o
candidato possui capacitagéo necessaria ao exercicio das atribuigdes da fungéo de Técnico de Enfermagem, com base na
avaliagéo:

a) do perfil profissional;
b) da postura profissional do candidato;
c) do interesse demonstrado em trabalhar em unidades de saude do Municipio.

5.2 O desempenho na entrevista técnica ird resultar na confirmagéo da classificagéo final do candidato, efetivada em

ordem decrescente do somatorio dos pontos atribuidos no curriculo dos candidatos, segundo as respostas do candidato a

questdes que lhes serdo perguntadas.

5.3 A Comisséo conferira os conceitos insuficiente, regular, bom e muito bom, que indicara a condicdo ‘apto’ ou

‘inapto’ para exercer a fungao de Técnico de Enfermagem em unidade de satde da Secretaria Municipal de Satde.

54 a medida em que surgirem novas vagas para postos de trabalho correspondentes & fungéo de Técnico de
os candidatos da inar irdo sendo dos para Entrevista Técnica.

6. DA CONTRATAGAO

6.1 Os candidatos considerados aptos na Entrevista Técnica serdo convocados, na medida da demanda e necessidade
excepcional da Secretaria Municipal de Saude, para assinar contrato, por prazo determinado, pelo prazo de seis meses,
para exercer atribuides da funcéo de Técnico de Enfermagem.

6.2 O termo de contrato explicitara a fungéo a ser desempenhada, a durago do contrato, as condigdes de renovagdo e
de rescisdo, o valor e a forma de remuneragéo, os direitos e obrigagdes do contratado, bem como a carga horéria de
trabalho.

6.3 O(a) contratado(a) tera seu desempenho avaliado durante o contrato de experiéncia de 60 (sessenta) dias a
contar da data de admiss&o.

6.4 O candidato convocado para assinar contrato devera comprovar, mediante apl 40 de copia do ¢ )
respectivo, 0s seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) habilitagéo escolar correspondente ao nivel médio;

c) carteira de habilitagéo profissional emitida pelo Conselho Regional de Enfermagem;

d) ter, no minimo dezoito anos completos, na data da contratagéo;

e) estar em dia com as obrigagdes eleitorais, relativamente ao pleito de 2016;

f) estar quite com as obrigagdes do servico militar, se do sexo masculino;

g
h

gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico passado por médico inscrito no CRM/MS;

n&o ocupar cargo ou fungao em 6rgdo ou entidade da administrag&o publica municipal, estadual ou federal.

6.5 Além dos documentos referidos no item 6.3, os candidatos convocados para a contratagéo deveréo apresentar uma
copia dos seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG) ou equivalente;

b) inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;
c) cadastramento no PIS/PASEP, se tiver;

d) comprovante de residéncia;

e) certiddo de nascimento ou casamento;

f) certidao de nascimento dos filhos dependentes;
9

declaracdo de bens;

6.6 Os candidatos convocados atendidas as exigéncias constantes dos itens 6.3 e 6.4, para assinar contrato até cinco
dias Uteis, prorrogavel uma vez, a pedido.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 A Comissdo do Processo Seletivo, objeto deste Edital, ficara instalada na Diretoria-Geral de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo, na Avenida Antdnio Joaquim de Moura Andrade, 541, Bairro Centro, Nova
Andradina-MS.

7.2 O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizagdo dos dados constantes em sua ficha de inscrigao.

7.3 Os documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a guarda da Secretaria Municipal de
Finangas e Gestéo, na Diretoria-Geral responsével pela gestéo das atividades de recursos humanos.

7 4 A classmcagao neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por um ano, contado da data da sua divulgagéo na
p oficial do Muni de Nova A i

7.5 Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretagdo deste Edital, serdo resolvidos, em conjunto, pelos
Secretarios Municipais de Finangas e Gestéo e de Satde.

NOVA ANDRADINA-MS, 03 de fevereiro de 2017.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

P4g. 03/06
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ANEXO | DO EDITAL Ne 01/03/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA AS FUNGOES: ( ) TECNICO DE ENFERMAGEM

() TECNICO DE ENFERMAGEM VACINADOR

FICHA DE

NOME DO CANDIDATO

T T T T T T T T T T T T T T T

[ T T 1T 1T 1T 1T 1T T T T T T T T 1
DATA DE ENTO SEXO DE

DIA MES ANO M| F NUMERO ORG. EXP. DATADA
EXPEDIGAQ

NUMERO DO CPF NUMERO PIS/PASEP
ENDEREGO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, n., APTO, BLOCO)
BAIRRO CEP
MUNICIPIO TELEFONES PARA CONTATO

DECLARO QUE CONHEGO E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO SELETIVO E, SE
CONVOCADO PARA CONTRATAGAO, QUE APRESENTAREI TODOS 0OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS CONDIGOES
EXIGIDAS PARA EXERCER A FUNCAO.

2 Diploma ou declaragao de conclusdo de curso do ensino médio 20 20
Comprovante de participacéo em eventos de qualificagéo
3 profissional relacionados as atribuicdes da fungao que concorre, a 1,0 30
partir de 2013, contando-se para cada h I
4 Experiéncia profissional em atribuigbes da fungdo a qual concorre, 0 30
contando-se para cada seis meses de trabalho. ’ ’
PONTUAGAO TOTAL DE TiTULOS:
NOVA ANDRADINA-MS, ,DE DE 2017.
MEMBROS DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
MEMBRO DA COMISSAO MEMBRO DA COMISSAO
ASSINATURA PRESIDENTE DA COMISSAO

PORTARIA N°. 1312017

M /o ASSINATURA DO CANDIDATO
- PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO
COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE MATO GROSS0 DO SUL, no uso das suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei,
. ) RESOLVE:
FUNGAO:( ) Técnico de Enfermagem
() Téonico de Enfermagem - Vacinador
Art. 1°. Revogar, a pedido da interessada, a promrogagdo concedida no Art. 1° da Portaria
n® 77, de § de novembro de 2016,
NOME DO CANDIDATO: . . — -
Art. 2°. Esta Portaria entra em viger na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contraro.
ANEXO Il DO EDITAL Ne 01/03/2017
CURRICULO DO CANDIDATO
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.
NOME:
Gzbinete da Presidénciz, aos 01 de fevereiro de 2017,
FUNGAO QUE CONCORRE:
Técnico de Enfermagem
N°RG: ORGAO EMISSOR CPF:
ENDERECO: £
¢ MARIO FERREIRA DE OLIVEIRA - PR
MARI40 DA SAUDE
TELEFONE PARA CONTATO: EWAIL Presidente da Camara Munici
PORTARIA N°. 142017
Experiéncia Profissional
(informar periodos, empregadores e 5
cargos/fungBes) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO
DE MATO GROSS0 DO SUL, no uso das suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:
Formagao Escolar Artigo 1°, Exonerar a partir de 01 de fevereiro de 2017 a servidora abaixo relacionada:
(informar instituigdes de ensino, ano
conclusao
I- A pedido, SANDRA QUITERIA DOS SANTOS DE MORAES, matricula n°.
164, cargor Awxiliar de Servigos Diversos (SAN-1), integrante do Quadro de
Servidores Efetivos da Camara Municipal de Nova Andradina.
Cursos de Capacitagao
(Gltimos cinco anos) Artigo 2°. O Departamento de Gestio de Recursos Humanos averbari a exoneragdo da
servidera constante desta Portaria, em sua ficha fimeional.
Nmero de documentos ‘ ) Artigo ¥, Esta Portaria entrar em vigor na data de sua publicagdo, ou afixagio.
comprobatdrios entregues —
Em_ Artigo 4°. Revogam-se as disposicdies em contrario.
ASSINATURA DO CANDIDATO
ESTE FORMULARIO E UM MODELO, PODERA SER DIGITADO OU IMPRESSO E PREENCHIDO

ANEXO IIl DO EDITAL Ne 01/03/2017

AVALIACAO DE TITULOS PARA A FUNGAO DE
TECNICO DE ENFERMAGEM

NOME DO CANDIDATO:
ITEM TiTULO PONTOS
Unitario Maximo Total
1 Diploma ou declaragéo de conclusdo de curso de ensino superior. 20 20

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidénciz, aos 02 de fevereiro de 2017,

MARIO FERREIRA DE OLIVEIRA - PR
MARIAO DA SAUDE
Pregidente da Camara Municipal

Pdg. 04/06
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POETARIA N 15 DE I FEVEEERIROQ DE 1017

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO

DE MATO CGROS20 DO BUL, no uso des suas atohuiches kegais gue Ihe sbo conferidas por Lei,

12 ded

RESQLVE:

Ari 1 Cooceder 300 diss de Teras s seradaras shamo relaciondas

L FABIANA DA SILVA MOBEIRA matdeala i® 163 cange: (A TARTIA {54%-
@2 integrante do Quadne de Servid ws dy Cimam de Vercadores de
Monsi Al 3 Coneta) diss de o I mpasyitbve TIMIRCNELS &
1AM, reforente ae perindo de geoo de EOL20LT o OTAEL 200

II.  VALDEILDA PEREIRA DE OLIVEIRA DA MOTTA mawicud n® 166 -
edipn; Auniliir de Bepvigoe Tha AN -
vs Efstives s Camora Mu
< prih HAMETINLS & R0 A, telie
AXIZ2MT a OT0A2007

e
iz e
ponnda de g

. 3

nig i

- ZUELLEN STEFANINI DE 30TZA ZILVA, meir

Admrnstative (54X integr v Draidre dhe Bary i Pl

Summipal die N M h=a al- dligs e =, iy piriosdc
20006 a f2017, micrenie oo peripdo de geas de HURLIOLT o
LHAR 3T

Art. ¥ Faaa Prctesia entrs on v

wditn de sun pestdicugdo, revagando-se o Pretaris

1l jang

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUAIFEA-ZE.

Gabimete i Presickencia, ae 02 e Revereimn dhe 007

MARIO FERREIRA DE OLIVEIRA - PR
MARL{0 DA 54TDE

Presadeiite di Clanira Mundcgul

Porwria * 162017 FLoz02

Art. 2°. A Gratificagdo Especial serd paga zo membro suplente, quando em substituigio
20 membro titular, em conformidade com os valores referentes 3 ComiseSo em que estiver atuando.

Art. 3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio. revogando as disposiges
em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, aos 02 de fevereire de 2017.

MARIO FERREIRA DE OLIVEIRA - PR
MARIAO DA SATUDE
Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N°. 16/2017

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO

DE MATO GROSS0 DO SUL, no uso das suas atribuigdes legais que [he sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomeia a partr de 01 de fevereiro de 2017 oz membros das seguntes

Comissdes, atribuindo as respectivas Gratificagies Especiais, conforme Lei Compl n®. 135/2012
2 3uas alteragfes.

1- COMISSAO DE LICITACAO:

Presidente: Rita de Céssia Carmiel da Costa Timéteo
Membre-Pragoeiro: Marcos Foberto Matos
Membro: Maraiza Monteiro de Carvalho

Suplente: Edna Valéria Diniz da Motta

11 - COMISSAO DE COMPRAS E SERVICOS:
Presidente: Roseli Pereira de Souza Melo

Membro: Cristina Ries dos Santos Sarache
Membro: Rosimeire Aparecida de Lima

Suplente: Marcos Roberto Matos

III - COMISSAO DE DIARIAS:

Membro Indicada: Margareth Aparecida Tiago Mignoli
Membro Eleita: Ellen Vanessa Diniz Fretis

Membro Eleita: Adriana Lopes dos Santos

Suplente Indicade: Alan Jelles Lopes Ibrahim

Suplente Eleito: Everton Aratijo Bispo dos Santos

IV - COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO:
Presidente: Adriana Aparecida Soares de Souza

Membre: Marcos Teodoro Estigarribia

Membro: Luciana Magro dos Santos

Suplente: Ellen Vanessa Diniz Fretis

Suplente: Maressa Maelly Soares Noronha

V- COMISSAO DE INVENTARIO E PATRIMONIO:
Membro: Everton Aragje Bizpo dos Santos

Membro: Suellen Stefanini de Souza Silva

Membro: Valdeilda Pereira de Oliveira da Mota

Suplente: Rozeli Pereira de Souza Melo

PORTARIA N°. 036/2017

Designa a servidora GISLAINE
TEIXEIRA ERVILHA como contadora
do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores  Municipais de Nova
Andradina - PREVINA e da outras
providéncias.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - PREVINA, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées legais, conferidas pela Lei Previdenciaria Municipal
N°993/2011.

CONSIDERANDO que o quadro de pessoal do PREVINA ser4 suprido por
servidores efetivos cedidos pelo executivo municipal, conforme artigo 40 da Lei 993/2011;

CONSIDERANDO a cedéncia da servidora pUblica municipal GISLAINE
TEIXEIRA ERVILHA matricula 5463, através da portaria 038 de 12 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO a necessidade de ter um responsavel contabil para
realizar os langamentos contébeis e representar o PREVINA no CJUR - Cadastro do Jurisdicionado
no Tribunal de Contas;

RESOLVE
Art. 1° Designar a servidora GISLAINE TEIXEIRA ERVILHA CRC n° 012922/0-2

como responsavel contabil pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova
Andradina — PREVINA.

Art. 2° Esta Portaria entrar em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo seus
efeitos ao dia 02 de janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em contrario.

Nova Andradina (MS) 02 de fevereiro de 2017.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente do PREVINA

AVENIDA EURICO SOARES ANDRADE, 1770 - BAIRRO GUIOMAR SOARES ANDRADE - CEP: 79.750-000

TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com

P4g. 05/06
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Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 222/17 Data: 01/02/2017
Licitagdo: Processo: 37931/16, Pregdo: 44/2016, Ata n”.: 38/2016

My nicipio. Nova Andradina
G.N.P.J_:03.173.317/0001-18

Dotagio

[e[ETS 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade 21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Funcional 26.122 0020 - AcBes de Infraestrutura urbane @ Desanvolvimento L

Projetc/Atividede: 2.109 - Manutencéo, concenos e reparacio da frota de veiculos
Elemanto 3.3.90.39.19.00.00.00.1000 - Manutengdo e Consarvacdo de Veiculos

Valor Tatal da Empanha: 4.660.00 iquatrs mil seiscantos & sassants raais)

Crador. 5687 INDUSTRIA E COMERCIO MUT PNEUS LTDA - EPP

Objato

PELA DESPESA EMPENHADA REF A PRESTACAO DE SERVICOS EM RECAPAGEM DE PNEUS DE VEICULOS DA
SEMUSP, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO N®, 3&/Z016,

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 219/17 Data: 31/01/2017
Licitagdo: Processo: 40561/16, Pregdo: 168/2016, Ata n®.: 92/2016

Municipie: Nova Andradina
C.N.P.J.. 03.173.317/0001-18

Dotagio

Grgdo 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAD
Unidade 16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAQ
Funcional 04.123.0018 - Apoio Administrativo

Projeto/Atividede; 2,025 - Manutencdo e enc. o Gebinete do Secretario de Finangas e Gestlo
Elemanto 3.3.90 30 89.00.00.00. 1000 - Qutros Materias de Consumo

Malor Total do Empanha: 10.085.00 (daz mil 5 citanta & cinco rasis)

Credor. 80 GRAFICA E EDI TORA CRISTO RE| LTDA

Objata-

PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICAC DE MATERIAIS GRAFICO PARA ATENDER SEC. MUN. DE
FINANCAS E GESTAQ, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO N, 622016

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 22317 Data: 01/02/2017

Licitagdo: Processo: 41998/16, Pregdo: 271/2016, Ata n".: 147/2016

Municipio. Nova Andradine
CN.PJ. 03.173.317/0001-18

Dotagio

Omgéo or - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade. oT.08 - SECRETARIA M. DE C|DACANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Funcional 08.244.0037 - Assistancia Social Geral

Projeto/Atividede, 2 - Manutengdo e enc. o Gabinete do Secretanc de Assistencia Social
Elemeanto. 3.3.90.39.99.00.00.00.1000 - Outros Servicos de Pessoa Jundica

alor Total do Empanho: 3.550.00 (trés mil quinhentos & cinguanta rasis)

Credor. 5588 GOMES & SANTOS LTDA - ME

Objate:

PELA DESPESA EMPENHADA REF A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONTROLE SANITARIO NO COMBATE
AS PRAGAS URBANAS, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PREGQ N°, 147/2015

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte
TERMO DE ENCERRAMENTO

DO CONTRATO N° 122/2015

Por meio deste instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugéo
Normativa N° 35/2011, resolve registrar o encerramento do CONTRATON® 122/2015, celebrado com
a empresa Comercial Santa Maria Materiais para Construgéo Ltda.

O presente contrato esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigdes do contrato
foram cumpridos a contento pelo contratante e contratado.

N&o estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagéo, a saber:
LI As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais
quantoconvencionais;
1 A reclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues ou
prestados.

Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do (a) Ordenador (a) de despesas, assina
o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 07de Novembro de 2016.

Prof®. Nair Aparecida Lorencini Russo
Secretéria M.E.C. e Esporte

Avenida Antonio Joaquim de Moura Andrade, 541
Fone: (67) 3441 1596 - - CEP 79750-000
http://www.pmna.ms.gov.br- e-mail: semec@pmna.ms.qgov.br

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 22517 Data: 01/02/2017
Licitagdo: Processo: 4473416, Pregdo: 310/2016, Ata n°.: 156/2016

Municipio. Nova Andradina
CN.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagio

QOrgéo. 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade 21.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Funconal 04.122.0020 - Agbes de Infraestutura urbane @ Desenvolvimento L

Projeto/Atividade; 2.115 - Manutencdo e enc. o/ Gabinets do Secretanc de Sarvicos Publicos
Elemanto. 3.3.90.30.22.00.00.00.1000 - Material de Limpezs @ Produtos de Higienzacio

Valor Totsl do Empanha: 750,00 (setacantos 8 cinquanta rasis)

Credor. 3670 CONCORDIA MATERIAIS PARA CONSTRUCAQ LTDA - EPP

Objeto
PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICAC DE MATERIAL DE LIMPEZA E EP| PARA ATENDER SEMUSP
CONFORME ATA DE REGISTRO DE FRECO N® 158/2016,

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 224/17 Data: 01/02/2017
Licitagdo: Processo: 44437/16, Pregdo: 373/2016, Ata n°.: 185/2016

Municipio. Nova Andradina

CN.PJ. 03.173.317/0001-18

Dotagio

Orgéo o7 - SECRETARIA M DE CIDADANA E ASSISTENCIA SOCIAL
Unigade. 07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANA E ASSISTENCIA SOCIAL
Funcicnal 08.244.0037 - Assistancia Sccial Geral

Projeto/Atividece; 2075 - Manutencdo & enc. of Gabinete do Secretaric da Assistencia Social
Elemanto 3.3.90.39.2500.00.00.1000 - Servigcos de Limpaza e Conservacio

Vialor Total do Empanha: 3.875.00 (trés mil novacantos @ setants @ cinco raais)

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte
TERMO DE ENCERRAMENTO

DO CONTRATO N° 267/2014

Por meio deste instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo
Normativa N° 35/2011, resolve registrar o encerramento do CONTRATON® 267/2014, celebrado com
a Empresa Soubhia& Cia Ltda.

O presente contrato esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigdes do contrato
foram cumpridos a contento pelo contratante e contratado.

Né&o estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagéo, a saber:
[ As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contratual;
[1 As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais
quantoconvencionais;
[0 Areclamagao de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues ou
prestados.

Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do (a) Ordenador (a) de despesas, assina
o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.

Nova Andradina-MS, 04 de Novembro de 2016.

Prof®. Nair Aparecida Lorencini Russo
Secretdria M.E.C. e Esporte

Avenida Anténio Joaquim de Moura Andrade, 541
Fone: (67) 3441 1596 - - CEP 79750-000
http://www.pmna.ms.gov.br- e-mail: semec@pmna.ms.gov.br

Credor. 5588 GOMES & SANTOS LTDA - ME

Objata:
PELA DESPESA EMPENHADA REF A CONTRATACAG DE EMPRESA PARA LIMPEZA E DESINFECCAQ DE
CAIXAS D'AGUA, BEEEDOUROS E FREEZERS, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 185/2018,

Pdg. 06/06
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