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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N° 306/2015. CoEDNADE SOUZA
DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA e a pessoa fisica IVAN ;‘T::nsgs:dﬁf’Tf;'.fﬁ'ﬁfffazifcsiﬁfgar n. 1019012012 45104 LMASI002505108 o300
[s)g"‘AT[())l'?l\(l:g-"‘STANTINO ' E o relatrio. Passo a decisao.

- N . . De todo o conjunto probatério que carreia os autos, conclui-se que o agente de servigos
O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual previsto na clausula Junto p g q 9 o

segunda para o periodo compreendido entre 14/11/2016 a 13/11/2017 tendo em vista que o especializados Almir Moura da Silva apresentou conduta incompativel com o exercicio da fungdo administrativa,

imovel atende perfeitamente as necessidades para funcionamento do CEINF Elizabeth Robiano, agindo com falta de moralidade e lealdade & instituicéo que serve (arts. 198, IV e X, LC 42/02), uma vez que expds
com fundamento naLei Federal 8.245/91. negativavamente a imagem da Administragdo Publica Municipal ao transgredir a legislagdo penal.
Nova Andradina-MS, 11 de novembro de 2016. 0 investigado, apesar de citado pessoalmente, deixou transcorrer in albis o prazo para
NAIR APARECIDA LORENCINI RUSSO apresentar defesa efou requrer a producéo de provas (fls. 25), razéo pela qual a comisséo de correigdo administrativa
Secret’ério Municipal de Educagao, Cultura e Esporte decretou a sua revelia (1. 26).
:;,oAc;t;:?‘”os CONSTANTINO O Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul - TIMS condenou, em primeira instancia, o
Locador investigado Almir Moura da Silva no incurso do artigo 33, caput e §4°, c.c. artigo 40, VI, todos da Lei 11.343/2006, as
penas de 5 (cinco) anos, 2 (dois) meses e 7 (sete) dias de recluséo e 520 (quinhentos e vinte) dias-multa, a razéo de
1/30 do salario minimo a unidade, em regime inicial fechado (fls. 50-57).
Por sua vez, a 2* Camara Criminal do Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul - TIMS,
0 . ratificou a condenagéo do investigado em segunda instancia, mas afastou a ci ia judicial da
DECRETO N . 1 931 . de 09 de Janelro de 201 7 como também a causa de diminuigdo de pena, o que resultou na redimenséo de sua pena para 7 (sete) anos e 7
Dispé e sobre a substituigéo de (sete) meses de reclusao, em regime inicial fechado, e 770 (setecentos e setenta) dias-multa, a razao de 1/30 do
membro que compée o Comité de salario minimo a unidade (fls. 58-63).
Deliberaga"o do Fundo Municipal de Houve o transito em julgado do processo judicial em 21 de margo de 2014 (fls 63).
Investimentos Sociais - FMIS, e da Destarte, o curador do investigado alegou em sua defesa que os autos devem ser anulados
outras pr ovidéncias. por apresentar vicio insanavel, uma vez que deveria ter sido cientificado desde o inicio dos autos.
Qutrossim, o curador do investigado, ad argumentandum tantum, pugnou pelo arquivamento
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato dos autos, uma vez que a transgresso penal foi realizada fora do exercicio da profisséo (fls. 35-36).
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, de conformidade com inciso VIl do art. No entanto, constata-se que ndo assiste razso ao investigado.

72 da Lei Organica do Municipio;

Isso porque, verfi que na p 50 penal, tat a fali do fato
previsto no artigo 33 da Lei 11.3453/06 (fl. 50), bem como que o investigado Almir Moura da Silva “dedicava-se com

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania contida na C.l. 019/2017 (autos 42.772/2017);

as atividades criminosas e fazia do trafico meio de vida" (fl. 61).
Ademais, averigua-se que na decisdo do juiz de primeira instancia consta que os policiais

DECRETA bt i 30 de que o il { trazia drogas com o veiculo municipal da cidade de Ivinhema e que o

flagraram em sua residéncia com substancias ilicitas (fl. 51):
Art. 1° Fica nomeada Julliana Caetano Ortega (representante de I--] 05 policiais sdo unissomos no relato de que, apds terem recebidos
Orgéos Governamentais) para compor o Comité de Deliberagdo do Fundo Municipal de informagdes de que o acusado trazia droga da cidade de Ivinhema em um
Investimentos Sociais — FMIS, disposto no Decreto 1.431, de 13 de janeiro de 2014, em veiculo da Prefeitura Municipal para a venda em sua residéncia, lograram
substitiicdo a Jozely Chulli da Siva Fermeira (representante de Orgaos &xito em encontra-la embalada juntamente com uma balanga de precisio e
Governamentais). sacolas picotadas para o embalo de outras porgdes, além da quantia em

) K o dinheiro de R$ 231, 45 (p. 40) composta de cédulas de baixo valor e varios
2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposicdes em contrario, em especial parte do Decreto 1.431, de 13 de janeiro de

2014.
Nova Andradina-MS, 09 de janeiro de 2017. aparelhos eletronicos sem comprovagao de origem licita (p. 31-3)" Negrito !
n0sso.
José Gilberto Garcia Desso modo, o Poder Judicidrio concluiu que estdo presentes todos os elementos
PREFEITO MUNICIPAL ensejadores para condenar o investigado no incurso da Lei 11.343/06 (fl. 52):
[ ji a tipicidade formal (houve conduta, resultado, nexo
causal e adequagdo tipica — art. 33, caput, da Lei 11.343/06), a tipicidade
material (criou-se um risco desvalioso, devidamente realizado no resultado
relevante), a tipicidade subjetiva (o agente tinha ciéncia e vontade de
concretizar os elementos do tipo), a antijuricidade (comportamento nao abrigado
por causa justificante) e a culpabilidade (a pena é efetivamente necesséria, o
agente é semi-imputvel, tem consciéncia do que fez e poderia ter agido de outra
forma), a condenagdo se impde como medida necessara e adequada a
reprovagao e prevengao, geral e especial.

Dessa forma, observa-se que o investigado, como funciondrio pablico municipal em
atividade & época, atentou contra a dignidade da Administragéo Publica ao ser preso e condenado com transito em
Julgado pelo incurso na Lei de Drogas (Lei 11.343/06).

No caso, conforme apurado pelo Tribunal de Justiga de Mato Grosso do Sul, resta indene a
conduta reprovavel do investigado Almir Moura da Silva, tanto na seara penal (o qual foi ja foi condenado) quanto na
seara administrativa, tendo em vista que maculou a i da istragao Publica Municipal (fl.
59-60):

Segundo consta, o réu foi surpreendido mantendo em depdsito em sua
residéncia 07 ‘troxinhas” de “cocaina” pesando 05 gramas, 02 porgdes de
“maconha” pesando 18 gramas e 02 pedras de “crack” pensando 106 gramas.
No local foram encontrados ainda petrechos comumente utilizados para
preparagao de narcéticos para venda, consistentes em uma balanga de preciso,
pequenos recortes plasticos, uma tesoura pequena e pratos com residuos de
substéancias.

Logo, denota-se que néo pairam duvidas acerca do grau de reprovabilidade da conduta do

Pois, foi a condegdo do i { em primeira instancia pela 2* Camara Criminal do
Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul - TIMS.
Por outro lado, a pretensdo de se eximir da responsabilidade administrativa por ter
transgredido a norma penal fora do ambiente de trabalho ndo encontra amparo legal.
Pois, o servidor publico deve manter conduta condizente com a
dentro e fora do ambiente de trabalho, conforme consignou acertadamente a Comissao de Correicao Administrativa
ao citar o artigo Responsabilidade do Servidor Piblico: Limites Quanto aos Atos Praticados na Vida Privada, por Anna
Jéssica Barros Correia e Thamires de Mesquita Botentuit:
01/04 2
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Os titulares de cargos ou fungdes plblicas devem resguardar a imagem de
pessoas de boa indole, dentro dos padrdes da sociedade a qual integram o
quadro de funcionarios. Isto quer dizer que, os atos da vida de um funcionario
publico ndo devem de maneira alguma transgredir a moral social, indo até os
limites que prezem pelo dialogo existente entre a legalidade e moralidade.

Para ser moral, qualquer ser tem de ter consciéncia da proporgao dos seus atos,
assim, somente pela consciéncia & que o homem se define como ser moral. E

que foi demitido por auferir proveitos e vantagens pessoais em razdo das
atribuigdes que exercia em servigo publico?

Comportamentos como os citados nos exemplos acima sdo manifestos, ou
seja, evidentes aos olhos da sociedade e do conhecimento piblico. Sendo
assim, a observancia destes desvaloriza o trabalho desempenhado por tais
funcionérios na Administragao Publica, ocasionando um temor na sociedade, que
passaré a julgar o trabalho da Administragdo como negli i issivel e

repropavavel.
A conduta praticada pelo servidor investigado deve ser coibida e reprovada pela

X N Administragdo Publica Municipal com a respectiva responsabilizagdo funcional, ainda que praticada fora do
mediante ela que alguns atos humanos se convertem em agdes transformadoras ' ) . .
expediente de trabalho. Observa-se que todos os servidores publicos devem se atentar aos deveres e proibigdes

do préprio homem e significativas a ele e a sociedade. Para tanto, nem todas as dispostos no estauto do servidor pablico (LC 42/02).

regras morais sd0 necessariamente regras juridicas, sendo o campo da moral Salienta-se que ndo ha ébice juridico de um mesmo fato resultar na responsabilizagédo
administrativa, civil e penal do servidor publico, conforme ensinam Marcelo Alexandrino e Vicente Paulo, no livro de

mais amplo. Direito Administrativo Descomplicado, 2015, fls. 880-881:

Assim, o regime que orienta o funcionalismo pUblico ndo deve se abster nos atos
retritivos ao exercicio regular das atividades dos seus funciondrios, abrangendo o
lastro da responsabilidade desses sujeitos, cuidando da credibilidade que eles

Na hipétese de um mesmo fato estar tipificado em uma lei penal como crime (ou
contravengdo), enquadrar-se em uma lei administrativa como infragdo disciplinar
e, além disso, causar dano patrimonial ou moral a terceiro (responsabilidade
civil), a condenagao criminal do servidor por esse fato, uma vez transitada em

devem receber por parte da sociedade. julgado, interfere nas orbitas administrativa e civel, implicando o reconhecimento

) . L X X L. automatico da responsabilidade do servidor, por esse fato, nessas duas esferas.

Maria Sylvia Zanella Di Pietro acentua que a vida privada do funcionario pode | o . N

sso ocorre porque, sendo o ilicito penal mais do que o ilicito civil ou

interessar a Administragdo Publica, na medida em que afeta o servico e a leva a administrativo, existe a presungéo de que a condenago na esfera penal sempre

punir disciplinarmente a ma conduta fora do cargo, diz ainda que por esse sera baseada em uma quantidade de elementos maior do que aquela que seria
suficiente para a responsabilizagéo nas esferas civil e administrativa.

motivo, alguns estatutos incluem, entre os deveres funcionais, o de “proceder Deveras, na esfera penal, s existi a minima divida quanto & responsabllidade
do agente, ele sera absolvido. Logo, se ocorre a condenagéo penal transitada
em julgado, presume-se haver certeza juridica de que o fato a ele imputado
efetivamente ocorreu e de que foi ele o seu autor. (Grifamos e negritamos)

Corrobora-se com o inserto acima citado a Sumula 18 do Supremo Tribunal Federal que

na vida privada e puiblica na forma que dignifique a fungdo publica” e
punirem com demissdo o funcionario que “for convencido de incontinéncia

publica e escandalosa” (2006, p. 595).

Tal assertiva & facilmente concebida na medida em que se toma o servigo prescreve ser possivel aplicar punigao ao servidor em esferas juridicas diferentes:

- . . i . . Sumula 18 STF - Pela falta residual, ndo compreendida na absolvigéo pelo juizo
publico em sua fungdo social. O servigo publico, quando apanhado internamente,

criminal, & | a punicdo administrativa do servidor publico.

tem de se dar em um ambiente harménico, onde haja interagdo, confianga, Desse modo, infere-se que as esferas administrativa, civel e penal sdo independentes entre

prestagéo e respeito entre seus membros. Somente nesse passo, as suas si, mas que um fato pode resultar a responsabilizagéo do servidor em todas elas.

atividades, que se propde a vida exerna destes e de outros agentes sociais,

Pois bem, a irregularidade apurada denota a pratica de conduta incompativel com o

.. .. . . exercicio da fungao administrativa, configurando infringéncias aos deveres previstos no art. 198, incisos IV, e X da LC
Dessa forma, como pode um policial civil ser conhecido como traficante de 1212002

poderdo proporcionar uma melhor qualidade e eficiéncia.

Art. 198. S&o deveres do servidor: 4
IV - lealdade as instituigdes que servir;
X - manter conduta ivel com a I inistrati

Ademais, agrava-se a reprovabilidade da conduta ilicita do investigado o fato de tentar

drogas, estuprador e explorador de trabalho infantil, mesmo que esses atos

criminosos sejam realizados em sua folga do servigo? Como é possivel destinar

se furtar da responsabilidade ao atribuir a culpa em seu filho menor que também foi apreendido na operagao

servico pdblico a um médico que j& praticou diversos erros profssionais na policial 1, 60)

O réu, sem seu interrogatorio, afirmouser proprietirio de apenas uma

atividade privada, tendo, inclusive, seu registro cassados pelo Conselho Regional

“paradinha’, que seria destinada ao consumo pessoal, atribuindo ao

de Medicina — CRM? Como pode uma professora de escola publica ser a propriedade sobre as demais fas & sobre 0s petrechos.

. . . . De sorte, o Tribunal de Justiga entendeu que o motivo utilizado pelo investigado para se
conhecida em toda a cidade como exploradora sexual e do trabalho infantil, xini darosponsabidad - abuir  culpa om seu ih - o possl guarda 1, 60)
Contudo, 0 acusado é pai do € a ap das ias e

petrechos alhures descritos ocorreu em sua residéncia, em lugar visivel,

ainda que esses atos criminosos sejam praticados aos domingos, quando ela

ndo esta em sala de aula? Como conceder uma fungéo publlca a um individuo conforme esclarecem os policiais que prestaram depoimento. Ademais, segundo
o depoimento do adolescente, parte das dorgas e a balanga de precisdo eram
guardadas na cozinha da casa. Assim, ndo convence a tese segundo a qual era
alheio a traficancia.

Conforme lembrado pelo magistrado de primeira instancia, além da apreensdo
levada a cabo, o réu registra envolvimento em dois episodios de receptagéo de

aprelhos normalmente encontrados nesse tipo de comércio ilicito.
Dessa forma, ha provas suficientes para a condeagao, sendo nitida tentativa de
atribuir a responsabilidade isoladamente menor.

Frise-se, portanto, que a rep il da conduta do ir

aliada ao agravante por
tentar furtar-se da responsabilidade penal colocando a culpa em seu filho menor (o que foi refutado pelo Poder
Judiciario), maculou i a da Piblica, raz&o pela qual se deve aplicar a pena de

demisso.
Ademais, a mafé estd comprovada pelo fato de que o investigado criou um risco
desvalioso, tipificado e bem como que tinha ciéncia e vontade de concretizar o

elemento do tipo, praticando-o com consciéncia, mesmo sabendo que poderia ter agido de outra forma.

Ante ao exposto, diante do grau de reprovabilidade da conduta do investigado
(incurso no artigo 33, caput e §4°, c.c. artigo 40, VI, todos da Lei 11.343/2006), bem como em razio da tentativa
frustrada de inserir a culpa pelo ilicito praticado em seu filho, o que vinculou negativamente a moralidade da

Administragdo Publica Municipal, lui-se que o i iu o artigo 198, IV e X, da LC 42/02,

02/04
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motivo pelo qual lhe aplico, com fundamento nos artigos 212, |, c.c. 231, ambos da LC 42/02, a pena de
demisséo.

As intimagdes e providénci
Nova Andradina - MS, 09 de janeiro de 2017.

José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

1Art. 212. A demissao sera aplicada nos seguintes casos:

I - transgressao dos incisos do art. 199, quando de natureza grave e comprovada ma fé;

Art. 214. Atendendo a gravidade da falta, a demissdo podera ser aplicada com a nota "a bem do
Servico Publico”.

Art. 231. O processo administrativo disciplinar precedera sempre a aplicacao de penas de suspensao
por mais de trinta dias, destituicao de funcao, demissdo, cassacao de aposentadoria ou
disponibilidade.

PORTARIA N° 020, de 09 de Janeiro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga por motivo de doenga em pessoa da familia,
no periodo 09 de novembro de 2016 a 15 de dezembro de 2016, a Servidora Publica
Municipal SIMONE MARQUES, matricula 2414, exercendo o cargo de Profissional de
Educagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte (autos
43.875/2016).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a Licenga da
servidora constante no artigo 1° desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 09 de novembro de 2016, revogando-se as disposicdes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Nova Andradina-MS, 09 de janeiro de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°. 026, de 09 de Janeiro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a necessidade de estruturar adequadamente a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC para que esta possa atender aos
anseios de toda coletividade;

CONSIDERANDO que o artigo 6° da Lei n° 279, de 17 de setembro de
2001, dispde que compete ao Poder Executivo Municipal indicar o Coordenador para
organizar as atividades de Defesa Civil do Municipio;

CONSIDERANDO que para exercer tal mister se faz necessaria a
indicagéo de pessoa com grau superior, dado as responsabilidades que o caso requer;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear HERNANDES ORTIZ para exercer a fungdo de
Coordenador da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, a fim de organizar
as atividades de Defesa Civil no Municipio.

Art. 2°. O nomeado deverd exercer referida fungdo, com respeito aos
principios cconstitucionais, legais, éticos e bons costumes, fazendo com que os objetivos
inerentes & Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC sejam plena e
satisfatoriamente alcangados.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial a Portaria n® 210 de 13 de
maio de 2013.

Nova Andradina-MS, 09 de janeiro de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 027, de 09 de Janeiro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicées legais;

CONSIDERANDO a decisdo proferida no Processo Administrativo
Disciplinar n° 10.190/2012, por meio do qual restou apurado que a conduta do
investigado Almir Moura da Silva configura infringéncia ao artigo 198, IV e X, da LC
42/2002, cuja pena aplicada é a de demissao, tendo em vista o grau de reprovabilidade
da conduta (artigos 212, I, ¢.c. 231, todos da LC 42/2002);

CONSIDERANDO, finalmente, que é inadmissivel o desrespeito as
regras basilares de comportamento funcional, segundo se infere da legislagdo que
cuida do regime juridico deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° DEMITIR, a partir do dia 26 de novembro de 2012, o servidor
publico municipal ALMIR MOURA DA SILVA, ocupante do cargo de Agente de Servigos
Especializados, lotado na Secretaria Municipal de Satde (Processo n. 10.190/2012).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a demissao do
servidor constante nesta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 26 de novembro de 2012, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Nova Andradina-MS, 09 de janeiro de 2017.

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL
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Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte
PORTARIA/SEMEC N° 13, de 6 de janeiro de 2017.

Dispde sobre a lotagdo de Membro do Quadro do
Magistério Municipal, na fungdo de Diretora na
Escola Municipal Luis Claudio Josué — Polo e
Extensées, a partir do ano de 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE, PROF. FABIO ZANATA no uso de suas
atribuicoes legais, e

Considerando o que prevé a Lei Complementar n°
47, de 25 de outubro de 2002.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora SILMARA SILVEIRA
LEMES SAMPAIO DE QUEIROZ, Mat. n° 3983, detentora al cargo de
PROFESSORA, na fungdo de DIRETORA na Escola Muniipuis Claudio
Josué Polo e Extensdes.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a paeti6 de janeiro de 2017,
ficando revogadas, as demais disposi¢cées emrimantra

Nova Andradina/MS, 6 de janeiro de 2017.

Fabio Zanata
Secretario Municipal de Educagéao,
Cultura e Esporte

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 72/17 Data: 10/01/2017
Licitagdo: Processo: 32309/2015, Pregdo: 330/2015, Ata n°.: 148/2015

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotagdo

Orgao: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional: 04.122.0006 - Gabinete do Secretario

Projeto/Atividade: 2.001 - Manutengdo e enc. ¢/ Gabinete do Secretério do F. M. de Saude
Elemento: 3.3.90.32.00.00.00.00.1106 - Material de Distribuicao Gratuita

Valor Total do Empenho: 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

Credor: 1506 MOCA COM. DE MEDICAMENTOS LTDA. - ME

Objeto:
PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AQUISIGAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR ,CONFORME ATA
DE REGISTRO DE PRECO N°148/2015.

04/04
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TERMO DE ENCERRAMENTO
DA ATA N° 141/2016

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugéo Normativa n° 35/2011, resolve
registrar o encerramento da ATA N° 105/2016, celebrado com as Empresas COMERCIAL POSTO UM
LTDA, JOSE MOACYR FATTOR & CIA LTDA e PETRONAN COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.

A presente ATA esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condigdes foram cumpridos a
contento pelos contratante e contratado.

Nao estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagéo, a saber:
1 As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
LI As garantias sobre bens e servigos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
1 Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.

Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do(a) Ordenador(a) de despesas, assina o
presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 06 de Janeiro de 2017.

Fabio Zanata
Secretario Municipal de Educagéo Cultura e Esporte

TERMO DE ENCERRAMENTO
DOS CONTRATOS N° 52016, 7/2016, 8/2016, 140/2016, 141/2016 e 142/2016

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrugdo Normativa n® 35/2011, resolve
registrar o encerramento dos CONTRATOS N° 005/2016 e 142/2016, celebrado com a Empresa JOSE
MOACYR FATTOR & CIA LTDA, CONTRATOS N° 007/2016 e 141/2016, celebrado com a Empresa
PETRONAN COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA e CONTRATOS N° 008/2016 e 140/2016, celebrado
com a Empresa COMERCIAL POSTO UM LTDA.

Os presentes contratos estdo sendo encerrados por motivo de que todos os termos e condigdes dos
contratos foram cumpridos a contento pelos contratante e contratado.

Néo estéo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizacao, a saber:
C  As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contratual;
[ As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto legais quanto
convencionais;
L Areclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues
ou prestados.

Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do(a) Ordenador(a) de despesas, assina o
presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 09 de Janeiro de 2016.

Fabio Zanata
Secretario Municipal de Educagao, Cultura e Esporte
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