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MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Publicagdo Trimestral de Ata de Registro de Pregos

EXTRATO 3% PUBLICAGAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 005/2019, originada do processo
licitatorio Pregéo Presencial N° 008/2019 objeto: AQUISIGAO DE MATERIAS DE EXPEDIENTE, COM O OBJETIVO DE
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SUAS RAMIFICAGOES, BEM COMO, AS CAMPANHAS DE
SAUDE DESENVOLVIDAS POR ESSA SECRETARIA NO EXERCICIO DE 2019 , tendo como FORNECEDORES (es)
ANDRE MIRANDOLA, CNPJ n° 04.860.249/0001-28, LUCELENE BARBOSA NUNES ASSIS - ME, CNPJ n°
12.772.384/0001-40,LIVRARIA E PAPELARIA INTEGRAGAO LTDA - ME, CNPJ n° 00.992.206/0001-45, MALLONE
COM E SERVICOS LTDA ME, CNPJ n° 00.589.733/0001-03, MALLONE COM E SERVICOS LTDA ME, CNPJ n°
00.589.733/0001-03, SK DOURADOS PAPELARIA E ARTIGOS MEDICOS EIRELI, CNPJ n° 24.405.112/0001-90, SK
DOURADOS PAPELARIA E ARTIGOS MEDICOS EIRELI, CNPJ n® 24.405.112/0001-90, ALFA SUPRIMENTOS
ESCOLARES E PARA ESCRITORIO EIREL, CNPJ n° 23.932.921/0001-98, LIVRARIA E PAPELARIA SANTA RITA
LTDA, CNPJ n° 00.137.534/0001-64, ;- vigéncia 01/02/2019 a 31/01/2020. O MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, por meio do Setor de Licitagao, para fins de atendimento ao § 2°, do art. 15,
da Lei n° 8.666/93, torna publico, que NAO HOUVE ALTERACAQ de valores e ficam MANTIDOS os pregos registrados
na presente Ata de Registro de Pregos.

Nova Andradina - MS, 08 de Outubro de 2019.

Arion Aislan de Sousa
Secretario Municipal de Saude

MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Publicagéo Tri | de Ata de Registro de Pregos

EXTRATO 2% PUBLICACAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 019/2019, originada do processo
licitatério Pregdo Presencial N° 027/2019 objeto: PARA A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ATENDER
DESPESAS COM HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO PARA PACIENTES EM TRATAMENTO EM CAMPO GRANDE -
MS, MOTIVO PELO QUAL ESTA CONTRATAGAO DEVERA SER CONSIDERADA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
A SEREM EXECUTADOS DE FORMA CONTINUA, tendo como FORNECEDOR a empresa ADREIA ARAIUM
PINHEIRO - ERELI, CNPJ n°08.667.861/0001-30- vigéncia 19/02/2019 & 18/02/2020. O MUNICIPIO DE NOVA
ANDRADINA - MS, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, por meio do Setor de Licitagdo, para fins de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666/93, torna publico, que NAO HOUVE ALTERAQ[\O de valores e ficam
MANTIDOS os precos registrados na presente Ata de Registro de Pregos.

Nova Andradina - MS, 18 de Agosto de 2019.

Arion Aislan de Sousa
Secretario Municipal de Satde

MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Publicagdo Trimestral de Ata de Registro de Pregos

EXTRATO 12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL — ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 077/2019, originada do processo
licitatério Pregéo Presencial N° 135/2019 objeto: AQUISIGAO DE PRGTESES DENTARIAS ( PROTESE TOTAL E
PARCIAL), CONFECCIONADA POR PROFISSIONAL REGISTRADO NO CRO (CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA) E ESTABELECIMENTO CADASTRADO NO SCNES (SISTEMA DE CADASTRO NACIONAL DE
ESTABELECIMENTO), tendo como FORNECEDOR a empresa RENATO ALVES DA SILVA - EIRELI, CNPJ n°
29.761.982/0001-16- vigéncia 24/06/2019 a 23/06/2020. O MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, por meio do Setor de Licitagdo, para fins de atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n°
8.666/93, torna publico, que NAO HOUVE ALTERACAO de valores e ficam MANTIDOS os pregos registrados na
presente Ata de Registro de Pregos.

Nova Andradina - MS, 23 de Setembro de 2019.

Arion Aislan de Sousa
Secretario Municipal de Satde

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 006/2019

PARTES: O Municipio de Nova Andradina-MS, e a ACINA- ASSOCIAGAO COMERCIAL E
EMPRESARIAL DE NOVA ANDRADINA,
DO OBJETO: O presente Termo de Fomento, decorrente da dispensa do chamamento publico (art.32, da
Lei n°. 13019/14), tem por objeto destinar recurso financeiro para a realizagdo da Campanha de Natal
ACINA 2019, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
DOS RECURSOS FINANCEIROS: O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do
objeto do presente Termo de Fomento é de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais).
A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferir4, para execugéo do presente Termo de Fomento,
conforme discriminacédo abaixo:
Dotacéo Orgamentaria: Proj. Atividade: 2.025- Manut. E Enc. ¢/ Gabinete do Secretario de Finangas e
Gestao,
Elemento de Despesa: 3.3.50.41.80.
Cédigo Reduzido: 223
Fonte: Recurso Préprio- 001 - R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais).
DA VIGENCIA: O presente Termo de Fomento vigera a partir da sua assinatura até 31/12/2019, conforme
prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

Nova Andradina-MS, 08 de outubro de 2019.

JOSE GILBERTO GARCIA RENATO DA SILVA LAZARINI
Prefeito Municipal ACINA

Concedente Convenente

VALTER VALENTIN PINTO

Secretario Municipal de Planejamento
e Administragéo.
Concedente

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA - MS.
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 031/2019.

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico, que fara realizar a licitagéo abaixo relacionada, nos
termos da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes: Processo n°® 78470/2019 — FLY n° 0333.0008691/2019 —
modalidade Tomada de Precos n® 031/2019, tipo menor prego, regime execucéo indireta. Objeto da presente
licitagdo ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA MANUTENGAO GERENCIADA DOS SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA, compreendendo as
atividades de substituicdo de materiais danificados e restabelecimento de iluminagéo publica em postes de
pragas, rotatorias, avenidas e demais logradouros publicos, entre outros servigos no sistema elétrico, de
acordo com a necessidade de manutengdo, no perimetro urbano e em bairros rurais, glebas e distritos do
municipio de Nova Andradina - MS, através da solicitagdo da Cl. N° 374/2019/SEMUSP e Solicitagdo n°
1959/2019; a pedido da Secretaria Municipal de Servicos Publicos, em conformidade com as especificagdes e
quantidades constantes na proposta de precos, anexo ll, planilha orgamentaria, cronograma fisico financeiro,
memorial descritivo, memérial calculo, projetos basico, composicédo de pregos unitarios e DBI, ART do
orgcamento e do projeto basico, conforme termo de referéncia — anexo | e condicdes previstas no edital.
Recebimento da Documentagdo e Proposta: Dia: 04/11/2019 as 07h30min (horério Local), na Prefeitura
Municipal no setor de Licitagéo, sito a Avenida Antonio J. M. Andrade n. ° 541. O Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina - MS (www.pmna.ms.gov.br) na secéo:
servicos online - LICITACOES, ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina. Podera
apresentar propostas, toda e qualquer empresa, cujo objeto social expresso no Estatuto ou Contrato Social em
vigor, especifique atividade pertinente e compativel com objeto da presente licitagdo e que estejam
devidamente inscritas no Registro Cadastral da Prefeitura Municipal de Nova Andradina, doravante
denominada simplesmente PMNA, ou aquelas que atenderem a todas as condicbes exigidas para
cadastramento até 3° (terceiro) dia anterior a data fixada para o recebimento dos envelopes.

Nova Andradina MS; 14 de outubro de 2019.

Gilberto Barbieri
Presidente da C.P.L.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 221/2019.

SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagéo do Pregéo Presencial n®
221/2019 - Processo n° 78621/2019 — FLY N° 0333.0008842/2019, regulamentado pelo Decreto n° 947, de 14 de
dezembro de 2009, objetivando o Sistema de Registro de Pregos. Tipo menor prego por ITEM. Objeto: Contratagao
de empresa para prestacdo de servico de transporte de pacientes, para realizar viagens interestaduais, idas e
voltas, transportando usuérios do SUS que realizam tratamento de salde no Hospital do Amor nas cidades de
Barretos/SP; Jales/SP e/ou outros, conforme CI n® 307/2019 e solicitagdo n® 1871/2019, a pedido do Fundo
Municipal de Saude, conforme especificado no anexo | — termo de referéncia do Edital. O Edital e seus anexos
estardo disponiveis, no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina - MS (www.pmna.ms.gov.br) na secéo:
Mais acessados - Licitacdes, ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina. Para qualquer
esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitagées localizado no enderego: Av. Antonio J. de Moura
Andrade n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064. Entrega e abertura da Proposta e
Documentagao: Dia: 24/10/2019 as 07:30 horas (Horario Local)
Nova Andradina MS, 09 de outubro de 2019.

Claudio Sanches
Pregoeiro (a)

REPUBLICADO POR INCORREGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 188/2019

CONTRATANTES: de um lado MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA e outro lado a empresa DYMAK
MAQUINAS RODOVIARIAS LTDA, tem entre si ajustado as condi¢des a seguir:
DO OBJETO: Aquisicdo de Equipamento: 01 (uma) P& Carregadeira com nlUmero de proposta
SICONV/GESTOR 045685/2018, CONVENIO SINCOV N° 873940/2018SUDECO; C.I. n° 141/2019/SEMUSP e
solicitagdo n° 166/2019, a pedido da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, conforme especificado no
Anexo | — Termo de Referéncia do Edital de Pregdo n° 115/2019, e integram este contrato constante do
Processo n° 72859/2019 - FLY n° 0333.0003093/2019. Item: 2. Descrigdo: pa carregadeira sobre pneus; motor
diesel, minimo 4 cilindros em linha, turbo, poténcia bruta minima 119 HP, certificado de emiss&o de poluentes
PROCONVE/MAR |, TIER 3 (equivalente ou superior); tanque combustivel com capacidade minima de 140
litros; peso operacional méaximo 13,2 toneladas; pneus 20,5XR25 L3; transmissdo com no minimo 4 marchas a
frente e 3 a ré; freio de servico multidisco banhado a éleo nas 4 rodas; sistema direcional hidraulico , com
articulagdo minima de 38° em cada diregao; sistema elétrico em 24 V; Cabine fechada com ar condicionado e
padrao ROPS e FOPS; lluminagdo e sinalizagdo veicular completa; cagamba capacidade minima de 2m?
comprimento maximo total de transporte de 7.300mm; altura maxima de transporte de 3.500mm; largura
méaxima de transporte 2.700mm; altura total maxima 3.500mm; altura minima de descarregamento de
2.500mm;forca minima de desagregagéo 8.000kgf20943 Ibf. (01-10-00003). Marca/Modelo: KOMATSU/WA200-
6. Quantidade: 01 Valor unitario: R$ 362.950,0000 Valor total: R$ 362.950,00
DO VALOR: Fica ajustado o valor total do presente Contrato em R$ 362.950,00(trezentos e sessenta e dois mil
novecentos e cinquenta reais).
DA DOTAGAO: As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo a conta das dotagdes orgamentarias
especificas do Orgamento para o exercicio de 2019:
VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO: A vigéncia deste instrumento sera contados da assinatura do contrato por
um periodo em até 06 (seis) meses, podendo, ser prorrogado a critério do Contratante bem como o respectivo
Contrato, conforme fundamento no artigo 57, da lei 8.666/93.

Nova Andradina - MS, 17 de junho de 2019.

JOSE GILBERTO GARCIA ROBERTO GINELL
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Servigos
Contratante Publicos

Contratante

DYMAK MAQUINAS RODOVIARIAS LTDA
Valmir Gongalves de Amorim
Empresa Contratada

Pdg. 01/06 INA - MS /  WWW.Dmna.ms. g0V.br
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TERMO DE HOMOLOGAGAO
HOMOLOGO o procedimento licitatério realizado no dia: 27/09/2019, as 07h30min na modalidade
TOMADA DE PREGCOS N° 030/2019 — processo administrativo n. ° 76980/2019, onde foi inabilitada a
Unica empresa participante no certame licitatério, conforme Ata de recebimento e abertura de
documentagéo nr. 69893/2019 (sequéncia:1), considerando-o FRUSTRADO, referente: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO DE PROJETO TECNICO DE LICENCIAMENTO
AMBIENTAL — PLANO DE RECUPERAGAO DE AREA DEGRADADA POR DISPOSICAO INADEQUADA
DE RESIDUOS SoLIDOS - PRADE RS, através da solicitagdo n° 1585/2019 e da Cl. N°
128/2019/SEMADI, a pedido da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado,
em conformidade com as especificagbes e quantidades constantes na proposta de pregos, anexo |,
termo de referéncia, cronograma fisico-financeiro e condicées previstas no edital.
Nova Andradina — MS, 09 de Outubro de 2019.
HERNANDES ORTIZ
Secretéario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado
Ordenador de Despesa

Publicagéo Trimestral da Ata de Registro de Pregos
(sem alteragdes no valor)

EXTRATO 22 PUBLICAGAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 48/2019 - Originada
do Processo Licitatério Pregéo Presencial N° 77/2019, Objeto: Contratagdo de empresa especializada
em servicos de Buffet e Coffe break, para atender os Eventos Municipais, através de Ata de Registro
de prego, por um periodo de 12 meses, para atender as Secretarias de Finangas e Gestao, Assisténcia
Social e Cidadania e Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado. Tendo como FORNECEDOR (ES):
BAR E PADARIA PRIMAVERA LTDA, CNPJ sob n° 15.490.816/0001-18 e LINDENBERG ADELUR
DE SOUZA, CNPJ sob n° 12.640.765/0001-75, Vigéncia: 11/04/2019 & 10/04/2020. O MUNICIPIO DE
NOVA ANDRADINA - MS, através do Setor de Licitagao, para fins de atendimento ao § 2°, do art. 15,
da Lei n° 8.666/93, torna puiblico, que NAO HOUVE ALTERACAO de valores e ficam MANTIDOS os
precos registrados na presente Ata de Registro de Pregos.

Nova Andradina, 08 de Outubro de 2019.
Emerson Nantes de Matos
Secretario Municipal de Finangas e Gestao

EDITAL 4312019/ /SBL - NOTIFICAGAO de limpeza de fossa e paralizagdo de aguas servidas
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina, através da Secretaria Municipal de Servios Publicos, NOTIFICA ao(s) proprietério(s) do(s)
imovel(is) localizado(s) nesta cidade, imediatamente, a contar da data de publicacéo deste Edital, para que providencie a limpeza de
fossa e paralizagdo de aguas servidas, conforme art. 26; 27; 28,l1I; 29 e 114, da Lei n® 117/92:

NOT  eop. @ L. PROPRIETARIO ENDEREGODOIMGVEL | NUM. | BAIRRO
VILA
43102019 | 9170 | 67 | 6 | DONZETERODRIGUESBARBOSA | pu jocc e o oo | 1609 | oHER
SERGIO BORGES LEMOS
Matricula 5084/Fiscal de Posturas
DESPACHO DE RATIFICAGAO
Processo n° 56/2019

1. Adoto a justificativa como dispensa de licitagdo, em conformidade com o parecer juridico, bem como em
decorréncia da justificativa da Comiss&o Permanente de Licitagéo, onde verificou-se que a referida Dispensa de Licitagdo
para Compras e Servigos tem sustentagéo Artigo 24, Il da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993.
2, RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER O PREVINA. Conforme INSTITUTO PREVIDENCIA NOVA ANDRADINA,
solicitagdo 19/2019, como Dispensa de Licitagdo para Compras e Servigos (Artigo 24, Il da Lei Federal 8.666, de 21 de
junho de 1.993), conforme parecer juridico as fls. 35 a 38 do processo.
3. Favorecidas:

3.1 JOSE MANUEL DE JESUS SUPERMERCADO, CNPJ: 15.901.440/0001-97, perfazendo um valor de R$
2.604,89(dois mil e seiscentos e quatro reais e oitenta e nove centavos).

3.2 PAPACOSTA & PAPACOSTA LTDA., CNPJ: 05.670.275/0001-56, perfazendo um valor de R$
939,75(novecentos e trinta e nove reais e setenta e cinco centavos).
4. Proj./Ativ.: 2.099 - 33.90.30.00.00.00.00.001.0003
5. Condigdes de entrega: Em até 05(cinco) Dias, conforme solicitagao e/ou orientagéo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina - MS.
6. Condigoes de Pagamento: em até 30(trinta) dias, contados da data de apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada.

Nova Andradina, 07 de outubro de 2019.
EDNA CHULLI
Diretora Presidente

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA —
FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr . FRANCISCO DANTAS MANICOBA

FUNSAU - NA

PORTARIA FUNSAU-NA N° 72/2019, DE 09 DE OUTUBRO DE 2.019.

REF.: Nomeia Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e da outras providéncias.

0 DIRETOR GERAL DO HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU - NA, no uso de suas
atribuighes legais;

RESOLVE

| — Nomear Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 10/2.019, os seguintes servidores:
Presidente — Simone Barbosa de Lima

Membros — Marcos Rogério Fernandes

Elcio de Abreu Garcia

Il - Ficam também nomeados 02 (dois) suplentes, para substituigio na auséncia dos fitulares, os funcionarios
da Fundacdo Cristiane da Silva Batista e Jenifer Raguel Silva Samaniego

Ill - A participacio na Comissfo sera considerada servico publico relevante, ndo ensejando qualquer
remuneracio.

IV - Apos concluidos os trabalhos, a Comissdo Organizadora do Processe Seletivo Simplificado sera
dissolvida.

V - Esta Portaria entra em vigor nesta dafa.

Nova Andradina/MS, 09 de outubro de 2.019.
NORBERTO FABRI JUNIOR

Diretor Geral
FUNSAU-NA

Pag. 02/06

FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA FUNSAU-NA
Estado de Mato Grosso do Sul
EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 10/2019
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

0 DIRETOR GERAL DA FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA, no uso de suas
atribuigdes legais, em conformidade com o disposto no § 3° do art. 17, da Lei n° 886, de 9 de junho de 2010, torna publico
a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para selecdo de profissionais referente aos cargos em que ndo ha
candidatos aprovados no concurso publico n® 01/2017, para prestar servicos no Hospital Regional de Nova Andradina,
mediante contratagéo nos termos da CLT.

1. DAS INSCRIGOES:

As inscricdes para o Processo Seletivo seréo realizadas no periodo de 14 de Outubro a 18 de Outubro de 2.019, das
09:00 as 10:30 e das 15:00 as 16:30 no Departamento Pessoal do Hospital Regional de Nova Andradina, localizado na
Avenida Eulenir de Oliveira Lima, 71 — Bairro Durval Andrade Filho, Nova Andradina-MS.

1.1,

No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

a) Ficha de Inscrigao, devidamente preenchida, conforme Anexo Il e IV;

b) Documento de identidade e do cartéo de inscricdo no CPF/MF originais;

c) Curriculo, apresentado na forma do modelo constante do Anexo llI;

d) Ainscricdo podera ser realizada por terceiros, somente mediante a apresentagdo de procuracao registrada em
cartorio;

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O horério de chegada dos candidatos sera até as 08h45min, horario em que seré distribuido senha, ndo sendo
admitido atraso por qualquer motivo.

2.2. A Entrevista e a prova de titulos serdo realizadas no dia 21 de Outubro de 2019 as 08h00min no setor
administrativo do Hospital Regional de Nova Andradina localizado na Avenida Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro
Durval Andrade Filho, Nova Andradina-MS.

3. ANEXOI:

Carg? Vaga CH Ret!u!snos Salario Atribuigses do Cargo
IFungdo s Semanal | Basicos Base
Contribuir  com  conhecimentos  cientificos  sobre
medicamentos, interacdo medicamentosa, dispensagao e
controle de estoque de farméacia hospitalar, de farmacia
clinica, controle de antibiotico terapia, preparo de nutrigdo
parenteral, farmacovigilancia, quimioterapia e
farmacotécnica; prestar assisténcia técnica a farmacia do
Hospital; acompanhar e controlar a distribuicdo de
medicamentos; manipular formulas e preparar e analises
Auxiliar de medicamentos; executar métodos de andlises
de ) R$ | aplicaveis e materiais biologicos; auxiliar na execugéo de
Lavander | 01 44h Ensino 11531 | exames laboratoriais, analises quimicas, analises
. Fundamental " | microbiologicas e imunobiologicas; realizar exames de
ia/Roupa 1 matérias primas utilizadas na fabricagdo e conservagao de
ra alimentos; quando solicitado; participar de escalas de
servicos durante expedientes normais, noturno, finais de
semana e feriados na farmacia hospitalar e/ou
laboratorios clinicos, com atividades inerentes a profisséo
farmacéutica e ao emprego; Comparecer as reunides
técnico-cientificas de rotina e administrativas, quando
convocado; coordenar, supervisionar e executar
atividades de sua especialidade ou area de atuagéo
dentro da rede de servigos da Fundag&o.

Maiores informagdes, consultar o Edital de Abertura do PSS N° 10-2019 — AUXILIAR DE LAVANDERIA/ROUPARIA,
disponibilizado no site www.funsau-na.ms.gov.br, ou no mural do hospital regional de Nova Andradina.
Nova Andradina/MS, 09 de Outubro de 2019.

NORBERTO FABRI JUNIOR
Diretor Geral
FUNSAU-NA

PORTARIA N°. 278/2019

CONCEDE AUXILIO DOENGA EM PRORROGAGAO
A(0) SERVIDOR(A) CLAUDINEIA BRAGA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE: ) .
Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENCA EM PRORROGAGAO a(o) servidor(a)

CLAUDINEIA BRAGA, matricula 4584, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DAS
- 105, lotada na MANUTENCAO E ENC. C/ GABINETE DO SECRETARIO DE FIN, no periodo de
01/09/2019 a 30/09/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciéria Municipal n.® 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos

a partir de 01/09/2019.

Nova Andradina (MS), 26 DE SETEMBRO DE 2019.

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

EDNA CHULLI
Diretora Presidente — PREVINA
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PORTARIA N°. 279/2019

PORTARIA N°. 283/2019

CONCEDE AUXILIO DOENGCA A(O) SERVIDOR(A)
HAMILTON QUEIROZ MONTEIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicées legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) HAMILTON
QUEIROZ MONTEIRO, matricula 3331, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCACAQ, lotada
na MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL- 60%, no periodo de 16/08/2019 a
31/08/2019 com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
a partir de 16/08/2019.

Nova Andradina (MS), 27 de setembro de 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

PORTARIA N°. 280/2019

CONCEDE AUXILIO DOENGA A(O) SERVIDOR(A)
MARCIA APARECIDA DA SILVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE: .

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) MARCIA
APARECIDA DA SILVA, matricula 6649, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCACAO, lotada
na MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL- 60%, no periodo de 01/10/2019 a
07/10/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.® 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos

a partir de 01/10/2019.
Nova Andradina (MS), 3 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

PORTARIA N°. 281/2019

CONCEDE AUXILIO DOENCA A(O) SERVIDOR(A)
MICHELE DE LIMA MELO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CONCEDE AUXILIO DOENCA A(O) SERVIDOR(A)
MARCELO GUTEMBERG RONDON E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) MARCELO
GUTEMBERG RONDON, matricula 2565, ocupante do cargo de MOTORISTA Il - SAX 804, lotada na
CONSTRUCAO AMPLIACAO, MANUTENCAO E ENC. C/ REDE MU, no periodo de 08/10/2019 a
06/11/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a partir de 08/10/2019.

Nova Andradina (MS), 09 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

PORTARIA N°. 284/2019

CONCEDE AUXILIO DOENGA EM PRORROGAQAO
A(O) SERVIDOR(A) CARLA VARELA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA EM PRORROGAGAO a(o) servidor(a)
CARLA VARELA, matricula 6076, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCACAO, lotada na
MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL- 60%, no periodo de 26/09/2019 a
09/12/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a partir de 26/09/2019.

Nova Andradina (MS), 09 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente — PREVINA

PORTARIA N°. 285/2019

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicées legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE: )

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) MICHELE DE LIMA
MELO, matricula 4776, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS BASICOS, lotada na
MANUTENCAO E ENC. C/ GABINETE DA SECRETARIA DE EDU, no periodo de 05/10/2019 a
11/10/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
a partir de 05/10/2019.

Nova Andradina (MS), 09 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

PORTARIA N°. 282/2019

CONCEDE  AUXILIO  DOENGA  EM
PRORROGAGAO A(0) SERVIDOR(A) IVANIL
BARBOSA DUARTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Lei Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA EM PRORROGAGAO a(o)
servidor(a) IVANIL BARBOSA DUARTE, matricula 1581, ocupante do cargo de MOTORISTA -
SAX 803, lotada na MANUTENCAO E ENC. C/ TRANSPORTE ESCOLAR, no periodo de
30/09/2019 a 31/12/2019 com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.°
993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 30/09/2019.

Nova Andradina (MS), 09 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

Pag. 03/06 NA - MS /

CONCEDE AUXILIO DOENCA A(O) SERVIDOR(A)
SUZANA MARIA BLASQUE MATEUS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) SUZANA MARIA
BLASQUE MATEUS, matricula 8023, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCACAQ, lotada na
MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL- 60%, no periodo de 04/10/2019 a
13/10/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, com efeitos
a partir de 04/10/2019.

Nova Andradina (MS), 9 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

PORTARIA N°. 286/2019

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

CONCEDE AUXILIO DOENGA A(0) SERVIDOR(A)
IZENETI MONTEIRO CARVALHO BARROS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicGes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) IZENETI MONTEIRO
CARVALHO BARROS, matricula 2429, ocupante do cargo de PROFESSOR NIVEL IIl - MAG 901, lotada
na MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL- 60%, no periodo de 03/10/2019 a
01/12/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
a partir de 03/10/2019.

Nova Andradina (MS), 9 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA
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PORTARIA N°. 287/2019

PORTARIA N°. 291/2019

CONCEDE AUXILIO DOENGCA A(O) SERVIDOR(A)
LUCILENE CARDOSO DOS SANTOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicées legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE: )

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) LUCILENE
CARDOSO DOS SANTOS, matricula 5125, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, lotada na MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - EDUC. INFATIL 40%, no periodo de
06/10/2019 a 17/10/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a partir de 06/10/2019.

Nova Andradina (MS), 9 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

PORTARIA N°. 288/2019

CONCEDE AUXILIO DOENCA A(O) SERVIDOR(A)
HAMILTON QUEIROZ MONTEIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o0) servidor(a) HAMILTON
QUEIROZ MONTEIRO, matricula 3331, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCACAQO, lotada
na MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL- 60%, no periodo de 01/10/2019 a
31/10/2019 com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.® 993/2011.

CONCEDE AUXILIO DOENGA EM PRORROGAQAQ
A(O) SERVIDOR(A) CLAUDINEIA BRAGA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA EM PRORROGAGAO a(0) servidor(a)
CLAUDINEIA BRAGA, matricula 4584, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DAS
- 105, lotada na MANUTENCAO E ENC. C/ GABINETE DO SECRETARIO DE FIN, no periodo de
01/10/2019 a 31/12/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.® 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos
a partir de 01/10/2019.

Nova Andradina (MS), 09 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente — PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

PORTARIA N°. 289/2019

CONCEDE AUXILIO DOENCA A(O) SERVIDOR(A)
ERCIA ALVES MARTINS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE: .

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA a(o) servidor(a) ERCIA ALVES
MARTINS, matricula 6149, ocupante do cargo de TECNICO DE SERVICOS EDUCACIONAIS, lotada na
MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUND - 40%, no periodo de 09/10/2019 a 07/11/2019, com
fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos
a partir de 09/10/2019.

Nova Andradina (MS), 9 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

PORTARIA N°. 290/2019

CONCEDE AUXILIO DOENGCA EM PRORROGA(}AQ
A(O) SERVIDOR(A) VALERIA RUIZ LEME E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei
Previdenciaria Municipal N° 993/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder AUXILIO DOENGA EM PRORROGAGAO a(o) servidor(a)
VALERIA RUIZ LEME, matricula 5301, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCACAQ, lotada
na MANUTENCAO E ENC. C/ GABINETE DO SECRETARIO DE ASS, no periodo de 01/10/2019 a
31/10/2019 com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciaria Municipal n.° 993/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
a partir de 01/10/2019.

Nova Andradina (MS), 08 DE OUTUBRO DE 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente — PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

Pag. 04/06

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

a partir de 01/10/2019.

Nova Andradina (MS), 09 de outubro de 2019.

EDNA CHULLI
Diretora Presidente - PREVINA

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Beneficios - PREVINA

Processo Administrativo Disciplinar - PAD sob n. 67070/2018 e 67200/2018.
Investigados: Rosenildo Luiz da Silva e Jivan Garcia José

DECISAO

Trata-se de processo administrativo disciplinar n°. 67070/2018 e 67200/2018,
instaurados pela Portaria n°. 429, de 07 de Dezembro de 2018, em raz&o da denlincia realizada junto ao Ministério
Publico Estadual, registrada sob o n°. 11.2018.0002810-02, que aponta possiveis irregularidades funcionais
praticas pelos servidores Rosenildo Luiz da Silva e Jivan Garcia José, posto que este teria participado de certame
licitatorio na cidade de Ivinhema — MS, em dia e horario de expediente (16/08/2018, entre as 08:00h e 10:00h),
valendo-se de atestado de capacidade técnica expedido por aquele, atestado em que, em tese, possui
dados/informagdes que destoam da realidade.

A Comissdo Processante iniciou seus trabalhos em 29 de Janeiro de 2019, sendo
convocado 0s membros, os quais prestaram os devidos compromissos (f. 17/18).

Posteriormente, foi procedida a citagdo/intimacéo dos servidores investigados para
apresentarem defesa prévia (f. 14/15 — 67200/2018 — f.11/12 — 67071/2018), sendo esta apresentada de forma
tempestiva (f. 22/23 - 67070/2018 - f. 17/22 - 67200/2018).

Em sua defesa prévia o servidor Rosenildo Luiz da Silva alegou auséncia de dolo na
emissédo do atestado de capacidade técnica emitido em favor da pessoa juridica Jivan Garcia José — ME, tendo
em vista que o servidor Jivan Garcia José, de fato, realiza as atividades descritas no estado de capacidade técnica,
porém, como servidor da Secretaria Municipal de Salde.

Informou que o atestado de capacidade técnica Ihe foi solicitado e encaminhado pronto
pelo servidor Jivan, ndo |he sendo informado, de forma especifica, a destinagéo do referido documento.

Aduziu que por desatengao, ndo percebeu que na declaragéo constava identificagéo de
CNPJ ao invés de CPF, sendo esta a Unica irregularidade constante no referido atestado.

O servidor Jivan Garcia José, por sua vez, alegou a inexisténcia de irregularidade, tanto
no atestado de capacidade técnica quanto em sua participagdo em processo licitatorio, devido a auséncia de
determinagéo em sentido contrario.

Relatou que executa, de fato, as atividades elencadas no atestado de capacidade técnica,
inexistindo diferenciagao entre a pessoa fisica e a figura do empresario individual, cujo CNPJ s6 |he ¢ atribuido de
forma ficticia, para efeitos tributarios.

Apos, foi designada audiéncia de instrugéo para o dia 07 de margo de 2019. Os mandados
de intimagao foram expedidos (f. 24/25 — 67200 e 25/26 — 67070/2018). No dia e hora designada para a audiéncia
de instrugdo, foram colhidas as declaragdes dos servidores Rosenildo Luiz da Silva e Jivan Garcia José, ndo sendo
apresentadas testemunhas pelas partes, tdo pouco prestado a produgéo de outras provas.

Em sede de instrugao, o servidor Rosenildo ratificou os fatos alegados em defesa
prévia, acrescentando ao feito informagdes inerentes as suas funges, a forma como se deu a solicitagdo do
atestado de capacidade técnica e que ndo obteve qualquer espécie de beneficio, contraprestagédo ou mesmo
promessa de recompensa pela emisséo do atestado.

0 servidor Jivan Garcia José, em suas declaragdes, admitiu que foi o redator do
atestado de capacidade técnica assinado pelo servidor Rosenildo, ndo sendo informado a este, no momento da
solicitagao, a destinagao do referido documento.

Reforgou que ndo existe irregularidade no atestado de capacidade técnica assinado pelo
Servidor Rosenildo, posto que executa as fungdes descritas no referido documento desde do ano de 1995, e que
o edital de abertura do certame licitatério vedava apenas a participagéo de servidores do municipio de Ivinhema,
inexistindo, portanto, irregularidade.

Apos, expediu-se mandado de intimagao para os servidores investigados apresentarem
alegacdes finais (fl. 35 — 67070/2018 e fl. 34 — 67200/2018), no entanto, quedaram-se inertes.

A vista disso, a Comissdo Processante procedeu a nomeagdo do servidor Eber
Willinghton de Paula dos Santos, com base no artigo 243, caput, da Lei Complementar Municipal n°. 042/2002,
para realizagao da defesa final em prol dos servidores investigados.

A defesa final consta as fls. 37/49 dos autos 67200 e fls. 38/41 — autos 67070, onde o
defensor dativo nomeado pela Comissao arguiu em prol do servidor Rosenildo que a conduta deste foi desprovida
de dolo, elemento subjetivo essencial para sua responsabilizagdo, requerendo sua total absolvigéo, ou
subsidiariamente, a aplicagéo de pena de adverténcia, devido a pratica do possivel ilicito e extenséo dos efeitos.

Encerrada a fase de instrugéo, ndo foi realizada ou mesmo protestado pela producéo de
provas.

Em seguida, a comissdo processante elaborou o relatério final (fls. 50/60), no qual
concluiu:

a) Pela condenagéo do servidor Rosenildo Luiz da Silva, no que conceme ao ilicito
funcional descrito no artigo 198, I, da LC 042/2002, atribuindo-se a pena de ADEVERTENCIA, nos termos do
disposto no art. 210, também da Lei Complementar 042/2002.

b) Pela condenag&o do servidor Jivan Garcia José, no que concerne aos ilicitos funcionais
previsto art. 198, IV, V, X da Lei Complementar 042/2002, atribuindo-se referidas condutas a pena de demissao,
nos termos do disposto no art. 212, V, do mesmo diploma legal.

c) Pela absolvico de ambos os servidores investigados com relacédo aos ilicitos
funcionais nos art. 198, Il e 199, V, XVII, XVIIl, ambos da Lei Complementar 42/2002, em virtude do ndo
enquadramento das condutas praticadas ao tipo administrativo.
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E o relatorio. Passo a deciséo.

Acolho na integra as fundamentagées do relatorio, com todos as nuances que nele se
encontram, de modo que o integro a deciséo, e acrescento:

Trata-se de processos administrativos disciplinares nimeros 67070/2018 e 67200/2018,
instaurados pela Portaria n°. 429, de 07 de Dezembro de 2018, em razéo da denuincia realizada junto ao Ministério
Publico Estadual, registrada sob o n°. 11.2018.0002810-02, que aponta possiveis irregularidades funcionais
praticas pelos servidores Rosenildo Luiz da Silva e Jivan Garcia José, posto que este teria participado de certame
licitatorio na cidade de Ivinhema — MS, em dia e horério de expediente (16/08/2018, entre as 08:00h e 10:00h),
valendo-se de atestado de capacidade técnica expedido por aquele, atestado em que, em tese, possui
dados/informagées que destoam da realidade.

Inicialmente, cumpre destacar que a Administragdo Publica é regida a luz dos principios
constitucionais inscritos na Carta Magna, especialmente no caput do artigo 37:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (...).

Com efeito, o administrador publico municipal deve calcar seus atos no principio da
legalidade, isto é, somente é possivel realizar os atos previstos em lei. O principio da legalidade administrativa
apresenta-se com um contetdo mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel a conduta dos particulares (art.
5°, 1I, CF), uma vez que a Administragdo somente pode agir segundo a lei (secundum legem), conforme ensinam
Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino':

O principio da legalidade administrativa tem, para a administracdo publica, um
conteudo muito mais restritivo do que a legalidade geral aplicavel & conduta dos
particulares (CF, art. 5°, Il). Por outro lado, para o administrado, o principio da
legalidade administrativa representa uma garantia constitucional, exatamente porque
lhe assegura que a atuacdo da administragéo estara limitada estritamente ao que
dispuser a lei.

[..] Vale dizer, para que haja atuagéo administrativa ndo é suficiente a mera
inexisténcia de proibicao legal; & imprescindivel que a lei preveja ou autorize aquela
atuacéo.

Em suma, a administracdo, além de n&o poder atuar contra a lei ou além da lei,
somente pode agir segundo a lei (a atividade administrativa néo pode ser contra legem
nem praeter legem, mas apenas secundum legem). Os atos eventualmente praticados
em desobediéncia a tais pardmetros s&o atos invalidos e podem ter a sua ilegalidade
ou ilegitimidade decretada pela propria administragéo que os haja editado (autotutela
administrativa), ou, desde que provocado, pelo Poder Judiciario.

Pois bem, o conjunto probatério que esta carreado os autos permite concluir que os
servidores publicos municipais praticaram infragdes funcionais. Isso porque, em relagéo ao servidor investigado
Rosenildo Luiz da Silva, verifica-se que em sede de instrugéo este afirmou:

[...] que o servidor Jivan inhou o atestado de capacidade técnica pronto,
devidamente preenchido; que o declarante apenas verificou 0 nome do beneficiario
e o teor do atestado (manutengdo de equipamentos odontoldgicos); que, na
sequéncia, imprimiu, assinou e encaminhou ao servidor Jivan; que, em razdo da
quantidade de servigos realizados pelo declarante, ndo observou que na
declaragédo constava como beneficiario pessoa juridica, posto que a empresa do
servidor Jivan possui nome idéntico ao da pessoa fisica; que no contato anterior ndo
foi informado pelo servidor Jivan qual seria a finalidade do atestado solicitado, muito
menos que o referido atestado seria em prol de pessoa juridica, atende-se tao
somente a solicitagdo de emisséo de atestado de capacidade técnica.

Constata-se que o servidor Rosenildo Luiz da Silva, ndo foi autor das informagdes
constantes no atestado de capacidade técnica, mas em razdo de sua desatengdo assinou o malfadado documento.

Frisa-se que a mencionada “desatengéo” foi confirmada pelo servidor Rosenildo em sua
defesa prévia, pois segundo ele “ndo percebeu que na declaragéo constava identificagdo de CNPJ ao invés de
CPF”.

Oportuno mencionar que as fls. 42/43 dos autos n. 67070/2018, consta copia dos e-mails
trocados, no dia 14 de agosto de 2018, entre os servidores Jivan Garcia José e Rosenildo Luiz da Silva, os quais
confirmam as alegagdes do Servidor Rosenildo, eis que, de fato, o servidor Jivan encaminhou ao Servidor
Rosenildo o malfadado atestado de capacidade técnica pronto.

Desse modo, diante da falta de atengdo do servidor Rosenildo, este acabou por ser
imprudente, pois faltou com a devida dedicagéo, tomando por verdadeiras as informagdes constante no atestado
de capacidade técnica redigido pelo servidor Jivan ao expedir sua assinatura em referido documento.

Diante disso, o servidor Rosenildo Luiz da Silva cometeu infragéo funcional, pois infringiu o
disposto no artigo 198, |, da Lei Complementar 42/2002, qual seja: deixou de exercer com zelo e dedicacéo as
atribuigdes do cargo.

1 PAULO, Vicente; ALEXRANDRINO, Marcelo. Direito Constitucional Descomplicado. 15 ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2016. p. 347
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No tocante ao servidor investigado Jivan Garcia José, este também cometeu infragdo
disciplinar. Isso porque, em sede de instrucéo, referido servidor declarou que, de fato, preencheu o malfadado
atestado de capacidade técnica e o enviou para o servidor Rosenildo:

[....] que, quando solicitou o atestado de capacidade técnica ao servidor Rosenildo,
n&o |he informou a finalidade de utilizagdo do referido documento; que n&o chegou a
informar ao servidor Rosenildo que o referido atestado seria em prol se sua pessoa
juridica; que encaminhou ao servidor Rosenildo o atestado via e-mail,
devidamente preenchido [...]

Portanto, é incontroverso nos autos a autoria do servidor Jivan Garcia José quanto a
elaboragdo do documento falso, todavia, este argumentou a inexisténcia de irregularidade no atestado de
capacidade técnica.

Nao assiste razdo o servidor, eis que, em suas proprias declaragdes afirmou que possuia
ciéncia de que, para participar do certame licitatério na cidade de Ivinhema-MS, necessitava de CNPJ (fl. 31):

[...] que a participagdo no certame licitatério de Ivinhema era permitida apenas a
detentores de CNPJ [...]

A vista disso, com patente ma-fé e dolo direto, redigiu 0 malfadado atestado de capacidade
técnica como pessoa juridica, e o enviou para Rosenildo, omitindo a finalidade de referido atestado. Portanto, ndo
ha o que se falar em inexisténcia de irregularidade, pois o servidor Jivan tinha conhecimento dos fatos e ignorou,
procedendo de forma dolosa.

A despeito da alegagdo de que ndo detinha conhecimento da ilegalidade e/ou
irregularidade do ato praticado, tendo em vista que se trata de microempreendedor individual, inexistindo
diferenciacéo entre a pessoa fisica e a figura do empresario individual, sendo que o CNPJ s6 Ihe é atribuido de
forma ficticia, cuja distingéo da personalidade juridica se da apenas para fins tributario.

Tal alegacéo néo prospera, pois no presente caso tal distingdo néo se aplica, eis que se
assim fosse, ndo haveria necessidade de distorcer as informagées constantes no atestado de capacidade técnica,
assim como fez.

Ademais, como bem destacou a Comissdo Processante as fls. 57/58 dos autos n°.
67200/2018, o Tribunal de Contas da Unido, em acérdéo plenario 2202/2016, firmou o posicionamento de que a
disting@o de personalidade juridica se faz necesséria, haja vista que a exigéncia de apresentagéo de atestado
operacional visa aferir as qualidades tipicas da Pessoa Juridica, tais como: instalagdes equipamentos e equipe;
porquanto o estado de capacidade técnica se refere a um determinado profissional, atuante ou ndo em uma
empresa:

“Nao se admite a transferéncia do acervo técnico da pessoa fisica para a pessoa
juridica, para fins de comprovagéo de qualificacéo técnica em licitagdes publicas, pois
a capacidade técnico-operacional (art. 30, inciso Il, da Lei 8.666/1993) ndo se
confunde com a capacidade técnico-profissional (art. 30, §1°, inciso |, da Lei
8.666/1993, uma vez que a primeira considera aspectos tipicos da pessoa juridica,
como instalacdes, equipamentos e equipe, enquanto a segunda relaciona-se ao
profissional que atua na empresa”.

Assim, observa-se das provas constantes aos autos que a intengdo do servidor Jivan era
terceirizar os servicos de manutencéo, fato este que néo seria possivel com a apresentagéo de atestado de
capacidade técnica destinado a pessoa fisica e, em razéo disso, utilizou-se da confianca profissional perante o
servidor Rosenildo para encaminhar-lhe documento intitulado “atestado de capacidade técnica”, (art. 30, §1°, I, da
Lei 8.666/93), a fim de induzi-lo a erro, posto que, apesar do titulo, tal documento tratava-se, de fato, de atestado
de capacidade operacional (art. 30, I, da Lei 8.666/93).

Desta maneira, conclui-se que o servidor Jivan Garcia José agiu com dolo direto, o qual
segundo o renomado doutrinador Cleber Masson?:

Dolo direto, também denominado dolo determinado, intencional, imediato ou, ainda,
dolo incondicionado, é aquele em que a vontade do agente e voltada a determinado
resultado. Dirige sua conduta a uma finalidade precisa.

Assim, a intengao do servidor Jivan era ludibriar a administragéo publica e somente ndo deu
continuidade a sua conduta ilegal em razéo da impugnacéo realizada pela empresa com Comércio e Assisténcia
Técnica Hosp LTDA — ME perante a Comisséo de Licitagdo da Prefeitura de Ivinhema -MS, ocasionando, desta
forma, a inabilitagdo da Pessoa Juridica Jivan José — ME apos sagrar-se vencedora da fases de lances.

De outro norte, quanto a participagao do servidor Jivan no procedimento licitatdrio realizado
na cidade de Ivinhema-MS, tal fato ocorreu durante o gozo de férias deste, conforme se verifica pelo espelho de
ponto juntado a fl. 07 dos autos n°® 67200/2018, raz&o pela qual, ndo ha o que se falar em ilicitude.

Além disso, se trata de municipio diverso, e ndo ha vedagéo legal na Lei de Licitagdes (Lei
n°. 8.666/93), tdo pouco no Estatuto dos Servidores Municipais (LC 42/2002), ndo havendo, portanto,
irregularidade na participagdo do servidor Jivan na licitagao da prefeitura de Ivinhema-MS.

Ante exposto, a conduta desempenhada pelo servidor Jivan Garcia José violava o disposto
no artigo 198, incisos IV, V, X da Lei Complementar 42/2002, bem como o disposto no artigo 199, V, do referido
diploma legal.

2 Masson, Cleber. Direito Penal Esquematizato. Vol 1. Sdo Paulo: Metddo, 2011. P. 266.
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NOVA ANDRADINA-MS

14 de Outubro de 2019, Segunda-Feira

Para fins de aplicacdo de pena, ha de se analisar, os principios administrativos da
proporcionalidade e da razoabilidade. Acerca do principio da proporcionalidade, dispde o doutrinador Alexandre
Mazza®:

A proporcionalidade é um aspecto da razoabilidade voltado & aferi¢éo da justa medida
da reagdo administrativa diante da situacdo concreta. Em outras palavras, constitui
proibigédo de exageros no exercicio da fungao administrativa. (negritamos).
Igualmente o doutrinador supracitado?, acerca do principio da razoabilidade:
Ser razoavel é uma exigéncia inerente ao exercicio de qualquer fungéo publica.
[...] Trata-se de exigéncia implicita na legalidade. Comportamentos imoderados,
abusivos, irracionais, desequilibrados, inadequados, desmedidos, incoerentes ou
desarrazoados ndo s&o compativeis com o interesse publico, pois geram a
possibilidade de invalidagdo judicial ou administrativa do ato deles resultante.
(negritamos).

Isso posto, diante de todo o conjunto probatorio carreado aos autos, tenho por bem

que:

a) CONDENAR o investigado Rosenildo Luiz da Silva por deixar de exercer com zelo e
dedicacéo as atribuicées do cargo, o que viola o disposto no art. 198, 15, da Lei Complementar 42/02, razéo pela
qual, aplico, com fundamento nos artigo 208, I, 2097, caput e 210, todos da LC 042/2002, e em observancia aos
principios da proporcionalidade e razoabilidade, a pena de ADVERTENCIA por escrito.

b) CONDENAR o investigado Jivan Garcia José por violagao ao disposto no artigo 198,
incisos IV, V, X9 e art. 199, V'0, ambos da Lei Complementar 42/2002, razéo pela qual, aplico, com fundamente
no art. 208, Il' e 211, 172, do referido diploma legal, a pena de SUSPENSAQ por 30 (trinta) dias.

c) ABSOLVER ambos os servidores investigados com relagéo aos filicitos funcionais
previstos nos art. 198, Il e 199, V, XVII, XVIIl, ambos da Lei Complementar 42/2002, em virtude do nao
enquadramento das condutas praticadas ao tipo administrativo.

As intimagdes e providéncias necessarias.

Nova Andradina - MS, 11 de setembro de 2019.
José Gilberto Garcia
Prefeito Municipal

3. MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo. Editora Saraiva. 2013. P
4 MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo. Editora Saraiva. 2013. p.
SArt. 198.S&o0 deveres do servidor: |- exercer com zelo e dedicagao as atribuigées do cargo;

SArt. 208.S&0 penas disciplinares: | - adverténcia;
7Art. 209.Na aplicagé@o das penas disciplinares, serédo consideradas a natureza, a gravidade, os motivos
e as circunstancias da infragéo, ou danos que dela provierem para o servigo publico, os antecedentes

funcionais e a personalidade do servidor.

8 Art. 210.Cabera a pena de repreenséo, a ser aplicada por escrito, em casos de desobediéncia ou falta
de cumprimento dos deveres, bem como de reincidéncia.

9Art. 198. S&o deveres do servidor: [...] IV - lealdade as instituicdes que servir; V- observancia das
normas legais e regulamentares; X- manter conduta compativel com a moralidade administrativa.

10Art. 199.A0 servidor é proibido: [...] V - valer-se do cargo ou fung&o, para lograr proveito pessoal em
detrimento da dignidade da fungéo publica.

! Art. 208. S&o penas disciplinares: Il — suspens&o;
12 Art. 211. Cabera a pena de suspenséo, a ser aplicada em casos de; | - falta grave;

Pég. 06/06 NS/ WWW.pmna

s.gov.br




		2019-10-14T17:59:31-0300
	ITAMARA OLIVEIRA GIMENEZ:03310220109




