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EXTRATO DO CONTRATO 042/2019
CONTRATANTES: de um lado o MUNICÍPIO DE NOVA ANDRADINA, e de outro lado a COOPERATIVA DE
PRODUÇÃO DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO ASSENTAMENTO SANTA OLGA - COOPAOLGA,
neste Contrato denominado simplesmente de VENDEDOR, fundamentados nas disposições da Lei n°
11.947/2009, e tendo em vista o que consta na Chamada Pública nº 001/2019 – Processo nº 68570/2018 -
FLY 0333.0009494/2018.
CLÁUSULA PRIMEIRA: É objeto desta contratação a aquisição de forma direta (sem licitação) de gêneros
alimentícios da Agricultura Familiar para alimentação escolar, com a finalidade de atender aos alunos da Rede
Municipal de ensino, descritos nos itens enumerados na Cláusula Terceira, todos de aco rdo com a Chamada
Pública nº 001/2019, o qual fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente de anexação
ou transcrição.
CLÁUSULA SEGUNDA:
2.1. O Vendedor se compromete a fornecer os gêneros alimentícios da Agricultura Familiar ao Adquirente
conforme descrito no Projeto de Venda de Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar parte integrante deste
Instrumento.
CLÁUSULA TERCEIRA:
3.1. O limite individual de venda de gêneros alimentícios do Agricultor Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural, neste ato denominado Vendedor, será de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por DAP por ano civil, referente
à sua produção, conforme a legislação do Programa Nacional de Alimentação Escolar. (art. 32 da
Resolução/CD/FNDE 26/2013).
CLÁUSULA QUARTA
4.1. O Vendedor ou o Adquirente deverão informar ao Ministério do Desenvolvimento Agrário - MDA os
valores individuais de venda dos participantes do Projeto de Venda de Gêneros Alimentícios, consoante ao
Projeto de Venda de Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar para Alimentação Escolar, em no máximo 30
dias após a assinatura do contrato, por meio de ferramenta disponibilizada pelo MDA.
CLÁUSULA QUINTA:
5.1. O início para entrega das mercadorias será de 08 (oito) horas, sendo o prazo do fornecimento até o
término da quantidade adquirida com vigência contados da assinatura do Contrato em até 06 (seis) meses.

a) A entrega das mercadorias deverá ser feita nos locais, dias e quantidades de acordo com a
designação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte, conforme Edital da Chamada
Pública nº 001/2019.

b) O recebimento das mercadorias dar-se-á mediante apresentação do Termo de Recebimento e as
Notas Fiscais de Venda pela pessoa responsável pela alimentação no local de entrega, consoante o
anexo deste Contrato.

CLÁUSULA SEXTA:
6.1. Pelo fornecimento dos gêneros alimentícios, nos quantitativos descritos no Projeto de Venda de Gêneros
Alimentícios da Agricultura Familiar, o Vendedor receberá o valor total estimado de R$ 244.963,00 (duzentos e
quarenta e quatro mil novecentos e sessenta e três reais) referente aos itens 01 ao 26.
CLÁUSULA SÉTIMA:
7.1. No valor mencionado na cláusula quarta estão incluídas as despesas com frete, recursos humanos e
materiais, assim como com os encargos fiscais, sociais, comerciais, trabalhistas e previdenciários e quaisquer
outras despesas necessárias ao cumprimento das obrigações decorrentes do presente Contrato.
CLÁUSULA OITAVA:
8.1. As despesas decorrentes do presente contrato ocorrerão de acordo com o orçamento do exercício de
2019, constante no processo nº 68570/2018, à conta da seguinte dotação orçamentária: 2.264 - Manutenção e
enc. c/ Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE; Elemento de Despesa:
3.3.90.30.07.00.00.00.00.01.0015 – Gêneros para Alimentação.
CLÁUSULA NONA:
9.1. O Adquirente, após receber os documentos descritos na cláusula Quinta, alínea “b”, e após a tramitação
do Processo para instrução e liquidação, efetuará o seu pagamento no valor correspondente às entregas do mês
anterior. Não será efetuado qualquer pagamento ao Vendedor enquanto houver pendência de liquidação da
obrigação financeira em virtude de penalidade ou inadimplência contratual.
CLÁUSULA DÉCIMA:
10.1. O Adquirente que não seguir a forma de liberação de recursos para pagamento do Vendedor, deverá
pagar multa de 2%, mais juros de 0,1% ao dia, sobre o valor da parcela vencida. Ressalvados os casos quando
não efetivados os repasses mensais de recursos do FNDE em tempo hábil.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA:
11.1. Os casos de inadimplência da Adquirente proceder-se-á conforme o § 1º, do art. 20 da Lei n°
11.947/2009 e demais legislações relacionadas.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA:
12.1. O Vendedor deverá guardar pelo prazo de 05 (cinco) anos, cópias das Notas Fiscais de Venda, ou
congênere, dos produtos participantes do Projeto de Venda de Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar para
Alimentação Escolar, estando à disposição para comprovação.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA:
13.1. O Adquirente se compromete em guardar pelo prazo de 05 (cinco) anos das Notas Fiscais de Compra,
os Termos de Recebimento e Aceitabilidade, apresentados nas prestações de contas, bem como o Projeto de

Venda de Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar para Alimentação Escolar e documentos anexos, estando
à disposição para comprovação.
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA:
14.1. É de exclusiva responsabilidade do Vendedor o ressarcimento de danos causados ao Adquirente ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução do contrato, não excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade à fiscalização.
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA:
15.1. O Adquirente em razão a supremacia dos interesses públicos sobre os interesses particulares poderá:

a) modificar unilateralmente o contrato para melhor adequação às finalidades de interesse público,
respeitando os direitos do Vendedor;

b) rescindir unilateralmente o contrato, nos casos de infração contratual ou inaptidão do Vendedor;
c) fiscalizar a execução do contrato;
d) aplicar sanções motivadas pela inexecução total ou parcial do ajuste;

Sempre que a Adquirente alterar ou rescindir o contrato sem culpa do vendedor, deve respeitar o
equilíbrio econômico-financeiro, garantindo-lhe o aumento da remuneração respectiva ou a indenização
por despesas já realizadas.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA:
16.1. A multa aplicada após regular processo administrativo poderá ser descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo Adquirente ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.
CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA:
17.1. A fiscalização do presente contrato ficará a cargo da Secretaria de Municipal de Educação, da Entidade
Executora, do Conselho de Alimentação Escolar – CAE e outras Entidades designadas pelo FNDE.
CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA:
18.1. O presente contrato rege-se, ainda, pela Chamada Pública nº 001/2019, pela Resolução CD/FNDE nº
026/2013 e pela Lei n° 11.947/2009 e o dispositivo que a regulamente, em todos os seus termos, a qual será
aplicada, também, onde o contrato for omisso.
CLÁUSULA DÉCIMA NONA:
19.1. Este Contrato poderá ser aditado a qualquer tempo, mediante acordo formal entre as partes,
resguardadas as suas condições essenciais.
CLÁUSULA VIGÉSIMA:
20.1. As comunicações com origem neste contrato deverão ser formais e expressas, por meio de carta, que
somente terá validade se enviada mediante registro de recebimento, por fax, transmitido pelas partes.
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA:
21.1. Este Contrato, desde que observada a formalização preliminar à sua efetivação, por carta, consoante
Cláusula Vinte, poderá ser rescindido, de pleno direito, independentemente de notificação ou interpelação judicial
ou extrajudicial, nos seguintes casos:

a) por acordo entre as partes;
b) pela inobservância de qualquer de suas condições;
c) quaisquer dos motivos previstos em lei.

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA:
22.1. O presente contrato vigorará da sua assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos e/ou por um
período de 06 (seis) meses.
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCEIRA:
23.1. É competente o Foro da Comarca de Nova Andradina – MS, para dirimir qualquer controvérsia que se
originar deste contrato.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em três vias, na
presença de duas testemunhas.

Nova Andradina MS, 07 de março de 2019.
FABIO ZANATA COOPERATIVA DE PRODUÇÃO DOS
Secretário Municipal de Educação, AGRICULTORES FAMILIARES DO
Cultura e Esporte ASSENTAMENTO SANTA OLGA –
Adquirente COOPAOLGA

Aparecido Alves de Souza
Vendedor

EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 009 AO CONTRATO Nº 055/2012
CONTRATANTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa KODAMA
ASSESSORIA CONTÁBIL LTDA - ME, resolvem em comum e recíproco acordo celebrarem o Termo
Aditivo de nº 009.
DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual previsto na
cláusula sexta, para o período compreendido entre 02/03/2019 a 31/12/2019, tendo em vista que a
contratação se trata de execução de serviços técnicos especializados em consultoria e levantamento de
dívida ativa do município, e que ainda não estão totalmente findados os trabalhos, referentes a
apresentação das informações relativas a classificação, por faixa e valor, por data de atraso, e informações
cadastrais, formalização dos documentos de cobrança com respectivos endereços de contribuinte, com
fundamento no art. 57, §1º da Lei nº 8.666/93.

Nova Andradina MS, 11 de fevereiro de 2019.
EMERSON NANTES DE MATOS
Secretário Municipal de Finanças e Gestão
Contratante

KODAMA ASSESORIA CONTÁBIL LTDA - ME
Luiz Yoji Kodama
Contratada

EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 002 AO CONTRATO Nº 205/2018
CONTRATANTES : de um lado o MUNICÍPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa NOVA
DIAGNOSTICOS POR IMAGEM LTDA resolvem em comum e recíproco acordo celebrarem presente Termo
Aditivo de nº 002 .
DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o prazo contratual previsto na cláusula
segunda, entre os períodos de 01/03/2019 a 30/04/2019 por se tratar de prestação de serviços de natureza
continuada, referente a realização de exames de ressonância magnética, com fundamento no art. 57, II da Lei n°
8.666/93.

Nova Andradina, MS, 13 de fevereiro de 2019.
ARION AISLAN DE SOUSA NOVA DIAGNOSTICOS POR IMAGEM LTDA
Secretário Municipal de Saúde Claudio Augusto Abdo Wanderley
Ordenador de Despesa Contratada
Contratante
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DECRETO Nº. 2.267, de 11 de Março de 2019.
Dispõe sobre a nomeação do imóvel público localizado na Avenida Eurico Soares, n. 1830,
Bairro Guiomar Soares Andrade, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuições legais;

CONSIDERANDO a necessidade de alterar a finalidade do Centro Municipal de
Inclusão Digital – CEMID;

CONSIDERANDO a necessidade de oferecer ações que possibilitem às
comunidades interna e externa desenvolver habilidades linguísticas necessárias ao progresso da
ciência e da tecnologia;

CONSIDERANDO o projeto elaborado pela Secretaria Municipal de Educação,
Cultura e Esporte para implementar um Centro de Idiomas e Tecnologias – CIT, a fim de oferecer
cursos de Inglês, Espanhol, LIBRAS, Informática e Robótica;

DDDEEECCCRRREEETTTAAA:::
Art. 1° O Centro Municipal de Inclusão Digital – CEMID, localizado na Avenida

Eurico Soares, n. 1830, Bairro Guiomar Soares Andrade, neste Município de Nova Andradina – MS,
passará e denominar-se Centro de Idiomas e Tecnologias – CIT.

Parágrafo único. A finalidade do Centro de Idiomas e Tecnologias – CIT passa a
ser o oferecimento de cursos de Inglês, Espanhol, LIBRAS, Informática e Robótica, a qual poderá
ser alterada para adequar-se ao interesse público, desde que não deturpe o objetivo educacional e
social.

Nova Andradina MS, 11 de março de 2019.
José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

DESPACHO DE RATIFICAÇÃO
Processo n° 70506/2019 - FLY Nº 0333.0000885/2019.
1.Adoto a justificativa como dispensa de licitação, em conformidade com o parecer jurídico, bem como em
decorrência da justificativa da Comissão Permanente de Licitação, onde verificou-se que a referida
Dispensa de Licitação para Compras e Serviços tem sustentação Artigo 24, II da Lei Federal 8.666, de 21
de junho de 1.993.
2.RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente Contratação de empresa especializada
em Aprendizagem Profissional Comercial em Serviços Administrativos, na Implantação do Programa de
Aprendizagem na Administração Pública na contratação de jovens e/ou adolescentes apredizes, ao qual
o município assinou o TAC - Termo de Compromisso de Conduta.. Conforme SECRETARIA M. DE
CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL, solicitação 154/2019 , como Dispensa de Licitação para Compras
e Serviços(Artigo 24, II da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993), conforme parecer jurídico às fls.
44 a 47 do processo.
3.Favorecidas:

3.1 SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, CNPJ: 03.644.843/0001-19,
perfazendo um valor de R$ 17.500,00(dezessete mil e quinhentos reais), pelo período de 12 (doze)
meses.
4.Proj./Ativ.: 2.075 - 33.90.39.00.00.00.00.02.01.0080
5.Condições de entrega: Em até 01(um )Dias, conforme solicitação e/ou orientação da Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania.
6.Condições de Pagamento: em até 30(trinta) dias, contados da data de apresentação da Nota
Fiscal/Fatura, devidamente atestada.

Nova Andradina, 14 de março de 2019.
JULLIANA CAETANO ORTEGA

Secretária Municipal de Assistência Social e Cidadania
Ordenadora de Despesa

Rua José Pereira Sobrinho, 808 – Bairro Capilé
Nova Andradina – MS – Fone/Fax: 0xx(67) 3441-0200 – CEP 79750-000

saude@pmna.ms.gov.br

Republicado por incorreção
Publicação Trimestral de Ata de Registro de Preços

EXTRATO 1ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 138/2018, originada
do processo licitatório Pregão Presencial Nº 217/2018 objeto: AQUISIÇÃO DE AGULHAS PARA
GLICEMIA E TIRAS TESTE DE GLICOSE, PARA ATENDER PACIENTES COM DIABETES DO SUS
DESTE MUNICIPIO, tendo como FORNECEDORES (es) VILLA MED - COMERCIAL HOSP. LTDA. -
ME, CNPJ nº 13.861.454/0001-07- vigência 26/11/2018 à 25/11/2019. O MUNICIPIO DE NOVA
ANDRADINA – MS, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, por meio do Setor de Licitação, para
fins de atendimento ao § 2º, do art. 15, da Lei nº 8.666/93, torna público, que NÃO HOUVE ALTERAÇÃO
de valores e ficam MANTIDOS os preços registrados na presente Ata de Registro de Preços.

Nova Andradina - MS, 25 de fevereiro de 2019.
Arion Aislan de Sousa

Secretário Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 166, de 15 de Março de 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO

DO SUL, no uso de suas atribuições legais;
RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::

Art. 1º Admitir, em vagas previstas no Anexo III do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneração, aprovados pela Lei Complementar nº 41, de 26 de junho de 2002, com alteração dada
pela Lei Complementar nº 057, de 25 de setembro de 2003, a candidata para ocupar o cargo e exercer
a função, classificação na Classe A e ter lotação nos órgãos deste Município constante do Anexo I e II,
em virtude de ter sido aprovado em concurso público (Edital 20/2018), homologado pelo Edital nº 21, de
10 de outubro de 2018 (autos 68.341/2018).

Art. 2° Compete a Diretoria-Geral de Recursos Humanos executar todas as
providências e procedimentos necessários à formalização da contratação da candidata.

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as
disposições em contrário.

Nova Andradina-MS, 15 de março de 2019.
José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

Anexo I
À Portaria nº 166, de 15 de março de 2019.

Técnico de Serviços Organizacionais - Técnico de Serviços Organizacionais - SEDE Class.
Natasha Campitelli Ibrahim 9

PORTARIA Nº 167, de 15 de Março de 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no

uso de suas atribuições legais;
RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::
Art. 1º Admitir, em vagas previstas no Anexo III do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração,

aprovados pela Lei Complementar nº 41, de 26 de junho de 2002, com alteração dada pela Lei Complementar nº
057, de 25 de setembro de 2003, a candidata para ocupar o cargo e exercer a função, classificação na Classe A e
ter lotação nos órgãos deste Município constante do Anexo I e II, em virtude de ter sido aprovada em concurso
público (Edital 20/2018), homologado pelo Edital nº 21, de 10 de outubro de 2018 (autos 71.825/2019).

Art. 2° Compete a Diretoria-Geral de Recursos Humanos executar todas as providências e
procedimentos necessários à formalização da contratação da candidata.

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições
em contrário.

Nova Andradina-MS, 15 de março de 2019.
José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

Anexo I
À Portaria nº 167, de 15 de março de 2019.

Técnico de Serviços Organizacionais - Técnico de Serviços Organizacionais - SEDE Class.
Aline Dalabrida Stadikowski 10
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PORTARIA Nº 168, de 15 de Março de 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO

DO SUL, no uso de suas atribuições legais;
RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::

Art. 1º Conceder Licença Especial de 03 (três) meses, a partir de 22 de abril de
2019, referente ao quinquênio aquisitivo de 3 de julho de 2011 a 2 de julho de 2016, à Servidora
Pública Municipal ELIETE ROSA DE OLIVEIRA FERNANDES, matrícula 4171, exercendo o cargo de
Auxiliar de Serviços Básicos, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento e Administração
(autos 71. 964/2019).

Art. 2º A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbará a Licença Especial da
servidora constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos
prospectivos a partir do dia 22 de abril de 2019, revogando-se as disposições em contrário.

Nova Andradina-MS, 15 de março de 2019.
José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 169, de 15 de Março de 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO

DO SUL, no uso de suas atribuições legais;
RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::

Art. 1º Conceder Licença Especial de 03 (três) meses, a partir de 18 de março de
2019, referente ao quinquênio aquisitivo de 5 de julho de 2002 a 4 de julho de 2007, à Servidora
Pública Municipal ANA ROSA DE SOUZA SANTANA LOPES, matrícula 2941, exercendo o cargo de
Agente de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde (autos 71. 805/2019).

Art. 2º A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbará a Licença Especial da
servidora constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos
prospectivos a partir do dia 18 de março de 2019, revogando-se as disposições em contrário.

Nova Andradina-MS, 15 de março de 2019.
José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº. 30 DE 12 DE MARÇO DE 2019

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1º. Conceder gozo de férias aos servidores relacionados no Anexo I desta portaria.

Art. 2º. No absoluto interesse do serviço, as férias poderão ser interrompidas ou admitido o seu gozo
parcelado. (Conforme art. 81 da LC 042/2002).

§ 1º. As férias parceladas poderão ser gozadas em período de 15 (quinze) dias.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidência, aos 12 de março de 2019.

VAILTON VLADEMIR SORDI-MDB
"AMARELINHO"

Presidente da Câmara Municipal

ANEXO I Portaria 30/2019

Republicado por Incorreção

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

ESCALA DE FÉRIAS ANO/2019

QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS

MATR. NOME DO SERVIDOR DATA ADM. PERÍODO AQUISITIVO DT INÍCIO/GOZO DE FÉRIAS

166 Valdeilda Pereira de Oliveira Da Motta 04/09/2012 04/09/2017 a 03/09/2018
19/04/2019, com retorno dia 19/05/2019
01/04/2019, com retorno dia 16/04/2019 30 DIAS

129 Everton Araújo Bispo dos Santos 24/04/2009 28/04/2017 a 27/04/2018
01/04/2019, com retorno dia 16/04/2019
01/08/2019, com retorno dia 16/08/2019

GOZO PARCELADO-15 DIAS

QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS

MATR. NOME DO SERVIDOR DATA ADM. PERÍODO AQUISITIVO DT INÍCIO/GOZO DE FÉRIAS

275 Ieda Maria Cavalcante Ogura 03/01/2017 03/01/2018 a 02/01/2019
07/03/2019, com retorno dia 22/03/2019
05/12/2019, com retorno dia 20/12/2019 GOZO PARCELADO-15 DIAS

278 Julia Gracieri Santolini Zaqui 03/01/2017 03/01/2018 a 02/01/2019
18/03/2019, com retorno dia 02/04/2019
15/07/2019, com retorno dia 30/07/2019 GOZO PARCELADO-15 DIAS

296 Tania Maria Garcia 03/01/2017 03/01/2018 a 02/01/2018 08/07/2019, com retorno dia 23/07/2019 GOZO PARCELADO-15 DIAS
18/11/2019, com retorno dia 03/12/2019

DECRETO Nº 2179/18 de 4 de Setembro de 2018
"Dispõe sobre Suplementação de verbas do Orçamento
Vigente e da outras providências"

José Gilberto Garcia , Prefeito Municipal de Nova
Andradina no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 75, inciso VII da Lei Orgânica do Município, e da autorização contida
no Art. 9º, inciso I da Lei 001424/17 de 21 de Dezembro de 2017.

D E C R E T A :

Art. 1º - Fica aberto ao orçamento geral do Município de Nova
Andradina, em favor dos órgãos abaixo discriminados o valor de R$ 338.000,00 para atender reforço de dotações como segue:

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.01 - CORPO LEGISLATIVO

01.01.01.031.0038.2.098 - Manutenção e enc. c/ Ação Leg. Sub. Vereadores

3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais 40.000,00

3.1.91.13.00.00.00 - Contribuicoes Patronais ao RPPS 40.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 120.000,00

200.000,00Total do Proj./Ativ.

01.01.01.031.0038.2.101 - Manutenção e enc. c/ Admin. Câmara Municipal

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 123.000,00

4.6.90.71.00.00.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado 15.000,00

138.000,00Total do Proj./Ativ.

338.000,00Total da Unidade

338.000,00Total do órgão

338.000,00TOTAL SUPLEMENTADO:

Art. 2º - Os recursos necessários às suplementações anteriormente
descriminadas, decorrerão da anulação de parte dos créditos orçamentários como segue:

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.01 - CORPO LEGISLATIVO

01.01.01.031.0038.1.058 - Aquisição de Veículo Oficial

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 150.000,00

150.000,00Total do Proj./Ativ.

01.01.01.031.0038.2.098 - Manutenção e enc. c/ Ação Leg. Sub. Vereadores

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 140.000,00

3.1.90.16.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1.000,00

3.1.90.92.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 20.000,00

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.01 - CORPO LEGISLATIVO

01.01.01.031.0038.2.098 - Manutenção e enc. c/ Ação Leg. Sub. Vereadores

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00

4.6.90.71.00.00.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado 2.000,00

170.000,00Total do Proj./Ativ.

01.01.01.031.0038.2.101 - Manutenção e enc. c/ Admin. Câmara Municipal

3.1.90.92.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 12.000,00

18.000,00Total do Proj./Ativ.

338.000,00Total da Unidade

338.000,00Total do órgão

338.000,00TOTAL REDUZIDO:

PREFEITO MUNICIPAL

José Gilberto Garcia

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor nesta data.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
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DECRETO Nº 002180/18 de 6 de Setembro de 2018

"Dispõe sobre Suplementação de verbas do Orçamento
Vigente e da outras providências"

Jose Gilberto Garcia, Prefeito Municipal de Nova Andradina no
uso de suas atribuições que lhe confere o art. 75,inciso VII da Lei Orgânica do Município, e da autor ização contida no Art. 9º,
inciso I da Lei 001424/17 de 27 de Dezembro de 2017.

D E C R E T A :

Art. 1º - Fica aberto ao orçamento geral do Município de Nova
Andradina, em favor dos órgãos abaixo discriminados o valor de R$ 1.819.200,00 para atender reforço de dotações como segue:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.05.04.122.0020.2.095 - Manutenção e enc. c/ Gabinete Secretário de Infraestrutura

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 27.000,00

27.000,00Total do Proj./Ativ.

27.000,00Total da Unidade

27.000,00Total do órgão

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.122.0044.2.001 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretário do F. M. de Saúde

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 42.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 160.000,00

3.3.90.48.00.00.00 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 36.000,00

238.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.302.0044.2.005 - Manutenção e enc. c/ Médico Hospitalar/MAC

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 145.000,00

145.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.244.0002.2.008 - Manutenção e enc. c/ CCZ/Vigilancia em Saude Epidemiologica

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.000,00

14.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0002.2.011 - Manutenção e enc. c/ CEREST/Saúde do Trabalhador

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.022 - Manutenção e Capacitação com PAB/Agentes Comunitarios de Saúde

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 32.000,00

32.000,00Total do Proj./Ativ.

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.301.0042.2.024 - Manutenção e enc. com PSF/PAB

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 135.000,00

135.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0044.2.200 - Manutenção e Encargos com Investimentos/BLGES/Gestão SUS

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 161.000,00

161.000,00Total do Proj./Ativ.

726.000,00Total da Unidade

726.000,00Total do órgão

06 - SECRETARIA M. EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

06.07 - SECRETARIA M. EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

06.07.12.361.0028.2.050 - Manutenção e enc. c/ Gabinete da Secretaria de Educação

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 18.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 135.000,00

3.3.90.93.00.00.00 - Indenizacoes e Restituicoes 22.200,00

175.200,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.306.0033.2.053 - Manutenção e enc. c/ Alimentação Escolar

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 276.000,00

276.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0031.2.055 - Construção, Ampliação, Manutenção e enc. c/ Rede Munic. de Educação

3.1.90.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado 36.000,00

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 12.000,00

48.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0033.2.056 - Aquisição e manutenção do Transporte Escolar e outros veículos

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 458.000,00

458.000,00Total do Proj./Ativ.

957.200,00Total da Unidade

957.200,00Total do órgão

07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

07.09.08.244.0037.2.075 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Assistencia Social

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 12.000,00

12.000,00Total do Proj./Ativ.

07.09.08.243.0037.2.225 - Manutenção e Encargos com Conselho Tutelar

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 500,00

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 5.000,00

5.500,00Total do Proj./Ativ.

07.09.08.244.0037.2.263 - Manutenção e enc. c/ Politicas Públicas da Mulher

3.1.90.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado 6.000,00

6.000,00Total do Proj./Ativ.

23.500,00Total da Unidade

07.10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.10.04.244.0037.2.216 - Manutenção e enc. c/ Bloco da Gestão do Prog. Bolsa Família/ BL GBF FNAS

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 1.000,00

07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

07.10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.10.04.244.0037.2.216 - Manutenção e enc. c/ Bloco da Gestão do Prog. Bolsa Família/ BL GBF FNAS

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 12.000,00

13.000,00Total do Proj./Ativ.

07.10.04.244.0037.2.217 - Manutenção e enc. c/ ACESSUAS/PRONATEC/TRABALHO

3.1.90.04.00.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado 6.000,00

6.000,00Total do Proj./Ativ.

07.10.08.244.0037.2.244 - Manutenção e Enc. com o Programa Primeira Infância no SUAS

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 1.500,00

1.500,00Total do Proj./Ativ.

20.500,00Total da Unidade

44.000,00Total do órgão

15 - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇAO

15.19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRACAO

15.19.04.122.0018.2.044 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Planejamento e Controle

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 13.000,00

13.000,00Total do Proj./Ativ.

13.000,00Total da Unidade

13.000,00Total do órgão

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO

16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO

16.20.04.123.0018.2.025 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Finanças e Gestão

3.3.90.93.00.00.00 - Indenizacoes e Restituicoes 4.500,00

4.500,00Total do Proj./Ativ.

16.20.02.122.0018.2.027 - Manutenção e enc. c/ Precatorios Judiciais TJMS

3.3.90.91.00.00.00 - Sentencas Judiciais 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

5.500,00Total da Unidade

5.500,00Total do órgão

17 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO

17.21 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO

17.21.20.122.0040.2.105 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 13.500,00

13.500,00Total do Proj./Ativ.

13.500,00Total da Unidade

13.500,00Total do órgão

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PUBLICOS

21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PUBLICOS

21.06.04.122.0020.2.115 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Serviços Publicos

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 22.000,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PUBLICOS

21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PUBLICOS

21.06.04.122.0020.2.115 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Serviços Publicos

3.3.90.93.00.00.00 - Indenizacoes e Restituicoes 11.000,00

33.000,00Total do Proj./Ativ.

33.000,00Total da Unidade

33.000,00Total do órgão

1.819.200,00TOTAL SUPLEMENTADO:

Art. 2º - Os recursos necessários às suplem entações anteriormente
descriminadas, decorrerão da anulação de parte dos créditos orçamentários como segue:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.05.15.451.0020.1.035 - Pavimentação Asfáltica, drenagem e calçamento de ruas e avenidas

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 17.000,00

17.000,00Total do Proj./Ativ.

04.05.15.451.0020.2.080 - Reforma e Ampliação de Prédios Públicos

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00

10.000,00Total do Proj./Ativ.

27.000,00Total da Unidade

27.000,00Total do órgão

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.122.0044.2.001 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretário do F. M. de Saúde

3.3.50.43.00.00.00 - Subvencoes Sociais 158.000,00

3.3.90.32.00.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita 90.000,00

3.3.90.48.00.00.00 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 18.000,00

266.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0002.2.007 - Manutenção e enc. c/ Vigilancia Sanitaria/VGS

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00

5.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.244.0002.2.008 - Manutenção e enc. c/ CCZ/Vigilancia em Saude Epidemiologica

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00

2.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0002.2.011 - Manutenção e enc. c/ CEREST/Saúde do Trabalhador

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 3.500,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.500,00

7.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.012 - Manutenção e enc.PABVariavel/Incentivo ao Sist.Penitenciario

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 2.000,00

2.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.302.0042.2.015 - Manutenção e enc. c/ Saúde Bucal/PAB

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

2.000,00Total do Proj./Ativ.



NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.brPág.Pág. 05/17Pág.

DIÁRIO OFICIAL
NOVA ANDRADINA-MS

18 de Março de 2019, Segunda-FeiraAno: III - N°0568

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.06.10.302.0043.2.016 - Manutenção e enc. c/MAC-CAPS Centro de Atenção Psicossocial

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 118.000,00

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 3.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 2.000,00

124.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.017 - Manutenção e enc. c/ Campanha de Vacinação/PAB

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

3.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.022 - Manutenção e Capacitação com PAB/Agentes Comunitarios de Saúde

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

3.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.024 - Manutenção e enc. com PSF/PAB

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 5.000,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.000,00

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 2.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 2.000,00

13.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0044.2.200 - Manutenção e Encargos com Investimentos/BLGES/Gestão SUS

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 3.000,00

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 182.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00

190.000,00Total do Proj./Ativ.

05.06.10.301.0042.2.232 - Manutenção e Enc. com Atenção Básica - PAB FIXO

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 90.000,00

3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais 7.000,00

3.1.91.13.00.00.00 - Contribuicoes Patronais ao RPPS 7.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 2.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 2.000,00

109.000,00Total do Proj./Ativ.

726.000,00Total da Unidade

726.000,00Total do órgão

06 - SECRETARIA M. EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

06.07 - SECRETARIA M. EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

06.07.12.361.0028.2.050 - Manutenção e enc. c/ Gabinete da Secretaria de Educação

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 31.000,00

3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais 80.000,00

3.1.91.13.00.00.00 - Contribuicoes Patronais ao RPPS 250.000,00

3.3.50.41.00.00.00 - Contribuicoes 7.200,00

3.3.50.43.00.00.00 - Subvencoes Sociais 20.000,00

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 14.000,00

3.3.90.32.00.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita 3.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00

06 - SECRETARIA M. EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

06.07 - SECRETARIA M. EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

06.07.12.361.0028.2.050 - Manutenção e enc. c/ Gabinete da Secretaria de Educação

3.3.90.92.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 17.000,00

434.200,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0047.2.051 - Manutenção e enc. c/ Núcleo de Tecnologias Educacionais

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 2.000,00

6.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0033.2.054 - Manutenção e enc. c/ Salário Educação

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 20.000,00

20.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0031.2.055 - Construção, Ampliação, Manutenção e enc. c/ Rede Munic. de Educação

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 30.000,00

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 5.000,00

3.3.90.32.00.00.00 - Material de Distribuicao Gratuita 1.000,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 10.000,00

47.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0033.2.056 - Aquisição e manutenção do Transporte Escolar e outros veículos

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 410.000,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 23.000,00

434.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.365.0031.2.058 - Construção, Ampliação e Manutenção de Centro de Educ. Infantil - CEINF

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

6.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0027.2.060 - Manutenção e enc. c/ Conselho Municipal de Educação

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

2.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0035.2.066 - Reforma, Ampliação e Manutenção da Biblioteca

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.367.0032.2.067 - Manutenção e enc. c/ Ensino Especial

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

3.000,00Total do Proj./Ativ.

06.07.12.361.0033.2.258 - Manutenção do Centro de Inclusão Digital

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00

4.000,00Total do Proj./Ativ.

957.200,00Total da Unidade

957.200,00Total do órgão

07 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

07.09 - SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

07.09.08.244.0037.2.212 - Manutenção e Enc. com Banda Municipal GV

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00

5.000,00Total do Proj./Ativ.

07.09.08.243.0037.2.219 - Manutenção e Enc. Com AABB

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 6.000,00

6.000,00Total do Proj./Ativ.

07.09.08.243.0037.2.225 - Manutenção e Encargos com Conselho Tutelar

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 500,00

500,00Total do Proj./Ativ.

07.09.08.243.0037.2.239 - Manutenção do Conselho Mun. dos Direitos da Criança e Adolescente

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00

2.000,00Total do Proj./Ativ.

07.09.08.244.0037.2.259 - Manut. e Encargos com Construção e reforma de Predios Públicos

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 10.000,00

10.000,00Total do Proj./Ativ.

23.500,00Total da Unidade

07.10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.10.08.244.0037.2.202 - Bloco da Proteção Social Básica/BL PSB FNAS (CRAS)

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

07.10.08.244.0037.2.203 - Manutenção e Enc. Bloco da Proteção Social Especial de Média Complexidade/BL PSEMC FNAS (CREAS)

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 2.000,00

2.000,00Total do Proj./Ativ.

07.10.08.244.0037.2.215 - Manutenção e enc. c/ Io Bloco da Gestão do SUAS/ BL GSUAS FNAS

3.3.90.33.00.00.00 - Passagens e Despesas com Locomocao 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

07.10.04.244.0037.2.216 - Manutenção e enc. c/ Bloco da Gestão do Prog. Bolsa Família/ BL GBF FNAS

3.3.90.08.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais 1.000,00

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 6.000,00

3.3.90.33.00.00.00 - Passagens e Despesas com Locomocao 2.000,00

3.3.90.92.00.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00

4.4.90.51.00.00.00 - Obras e Instalacoes 2.000,00

12.000,00Total do Proj./Ativ.

07.10.04.244.0037.2.217 - Manutenção e enc. c/ ACESSUAS/PRONATEC/TRABALHO

3.1.91.13.00.00.00 - Contribuicoes Patronais ao RPPS 2.000,00

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 1.000,00

3.000,00Total do Proj./Ativ.

07.10.08.244.0037.2.244 - Manutenção e Enc. com o Programa Primeira Infância no SUAS

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 1.500,00

1.500,00Total do Proj./Ativ.

20.500,00Total da Unidade

44.000,00Total do órgão

15 - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇAO

15.19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRACAO

15.19.04.122.0018.2.044 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Planejamento e Controle

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 2.000,00

2.000,00Total do Proj./Ativ.

15.19.04.122.0018.2.045 - Manutenção e enc. c/ Departamento de Planejamento

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 1.000,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00

3.000,00Total do Proj./Ativ.

15.19.04.122.0018.2.047 - Manutenção e enc. c/ Serviços de Telefonia

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

15.19.04.122.0018.2.248 - Manutenção e registro do patrimônio municipal

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 3.000,00

3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00

7.000,00Total do Proj./Ativ.

13.000,00Total da Unidade

13.000,00Total do órgão

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO

16.20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO

16.20.04.123.0018.2.025 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Finanças e Gestão

3.3.50.41.00.00.00 - Contribuicoes 1.500,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00

4.500,00Total do Proj./Ativ.

16.20.02.122.0018.2.027 - Manutenção e enc. c/ Precatorios Judiciais TJMS

3.1.90.91.00.00.00 - Sentencas Judiciais 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

5.500,00Total da Unidade

5.500,00Total do órgão

17 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO

17.21 - SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE DES. INTEGRADO

17.21.20.122.0040.2.105 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 500,00

500,00Total do Proj./Ativ.

17.21.18.542.0039.2.106 - Manutenção e enc. c/ Agrop. Ind., Comercio, Turismo e M. Ambiente

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 1.000,00

1.000,00Total do Proj./Ativ.

17.21.22.661.0045.2.254 - Polo de desenvolvimento - Distrito Industrial

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 12.000,00

12.000,00Total do Proj./Ativ.

13.500,00Total da Unidade

13.500,00Total do órgão



21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PUBLICOS

21.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PUBLICOS

21.06.15.451.0020.1.065 - Recuperação e Manutenção de vias urbanas

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 12.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00

22.000,00Total do Proj./Ativ.

21.06.04.122.0020.2.115 - Manutenção e enc. c/ Gabinete do Secretario de Serviços Publicos

3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo 11.000,00

11.000,00Total do Proj./Ativ.

33.000,00Total da Unidade

33.000,00Total do órgão

1.819.200,00TOTAL REDUZIDO:

PREFEITO MUNICIPAL

Jose Gilberto Garcia

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor nes ta data.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em cont rário.

DECRETO Nº 002234/18 de 11 de Dezembro de 2018

"Dispõe sobre Suplementação de verbas do Orçamento
Vigente e da outras providências"

José Gilberto Garia , Prefeito Municipal de Nova
Andradina no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 75, inciso VII da Lei Orgânica do Município, e da autorização contida
no Art. 9º, inciso I da Lei 001424/17 de 21 de Dezembro de 2017.

D E C R E T A :

Art. 1º - Fica aberto ao orçamento geral do Município de Nova
Andradina, em favor dos órgãos abaixo discriminados o valor de R$ 88.000,00 para atender reforço de dotações como segue:

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.01 - CORPO LEGISLATIVO

01.01.01.031.0038.2.101 - Manutenção e enc. c/ Admin. Câmara Municipal

3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 88.000,00

88.000,00Total do Proj./Ativ.

88.000,00Total da Unidade

88.000,00Total do órgão

88.000,00TOTAL SUPLEMENTADO:

Art. 2º - Os recursos necessários às suplementações anteriormente
descriminadas, decorrerão da anulação de parte dos créditos orçamentários como segue:

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.01 - CORPO LEGISLATIVO

01.01.01.031.0038.1.058 - Aquisição de Veículo Oficial

4.4.90.52.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 4.000,00

4.000,00Total do Proj./Ativ.

01.01.01.031.0038.2.098 - Manutenção e enc. c/ Ação Leg. Sub. Vereadores

3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacoes Patronais 40.000,00

3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil 15.000,00

3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 26.000,00

81.000,00Total do Proj./Ativ.

01.01.01.031.0038.2.101 - Manutenção e enc. c/ Admin. Câmara Municipal

3.1.90.16.00.00.00 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1.000,00

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.01 - CORPO LEGISLATIVO

01.01.01.031.0038.2.101 - Manutenção e enc. c/ Admin. Câmara Municipal

3.3.90.49.00.00.00 - Auxilio-Transporte 2.000,00

3.000,00Total do Proj./Ativ.

88.000,00Total da Unidade

88.000,00Total do órgão

88.000,00TOTAL REDUZIDO:

PREFEITO MUNICIPAL

JOSÉ GILBERTO GARCIA

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor nesta data.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
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PORTARIA Nº. 062/2019
CONCEDE AUXILIO DOENÇA A(O) SERVIDOR(A)
HAMILTON QUEIROZ MONTEIRO E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA a(o) servidor(a) HAMILTON

QUEIROZ MONTEIRO, matrícula 3331, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCACAO, lotada
na MANUTENCAO E OP. DO FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL- 60%, no período de 03/03/2019 a
31/03/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 03/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.
________________________ ____________________________
EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Benefícios - PREVINA

PORTARIA Nº. 063/2019
CONCEDE AUXILIO DOENÇA A(O) SERVIDOR(A)
PAMELA NUNES GONCALVES E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA a(o) servidor(a) PAMELA NUNES

GONCALVES, matrícula 5804, ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE SERVICOS DE SAUDE,
lotada na MANUTENCAO E ENC. C/ GABINETE DO SECRETARIO DE ASS , no período de 17/03/2019 a
15/04/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 17/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.
________________________ ____________________________
EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Benefícios - PREVINA

PORTARIA Nº. 064/2019

CONCEDE AUXILIO DOENÇA A(O) SERVIDOR(A)
LUIZ CARLOS DOS SANTOS E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA a(o) servidor(a) LUIZ CARLOS DOS

SANTOS, matrícula 6152, ocupante do cargo de AGENTE DE SERVICOS ESPECIALIZADOS, lotada na
MANUTENCAO E ENC. C/ GABIENTE SECRETARIO DE INFRAE, no período de 23/03/2019 a
06/05/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 23/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.
________________________ ____________________________
EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Benefícios - PREVINA

PORTARIA Nº. 065/2019
CONCEDE AUXILIO DOENÇA A(O) SERVIDOR(A)
MARCIA VIEIRA DA ROCHA ANDRADE E DÁ
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA a(o) servidor(a) MARCIA VIEIRA DA

ROCHA ANDRADE, matrícula 0302, ocupante do cargo de AUX SERV GERAIS, lotada na
MANUTENCAO E ENC. C/ CEM - MAC, no período de 16/03/2019 a 30/03/2019, com fundamento no
artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 16/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.
________________________ ____________________________
EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Benefícios - PREVINA

PORTARIA Nº. 065/2019
CONCEDE AUXILIO DOENÇA A(O) SERVIDOR(A)
MARCIA VIEIRA DA ROCHA ANDRADE E DÁ
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA a(o) servidor(a) MARCIA VIEIRA DA

ROCHA ANDRADE, matrícula 0302, ocupante do cargo de AUX SERV GERAIS, lotada na
MANUTENCAO E ENC. C/ CEM - MAC, no período de 16/03/2019 a 30/03/2019, com fundamento no
artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 16/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.
________________________ ____________________________
EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Benefícios - PREVINA

PORTARIA Nº. 066/2019
CONCEDE AUXILIO DOENÇA A(O) SERVIDOR(A)
RONEIDE DE FREITAS SENA E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA a(o) servidor(a) RONEIDE DE

FREITAS SENA, matrícula 4487, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DAS - 105,
lotada na MANUTENCAO E CAPACITACAO COM AGENTES COMUNITARIOS/, no período de
01/03/2019 a 14/03/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 01/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.
________________________ ____________________________
EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Benefícios - PREVINA

PORTARIA Nº. 067/2019
CONCEDE AUXILIO DOENÇA A(O) SERVIDOR(A)
MARIA LUCIA PEREIRA FELIX E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA a(o) servidor(a) MARIA LUCIA

PEREIRA FELIX, matrícula 2112, ocupante do cargo de SECRETARIA ESCOLAR - DAI 302, lotada na
MANUTENCAO E ENC. C/ GABINETE DO SECRETARIO DE ASS, no período de 01/03/2019 a
29/05/2019, com fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 01/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.
________________________ ____________________________
EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Benefícios - PREVINA
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PORTARIA Nº. 068/2019
CONCEDE AUXILIO DOENÇA EM PRORROGAÇÃO
A(O) SERVIDOR(A) PAMELLA DE MATOS SANTOS E
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei
Previdenciária Municipal Nº 993/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder AUXÍLIO DOENÇA EM PRORROGAÇÃO a(o) servidor(a)

PAMELLA DE MATOS SANTOS, matrícula 8327, ocupante do cargo de AGENTE DE SERVICOS DE
SAUDE, lotada na MANUTENCAO E ENC. COM PSF/PAB, no período de 12/03/2019 a 09/07/2019, com
fundamento no artigo 50 da Lei Previdenciária Municipal n.º 993/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
a partir de 12/03/2019.

Nova Andradina (MS), 15 DE MARÇO DE 2019.

_____________________________
EDNA CHULLI

Diretora Presidente – PREVINA

_____________________________
ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora de Benefícios - PREVINA

Relação de candidatos selecionados para O Teste de Aptidão Física que será aplicado no dia 20
de março de 2019, referente ao Processo seletivo público para recrutamento de candidatos

para exercer a função de Auxiliar de Serviços Básicos, para atuar em ações de combate à
dengue, sob coordenação da Secretária Municipal de Saúde. Para Nova Casa Verde.

Bloqueadores e Coletor de Matérias e Resíduos

Qnt NOME RG

01 Antonio Pacheco Urbano 5.580.003-0

02 Antonio Rozier Bispo 940636

03 Clauidiomir Aires Gau 1381226

04 Cleyton dos Santos Silva 40.487.975-5

05 Edevanildo Marques da Silva 001400485

06 Elias Tome dos Santos 24.3612540

07 Elismar da Silva 2231684

08 Isac Aparecido da Silva 2.251.125

09 Odimilson Costa da Silva 1.094.223

10 Paulo Henrique Garcia Palermo 001.703.112

11 Pedro Silva Candias 990241

12 Valdir Ribeiro 283511

Relação de candidatos selecionados para O Teste de Aptidão Física que será aplicado no dia 20 de
março de 2019, referente ao Processo seletivo público para recrutamento de candidatos para exercer a
função de Auxiliar de Serviços Básicos, para atuar em ações de combate à dengue, sob coordenação
da Secretária Municipal de Saúde. Para a SEDE.

Bloqueadores e Coletores de Materiais e Resíduos

Qnt NOME RG

01 Adriana Aparecida Ferreira Guassú 001831947

02 Alana Glécia Monteiro dos Santos 001904675

03 Alessandra Felix Muller 001435595

04 Aparecido Andrade Conceição 35.350.378-2

05 Bruna Raquel Nunes de Morais 2.161.907

06 Bruno de Oliveira 2375100

07 Camila de Melo Correia 2045651

08 Claudete Barbosa da Silva 454120242

09 Cleiton Diego de Oliveira Martins 001722392

10 Danielle Fernandes Rosa 2.104.413

11 Danilo Campanha 1838385

12 Derlis Antonio Aniceto 001190191

13 Ediel Gonçalves de Oliveira 001022133

14 Eliana Jaqueline da Silva 001521608

15 Eliane Raquel Coesta 1216838

16 Elisangela Ezidio 001578211

17 Elisangela Pazinato 638908

18 Evilaine de Oliveira 2241892

19 Ezequiel de Oliveira Almeida 001577559

20 Fernando Ortiz Pereira 001848620

21 Gabriel Henrique Santos de Moraes 133195669

22 Geovana Ferreira Messa 2.237.087

23 Jane Aparecida da Silva 001431035

24 João Paulo Jesuino Fernandes 1691261

25 João Pereira de Almeida 000691847

26 Juliano Monteiro Rodrigues 001671661

27 Maicon de Lima 1967590

28 Mara de Oliveira Santos 001450178

29 Maria Aparecida Rodrigues 358.434

30 Marilene Fagundes Freitas 1429074

31 Paulo Candido Costa 796541

32 Renato da Silva Amâncio 1967421

33 Roberta Dias Guimarães 001543197

34 Roselaine Ramires Chicalé Pedro 1200878

35 RosIlene Barthiman 001.090.687

36 Rosmarina Alves da Silva Vieira 001141180

37 Sedinei de Almeida Nunes 395616

38 Wanderley Ferreira da Silva 2470661

39 Willian da Silva Fernandes 2.046.807

40 Willian Rivarola 2041048
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Município de Nova Andradina - MS

RELATóRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2019/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO – Anexo 2 ( LRF, Art. 52, inciso II, alínea “c” )

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(a)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(b)

%
(b/Total b)

SALDO

(c) = (a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(d)

%
(d/Total d)

SALDO

(e) = (a-d)

R$ 1,00

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 182.815.500,00 183.880.990,00 52.620.937,30 52.620.937,30 98,01 131.260.052,70 20.268.990,95 20.268.990,95 94,98 163.611.999,05

906.053,31906.053,311.816.071,926.630.000,006.630.000,00Legislativa 4.813.928,08 8,97 4,25 5.723.946,694.813.928,08

906.053,31906.053,311.816.071,924.813.928,084.813.928,08Ação Legislativa 8,97 4,25 5.723.946,696.630.000,006.630.000,00

493.667,23493.667,231.220.674,031.740.500,001.680.500,00Judiciária 519.825,97 0,97 2,31 1.246.832,77519.825,97

913,30913,3073.500,0010.000,0010.000,00Defesa do Interesse Púb.No Processo Judiciário 0,02 0,00 82.586,7083.500,0083.500,00

492.753,93492.753,931.147.174,03509.825,97509.825,97Administração Geral 0,95 2,31 1.164.246,071.657.000,001.597.000,00

3.476.660,903.476.660,9024.777.186,8931.967.500,0031.751.500,00Administração 7.190.313,11 13,39 16,29 28.490.839,107.190.313,11

2.104.393,262.104.393,2615.193.719,944.105.330,064.105.330,06Administração Geral 7,65 9,86 17.194.656,7419.299.050,0018.943.050,00

1.324.514,291.324.514,299.178.206,263.021.993,743.021.993,74Administração Financeira 5,63 6,21 10.875.685,7112.200.200,0012.340.200,00

0,000,0037.000,000,000,00Controle Interno 0,00 0,00 37.000,0037.000,0037.000,00

47.753,3547.753,35286.010,6962.989,3162.989,31Assistência Comunitária 0,12 0,22 301.246,65349.000,00349.000,00

0,000,001.250,000,000,00Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 0,00 0,00 1.250,001.250,001.250,00

0,000,0081.000,000,000,00Lazer 0,00 0,00 81.000,0081.000,0081.000,00

1.018.437,421.018.437,425.863.888,219.552.656,009.509.666,00Assistência Social 3.688.767,79 6,87 4,77 8.534.218,583.688.767,79

0,000,00198.400,00600,00600,00Assistência ao Idoso 0,00 0,00 199.000,00199.000,00224.000,00

0,000,003.500,000,000,00Assistência ao Portador de Deficiência 0,00 0,00 3.500,003.500,003.500,00

0,000,0088.500,000,000,00Assistência à Criança e ao Adolescente 0,00 0,00 88.500,0088.500,0088.500,00

1.018.437,421.018.437,425.573.488,213.688.167,793.688.167,79Assistência Comunitária 6,87 4,77 8.243.218,589.261.656,009.193.666,00

935.142,48935.142,489.042.872,6215.950.000,0015.950.000,00Previdência Social 6.907.127,38 12,86 4,38 15.014.857,526.907.127,38

935.142,48935.142,489.042.872,626.907.127,386.907.127,38Previdência do Regime Estatutário 12,86 4,38 15.014.857,5215.950.000,0015.950.000,00

7.171.461,247.171.461,2433.868.703,1546.811.350,0046.811.350,00Saúde 12.942.646,85 24,11 33,61 39.639.888,7612.942.646,85

2.500.945,512.500.945,5111.854.539,555.083.560,455.083.560,45Administração Geral 9,47 11,72 14.437.154,4916.938.100,0016.938.100,00

51.570,5051.570,50858.116,7863.883,2263.883,22Assistência Comunitária 0,12 0,24 870.429,50922.000,00847.000,00

4.186.053,484.186.053,4819.798.556,996.988.193,016.988.193,01Atenção Básica 13,02 19,62 22.600.696,5226.786.750,0027.460.250,00

432.891,75432.891,751.357.489,83807.010,17807.010,17Assistência Hospitalar e Ambulatorial 1,50 2,03 1.731.608,252.164.500,001.566.000,00

0,000,000,000,000,00Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,000,000,00

5.347.515,105.347.515,1031.109.887,0742.945.900,0042.920.900,00Educação 11.836.012,93 22,04 25,06 37.598.384,9011.836.012,93

2.070,002.070,001.166.834,10924.165,90924.165,90Alimentação e Nutrição 1,72 0,01 2.088.930,002.091.000,002.091.000,00

4.384.906,634.384.906,6325.175.146,688.805.753,328.805.753,32Ensino Fundamental 16,40 20,55 29.595.993,3733.980.900,0033.980.900,00

960.538,47960.538,474.764.906,292.106.093,712.106.093,71Educação Infantil 3,92 4,50 5.910.461,536.871.000,006.846.000,00

0,000,003.000,000,000,00Educação Especial 0,00 0,00 3.000,003.000,003.000,00

16.830,7416.830,74200.399,26226.000,00226.000,00Cultura 25.600,74 0,05 0,08 209.169,2625.600,74

16.830,7416.830,74200.399,2625.600,7425.600,74Difusão Cultural 0,05 0,08 209.169,26226.000,00226.000,00

666.069,32666.069,3213.016.627,4716.688.846,5016.558.446,50Urbanismo 3.672.219,03 6,84 3,12 16.022.777,183.672.219,03

230.596,07230.596,071.677.293,531.020.406,471.020.406,47Administração Geral 1,90 1,08 2.467.103,932.697.700,002.536.500,00
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FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(a)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(b)

%
(b/Total b)

SALDO

(c) = (a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(d)

%
(d/Total d)

SALDO

(e) = (a-d)

R$ 1,00

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 182.815.500,00 183.880.990,00 52.620.937,30 52.620.937,30 98,01 131.260.052,70 20.268.990,95 20.268.990,95 94,98 163.611.999,05

906.053,31906.053,311.816.071,926.630.000,006.630.000,00Legislativa 4.813.928,08 8,97 4,25 5.723.946,694.813.928,08

906.053,31906.053,311.816.071,924.813.928,084.813.928,08Ação Legislativa 8,97 4,25 5.723.946,696.630.000,006.630.000,00

493.667,23493.667,231.220.674,031.740.500,001.680.500,00Judiciária 519.825,97 0,97 2,31 1.246.832,77519.825,97

913,30913,3073.500,0010.000,0010.000,00Defesa do Interesse Púb.No Processo Judiciário 0,02 0,00 82.586,7083.500,0083.500,00

492.753,93492.753,931.147.174,03509.825,97509.825,97Administração Geral 0,95 2,31 1.164.246,071.657.000,001.597.000,00

3.476.660,903.476.660,9024.777.186,8931.967.500,0031.751.500,00Administração 7.190.313,11 13,39 16,29 28.490.839,107.190.313,11

2.104.393,262.104.393,2615.193.719,944.105.330,064.105.330,06Administração Geral 7,65 9,86 17.194.656,7419.299.050,0018.943.050,00

1.324.514,291.324.514,299.178.206,263.021.993,743.021.993,74Administração Financeira 5,63 6,21 10.875.685,7112.200.200,0012.340.200,00

0,000,0037.000,000,000,00Controle Interno 0,00 0,00 37.000,0037.000,0037.000,00

47.753,3547.753,35286.010,6962.989,3162.989,31Assistência Comunitária 0,12 0,22 301.246,65349.000,00349.000,00

0,000,001.250,000,000,00Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 0,00 0,00 1.250,001.250,001.250,00

0,000,0081.000,000,000,00Lazer 0,00 0,00 81.000,0081.000,0081.000,00

1.018.437,421.018.437,425.863.888,219.552.656,009.509.666,00Assistência Social 3.688.767,79 6,87 4,77 8.534.218,583.688.767,79

0,000,00198.400,00600,00600,00Assistência ao Idoso 0,00 0,00 199.000,00199.000,00224.000,00

0,000,003.500,000,000,00Assistência ao Portador de Deficiência 0,00 0,00 3.500,003.500,003.500,00

0,000,0088.500,000,000,00Assistência à Criança e ao Adolescente 0,00 0,00 88.500,0088.500,0088.500,00

1.018.437,421.018.437,425.573.488,213.688.167,793.688.167,79Assistência Comunitária 6,87 4,77 8.243.218,589.261.656,009.193.666,00

935.142,48935.142,489.042.872,6215.950.000,0015.950.000,00Previdência Social 6.907.127,38 12,86 4,38 15.014.857,526.907.127,38

935.142,48935.142,489.042.872,626.907.127,386.907.127,38Previdência do Regime Estatutário 12,86 4,38 15.014.857,5215.950.000,0015.950.000,00

7.171.461,247.171.461,2433.868.703,1546.811.350,0046.811.350,00Saúde 12.942.646,85 24,11 33,61 39.639.888,7612.942.646,85

2.500.945,512.500.945,5111.854.539,555.083.560,455.083.560,45Administração Geral 9,47 11,72 14.437.154,4916.938.100,0016.938.100,00

51.570,5051.570,50858.116,7863.883,2263.883,22Assistência Comunitária 0,12 0,24 870.429,50922.000,00847.000,00

4.186.053,484.186.053,4819.798.556,996.988.193,016.988.193,01Atenção Básica 13,02 19,62 22.600.696,5226.786.750,0027.460.250,00

432.891,75432.891,751.357.489,83807.010,17807.010,17Assistência Hospitalar e Ambulatorial 1,50 2,03 1.731.608,252.164.500,001.566.000,00

0,000,000,000,000,00Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,000,000,00

5.347.515,105.347.515,1031.109.887,0742.945.900,0042.920.900,00Educação 11.836.012,93 22,04 25,06 37.598.384,9011.836.012,93

2.070,002.070,001.166.834,10924.165,90924.165,90Alimentação e Nutrição 1,72 0,01 2.088.930,002.091.000,002.091.000,00

4.384.906,634.384.906,6325.175.146,688.805.753,328.805.753,32Ensino Fundamental 16,40 20,55 29.595.993,3733.980.900,0033.980.900,00

960.538,47960.538,474.764.906,292.106.093,712.106.093,71Educação Infantil 3,92 4,50 5.910.461,536.871.000,006.846.000,00

0,000,003.000,000,000,00Educação Especial 0,00 0,00 3.000,003.000,003.000,00

16.830,7416.830,74200.399,26226.000,00226.000,00Cultura 25.600,74 0,05 0,08 209.169,2625.600,74

16.830,7416.830,74200.399,2625.600,7425.600,74Difusão Cultural 0,05 0,08 209.169,26226.000,00226.000,00

666.069,32666.069,3213.016.627,4716.688.846,5016.558.446,50Urbanismo 3.672.219,03 6,84 3,12 16.022.777,183.672.219,03

230.596,07230.596,071.677.293,531.020.406,471.020.406,47Administração Geral 1,90 1,08 2.467.103,932.697.700,002.536.500,00
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DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(a)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(b)

%
(b/Total b)

SALDO

(c) = (a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(d)

%
(d/Total d)

SALDO

(e) = (a-d)

Continuação 3/3

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 7.524.500,00 7.499.500,00 1.070.681,60 1.070.681,60 1,99 6.428.818,40 1.070.681,60 1.070.681,60 5,02 6.428.818,40

155.638,38155.638,381.351.361,621.507.000,001.507.000,00Administração 155.638,38 0,29 0,73 1.351.361,62155.638,38

155.638,38155.638,381.197.361,62155.638,38155.638,38Administração Geral 0,29 0,73 1.197.361,621.353.000,001.353.000,00

0,000,00152.000,000,000,00Administração Financeira 0,00 0,00 152.000,00152.000,00152.000,00

0,000,002.000,000,000,00Controle Interno 0,00 0,00 2.000,002.000,002.000,00

4.282,514.282,51248.717,49253.000,00253.000,00Assistência Social 4.282,51 0,01 0,02 248.717,494.282,51

4.282,514.282,51248.717,494.282,514.282,51Assistência Comunitária 0,01 0,02 248.717,49253.000,00253.000,00

0,000,0050.000,0050.000,0050.000,00Previdência Social 0,00 0,00 0,00 50.000,000,00

0,000,0050.000,000,000,00Previdência do Regime Estatutário 0,00 0,00 50.000,0050.000,0050.000,00

421.443,29421.443,291.261.556,711.683.000,001.683.000,00Saúde 421.443,29 0,78 1,97 1.261.556,71421.443,29

421.443,29421.443,291.228.556,71421.443,29421.443,29Administração Geral 0,78 1,97 1.228.556,711.650.000,001.650.000,00

0,000,005.000,000,000,00Assistência Comunitária 0,00 0,00 5.000,005.000,005.000,00

0,000,0023.000,000,000,00Atenção Básica 0,00 0,00 23.000,0023.000,0023.000,00

0,000,005.000,000,000,00Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 5.000,005.000,005.000,00

460.805,59460.805,593.254.194,413.715.000,003.740.000,00Educação 460.805,59 0,86 2,16 3.254.194,41460.805,59

406.577,62406.577,622.493.422,38406.577,62406.577,62Ensino Fundamental 0,76 1,91 2.493.422,382.900.000,002.900.000,00

54.227,9754.227,97760.772,0354.227,9754.227,97Educação Infantil 0,10 0,25 760.772,03815.000,00840.000,00

0,000,005.000,005.000,005.000,00Urbanismo 0,00 0,00 0,00 5.000,000,00

0,000,005.000,000,000,00Serviços Urbanos 0,00 0,00 5.000,005.000,005.000,00

0,000,0025.000,0025.000,0025.000,00Gestão Ambiental 0,00 0,00 0,00 25.000,000,00

0,000,0025.000,000,000,00Controle Ambiental 0,00 0,00 25.000,0025.000,0025.000,00

0,000,0020.000,0020.000,0020.000,00Agricultura 0,00 0,00 0,00 20.000,000,00

0,000,0020.000,000,000,00Administração Geral 0,00 0,00 20.000,0020.000,0020.000,00

FONTE:

21.339.672,5521.339.672,55137.688.871,1053.691.618,9053.691.618,90191.380.490,00190.340.000,00TOTAL (III) = (I + II) 100,00 100,00 170.040.817,45

1 Representa uma dotação global sem destinação específica a determinado órgão, unidade orçamentária, programa ou categoria econômica, cujos recursos serão utilizados para abertura de créditos adicionais,
não sendo portanto uma função. É apresentada neste demonstrativo por constar no orçamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 071/2019.

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna público aos interessados a realização do Pregão
Presencial n° 071/2019 do Processo nº 71581/2019 – FLY nº 0333.0001896/2019 tipo menor
preço por ITEM. Regulamentado pelo Decreto nº 702, de 26 de dezembro de 2006, objetivando o
Pregão. Objeto: Contratação de empresa especializada na locação de veiculo tipo caminhão, para
atender execução dos trabalhos e apoio às ações de combate ao mosquito da denge, zica vírus e
chikungunya, na sede do Município de Nova Andradina e no Distrito Nova Casa Verde, conforme
C.I. nº 072/2019 e solicitação nº 280/2019, a pedido da Secretaria Municipal de Saúde de Nova
Andradina, conforme especificado no Anexo I – Termo de Referência do Edital. O Edital e seus
anexos estarão disponíveis, no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina – MS
(www.pmna.ms.gov.br) na seção: serviços online – Licitações, ou na sede da Prefeitura
Municipal de Nova Andradina. Para qualquer esclarecimento estará disponível para contato o
setor de Licitações localizado no endereço: Av. Antonio J. de Moura Andrade nº 541 ou pelo fone
(67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064. Entrega e abertura da Proposta e Documentação:
Dia: 29/03/2019 às 09h30min (Horário Local).

Nova Andradina MS, 18 de março de 2019.

Claudio Sanches
Pregoeiro (a)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 072/2019.

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna público aos interessados a realização do Pregão Presencial n°
072/2019 do Processo nº 71676/2019 - FLY nº 0333.0001985/2019, tipo menor preço por ITEM.
Regulamentado pelo Decreto nº 702, de 26 de dezembro de 2006, objetivando o Pregão. Objeto: Aquisição de
um veículo utilitário de 7 (sete) lugares, zero km, ano fabricação/modelo 2019 ou superior, com a finalidade de
estruturar a Serviços Ambulatorial Especializado - SAE, para atender a Secretaria Municipal de Saúde de Nova
Andradina – MS, conforme C.I. nº 101/2019 e solicitação nº 420/2019, a pedido da Secretaria Municipal de
Saúde, conforme especificado no Anexo I – Termo de Referência do Edital. O Edital e seus anexos estarão
disponível, no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina – MS (www.pmna.ms.gov.br) na seção:
serviços online – FLY TRANSPARENCIA, ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina. Para
qualquer esclarecimento estará disponível para contato o setor de Licitações localizado no endereço: Av.
Antonio J. de Moura Andrade nº 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064. Entrega e
abertura da Proposta e Documentação: Dia: 29/03/2019 às 13h30min (Horário Local).

Nova Andradina MS, 18 de março de 2019.

Claudio Sanches
Pregoeiro (a)

PORTARIA Nº 170, de 18 de Março de 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no

uso de suas atribuições legais;
RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::
Art. 1º Admitir, em vagas previstas no Anexo III do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração,

aprovados pela Lei Complementar nº 41, de 26 de junho de 2002, com alteração dada pela Lei Complementar nº
057, de 25 de setembro de 2003, a candidata para ocupar o cargo e exercer a função, classificação na Classe A e
ter lotação nos órgãos deste Município constante do Anexo I e II, em virtude de ter sido aprovado em concurso
público (Edital 20/2018), homologado pelo Edital nº 21, de 10 de outubro de 2018 (autos 71. 704/2019).

Art. 2° Compete a Diretoria-Geral de Recursos Humanos executar todas as providências e
procedimentos necessários à formalização da contratação da candidata.

Art. 3° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições
em contrário.

Nova Andradina-MS, 18 de março de 2019.
José Gilberto Garcia

PREFEITO MUNICIPAL

Anexo I
à Portaria nº 170, de 18 de março de 2019.

Médico – Especialista - Ginecologia e Obstetrícia – Profissional de Saúde Pública - SEDE Class.
Vanessa da Rosa 1
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