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PORTARIA N°. 254/2018

CONCEDE APOSENTADORIA INTEGRAL PELA REGRA
DE TRANSIQI:\O DO ARTIGO 6° DA EC 41/2003 AO SR.
JURANDIR DE LIMA COSTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova

Andradina — PREVINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo

artigo 71 e seguintes da Lei Municipal n.® 993/2011.

RESOLVE
ART. 1° - Conceder beneficio previdenciario de APOSENTADORIA INTEGRAL PELA REGRA DE
TRANSIGAO DO ARTIGO 6° DA EC 41/2003, para JURANDIR DE LIMA COSTA com fundamento no
artigo 40, § 5° da Constituicdo Federal/88, com redagdo conferida pela Emenda Constitucional n.°
41/2003 artigo 6° e artigo 71 e seguintes da Lei Municipal n.® 993/2011.

ART. 2° - Fixar o valor do beneficio em conformidade com a totalidade da remuneragéo do servidor no
cargo efetivo, observado o artigo 40, § 5°, da CF/88, com reajuste na forma do artigo 7°, da EC/41, por
forga do art. 2° da EC/47, e artigo 15 da Lei n.° 10.887/04 e artigo 71 § 1° da Lei Municipal n.° 993/2011.

ART. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de 01/10/2018.

Nova Andradina (MS), 09 de outubro de 2018.

EDNA CHULLI ADRIANA RODRIGUES PIMENTA
Diretora Presidente - PREVINA Diretora de Beneficios — PREVINA

FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA

U- Sistema
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA SUS Unico de
Rua Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho u Saide
FUNSAU - NA Fone/Fax: (67) 3441-5050 - Nova Andradina-MS Ministério da Satde
ATA DE LICITAGAO DESERTA

Em 03 de outubro de 2018, as 16:00 horas, na sala de Licitagdo, da Fundacéo Servicos de Salde de Nova
Andradina — FUNSAU - NA, a Comisséo Permanente de Licitacdo designada pela Portaria n° 51/2018, procedeu
a abertura da sesséo publica para recebimento das propostas financeiras e dos documentos de habilitagéo a
serem apresentados no Pregéo Presencial n° 049/2018 referente a Contratagéo de empresa especializada em
profissionais médicos para compor escala de plantdo sobreaviso de 24 horas, na qualidade de auxiliar de
cirurgia geral, para atender o Hospital Regional de Nova Andradina — HRNA, conforme termo de referéncia e
descritivo. Contudo, aberta a sesséo verificou-se ndo houve interessados na licitagdo em tela. Diante do exposto,
a Presidente da Comisséo Permanente de licitagéo declarou DESERTO o certame e encerrou a sessé&o. Do que
para constar, foi lavrada a presente Ata que, apos lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelos
membros da Comiss&o Permanente de Licitagéo.

Viviane Lourengo Diosti

Presidente
Joilson Batista de Carvalho
Equipe de apoio
Luiz Eduardo de Paula Gongalves
Equipe de Apoio
Jessica de Aimeida Picinin
Equipe de Apoio
FUNDAGCAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA —
FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr. FRANCISCO DANTAS MANICOBA
FUNSAU - A
FUNDAGAO SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA FUNSAU-NA
MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 119/2017.
DAS PARTES

A Fundacdo Servigcos De Satde De Nova Andradina FUNSAU-NA e a empresa CALDEIRA & SPOLADORE LTDA.
PRAZO

Fica alterada a Clausula Segunda (Do Prazo) do Contrato n® 119/2017, prorrogando-se o prazo de vigéncia por mais
12 (doze) meses, até 17/10/2019, conforme fundamento no artige 57, da lei 8 666/93

DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucio deste Confrato correrdo a conta da Dotacdo Orcamentaria da FUNSAU-NA
AMPARO LEGAL

O presente Confrato é regido pelas clausulas e condigdes nele contidas, pela Lei Federal n®. 8.666/93 e suas
posteriores alteragies

DATA
26/09/2018
NELSON CUSTODIO DA SILVA CALDEIRA & SPOLADORE LTDA
Diretor Geral da FUNSAU-NA Representante Legal
Contratante Contratada
B Sistema
Av. Eulenir de Oliveira Lima. 71 - Bairro Durval Andrade Filho sSUS “ Unico de
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www.funsau-na.ms.gov.br B Saide

DECRETO N°. 2.186, de 1° de Outubro de 2018.

Institui o Ci Iho Municipal de Defesa do Ct idor - PROCON, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicées que Ihes sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o Oficio n°® 044/2018 - PROCON, no qual solicita a nomeagéo de membros para a
compor a Conselho Municipal de Defesa do Consumidor - CONDECON do Municipio de Nova Andradina-MS;

CONSIDERANDO as atribuicdes do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor - CONDECON
através da Lein® 710, de 16 de abril de 2008(autos 67.468/2018);

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os representantes para compor o Conselho Municipal Defesa do
Consumidor — CONDECON conforme segue abaixo:

| - Diretora Executiva Municipal do PROCON:

a) Maria Aparecida dos Santos Correia Valdez.

Il - Secretaria Municipal de Educagao,Cultura e Esporte:

a) Titular — Thais Barbosa da Silva Beltran;

b) Suplente — Maria Sonia Deodato;

Il - Representante da Vigilancia Sanitaria:

a) Titular - Lucio Roberto Tolentino;

b) Suplente — Michelli Renata Ginel;

IV - Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo:

a) Titular — Eber Willighton de Paula dos Santos;

b) Suplente - Gilmeire Barroso de Sg;

V - Secretaria Municipal de Saude:

a) Titular — Simone Ramos Nobile;

b) Suplente — Rosenildo Luiz da Silva;

VI - Um represente da Associagdo Comercial e Empresarial de Nova Andradina:

a) Titular — Mauricio Nunes da Silva;

b) Suplente — Fatima Nunes Farinha Soldam.

Art. 2° Este Decreto entrarad em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.
Nova Andradina-MS, 1° de outubro de 2018
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N°. 2.191, de 8 de outubro de 2018.
Dispoe sobre o processo eletivo para o exercicio das fungbes de dirigentes escolares da Rede Municipal de
Ensino de Nova Andradina do Mato Grosso do Sul e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes
legais especificamente as contidas no inciso VI, do art. 72 da Lei Orgénica do Municipio;

Art. 1° Fica homologada a regulamentag&o do processo eletivo para o exercicio das fungdes de dirigentes escolares da
Rede Municipal de Ensino de Nova Andradina do Mato Grosso do Sul, nos termos constantes no anexo Unico deste
decreto.
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢ées em contrario.
Nova Andradina MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO UNICO DO DECRETO 2191, de 8 de outubro de 2018
DispGe sobre o processo eletivo para o exercicio das funcdes de dirigentes escolares da Rede Municipal de Ensino de
Nova Andradina do Mato Grosso do Sul e dé outras providéncias.
CAPITULO |
PROCESSO ELEITORAL

Art. 1° O processo eletivo de dirigentes escolares, a ser realizado no ano de 2018, abrangera todas
as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, exceto as unidades escolares com menos de 200 alunos.

Paréagrafo (nico. O processo eletivo de dirigentes escolares, serd coordenado pela comissdo
Eleitoral Central designada pela Secretaria de Educagéo e pelas Comissdes Eleitorais Escolares, constituidas nas
unidades escolares.

Art. 2° O processo eletivo de dirigentes escolares para a Rede Municipal de Ensino envolvera:

| - elaboragéo e apresentagao de Projeto de Gestéo a comunidade escolar;

Il - eleigao;

Il - posse e assinatura do Termo de Compromisso;

IV - designagao para o exercicio da fungéo pelo titular da Secretaria de Municipal de Educagéo.

Art. 3° Poderdo concorrer a eleigdo para exercicio das fungdes de diretor e de diretor-adjunto os
servidores efetivos ocupantes dos cargos de Professor da carreira Profissional da Educagéo Basica; Especialista de
Educacao, Professores Coordenadores; Gestor de Atividades Educacionais; Demais profissionais em educagéo lotados
nas unidades escolares, ou em exercicio na mesma, por mais de 6 meses, desde que:

| - pertengam ao quadro permanente do Municipio;

Il - estejam lotados e em efetivo exercicio em unidade escolar integrante da estrutura da Secretaria
Municipal de Educaco, exceto aqueles que estejam em gozo de licenca sindical e aqueles que até 180 (cento e oitenta)
dias antes da data da eleigao tenham gozado de licenga de qualquer natureza superior a 90 (noventa) dias, ressalvada a
licenga gestante e licenga prémio;

Il - possuam formag&o de nivel superior na érea de educagéo;

IV - tenham sido aprovados no estagio probatério e tenham exercido cargo efetivo nos Ultimos 3
(trés) anos, cuja comprovagao fica postergada a data do inicio do mandato;

V - possuam disponibilidade para cumprimento da carga horéria integral, distribuida em todos os
turnos de funcionamento da unidade escolar;

VI - ndo tenham restri¢des nos cartorios de protesto, SERASA e SPC;

VIl - ndo tenham qualquer grau de parentesco, consanguineo ou afim, entre si;

VIIl - ndo tenham sido responsabilizados em sindicancia ou processo administrativo disciplinar nos
Ultimos 3 (trés) anos;

IX - ndo possuam prestagéo de contas pendente na Secretaria Municipal de Educacéo até a data
da inscrigao;

X - néo integrem, como membro, a Comisséo Escolar.

Art. 4° O processo eletivo de dirigentes escolares da Rede Municipal de Ensino sera organizado
pela Secretaria Municipal de Educacéo, juntamente com a Comisséo Central Eleitoral.
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Art. 5° Sera designada pela Secretaria Municipal de Educagdo uma Comisséo Eleitoral Central,
composta por 5 (cinco) membros, preferencialmente servidores efetivos, quais sejam:

Paragrafo Ginico. A Comiss&o Central é composta por:

|- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte;

Il - 1 (um) representante do sindicato da classe;

Il - 1 (um) representante do poder legislativo;

IV -1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo;

V -1 (um) representante do poder executivo.

Art. 6° Sera constituida em cada unidade escolar, por designagéo do respectivo Colegiado Escolar,
uma Comisséo Eleitoral Escolar composta por 7 (sete) membros, sendo:

1 -1 (um) representante do Colegiado Escolar;

Il - 1 (um) representante da APM;

Il = 1 (um) professor;

IV -1 (um) funcionario administrativo;

V -1 (um) representante do Nucleo de Tecnologia Municipal;

VI - um aluno com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

VIl - um pai, mae ou representante legal de aluno menor de 18 (dezoito) anos matriculado na
respectiva unidade escolar.

§1° O Presidente da Comissdo sera escolhido por seus proprios membros, dentre os servidores
elencados nos incisos | a IV deste artigo, devendo ser, necessariamente, efetivo.

§2° Na falta de um aluno com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, fara parte da Comisséo
um aluno matriculado a partir do 8° (oitavo) ano do ensino fundamental ou de fase/unidade correspondente da Educagao
de Jovens e Adultos — EJA, e ainda, na falta deste, o mesmo sera substituido por um Pai ou responsavel.

Art. 7° Cabe a Comisséo Central Eleitoral:

| - organizar, coordenar e acompanhar o processo eletivo de dirigentes escolares da Rede
Municipal de Ensino;

I - orientar a Comissao Escolar no desempenho de suas atribuigdes;

Il - cadastrar o Presidente de cada Comiss&o Escolar;

IV - receber, analisar e julgar as impugnagdes e os recursos impetrados;

V - analisar e arquivar toda documentagdo encaminhada pelas unidades escolares referente ao
processo eletivo;

VI - homologar e divulgar oficialmente os resultados finais do processo eletivo no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis apos o recebimento da Ata do resultado final;

VIl - encaminhar a Secretaria Municipal de Educagdo os nomes dos candidatos eleitos para
designacao e assinatura do Termo de Compromisso.

Art. 8° Cabe & Comissao Escolar Eleitoral:

| - divulgar e coordenar o processo eletivo no &mbito da unidade escolar;

Il - garantir a divulgagdo do Projeto de Gestao Escolar elaborado pelos candidatos;

Il - criar mecanismos que garantam a participag@o, no processo eletivo, de todos os segmentos
que integram a unidade escolar;

IV - implementar as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela
Comisséo Central para a eleigdo dos dirigentes escolares;

V - por meio de seu Presidente, conferir, junto a secretaria da unidade escolar, a lista dos votantes
por segmento disponibilizada no Sistema Betha, realizando as corregdes e acréscimos necessarios;

VI - regulamentar, no ambito da unidade escolar, a elei¢do em conformidade com a legislagédo em
vigor e as instrugdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagéo e pela Comisséo Central Eleitoral;

VII - divulgar amplamente as normas e as instrugdes da elei¢éo;

VIII - averiguar e julgar as denuncias recebidas;

IX - receber e encaminhar & Comisséo Central Eleitoral, as impugnagées e recursos relacionados
ao processo eletivo;

X - orientar os candidatos quanto as normas e instruges referentes ao processo eletivo;
XI = cumprir o cronograma proposto para a eleigéo;
XII - encaminhar & Comissao Central Eleitoral a Ata do resultado final da eleico, até 24 (vinte e
quatro) horas apds o encerramento do processo eletivo;
XV - encaminhar a Comissdo Central Eleitoral os documentos apresentados pelos candidatos
eleitos conforme o art. 42 desta Resolugéo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o resultado da eleigao.
CAPITULO Il
DO CURSO DE CAPACITAGAO EM GESTAO ESCOLAR
Art. 9° Fica a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte obrigada a oferecer aos
diretores e diretores-adjuntos empossados “curso de capacitagéo na area de Gestao Escolar’, com carga horaria minima
de 40 (quarenta) horas.
CAPITULO Il
DAS ELEIGOES E DOS CANDIDATOS
Art. 10 As eleicbes para escolha de dirigentes escolares da Rede Municipal de Ensino ocorrerdo
em 21 de novembro de 2018, no periodo das 6:30 (seis e trinta) s 19:30 (dezenove e trinta) horas.
| - Nas unidades escolares que oferecem atendimento no periodo matutino e vespertino, o término
da votagao se dara as 18:00 h.
Il - Nas unidades escolares onde o expediente ocorre em horario diferenciado, as eleigdes
acontecerdo no periodo de atendimento da unidade.
Art. 11. Poderdo inscrever-se na eleicao de dirigentes escolares os Profissionais da Educacéo
Basica que:
| - atendam ao disposto no art. 3° desta Resolugéo;
Il - elaborem e entreguem, um Projeto de Gestéo que, posteriormente, devera ser apresentado a
comunidade escolar conforme disposto no art. 21 desta Resolugéo.
CAPITULO IV
DAS INSCRIGOES PARA AS ELEICOES
Art. 12. As candidaturas deverdo ocorrer por meio de chapas, observadas as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte e a legislagédo em vigor.
§1° A candidatura individual somente sera admitida para a fungéo de diretor nas unidades que néo
possuem requisitos do art. 30, inciso Il, da Lei 1.430/2018.
Art. 13. As inscricdes dos candidatos a eleicdo serdo realizadas por intermédio da Comisséo
Central Eleitoral e a Comisséo Eleitoral Escolar no periodo de 05 e 06 de novembro de 2018, no horério de expediente
da unidade Escolar, devendo apresentar no ato da inscricéo os seguintes documentos:
| - copia do ltimo holerite;
Il - Projeto de Gestéo Escolar;
Il - Certidéo negativa do SERASA e SPC, dos cartérios de protesto.
IV - declaragéo pessoal, sob as penas da lei, de que preenche os requisitos constantes do art. 3°
desta Resolugdo e de que apresentard os documentos comprobatérios no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a
divulgagéo do resultado da eleigdo & Comissao Escolar Eleitoral.
Paragrafo unico. O preenchimento do requisito da estabilidade do servidor previsto no inciso IV do
art. 3° desta Resolugao fica postergado a data do inicio do mandato.
CAPITULO V
DA VOTAGAO
Art. 14. Os membros da comunidade escolar elegerdo o diretor e o diretor-adjunto, para mandato
de 3 (trés) anos, sendo permitida reeleicéo para quaisquer dessas fungdes, por meio de voto secreto e direto de valor
proporcional, assim distribuidos em cada unidade escolar:
| - 50% de comunidade interna da Unidade Escolar ou Ceinfs: diregdo, coordenagao, professores
efetivos e convocados, funcionarios administrativos, que estejam lotados e em efetivo exercicio na Unidade Escolar
integrante da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, exceto aqueles que, na data da eleigao, estejam em
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mandato classista, estejam afastados de suas atribuicdes por prazo superior a 90 dias, ressalvadas as licengas
gestantes e prémio;

Il - 50% de comunidade externa: pais ou de representantes legais dos alunos menores de 18
(dezoito) anos devidamente matriculados; alunos com 12 (doze) anos completos até o dia da eleigéo;

§1° Em relagdo ao exercicio do direito de voto pelo pai, mée ou representante legal dos alunos
menores de 18 (dezoito) anos, previsto no inciso Il deste artigo, apenas 1 (um) destes exercera o direito de voto,
independentemente do nimero de filhos ou de representados matriculados na unidade escolar.

CAPITULO VI
DOS VOTANTES

Art. 15. Poderéo votar:

| - os servidores efetivos ocupantes dos cargos das carreiras Profissional de Educagéo Basica e
Apoio a Educagao Basica e os ocupantes do cargo de Especialista de Educagéo do quadro permanente, lotados e em
efetivo exercicio na unidade escolar integrante da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, exceto aqueles
que estiverem em gozo de licenca sindical, ressalvada a licenga gestante e licenga prémio;

Il - servidores convocados ou contratados temporariamente para o cargo de Professor, exceto
aqueles que estiverem em gozo de licenca sindical e aqueles que até 180 (cento e oitenta) dias antes da data da elei¢éo
tenham gozado de licenca de qualquer natureza superior a 90 (noventa) dias, ressalvada a licenga gestante e licenca
prémio;

§1° O professor convocado ou contratado em vaga pura, tera direito a voto se estiver contratado por
prazo igual ou superior a 30 dias. J& o professor contratado em vaga sobreposta, tera direito a voto se sua contratagéo
for por prazo superior a 90 dias, pois em caso de prazo menor, teré direito a voto o titular da vaga;

Il - os alunos regularmente matriculados maiores de 12 anos completos até a data da eleigéo;

IV - pai, mae ou representante legal dos alunos menores de 18 (dezoito) anos, sendo que apenas 1
(um) destes exercera o direito de voto, independentemente do niimero de filhos ou de representados matriculados na
unidade escolar.

Art. 16. Cada votante indicara, em cédula propria, por meio de manifestagédo pessoal e secreta,
uma chapa ou candidato individual.

Art. 17. Quando o votante pertencer a mais de um segmento, este tera direito a apenas 1 (um) voto,
cabendo a ele a escolha.

Art. 18. Nao sera permitido o voto por procuracéo.

CAPITULO VII
DOS FISCAIS

Art. 19. Cada candidato podera indicar & Comisséo Escolar, até 2 (dois) dias Uteis antes da data da

eleicdo, um fiscal para acompanhar o processo de votagéo das mesas eleitorais, registrando na Ata.
CAPITULO VIl
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 20 A campanha eleitoral ter4 inicio no dia 12 de novembro de 2018, a partir das 7h00 (sete
horas) e encerrar-se-a as 22:30h (vinte e duas horas e trinta minutos) do dia 20 de novembro de 2018.

Paragrafo tinico. O descumprimento do prazo previsto no caput e das regras para a campanha
podera ser objeto de denlncia que sera analisada pela Comissao Central Eleitoral, sendo que, se comprovado fato e
autoria, acarretara a nulidade da inscrigdo e a retirada do candidato do processo eletivo.

Art. 21 A Comisséo Eleitoral Escolar devera promover, no dia 20 de novembro de 2018, em todos
os turnos de funcionamento da unidade escolar, uma assembleia geral oportunizando a participagéo de todos os
candidatos a dirigentes escolares, os quais deverdo apresentar o seu Projeto de Gestéo & comunidade escolar.

Art. 22 E vedada s chapas e aos candidatos individuais a utiizagdo de carro de som e a
confecgéo e distribuicdo de brindes, prémios, sorteios ou quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar
vantagem ao eleitor, e, ainda, qualquer mencéo aos concorrentes.

Art. 23 Nao sera permitida a realizagdo de eventos com objetivo de arrecadar recursos financeiros
para custeio das campanhas eleitorais das chapas ou candidatos individuais, nem o recebimento de donativos de
terceiros.

Art. 24 No periodo que antecede e apés o término da campanha eleitoral, bem como durante a
votagéo, é vedada as chapas ou aos candidatos individuais qualquer manifestagéo ou propaganda eleitoral, seja por
telefone, celular, e-mail, redes sociais, entre outras, sob pena de anulagdo da inscricdo e retirada do candidato do
processo eletivo.

Art. 25 A Comiss&o Eleitoral Escolar devera zelar pela manutengéo da disciplina e da ordem, bem
como pela continuidade das atividades pedagégicas e administrativas na unidade escolar durante a campanha eleitoral.

CAPITULO IX
DAS MESAS RECEPTORAS

Art. 26. A mesa receptora sera composta por 3 (trés) membros, escolhidos entre os votantes e
designados pela Comissao Eleitoral Escolar, por ato de seu Presidente, sendo:

| - um Presidente;

Il - um Secretario; e

Il = um Mesério.

Art. 27 Nao poderao integrar a mesa receptora os candidatos, seus familiares em qualquer grau de
parentesco, consanguineo ou afim, seus fiscais e os membros da Comissao Eleitoral Escolar.

Art. 28 Na auséncia temporaria do Presidente, assumira as suas fungdes, o Secretario.

Art. 29 A votagéo ocorrera das 6:30 (seis e trinta) as 19:30 (dezenove e trinta) horas do dia 21 de
novembro de 2018.

Paragrafo Unico. Nas unidades que oferecem apenas dois turnos, a eleigo encerrara as 18:00
horas, e nas unidades escolares onde o expediente ocorre em horario diferenciado, as eleigdes acontecerdo no periodo
de atendimento da unidade.

Art. 30 Compete & mesa receptora:

| - organizar os trabalhos de votagéo;

Il - zelar pela ordem e regularidade do processo de votagao;

Il - autenticar, pelo seu Presidente, com suas rubricas, as cédulas de votagao;

IV - solucionar imediatamente todas as dividas e questdes que ocorrerem no processo de votagao;

V - verificar, antes de o eleitor exercer o direito do voto, a autenticidade do documento com foto
apresentado e a perfeita identificagdo do votante;

VI - lavrar a ata de votagéo, anotando fielmente todas as ocorréncias;

VIl - remeter & Comisséo Eleitoral Escolar, apés a concluséo dos trabalhos, as urnas devidamente
lacradas e rubricadas pelos membros da mesa e demais documentos pertinentes.

Art. 31 As segdes eleitorais serdo instaladas em locais adequados e em disposicao que assegure a
privacidade e o voto secreto do eleitor.

Art. 32 A Comisséo Central Eleitoral devera assegurar o quantitativo de urnas, sendo uma urna
para cada 200 (duzentos) eleitores.

Art. 33 Constara, nas cédulas de votagéo, o segmento do qual faz parte o votante.

Art. 34 Nos casos de dividas sobre a identificagéo do eleitor ou ndo constando o nome do votante
habilitado na lista de votagdo, a mesa receptora procedera ao voto “em separado”, recolhendo-o em envelope especial,
fazendo o devido registro em ata, para posterior apreciagéo da Comissé&o Escolar.

CAPITULO X
DA APURAGAO

Art. 35 A Comiss&o Eleitoral Escolar procedera a abertura das urnas e & contagem dos votos na
presenca dos candidatos e dos fiscais por eles indicados que estiverem presentes.

Art. 36 Apos a contagem dos votos, a Comissao Eleitoral Escolar realizara a apuragéo final de
acordo com os pesos proporcionais de votos validos de cada candidato por segmento, para obter a respectiva
proporcionalidade, e registrara os resultados em Ata assinada pelos integrantes da referida comisséo, pelos fiscais de
cada candidato e pelos candidatos presentes.

Art. 37 No caso de candidatura por chapa, serdo eleitos diretor e diretor-adjunto, os integrantes da
chapa que obtiver o maior percentual de votos vélidos e, no caso de candidatura individual, sera eleito diretor o
candidato que obtiver o maior percentual de votos validos.
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Paragrafo tinico. Em caso de empate, observar-se-do os seguintes critérios:

| - possuir Licenciatura na area de educagéo, com especializagdo em Gestao Escolar;

Il - maior tempo de efetivo exercicio no cargo de Professor, na fungdo de Docéncia na unidade
escolar de sua lotagao;

Il - maior idade.

Art. 38 A Secretaria Municipal de Educago designara, para exercer as funcdes de diretor e diretor-
adjunto pro-tempore, para, no prazo maximo de seis meses realizar novas eleigdes escolares, quando:

| - ndo houver candidato ou chapa concorrendo a elei¢ao;

Il - houver anulagéo da eleigéo;

Il - houver impugnagéo do candidato/chapa eleitos;

IV - houver vacancia no exercicio da fungéo.

Paragrafo Gnico. Em caso de anulagéo do pleito por descumprimento das normas em vigor, ndo
poderé ser indicado como diretor ou diretor-adjunto pro tempore o causador dos fatos que levaram a anulagéo da
eleicao.

Art. 39 Os votos resultantes do processo eleitoral serdo lacrados e arquivados na unidade escolar,
sob responsabilidade da Diregéo da escola, pelo prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 40 Concluida a apuragéo, o Presidente da Comissao Eleitoral Escolar devera disponibilizar, por
meio da Secretaria Municipal de Educagao, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a Ata do resultado final, indicando a
chapa ou candidato eleito.

Art. 41 Recebida a Ata do resultado final, a Comisséo Central Eleitoral, em até 5 (cinco) dias Uteis,
homologara e divulgara o resultado final do processo eletivo.

Art. 42 Os eleitos deverdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da data da divulgacao do resultado,
entregar a Comissao Eleitoral Escolar os seguintes documentos comprobatérios das declaragbes preambularmente
elaboradas:

| - requerimento de posse;

Il - copia da carteira de identidade e CPF;

Il - copia do ultimo holerite;

IV - copia do comprovante de escolaridade de nivel superior na area de educagéo;

V - comprovante atualizado de residéncia;

VI - declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horéaria integral, distribuida em todos
os turnos de funcionamento da unidade escolar para a qual foi eleito;

VII - certidées negativas nos cartdrios de protesto, SERASA e SPC;
VIII - declaragéo de que ndo possui qualquer grau de parentesco, consanguineo ou afim, com o
diretor ou diretor-adjunto eleito, conforme o caso;
IX - declaragdo de que ndo obteve condenacdo em sindicancia ou processo administrativo
disciplinar nos ultimos 3 (trés) anos;
X - certiddes negativas criminal e civel das Justicas Estadual e Federal;
XI - declaragéo de que ndo possui prestagdes de contas pendentes com a Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte;
XIl - documento comprobatério de cumprimento e aprovagéo no estagio probatério ou declaragdo
de que terd cumprido o mesmo até a data do inicio do mandato, oportunidade em que devera apresentar a
documentagéo pertinente.
Paragrafo unico. A Comisséo Eleitoral Escolar recebera os documentos, que serdo encaminhados
a secretaria da escola para a abertura e instrugéo individualizada dos processos dos eleitos, e, na sequéncia, os
remetera a Comisséo Central Eleitoral.
CAPITULO XI
RECURSOS

Art. 43 Da divulgagéo do resultado oficial da eleigdo cabera recurso, interposto e arrazoado pelo
candidato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a Comisséo Eleitoral Escolar que o encaminhara, em 24 (vinte
e quatro) horas, a Comissao Central Eleitoral.

Art. 44 A Comissao Central Eleitoral julgara os recursos impetrados no prazo de 10 (dez) dias uteis,
publicando oficialmente o resultado.

CAPITULO XIl
DA POSSE

Art. 45 Analisados pela Comissdo Central Eleitoral, os documentos apresentados pelo eleito, sera
designada, por meio de Comunicagéo Interna expedida Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte, a data para a posse
e assinatura do Termo de Compromisso.

Paragrafo tnico. Na hipétese de o eleito ndo ter comprovado documentalmente todos os requisitos
legais, ser4 eliminado, devendo ser chamado o segundo candidato mais votado, e assim sucessivamente.

Art. 46 A posse dos candidatos eleitos para a Diregdo Escolar e a assinatura do Termo de
Compromisso dar-se-do conforme Instrugdes das Comissdes Eleitorais, com vigéncia inicial do mandato a partir de 1° de
janeiro de 2019, observadas as orientagdes da Comisséo Central Eleitoral para os atos.

Art. 47 Na transmissao da fungéo, a Diregdo anterior apresentara ao seu sucessor o inventario dos
bens publicos, permanentes e de consumo, sob a guarda da unidade escolar, bem como a prestagdo de contas
referentes as verbas federais recebidas no decorrer do respectivo mandato.

Paragrafo unico A diregdo que ndo cumprir o disposto acima estara sujeita, nos termos da Lei
Complementar Municipal 042/02, a responder sindicancia ou processo administrativo disciplinar, a fim de apurar possivel
responsabilidade por infragéo praticada no exercicio de suas atribuigdes como diretor.

Art. 48 Se o diretor for reeleito, deverd encaminhar o disposto no artigo anterior a Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.

Art. 49 O Termo de Compromisso assinado no ato de posse tera vigéncia de 3 (trés) anos,
contados do inicio do mandato.

Art. 50 O ndo cumprimento do Termo de Compromisso implicard em sangGes sem prejuizo das
responsabilidades civil, criminal e administrativa, sendo:

| - adverténcia escrita;

Il - perda da fungéo.

§1° A adverténcia escrita sera aplicada pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes,
por meio de Diario Oficial.

CAPITULO XIll
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51 A Comisséo Central Eleitoral tera, durante o processo eletivo, agdo junto & Comissao
Eleitoral Escolar, no que tange ao acesso as informagdes e ao apoio as questdes administrativas necessarias ao bom
andamento do pleito.

Art. 52 E assegurada, antes, durante e apds o pleito, a impugnagdo de qualquer candidato
individual ou chapa, quando houver descumprimento da legislagao especifica ao processo eletivo de dirigente escolar.

Art. 53 O candidato que descumprir as normas legais sera eliminado do processo eletivo.

Art. 54 A Comissdo Central Eleitoral podera dispor, em instrugdo propria, outros procedimentos
cabiveis, observadas as normas estabelecidas na legislagao vigente.

Art. 55 O Secretario Municipal de Educacao devera acompanhar todo o processo eletivo.

Art. 56 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Central Eleitoral.

Art. 57 Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposicdes em
contrario.

Nova Andradina MS, 8 de outubro de 2018.
Fébio Zanata SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

DESPACHO DE RATIFICA(,‘AO

Processo n° 64841/2018 - FLY N2 0333.0005991/2018
1. Adoto a justificativa como dispensa de licitacdo, = em conformidade com o parecer
juridico, bem como em decorréncia da justificativa da Comiss@o Permanente de Licitagao,
onde verificou-se que a referida Dispensa de Licita c¢&o para Compras e Servicos tem
sustentacdo Artigo 24, IV daLeiFederal 8.666,de  21dejunhode 1.993.
2. RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente Ag uisicdo de
medicamentos com afinalidade de atenderacéojudic ialemfavorde Regina Aparecidados
Santos Oliveira conforme autos n 0002494-39.2012.8. 12.0017. Conforme SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, solicitagdo, como Dispensa de L icitagdo para Compras e
Servigos(Artigo 24, IV da Lei Federal 8.666, de 21  de junho de 1.993), conforme parecer
juridico asfls. 25 e 26 do processo.
3. Favorecidas:

3.1 BRAMBILA PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA, CNPJ: 01.904.263/0001-98,
perfazendo um valorde R$600,00(seiscentosreais) peloperiodo de 06 (seis) meses.
4.  Proj./Ativ.:2.001-33.90.91.00.00.00.00.1106
5. Condicoes de entrega: Em até 05(cinco )Dias, conforme solicitagdo e/ouo  rientagao
daSecretaria Municipal de Saude.
6. Condicoes de Pagamento: em até 30(trinta) dias, contados dadatade aprese  ntagéo
daNota Fiscal/Fatura, devidamente atestada.
NovaAndradina, 05 de setembrode 2018.
ARION AISLAN DE SOUSA SecretarioMunicipalde Saude Ordenadorde Despesa

DESPACHO DE RATIFICAGAO

Processo n°® 66472/2018 - FLY N° 0333.0007532/2018.
1. Adoto a justificativa como dispensa de licitagdo, em conformidade com o parecer juridico, bem como em
decorréncia da justificativa da Comissao Permanente de Licitagéo, onde verificou-se que a referida Dispensa de Licitagéo
para Compras e Servigos tem sustentagéo Artigo 24, IV da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993.
2, RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente Aquisicdo dos medicamentos Clozapina 100mg,
Depakote ER 500mg, Quetiapina 100mg, Quetiapina 200mg, Prometazina 25mg, Diazepan 10mg e Topiramato 100mg,
com a finalidade de atender a agéo judicial movida em favor de David Diedson do Carmo Bispano, conforme Autos n°
0802278-50.2018.8.12.0017. Conforme SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicitagéo, como Dispensa de Licitagdo
para Compras e Servigos(Artigo 24, IV da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993), conforme parecer juridico as fls.
45 e 46 do processo.
3. Favorecidas:

3.1 ADILSON CORTICA DIONISIO, CNPJ: 10.682.198/0001-94, perfazendo um valor de R$ 1.767,66(um mil e
setecentos e sessenta e sete reais e sessenta e seis centavos), pelo periodo de 06 (seis) meses.
4. Proj./Ativ.: 2.001 - 33.90.91.00.00.00.00.1106
5. Condigdes de entrega: Em até 05(cinco )Dias, conforme solicitacéo e/ou orientagdo da Secretaria Municipal de
Saude.
6.  Condigdes de Pagamento: em até 30(trinta) dias, contados da data de apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada.
Nova Andradina, 04 de outubro de 2018.
ARION AISLAN DE SOUSA Secretario Municipal de Saude Ordenador de Despesa

MATO GROSSO DO SUL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1985/18 Data: 04/10/2018

Licitacao:

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.PJ.: 10.711.980/0001-94

Dotacéao

Orgao: 05 -6

Unidade: 05.06 - 10

Funcional: 10.122.0044 - Gestéo Administrativa em Salde
Projeto/Atividade: 2.001 -2

Elemento: 3.3.90.91.00.00.00.00.1106 - Sentencas Judiciais

Valor Total do Empenho: 658,80 (seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta centavos)

Credor: 1975 F.M. SELHORST-DROGARIA -ME
Objeto:
MATO GROSSO DO SUL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1986/18 Data: 04/10/2018

Licitacao:

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.PJ.: 10.711.980/0001-94

Dotacédo

Orgao: 05 -6

Unidade: 05.06 - 10

Funcional: 10.122.0044 - Gestéo Administrativa em Salde
Projeto/Atividade: 2.001 -2

Elemento: 3.3.90.91.00.00.00.00.1106 - Sentencas Judiciais

Valor Total do Empenho: 4.974,00 (quatro mil novecentos e setenta e quatro reais)

Credor: 1526 ADILSON CORTIGA DIONIZIO - ME
Objeto:
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MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1987/18 Data: 04/10/2018
Licitacdo:

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
FUNDACAO SERVICOS SAUDE DE NOVA ANDRADINA

CNPJ: 12.600.146/0001-57
AVENIDA EULENIR DE OLIVEIRA LIMA N° 71
CEP.: 79750-000 - Nova Andradina - MS

DISPENSA DE LICITAGAO
Nr.: 211/2018 - DL

Processo Administrativo:
Processo de Licitagao: 211/2018
Data do Processo: 05/10/2018

Dotacéo

Orgéo: 05 -6

Unidade: 05.06 - 10

Funcional: 10.122.0044 - Gestéo Administrativa em Salde
Projeto/Atividade: 2.001 -2

Elemento: 3.3.90.91.00.00.00.00.1106 - Sentencas Judiciais

Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

Valor Total do Empenho: 400,00 (quatrocentos reais)

O(a) Diretor Geral, NELSON CUSTODIO DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela
legislacdo em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo

Credor: 305 CIOMS - CENTRO INT.DE OFTALMOLOGIA DE MS S/C LTDA

exarado pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01- HOMOLOGAR a presente Licitagéo nestes termos:

Objeto:

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1988/18 Data: 04/10/2018
Licitacao:

Municipio: NOVAANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

a) Processo Nr.: 211/2018

b) Licitagdo Nr.: 211/2018-DL
¢) Modalidade:
d ) Data Homologagdo: 05/10/2018

Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigcos

e ) Objeto da Licitagédo AQUISIGAO DE KITS DE INALAGAO INFANTIL E ADULTO.

Dotacéo

Orgao: 05 -6

Unidade: 05.06 - 10

Funcional: 10.122.0044 - Gestéo Administrativa em Saude
Projeto/Atividade: 2.001 -2

Elemento: 3.3.90.91.00.00.00.00.1106 - Sentencas Judiciais

(em Reais RS)

f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagao):unid. Quantidade Descto (%) Preco Unitario  Total do Item

DIMED COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME (531

1 KIT DE INALAQAO ADULTO- MICRONEBULAZINADOR ADULTO UN
PARA INALAGAO E/OU OXIGENOTERAPIA, MASCARA COM

Valor Total do Empenho: 356,10 (trezentos e cinquenta e seis reais e dez centavos)

RECIPIENTE PARA O SORO FISIOLOGICO E MEDICAMENTOS,
CONJUNTO COMPLETO COM MICRONEBULIZADOR,
EXTENSAO COM CONECTOR PARA AR COMPRIMIDO OU
OXIGENIO. REGISTRO ANVISA.

Credor: 1526 ADILSON CORTICA DIONIZIO - ME

N

KIT DE INALAQAO INFANTIL - MICRONEBULIZADOR INFANTIL UN

Objeto:

PARA INALAGCAO E/OU OXIGENOTERAIA, MASCARA COM
RECIPIENTE PARA SORO FISIOLOGICO E MEDICAMENTOS,

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1989/18 Data: 04/10/2018
Licitacdo:

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

CONJUNTO COMPLETO COM MICRONEBULIZADOR,
EXTENSAO COMK CONECTOR PARA AR COMPRIMIDO OU
OXIGENIO. REGISTRO ANVISA.

30,00 0,0000 12,79 383,70
30,00 0,0000 12,79 383,70
Total do Fornecedor: 767,40

Total Geral: 767,40

Nova Andradina, 5 de Outubro de 2018.

Dotacéo

Orgao: 05 -6

Unidade: 05.06 - 10

Funcional: 10.122.0044 - Gestéo Administrativa em Salde
Projeto/Atividade: 2.001 -2

Elemento 3.3.90.91.00.00.00.00.1106 - Sentencas Judiciais

Valor Total do Empenho: 1.372,95 (um mil trezentos e setenta e dois reais e noventa e cinco centavos)

NELSON CUSTODIO DA SILVA - DIR. GERAL

Credor: 2007 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO MATO GROSSO DO SUL

Objeto:

Pag. 04/06

de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

PORTARIA N° 347, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir de 15 de outubro de 2018,
referente ao quinquénio aquisitivo de 1° de fevereiro de 2008 a 31 de janeiro de 2013, a Servidora Publica Municipal
LUCIMAR MARIA DE FRANGCA, matricula 4949, exercendo o cargo de Agente de Servigos de Saude, lotada na

Secretaria Municipal de Salde (autos 67.125/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbard a Licenca Especial da servidora

constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos prospectivos a partir

do dia 15 de outubro de 2018, revogando-se as disposi¢des em contrario

Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 348, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir de 8 de outubro de 2018,
referente ao quinquénio aquisitivo de 5 de julho de 2002 a 4 de julho de 2007, & Servidora Publica Municipal
RAQUEL DA SILVA OLIVEIRA, matricula 879, exercendo o cargo de Técnico de Servigo de Saude, lotada na

Secretaria Municipal de Saude (autos 67.431/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbard a Licenca Especial da servidora

constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do

dia 8 de outubro de 2018, revogando-se as disposicdes em contrario.

Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 349, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Especial de 03 (trés) meses, a partir de 3 de outubro de 2018,
referente ao quinquénio aquisitivo de 15 de fevereiro de 2012 a 14 de fevereiro de 2017, a Servidora Publica
Municipal ANDREIA APARECIDA PEREIRA BATISTA, matricula 4316, exercendo o cargo de Profissional de
Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte (autos 67.437/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbard a Licenga Especial da servidora
constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 3 de outubro de 2018, revogando-se as disposicdes em contrario.

Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 350, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir de 3 de outubro de 2018,
referente a0 quinquénio aquisitivo de 2 de julho de 2007 a 1° de julho de 2012, & Servidora Publica Municipal
SANDRA HELENA DA SILVA, matricula 4582, exercendo o cargo de Auxiliar de Servigo de Saude, lotada na
Secretaria Municipal de Saude (autos 67.152/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a Licenga Especial da servidora
constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar a partir do
dia 3 de outubro de 2018, revogando-se as disposicdes em contrario.

Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 351, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 06 (seis) meses, a partir de 1° de outubro de 2018,
referente aos quinquénios aquisitivos de 22 de agosto de 2008 a 21 de agosto de 2013 e 22 de agosto de 2013 a 21
de agosto de 2018, a Servidora Publica Municipal GISSELE BASSO PIALARISSI, matricula 5149, exercendo o
cargo de Profissional de Satide Publica, lotada na Secretaria Municipal de Satde (autos 66.430/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbard a Licenga Especial da servidora
constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 1° de outubro de 2018, revogando-se as disposigées em contrario.
Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 352, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir de 1° de outubro de 2018,
referente ao quinquénio aquisitivo de 16 de abril de 2009 a 15 de abril de 2014, a Servidora Pablica Municipal
JOSEANE NUNES DOS SANTOS SILVA, matricula 6748, exercendo o cargo de Assistente de Servigos
Organizacionais, lotada na Secretaria Municipal de Saide (autos 67.163/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbard a Licenga Especial da servidora
constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar a partir do
dia 1° de outubro de 2018, revogando-se as disposicGes em contrario.

Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 353, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga Especial de 03 (trés) meses, a partir de 1° de outubro de 2018,
referente ao quinquénio aquisitivo de 2 de julho de 2007 a 1° de julho de 2012, ao Servidor Publico Municipal
JONAS FERREIRA DA SILVA, matricula 880, exercendo o cargo de Técnico de Servigos de Saude, lotado na
Secretaria Municipal de Satde (autos 67.118/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a Licenca Especial do servidor constante
desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a contar a partir do
dia 1° de outubro de 2018, revogando-se as disposigées em contrario.

Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 354, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o beneficio da aposentadoria voluntaria por idade de acordo com artigo 40,§ 1°
Ill, "b” da constituigdo federal concedida pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova
Andradina - PREVINA, conforme Portaria n°® 225/2018;
RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago um cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Basicos, integrante da Carreira de
Atividades Auxiliares, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo da Prefeitura Municipal, em decorréncia da
concesséo da aposentadoria da servidora MARIA APARECIDA DA SILVA NUNES, matricula 245, pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova Andradina-MS, com validade a contar de 17 de setembro
de 2018 (autos 67.384/2018).

Art. 2° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a concessdo da aposentadoria da
servidora constante desta Portaria, em sua ficha funcional.

Art. 3° Esta Portaria entraré em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 17 de setembro de 2018, revogando-se as disposi¢bes em contrério.
Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°. 355, de 8 de Outubro de 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO as provas produzidas no referido procedimento e a autorizagéo contida nos
artigos 1° e 2° da Lei Municipal n® 327, de 28 de agosto de 2002;
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 1 (um) ano, o afastamento da servidora SILEIDE GOMES DA SILVA,
matricula 5085, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Basicos, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esporte, concernentemente ao periodo matutino das 07h00m as 11h00m, nos termos da Lei 327, de 28
de agosto de 2002 (autos 55.509/2018).

Art. 2° A servidora devera cumprir o periodo ndo autorizado, na forma da legislagao vigente.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 1° de outubro de 2018, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 356, de 8 de Outubro de 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a CI n° 027/2018/Dir. Geral/SMS, na qual o Secretario Municipal de Saude
solicita a cedéncia da servidora Neuza Gongalves dos Santos para desempenhar sua fungdo na Secretaria
Municipal de Saude de Nova Andradina-MS (autos 64.770/2018);

RESOQLVE:

Art. 1° Ceder, temporariamente, a servidora publica municipal NEUZA GONGALVES DOS
SANTOS, matricula 3939, pelo periodo de 2 de julho de 2018 a 31 de dezembro de 2020, para a Secretaria
Municipal de Satde de Nova Andradina-MS (autos 64.770/2018).
Art. 2° A cedéncia consignada no artigo anterior sera procedida com onus para o 6rgdo
cessionario.
Art. 3° A Diretoria-Geral de Recursos Humanos averbara a remogao da servidora constante nesta
Portaria, em sua ficha funcional.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar a partir do
dia 2 de julho de 2018, revogando-se as disposigbes em contrario.
Nova Andradina-MS, 8 de outubro de 2018.
José Gilberto Garcia PREFEITO MUNICIPAL

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA —
FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr . FRANCISCO DANTAS MANICOBA

FUNSAU - NA

PORTARIA FUNSAU-NA N° 58/2018, DE 09 DE QUTUBRO DE 2.018.
REF.: Instituir Comissdo Permanente de Licitagado do Hospital Regional.

NELSON CUSTODIO DA SILVA, Diretor Geral da Fundagdo Servicos de Saide de Nova Andradina —
FUNSAU - NA, no uso de suas afribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 51 da Lei 8.666 de 21
de junho de 1993 e demais legislacdes pertinentes.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comisséo Permanente de Licitagio para processar e julgar as licitagdes, sob a Presidéncia
do Primeiro, Secretariado pelo segundo e demais membros, nos termos da legislagdo vigente conforme
sequencia abaixo

1. Titulares

1.1 - Luiz Eduardo de Paula Gongalves - Presidente
1.2 - Jessica de Almeida Picinin - Secretaria

1.3 — Joilson Batista de Carvalho - Membro

2 Suplentes

2 1 — Anderson Negri Monteiro

2.2 — Renan do Nascimento Souza

Art. 2° - O Presidente sera substituido na sua auséncia e impedimentos por um dos membros titulares ou
suplentes, o membro suplente atuara. sempre gue venficado impedimento de gualquer dos membros
titulares, mediante registro em ata;

Art. 3° - A Comisséo, que tem por funcdo basica instruir, receber, examinar e julgar todos os documentos e
procedimentos relativos as licitagies e ao cadastramento de licitantes exercera, de acordo com os poderes s
atribuiches conferidos pelas Leis 8 666/33 e 10.520/02, bem como e suas modificagies complementares elou
posteriores

Art. 4° - Ficam designados os servidores Luiz Eduardo de Paula Gongalves e Viviane Lourengo Diosti para
exercer a fungdo de PREGOEIRQ, Jessica de Almeida Picinin — Secretéria e Joilson Batista de Carvalho —
Membro e Suplentes Anderson Negn Monteiro e Renan do Nascimento Souza, nos termos da Lei Federal n®
10.520 de 17 de julho de 2002 e sob a coordenacio da Comissdo Permanente de Licitagdo, de forma
simultdnea ou ndo e na modalidade de licitagdo denominada Pregao;

Art 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio ou afixago no mural da Fundagdo Servico
de Saude de Nova Andradina - FUNSAU - NA.

Sistema
Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho sSuUs é Unico de
Nova Andradina/MS5 - Fone/Fax: (67) 3441-5030 | www.funsau-na ms.gov.br W Saude
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FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA —
FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr. FRANCISCO DANTAS MANICOBA

FUNSAU-NA
Nova Andradina/MS, 09 de outubro de 2.018

NELSON CUSTODIO DA SILVA Diretor Geral Hospital Regional

Sistema
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MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 2001/18 Data: 08/10/2018
Licitacao: Processo: 59041/2018, Pregao: 005/2018, Ata n°.: 5/2018

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotacao

Orgéo: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional: 10.122.0044 - Gestdo Administrativa em Salde

Projeto/Atividade: 2.001 - Manuteng&o e enc. ¢/ Gabinete do Secretario do F. M. de Salde
Elemento: 3.3.90.39.99.00.00.00.1106 - Outros Servicos de Pessoa Juridica

Valor Total do Empenho: 17.484,00 (dezessete mil quatrocentos e oitenta e quatro reais)

Credor: 2115 ANDREIA ARAIUM PINEIRO - EIRELI - EPP

Objeto:

PELA DESPESA EMPENHADA REF. A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ATENDER DESPESAS COM
HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO PARA PACIENTES EM TRATAMENTO EM CAMPO GRANDE - MS, MOTIVO PELO
QUAL ESTA CONTRATACAO DEVERA SER CONSIDERADA DE PRESTACAO DE SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS, DE FORMA CONTINUA. CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2018.

MATO GROSSO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 2002/18 Data: 08/10/2018
Licitacao: Processo: 63363/2018, Pregao: 151/2018, Ata n°.: 98/2018

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotacao

Orgéo: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional: 10.122.0044 - Gestédo Administrativa em Salde

Projeto/Atividade: 2.001 - Manutencéo e enc. ¢/ Gabinete do Secretério do F. M. de Saude
Elemento: 3.3.90.39.99.00.00.00.1106 - Outros Servigos de Pessoa Juridica

Valor Total do Empenho: 3.393,54 (trés mil trezentos e noventa e trés reais e cinquenta e quatro centavos)

Credor: 1731 F S L MERETI ME

Objeto:

PELA DESPESA EMPENHADA REF. A CONTRATACAO DE SERVICO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA EM
LIMPEZA, COM A FINALIDADE DE REALIZAR A ROCAGEM DE GRAMA COM ERRADICACAO DE ERVAS
DANINHAS E PODAS DE ARVORES, PARA ATENDER AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, UNIDADES DE
REFERENCIA E DEMAIS DEPARTAMENTOS DEPENDENTES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CONFORME
ATA NE RERIQATRN NE PREMNR N° NAR/MIN1R

PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 52/2017

Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Resolugéo n° 54/2016 resolve registrar o ENCERRAMENTO
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 52/2017, celebrado com o(s) Fornecedor(es): CONCORDIA MATERIAIS
PARA CONSTRUGAO LTDA - EPP, COMERCIAL SANTA MARIA MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA.
A presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS esta ENCERRADA por motivo de que todos os termos e condicbes
terem sidos cumpridos a contento pelo Municipio e o(s) fornecedor(es).
Nao estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizagdo, a saber:
« As obrigagdes relacionadas a processos iniciados de penalizagéo contidas no Contrato/Ata de
registro de Precos;
= As garantias sobre bens e servios entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;
* A reclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servigos entregues ou
prestados.
Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do Ordenador de despesas, assina o presente Termo de
Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 08 de outubro de 2018.
ROBERTO GINELL Secretario. Municipal de Servicos Publicos
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PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

TERMO DE ENCERRAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 112/2017
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as determinagdes do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Resolugéo n° 54/2016 resolve registrar o ENCERRAMENTO
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 112/2017, celebrado com o(s) Fornecedor(es): CONCORDIA MATERIAIS
PARA CONSTRUGAO LTDA - EPP, ANTONIO GALIEGO MANUTENGAOQ ELETRICA LTDA - ME, CORNETO &
PEREIRA LTDA - EPP e HUBER-HOLZ MADEIRA SUSTENTAVEL EUCALIPTOS LTDA - EPP.
A presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS esta ENCERRADA por motivo de que todos os termos e condi¢bes
terem sidos cumpridos a contento pelo Municipio e o(s) fornecedor(es).
Nao estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento que podem ser objeto de exigéncia ou
responsabilizacao, a saber:
* As obrigages relacionadas a processos iniciados de penalizagdo contidas no Contrato/Ata de
registro de Precos;
« As garantias sobre bens e servigos entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;
* A reclamagéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou servicos entregues ou
prestados.
Sendo assim, 0 Municipio de Nova Andradina-MS, através do Ordenador de despesas, assina o presente Termo de
Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 08 de outubro de 2018.
ROBERTO GINELL Secretario. Municipal de Servigos Publicos
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