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AUTOGRAFO DE LEI N° 688/2017

“DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA A
ELABORAGAO DA LEI
ORCAMENTARIA DO

EXERCICIO DE 2018 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUCIMARA AUXILIADORA PALMEIRA — Presidente da Camara
Municipal de Anaurilandia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara aprovou o seguinte:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Sao estabelecidas em cumprimento ao
disposto no § 2°, do art. 165 da Constituicdo Federal, lei organica municipal e
Lei Complementar n® 101/2000, as diretrizes orgamentarias do municipio de
ANAURILANDIA/MS, para 2018, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragdo publica
municipal;

Il - a estrutura e organizagdo dos orcamentos;

Il - as diretrizes especificas para o Poder
Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboragdo e
execucdo dos Orgamentos do Municipio e suas
alteracoes;
V - as diretrizes do orgcamento fiscal e da
seguridade social;

VI - os limites e condicbes para expansdo das
despesas obrigatdrias de carater continuado;

VIl - as disposi¢cbes relativas as despesas com
pessoal e encargos sociais;
VIl - as disposicdes sobre alteragbes na

legislagao tributaria do Municipio;

IX - as disposi¢cdes de carater supletivo sobre a
execucgao dos orgamentos;

X - as regras para o equilibrio entre a receita e a
despesa;

Xl - as limitacbes de empenho;
XII - as transferéncias de recursos;

XIll - as disposigdes relativas a divida publica
municipal e as disposi¢des gerais.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administragao
Publica Municipal para o Exercicio de 2018, atendidas as despesas que
constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio e as de
funcionamento dos érgdos e entidades que integram os orgamentos fiscal e da
seguridade social, sdo as constantes do Art. 3° desta lei, as quais terdo
precedéncia na alocagdo dos recursos na lei orcamentaria de 2018, ndo se
constituindo porém, em limite a programacao de despesas.

Art. 3° Constituem prioridades da Administragéo
Municipal a serem contempladas na sua programagao orgamentaria:

| — a modernizagdo da administracdo publica
municipal através da informatizagdo dos servigos e de um esforgo persistente
de redugdo dos custos operacionais e da racionalizagdo dos gastos, conforme
prescrigdes contidas na Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade

Fiscal);
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servidores, visando ganhos de produtividade, redugéo de custos e otimizagao
dos servigos publicos;

Il = uma programacédo social efetiva, priorizando
sobretudo a populacédo de baixa renda no acesso a servigos basicos de saude,
habitagdo, do apoio a programas que concorram para a geragao de maiores
oportunidades de emprego e do estimulo a parceria com a iniciativa privada e a
sociedade organizada;

IV — promover agbes de incentivos as atividades
esportivas, culturais e do turismo nas manifestagdes populares e difusdo do
folclore do municipio, em parceria com as entidades publicas e privadas,
proporcionando aos municipes o desenvolvimento social, fisico e intelectual;

V — manuteng&o dos programas de educagédo basica
do municipio, priorizando o ensino infantil e fundamental, oferecendo aos
alunos distribuicdo de merenda de boa qualidade, transporte escolar, melhorias
das escolas municipais, bem como a valorizagdo e capacitagdo do magistério e
profissionais de educagdo e outros incentivos educacionais que objetivem a
melhoria da educagdo em nosso municipio;

VI — implantacdo de uma politica agricola de
valorizagdo ao produtor rural, visando o apoio a produgdo familiar, incentivo ao
associativismo, programa de diversificagdo das atividades rurais e apoio ao
pequeno produtor rural com objetivo de incentivar seu desenvolvimento social e
econdémico;

VIl — a implantagado de uma infraestrutura basica de
atendimento a populagdo, priorizando a manutengéo e estruturacdo do sistema
viario, transporte urbano e rural, drenagem, iluminagéo publica, saneamento,
pavimentagado de vias urbanas e outras obras complementares;

VIl — o incentivo as agdes voltadas para a
preservagao, recuperagao, conservagao do meio ambiente e o uso racional dos
recursos naturais renovaveis, priorizando agdes educativas;

IX — manutengdo, restauragdo e conservagdo de
edificagbes publicas integrantes do patriménio municipal e construgéo de novas
unidades;

X — desenvolver
instalagdo de novos comércios e industrias;

X| — desenvolver e aplicar o plano de destinagcéo de

programas que estimulem a

residuos solidos.

Art. 4° Constituem metas fiscais da Administragédo
para inclusdo na sua programagdo orgamentaria as que estdo contempladas
nos anexos da presente lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 5° As categorias de programacgéo de que trata
esta Lei, serdo identificadas no projeto de Lei Orgamentaria por Fungdes,
Subfungdes, Programas, Atividades e Projetos, o6rgdo concedente e
Organizagdes da Sociedade Civil.

Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, entende-se
por:

| — Fungao, o maior nivel de agregacao das diversas
areas de despesa que competem ao setor publico;

Il — Subfungdo, representa uma particdo da fungao,
visando a agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il — Programa, um instrumento de organizacdo da
agdo governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV — Atividade, um instrumento de programagéo para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutengéo da acao de governo;

V — Projeto, um instrumento de programacao para
alcancgar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agédo de governo;

VI — Concedente, o 6rgdo ou a entidade da
administracdo publica direta ou indireta responsavel pela transferéncia de
recursos financeiros, inclusive os decorrentes de descentralizagdo de créditos
orcamentarios; e
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VIl  —Organizagdbes da Sociedade Civil da
administragdo publica direta ou indireta dos governos estaduais, municipais ou
do Distrito Federal, e as entidades privadas, com os quais o municipio pactue a
transferéncia de recursos financeiros, inclusive quando decorrentes
descentralizacéo de créditos orgamentarios.

Art. 6° Os orcamentos fiscais e da seguridade
social, referentes aos poderes do Municipio, seus fundos e orgdos da
administracdo direta, indireta e fundagdes criadas e mantidas pelo poder
publico municipal, discriminardo as despesas por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagdo, segundo exigéncias da Lei n°
4.320/64.

Art. 7° Na lei orgamentaria, a discriminagdo da
despesa, quanto a sua natureza, far-se-a, por categoria econémica, grupo de
natureza da despesa e modalidade de aplicagéo.

§ 1° As despesas de cada Unidade Orgamentaria
serdo discriminadas por projeto/atividade e classificadas por:

| = Fungéo, Subfungéo e Programa;
Il — Grupos de Despesa;
IIl — Elemento de Despesa.

§ 2° Os Grupos de Despesa a que se refere o inciso
II, deste artigo, séo os seguintes:

| — Pessoal e Encargos Sociais — 1;

Il — Juros e Encargos da Divida — 2;

IIl — Outras Despesas Correntes — 3;

IV — Investimentos — 4;

V — Inversdes Financeiras — 5; e

VI — Amortizagdo da Divida — 6.

§ 3° Cada programa identificara as acdes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades e
projetos, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizagéo da agéo.

§ 4° Os conceitos e as especificagbes dos Grupos
de Despesa sao os constantes da Portaria Interministerial n.° 163, de 4 de maio
de 2001, dos Ministérios da Fazenda e de Planejamento, Orgamento e Gestao
do Governo Federal.

§ 5° Os conceitos e especificagdes das Fontes de
Receita, sdo os constantes do Sistema de Controle de Contas Municipais do

Tribunal de Contas do Mato Grosso do Sul do exercicio 2017.

§ 6° Cada atividade e projeto identificara a Funcéo, a
Subfuncéo e o Programa aos quais se vinculam.

Art. 8° O projeto de Lei Orcamentaria que o Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal, sera constituido de:

|I- mensagem;

Il- texto da lei;

IIl — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, discriminando receita e despesa na forma definida na Lei Federal n°

4.320/64;

V- quadro indicativo da legislacdo que norteia a
arrecadacéao da receita.

Paragrafo Unico — Os quadros orgamentarios a que
se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no
Art. 22, inciso I, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

I- evolugdo da receita e despesa, segundo as
categorias econdmicas;

Il- resumo das receitas e despesas dos orcamentos
fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria

ANAURILANDIA -MS |

Il — receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo categorias econdmicas,
conforme o Anexo | da Lei n.° 4.320/64 e suas alteragoes;

IV — despesas dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente segundo a fungéo, subfungéo e
programa;

V- demonstrativo que evidencie a programagéo no
orgcamento fiscal, dos recursos destinados a manutengao e ao desenvolvimento
do ensino, de forma a caracterizar o cumprimento do disposto no art. 212 da
Constituicdo Federal e demais normas legais;

VI — demonstrativo que evidencie a programagé&o no
Orgamento da Seguridade Social, dos recursos destinados a Saude em
cumprimento ao disposto no inciso 111,§ 2° do art. 198 da Constituicdo Federal e
demais normas legais;

VIl — a evolugéo da receita nos trés ultimos anos, a
execugao provavel para 2017 e a estimada para 2018.

Art. 9° O enquadramento dos projetos e atividades
na classificagdo funcional-programatica, devera observar os objetivos
especificos de cada aplicagdo, independente da unidade a que estiverem
vinculados.

Art. 10 As despesas e as receitas dos orgamentos
fiscais e da seguridade social, bem como do conjunto dos dois orgamentos
serdo apresentados de forma sintética e agregada, evidenciando o déficit ou o
superavit corrente e o total de cada um dos orgamentos.

CAPITULO Ill

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 11 O valor total da despesa do Poder Legislativo
Municipal, incluidos os subsidios dos vereadores e excluidos os gastos com
inativos, ndo podera ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento), relativo
ao somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do
artigo 153 e nos artigos 158 e 159, todos da Constituicdo Federal, efetivamente
realizado no exercicio anterior.

Paragrafo unico- Considera-se receita tributaria e de
transferéncias para fim de calculo do orgamento do Poder Legislativo, desde
que efetivamente arrecadados:

a) Os impostos

b) As taxas

c) As Contribuicdes de Melhorias
d) Divida Ativa Tributaria;

e) Juros e Rendimentos Bancarios da Receita
Propria;

f) Imposto Territorial Rural;

g) Cota-parte IPVA

h) Cota-parte FPM;

i) Cota-parte ICMS;

j) Transferéncia da LC n°® 87/96
k) Cota-parte do IPI/Exportagéo;

) Cota-parte da compensagédo financeira dos
recursos hidricos;

m) Cota-parte do CIDE.

Art. 12 O duodécimo devido a Camara Municipal
sera repassado até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos do inciso I, § 2°
do art. 29-A da Constituicdo Federal.

Art. 13 A despesa total com a folha de pagamento
do Poder Legislativo, incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo
podera ultrapassar a 70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo com o
estabelecido no § 1° do art. 29-A da Constituicdo Federal.
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Art. 14 O Poder Legislativo encaminhara sua
proposta orgamentdria ao Poder Executivo, para fins de consolidagéo, até o
final do més de julho do corrente ano.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 15 A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a
execucdo da Lei Orgamentaria de 2018 deverdo ser realizados de modo a
evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagoes.

Art. 16 A alocagao dos créditos orgamentarios sera
feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela execugdo das
acdes correspondentes.

Art. 17 Na programacéo da despesa serdo vedados:

| — o inicio de programas ou projetos nao incluidos
na lei orgamentaria anual;

Il - consignar na lei orgamentaria projetos com a
mesma finalidade em mais de uma Unidade Orgamentaria, crédito com
finalidade imprecisa ou com dotag&o ilimitada.

Il — a vinculagédo da receita de impostos a 6rgéos,
fundos ou despesas, nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituigdo
Federal.

Art. 18 Além das prioridades referidas no artigo 3°, a
Lei de Diretrizes Orgamentarias somente admite a inclusdo de novos projetos e
despesas obrigatorias de duragdo continuada no orgamento, se:

| - tiverem sido adequadamente atendidos os
projetos ja iniciados;

Il - tiverem sido contempladas as despesas de
conservacéao do patriménio publico;

11l - no caso de no exercicio houver excesso de
arrecadagao;

IV - tiverem perfeitamente definidas suas fontes de
custeio.

Paragrafo unico. A programagéo de novos projetos
dependera de prévia comprovagdo de sua viabilidade técnica, econdmica e
financeira.

Art. 19 A lei orgamentaria somente contemplara
dotagéo para investimento com duracédo superior a um exercicio financeiro, se
0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua
inclusao.

Art. 20 As previsdes de receita para o exercicio de
2018, e eventual reestimativa pelo Poder Legislativo, deverdo estar as
disposi¢des do artigo 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 21 E vedada a aplicagdo de recursos
decorrentes da alienagéo de bens e direitos que integram o patriménio publico
para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores publicos.

Art. 22 E obrigatéria a destinagdo de recursos para
compor a contrapartida de empréstimos e para pagamento de amortizagao,
juros e outros encargos da divida municipal, observados os cronogramas
financeiros das respectivas operacdes.

Art. 23 E obrigatéria a inclusdo no orgamento, de
recursos necessarios ao pagamento de débitos oriundos de sentengas
transitadas em julgado, constantes de precatérios judiciarios, apresentados até
1° de julho, conforme determina o § 1° do Art. 100 da Constituicdo Federal.

Art. 24 A Lei Orgamentaria, destinara:
| — para a manutengao e desenvolvimento do ensino,

o percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos na forma prevista no art. 212 da Constituicdo Federal e Lei Organica

Municipal;
ANAURILANDIA -MS |/

Il — em agbes e servigos publicos de saude nao
menos de 15% (quinze por cento) da receita oriunda de impostos, em
conformidade com o inciso Ill, do § 2° do Art. 198 da Constituicdo Federal.

CAPITULO V

DAS DIRETRIZES DOS ORGAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 25 Os recursos ordinarios do Municipio,
somente poderdo ser programados para atender despesas de capital, depois
de atendidas despesas com pessoal e encargos sociais, servigos da divida e
outras despesas de custeio administrativo e operacional, precatérios judiciais,
bem como a contrapartida de convénios e de programas financiados e
aprovados por lei especifica.

Paragrafo Unico — Na fixacdo da programacgéo da
despesa deverdo ser observadas as prioridades constantes do artigo 3° desta
Lei.

Art. 26 O Orcamento da Seguridade Social,
compreenderd as dotagdes destinadas a atender as acdes de saude,
previdéncia e assisténcia social e contard, dentre outros, com recursos
provenientes:

I - das sociais

contribuigdes previstas na

Constituigao;

Il — das receitas diretamente arrecadadas pelos
6rgaos, entidades e fundos que integram o orgamento de que trata este artigo;

Il — das receitas transferidas do Orgamento Fiscal
do Municipio.

Art. 27 A Lei Orgamentaria contera reserva de
contingéncia de no minimo 0,5% (meio por cento) da receita corrente liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos, além de
eventos fiscais imprevistos, inclusive para abertura de créditos adicionais
destinados ao reforco de dotagdes que se revelarem insuficientes para atender
suas finalidades, conforme art. 8° da Portaria n® 163 de 04.05.01 da STN.

Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, entendem-
se como eventos e riscos fiscais imprevistos, entre outros, as despesas
necessarias ao funcionamento e manutengdo dos servigos publicos e da
estrutura da administragdo publica municipal, ndo orgadas, ou orgadas a
menor, e as decorrentes de criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdes
governamentais, imprescindiveis as necessidades do Poder Publico

CAPITULO VI

LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 28 A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de
acao governamental que acarrete aumento de despesas de carater continuado,
devera ser acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

Art. 29 Para efeito do disposto no § 3° art. 16, da Lei
Complementar n° 101, de 04/05/00, sdo consideradas despesas irrelevantes,
aquelas decorrentes de acdo governamental nova, cujo impacto orgamentario-
financeiro num exercicio ndo exceda o valor para dispensa de licitagdo, fixado
no item | do art. 24 da Lei n° 8.666/93, devidamente atualizadas.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 30 A despesa com pessoal ativo, inativo,
pensionista e encargos sociais do Executivo ndo podera exceder, no exercicio,
ao limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) das respectivas receitas
correntes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea “b” do inciso Ill do art.
20 da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/00.

§ 1° Entende-se por receita corrente liquida o
somatorio das receitas tributarias, de contribuicdo, patrimoniais, industriais,
agropecuadrias, de servigos, transferéncias correntes e outras receitas
correntes, deduzidas:
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| — contribuigbes dos servidores para o custeio de
seu sistema de previdéncia e assisténcia social;

Il = compensagdo Financeira entre Regimes de
Previdéncia;

Il — dedugdo de Receita para Formagédo do
FUNDEB.

§ 2° A receita corrente liquida sera apurada
somando-se as receitas arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses
anteriores, excluidas as duplicidades.

Art. 31 A verificagdo do cumprimento do limite
estabelecido no art. 30 sera realizada ao final de cada semestre.

Art. 32 Na hipétese de a despesa de pessoal
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite de que trata o art. 30 desta
lei, aplicar-se-4 o disposto no paragrafo unico do artigo 22 da Lei
Complementar n.° 101/00.

Art. 33 No exercicio de 2018, a realizagédo de horas
extras, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento)
dos limites referidos no art. 30 desta Lei, somente podera ocorrer quando for ao
atendimento de relevantes interesses publicos, devidamente justificados pela
autoridade competente.

Paragrafo Unico - A autorizagdo para a realizagdo
de servicos extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condi¢cdes
estabelecidas no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia do Prefeito
Municipal ou por autoridade por ele delegada.

Art. 34 Para fins de atendimento ao disposto no
artigo 169, § 1°, inciso I, da Constituicdo Federal, observado o inciso |, do
mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragao, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragées
de estrutura de carreiras e a revisdo geral das remuneragdes, subsidios,
proventos e pensdes dos servidores ativos e inativos do Municipio, bem como
admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, observados os
imperativos constantes do artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal, dos
artigos 19 a 22 da Lei Complementar n° 101/00 e demais legislagdo municipal,
no que couber.

Paragrafo Unico - Fica autorizada a realizagéo de
concursos publicos para todos os Poderes, desde que:

|- atendam os dispositivos do artigo 169 da
Constituicdo Federal e limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101. de
04 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009;

Il - sejam para suprir deficiéncias de méao de obra ou
ampliagao de servigos basicos do Municipio.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 35. A estimativa da receita que constara do
projeto de Lei Orgamentaria para o Exercicio de 2018 contemplara medidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais, com vistas a
expansdo de base de tributagdo e consequentes aumento das receitas
proprias.

Art. 36. A estimativa da receita citada no artigo
anterior levara em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na
legislagao tributaria, observadas a capacidade econémica do contribuinte e a
justa distribuicdo de renda, com destaque para :

I- atualizagédo e/ou revisdo da planta genérica
de valores do municipio;

1I- revisdo, atualizagdo ou adequagdo da
legislagdo sobre Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de
célculo, condigdes de pagamento, descontos e isengdes;

- revisdo da legislagédo sobre o uso do solo,
com redefini¢do dos limites da zona urbana municipal;

V- revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo
exercicio do poder da policia;

V- revisdo das isencdes dos tributos municipais,
para manter o interesse publico e a justica fiscal.

ANAURILANDIA -
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Paragrafo unico. Com o objetivo de estimular o
desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio, o Poder Executivo
encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza tributaria,
cuja renuncia de receita podera alcangar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, ja consideradas no calculo do resultado primario.

Art. 37. Os tributos langados e nado arrecadados,
inscritos em divida ativa, cujos custos para a cobranca sejam superiores ao
crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como renuncia de receita para efeito do disposto no art. 14, § 3°
da Lei Complementar n. ° 101, de 04.05.2000.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 38 A proposta orcamentaria do Municipio para
2018, sera encaminhada a Camara Municipal, pelo Poder Executivo, até 31 de
Agosto de 2017.

Art. 39 A Lei Orgamentaria Anual definird o
percentual em que o Poder Executivo ficara autorizado a abrir créditos
especiais e adicionais suplementares e os remanejamentos, as transposicdes e
as transferéncias de recursos de uma categoria de programagdo para outra ou
de um 6rgdo para outro, utilizando os recursos previstos no art.43, § 1°, 1, I, IlI,
da Lei n°® 4.320/64.

Paragrafo Unico - As autorizagdes contempladas
no caput deste artigo sdo extensivas as dotacdes orcamentarias consignadas
ao Poder Legislativo e as programagdes orcamentarias dos fundos e dos
6érgaos da administracéo indireta.

Art. 40 E vedada a realizagdo de despesa ou a
assuncéo de obrigacdes que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais,
ou quaisquer procedimentos que viabilizem a execugdo de despesa sem a
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagédo orgamentaria.

CAPITULO X

DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Art. 41 Para o estabelecimento do equilibrio entre as
receitas e as despesas serdo adotadas as regras de acompanhamento da
execugao orgamentaria por via dos relatérios explicitados na Lei Complementar
n° 101/00.

CAPITULO XI
DAS LIMITAGOES DE EMPENHOS

Art. 42 Os critérios e formas de limitacdo de
empenho sdo os referidos no art. 9° da Lei Complementar n.® 101/00, ficando o
Poder Executivo por ato préprio, responsavel pela reprogramagdo dos
empenhos, nos limites do comportamento da receita, excluidas as despesas
que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugéo.

CAPITULO XII
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Art. 43 E vedada a destinagdo de recursos a titulo
de subvengdes sociais para Organizagbes da Sociedade Civil, ressalvadas
aquelas sem fins lucrativos, que exercam atividade de natureza continuada nas
areas de assisténcia social, saude, educagéo e cultura, e que preencham uma
das seguintes condigdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma
gratuita, nas areas de assisténcia social, cultura, saiude ou educagdo, e
estejam registradas no Orgédo Municipal através de Conselhos Municipais;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo
Federal.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencgdes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de
funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio, pelos
Conselho Municipais quando necessario e comprovando ainda a regularidade
do mandato de sua diretoria.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas, a qualquer
titulo, submeter-se-3o a fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam
recursos.
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Art. 44 O Orgamento Municipal podera consignar
recursos para financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados
por entidades de direito privado, mediante convénios, contratos, ajustes e
outros instrumentos legais, desde que sejam da conveniéncia do Municipio e
tenham demonstrado padrées de eficiéncia no cumprimento dos objetivos
determinados.

Art. 45 Nao poderdo ser destinados recursos para
atender despesas com:

| — clubes e associagbes de servidores ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas as creches e escolas para o
atendimento pré-escolar, as entidades assistenciais de natureza educacionais,
saude e assisténcia social;

Il — pagamento, a qualquer titulo, a servidor da
Administragéo Direta ou Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia
técnica ou qualquer servigo ligado a administragdo municipal.

Art. 46 As transferéncias de recursos financeiros
destinados a subvengdes sociais, contribuicdes e auxilios, no que couber,
obedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e VI da Lei Complementar
n.° 101/00.

Art. 47 As despesas de competéncia de outros
entes da Federacgdo s6 serdo assumidas pela Administracdo Municipal quando
firmados por convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei
orcamentdria, conforme dispde o Art. 62 da Lei Complementar n° 101/00 —
LRF.

Paragrafo Unico — As despesas de outros entes da
Federagédo somente poderdo ocorrer em situagdes que envolvam claramente o
atendimento de interesses locais.

CAPITULO XIll
DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48 A Lei Orgcamentaria garantird recursos para
pagamento da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a
previdéncia social.

Art. 49 O projeto de Lei Orgcamentaria podera incluir,
na composi¢do da receita total do Municipio, recursos provenientes de
operacéo de crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso
Il da Constituicdo Federal.

Art. 50 A Lei Orgamentaria Anual podera autorizar a
realizagdo de operacdo de crédito por antecipagdo de receita, conforme
disposto no art. 38, da Lei Complementar n.° 101/2000.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51 O Poder executivo, de acordo com o § 3° do
art. 12 da LRF, encaminhara a Camara Municipal, no minimo, trinta dias antes
do encaminhamento de sua proposta orcamentaria a estimativa das receitas
para o exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida e da
metodologia de calculo.

Art. 52 As propostas de modificagdes ao projeto de
lei orgamentaria, serdo apresentadas, no que couber, com a forma, o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informacdes estabelecidas para o
orgamento, nesta Lei.

Art. 53 A classificacdo da estrutura programatica
para 2018 podera sofrer alteragbes para a adequagdo ao Plano de Contas
Unico da Administragdo Publica Federal regulamentado pela Secretaria do
Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso Sul - TCE-MS.

Art. 54 Se o Projeto de Lei Orgcamentaria ndo for
devolvido para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa, a
programacao dele constante podera ser executada mediante créditos especiais
ou suplementares, com prévia e especifica autorizagdo legislativa, para o
atendimento exclusivamente das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciarios;

11l - pagamento do servico da divida; e.

IV - pagamento de precatdrios e ordens judiciais.

MS

ANAURILANDIA -

Art. 55 A Lei Orgamentdria Anual, evidenciara as
Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com o
respectivo cédigo, especificando aquelas vinculadas a fundos e aos
orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, desdobradas conforme as fungdes
especificadas nesta Lei e nos anexos da Lei 4320/64.

Art. 56 A previsdo das receitas e a fixagdo das
despesas para 2018, seréo orgadas a pregos correntes.

Art. 57 Esta lei entrara em vigor na data de sua

publicagao.

Camara Municipal, 15 de agosto de 2017.

Lucimara Auxiliadora Palmeira
Presidente da Camara Municipal de Anaurilandia

Av. Brasil, 1161 — Centro — Fone (67) 3445-1102 — CEP.79770-000 — Anaurilandia-MS
E-mail: secretaria_camara@hotmail.com

- Estado do Mato Grosso do Sul
Camara Municipal de Anaurilandia

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
2018
Anexo de Metas e Prioridades

PODER EXECUTIVO

AREA DE ADMINISTRAGAO

ePromover a qualificagdo de seu Quadro de Pessoal, promovendo e intensificando
a participagcdo dos servidores do Municipio em cursos de treinamento e
desenvolvimento;

e Valorizagao salarial e funcional, incluindo a implantagéo de produtividade para as
suas diversas categorias; programas de desenvolvimento e qualificacdo
profissional e qualificagdo dos critérios e processos de ingresso;

e Dar publicidade aos atos publicos;

«Qualificar as Areas de Administragdo Municipal, visando a sua valorizagéo e a
qualidade dos servigos prestados a populacéao;

eIncentivar e Apoiar a instalacdo de industrias dos mais diversos setores;

AREA DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS

* Construgdo de galerias de aguas pluviais e calcadas;
e Conclusado da Rede de Esgoto;
e Ampliagéo da rede de energia elétrica urbana e rural;
e Construir area de lazer entre os Bairros e academias ao ar livre;
e Realizar agdes visando o plantio de arvores em areas disponiveis;
e ldentificacdo dos bairros e ruas com placas indicativas;
eImplantar um aterro sanitario;
AREA DE EDUCAGAO, ESPORTES CULTURA E LAZER.

e Melhoria no transporte escolar rural;

e Manutencédo de convénios com a APAE;

e Disponibilizar cursos de capacitagcdo para os professores;

e Assegurar uma merenda escolar de qualidade;

e Apoiar a criacdo de grupos teatrais;

elIncentivaras equipes de futebol para participar de eventos conforme calendario
regional;

e Implantar o Programa ProJovem;

e Realizar atividades esportivas ao ar livre em conjunto com a Secretaria de Saude,
para atender a populagdo em geral;
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¢ Retomar o Programa Bom de Bola Bom na Escola; Ano2018= 1040
Ano 2019 = 1,088
Ano 2020 = 1,120

e Manutengado do Estadio Municipal e outras pragas de esportes;

o Elaborar um Campeonato de Pesca;

AREA DE AGRICULTURA, PECUARIA, DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

eImplantar o Programa PRO-RURAL com o propdsito de incentivar os pequenos
produtores rurais;

o Criar a feira livre do produtor rural para a comercializagdo de seus produtos;

eDesenvolver um programa de Piscicultura no Logo da Usina Hidrelétrica Sergio
Mota, bem como criar um nucleo de estudos e implantagdo de Unidade de
Producédo de Alevinos;

o Possibilitar o funcionamento da fabrica de cosmético.

e Colaborar para reabrir o Laticinio no Municipio, assim como prosseguir com a
construgé@o do mini-laticinio no Assentamento Santa Ana;

eApoio a Cooperativas e Associagdes de produtores rurais incentivando o
agronegdcio, incluindo cursos profissionalizantes;

AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

e Elaborar um programa de distribuicdo de Cestas Basicas com o acompanhamento
de uma Assistente Social visando contemplar as familias realmente necessitadas;

o Assegurar o funcionamento do Asilo Vovo Mario Preto e junto com a Secretaria de
Saude realizar atendimento geriatrico para as pessoas da terceira idade;

eHumanizar o CRAS, oferecendo atendimentos especializados, com
acompanhamento de Profissionais de Servigos Sociais, de modo a garantir
precisdo nos Cadastros Unicos, possibilitando acesso aos intimeros beneficios
disponibilizados a familias com renda per - capita especifica para cada programa.

eElaborar projetos habitacionais, construgdo de casas populares e criagdo de
novos loteamentos;

AREA DE SAUDE

e Instituir contato com a Caravana da Saude do Governo do Estado;

eDar atengdo especial ao programa de Alto Custo informatizando para que todos
0s pacientes que nec item destes medicamentos ndo deixem de recebé-los;

e Prosseguir com o atendimento ambulante dos 6nibus da saude que conduzirdo
atendimento medico odontolégico com atencdo aos hipertensos para os
Assentamentos;

» Aperfeicoar a Frota de Veiculos da Saude;

«Seguir e/ou iniciar os programas de Atengdo Basica: Salide da Mulher, Salde
Bucal, Saude de Ferro, Rede Cegonha, Saude do Homem, Programa de
Transporte de Pacientes, Combate as Drogas e Alcoolismo, Farmécia Basica;

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2018

AMF -Demonstraivo | (LRF, art. 4 § 1)
2018 2019 2020
" Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor
ESPECIFICACAO %PIB
Corrente Constante | (a/ PIB) Corrente Constante | (b/PIB) | Comente Constante | (c/
PIB)
@ x100 (®) X100 ©

X100
Receita Total 3098633473 | 2079455262 003 30.985.901.30 WAT9670 | 002| 3098565363 | 2766576217 0.02
Receitas Primirias (1) 2901408079 | 2789815461 003 201367496 26.666.950.66 002| 2901344305 | 2590485986 002
Despesa Total 3098633473 | 979455262 | 003 30.985.901.30 WAT968870 | 002| 3098565363 | 2766576217 | 0.02
Despesas Primirias (Il 3098583428 | 20.794.071.43 003 30.985.400.87 4792874 002| 3098515320 | 2766531536 002
Resultado Primirio (1) = (1-11) 7 189591682 [ - 000| - 197172591 181224808 | - 000 - LITLTIONS |- 176045549 | - 000
Resultado Nominal -9 | - 191848 | - 000 - 198371 SIS28742 [ - 000 | - 17983127 - 160.563,63 | - 0,00
Divida Piblica Consolidada 499397857 | 480190247 0,00 499390871 458998963 000 499386880 | 445881143 000
Divida Consolidada Liguida 42716239 | 410735806 0,00 427159264 3.926.09.17 000] 427055849 | 381389151] 000

FONTE: Sistema , Unidade Responsavel Prefeitura Municipal de ANAURILANDIA-MS.

PROJEGAO DO PRODUTO INTERNO BRUTO/PIB DE MATO GROSSO
DO SUL

Exercicios
VARIAVEIS 2018 2019 2020
Inflagao Media (% anual) projetada com base em indice 884 870 862
ofcialde inlagio mais a taxa de crescimento
PIBIMS Valor Corrente 1150705000000 | 125091960.00000 | 1358848900000

FONTE: SEMADES /MS

Metodologia de Célculo
Indice para deflagéo: VALOR CONSTANTE

ANAURILANDIA - M

Exemplo de calculo valor constante

2018
1+ (taxa de inflagéo de 2018/100)

2019
1+( taxa de infl.2019/100) x 1+ (taxa de infl.2019/100)

1,0884 1,087
2020
1+(taxa de infl.2020/100) X (1+(taxa de infl.2020/100) x 1+(taxa de infl.2020/100)
1,0884 1,087 1,0862

A

A metodologia adotada para fixagdo das metas fiscais, conforme LRF,
art. 4°, § 1°, para os exercicios de 2018 a 2020 é perfeitamente aceitavel e
realistica, pois foi adotado para as projegdes a base legal vigente no corrente
ano, incrementada com o crescimento projetado pelo PIB do Estado de Mato
Grosso dos Sul.

A estimativa adotada para fixagdo das metas fiscais, guarda correlagéo
com a execugdo de exercicios anteriores, utilizando a metodologia explicitada
neste demonstrativo.

A presenga de um resultado primario negativo, indicando déficit primario
se reflete no fato de alta remuneragdo gerada pela aplicagéo financeira do
Instituto de Previdéncia Social

A avaliacdo em aprego, por forca do que dispde o § 2°, e o inciso | do
art. 4° da Lei n° 101/2000, deve integrar o Anexo de Metas Fiscais como
componente do projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

FISCAIS
DO EXERCICIO ANTERIOR
i IMetas Previstsem | %PIBANO | - MO8 1 op by ang VRS
ESPECIFICAGAO 2016 () T Reigigd?;)em e - = o
2 alor
(9= (ba) 10

Receita Total 30.035.329.00 0031 | 4484886805 0046 14813.539 49320
Receita Primérias (I 29.823.107.00 0031 | 4346961007 0045 13,646,503 45758
Despesa Total 30.035.329.00 0031 | 4489308095 0046 14857.752 49,468
Despesa Primirias (11 30.034.829.00 0031 | 4436828095 0045 14333452 4772
Resultado Primério (II) = (111) |- 211.722.00 (0.000) |- 89867088 (0.001) (686949) 324458
Resultado Nominal - 30016420 0000) | 39210742 0000 692272 230631)
Divida Piblica Consolidada 6.501.65038 0007 | 580434538 0006 (697.305) (10725)
Divida Consolidada Liquida 4321.495.96 0004 | 444755597 0008 126,060 2917

FONTE: Sistema , Unidade Responsavel Prefeitura Municipal de ANAURILANDIA-MS.

PROJEGAO DO PRODUTO INTERNO BRUTO/PIB DE MATO GROSSO DO SUL

Descrigéo Exercicios

2016
PIB/MS Valor Corrente 97.609.020.000,00
SEMADES/MS

O quadro supra, demonstra uma execugdo orgamentaria equilibrada, dentro
das metas entéo fixadas para o exercicio, revelando a aplicabilidade de um
planejamento técnico eficiente. Esse fato serve de parametro para fixagdo das
metas futuras, conforme metodologia do célculo utilizada.
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DEMONSTRATIVO il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS
FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

O Patriménio Liquido é a diferenga positiva entre Ativo e o Passivo da
Instituicdo. Quando o Ativo for menor que o Passivo ndo é Patrimdnio Liquido e
sim Passivo a Descoberto.

AMF - 111 (LRF, art4°, §2°, inciso IT) h . . ) . .
N Os relatdrios bimestrais e quadrimestrais ou semestrais da execugéo
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES L L o R -
orgamentdria ddo as diretrizes para se obter o equilibrio financeiro, em razéo
2k &g R 2 e I e 2O dos fatores de correg&o instituidos na prépria LRF.
Receita Total 33.964.272.00 44.848.868,05 32,05 30.958.967,00 | (30.97) | 30.986.335 | 0,09 | 30.985.901 | (0,00) 30.985.654 | (0.00)
Receitas Primirias (1) 394807200 4346961007 | 2805 | 28988455.00 | (3330 | 20014081 | 009 | 2013675 |000)| 2013443 | 0.00) DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS
Despesa Total 33.964.272,00 44.893.080.95 3218 30.958.967.00 | (31.04) | 30986335 [ 0,09 [ 30.985.901 | (0.00) 30.985.654 | (0.00) COM A ALIENACAO DE ATIVOS
Despesas Primérias (II) 33.964.272.00 44.368.280,95 30,63 30.958.467,00 | (30.22) | 30985834 [ 0,09 | 30985401 [ (0.00) 30.985.153 | (0,00)
Resultado Primario (=1 - 1) - 16.200,00 -898.670.88 | 5.447.35 -1.970.012,00 | 11921 -1.971.753 | 0,09 | -1.971.726 | (0,00) - 1.971.710 | (0.00)
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso I1I)
Resultado Nominal 321.926.96 392.107.42 21.80 - 179.676.39 | (145.82) -179.835 | 0.09 - 179.833 | (0,00) - 179.831 | (0.00)
Divida Piiblica Consolidada 6.973.020,03 5.804.34538 | (16,76) 4.989.567.79 | (14.04) [ 4993979 0,09 | 4.993.909 | (0.00) 4.993.869 | (0.00) RECEITAS REALIZADAS 2016(a) 2015 (b) 2014 (c¢)
Divida Consolidada Liquida 4.404.925.88 444755597 097 4.267.879.58 (4.04) 4271652 009 4271593 | (0,00) 4271558 | (0.00) RECEITAS DE CAPITAL - AL[ENACAO DE ATIVOS (I) - - -
ALIENAGAO DE ATIVOS - -
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTE Alienaglo de Bens Moveis - - N
Alienagdo de Bens Imoveis
2015 2016 % 2017 % w8 | % | 09 | % 200 % 0 -
Receita Total 37.360.699 46.983.674 25,76 30.958.967 | (34,11) | 29.794.553 [ (3.76) | 28.479.689 | (4.41) 27.665.762 | (2.86)
DESPESAS EXECUTADAS 2016 (d) 2015 (c) 2014 (f)
Receitas Primrias([) 37342879 45.538.764 2195 28988455 | (36.34) | 27.898.155 | (3.76) | 26.666.981 | (4.41) 25.904.860 | (2.86) - -
| APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE 13.768.461,71 919.269,83
Despesa Total 37.360.699 47.029.992 2588 30.958.967 | (34.17) | 29.794.553 | (3.76) | 28.479.689 | (4.41) 27.665.762 | (2.86) ATIVOS (1)
) . DESPESAS DE CAPITAL 13.768.461,71 919.269,83
Despesas Primarias (1) 37.360.699 46.480.211 2441 30.958.467 29.794.071 [ (3.76) | 284 (4.41) 27.6 2.86)
Investimentos 13.768.461,71 919.269,83
Resultado Primario (I1)=(1 - I1) (17.820) (941.448) | 5.183,10 (1.970012) | 109.25 | (1.895.917) | (3.76) | (1.812.248) | 441) | (1.760.455) | (2.86) Inversdes Financeiras
Resultado Nominal 354.120 40772 | 1600 (179.676) | (143.74) | (172.918) [ (3.76) | (165.287) | (441) | (160.564) | (2.86) Amortizago da Divida 524.800,00 294.432,02
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. -
Divida Piblica Consolidada 7.670.322 6.080.632 | (20.73) 4.989.568 | (17.94)| 4.801.902 | (3.76) | 4.589.990 | (4.41) 4458811 | (2.86)
. Regime Geral de Previdéncia Social - -
Divida Consolidada Liquida 4845418 4.659.260 | (3.84) 4267880 | (840)| 4.107358|(3.76)] 3.926.096 | (4.41) 3.813.892 | (2.86) Regime Proprio dos Servidores Pablicos
FONTE: Sistema , Unidade Responsével Prefeitura Municipal de ANAURILANDIA-MS. 0,00 0 0
2016 2015 2014
Metodologia de Célculo SALDO FINANCEIRO (2) = ((la-Ild)+ 1T b) (h) = ((Tb - ey+ 1T ()= (Ic-110)
Taxa média de inflagéo no periodo VALORTII 0,00
2015 2018 017 2018 2019 | 2020 FONTE: Sistema , Unidade Responsével Prefeitura Municipal de ANAURILANDIA-MS.
(1) @2 @) ) (5) (6)
Inflagéo Média (% anual) i . . L L . . .
Proada s07% 476%| 4.15% soin| s70%|  so A alienagdo de ativos ndo € uma pratica rotineira nas administragbes
municipais e por I1Sso, SO eventualmente acontece. No caso em andlise, no

Fonte: SEMADE/MS

ndice de deflagéio para apuragao do valor constante:

Ano 2015 = 1,100
Ano 2016 = 1,048
Ano 2017 = 1,042
Ano 2018 = 1,040
Ano2019= 1,088
Ano 2020= 1,120

0BS: £ de se considerar que no curso do exercicio o saldo da divida fundada pode sofrer alterago, dado que o indice para sua corregio
&0da TAXA SELIC

Observagao - E de se considerar que no curso do Exercicio o saldo da divida
fundada pode sofrer alteragdo, dado que o indice para sua corregdo é a taxa SELIC.

Né&o sera demais esclarecer que a metodologia até entdo adotada para
fixagdo das metas fiscais, tem-se revelado satisfatoria, pois, os demonstrativos,
ddo conta de um crescimento uniforme das receitas e sua compatibilizagdo
com a programagao do governo municipal, razéo que nos faz acreditar que as
metas fixadas para 2018 a 2020, a nivel de previsdo, se fundamentam num
planejamento técnico capaz de assegurar uma execugdo orgamentaria
equilibrada.

DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

AMEF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso III)

PATRIMONIO LIQUIDO 2014 % 2015 % 2016 %
Patriménio 15.384.087,71 | 100 10.470.012,78 | 100 24.238.474,49 100
Reservas
Resultado Acumulado - - - - . -
TOTAL 1538408771 | 100 10.470.012,78 | 100 24.238.474,49 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2014 % 2015 % 2016 %
Patrimdnio
Reservas - - - - -

lucros ou Prejuizos Acumulados - - - - - -

TOTAL - - - - - -

FONTE: Sistema , Unidade Responsével Prefeitura Municipal de ANAURILANDIA.

ANAURILANDIA -MS |

exercicio de 2014 a 2016 ndo houveram alienagdes de ativos; porém cabe

ressaltar a diferenga nos valores de Bens e Direito do Municipio entre o
exercicio de 2014 e 2015.

DEMONTRATIVO VII- ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

AME - Tabela 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
’ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE SET%S%S&E#” COMPENSACAO
2016 2017 2018
Isengio Aposentados 35421 368,77 383,92
IPTU Desconto Geral 30170 31410 32701
Pessoas Carentes 195,13 203,15 21150
Isengdo Lei Incentivo - Empresirios 10144 10561 10995
Para compensar a renuncia sempre
‘mantemos o nosso cadastro
ISSQN | Isenglo Lei Incentivo - Empresdrios | imobiliario ¢ econdmico atualizado,
evitando a evasdo e receites. O
‘municipio esta assumindo a cobranga
Desconto Geral ( quem paga a conta do ITR considerando assim o
Contribuigdo de inica dentro do aumento da receita. A renuncia
Melhoria vencimento) 21698 235,18 | gerada pela modalidade de desconto
Remissio Pessoas Carentes 18743 203,15 | 10 IPTU ¢ Contribuigio de Melhoria
- —| jAestio previstas nos langamentos.
Ampliago da base de cobranga do
Desconto Geral ( quem paga a conta 19897 207,15 215,66 IPTU, ISSQN Alvard
Txde tnica dentro do
Fiscalizagio e vencimento)
Funcionamento
TOTAL 1.555.86 161981 168638

FONTE: Sistema , Unidade Responsavel Prefeitura Municipal de ANAURILANDIA-MS.

DEMONSTRATIVO VIll - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO

AME - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

EVENTOS Valor Previsto 2018

Aumento Permanente da Receita 2.632.570,00

(-) Transferéncias constitucionais

() Transferéncias a0 FUNDEB 278.881,20
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 2353.688,80
Redugio Permancnte de Despesa (1)

Margem Bruta (11D = (1) 2353.685,80
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Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC

1.702.716,76
1.702.716,76

Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (III-IV)

650.972,04

FONTE: Sistema , Unidade Responsavel Prefeitura Municipal de ANAURILANDIA-MS.

Pelo Art. 17 da Lei de Responsabildade Fiscal — LRF, é considerada
obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei ou outro
ato legitimo que fixe para a instituicdo a obrigagdo legal de sua execugéo por
um periodo superior a dois exercicios.

A expansdo dessas despesas estad adstrita ao aumento da arrecadagdo das

receitas ou reducdo compensatdria da despesa.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(§ 3° do art. 4° da Lei Complementar n.° 101/2000)

O compromisso com o equilibrio das contas publicas, preconizado pelo §
1.° do art. 1.° da lei de responsabilidade fiscal ndo se resume apenas a prever
gastos e receitas, mas estende-se ao exercicio de identificagdo dos principais
riscos a que as contas publicas estdo sujeitas no momento da elaboragéo
orgamentaria.

Um dos riscos que afetam o cumprimento de determinada meta sdo os
chamados riscos orgamentarios que sdo aqueles que dizem respeito a
possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto &,
de existir desvios de previsdes entre as receitas ou despesas orcadas e as
realizadas, por consequéncia da frustragdo da arrecadagdo de determinada
receita, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época da
programagéo orcamentaria.

Os riscos que decorrem de possivel crescimento do salario minimo que
possa gerar impacto nas despesas com pessoal e ou fixagdo de créditos
insuficientes para amortizagdo e juros da divida, serdo objeto de abertura de
créditos adicionais a partir da Reserva de Contingéncia.

Com relagéo a esses riscos, a LRF no seu artigo 9.°, prevé que ao final de
um bimestre, se a realizagdo da receita ndo comportar o cumprimento das
metas, o Municipio promovera, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de
empenho e movimentagao financeira. Este mecanismo permite que desvios em
relagdo as previsdes sejam corrigidas ao longo do ano de forma a nao afetar o
equilibrio orgamentario. Dessa forma, os riscos orgamentarios sdo
compensados por meio de realocagao e redugéo da despesa.

A segunda categoria compreende os chamados riscos de divida. Os
chamados passivos contingentes sdo um risco de divida, visto que s&o dividas
cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis.

Os Riscos Fiscais de possiveis acontecimentos que possam impactar
negativamente as contas publicas serdo objetos de abertura de créditos
adicionais a partir da Reserva de Contingéncia.

Av. Brasil, 1161 — Centro — Fone (67) 3445-1102 — CEP.79770-000 — Anaurilindia-MS
E-mail: secretaria_camara@hotmail.com
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DO LEGISLATIVO MUNICIP

Estado do Mato Grosso do Sul
Camara Municipal de Anaurilandia

D))

AUTOGRAFO DE LEI N° 689/2017

“Reorganiza a estrutura do poder
executivo do municipio de
Anaurilandia e da

providéncias.”

outras

LUCIMARA AUXILIADORA PALMEIRA, Presidente da Camara
Municipal de Anaurilandia, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que a Camara aprovou o seguinte:

CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO I
Do Objeto Permanente

Art. 1°. Administragdo Publica do Poder Executivo do Municipio de
Anaurilandia, através das agdes diretas, ou indiretas, contribuindo aos esforgos da
iniciativa privada e de outros Poderes Publicos tem como objetivo permanente
assegurar, a popula¢gdo do municipio, condi¢des indispensaveis de acesso a niveis
crescentes de bem-estar e progresso.

Art. 2°. Na qualidade de Chefe do Poder Executivo Municipal, o Prefeito
adotara medidas cabiveis para que os Orgdos e entidades sob o seu comando atuem
efetivamente de forma integrada e racional, solucionando os problemas e atendendo as
demandas da populag@o, sejam elas, econdmica, social ou administrativa, e ainda,
realizando as prioridades do Governo.

SECAO II

VIl - as disposicbes sobre alteragbes na
legislacao tributaria do Municipio;

IX - as disposi¢cdes de carater supletivo sobre a
execugao dos orcamentos;

X - as regras para o equilibrio entre a receita e a
despesa;

Xl - as limitagbes de empenho;
XII - as transferéncias de recursos;

XIll - as disposicdes relativas a divida publica
municipal e as disposi¢des gerais.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administracao
Publica Municipal para o Exercicio de 2018, atendidas as despesas que
constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio e as de
funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram os orgamentos fiscal e da
seguridade social, sdo as constantes do Art. 3° desta lei, as quais terdo
precedéncia na alocacdo dos recursos na lei orgamentaria de 2018, néo se
constituindo porém, em limite a programacéo de despesas.

Art. 3° Constituem prioridades da Administracédo
Municipal a serem contempladas na sua programagé&o orgcamentaria:

| — a modernizagdo da administragdo publica
municipal através da informatizagédo dos servigos e de um esforgo persistente
de redugédo dos custos operacionais e da racionalizagdo dos gastos, conforme
prescri¢gdes contidas na Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);
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1I - Organizagdo;

III - Coordenagao;

IV — Delegacdo de competéncia; e
V - Controle.

§1°. O planejamento serd adotado como método e instrumento de integragdo,
celeridade, racionalizagdo, reforgo institucional das acOes prioritarias de governo,
descentralizagdo e renovagao.

§2°. A organizagdo tem como objetivo social melhorar as condigdes de trabalho,
permitindo uma operacionalizagéo das agdes de governo com o maximo de eficiéncia e
com o minimo de dispéndio e risco.

§3°. As atividades de Administragdo Publica Municipal, assim como a elaboragio e
execugdo de planos e programas de Governo, serdo objeto de permanente coordenagao,
em todos os niveis administrativos, com vistas a um efetivo rendimento.

§4°. A execugdo das atividades da Administragdo Publica Municipal deverd ser
amplamente descentralizada, a saber:

I - Dentro dos quadros da Administragao, pela distingéo clara entre os niveis de diregdo,
assessoramento € execucio;

II — Da Administragdo para o setor privado, mediante convénios, contratos, concessoes
ou instrumentos congéneres.

§5°. A Administragéo superior deve concentrar-se nas atividades de articulagdo politica,
planejamento, orientagdo, supervisdo, coordenacio e controle, liberando a administracdo
casuistica para os niveis de execugao.

§6°. A delegacio de competéncia sera utilizada como instrumento de descentralizago
administrativa, com objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade aos processos de
decisdo e execugao.

§7°. O controle sera exercido, sistematicamente:

I - Pelo Sistema de Controle Interno, através da Controladoria Interna;

11 - Pelos diversos niveis de chefia e supervisdo, relativamente aos programas, projetos
¢ atividades, assim como quanto a observagdo das normas e regras instituidas
pertinentes aos diversos sistemas e subsistemas das atividades municipais;

III - Pela fiscalizagdo da regularidade da aplicagdo do dinheiro piblico e da guarda dos
bens do municipio.

SECAO IV
Do Instrumento da Atuagdo Municipal

Art. 5°. Séo instrumentos principais de atuagdo da Administragdo Publica
do Poder Executivo Municipal:
- Os atos normativos e executivos gerais e especiais;
11 - As diretrizes gerais da agdo do Governo;
11T - O Plano Plurianual de Investimentos;
IV - As Diretrizes Orgamentarias;
V - Os Orgamentos Anuais;
VI - Os projetos especiais;
VII - A programagcio financeira de desembolso;
VIII - O acompanhamento da execugdo de planos, programas, projetos e atividades e
avaliagdo de desempenho da Administrago e dos resultados das agdes do Governo;
IX — As auditorias, na atuagio da controladoria;
X — As atividades de coordenagio;
XI - A realizagdo de pesquisas e estudos;
XII - O desenvolvimento de cursos € seminérios;
XIII - A divulgagdo de resultados das atividades governamentais.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO EXECUTIVO MUNICIPAL

ANAURILANDIA -MS |

SECAO 1T
Do Modelo Estrutural

Art. 6°. A estrutura organizacional basica do Poder Executivo Municipal
¢ constituida do seguinte modelo funcional:

I - Administracdo Superior:
a— Prefeito Municipal;

1 - Organismo de Apoio aos Governos Federal e Estadual:
a—Junta do Servigo Militar;

III - Organismos Colegiados de Deliberagao Coletiva:
a— Conselhos Municipais.

IV — Unidades do Primeiro Nivel de Organizagdo:
a— Controladoria Interna.

b — Departamento Juridico.

c- Chefe de Gabinete

d - Secretarias Municipais.

V — Unidade do Segundo Nivel de Organizagao:
a— Departamentos.

Paragrafo unico. O desdobramento estrutural a partir do segundo nivel de organizagdo
sera procedido por Decreto do Chefe do Executivo Municipal, para instituigdo ao
Regimento Interno observado, pela ordem, a referéncia hierdrquica de Departamento,
Divisdo, Nucleo e Setor.

SECAO II

Da Estrutura Basica do Exercicio Municipal
Art. 7°.

organizagdo definido no artigo anterior, a Estrutura da Prefeitura Municipal de

Anaurilandia fica assim constituida:

Observada a linha hierdrquica e o consequente nivel de

1— Administragao Superior:
a — Prefeito Municipal;

11 - Orgdo de Colaboragio com os Governos Federal e Estadual:
a— Junta do Servico Militar;

111 - Orgdos Colegiados:
a— Conselhos Municipais.

IV — Orgdos de Assessoramento e Assisténcia Direta e Imediata:
a— Controladoria Interna;

b — Departamento Juridico;

¢ — Chefe de Gabinete

V - Orgio de Atividade Estruturante e Instrumental (Atividades Meio):

a— Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Finangas.
b.1 — Departamento de Finangas;

b.2 — Departamento de Contabilidade;

b.3 — Departamento de Tributagio;

b.4 — Departamento de Compras e Licitagdes;

b.5 — Departamento de Recursos Humanos.

VI - Orgiios de Atividades Finalisticas:

a - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio.
a.1 — Departamento de Piscicultura;
a.2 — Departamento de Indistria e Comércio e Servigo;
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b - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Assuntos Fundidrios ¢ Meio
Ambiente.

b.1 — Departamento de Agricultura e Pecuaria;

b.2 — Departamento de Meio Ambiente;

¢ - Secretaria Municipal de Obras, Defesa Civil, Transporte ¢ Projetos.
¢.1 — Departamento de Estradas;

¢.2 — Departamento de Transportes;

¢.3 — Departamento de Projetos;

¢.4 — Departamento de Servigos Urbanos.

d- Secretaria Municipal de Esportes, Turismo e Juventude.
d.1 - Departamento de Esporte;

d.2 - Departamento de Turismo;

d.3 — Departamento de Juventude.

¢ — Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.
e.1 — Departamento de Educago;
¢.2 — Departamento de Cultura.

f - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
f.1 - Conselho Tutelar

g - Secretaria Municipal de Satde.
¢.1 — Departamento de Saude Publica;
g.2 - Departamento de Saiide Comunitéria.

§1.° A representacdo grifica (organograma) da Estrutura Organizacional basica da
Prefeitura Municipal esta expressa no Anexo I, desta Lei.

§2.°. Eventuais outros Departamentos poder@o ser criados por ato do Poder Executivo
posteriormente.

CAPITULO 1l
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAOI
Do Orgdo de Colaboragio com os governos Federal e Estadual

Art. 8°. A junta de servico militar ¢ classificada como orgdo de
colaboragdo com os governos Federal e Estadual, e suas atividades sdo norteadas pelas
normas e regras emanadas do setor competente do respectivo Governo.

SECAOII
Dos Orgiios Colegiados

Art. 9°. Os Conselhos Municipais tém sua composi¢do e competéncias
definidas nos respectivos atos de criagdo e seus funcionamentos regulados em
Regimentos Internos Proprios.

SECAO I1I
Dos Orgios de Assessoramento e Assisténcia Direta e Imediata

Subsegdo I
Da Controladoria Interna

Att. 10. A Controladoria Interna incumbe:
I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, bem como a execugdo do Orgamento Anual do Municipio;
II - Verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficdcia e a eficiéncia da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos orgéos e entidades da administragdo

MS |/
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municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito
privado;

III - Aferir o controle das operagdes de crédito, dos avais e das garantias bem como dos
direitos e haveres e, ainda, da inscri¢do em Restos a Pagar;

IV- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

V - Propor medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao limite estabelecido
em lei, quando necessario;

VI - Estabelecer providéncias para a recondugdo dos montantes das dividas consolidada
¢ mobiliaria aos limites estabelecidos no artigo 31, da Lei Complementar n® 101/2000;
VII - Acompanhar a destinagdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos tendo em
vista as restricdes constantes na Constituicdo Federal e na Lei Complementar n°
101/2000;

VIII - Efetuar o controle das despesas decorrentes dos contratos e convénios;

IX - Elaborar mecanismos que permitam manter em boa ordem e disponibilidade
permanente a documentagdo que da suporte aos registros contabeis e procedimentos
administrativos no que se refere aos itens anteriormente citados;

X - Dar ciéncia a0 Chefe do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas de qualquer
irregularidade de que tomar conhecimento;

XI - Emitir Relatorio sobre as contas dos orgaos e entidades da administragdo municipal
- que devera ser assinado pelo Chefe do Controle Interno — e assinar as demais pecas
que integram os relatérios de Gestdo Fiscal e de contas juntamente com o Prefeito
Municipal e o Secretario Municipal de Planejamento e Finangas;

XII - Exercer outras atividades relacionadas ao Controle Interno constante das
legislagdes e normas das esferas Federal, Estadual e Municipal, especialmente do
Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul.

Subsegdo II
Do Departamento Juridico

Art. 11. Ao Departamento Juridico compete:
I - Representar o Municipio em qualquer foro ou juizo, judicial e extrajudicialmente;

Il - Planejar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais relativas ao
desenvolvimento e aplicagdo das atividades juridicas da Prefeitura;

III - Prestar assessoramento juridico ao Prefeito e as demais areas da administragéo
Municipal, quando solicitado, emitindo pareceres e consideragdes sobre consultas e
matérias que lhe sejam submetidas;

IV — A execugdo judicial da divida ativa;

V -0 controle de atividades relacionadas com a desapropriagdo;

VI - A andlise e, quando for o caso, a preparagdo de contratos, convénios, ajustes em
que 0 Municipio seja parte;

VII- A elaboragdo de outros atos com a aplicagdo e controle das normas juridicas;

VIII - A organizagdo e manutengdo de biblioteca e arquivos juridicos;

IX - A propositura de agdo declaratoria de nulidade ou de anulagéo de quaisquer atos,
havidos como ilegais ou inconstitucionais;

X - O controle da apresentagdo dos Precatorios Judiciais, nos termos da legislagdo
vigente;

XI - A execugdo de atividades referentes a apuragdo de irregularidades funcionais e de
responsabilidades;

XII - A instrucdo de processos de licitacdo e outros que lhe sejam submetidos;

XIII - O efetivo controle dos processos judiciais e extrajudiciais em que o Municipio
figure como parte.

SECAO IV
Dos Orgios de Atividade Estruturante e Instrumental

Subsegdo [
Da Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Finangas

Art. 12. A Secretaria Municipal de Planejamento, Administragio e

Finangas incumbe: CLAUDEMIR AURELIANO DA
! SILVA:48157457149
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I - A formulagio, revisdo e avaliagdo periodica dos planos, programas, projetos e agdes
do governo municipal, em conformidade com os interesses comuns dos orgdos
envolvidos;

II — Elaborar e acompanhar a execugdo das agdes e projetos previstos no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e na Lei Orgamentaria Anual do
Municipio;

IIT - A articulagdo com os Orgdos municipais, estaduais e federais que participam do
controle interno, finangas publicas e licitagdes, objetivando a formulagdo de programas
e processos de coordenagdo e controle orgamentdrio, financeiro ¢ contabil da gestdao
municipal;

IV- O estudo, a elaboragdo de projeto de operagdo de crédito e financiamento junto a
orgaos e entidades publicas ou privadas, observando as normas do Senado Federal e da
legislagdo pertinente;

V - A observancia da legislagdo federal, estadual e normas municipais, em especial a
Lei de Responsabilidade Fiscal e dos diplomas que regem sobre as relagdes licitatorias;
VI - A formulagdo e monitoramento de projetos e programas para captagao de recursos
junto a entidades de crédito e financiamento piblico, em especial os de antecipa¢do de
receita orgamentaria;

VII - O cumprimento rigoroso do repasse do duodécimo destinado a Camara Municipal;
VIII - A articulagdo com orgdos municipais, estaduais e federais e com entidades que
desenvolvem pesquisas e estudos, coleta e sistematizagdo de informagdes econdmicas e
sociais que objetivem o planejamento e formulagdo de projetos, programas e agdes
coordenadas que propiciem o desenvolvimento econdmico e social do municipio;

IX - A consolidagdo, divulgagio e disponibilizagdo de informagdes sistematizadas do
perfil socioecondmico do municipio, para fins de subsidios de formulagdo de politicas
publicas;

X - A assisténcia técnica a representagdo politica do municipio, do Estado e da Unido e
formulagio de projetos e programas que objetivem o financiamento do desenvolvimento
econdmico e social do municipio;

XI - A gestdo e monitoramento das disponibilidades financeiras;

XII - A formagdo de politica publica que assegure a prestagdo de servigos de forma
regular e eficiente;

XIII - O relacionamento com organismos nacionais e internacionais, visando recursos
para projetos de desenvolvimento econdmico e social;

XIV - A realizagdo dos pagamentos, nas formas estabelecidas pela administragdo e
previstas no fluxo de pagamento;

XV - O recolhimento das contribuigdes devidas, inclusive as de carater previdenciario;
XVI - O monitoramento da escrituragdo do movimento de arrecadagéo e pagamento;
XVII - A articulagdo com os 6rgdos municipais, estaduais e federais que participam do
sistema tributario nacional, objetivando a formulagdo de programas e processos de
coordenagdo e controle da administragdo tributaria e fiscal,

XVIII - O desenvolvimento de programas e agdes que busquem a eficiéncia na
administragdo do Codigo Tributario Municipal, inclusive com a adogdo de parcerias
com orgdos sistémicos congéneres do Estado e da Unido;

XIX - O desenvolvimento de programas e agdes que objetivem o bom relacionamento e
entendimentos em relagdo ao fisco municipal com entidades e organismos
representativos e diretivos dos setores produtivos e de entidades de classes;

XX - O julgamento de processos administrativos referentes a autos de infragdo em grau
de primeira instancia;

XXI - O desenvolvimento de agdes, e a articulagdo com as demais secretarias, para
melhor desempenho dos servigos de gestdo nas areas de recursos humanos, arquivo,
protocolo geral, tecnologia da informagdo, servigos gerais, controle da frota, guarda dos
bens patrimoniais, dentre outras atividades;

XXII - A coordenagéo, desenvolvimento e execugdo das atividades relacionadas com o
patrimdnio, , tecnologia da informagdo, protocolos de documentos perante o Poder
Executivo Municipal, dentre outros servigos necessarios ao bom funcionamento da
administragdo municipal;

XXIII - outras atividades correlatas de competéncia ou por designagdo superior.

Paragrafo unico. As atribuigdes inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Planejamento, Administragdo e Finangas serdo disciplinadas em ato do

Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.°, do artigo 7.°.
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Subsegdo |
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio

Art. 13. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Indistria e Comércio incumbe:
I - A articulagdo com os 6rgdos municipais, estaduais e federais, com politicas publicas
de incentivo ao desenvolvimento da industria, comércio, ciéncia e tecnologia no
municipio;
II - A articulagdo com as entidades do Sistema S (SEBRAE, SENAI, SESI, SESC,
SENAC e SENAR) para o desenvolvimento de programas de apoio e qualidade no
atendimento nas respectivas areas, das demandas dos setores produtivos e de seus
integrantes;
III — Aperfeigoar e ampliar as relagdes do municipio com empresérios, entidades
publicas e privadas, em nivel local, nacional e internacional;
IV — Dar apoio a comunidade empresarial e estimular o desenvolvimento econdmico
rural através do fomento das atividades agropecudrias do municipio, estimulando a
exploragdo de suas potencialidades e viabilizando a atragdo de investimentos para o
setor produtivo rural, com planejamento e organizago;
V - A implantagio e monitoramento de programas e agdes com objetivo de incentivo ao
desenvolvimento da industria e do comércio no municipio;
VI - A promogdo de eventos que difundam a infraestrutura, logistica, a politica de
incentivos, as adesdes, os suportes institucionais em favor do desenvolvimento
econdmico e social do municipio;
VII — A implantagdo de metodologias eficientes para o desenvolvimento e manutengio
das atividades de piscicultura do municipio;
VIII - Outras atividades pertinentes a Secretaria;

Paragrafo unico. As atribuigdes inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Indistria ¢ Comércio serdo disciplinadas
em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.°, do artigo 7.°.

Subsecdo 11
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Assuntos Fundidrios ¢ Meio
Ambiente

Art. 14, A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Assuntos
Fundiarios e Meio Ambiente, incumbe:
I - O gerenciamento do Sistema de Licenciamento Ambiental — SILAM;
IT - O gerenciamento do licenciamento ambiental, a fiscalizagdo e a avaliagdo do
cumprimento das normas e legislagao;
IIT - A normatizagdo, monitoramento e avaliagdo da qualidade ambiental do Municipio;
IV - A normatizagdo e monitoramento da politica de areas verdes, de unidades de
conservagao e de arborizagdo do Municipio;
V - A normatizagdo e monitoramento de estudos de impacto ambiental e de risco;
VI - O monitoramento das politicas de saneamento ambiental (residuos solidos, agua,
esgoto e drenagem urbana);
VII - Manutengéo de pragas, canteiros e pintura de meio fio, com agdes articuladas com
a Secretaria de Obras e Infraestrutura.
VIII — Observar o atendimento as disposi¢des das Constitui¢des Federal, Estadual e
Estatuto da Terra, no ambito municipal,
IX - Estabelecer um sistema de relagdes entre o homem, a propriedade rural e o uso da
terra, capaz de promover a justica social, 0 progresso ¢ o bem-estar da sociedade, ¢ o
desenvolvimento econdmico do municipio;
X — Cadastrar as propriedades rurais do municipio, por areas, com especificagdo dos
setores produtivos e ndo produtivos, para fins de estudos sobre a fung¢do social e de
aumento da produtividade;
X1 — Captagéo de recursos do Estado e Unido, para preservagdo e conservagio do solo;
XII - A promogdo e monitoramento de eventos que difundam a infraestrutura, logistica,
a politica de incentivos,
desenvolvimento do agronegdcio e pecuaria no municipio;
XIII - Dentro das diretrizes fixadas para a politica de desenvolvimento rural, com o fim

as adesdes, os suportes institucionais em favor do

de prestar assisténcia social, técnica e de fomento e de estimular a produgdo
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agropecuaria, de forma a atender ndo s6 ao consumo nacional, mas também a
possibilidade de obtengdo de excedentes exportaveis, deverdo ser mobilizados, entre
outros, os seguintes meios, de acordo com os recursos orgamentarios e financeiros:

a) assisténcia técnica;

b) produgdo e distribuicdo de sementes ¢ mudas;

¢) criacdo, distribui¢éo de reprodutores e uso da inseminagdo artificial;

d) mecanizagdo agricola;

€) cooperativismo;

f) assisténcia financeira e crediticia;

) assisténcia a comercializagio;

h) apoio a industrializagdo e beneficiamento dos produtos;

i) eletrificago rural e obras de infraestrutura;

J) educagdo, através de estabelecimentos agricolas de orienta¢do profissional;

k) desenvolvimento de agdes sobre assentamentos rurais, conjugado as disposicdes e
legislagdes aplicaveis a espécie, especialmente do INCRA.

Paragrafo unico. As atribuigdes inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria, Assuntos Fundidrios e Meio Ambiente serdo
disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.°, do artigo
7.°.

Subsecio 111
Da Secretaria Municipal de Obras, Defesa Civil, Transporte e Projetos

Art. 15. A Secretaria Municipal de Obras, Defesa Civil, Transporte e
Projetos incumbe:
I - O planejamento, a coordenagdo, a promogao, a execucdo ¢ fiscalizagdo de obras e
servigos publicos;
1I - A coordenagdo do licenciamento dos projetos de urbanizagio de obras e dos reparos
em vias urbanas, executadas por entidades publicas ou particulares;
III - O acompanhamento ¢ atualizagdo dos cronogramas fisicos das diversas fases de
execucdo das obras em andamento, controlando disponibilidades financeiras;

IV - A proposi¢do de desapropriagdo de areas e imoveis para a execugdo de projetos
vidrios ou urbanisticos;

V - A elaboragdo de normas técnicas a que devem subordinar-se a execugdo ou
fiscalizagdo das obras e servigos;

VI - A articulagdo, para o desenvolvimento de suas atividades com as demais secretarias
do municipio, em especial com a Secretaria de Planejamento e Finangas;

VII - A promogdo de coleta, sistematizagdo e divulgagdo de informagdes estatisticas,
geograficas, cartograficas, de infraestrutura e demais informes relativos ao municipio;
VIII - A andlise e avaliagio da situagdo fisico-territorial e socioeconémica no ambito
municipal, bem como a elaborago, coordenagdo e acompanhamento de planos fisicos,
projetos e programas de natureza urbanistica;

IX - A participagio e promogdo de estudos, semindrios e pesquisas
socioecondmicas, cientificas, tecnologicas e urbanisticas de interesse do Municipio;

X - As atividades de servigos publicos, transporte e sistema de transito do municipio,
produzindo propostas concretas direcionadas a seguranca e a sustentabilidade da
mobilidade, com intuito de melhorar a qualidade de vida das pessoas;

cursos,

XI - A administragdo e manutengdo dos cemitérios piblicos.

XII - Os estudos, elaboragdo e monitoramento de projetos do sistema vidrio de
Anaurilandia e do transporte coletivo urbano;

XIII - A promogao e participagdo de projetos e programas de educagdo e seguranga de
transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XIV - A articulag@io com os demais 6rgdos do sistema nacional de transito do Estado,
sob coordenacio do respectivo DETRAN;

XV — Outras atividades correlatas a infraestrutura municipal, a defesa da populagdo
como um todo e ao transporte.

Paragrafo unico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Obras, Defesa Civil, Transporte ¢ Projetos serdo disciplinadas em ato do
Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o0 §2.°, do artigo 7.°.

Subsegdo [V
Da Secretaria Municipal de Esportes, Turismo e Juventude

ANAURILANDIA -MS |

Art. 16. A Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Juventude
incumbe:
I - A promogdo, coordenagdo e execugdo da politica desportiva e lazer do Municipio,
buscando estimular as situagdes propiciadoras do crescimento de participagdo da
comunidade;
II - A promogéo e coordenagio de eventos especificos para os jovens, nos dmbitos da
Conferéncia Municipal da Juventude e Forum Municipal da Juventude;
III - A promogao de simpdsios e encontros entre a juventude, oferecendo a oportunidade
de estudo, reflexdo e discussdo de problemas de relacionamentos do jovem e sua
participacdo na sociedade;
IV - A promogdo de politicas publicas para a juventude, fazendo a inser¢do do jovem na
sociedade e mercado de trabalho;
V - A articulagdo de parcerias com a sociedade civil, Governos Estadual e Federal, e
entidades afins, com o objetivo de implementar politicas, agdes e eventos voltados a
juventude;
VI - A promogdo de incentivos para o desenvolvimento de praticas desportivas por
pessoas portadoras de deficiéncias;
VII - A administragdo dos espagos para a pratica do esporte e lazer.
VIII - A organizagdo, desenvolvimento e monitoramento do calendario turistico de
Anaurilandia, divulgando a cultura, festividades e infraestrutura turistica do municipio,
em locais de concentragdo publica e outros;
IX - Articulagdo com as demais Secretarias do municipio, buscando recursos para
promogao de eventos turisticos;
X — Outras atividades correlatas ao desenvolvimento e manutengdo do esporte e do
turismo, bem como agdes positivas em prol da juventude.

Paragrafo unico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Esportes, Turismo e Juventude serdo disciplinadas em ato do Poder
Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.°, do artigo 7.°.

Subsegdo V

Da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura incumbe:
I - A elaboragdo da politica educacional do Municipio, com a participagdo do Conselho
Municipal de Educagao;
II - A coordenagdo da execugdo da politica educacional do municipio;
III - A elaboragdo e execugdo de planos, programas e projetos educacionais, no ambito
municipal, obedecendo as diretrizes e prioridades estabelecidas pelo governo local e
mantendo consondncia com as linhas de politicas educacionais, definidas nos niveis
federal e estadual;
IV - A atualizagio dos dados necessarios ao gerenciamento da rede municipal de ensino,
no que se refere ao corpo discente, ao corpo docente, aos prédios e seus equipamentos e
aos cursos oferecidos;
V - A defini¢io de padrdes basicos de funcionamento para a rede municipal de ensino;
VI - A realizagio anual do levantamento da populagdo em idade escolar, procedendo a
sua chamada para matricula;
VII - A gestéo dos recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao
Basica e Valorizagdo dos Profissionais na Educagdo — FUNDEB;
VIII - A gestdo das atividades de cultura e artesanato do municipio;
IX — Outras atividades correlatas ao desenvolvimento e manutengdo da educagdo e da
cultura a nivel municipal.

Paragrafo Gnico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Educagio e Cultura serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem
prejuizo do que dispde o §2.°, do artigo 7.°.

Subsecdo VI
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Att. 18. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social incumbe:
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I - Promover e garantir os direitos politicos, civis, econdmicos, sociais ¢ culturais da
sociedade, em especial, as criangas e adolescentes, idosos, mulheres, comunidade negra
e pessoas com necessidades especiais, e aquelas em situacdo de vulnerabilidade social;
11 - Assessorar e/ou representar o Prefeito Municipal nas conferéncias sobre Assisténcia
Social;

I - Propor e implementar programas de inclusdo produtiva;

IV - Propor e implementar agdes de assisténcia social;

V — Propor mecanismos na Assisténcia Social, visando diminuir as dificuldades da
populacio;

VI - Propor politicas de Assisténcia Social pautadas nos direitos sociais;

VII - O acompanhamento, analise ¢ avaliagdo sistematica da execucdo dos programas,
projetos e servigos integrantes do Plano de Assisténcia Social, bem como das acdes de
protecdo social basica e especial de média e alta complexidade;

VIII - Propor mudangas de paradigma na concepgao da Assisténcia Social;

IX- Gerir e administrar os recursos do Fundo Municipais pertinentes a atividade de
Assisténcia Social;

Paragrafo unico. As atribuicdes inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem
prejuizo do que dispde o §2.°, do artigo 7.°.

Subsegdo VII
Da Secretaria Municipal de Satude

Art. 19. A Secretaria Municipal de Satide incumbe:
I - A garantia a populagdo de Iguatemi do acesso universal e igualitario as agdes e
Servigos para a promogao, protegao e recuperagao da satide;
II - O planejamento, organizagdo e monitoramento das agdes e servigos de saude em
articulagdo com o Conselho Municipal de Satde;
III - A programagdo e organizacdo da rede regionalizada e hierarquizada do SUS em
articulagdo com o Conselho Municipal de Satde;

IV - A execugdo de politicas de saude que visem a redugdo de riscos de doengas e
outros agravos, tendo como base os indicadores socioecondmicos e culturais da
populagéo;

V - O abastecimento dos insumos e equipamentos necessarios ao funcionamento da rede
de saude;

VI - O gerenciamento das Unidades de Satide do Municipio;

VII - A avaliagdo e controle da execugdo de convénios, contratos ou consorcios
celebrados pelo Municipio, em articulagdo com o Conselho Municipal de Satde;

VIII - A autorizagdo de instalagdo de servigos privados de saiide e fiscalizagdo de seu
funcionamento;

IX - Outras atividades de sua competéncia ou designagdo superior.

Paragrafo {inico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria
Municipal de Saide serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do
que dispde o §2.°, do artigo 7.°.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E DAS ATRIBUICOES
BASICAS DOS TITULARES DOS ORGAOS

SECAO1
Das Responsabilidades Fundamentais

Art. 20. Constituem responsabilidades fundamentais dos ocupantes dos
orgdos de todos os niveis a de criar nos colaboradores a mentalidade de bem servir ao
publico e, especificamente:

I — Propiciar aos colaboradores o conhecimento dos objetivos das unidades a que
pertencem;

II - Promover o treinamento e aperfeicoamento dos colaboradores, orientando-os na
execucdo de suas tarefas;

III - Conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade, combater
o desperdicio e evitar duplicidade de iniciativa;

ANAURILANDIA -
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IV — Incentivar os colaboradores, estimulando a criatividade e a participagdo critica nos
métodos de trabalho existentes.

SECAO II
Das Atribuigdes Bésicas dos Titulares de Orgos

Art. 21. Sdo atribuigdes comuns dos responsaveis pelo Departamento
Juridico, da Controladoria Interna e dos Secretarios Municipais:
I — Promover contatos sistematicos com a populagdo para assegurar a eficiéncia dos
servigos sob sua responsabilidade;
II - Responder perante o Prefeito, pelo bom andamento dos trabalhos sob sua
responsabilidade, buscando a plena realizagao dos objetivos da Prefeitura;
III - Delegar competéncias especificas de seu cargo, desde que ndo resultem em
omissao da sua responsabilidade;
IV — Zelar pelos bens patrimoniais afetos ao 6rgdo, respondendo por eles perante o
Prefeito;
V — Indicar necessidade de pessoal, para o perfeito desempenho das atividades que lhe
sd0 acometidas;
VI - Exercer a agdo disciplinar no ambito do érgao que dirige;
VII - Desenvolver o plano setorial de trabalho do 6rgéo que dirige de forma a indicar,
precisamente, objetivos a atingir e recursos a utilizar, promovendo o controle
sistematico dos resultados alcangados.

CAPITULO V
DOS CRITERIOS BASICOS PARA O PROCESSO DECISORIO

Art. 22. O processo decisorio, no ambito da Prefeitura, observara os
seguintes critérios:
I - Controle de resultados;
II - Coordenagao funcional;
III - Descentralizagio das decisoes.

IV — Incentivar os colaboradores, estimulando a criatividade e a participagdo critica nos
métodos de trabalho existentes.

SECAO II
Das Atribuigdes Basicas dos Titulares de Orgos

Art. 21. Séo atribui¢des comuns dos responsaveis pelo Departamento
Juridico, da Controladoria Interna e dos Secretarios Municipais:
I — Promover contatos sistematicos com a populagdo para assegurar a eficiéncia dos
servigos sob sua responsabilidade;
II - Responder perante o Prefeito, pelo bom andamento dos trabalhos sob sua
responsabilidade, buscando a plena realizagdo dos objetivos da Prefeitura;
III - Delegar competéncias especificas de seu cargo, desde que ndo resultem em
omissdo da sua responsabilidade;
IV — Zelar pelos bens patrimoniais afetos ao orgdo, respondendo por eles perante o
Prefeito;
V — Indicar necessidade de pessoal, para o perfeito desempenho das atividades que lhe
sd0 acometidas;
VI - Exercer a agao disciplinar no ambito do 6rgdo que dirige;
VII - Desenvolver o plano setorial de trabalho do orgdo que dirige de forma a indicar,
precisamente, objetivos a atingir e recursos a utilizar, promovendo o controle
sistematico dos resultados alcangados.

CAPITULO V
DOS CRITERIOS BASICOS PARA O PROCESSO DECISORIO

Art. 22. O processo decisorio, no ambito da Prefeitura, observara os
seguintes critérios:
1 Controle de resultados;
II — Coordenagdo funcional;
III - Descentralizagdo das decisdes.
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SECAO1
Do Controle de Resultados

Art. 23. O controle de resultados dos programas e agdes dos orgdos da
Prefeitura constitui responsabilidade de todos os niveis e serd exercida de forma
sistematica e permanente, compreendendo:
I — O exame da realizagdo fisica dos objetivos dos orgdos expressos em planos,
programas e or¢amentos;
11— O confronto dos custos operacionais com os resultados;
III - O exame de obras, servigos e materiais, em confronto com especificagdes previstas
nos contratos ou ordens de servigos;
IV - A eliminagdo de métodos, processos e praticas de trabalho que ocasionem
desperdicio de tempo e de recursos financeiros, materiais ¢ humanos.

Art. 24. A Controladoria Interna e a Secretaria Municipal de
Planejamento, Administragdo e Finangas participardo das iniciativas de controle levadas
a efeito nos termos do artigo anterior, para orientar programas de modernizagdo
administrativa.

SECAOIT
Da Coordenagdo Funcional

Art. 25. O funcionamento da Prefeitura serd objeto de coordenagdo
funcional, exercido pelo Prefeito Municipal, para evitar superposi¢cdo de iniciativas,
facilitar a complementaridade do esforgo e as comunicagdes entre 6rgéos e servidores.

Art. 26. A coordenagdo far-se-a por intermédio de reunides periodicas e
por niveis funcionais, a saber:
I — Superior, envolvendo o Prefeito, ¢ todos os dirigentes de primeiro nivel de
Organizagdo, sob coordenagdo politica do Prefeito e coordenagdo técnica do Secretario
de Planejamento, Administragdo e Finangas;

II - Interna, envolvendo o titular dos érgdos de primeiro nivel de organizagdo e os
chefes de departamentos respectivos.

Art. 27. A Coordenadoria Geral, exercida pelo Prefeito Municipal,
destina-se na promogdo das medidas de coordenagdo das iniciativas dos diferentes
orgdos e, especificamente:

[ - Ampliar a participagdo critica dos dirigentes dos 6rgaos, nos programas setoriais da
Prefeitura;

II - Evitar duplicidade;

III — Fornecer a troca de informagdes;

IV - Institucionalizar canais de comunicagdo entre as autoridades e os orgdos que
dirigem.

Art. 28. Como mecanismo funcional, cabe @ Coordenagdo Geral opinar
sobre:
I — As medidas de incentivo ao desenvolvimento e fortalecimento da economia
municipal;
1T - As diretrizes gerais dos planos de trabalho e a respectiva escala de prioridades;
11T - A politica relativa a agdo social destinada a assistir e proteger a populagdo de baixa
renda;
IV — A revisdo, segundo a conjuntura administrativa e financeira do orcamento e da
programacdo dos diferentes orgdos da Prefeitura;
V - A conveniéncia de endividamento da Prefeitura, pela contratagdo de empréstimo;
VI - As alteragdes da politica de vencimentos e dos saldrios e dos beneficios do pessoal
da Prefeitura;
VII - Outros assuntos ou matérias sugeridas pelo Prefeito e dirigentes dos drgaos de
primeiro nivel de organizago.

Art. 29. A Coordenagdo Geral ganha expressdo funcional por meio de
reunides periodicas, convocadas e presididas pelo Prefeito Municipal.

ANAURILANDIA -MS |

Paragrafo Unico — As concluses da Coordenagiio Geral poderio ter forga normativa, se
assim decidir o Prefeito.

SECAO I1I
Da Descentralizagdo das Decisoes

Art. 30. A descentralizagdo das decisdes objetivard a melhoria
operacional das agdes da Prefeitura, mediante o deslocamento, permanente ou
transitorio, da competéncia decisoria para o ponto mais proximo dos eventos que
demandem decisao.

Art. 31. A descentralizagdo processar-se-a por meio de delegagdo de
competéncia explicita, através de ato administrativo da autoridade competente.
§ 1°. O Chefe do Executivo podera a qualquer tempo avocar para si € a seu critério, a
competéncia delegada.
§ 2°. E indelegavel competéncia decisoria do Prefeito nos seguintes casos, sem prejuizo
de outras indicadas por atos normativos, a saber:
I — Nomeagdo, admissdo, contratagdo de funciondrio a qualquer titulo e qualquer que
seja sua categoria;
II - Exoneragdo, demissdo, suspensdo, rescisdo contratual de servidores, quando for o
€aso;
11T - Aprovagéo ¢ homologagdo dos processos licitatorios de qualquer que seja o tipo e
sua finalidade;
IV — Concessdo de exploragdo de servigos publicos e de utilidade publica, com prévia
autorizacdo da Camara Municipal,
V — Alienago de bens imoveis pertencentes a municipalidade autorizada pela Camara
Municipal;
VI - Aquisi¢do de bens iméveis por conta de permuta, com prévia autorizagdo da
Camara Municipal;
VII - Aprovagdo de loteamento e subdivisdo de terrenos;
VIII - Demais atos previstos como indelegaveis pela Lei Organica do Municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 32. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a promover no
orcamento do exercicio de 2018, os necessarios ajustes para a implantagdo desta
transposicdo e transferéncias de recursos
orgamentarios necessarios a modernizagdo organizacional, além daqueles necessarios

estrutura, com o0 remanejamento,

para cumprimento da legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico: As alteragdes orgamentarias se fardo de conformidade com o que se
contém nos artigos 42 e 43 da Lei 4.320/64 ¢ seus paragrafos, sem prejuizo dos limites
estabelecidos para suplementagdes na Lei Orgamentaria.

Art. 33. Para atendimento da Reorganizagdo Administrativa de que trata
esta Lei serdo necessarios os cargos em comissdo e fungdes gratificadas que integrardo
0 Quadro da Prefeitura, conforme consta da Tabela I do Anexo I da Lei Complementar
n° 040/2017.

Art. 34. Os desdobramentos estruturais, observando o disposto no
paragrafo tinico do artigo 6° desta Lei Complementar serdo feitos por Decreto,
observada a demanda em cada area, a distribuigdo racional do trabalho, a
disponibilidade de recursos e o limite de gastos definidos na legislagdo vigente.

Paragrafo Unico: O Chefe do Executivo Municipal por Decreto promoveré os ajustes e
desdobramentos necessarios a esta estrutura até 31 de dezembro de 2018.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. A readequagdo dos salarios dos Cargos em Provimento de
Comissdo da Prefeitura Municipal de Anaurilandia - MS, nos termos do Anexo I-
Tabela I, devera ser autorizado por lei especifica.

CLAUDEMIR AURELIANO DA
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Art. 36. As disposi¢des pertinentes aos fundos municipais e aos
conselhos de respectivos encontram-se disciplinadas em diplomas auténomos, ou serdo
regulamentadas em momento oportuno.

Art. 37. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario, em especial, a Lei complementar n° 019/2012, e suas
respectivas alteragdes subsequentes.

Céamara Municipal de Anaurilandia, 28 de Agosto de 2017.

Lucimara Auxiliadora Palmeira
Presidente da CAmara

Av. Brasil, 1161 — Centro — Fone (67) 3445-1102 — CEP.79770-000 — Anaurilindia-MS

- Estado do Mato Grosso do Sul
Camara Municipal de Anaurilandia

E-mail: secretaria_camara@hotmail.com

Oficio n°® 148/2017/SEC-CMA

Anaurilandia-MS., 29 de agosto de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Stéfano Takazono

Prefeito Municipal

Assunto: Comunica derrubada de Veto

Senhor Prefeito,

Em Sess@o Ordinaria do Plendrio Jodo José da Silva, no dia 28 de agosto
corrente, esta Casa Legislativa, em conformidade com os §§ 4° e 5° da Lei Organica do
Municipio, votou a Mensagem de Veto n° 454/2017, protocolada no dia 18/08/2017, sob o

n° 254/17, na qual em escrutinio secreto procedeu a votagao.

Quando da contagem de votos, ficou assim o resultado: 08 (oito) votos
contra o Veto do Executivo da Emenda Aditiva 002/2017 e 01 (um) voto a favor do Veto
do Executivo da Emenda Aditiva 002/2017, sendo assim O VETO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL NAO FOI MANTIDO, devendo o AUTOGRAFO DE LEI N° 688/2017
referente a LDO para 2018, ser promulgada com a referida Emenda, conforme cépia

em anexo.

Atenciosamente,

Lucimara Auxiliadora Palmeira

Presidente da Camara

Av. Brasil, 1161 — Centro — Fone (67) 3445-1102 — CEP.79770-000 — Anaurilindia-MS
E-mail: secretaria_camara@hotmail.com

MS

ANAURILANDIA -

Estado do Mato Grosso do Sul
Camara Municipal de Anaurilandia

\)

Data: 04/09/2017
Extrato de Empenho

N° do empenho: 192117

Dispensa Licitagao: 1912017
C.N.P.J.: 15.487.960/0001-03 Processo: 2517

Municipio: ANAURILANDIA MS

Orgéo: 06 - CAMARA MUNICIPAL DE ANAURILANDIA

Unidade: 001 - CAMARA MUNICIPAL DE ANAURILANDIA

Funcional: 01.031.0101 - MODERNIZAGAO AGAO LEGISLATIVA

Projeto/Atividade:  2.075 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO
- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS- PESSOA

Elemento: 3.3.90.39 JURIDICA

Valor Total do Empenho: 990,00 (novecentos e noventa reais)

Credor: 98 EVANDRO DOS SANTOS MARTINS

Objeto:
MANUTENGAO E REAPROS NOS COMPUTADORES E EQUIPAMENTOS DESTA CAMARA.

ATOS DO GOVERNO MUNICIPAL

. ANAURILANDIA

PREFEITURA
GOVERNO DETRANSFORMACAO

Lei n® 687/2017

“Declara de Utilidade Publica o
Sindicato Rural de
Anaurilandia”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade puablica o Sindicato Rural de
Anaurilandia com suas atividades filantrépicas no municipio de Anaurilandia,

Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 2° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo ou afixagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de agosto de 2017.

EDSON STEFANO TAKAZONO
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Floriano Peixoto, 1000 — Centro — Anaurilandia-MS
Fones: (67) 3445-1110/ 3445-1104 / 3445-1108
CEP: 79.770-000 — www_anaurilandia.ms.gov.br

Assinado de forma digital por CLAUDEMIR AURELIANO
DA SILVA:48157457149
Dados: 2017.09.04 10:58:39 -03'00"

CLAUDEMIR AURELIANO DA
SILVA:48157457149

www.anaurilandia.ms.gov.br

Pag. 15/20



Diario Oficial

\’”\’”‘/ Anaurilandia - Estado de Mato Grosso do Sul

pio de Anauriland

Criado pela Lei N°674 de 06 de Janeiro de 2017

Ano: 001 Edicao: n°159

PREFEITURA

RMO DE TRANEFO

LEI N° 689/2017.

“REORGANIZA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ANAURILANDIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

EDSON STEFANO TAKAZONO, PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO |
Do Objeto Permanente

Art. 1°. Administragdo Publica do Poder Executivo do Municipio de Anaurilandia, através das acdes diretas, ou
indiretas, contribuindo aos esforcos da iniciativa privada e de outros Poderes Publicos tem como objetivo
permanente assegurar, a populagio do municipio, condigSes indispensaveis de acesso a niveis crescentes de
bem-estar e progresso.

Art. 2°. Na qualidade de Chefe do Poder Executivo Municipal, o Prefeito adotara medidas cabiveis para que os
érgaos e entidades sob o seu comando atuem efetivamente de forma integrada e racional, solucionando os
problemas e atendendo as demandas da populacdo, sejam elas, econémica, social ou administrativa, e ainda,
realizando as prioridades do Governo.

SECAO Il
Das Diretrizes Gerais da Administragdo Municipal

Art. 3°. A atuagdo dos 6rgdos e entidades que comp&em a Administracdo do Poder Executivo Municipal
observara as seguintes diretrizes:

| — Adocdo do planejamento participativo, como método e instrumento da integragdo, celeridade e
racionalizacio das acdes do Governo;

Il — Predominancia do interesse social na prestagdo dos servicos publicos;

IIl — Fomento as atividades produtoras com aproveitamento das potencialidades do Municipio;

IV — Descentralizagdo das atividades administrativas e executivas do Governo e desconcentragdo espacial de
suas agdes, por delegagdo a 6rgdos e entidades municipais para execucdo de planos, programas, projetos e
atividades a cargo do governo;

V — Realizagio de investimentos publicos indispensaveis & criacdo de condicdes infraestruturais indutoras do
maior aproveitamento das potencialidades econémicas do Municipio e necessérias a melhoria de qualidade de
vida da populagdo;

VI — Exploragdo racional dos recursos naturais do municipio, ao menor custo ecoldgico, assegurando sua
preservacio como bens econdmicos de interesse das geracdes atuais e futuras;

VIl — Promocio da modernizacio permanente da estrutura governamental, dos instrumentos, procedimentos e
normas administrativas, com vista a reducdo de custos e desperdicios e a impedir agdes redundantes;

VIl — Valorizacdo do pessoal administrativo e técnico da Administragdo Publica Municipal;

IX — Criagdo de condigdes gerais necessarias aos cumprimentos eficientes, eficazes e éticos das missdes
incumbidas aos agentes publicos.

SECAO Il
Dos Principios Fundamentais

Art. 4°. As atividades da Administragdo Publica do Poder Executivo Municipal obedecerdo aos seguintes
principios fundamentais:

| — Planejamento;

Il — Organizagao;

1l — Coordenagdo;

IV — Delegagdo de competéncia; e

V - Controle.

§1°. O planejamento serd adotado como método e instrumento de integragdo, celeridade, racionalizagdo,
reforgo institucional das agGes prioritarias de governo, descentralizagdo e renovagao.

§2°. A organizagdo tem como objetivo social melhorar as condi¢des de trabalho, permitindo uma
operacionalizagdo das agdes de governo com o maximo de eficiéncia e com o minimo de dispéndio e risco.

§3°. As atividades de Administragdo Publica Municipal, assim como a elaboragdo e execugdo de planos e
programas de Governo, serdo objeto de permanente coordenagdo, em todos os niveis administrativos, com
vistas a um efetivo rendimento.

§4°. A execugdo das atividades da Administragdo Publica Municipal deverd ser amplamente descentralizada, a
saber:

| — Dentro dos quadros da Administracdo, pela distingdo clara entre os niveis de dire¢do, assessoramento e
execugao;

Il — Da Administragdo para o setor privado, mediante convénios, contratos, concessdes ou instrumentos
congéneres.

§5°. A Administragdo superior deve concentrar-se nas atividades de articulagdo politica, planejamento,
orientagdo, supervisdo, coordenagdo e controle, liberando a administragdo casuistica para os niveis de
execugdo.

§6°. A delegagdo de competéncia sera utilizada como instrumento de descentralizagdo administrativa, com
objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade aos processos de decisdo e execugdo.

§7°. O controle sera exercido, sistematicamente:

| — Pelo Sistema de Controle Interno, através da Controladoria Interna;

Il — Pelos diversos niveis de chefia e supervisdo, relativamente aos programas, projetos e atividades, assim
como quanto a observagdo das normas e regras instituidas pertinentes aos diversos sistemas e subsistemas das
atividades municipais;

11l — Pela fiscalizagdo da regularidade da aplicagdo do dinheiro publico e da guarda dos bens do municipio.

SECAO IV
Do Instrumento da Atuag¢do Municipal

Art. 5°. Sdo instrumentos principais de atuagdo da Administragdo Publica do Poder Executivo Municipal:

ANAURILANDIA - MS

| — Os atos normativos e executivos gerais e especiais;
Il — As diretrizes gerais da agdo do Governo;

Il = O Plano Plurianual de Investimentos;

IV — As Diretrizes Orgamentarias;

V — Os Orgamentos Anuais;
— Os projetos especiais;
VIl — A programacao financeira de desembolso;
VIIl — O acompanhamento da execugdo de planos, programas, projetos e atividades e avaliagdo de desempenho
da Administragdo e dos resultados das agdes do Governo;
IX — As auditorias, na atuagdo da controladoria;
X — As atividades de coordenag&o;
— A realizagdo de pesquisas e estudos;
XII — O desenvolvimento de cursos e seminarios;
XIl — A divulgagdo de resultados das atividades governamentais.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAO |
Do Modelo Estrutural

Art. 6°. A estrutura organizacional basica do Poder Executivo Municipal é constituida do seguinte modelo
funcional:

| — Administragdo Superior:
a — Prefeito Municipal;

Il — Organismo de Apoio aos Governos Federal e Estadual:
a—Junta do Servigo Militar;

11l - Organismos Colegiados de Deliberagdo Coletiva:
a — Conselhos Municipais.

IV — Unidades do Primeiro Nivel de Organizagdo:
a— Controladoria Interna.

b — Departamento Juridico.

c- Chefe de Gabinete

d - Secretarias Municipais.

V — Unidade do Segundo Nivel de Organizagio:
a — Departamentos.

Paragrafo Unico. O desdobramento estrutural a partir do segundo nivel de organizagdo serd procedido por
Decreto do Chefe do Executivo Municipal, para instituicdo ao Regimento Interno observado, pela ordem, a
referéncia hierdrquica de Departamento, Divisdo, Nucleo e Setor.

SECAO I
Da Estrutura Basica do Exer

io Municipal

Art. 7°. Observada a linha hierdrquica e o consequente nivel de organizagio definido no artigo anterior, a
Estrutura da Prefeitura Municipal de Anaurilandia fica assim constituida:

1 - Administragio Superior:
a— Prefeito Municipal;

11 — Orgdo de Colaboragio com os Governos Federal e Estadual:
a—Junta do Servico Militar;

Il — Orgaos Colegiados:
a — Conselhos Municipais.

IV — Org3os de Assessoramento e Assisténcia Direta e Imediata:
a — Controladoria Interna;

b — Departamento Juridico;

c — Chefe de Gabinete

V — Orgdo de Atividade Estruturante e Instrumental (Atividades Meio):

a — Secretaria icil de -agdo e Fil

b.1 - Departamento de Financas;

b.2 — Departamento de Contabilidade;

b.3 — Departamento de Tributag&o;

b.4 — Departamento de Compras e Licitacdes;
b.5 — Departamento de Recursos Humanos.

— Orgios de A ades Finalisticas:

icipal de D " A

a.1 - Departamento de Piscicultura;

a - Secretaria

Indstria e Comércio.
a.2 — Departamento de Industria e Comércio e Servico;

b - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuria, Assuntos Fundirios e Meio Ambiente.
b.1 - Departamento de Agricultura e Pecudria;
b.2 — Departamento de Meio Ambiente;

¢ - Secretaria Municipal de Obras, Defesa Civil, Transporte e Projetos.
c.1 - Departamento de Estradas;
c.2 — Departamento de Transportes;
c.3 — Departamento de Projetos;
c.4 — Departamento de Servigos Urbanos.

d- Secretaria Municipal de Esportes, Turismo e Juventude.
d.1 - Departamento de Esporte;
d.2 — Departamento de Turismo;
d.3 — Departamento de Juventude.

e - Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura.
Assinado de forma digital por CLAUDEMIR
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e.1- Departamento de Educagdo;
e.2 — Departamento de Cultura.

f - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
f.1 - Conselho Tutelar

g - Secretaria Municipal de Saude.
g.1 - Departamento de Satde Publica;
g.2 — Departamento de Satide Comunitaria.

§1.2. A representacdo grafica (organograma) da Estrutura Organizacional bésica da Prefeitura Municipal esta
expressa no Anexo |, desta Lei.

§2.2. Eventuais outros Departamentos poder&o ser criados por ato do Poder Executivo posteriormente.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SEGAO|
Do Orgio de Colaboragio com os governos Federal e Estadual

Art. 8°. A junta de servigo militar é classificada como érgdo de colaboragdo com os governos Federal e Estadual,
e suas atividades sdo norteadas pelas normas e regras emanadas do setor competente do respectivo Governo.

SECAO Il
Dos Orgios Colegiados

Art. 9°. Os Conselhos Municipais tém sua composi¢do e competéncias definidas nos respectivos atos de criagdo
e seus funcionamentos regulados em Regimentos Internos Proprios.

SECAO Il
Dos Orgidos de Assessoramento e Assisténcia Direta e Imediata

Subsegdo |
Da Controladoria Interna

Art. 10. A Controladoria Interna incumbe:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, bem
como a execugdo do Orgamento Anual do Municipio;

Il - Verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e a eficiéncia da gestdo orgamentéria,
financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicagdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

11l - Aferir o controle das operagdes de crédito, dos avais e das garantias bem como dos direitos e haveres e,
ainda, da inscri¢do em Restos a Pagar;

IV- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

V - Propor medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao limite estabelecido em lei, quando

necessario;

- Estabelecer providéncias para a recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites
estabelecidos no artigo 31, da Lei Complementar n2 101/2000;
VIl - Acompanhar a destinagdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos tendo em vista as restrigdes
constantes na Constituicdo Federal e na Lei Complementar n2 101/2000;
VIII - Efetuar o controle das despesas decorrentes dos contratos e convénios;
IX - Elaborar mecanismos que permitam manter em boa ordem e disponibilidade permanente a documentagdo
que da suporte aos registros contabeis e procedimentos administrativos no que se refere aos itens
anteriormente citados;
X - Dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas de qualquer irregularidade de que tomar
conhecimento;
XI - Emitir Relatorio sobre as contas dos 6rgdos e entidades da administragdo municipal - que devera ser
assinado pelo Chefe do Controle Interno — e assinar as demais pegas que integram os relatorios de Gestao
Fiscal e de contas juntamente com o Prefeito Municipal e o Secretario Municipal de Planejamento e Finangas;
XIl — Exercer outras atividades relacionadas ao Controle Interno constante das legislagdes e normas das esferas
Federal, Estadual e Municipal, especialmente do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul.

Subsecdo Il
Do Departamento Juridico

Art. 11. Ao Departamento Juridico compete:
| — Representar o Municipio em qualquer foro ou juizo, judicial e extrajudicialmente;
Il — Planejar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais relativas ao desenvolvimento e aplicagao
das atividades juridicas da Prefeitura;
Ill — Prestar assessoramento juridico ao Prefeito e as demais areas da administragdo Municipal, quando
solicitado, emitindo pareceres e consideragdes sobre consultas e matérias que lhe sejam submetidas;
IV — A execugéo judicial da divida ativa;
V — O controle de atividades relacionadas com a desapropriagdo;
— A anélise e, quando for o caso, a preparagdo de contratos, convénios, ajustes em que o Municipio seja
parte;
VII — A elaboragdo de outros atos com a aplicagdo e controle das normas juridicas;
VIII — A organizagdo e manutengdo de biblioteca e arquivos juridicos;
IX - A propositura de agdo declaratéria de nulidade ou de anulagdo de quaisquer atos, havidos como ilegais ou
inconstitucionais;
X - O controle da apresentagdo dos Precatdrios Judiciais, nos termos da legislagdo vigente;
- A execugdo de atividades referentes a apuracdo de irregularidades funcionais e de responsabilidades;
XIl - A instrugdo de processos de licitagdo e outros que Ihe sejam submetidos;
Xl — O efetivo controle dos processos judiciais e extrajudiciais em que o Municipio figure como parte.

SECAO IV
Dos Orgdos de Atividade Estruturante e Instrumental

Subsecdo |
Da Secretaria icipal de j

ragdo e Fi G
Art. 12. A Secretaria Municipal de Planejamento, Administragio e Finangas incumbe:

| — A formulagdo, revisdo e avaliagdo periddica dos planos, programas, projetos e agdes do governo municipal,
em conformidade com os interesses comuns dos érgdos envolvidos;
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Il — Elaborar e acompanhar a execugdo das agdes e projetos previstos no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual do Municipio;

11l - A articulagdo com os érgdos municipais, estaduais e federais que participam do controle interno, finangas
publicas e licitagdes, objetivando a formulagdo de programas e processos de coordenagdo e controle
orgamentario, financeiro e contdabil da gestdo municipal;

IV- O estudo, a elaboragdo de projeto de operagdo de crédito e financiamento junto a érgéos e entidades
publicas ou privadas, observando as normas do Senado Federal e da legislagdo pertinente;

V - A observancia da legislagdo federal, estadual e normas municipais, em especial a Lei de Responsabilidade
Fiscal e dos diplomas que regem sobre as relagdes licitatdrias;

VI - A formulagdo e monitoramento de projetos e programas para captagdo de recursos junto a entidades de
crédito e financiamento publico, em especial os de antecipacdo de receita orcamentaria;

VIl - O cumprimento rigoroso do repasse do duodécimo destinado a Camara Municipal;

VIII - A articulagdo com 6rgdos municipais, estaduais e federais e com entidades que desenvolvem pesquisas e
estudos, coleta e sistematizagdo de informages econdmicas e sociais que objetivem o planejamento e
formulagdo de projetos, programas e agdes coordenadas que propiciem o desenvolvimento econémico e social
do municipio;

IX-A 4o, divulgacdo e disponibili:
municipio, para fins de subsidios de formulagdo de politicas publicas;

X - A assisténcia técnica a representagao politica do municipio, do Estado e da Unido e formulag3o de projetos

3o de informagdes sistematizadas do perfil socioeconémico do

e programas que objetivem o financiamento do desenvolvimento econémico e social do municipio;

- A gestdo e monitoramento das disponibilidades financeiras;
Xl - A formagdo de politica publica que assegure a prestagdo de servigos de forma regular e eficiente;
Xlll - O relacionamento com organismos nacionais e internacionais, visando recursos para projetos de
desenvolvimento econémico e social;
XIV - A realizagdo dos pagamentos, nas formas estabelecidas pela administragdo e previstas no fluxo de
pagamento;
XV - O recolhimento das contribui¢Ges devidas, inclusive as de carater previdenciario;
XVI - O monitoramento da escrituragdo do movimento de arrecadagdo e pagamento;
XVII - A articulagdo com os érgdos municipais, estaduais e federais que participam do sistema tributario
nacional, objetivando a formulagdo de programas e processos de coordenagdo e controle da administragdo
tributaria e fiscal;
XVII - O desenvolvimento de programas e agdes que busquem a eficiéncia na administragdo do Cédigo
Tributdrio Municipal, inclusive com a adogdo de parcerias com 6rgdos sistémicos congéneres do Estado e da
Unido;
XIX - O desenvolvimento de programas e agdes que objetivem o bom relacionamento e entendimentos em
relagdo ao fisco municipal com entidades e organismos representativos e diretivos dos setores produtivos e de
entidades de classes;
XX - O julgamento de processos administrativos referentes a autos de infragdo em grau de primeira instancia;
XXI — O desenvolvimento de agBes, e a articulagdo com as demais secretarias, para melhor desempenho dos
servigos de gestdo nas areas de recursos humanos, arquivo, protocolo geral, tecnologia da informagdo, servigos
gerais, controle da frota, guarda dos bens patrimoniais, dentre outras atividades;
XXIl — A coordenagdo, desenvolvimento e execugdo das atividades relacionadas com o patriménio, , tecnologia
da informagdo, protocolos de documentos perante o Poder Executivo Municipal, dentre outros servigos
necessarios ao bom funcionamento da administragdo municipal;
XXIIl - outras atividades correlatas de competéncia ou por designagdo superior.

Paragrafo Unico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria Municipal de
Planejamento, Administragdo e Finangas serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que
dispde o §2.2, do artigo 7.°.
SECAOV
Dos Orgaos de Atividades Finalisticas

Subsecdo |

Da Secretaria de D i 6

Inddstria e Comércio

Art. 13. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio incumbe:
I - A articulagdo com os 6rgdos muni

ipais, estaduais e federais, com politicas publicas de incentivo ao
desenvolvimento da industria, comércio, ciéncia e tecnologia no municipio;
Il - A articulagdo com as entidades do Sistema S (SEBRAE, SENAI, SESI, SESC, SENAC e SENAR) para o
desenvolvimento de programas de apoio e qualidade no atendimento nas respectivas dreas, das demandas dos
setores produtivos e de seus integrantes;
Il — Aperfeicoar e ampliar as relagdes do municipio com empresdrios, entidades publicas e privadas, em nivel
local, nacional e internacional;
IV — Dar apoio a comunidade empresarial e estimular o desenvolvimento econémico rural através do fomento
das atividades agropecudrias do municipio, estimulando a exploragdo de suas potencialidades e viabilizando a
atragdo de investimentos para o setor produtivo rural, com planejamento e organizagéo;
V - A implantagdo e monitoramento de programas e agdes com objetivo de incentivo ao desenvolvimento da
industria e do comércio no municipio;

- A promogdo de eventos que difundam a infraestrutura, logistica, a politica de incentivos, as adesdes, os
suportes institucionais em favor do desenvolvimento econémico e social do municipio;
VIl — A implantagdo de metodologias eficientes para o desenvolvimento e manutengdo das atividades de
piscicultura do municipio;
VIII — Outras atividades pertinentes a Secretaria;

Pardgrafo unico. As atribuigdes inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico, Industria e Comércio serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem
prejuizo do que dispde o §2.2, do artigo 7.2.

Subsecdo Il
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Assuntos Fundiarios e Meio Ambiente

Art. 14. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Assuntos Fundiarios e Meio Ambiente, incumbe:

| - O gerenciamento do Sistema de Licenciamento Ambiental — SILAM;

Il - O gerenciamento do licenciamento ambiental, a fiscalizagdo e a avaliagdo do cumprimento das normas e
legislagdo;

1l - A normatizagdo, monitoramento e avaliagdo da qualidade ambiental do Municipio;

IV - A normatizagdo e monitoramento da politica de areas verdes, de unidades de conservagéo e de arborizagdo
do Municipio;

V - A normatizagdo e monitoramento de estudos de impacto ambiental e de risco;

VI - O monitoramento das politicas de saneamento ambiental (residuos sélidos, agua, esgoto e drenagem
urbana);

VIl — Manutengdo de pragas, canteiros e pintura de meio fio, com ag¢Ges articuladas com a Secretaria de Obras e
Infraestrutura.

VIl — Observar o atendimento as disposi¢des das Constituicdes Federal, Estadual e Estatuto da Terra, no
ambito municipal;
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IX - Estabelecer um sistema de relagdes entre o homem, a propriedade rural e o uso da terra, capaz de
promover a justica social, o progresso e o bem-estar da sociedade, e o desenvolvimento econémico do
municipio;
X — Cadastrar as propriedades rurais do municipio, por dreas, com especifica¢do dos setores produtivos e ndo
produtivos, para fins de estudos sobre a fungdo social e de aumento da produtividade;

— Captagdo de recursos do Estado e Unido, para preservagao e conservagao do solo;
XIl - A promogdo e monitoramento de eventos que difundam a infraestrutura, logistica, a politica de incentivos,
as adesdes, os suportes institucionais em favor do desenvolvimento do agronegdcio e pecuaria no municipio;
Xl - Dentro das diretrizes fixadas para a politica de desenvolvimento rural, com o fim de
prestar assisténcia social, técnica e de fomento e de estimular a produgdo agropecuaria, de
forma a atender ndo s6 ao consumo nacional, mas também a possibilidade de obtengdo de
excedentes exportaveis, deverdo ser mobilizados, entre outros, os seguintes meios, de
acordo com os recursos orgamentdrios e financeiros:
a) assisténcia técnica;
b) produgdo e distribuigdo de sementes e mudas;
c) criagdo, distribui¢do de reprodutores e uso da inseminagdo artificial;
d) mecanizagdo agricola;
e) cooperativismo;
f) assisténcia financeira e crediticia;
g) assisténcia a comercializagdo;
h) apoio a industrializagdo e beneficiamento dos produtos;
i) eletrificagdo rural e obras de infraestrutura;
j) educagdo, através de estabelecimentos agricolas de orientagdo profissional;
k) desenvolvimento de agdes sobre assentamentos rurais, conjugado as disposi¢cBes e
legislagBes aplicaveis a espécie, especialmente do INCRA.

Paragrafo Unico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecudria, Assuntos Fundidrios e Meio Ambiente serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo
do que dispde o §2.2, do artigo 7.2.

Subsecdo Il
Da Secretaria Municipal de Obras, Defesa Civil, Transporte e Projetos

Art. 15. A Secretaria Municipal de Obras, Defesa Civil, Transporte e Projetos incumbe:

I - O planejamento, a coordenagdo, a promogao, a execugao e fiscalizagdo de obras e servigos publicos;

Il - A coordenagdo do licenciamento dos projetos de urbanizagdo de obras e dos reparos em vias urbanas,
executadas por entidades publicas ou particulares;

Il - O acompanhamento e atualizagdo dos cronogramas fisicos das diversas fases de execugdo das obras em
andamento, controlando disponibilidades financeiras;

IV - A proposicdo de desapropriagdo de dreas e imdveis para a execugdo de projetos viarios ou urbanisticos;

V - A elaboragdo de normas técnicas a que devem subordinar-se & execugdo ou fiscalizagdo das obras e
servigos;

VI - A articulagdo, para o desenvolvimento de suas atividades com as demais secretarias do municipio, em
especial com a Secretaria de Planejamento e Finangas;

VIl - A promogdo de coleta, sistematizagdo e divulgagdo de informégﬁes estatisticas, geograficas, cartogréficas,
de infraestrutura e demais informes relativos ao municipio;

VIII - A andlise e avaliagdo da situacdo fisico-territorial e socioecondémica no dmbito municipal, bem como a
elaboragdo, coordenagdo e acompanhamento de planos fisicos, projetos e programas de natureza urbanistica;
IX - A participagdo e promogdo de estudos, cursos, seminarios e pesquisas socioecondmicas, cientificas,
tecnoldgicas e urbanisticas de interesse do Municipio;

X - As atividades de servigos publicos, transporte e sistema de transito do municipio, produzindo propostas
concretas direcionadas a seguranga e a sustentabilidade da mobilidade, com intuito de melhorar a qualidade
de vida das pessoas;

XI - A administragdo e manuteng&o dos cemitérios publicos.

XIl - Os estudos, elaboragdo e monitoramento de projetos do sistema vidrio de Anaurilandia e do transporte
coletivo urbano;

XIIl - A promogdo e participacdo de projetos e programas de educagdo e seguranga de transito, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

XIV - A articulagdo com os demais 6rgdos do sistema nacional de transito do Estado, sob coordenagdo do
respectivo DETRAN;

XV — Outras atividades correlatas a infraestrutura municipal, a defesa da populagdo como um todo e ao
transporte.

Paragrafo Unico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria Municipal de Obras,
Defesa Civil, Transporte e Projetos serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde
0 §2.2, do artigo 7.2.

Subsegdo IV
Da Secretaria Municipal de Esportes, Turismo e Juventude

Art. 16. A Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Juventude incumbe:

| - A promogdo, coordenagdo e execucdo da politica desportiva e lazer do Municipio, buscando estimular as
situagdes propiciadoras do crescimento de participagdo da comunidade;

11 - A promogdo e coordenagdo de eventos especificos para os jovens, nos ambitos da Conferéncia Municipal da
Juventude e Férum Municipal da Juventude;

11l - A promogdo de simpdsios e encontros entre a juventude, oferecendo a oportunidade de estudo, reflexdo e
discussdo de problemas de relacionamentos do jovem e sua participacdo na sociedade;

IV - A promogdo de politicas publicas para a juventude, fazendo a insergdo do jovem na sociedade e mercado
de trabalho;

V - A articulagdo de parcerias com a sociedade civil, Governos Estadual e Federal, e entidades afins, com o
objetivo de implementar politicas, agdes e eventos voltados a juventude;

VI - A promogdo de incentivos para o desenvolvimento de praticas desportivas por pessoas portadoras de
deficiéncias;

VII - A administragdo dos espagos para a pratica do esporte e lazer.

VIII - A organizagdo, desenvolvimento e monitoramento do calendario turistico de Anaurildndia, divulgando a
cultura, festividades e infraestrutura turistica do municipio, em locais de concentragdo publica e outros;

IX — Articulagdo com as demais Secretarias do municipio, buscando recursos para promog¢do de eventos
turisticos;

X — Outras atividades correlatas ao desenvolvimento e manutengdo do esporte e do turismo, bem como a¢des
positivas em prol da juventude.
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Paragrafo unico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria Municipal de Esportes,
Turismo e Juventude serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.2, do
artigo 7.2.

Subsegdo V
Da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura incumbe:

| - A elaboragdo da politica educacional do Municipio, com a participagdo do Conselho
Municipal de Educagdo;

Il - A coordenagdo da execugdo da politica educacional do municipio;

Il - A elaboragdo e execugdo de planos, programas e projetos educacionais, no ambito
municipal, obedecendo as diretrizes e prioridades estabelecidas pelo governo local e
mantendo consonancia com as linhas de politicas educacionais, definidas nos niveis federal e
estadual;

IV - A atualizagdo dos dados necessarios ao gerenciamento da rede municipal de ensino, no
que se refere ao corpo discente, ao corpo docente, aos prédios e seus equipamentos e aos
cursos oferecidos;

V - A definicdo de padrdes basicos de funcionamento para a rede municipal de ensino;

VI - A realizagdo anual do levantamento da populagdo em idade escolar, procedendo a sua
chamada para matricula;

VIl - A gestdo dos recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica
e Valorizagdo dos Profissionais na Educagdo — FUNDEB;

VIIl — A gestdo das atividades de cultura e artesanato do municipio;

IX — Outras atividades correlatas ao desenvolvimento e manutengdo da educacgéo e da cultura a nivel municipal.

Paragrafo unico. As atribui¢des inerentes aos Departamentos vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.2, do artigo 7.2.

Subsegdo VI
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art. 18. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social incumbe:
| - Promover e garantir os direitos politicos, civis, econémicos, sociais e culturais da sociedade, em especial, as
criangas e adolescentes, idosos, mulheres, comunidade negra e pessoas com necessidades especiais, e aquelas
em situagdo de vulnerabilidade social;
Il - Assessorar e/ou representar o Prefeito Municipal nas conferéncias sobre Assisténcia Social;
Il - Propor e implementar programas de inclusdo produtiva;
IV - Propor e implementar agdes de assisténcia social;
V — Propor mecanismos na Assisténcia Social, visando diminuir as dificuldades da populagio;

- Propor politicas de Assisténcia Social pautadas nos direitos sociais;
VIl — O acompanhamento, analise e avaliagdo sistematica da execugdo dos programas, projetos e servigos
integrantes do Plano de Assisténcia Social, bem como das a¢des de protegdo social basica e especial de média e
alta complexidade;
VIIl - Propor mudangas de paradigma na concepgdo da Assisténcia Social;

IX— Gerir e administrar os recursos do Fundo Municipais pertinentes a atividade de Assisténcia Social;
Parégrafo Unico. As atribuicBes inerentes aos Departamentos vinculados & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social serdo disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.2, do artigo 7.2.

Subsecdo VIl
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 19. A Secretaria Municipal de Satide incumbe:

| - A garantia a populagdo de Iguatemi do acesso universal e igualitdrio as acGes e servigos para a promogéo,
protecdo e recuperagdo da salde;

Il - O planejamento, organizagdo e monitoramento das acdes e servicos de salide em articulagio com o
Conselho Municipal de Saude;

11l - A programagéao e organizacdo da rede regionalizada e hierarquizada do SUS em articulagdo com o Conselho
Municipal de Satde;

IV - A execugio de politicas de saude que visem a redugo de riscos de doengas e outros agravos, tendo como
base os indicadores socioecondmicos e culturais da populagdo;

V - O abastecimento dos insumos e equipamentos necessarios ao funcionamento da rede de satde;

VI - O gerenciamento das Unidades de Satde do Municipio;

VII - A avaliagdo e controle da execugdo de convénios, contratos ou consoércios celebrados pelo Municipio, em
articulagdo com o Conselho Municipal de Satde;

VIl - A autorizagdo de instalagdo de servicos privados de satde e fiscalizagdo de seu funcionamento;

IX — Outras atividades de sua competéncia ou designagao superior.

Pardgrafo Gnico. As atribuicdes inerentes aos Departamentos vinculados & Secretaria Municipal de Satde serso
disciplinadas em ato do Poder Executivo, sem prejuizo do que dispde o §2.2, do artigo 7.2.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E DAS ATRIBUIGOES
BASICAS DOS TITULARES DOS ORGAOS

SECAO |
Das il

Art. 20. Constituem responsabilidades fundamentais dos ocupantes dos 6rgdos de todos os niveis a de criar nos
colaboradores a mentalidade de bem servir ao publico e, especificamente:
| — Propiciar aos colaboradores o conhecimento dos objetivos das unidades a que pertencem;
Il — Promover o treinamento e aperfeicoamento dos colaboradores, orientando-os na execugao de suas tarefas;
1l — Conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade, combater o desperdicio e evitar
duplicidade de iniciativa;

— Incentivar os colaboradores, estimulando a criatividade e a participagdo critica nos métodos de trabalho
existentes.

SECAO Il
Das Atribuigcdes Basicas dos Titulares de Orgios

Art. 21. Sdo atribuigdes comuns dos responsaveis pelo Departamento Juridico, da Controladoria Interna e dos
Secretdrios Municipais:

| — Promover contatos sistemdticos com a populagdo para assegurar a eficiéncia dos servigos sob sua
responsabilidade;
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Il — Responder perante o Prefeito, pelo bom andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade, buscando a
plena realizagdo dos objetivos da Prefeitura;
Il — Delegar competéncias especificas de seu cargo, desde que ndo resultem em omissdo da sua
responsabilidade;
IV — Zelar pelos bens patrimoniais afetos ao 6rgdo, respondendo por eles perante o Prefeito;

—Indicar necessidade de pessoal, para o perfeito desempenho das atividades que |he sdo acometidas;
VI — Exercer a agdo disciplinar no ambito do érgdo que dirige;
VIl — Desenvolver o plano setorial de trabalho do 6rgdo que dirige de forma a indicar, precisamente, objetivos a
atingir e recursos a utilizar, promovendo o controle sistematico dos resultados alcangados.

CAPITULO V
DOS CRITERIOS BASICOS PARA O PROCESSO DECISORIO

Art. 22. O processo decisério, no ambito da Prefeitura, observara os seguintes critérios:
| — Controle de resultados;

Il — Coordenagao funcional;

11l — Descentralizagdo das decisdes.

SEGAO|
Do Controle de Resultados

Art. 23. O controle de resultados dos programas e a¢des dos 6rgdos da Prefeitura constitui responsabilidade de
todos os niveis e sera exercida de forma sistemdtica e permanente, compreendendo:

| — O exame da realizag3o fisica dos objetivos dos 6rgdos expressos em planos, programas e orgamentos;

Il — O confronto dos custos operacionais com os resultados;

Il — O exame de obras, servigos e materiais, em confronto com especificagdes previstas nos contratos ou
ordens de servigos;

IV — A eliminagdo de métodos, processos e praticas de trabalho que ocasionem desperdicio de tempo e de
recursos financeiros, materiais e humanos.

Art. 24. A Controladoria Interna e a Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Finangas
participardo das iniciativas de controle levadas a efeito nos termos do artigo anterior, para orientar programas
de modernizagdo administrativa.

SECAO Il
Da Coordenagdo Funcional

Art. 25. O funcionamento da Prefeitura serd objeto de coordenagdo funcional, exercido pelo Prefeito
Municipal, para evitar superposi¢do de iniciativas, facilitar a complementaridade do esforgo e as comunicag¢Ges
entre 6rgdos e servidores.

Art. 26. A coordenagdo far-se-a por intermédio de reunides periddicas e por niveis funcionais, a saber:

| — Superior, envolvendo o Prefeito, e todos os dirigentes de primeiro nivel de Organizagdo, sob coordenagdo
politica do Prefeito e coordenagdo técnica do Secretario de Planejamento, Administracdo e Finangas;

Il — Interna, envolvendo o titular dos érgdos de primeiro nivel de organizagdo e os chefes de departamentos
respectivos.

Art. 27. A Coordenadoria Geral, exercida pelo Prefeito Municipal, destina-se na promogdo das medidas de
coordenagdo das iniciativas dos diferentes 6rgdos e, especificamente:

| — Ampliar a participagdo critica dos dirigentes dos drgdos, nos programas setoriais da Prefeitura;
Il - Evitar duplicidade;
Il — Fornecer a troca de informagdes;

— Institucionalizar canais de comunicag&o entre as autoridades e os érgdos que dirigem.

Art. 28. Como mecanismo funcional, cabe a Coordenagdo Geral opinar sobre:

| — As medidas de incentivo ao desenvolvimento e fortalecimento da economia municipal;

Il — As diretrizes gerais dos planos de trabalho e a respectiva escala de prioridades;

1l — A politica relativa a a¢do social destinada a assistir e proteger a populagdo de baixa renda;

IV — A revisdo, segundo a conjuntura administrativa e financeira do orgamento e da programacdo dos
diferentes 6rgdos da Prefeitura;

V — A conveniéncia de endividamento da Prefeitura, pela contratagdo de empréstimo;

— As alteragGes da politica de vencimentos e dos saldrios e dos beneficios do pessoal da Prefeitura;
VIl — Outros assuntos ou matérias sugeridas pelo Prefeito e dirigentes dos drgdos de primeiro nivel de
organizagdo.

Art. 29. A Coordenagdo Geral ganha expressdo funcional por meio de reunides periddicas, convocadas e
presididas pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico — As conclusdes da Coordenagdo Geral poderdo ter forga normativa, se assim decidir o
Prefeito.

SECAO Il
Da Descentralizagdo das Decisdes

Art. 30. A descentralizagdo das decisdes objetivara a melhoria operacional das a¢des da Prefeitura, mediante o
deslocamento, permanente ou transitério, da competéncia decisoria para o ponto mais proximo dos eventos
que demandem decisdo.

Art. 31. A descentralizagdo processar-se-a por meio de delegagdo de competéncia explicita, através de ato
administrativo da autoridade competente.
§ 1°. O Chefe do Executivo podera a qualquer tempo avocar para si e a seu cri

rio, a competéncia delegada.
§ 2°. E indelegével competéncia deciséria do Prefeito nos seguintes casos, sem prejuizo de outras indicadas por
atos normativos, a saber:
| — Nomeacédo, admissdo, contratagdo de funcionario a qualquer titulo e qualquer que seja sua categoria;
Il — Exoneragdo, demissdo, suspensdo, rescisao contratual de servidores, quando for o caso;
Il — Aprovag&o e homologagao dos processos licitatorios de qualquer que seja o tipo e sua finalidade;
IV — Concessdo de exploragdo de servigos publicos e de utilidade publica, com prévia autorizagdo da Camara
Municipal;
V — Alienagdo de bens imdveis pertencentes a municipalidade autorizada pela Camara Municipal;
— Aquisi¢do de bens imdveis por conta de permuta, com prévia autorizagdo da Camara Municipal;
VII — Aprovagdo de loteamento e subdivisdo de terrenos;
VIl — Demais atos previstos como indelegaveis pela Lei Orgénica do Municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 32. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a promover no orcamento do exercicio de 2018, os
necessarios ajustes para a implantagdo desta estrutura, com o remanejamento, transposi¢do e transferéncias

ANAURILANDIA -MS |

de recursos orgamentdrios necessarios a modernizagdo organizacional,
cumprimento da legislagdo em vigor.

além daqueles necessarios para

Parégrafo Unico: As alteragdes orcamentdrias se fardo de conformidade com o que se contém nos artigos 42 e
43 da Lei 4.320/64 e seus paragrafos, sem prejuizo dos limites estabelecidos para suplementagdes na Lei
Orgamentaria.

Art. 33. Para atendimento da Reorganizagdo Administrativa de que trata esta Lei serdo necessdrios os cargos
em comissdo e fungdes gratificadas que integrardo o Quadro da Prefeitura, conforme consta da Tabela | do
Anexo | da Lei Complementar n2 040/2017.

Art. 34. Os desdobramentos estruturais, observando o disposto no paragrafo Unico do artigo 6° desta Lei
Complementar serdo feitos por Decreto, observada a demanda em cada drea, a distribui¢do racional do
trabalho, a disponibilidade de recursos e o limite de gastos definidos na legislagdo vigente.

Paragrafo Unico: O Chefe do Executivo Municipal por Decreto promoverd os ajustes e desdobramentos
necessarios a esta estrutura até 31 de dezembro de 2018.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a readequar os Saldrios dos Cargos em
Provimento de Comissdo da Prefeitura Municipal de Anaurilandia — MS, nos termos do
Anexo | —Tabela I.

Art. 36. As disposi¢des pertinentes aos fundos municipais e aos conselhos de respectivos
encontram-se disciplinadas em diplomas auténomos, ou serdo regulamentadas em
momento oportuno.

Art. 37. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrdrio, em
especial, a Lei complementar n° 019/2012, e suas respectivas alteragbes subsequentes.)

Anaurilandia - MS, 07 de Agosto de 2017.

EDSON STEFANO TAKAZONO
PREFEITO MUNICIPAL

FREFEITURA
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DECRETO N°. 1.257/GP/2017, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017

Decreta ponto facultative no dia 08 de
sefembro  de 2007 ¢ odd outras
providéneics.

O SENHOR EDSON S 4 TAKAZONG, PR
ANAURIL Y GROSSO DO S
que Ihe confere na Lei Orgiinica do Municipio de Anaurilindia/

TO MUNICIPAL
no uso de suas atribuigies leg

S.e:

CONSIDERANDO que 07/09/2017 ¢ Dia da Independéncia do Brasil {quinta-feim) € feriado
nacional;

CONSIDERANDO que o dia 08 de setembro do ano fluente, sexta-feira, fenr incrustado
entre sibado ¢ um feriado nacional (Independéncia do Brasil),

vo na mencionada data, nfio ird impor nenhum

ERANIM)Y que o ponto facult

da redugiio de custeio da administragiio pablica

1 ponto facu vo por ato oficial,

epi

: rgfios ¢ entidades
publicas, instituigies financeiras ¢ coméreio no dmbito do municipio de Anaurilin

WIS

DECRETA:

bro de

Art. 17 Fica decretado ponto facultativo nas repartigies pib
2017 (se

municipais no dia 08 de se

a-feira), excetuados os servigos que por sua

aturcza niio permitam paraliss

§1°- 0O L\I\LllILINL serd normal, ¢ sob a responsabilidade do respectivo Se io (a) Municipal, nas

5 cujas atividades niio possam ser suspensas devido a sua complexidade efou

zsse plblico,

Art. 2" Este deereto entra em vigor na data de sua publicagiio ou alixagiio, reve

s us disposigdes
contririas,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA, M5, 01 de sctembro
de 2007, -

IANO DA Assinado de forma digital por CLAUDEMIR
CLAUDEMIR AUREL AURELIANO DA SILVA:48157457149

SILVA:48157457149 Dados: 2017.09.04 11:05:26 -03'00'
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