PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

Governo Municipal

LET COMPLEMENTAR N° 190, de 17 de Novembro de 2015.

Institui a Politica Publica Municipal para
a promocao da igualdade racial e da
cidadania e cria a coordenadoria para a
promo¢ao da igualdade racial e da
cidadania de Nova Andradina, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas por Lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Municipal de Promogao da Igualdade Racial e
da Cidadania destinada a garantir & populagdo negra, quilombola, ribeirinha, comunidades
tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas a efetivagéo da igualdade
de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a
discriminagao e as demais formas de intolerancia étnica.

Art. 2° Para efeito desta Lei considera-se:

| - discriminagdo racial ou étnico-racial: toda disting&@o, exclusao, restrigéo ou
preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por
objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condigoes,
de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada;

Il - desigualdade racial: toda situagao injustificada de diferenciagao de acesso e
fruicdo de bens, servigos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raga,
cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica;

Il - desigualdade de género e raga: assimetria existente no ambito da
sociedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos

sociais; M/_
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IV - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e
pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE ou que adotam auto definigao analoga,

V - politicas publicas: as agbes, iniciativas e programas adotados pelo Estado
no cumprimento de suas atribuigdes institucionais;

VI - agbes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado
e pela iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promogao da
igualdade de oportunidades.

Art. 3° No dmbito do Municipio de Nova Andradina é dever do Poder Publico
Municipal e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades, reconhecendo a todo
cidadao brasileiro, independentemente da etnia ou da cor da pele, o direito a participagao na
comunidade, especialmente nas atividades politicas, econémicas, empresariais, educacionais,
culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores religiosos e culturais.

Art. 4° Além das normas constitucionais relativas aos principios fundamentais,
aos direitos e garantias fundamentais, aos direitos sociais, econémicos e culturais e do
Estatuto da Igualdade Racial, esta Lei adota como diretriz politico-juridica a inclusao das
vitimas de desigualdade étnico-racial, a valorizagéo da igualdade étnica e o fortalecimento da
identidade nacional brasileira.

Art. 5° A participagdo da populag@o negra, quilombola, ribeirinha, comunidades
tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas em condi¢ao de igualdade
de oportunidade, na vida econémica, social, politica e cultural do Municipio, serd promovida,
prioritariamente, por meio de:

I - inclus&o nas politicas publicas de desenvolvimento econdmico e social;
Il - adogao de medidas, programas e politicas de agéo afirmativa;

Il - modificagao das estruturas institucionais para o adequado enfrentamento e
a superagao das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminagao étnica;

IV - promogdo de ajustes normativos para aperfeigoar o combate a
discriminagao étnica e as desigualdades étnicas em todas as suas manifestagoes individuais,
institucionais e estruturais:
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V - eliminagdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que
impedem a representacao da diversidade étnica nas esferas publica e privada;

VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade civil
direcionadas a promogao da igualdade de oportunidades e ao combate as desigualdades
étnicas, inclusive mediante a implementacéo de incentivos e criterios de condicionamento e
prioridade no acesso aos recursos publicos;

VIl - implementagdo de programas de agdo afirmativa destinados ao
enfrentamento das desigualdades étnicas no tocante a educagéo, cultura, esporte e lazer,
saude, seguranga, trabalho, moradia, meios de comunicagdo de massa, financiamentos
publicos, acesso a terra, a justica e outros.

Paragrafo tnico. Os programas de agéo afirmativa constituir-se-do em politicas
plblicas destinadas a reparar as distorgoes e desigualdades sociais e demais praticas
discriminatorias adotadas, nas esferas publica e privada, durante o processo de formagao
social do pais e, especificamente, do Municipio de Nova Andradina.

Art. 6° Para a consecugdo dos objetivos desta lei € instituido o Sistema
Municipal de Promogao da Igualdade Racial e da Cidadania Igualdade — SISTEMA.

TITULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DO DIREITO A SAUDE

Art. 7° O direito a salde da populagdo negra, quilombola, ribeirinha,
comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas, sera
garantido pelo Poder Publico Municipal mediante politicas universais, sociais e econdmicas
destinadas a redugao do risco de doengas e de outros agravos.

Paragrafo Unico. O acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Salide -
SUS para promogao, protecdo e recuperagao da salde da populagdo negra, quilombola,
ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas
sera de responsabilidade dos 6rgéos e instituicoes publicas federais, estaduais e municipais,
da Administragao Direta e Indireta.

Art. 8° O conjunto de agdes de saude voltadas a populagao negra, quilombola,
ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, cigan assentadas do

Municipio de Nova Andradina, mediante parceria com os orgdos compg@dentes—mtegra a
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Politica Nacional de Satde Integral da Populagdo Negra e Promogéo da saude, da cultura e
da cidadania nos terreiros, organizada de acordo com as diretrizes abaixo especificadas:

| - ampliagéo e fortalecimento da participagao de liderangas dos movimentos
sociais em defesa da salde da populagdo negra nas instancias de participagé@o e controle
social do Sistema Unico de Salide - SUS;

Il - produc@o de conhecimento cientifico e tecnolégico em saide da populagéo
Negra;

Il - desenvolvimento de processos de informagdo, comunicagdo e educacgao
para contribuir com a reducéo das vulnerabilidades da populagao negra;

IV - estabelecer um canal de comunicagao entre os adeptos da ftradicao
religiosa afro-brasileira, os gestores, os profissionais de salide e os conselheiros de salde.

Art. 9° Os objetivos da Politica Municipal de Saude Integral da Populagao
Negra, quilombola, ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros,
ciganas e assentadas sdo aqueles assumidos pela Politica Nacional de Saude Integral da
Populagéo Negra:

| - a promogéo da saude integral da populagdo negra, quilombola, ribeirinha,
comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas priorizando a
reducdo das desigualdades étnicas e o combate & discriminagéo nas instituicdes e servigos do
Sistema Unico de Saude - SUS;

Il - a melhoria da qualidade dos sistemas de informagéo do Sistema Unico de
Saude - SUS no que tange a coleta, ao processamento e a analise dos dados desagregados
por cor, etnia e género;

Il - o fomento a realizagdo de estudos e pesquisas sobre racismo e saude da
populagdo negra;

IV - a inclusdo do conteldo da salde da populagdo negra, quilombola,
ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas
nos processos de formacéao e educagédo permanente dos trabalhadores da salde;

V . ainclusdo da tematica salde da populagdo negra, qujlombola, ribeirinha,
comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas [e sassentadas nos
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processos de formagéo politica das liderangas de movimentos sociais para o exercicio da
participagao e controle social no Sistema Unico de Satde - SUS.

‘ CAPITULO I
DO DIREITO A EDUCAGAO, A CULTURA, AO ESPORTE E AO LAZER

Art. 10 A populagdo negra, quilombola, ribeirinha, comunidades tradicionais de
matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas tem direito a participar de atividades
educacionais, culturais, esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e condicoes, de
modo a contribuir para o patriménio cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.

Art. 11 Para o cumprimento do disposto no art. 9° o Governo Municipal, em
parceria com os governos federal e estaduais, adotara as seguintes providéncias:

| - promogéo de agbes para viabilizar e ampliar o acesso da populagéo negra,
quilombola, ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e
assentadas ao ensino gratuito e as atividades esportivas e de lazer;

Il - apoio a iniciativa de entidades que mantenham espago para promogao social
e cultural da populacdo negra, quilombola, ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz
africana e de terreiros, ciganas e assentadas;

Il - desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que
a solidariedade aos membros da populagéo negra, quilombola, ribeirinha, comunidades
tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas faca parte da cultura de
toda a sociedade;

IV - implementacéo de politicas publicas para o fortalecimento da juventude
negra brasileira, quilombola, ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz africana e de
terreiros, ciganas e assentadas.

Art. 12 Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino medio,
plblicos e privados, é obrigatorio o estudo da histéria geral da Africa e da historia da
populagdo negra no Brasil, observado o disposto na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

§1° O orgdo competente do Poder Executivo fomentara a formacgao inicial e
continuada de professores e a elaboracdo de material didatico especifico para ¢ cumprimento
do disposto no caput deste artigo. ZL
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§2° Nas datas comemorativas de carater civico, 0s 6rgéos responsaveis pela
educacéo incentivardo a participagdo de intelectuais e representantes do movimento negro
para debater com os estudantes suas vivéncias relativas ao tema em comemoragao.

Art. 13 O Executivo Municipal fara gestdo juntos aos orgdos federais e
estaduais de fomento & pesquisa e a pos-graduacéo, visando firmar parcerias voltadas para
criagdo e incentivos a pesquisas e aos programas de estudo voltados para temas referentes
as relagOes étnicas, aos quilombos e as questdes pertinentes a populagao negra.

Art. 14 O Poder Publico Executivo Municipal promovera articulagédo com o
Poder Executivo federal, por meio dos orgdos competentes, visando o incentivo das
instituicées de ensino superior, publicas e privadas, sem prejuizo da legislagao em vigor, a:

| - resguardar os principios da ética em pesquisa e apoiar grupos, nucleos e
centros de pesquisa, nos diversos programas de pos-graduagéo que desenvolvam tematicas
de interesse da populagdo negra;

Il - incorporar nas matrizes curriculares dos cursos de formagao de professores
temas que incluam valores concernentes a pluralidade étnica e cultural da sociedade
brasileira;

Il - desenvolver programas de extensdo universitaria destinados a aproximar
jovens negros de tecnologias avancadas, assegurado o principio da proporcionalidade de
género entre os beneficiarios;

IV - estabelecer programas de cooperagao técnica, nos estabelecimentos de
ensino publicos, privados e comunitarios, com as escolas de educagdo infantil, ensino
fundamental, ensino médio e ensino técnico, para a formagao docente baseada em principios
de equidade, de tolerancia e de respeito as diferengas étnicas.

Art. 15 O Poder Publico Municipal estimulara e apoiara agoes
socioeducacionais realizadas por entidades do movimento negro que desenvolvam atividades
voltadas para a inclusdo social, mediante cooperagdo técnica, intercdmbios, convénios e
incentivos, entre outros mecanismos.

Art. 16 O Poder Publico Municipal apoiara os programas de acao afirmativa
promovidos pelos governos federal e estadual.
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Art. 17 O Poder Executivo Municipal, por meio dos 6rgdos responsaveis pelas
politicas de promogao da igualdade e de educagdo, acompanhara e avaliara os programas de
que trata esta Segao.

Art. 18 O Poder Publico Municipal garantira o reconhecimento das sociedades
negras, clubes e outras formas de manifestagdo coletiva da populag@o negra, com trajetoria
historica comprovada, como patriménio histérico e cultural, nos termos dos artigos 215 e 216
da Constituicdo Federal.

Art. 19 O Poder Plblico Municipal incentivara a celebragao das personalidades
e das datas comemorativas relacionadas a trajetéria do samba e de outras manifestagoes
culturais de matriz africana, bem como sua comemoragéo nas instituigdes de ensino publicas
e privadas.

Art. 20 O Poder Publico Municipal garantira a protegao da capoeira, em todas
as suas modalidades, como bem de natureza imaterial e de formagéo da identidade cultural
brasileira, nos termos do artigo 216 da Constitui¢ao Federal.

Paragrafo Gnico. O poder publico buscara garantir, por meio dos atos
normativos necessarios, a preservacao dos elementos formadores tradicionais da capoeira
nas suas relagoes internacionais.

Art. 21 O Poder Pablico Municipal fomentara o pleno acesso da populagao
negra, quilombola, ribeirinha, comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros,
ciganas e assentadas, as praticas desportivas, consolidando o esporte e o lazer como direitos
sociais.

Art. 22 A capoeira é reconhecida como desporto de criagdo nacional, nos
termos do art. 217 da Constituigao Federal.

§1° A atividade de capoeirista sera reconhecida em todas as modalidades em
que a capoeira se manifesta, seja como esporte, luta, danga ou musica, sendo livre o
exercicio em todo o territorio nacional,

§2° E facultado o ensino da capoeira nas instituigdes publicas e privadas pelos
capoeiristas e mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.
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. CAPITULO I
DO DIREITO A LIBERDADE DE CONSCIENCIA E DE CRENCA E
AO LIVRE EXERCICIO DOS CULTOS RELIGIOSOS

Art. 23 E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegurado o
livre exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a prote¢ao aos locais de culto
e as suas liturgias.

Art. 24 O direito a liberdade de consciéncia e de crenga e ao livre exercicio dos
cultos religiosos de matriz africana compreende:

| - a pratica de cultos, a celebragéo de reunides relacionadas a religiosidade e a
fundagdo e manutencao, por iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins;

Il - a celebragéo de festividades e cerimonias de acordo com preceitos das
respectivas religioes;

Il - a fundagdo e a manutencdo, por iniciativa privada, de instituigoes
beneficentes ligadas as respectivas convicgdes religiosas;

IV - a produgéo, a comercializagdo, a aquisicao e o uso de artigos e materiais
religiosos adequados aos costumes e as praticas fundadas na respectiva religiosidade,
ressalvadas as condutas vedadas por legislagao especifica;

V - a produgéo e a divulgagdo de publicagdes relacionadas ao exercicio e a
difusdo das religides de matriz africana;

VI - a coleta de contribuicoes financeiras de pessoas naturais e juridicas de
natureza privada para a manutencéo das atividades religiosas e sociais das respectivas
religioes;

VIl - 0 acesso aos 6rgdos e aos meios de comunicagao para divulgagdo das
respectivas religides;

VIII - a comunicagéo ao Ministério Plblico para abertura de agéo penal em face
de atitudes e praticas de intolerancia religiosa nos meios de comunicagao e em quaisquer

outros locais.
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Art. 25 E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de
matrizes africanas internados em hospitais ou em outras instituigoes de internagédo coletiva,
inclusive aqueles submetidos a pena privativa de liberdade.

Art. 26 O Poder Publico Municipal adotara as medidas necessarias para o
combate & intolerancia com as religibes de matrizes africanas e a discriminagao de seus
seguidores, especialmente com o objetivo de:

| - coibir a utilizagdo dos meios de comunicagéo social para a difuséo de
proposigdes, imagens ou abordagens que exponham pessoa ou grupo ao odio ou ao
desprezo por motivos fundados na religiosidade de matrizes africanas;

Il - inventariar, restaurar e proteger os documentos, obras e outros bens de valor
artistico e cultural, os monumentos, mananciais, flora e sitios arqueolégicos vinculados as
religioes de matrizes africanas;

lll - assegurar a participagdo proporcional de representantes das religioes de
matrizes africanas, ao lado da representagéo das demais religides, em comissoes, conselhos,
orgaos e outras instancias de deliberagdo vinculadas ao poder publico.

CAPITULO IV
DO ACESSO A TERRA E A MORADIA ADEQUADA

Art. 27 O Poder Publico Municipal, em articulagdo com os 6rgaos competentes
dos governos federal e estadual, elaborara e implementara politicas publicas capazes de
promover o acesso da populagao negra a terra e as atividades produtivas no campo.

Art. 28 Para incentivar o desenvolvimento das atividades produtivas da
populagdo negra, comunidades tradicionais de matriz africana e assentadas, no campo, o
Poder Publico Municipal, em articulagado com os 6rgaos competentes, promovera agoes para
viabilizar e ampliar o seu acesso ao financiamento agricola.

Art. 29 O Poder Publico Municipal, em parceria com os 6rgaos competentes dos
governos federal e estadual, promovera agbes para assegurar a populagdo negra
comunidades tradicionais de matriz africana e assentadas, a assisténcia técnica rural, a
simplificagdo do acesso ao crédito agricola e o fortalecimento da infraestrutura de logistica
para a comercializagdo da produgao.
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Art. 30 O Poder Pablico Municipal promovera a educacdo e a orientagao
profissional agricola para as comunidades negras rurais, comunidades tradicionais de matriz
africana e assentadas.

Art. 31 O Poder Publico Municipal garantird a implementacdo de politicas
plblicas para assegurar o direito & moradia adequada da populagdo negra que vive em
favelas, corticos, areas urbanas subutilizadas, degradadas ou em processo de degradacéo, a
fim de reintegra-las a dindmica urbana e promover melhorias no ambiente e na qualidade de
vida.

Paragrafo tnico. O direito &8 moradia adequada, para os efeitos desta lei, inclui
n&do apenas o provimento habitacional, mas também a garantia da infraestrutura urbana e dos
equipamentos comunitarios associados a funcéo habitacional, bem como a assisténcia tecnica
e juridica para a construgdo, a reforma ou a regularizagao fundiaria da habitagdo em éarea
urbana.

CAPITULOV
DO TRABALHO

Art. 32 O Poder Publico Municipal promovera agoes que assegurem a igualdade
de oportunidades no mercado de trabalho para a populagdo negra, quilombola, ribeirinha,
comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e assentadas, inclusive
mediante a implementagdo de medidas visando a promogao da igualdade nas contratagoes
do setor publico e o incentivo a adogao de medidas similares nas empresas e organizagoes
privadas.

§1° A igualdade de oportunidades sera lograda mediante a adogao de politicas
e programas de formacao profissional, de emprego e de geragdo de renda voltados para a
populagéo negra.

§2° As acdes visando a promover a igualdade de oportunidades na esfera da
administragdo publica municipal far-se-d80 por meio de normas estabelecidas ou a serem
estabelecidas em legislagdo especifica e em seus regulamentos.

§4° As agbes de que trata o caput deste artigo assegurardo o principio da
proporcionalidade de género entre os beneficiarios.

§5° O Poder Publico Municipal adotara politica especificg para assegurar o
acesso ao credito para a pequena produgdo, nos meios rural e urbano, cqfy/acdes afirmativas
para mulheres negras.
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§6° O Poder Publico Municipal promovera campanhas de sensibilizagao contra
a marginalizagdo da mulher negra no trabalho artistico e cultural.

§7° O Poder Publico Municipal promoverd agées com o objetivo de elevar a
escolaridade e a qualificagdo profissional nos setores da economia que contem com alto
indice de ocupagao por trabalhadores negros de baixa escolarizagao e/ou analfabetos.

Art. 33 O Poder Publico Municipal requerera do Conselho Deliberativo do Fundo
de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT que o Municipio de Nova Andradina seja inserido nas
politicas, programas e projetos voltados para a incluséo da populagado negra no mercado de
trabalho e orientara a destinagéo de recursos para seu financiamento.

Art. 34 O Poder Publico Municipal requerera aos 6rgacs competentes a
insergdo do municipio de Nova Andradina nas acoes de emprego e renda, promovidas por
meio de financiamento para constituicdo e ampliagdo de pequenas e médias empresas e de
programas de geragdo de renda, contemplardo o estimulo a promogdo de empresarios
negros.

CAPITULO VI
DOS MEIOS DE COMUNICAGAOQ

Art. 35 No ambito desta municipalidade, a produgéo veiculada pelos orgaos de
comunicagao valorizara a heranga cultural e a participag@o da popula¢ao negra na historia do
Pais.

TiTULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL E DA CIDADANIA

Art. 36 Fica instituido o Sistema Municipal de Promog&o da Igualdade Racial e
da Cidadania - SISTEMA como forma de organizacdo e de articulacdo voltadas a
implementacéo do conjunto de politicas e servigos destinados a superar as desigualdades
étnicas existentes no municipio de Nova Andradina, prestados pelo Poder Publico Municipal.

§1° A composicao do Sistema Municipal de Promogao da Igualdade Racial e da
Cidadania - SISTEMA é a seguinte:

| - brgdos executivos: ﬁé/

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMCIAS;
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b) Coordenadoria da promogao da igualdade racial e da cidadania, vinculada a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMCIAS.

Il - 6rgados colegiados:

a) Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial e da Cidadania;
b) Forum Municipal de Promog&o da lgualdade Racial e da Cidadania.

Il - Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial e da Cidadania.

§2° O Municipio de Nova Andradina integrara o Sistema Nacional de Promogéo
da Igualdade Racial — SINAPIR, mediante adeséo.

§3° No ambito do Municipio de Nova Andradina, o poder municipal incentivara a
sociedade e a iniciativa privada a participar do Sistema Nacional de Promogao da Igualdade
Racial - SINAPIR e/ou do Sistema Municipal de Promogdo da Igualdade Racial e da
Cidadania - SISTEMA.

Art. 37 S&o objetivos do Sistema Municipal de Promogao da Igualdade Racial e
da Cidadania - SISTEMA:

| - promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais
resultantes do racismo, inclusive mediante adogao de agoes afirmativas;

Il - formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizagéo e a
promover a integragéo social da populagao negra;

Il - implementar acbes afirmativas em parceria com os governos estadual e
federal;

IV - articular planos, agbes e mecanismos voltados a promogao da igualdade
étnica;

V - garantir a eficicia dos meios e dos instrumentos criados para a
implementagao das agoes afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas.

-

AV. ANTONIO JOAQUIM DE MOURA ANDRADE, 541 -  CAIXAPOSTALO1T
FONE: PABX (67) 3441-1250 - FAX: (67)3441-1380 - CEP 79750-000
http://www.pmna.ms.gov.br

GOVERPHD FILINCIMAL D
Nova Andradina



PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

Governo Municipal

Lei Complementar n® 190/2015 Pag. 013

CAPITULOI
DA COORDENADORIA DE PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL E DA CIDADANIA

Art. 38 Fica instituida a Coordenadoria da Promogao da Igualdade Racial e da
Cidadania do Municipio de Nova Andradina — COOPIRC integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SEMCIAS.

Art. 39 Sao atribuicoes da Coordenadoria:

| - propor, implementar, coordenar, avaliar e acompanhar a Politica Municipal de
Promogéao da Igualdade Racial e da Cidadania - POLITICA,

Il - organizar, implementar e articular o Promogao da Igualdade Racial e da
Cidadania - SISTEMA;

lll - apoiar e coordenar em nivel institucional o Sistema Municipal de Promogao
da Igualdade Racial e da Cidadania;

IV - elaborar o Plano Municipal da Promogdo da Igualdade Racial e da
Cidadania - PLANO contendo as metas, principios e diretrizes para a implementagéo da
Politica Municipal de Promogao da Igualdade Racial e Cidadania - POLITICA;

V - estruturar, coordenar, controlar, acompanhar e avaliar as acoes,
procedimentos, instrumentos e aplicagdo do Fundo Municipal de Promogao da Igualdade
Racial e da Cidadania;

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL E CIDADANIA

Art. 40 Fica instituido o Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial e
da Cidadania - COMPIRC, de carater permanente, deliberativo e consultivo, compostos por 12
membros fitulares, com seus respectivos suplentes, sendo seis representantes
governamentais e seis das organizacoes da sociedade civil representativas.

, CAPITULOII
DO FORUM MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL E DA CIDADANIA
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Art. 41 Fica instituido o Férum Municipal de Promogao da Igualdade Racial e da
Cidadania - FORUM, a ser coordenado pelo Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial e da Cidadania, com o objetivo de implementar estrategias que visem a incorporagao
da politica nacional de promogao da igualdade étnica nas agdes governamentais do Municipio
de Nova Andradina.

§1° As diretrizes municipais de promogdo da igualdade racial e da cidadania
serdo elaboradas pelo Forum Municipal de Promogao da Igualdade Racial e da Cidadania -
FORUM.

§2° A composicéo do Forum Municipal de Promogéo da Igualdade Racial e da
Cidadania - FORUM seré estabelecida pelo Conselho Municipal de Promogao da Racial e da
Cidadania, devendo contemplar amplamente os principios e os seguimentos indicados nesta
Lei.

§3° A minuta do regulamento do Férum Municipal de Promogao da Igualdade
Racial e da Cidadania - FORUM sera elaborada pelo Conselho Municipal de Promogao da
Racial e da Cidadania, devendo ser aprovado pela plenaria do primeiro Férum Municipal de
Promogao da Racial e da Cidadania.

CAPITULOIV
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROMOGCAOQ DA IGUALDADE
RACIAL E DA CIDADANIA

Art. 42 Fica instituido o Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial e da
Cidadania = FUNDO que sera gerido e administrado pelo Conselho Municipal de Promogao
da lgualdade Racial e da Cidadania.

Art. 43 O Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial e da Cidadania -
FUNDO tem por objetivo facilitar a captagao, o repasse e a aplicagéo de recursos destinados
ao desenvolvimento das agdes de promogao da igualdade étnica, no ambito do Municipio de
Nova Andradina, nos termos desta Lei e do Estatuto da Igualdade Racial.

CAPITULO V
DAS OUVIDORIAS PERMANENTES E DO
ACESSO A JUSTICA E A SEGURANGA

Art. 44 O Poder Executivo Municipal instituira, na forma da lei, ouvidoria

permanente em defesa da igualdade racial, para receber e encaminhay genuncias de
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preconceito e discriminagdo com base em etnia ou cor e acompanhar a implementagao de
medidas para a promogao da igualdade.

Art. 45 E assegurado as vitimas de discriminagdo étnica o apoio,
encaminhamento e o acesso aos 6rgaos de ouvidoria permanente, a Defensoria Publica, ao
Ministério Publico e ao Poder Judiciario, em todas as suas instancias, para a garantia do
cumprimento de seus direitos.

Art. 46 O Poder Publico Municipal, através dos 6rgaos competentes, assegurara
atengao as mulheres negras em situagao de violéncia, garantida a assisténcia fisica, psiquica,
social e juridica.

Art. 47 O Poder Publico Municipal, em parceria com os orgaos competentes,
implementara acoes de ressocializagdo e prote¢do da juventude negra, populagdo negra
quilombola, ribeirinha, juventude tradicionais de matriz africana e de terreiros, ciganas e
assentadas, em conflito com a lei e exposta a experiéncias de exclusao social.

Art. 48 O Poder Publico Municipal adotara medidas para coibir atos de
discriminagdo e preconceito praticados por servidores publicos municipais em detrimento da
populacdo negra, observado, no que couber, o disposto na Lei no 7.716, de 5 de janeiro de
1989.

TITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 49 Na implementacdo dos programas e das agdes constantes dos planos
plurianuais e dos orcamentos anuais do Municipio deverdo ser observadas as politicas de
acdo afirmativa a que se refere o inciso VIl do art. 4° desta Lei e outras politicas publicas que
tenham como objetivo promover a igualdade de oportunidades e a inclusdo social da
populagao negra, especialmente no que tange a:

| - promogéo da igualdade de oportunidades em educagdo, emprego e moradia;

Il - financiamento de pesquisas, nas areas de educagao, saude e emprego,
voltadas para a melhoria da qualidade de vida da populagdo negra;

Il - incentivo a criacao de programas e veiculos de comunicagag-destinados a
divulgagao de matérias relacionadas aos interesses da populagao negra;
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IV - incentivo & criagdo e & manutengdo de microempresas administradas por
pessoas autodeclaradas negras;

V - iniciativas que incrementem o acesso e a permanéncia das pessoas negras
na educacgao fundamental, média, técnica e superior;

VI - apoio a programas e projetos dos governos federal e estadual e de
entidades da sociedade civil voltados para a promogéo da igualdade de oportunidades para a
populacao negra;

VIl - apoio a iniciativas em defesa da cultura, da memoéria e das tradigoes
africanas e brasileiras.

Art. 50 O Poder Executivo Municipal é autorizado a adotar medidas que
garantam, em cada exercicio, a transparéncia na alocagdo e na execugao dos recursos
necessarios ao financiamento das acoes previstas nesta Lei e no Estatuto da Igualdade
Racial, explicitando, entre outros, a proporgdo dos recursos orgamentarios destinados aos
programas de promogdo da igualdade, especialmente nas areas de educagdo, salde,
emprego e renda, desenvolvimento agrério, habitagdo popular, desenvolvimento regional,
cultura, esporte e lazer.

Art. 51 O Poder Executivo Municipal é autorizado a adotar as medidas
necessarias para a adequada implementagao do disposto no Estatuto da Igualdade Racial,
podendo estabelecer patamares de participagao crescente dos programas de agéo afirmativa
nos orgamentos anuais.

Art. 52 O Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial e da Cidadania
da Igualdade acompanhara e avaliara a programagao das agoes e propostas orcamentarias
do Municipio.

Art. 53 Sem prejuizo da destinacdo de recursos ordinarios, poderdo ser
consignados nos orgamentos fiscais e da seguridade social para financiamento das agoes de
que trata esta lei:

| - transferéncias voluntarias do Estado e Uniao;
Il - doagdes voluntarias de particulares;

Il - doagbes de empresas privadas e organizagbes naqgjgovernamentais,
nacionais ou internacionais;
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IV - doagdes voluntarias de fundos nacionais ou internacionais;

TiTuLO v
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 54 As medidas instituidas nesta Lei ndo excluem outras em prol da
populacdo negra que tenham sido ou venham a ser adotadas no ambito da Unido, do Estado
de Mato Grosso do Sul e do Municipio de Nova Andradina.

Art. 55 Sdo ordenamentos adicionais e complementares a esta lei:

| - o Estatuto da Crianga e do Adolescente, expresso na Lei n° 8.069/1990;

Il - a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional, Lei n° 9.394/1996;

Il - o Estatuto do Idoso, expresso na Lei n° 10.741/2003;

IV - a Lei Maria da Penha, expresso na Lei n® 11.340/2006;

V - o Estatuto da Igualdade Racial, expresso na Lei n°® 12.288/2010;

VI - o Estatuto da Juventude, expresso na Lei n® 12,852/2013;

VII - o Plano Nacional de Educaco, expresso na Lei n® 13.005/2014;

Art. 56 O Poder Executivo Municipal criara instrumentos para aferir a eficacia
social das medidas previstas nesta Lei e efetuara seu monitoramento constante, com a
emissdo e a divulgagdo de relatorios periodicos, inclusive pela rede mundial de computadores.

Art. 57 Ficar criado um cargo de Coordenador da Coordenadoria da Promogao
c[i)aA ISgEachl:le Racial e da Cidadania do Municipio de Nova Andradina — COOPIRC, Simbolo

Art. 58 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Nova Andradina - MS, 17 de Novembro de 2015.
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