LEI n© 45572008 de 22 de dezembro de 2008.

"Dispfe sobre a criacdo de Cargos Publicos de
Agente Comunitario de Saude, com requisitos,
atribuicdes e competéncias e d& outras
providéncias™.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAQUIRAI ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, Excelentissima Senhora Sandra Cardoso
Martins Cassone, no uso das atribui¢cbes do cargo, Taz
saber que a Camara Municipal Aprovou e ela Sancionou a
seguinte

L E I:

Art. 1° - Ficam criados os cargos publicos de
Agente Comunitario de Saude, nos terem desta Lei.

Art. 2° - O exercicio do cargo publico de Agente
Comunitario de Saude, nos termos desta Lei, dar-se-a,
exclusivamente, no ambito do sistema uUnico de saude — SUS
do municipio, na execugao das atividades de
responsabilidade deste ente federado.

Art. 3° - O Agente Comunitéario de Saude tem como
atribuicdo o0 exercicio de atividades de prevencdo de
doencas e promocdo da saude, mediante acdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisao do
gestor municipal.

Paragrafo Unico — S&o consideradas atividades do
Agente Comunitario de Saude, na sua Micro-area de atuacdo.

1 — a utilizagdo de instrumentos para
diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade;

Il — a promocdo de acgbes de educacdo para saude
individual e coletiva;



Il — o registro para fins exclusivos de
controle e planejamento das ac¢bGes de saude, de nascimento,
Obitos, doencas e outros agravos a saude;

IV — o estimulo a participacao da comunidade nas
politicas publicas para area de saulde;

V. — a realizacdo de visitas domiciliares
peridodicas para monitoramento de situacdo de risco a
familia;

V1l — a participagdao em acdes que Tortalegcam o

elo entre o setor de saude e outras politicas que promovam
a qualidade de vida.

Art. 4° - A Secretaria/Geréncia Municipal de
Saude disciplinard as atividades de prevencdo de doencas,
de promocdo de saude, de controle e de vigilancia a que se
refere o artigo 3°.

Art. 5° - O Agente Comunitario de Saude devera
preencher os seguintes requisitos para o exercicio do cargo
publico:

I — residir na MICRO-AREA de comunidade em que
atuar, desde a data da publicagdo do edital de processo
seletivo publico quando houver e ou Termo de Posse.

Il — haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formacédo inicial e continuada;

111 — haver concluido o ensino fundamental .

§ 1° - Para fTins do disposto no inciso |1,
considera-se Micro-area o espaco geografico definido por
gestor municipal da saude, através de estudos de
territorializacao.

8§ 2° - Nao se aplica a exigéncia a que se refere
o inciso 11l aos agentes que, em 05.10.2006, data da
publicacdo da Lei Federal n© 11.350/2006, j& estavam
exercendo atividades proéprias de Agentes Comunitarios de
Saude.

Art. 6° - Os conteudos programdticos dos cursos
referidos no inciso 11, do artigo 5°, bem como moédulos
necessarios a adaptacdo da formacdo curricular do Agente
Comunitario de Saude, serdao adotados pelo Municipio,
observadas as diretrizes curriculares definidas pelo
Ministério da Saude e pelo Conselho Nacional de Educacéo.

Art. 7° - Os Agentes Comunitarios de Saude seréo
admitidos, na forma do disposto no 8 4°© do artigo 198 da



Constituicdo Federal e artigo 8° da Lei n© 11.350/2006, e
submetem-se ao regime juridico estatutario dos servidores
publicos municipais.

Art. 8° - A admissédo de Agentes Comunitarios de
Saude devera ser precedida de processo seletivo publico de
acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuicdes
e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
observando o0s critérios objetivos e o0s principios de
legalidade, i1mpessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Paragrafo Unico — Cabera a Secretaria de Saude
certificar, em cada caso, a existéncia de anterior processo
de selecdo publica, para efeito da dispensa de selecéo
publica referida no paréagrafo unico do artigo 2° da Emenda
Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006.

Art. 9° - A administracédo publica somente poderéd
rescindir unilateralmente o contrato do Agente Comunitario
de Saude na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:

I — pratica de falta grave, dentre as enumeradas
no artigo 482 da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT,
listadas a seguir:

a) ato de improbidade;

b) i1ncontinéncia de conduta ou mau procedimento;

c) negociacdo habitual por conta prépria ou
alheia sem permissado do empregador, e quando construir ato
de concorréncia a empresa para qual trabalha o empregado,
ou for prejudicial ao servicgo;

d) condenagao criminal do empregado, passada em
julgado, caso n&o tenha havido suspensdo da execucdo da
pena;

e) desidia no desempenho das respectivas
funcgdes;

) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacao de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordinagao;

1) abandono de emprego;

J) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado
no servico contra qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas
mesmas condic¢bes, salvo em caso de legitima defesa, proépria
ou de outrem;

k) ato lesivo de honra e boa fama ou ofensas
fisicas praticada contra empregador e superiores
hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou
de outrem;



1) pratica constante de jogo de azar;

Il — acumulacédo ilegal de cargos, empregos ou
fungbes publicas, conforme vedacdo prevista no artigo 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal /1988;

Il — necessidade de reducdo de quadro de
pessoal, por excesso de despesas, nos termos da Lei Federal
n® 9.801 de 14 de junho de 1999;

IV — 1insuficiéncia de desempenho, apurada em
procedimento no qual se assegurem pelo menos um recurso
hieradrquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado
em trinta dias e o prévio conhecimento dos padrfes minimos
exigidos para continuidade da relagcdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas, sendo assegurado o
acompanhamento do processo administrativo por comissédo
paritaria integrada por representantes da gestdo municipal,
da categoria profissional do Conselho Municipal de Saude.

8§ 1© — aplica-se ainda a rescisédo unilateral nos
casos previstos em um ou mais Incisos no artigo 206 da Lei
Complementar n© 002/1991 e outra que possa substitui-la que
trate da mesma matéria.

§ 2° - O vinculo também poderd ser rescindido
unilateralmente na hipotese de ndo atendimento ao disposto
no inciso | do artigo 5° desta Lei ou em funcdo de
apresentacdo de declaracédo falsa de residéncia.

§ 3° - 0 gestor Municipal de Saude informara ao
Conselho Municipal de Saude sobre os motivos que levaram a
perda do cargo do Agente.

Art. 10 — Fica criado, no quadro de Pessoal da
Secretaria/CGeréncia Municipal de Saude, Quadro Suplementar
de Agente Comunitario de Saude, destinado a promover, no
ambito do SUS, acgbes complementares de vigilancia
epidemiolégica a endemias, no quantitativo e padrdes
salariais 1niciais estabelecidos na forma do anexo 1,
tabela 11 da Lei Complementar Municipal n© 032/2008.

Art. 11 — Os Agentes Comunitarios de Saude em
atividade, que até a data da promulgacdo da Emenda
Constitucional n© 51/2006 — tenham se submetido a processo
seletivo publico com observancia dos principios da
legalidade, i1mpessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, inclusive aqueles que participaram do Teste



Seletivo realizado em julho de 2007, serao incorporados ao
Quadro Suplementar do Quadro de Pessoal da
Secretaria/CGeréncia Municipal de Saude, no prazo de Maximo
de 90 (noventa) dias a partir da publicacdo desta Lei.

Art. 12 - Fica o0 Poder Executivo Municipal
autorizado a realizar processo seletivo publico de Agentes
Comunitarios de Saude, profissionais para Estratégia de
Saude da Familia — ESF e Saude Bucal, para preenchimento
das vagas de emprego publico necessarias a complementar o
quantitativo necessario ao Quadro de Pessoal da
Secretaria/CGeréncia Municipal de Saude.

Art. 13 - As despesas decorrentes desta Lei
correrdo a conta das verbas proéprias do orcamento publico,
ficando o chefe do Poder Executivo autorizado a abrir
créditos adicionals necessarios.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacado, revogadas as disposicbes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaquirai MS, 22 de dezembro de 2008.

Sandra Cardoso Martins Cassone
Prefeita Municipal



