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PORTARIA N°. 33, de 21 de Maio de 2021.
Dispde sobre a divulgagdo de datas, hordrios e locais para aplicagdo
do imunizante do Novo Coronavirus(2019-nCoV), e da outras
providéncias.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de stas atribuicdes, e

CONSIDERANDO a situagéo de emergéncia causada pela pandemia mundial do coronavirus
(SARSCoV-2);

CONSIDERANDO o disposto no art. 196 da Constituigéo Federal, segundo o qual a salde é direito
de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo do risco de
doenca e de outros agravos, bem como 0 acesso universal e iqualitério s agdes e servigos para sua promogao,
protecao e recuperagdo;

CONSIDERANDO os requisitos e ordem de aplicagéo do imunizante do novo coronavirus (2019-
nCoV)) no &mbito do Municipio de Nova Andradina - MS estabelecidos no Decreto 2.737/2021, notadamente o inciso
Vil do artigo 2°;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar as pessoas da ordem de preferéncia constante no anexo | e explicagéo das
comorbidades no anexo Il desta portaria e que preenchem os requisitos estabelecidos no Decreto 2.737, de 28 de
Janeiro de 2021 para comparecerem aos dias, horarios e locais determinados nesta Portaria para receberem a
aplicagéo do imunizante do Novo Coronavirus (2019-nCoV).

Art. 2° As pessoas deverdo comparecer com os sequintes documentos probatdrios:

| - Comprovacao de domicilio no Municipio de Nova Andradina;

Il -Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

[Il - Documento de oficial de identificagéo, vélido e com foto;

IV - Cartéo do SUS;

Paragrafo Unico. O comprovante do domicilio deverd estar em nome da pessoa que sera
imunizada, 0 qual poderé ser suprido por declaracéo do(a) Agente Comunitéria de Salde da regido da pessoa.

Art. 3°A pessoa que ndo cumprir qualquer dos requisitos previstos no Decreto 2.737, de 28 de
Janeiro de 2021 sera considerada inapta a receber o imunizante.

Art. 4°As pessoas que ndo estiverem incluidas na ordem de preferéncia nesta portaria deveréo
aguardar a designacéo da data e do local para receberem o imunizante

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em

contrario.
Nova Andradina-MS, 21 de maio de 2021.
Sergio Dias Maximiano
Secretario Municipal de Satide
ANEXO |
Ordem de preferéncia Data Hora Local

Pessoas com 57 (cinquenta e sete) anos | 21.05.2021 | 8has 11hedas | Ginasio De Esportes Iméo
completos ou mais (com ou sem 13h &s 16h Bras Sinigaglia, localizado na
comorbidades) Av. Antbnio Joaquim de Moura
Andrade, 2150

Grupos Prioritérios conforme relago abaixo | 21.05.2021 | 8has11hedas | Gindsio De Esportes Iméao
somente com 13h as 16h Brés Sinigaglia, localizado na
idade igual a 18 anos completos ou acima: Av. Antonio Joaquim de Moura
Andrade, 2150

a) Diabetes mellitus;

b) Pneumapatias cronicas graves;

¢) Hipertenséo Arterial
Resistente (HAR);

d) Hipertenséo arterial estagio 3;

e) Hipertenséo arterial estgios 1 e 2 com
les&o em drgdo alvo efou comorbidade;

f) Insuficiéncia cardiaca (IC) ;

g) Cor-pulmonale e Hipertenséo pulmonar;

h) Cardiopatia hipertensiva

i) Sindromes coronarianas

) Valvopatias;

k) Miocardiopatias e Pericardiopatias;

I) Doengas da Aorta, dos Grandes Vasos e
Fistulas arteriovenosas;

m) Arritmias cardiacas;
n) Cardiopatias congénita no adulto;

0) Proteses valvares e Dispositivos cardiacos
implantados;

p) Doenga cerebrovascular,
q) Imunossuprimidos;
1) Cirrose hepatica;

s) Obesidade mérbida (IMC igual ou maior
que 40);

t) Deficiente fisico que necessite de apoio ou
cadeira de rodas;
u) Anemia Falciforme;

v) Transplantado (com autorizao médica);
w) Trabalhadores da educagao;

X) Trabalhadores da limpeza urbana e
manejo de residuos sélidos;

y) trabalhadores de transporte rodovirio
(caminhoneiro, motorista de Onibus, etc) -
apresentar CNH categoria D/E que comprove
que 0 mesmo exerce afividade remunerada;

7) Gestantes e puérperas (até 45 dias pds-
parto) com comorbidade, que apresente
autorizagao médica para tomar a vacina

ANEXO Il

Grupo de Comorbidade

Descrigao

Diabetes mellitus

Qualquer individuo com diabetes que entregue na hora da vacinagéo
uma copia da receita dos (ltimos 6 meses ou laudo médico

Pneumapatias cronicas graves

Individuos com pneumopatias graves incluindo doenca pulmonar
obstrutiva  cronica, fibrose  cistica, fibroses  pulmonares,
pneumoconioses, displasia broncopulmonar ¢ asma grave (uso
recorrente de corticoides sistémicos, internaco previa por crise
asmatica).
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Hipertensao Arterial
Resistente (HAR)

HAR= Quando a presséo arterial (PA) permanece acima das metas
recomendadas com o uso de trés ou mais anti-hipertensivos de
diferentes classes, em doses méximas preconizadas e toleradas,
administradas com frequéncia, dosagem apropriada e comprovada
adesao ou PA controlada em uso de quatro ou mais farmacos anti-
hipertensivos

Hipertensao arterial estagio 3

PA sistélica 2180mmHg e/ou diastdlica 2110mmHg independente da
presenga de les&o em drgéo-alvo (LOA) ou comorbidade

Hipertenséo arterial estégios 1 2 com
les&o em drgéo alvo e/ou comorbidade

PA sistdlica entre 140 e 179mmHg efou diastdlica entre 90 e
109mmHg na presenca de leséo em drgéo alvo e/ou comorbidade

Insuficiéncia cardiaca (IC)

IC com fragéo de ejecéo reduzida, intermediaria ou preservada; em
estagios B, C ou D, independente de classe funcional da New York
Heart Association

Cor-pulmonale e Hipertensao pulmonar

Cor-pulmonale crdnico, hipertensdo pulmonar primaria ou secundaria

Cardiopatia hipertensiva Cardiopatia hipertensiva (hipertrofia  ventricular esquerda ou
dilatagéo, sobrecarga atrial e ventricular, disfungdo diastdlica e/ou
sistlica, lesdes em outros 6rgdos alvo)

Sindromes coronarianas Sindromes  coronarianas  cronicas  (Angina  Pectoris  estavel,
cardiopatia isquémica, pés Infarto Aqudo do Miocérdio, outras)

Valvopatias Lesbes valvares com repercussdo hemodindmica ou sinfomatica ou

com comprometimento miocardico (estenose ou insuficiéncia adrtica;
estenose ou insuficiéncia mitral; estenose ou insuficiéncia pulmonar;
estenose ou insuficiéncia tricuspide, e outras)

Miocardiopatias e Pericardiopatias

Miocardiopatias de quaisquer etiologias ou fendtipos; pericardite
cronica; cardiopatia reumatica

Doencas da Aorta, dos Grandes Vasos e
Fistulas arteriovenosas

Aneurismas, dissecgdes, hematomas da aorta e demais grandes
vasos

Arritmias cardiacas

Aritmias cardiacas com importancia clinica efou cardiopatia
associada (fibrilagéo e flutter atriais; e outras)

Cardiopatias congénita no adulto

Cardiopatias congénitas com repercussdo hemodindmica, crises
hipoxemicas; insuficiéncia cardiaca; aritmias; comprometimento
miocardico.

Proteses valvares e Dispositivos cardiacos
implantados

Portadores de proteses valvares biolégicas ou mecanicas; e
dispositivos  cardiacos  implantados  (marca-passos, ~ cardio
desfibriladores, ressincronizadores, assistencia circulatoria de media
e longa permanencia)

Doencga cerebrovascular

Acidente vascular cerebral isquémico ou hemorragico; ataque
isquémico transitério; deméncia vascular

Imunossuprimidos

Doengas reumaticas imunomediadas sistémicas em atividade e em
uso de dose de prednisona ou

equivalente > 10 mg/dia ou recebendo pulsoterapia com corticoide
elou ciclofosfamida; demais individuos em uso de imunossupressores
ou com imunodeficiéncias primarias; pacientes

oncologicos que realizaram  tratamento  quimioterdpico ou
radioterapico nos Ultimos 6 meses; neoplasias hematoldgicas.

Cirrose hepatica

Cirrose hepatica Child-Pugh A, B ou C
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PORTARIAN®. 384, de 21 de Maio de 2021,
0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
e suas atribuices legais;

3
3

Art. 1° Designar os nomes abaixo, com finalidade de compor a Comiss&o Julgadora do Processo
Seletivo Simplificado para Contratago temporéria de Profissional de Saude Piblica, na fungéo de Médico
Ortopedista, pera atuar no atendimento do CRR ( Centro Regional de Reabilitacéo) na realizacéo de tarefas
ingrentes a essa funco e atender necessidade de ocupacdo de postos de trabakho, cuja falta de pessoal estd
caracterizando situacdo de excepcional inferesse publico (autos 93.816/2021),
[ - Titulares:
1) Sergio Dias Maximiano;
2)  Sivia Aparecida Cometo;
3) Simone Aparecida Marega.
Art. 2° Esta Portaria entraré em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se a disposicdo em
contrério.
Nova Andradina-MS, 21 de maio de 2021.
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

DESPACHO DE RATIFICAGAO

Processo n° 9291112021 - FLY 0333.0002490/2021.
1. Adoto a justificativa como dispensa de licitagéo, em conformidade com o parecer juridico, bem como em
decorréncia da justificativa da Comisséo Permanente de Licitagéo, onde verificou-se que a referida Dispensa de Licitacéo
para Compras e Servicos tem sustentagdo Artigo 24, Il da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993.
2. RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente AQUISICAO DE DECIBELIMETRO COM
CERTIFICAGAO DE CALIBRAGAO PARA ATENDER NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIAPAL DE
SERVIGOS PUBLICOS, conforme solicitagdo 397/2021 e CI n° 101/2021. Justificamos a Dispensa de Lictagao para
Compras e Servigos (Artigo 24, 11 da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993), de acordo com parecer juridico a fi. n°
35 do processo.
3. Favorecidas:

3.1 INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA, CNPJ: 53.775.862/0001-52, perfazendo um valor de
RS 13.975,72treze mil e novecentos e setenta e cinco reais e setenta e dois centavos).
4. Proj/Ativ.: 2.115 - 33.90.30.00.00.00.001000 e 2.115 - 33.90.39.00.00.00.001000
5, Condigdes de entrega: 15 DIAS APSS SOLICITACAQ
6. Condicdes de Pagamento: em até 30(trinta) dias, contados da data de apresentagéo da Nota FiscallFatura,
devidamente atestada.

Nova Andradina, 19 de maio de 2021.
ROBERTO GINELL
Secretério Municipal de Servigos Pdblicos.

DESPACHO DE RATIFICAGAQ

Processo n° 93711/2021 - FLY 0333.0003290/2021 .
1. Adoto a justificativa como dispensa de licitagéo, em conformidade com o parecer juridico, bem como em
decorréncia da justificativa da Comiss&o Permanente de Licitagdo, onde verificou-se que a referida Dispensa de Licitagdo
para Compras e Servicos tem sustentagéo Artigo 24, Il da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993.
2. RATIFICO o enquadramento do presente processo, referente CURSO REFERENTE A PROGRAMA DE
CAPACITAGAO: O CONTADOR DE VALOR, PROCEDIMENTOS CONTABEIS E FISCAIS (MCASP E MDF) PARA
QUALIDADE DAS CONTAS PUBLICAS NO SISTEMA DE INFORMAGOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR
PUBLICO BRASILEIRO - SICONFI. Conforme SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, solicitagdo
616/2021, como Dispensa de Licitagio para Compras e Servigos(Artigo 24, 11 da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de
1.993), conforme parecer juridico as fis. 39 do processo.
3. Favorecidas:

34J. M. M. SCARAMELLI ASSESSORIA E TREINAMENTOS, CNPJ: 29.247.017/0001-20, perfazendo um valor
de R$ 1.997,00(um mil e novecentos e noventa e sete reais).
4. Proj./Ativ.: 2.025 - 33.90.39.00.00.00.001000
5. Condigdes de entrega: IMEDIATA
6. Condigdes de Pagamento: em até 30(trinta) dias, contados da data de apresentagéo da Nota FiscallFatura,
devidamente atestada.

Nova Andradina, 17 de maio de 2021.
EMERSON NANTES DE MATOS
Secretario Municipal de Finangas e Gestdo
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EDITAL Ne 01/08/2021
PROCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes,
de conformidade com as disposicdes da Lei n® 257/2001, torna publico, para conhecimento dos interessados, a
abertura de processo selefivo piblico com vistas & contratagao de profissionais de nivel superior para o exercicio
de atividades no ambito municipal visando compor quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Sade.
Para a confratacéo dos profissionais serd observada as Leis Municipais que dispde sobre a contratago
temporaria por excepcional inferesse piblico, bem como os termos e condicdes constantes deste Editl.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A coordenacéo e execucao do Processo Seletivo Simplficado 3o da Secretaria Municipal de Satde.
1.2. 0 Processo Seletivo Simplficado destina-se a selegéo de profissionais de nivel superior para a contratagéo
femporéria por excepcional interesse pblico, para desempenho da funcéo de médico (@) Ortopedista, conforme
quadro constante do item 2 deste Edita.
1.3. 0 exercicio das afividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a no ambito do municipio
de Nova AndradinalMS.
1.4. A contratago ser4 feita por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por
iqual periodo.
2.D0 0BJETO
2. O presente Processo Selefivo Simplificado tem por finalidade a contratagdo por tempo deferminado,
conforme a necessidade, para a funcéo de médico (a) Ortopedista, em conformidade com as especificagdes
constantes doitem 5 deste edital, para atendimento da demanda do, Centro Regional de Reabilitago.
Cargo Fungéo Escolaridade Exigida
Profissional de | Médico Especialista em | - Especializacéo em Ortopedia
Salide Piblica | Ortopedia -Nimero do registro profissional do Conselho Federal de
Medicina (CRM).

3. DAREMUNERAGAO:

3.1. 0 salério do coniratado & mensal, conforme estabelecido no item 4 deste edtal.

3.2. O regime de previdéncia serd o Regime Geral de Previdéncia Social.

3.3, Oregime de trabalho seré de acordo com a Lei Municipal.

4,00 CARGO E ATRIBUIGOES

4.1, 0 cargo a ser preenchido através deste edital, com a respectiva vaga, carga horaria semanal  vencimentos,
580 05 constantes nos quadros abaixo:

Cargo Medico (a) Ortopedista

Nimero de vagas 01

Carga horéria semanal | 20 horas semanais*

Salario Base R§ 291725

Atribuicdes Atuar, conforme sua especializagéo, prestando assisténcia médica em unidades

assistenciais da Secretaria Municipal de Saide; elaborar, executar e avaliar
planos, programas € subprogramas de salide pdblica; atuar na recuperagéo da
salide humana; realizar consultas médicas na Unidade de Salide e no domicilio
quando necessario, exames clinicos e diagndsticos de doencas; prescricdo e
fratamento para cura de enfermidades e avaliacdo de resultados. Garaniir a
prestacdo qualitativa dos servios de assisténcia e de preservagdo da saude,
segundo as diretrizes da politica de sadde municipal; realizar agdes e atividades
programticas; participar da elaborago, execucéo e avaliagdo de programas, da
normatizagéo de procedimentos relativos a sua érea de abrangéncia; desenvolver
ac0es e atividades educafivas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiologica; realizar registros e
procedimentos necessérios (andlise, exame fisico); determinar a hipdtese
diagnosticada; solicitar - exames — complementares; ~prescrever  tratamento,
encaminhamento para Servigos especializados € outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rofinas de servico; organizar, manter e
controlar 0 equipamentos, instrumentos mteriais sob sua quarda  utilizagéo,
requisitando sua manutencéo preventiva e correfiva; emifi relatérios de suas
aghes e afividades; responsabiizar-se pelas informacdes constantes no
prontudrio, na receita, no afestado e na quia de encaminhamento subscrita.

*A fungéo de Médico Ortopedista - 20 horas/semanais corresponde ao vencimento bésico de 2.917,25,
mais gratificagdo de produtividade em saide, em até 150%, sobre o base, conforme cumprimento das
metas estabelecidas no decreto 2423, de 19 de dezembro de 2019,

5. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAQ

5.1. Para inscrever-se, o candidato deverd:

5.1.1.er brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2.estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

NOVA ANDRADINA
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5.1.3 estar em dia com as obrigaces do Servico Mitar, para os candidatos do sexo masculino;

5.1.4.er, & data da contratacéo, a qualificacéo exigida para o cargo piblico para o qual foi aprovado;

5.1.5ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacéo;

5.1.6.ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das afividades devidamente comprovada por meio de exames a
serem definidos pela Prefeftura;

5.1.7.inscrever-se pessoalmente ou por procuracéo.

5.2. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrucdes do Edital e aceitagéo técita das
condiges nele confidas.

5.3.No ato da inscrigéo deverd ser entregue os seguintes documentos, sob pena de indeferimento:

5.3.1.c8pia do documento de idenfidade;

5.3.2.copia do CPF;

5.3.3.comprovante de inscrigéo no Conselho Regional de Medicing;

5.3, copia do comprovante de residéncia atualizado;

5.3.5. comprovantes de ttulacéo para fins de pontuacdo, conforme descrito no ftem 06 deste edital.

5.4, As inscrices sero realizadas, no periodo de 24 a 28 de maio de 2021, das 7:00 11 e das 1300 & 17
horas, no setor de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de Nova Andradina -MS.

54.10 candidato dever4 preencher a Ficha de Inscricéo, conforme modelo constante do Angxol.

5.4.2A Ficha de Inscrigéo, apds preenchida, sera enireque no mesmo local da refirada, juntamente com uma
c6pia do documento de idenfidade e o curriculo, com os comprovantes para avaliacéo.

54.3A0 entregar a Ficha de Inscrico, o candidato recebera comprovante de inscricdo e entrega de
documentos, firmado por representante da Comisséo do Processo Selefivo.

5.4.4Ndo serd aceita inscricdo condicional, extemporanea ou por correspondéncia, FAX ou correio eletrinico.
54.5As informaces prestadas na Ficha de Inscricdo e no curriculo s&0 de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissdo do Processo Selefivo o direito de excluir aquele que fizer seu
preenchimento de forma incompleta, incorreta e/ou legivel,

54,60 candidato, a0 assinar a Ficha de Inscrigdo, estaré declarando que tem ciéncia de fodas as condicbes
para participar deste processo selefivo e, se for convocado, deverd entregar, por ocasido da contratacdo, 05
documentos para exercicio da funcéo de Médico Clinico Geral.

6. DASELEGAO

6.1, A selegdo serd realizada por Comisséo nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal, especialmente para proceder
aos trémites da presente selegdo de pessoal.

6.2. 0 Processo Selefivo Simplificado constara de avaliagéo curricular, através de atribuices de pontos por itulo
do seguinte modo:

OR Titulagdo Pontuagéo Pontuagdo
Maximo
01| Tempo de inscrigdo no Conselho Regional de | 01 ponto: Até 02 anos 05 pontos
Medicina; 02 pontos; Acima de 02 até 0 anos
05 pontos; Acima de 05 anos
02 | Titulo de Especializacéo ps-graduacéo lato | 05 pontos: pds-graduacéo fato sensu 40 pontos

sensu, Tiulo de residéncia Médica na area de | 10 pontos; residéncia Médica
Ortopedia, mestrado ou doutorado na &rea de | 15 pontos: mestrado
Salide Pblica; 20 pontos; doutorado

03 | Titulo de Especializacéo pds-graduacdo lato | 02 pontos: na pds-graduacéio lato sensu 05 pontos
sensu, mestrado ou doutorado com énfase em | 03 pontos: na pés-graduagdo strcto
outras areas de salde; senst

04 | Comprovantelcertiicado em cursos de
qualificaco profissional relacionados &
alribuices da funcéo que concorre, a partirde | 01 ponto para cada certificado 05 pontos
2015, contando-se para cada 40(quarenta)
horasfaula.

7. DA CLASSIFICAAO

7.1, A selecéo dos candidatos se dard em uma nica etapa.

1.2. Sera aprovado o candidato que obtiver maior nimero de pontos, dentro do nimero de vagas.

17.3.Em caso de empate ter preferéncia o candidato que:

7.4, Tiver maior idade;

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado sera divulgado no site www.pmna.ms gov.br da prefeitura Municipal de Nova Andradina no dia
01 de junho de 2021, apds as 13:00 horas.

8.2. A aprovagdo e classficagéo final no Processo Seletivo Simplficado asseguram ao candidato ingresso
automéfico no servigo mediante 0 nimero de vages oferecidas para cada cargo.

9. DAHOMOLOGAGAQ

9.1. A homologacdo do resultado final serd divulgada no dia 01 de junho de 2021, através de publicagéo no
didrio Oficial & no site www.pmna.ms.gov.br.

- MS / www.pmna.ms.gov.br




Ano: VI - N°1104 21 de Maio 2021, Sexta-Feira

, ) |
DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

DACONTRATAGRD | | | ANEXO 1 DO EDITAL Ne 01/08/2021
10.1. Os cancidatos classfficados serdo convocados, na medida da demanda  necessidade excepcional da

Secretaria Municipal de Sade, pela ordem de classfficagéo para exercicio das funqes.

10.2. A convocagdo dos candidatos para a contratagéo ocorrera mediante convocagdo do edital da prefeitura PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
municipal.

10.3. Se convocado 0 candidato, este ndo comparecer no prazo de 2 dles Uteis, confados da data da

convocagdo, perderé a vaga, passando ao proximo classificado imediatamente. PARA A FUNCAO DE MEDICO ORTOPEDISTA

11.0AS DISPOSIQOES (GERAIS
11.1. A Comissdo do Processo Selefivo, objeto deste Eaita, icard instalada na Secretaria Municipal de Saude,

Salide, localizada na Rua Elizabeth Robiano, 1171, Nova Andradina-MS.

11.2.0 candidato serd responsdvel pela exatidéo e atualizaco dos dados constantes em sua ficha de inscricéo. FCHADENSCRCHD

11.3.Néo se efefivera a coniratagdo se esta implicar em actmulo legal de cargos, nos temos da Consttuigéo
Federal. NOME DO CANDIDATO

11.4. Por ocasido da convocagdo, serd desclassificado o candidato que néo atender qualquer das condicdes
exigidas. Da desclassificacdo ndo cabe recurso.

11.5. Para inscrever-se o candidato terd ficha (odelo prprio) & disposicao nolocal de inscicéo, na qual serdo DATADE NASCIVENTO 610 | DOCUNENTODE DENTIDADE
anexados 0s documentos. :

-

11,6, Preenchida a fiha de nscricio, o canddato deverd reviséda, ficando aps a assinaura, nteiramente DA MBS Mo NUMERO ORG.E. | DATADA
responsavel pelas informages nela contidas & documentos anexads. EXPEDICAO

14.7. 05 casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegdo do Processo Seltivo Simplificado.
11.8. Néo serdo junfados documentos posteriores ao ato de inscrigéo.

11.9.0s documentos referentes a este Processo Selefivo Simplficado ficardo sob a quarda da Secretaria NGMERO DO oF NGMERQ PS/pASEP

Municipal de Finanas e Gestéo, na Diretoria-Geral responsével pela gestdo das afividades de recursos
humanas,

140 Aclassficagéo neste Processo Seletivo Simpificado tem validade por um ano, contado da data da sua ENOREQORESDENOAL RUA AVENDA 40, B0

divulgagdo na imprensa oficial do Municipio de Nova Andradina.
1111, Os casos omissos e as dividas, que surgirem na interpretacdo deste Edital, seréo resohidos, em
conjunto, pelos Secretérios Municipais de Financas e Gesto e de Salde.

NOVA ANDRADINA-MS, 17 de maio de 2021,

José Gilberto Garcia BAIRRO (P

Prefeito Municipal

MUNICPI0 TELEFONES PARA CONTATO

DECLARO, S0B AS PENAS DA LE}, QUE CONHEGD  ME RESPONSABILZO PELAVERACIDADE DAS INFORMAGOES AQUI

PRESTADAS E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO SELETIVOEE, SE CONVOCADO PARA
CONTRATAGAO, QUE APRESENTARE! TODOS 05 DOCUMENTOS COMPROBATERIOS DAS CONDIGOES EXIGDAS PARA

EXERCER A FUNCAD.

/o ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DEINSCRIGAO

FUNGO: MEDICO CLINCA GERAL

NOVE DO CANDIDATO:

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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ANEXO 11l DO EDITAL Ne 01/08/2021

AVALIACAO DE TITULOS PARA A FUNCAO DE

ANEXO 110 EDITALNe 01 08/202¢

P4g 05/16

, CURRICULO DO CANDIDATO
MEDICO ORTOPEDISTA
NOME DO CANDIDATO: NOME;
meo T SN E— FNGHO QECONCOR:
Unitdrio Maximo Total
01 | Tempo de inscricio no | 01 ponto: Até 02 anos 05 pontos o
Conselho Regional de | 02 pontos: Acima de 02 até 05 anos MEDICO CLINICO GERAL
Medicina; 05 pontos: Acima de 05 anos
02 |Titulo de Especializagdo | 05 pontos: pos-graduacdo lato sensu | 40 pontos NeRG: ORGHO EMISSOR (PF
pds-graduacdo  lato | 10 pontos: residéncia Médica
senst, Titulo de | 15 pontos: mestrado EADERED
residéncia Medica na 20p0nt05;d0utorado
drea de  Ortopedia
mestrado ou doutorado TELEFONE PARA CONTATO EMALL
na drea de Salde
Publica;
Titulo de Especializacdo | 02 pontos: na pds-graduacdo lato 05 pontos -
B | pecaliao " P F Experiéncia Profissional
pos-graduagdo lato | sensu _ ,
sensu, mestrado  ou | 03 pontos: na pds-graduaco stricto fornreros
doutorado com énfase | sensu empegadores  cags s
em outras dreas de
salde:
04 | Comprovante/certificad Formagdo Escola
oemursos de (nformar nttugdes deensin,
qualificagdo profissional s
relacionados as
atribuicdes dafuncdo | 01 ponto para cada certificado 05 pontos
QUe concorre, a partir
de 2015, cortando-se Curos d Cpacario
para cada 40(quarenta) iinesico |
horasaula.
PONTUAGAQ TOTAL DE TITULOS:
Nimero de documentos
NOVA ANDRADINA-MS, DE DE 2021, cgmpmbatér]os entregues E—
MEMBROS DA COMISSAQ DO PROCESSO SELETIVO
_J_ |
MEMBRO DA COMISSAO MEMBRO DA COMISSAO
ASSINATURA DO CANDIDATO
ASSNATURA PRESIDENTE DA COMISsEo ESTE FORMULARIO £ UM MODELO, PODERA SER DIGITADO OU IMPRESSO £ PREENCHIDO.

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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NOVA ANDRADINA-MS

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 800/21 Data: 20/05/2021
Licitagao:

Municipio: Nova Andradina
C.N.P.J.:03.173.317/0001-18

Dotagao

Orgao: 16 - 20

Unidade: 16.20 -4

Funcional: 04.123.0018 - Apoio Administrativo

ProjetofAtividade: 2.025 -2

Elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00.00.01. - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL DISPENSA DE LICITAGAO
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA Nr.: 12/2021 - DL

CNPJ:  15.487.762/0001-31 Processo Administrativo: 23201
Rua Séo José n° 664 Processo de Licitado: 2320
CEP: 79750000 - NovaAndradina- MS Data do Processo: 20/05/201

Fohha: 11

Valor Total do Empenho: 1.997,00 (um mil novecentos e noventa e sete reais)

Credor: 7707 J. M. M. SCARAMELLI ASSESSORIA E TREINAMENTOS

Objeto:
Outros Servigos de Terceiros, Pessoa Juridica

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 801/21 Data: 21/05/2021
Licitagéo:

Municipio: Nova Andradina
C.N.P.J.:03.173.317/0001-18

TERMO DE HOMOLOGAGAQ DE PROCESSO LICITATORIO

Ofa) Presidente Da Camara Municipal, Leandro Ferreira Luiz Fedossi, no uso das atribuigtes que Ihe sdo
conferidas pela legislagéo em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pela Comisséo de LicitagBes, resolve:

Dotagao

Orgéo: 15 -19

Unidade: 1519 -4

Funcional: 04.122.0018 - Apoio Administrativo

Projeto/Atividade: 2.044 -2

Elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00.00.01. - Outros Servi¢os de Terceiros - Pessoa Juridica

01- HOMOLOGAR a presente Licitacéo nestes termos:

Processo Nr.: 2201
Licitagéo Nr: 12/201-DL

Valor Total do Empenho: 15.840,00 (quinze mil oitocentos e quarenta reais)

Credor: 3787 0S MOVIDOS PROMOGQES & EVENTOS LTDA. - ME

Data Homologagéo: - 20/05/2021

Objeto:
Outros Servicos de Terceiros, Pessoa Juridica

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 802/21 Data: 21/05/2021
Licitagéo:

Municipio: Nova Andradina
C.N.P.J.:03.173.317/0001-18

2)
b)
¢) Modalidade: Dispensa de Licitag&o p/ Compras e Servicos
d)
)

Objeto da Lictagao  COBERTURACINENATOGRAFICA, FOTOGRAFICAE AUDIOGRAFICA, COM TRANSMISSAO A0 WO
PELA INTERNET DAS SESSOES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS E SOLENES, AUDIENCIAS
PUBLICAS, EVENTOS DACASADE LEIS E DEMAIS REGISTROS DO LEGISLATIVO QUE SE FACAM
NECESSARIOS.

(em Reals RS)
f) Fomecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagéo): Qtde deltens  Média Descto(%)  Total dos liens

-000576- M. DOS A. M.DE O. HERNANDES-ME 1 0,0000 39.999.96

Dotagéo

Orgéo: 22 -1

Unidade 2201 -4

Funcional: 04.122.0018 - Apoio Administrativo

Projeto/Atividade: 2.032 -2

Elemento, 3.3.90.39.00.00.00.00.00.01. - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1 39.996,96

Valor Total do Empenho: 3.000,00 (trés mil reais)

Credor: 601 JOAO DEFAVARI

Objeto:
Outros Servigos de Terceiros, Pessoa Juridica

MATO GROSSO DO SUL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 1030/21 Data: 21/05/2021

Licitagdo: Processo: 95897/2020, Pregao: 151/2020, Ata n°.: 92/2020

Municipio: NOVA ANDRADINA
C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Nova Andradina, 20 de Maio de 2021.

Dotagdo

Orgéo: 05 _ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 05.06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional 10.301.0042 - Atengéo Basica

Projeto/Atividade: 2.277 - Manutenc¢&o e enc. ¢/ Gabiente do Secretario do F.M de Saude
Elemento. 3.3.90.91.00.00.00.00.00.01.1- Sentencas Judiciais

Leandro Ferreira Luiz Fedossi
Presidente da Cémara Municipal

Valor Total do Empenho: 4.000,00 (quatro mil reais)

Credor: 2372 ADAIR RODRIGO PACHECO DA SILVA CPF:042.906.366-08

Objeto:

Abertura de processo licitatério, por meio do Sistema de Registro de Pre¢o-S.R.P para contratagdo de clinica
especializada em internag@ies compulsorias, psiquiatrica e desintoxicagéo, para adultos, masculino e feminino, com a
finalidade de atender diversas agdes judiciais. CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°92/2020. (Licitagéio N®

151/2020-PR)

P4g 06/16
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NOVA ANDRADINA-MS

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
FUNSAU-NA

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr° FRANCISCO DANTAS MANICOBA

FUNSAU - NA

CONVOCACAO

PSS 02-2021

NORBERTO FABRI JUNIOR, Diretor Geral da Fundagdo Senicos de Salde de Nova
AndradinalFUNSAU-NA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o disposto
no § 3 do art. 17, da Lei n° 886, de 9 de junho de 2010, CONVOCA do Processo Selefivo
Simplficado para prestar senvigos no Hospital Regional de Nova Andradina, mediante
contratagdo nos termos da CLT. Os convocados, deverdo comparecer conforme
cronograma no anexo |, no Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de
Nova Andradina, situado na Av. Eulenir de Oliveira Lima, n° 71, Bairro Durval Andrade Filho,
Nova Andradina-MS, para apresentacdo e enirega dos documentos constantes no item 10.1 do
edital de abertura do Processo Seletivo Simplficado e agendamento dos exames de saide
admissionais, obedecendo os requisitos para acontratacéo na forma doitem 9 (nove) do edital
de abertura do Processo Seletivo Simplificado n°. 02/2021. O candidato ora convocado que
deixar de comparecer no prazo acima estabelecido, sera considerado desistente.
Nova AndradinalMS, 20 de Maio de 2021.

NORBERTO FABR! JUNIOR
DIRETOR GERAL

ANEXO | DO EDITAL N° 142021 - PSS N° 0212021

CRONOGRAMA

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
FUNSAU-NA

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr® FRANCISCO DANTAS MANICOBA

FUNSAU - NA

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS (CGPIAS)

[ Caso Solteiro (a): Certiddo de Nascimento

[ Caso unido estavel: Declaragdo da Unido Estavel
[ Caso Casado (a): Certiddo de Casamento O
[ Caso Separado (a) ou divorciado (a): Certiddo de Casamento atualizada
[ Caso vivo (a): Certiddo de Casamento e Certiddo de dbito do Conjuge

[0 01 (uma) foto 3X 4

[ CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e copia de todas as paginas com anotagdes)

[ Cartéo Cidado ou Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP

[ RG - Registro Geral - Carteira de Identidade

[ CPF - Cadastro de Pessoa Fisica

[ CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo (Obrigatdrio caso o cargo exigir)

[ Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagdo eleitoral da dltima eleicdo

[ Cartdo do SUS

o | | e | o e | o | o

[ Comprovacdo de quitacdo com o Servico Militar Obrigatorio (Sexo masculino)

[ Comprovante de residéncia atual, emitido. (Caso o comprovante de residéncia esteja em nome de
terceiros, apresentar em anexo uma declarago emitida pelo responsavel do imdvel, comprovando que | O
0 convocado reside no enderego do documento)

[ Carteira de Vacinagdo em dia 0

Entrega de documentagdes para contratagdo: 21/05/2021 (Sexta-feira).

[ Documentagdo comprobatdria da escolaridade minima exigida (copia acompanhada do original):

o Diplomano caso de conclusdo de Curso Superior na drea de inscrigdo do candidato, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educaio/MEC, e ser devidamente registrado em conselho de
classe especifico, se houver;

o Certificado de concluséo de Nivel Técnico na area de inscricdo do candidato, devidamente O
reconhecido e registrado em conselho de classe especifico, se houver;

o Certificado de concluséo no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que
exigem apenas esta etapa da educacdo basica, acompanhados dos respectivos historicos

Horario: Das 13:00 as 14:30hs.

Local para comparecimento: No Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de Nova
Andrading, situado na Av. Eulenir de Oliveira Lima, n° 71, Bairro Durval Andrade Filho.

Realizagéo de exames admissionais: apds entrega completa dos documentos para contratagéo.

Treinamento de Integracdo/Assinatura do Contratollnicio das Atividades: Serd acordado com o
Departamento de RH.

escolares;
[ Carteira de Identidade Profissional, com o respectivo comprovante de pagamento da anuidade do 0
conselho e/ou documento atestando regularidade com o drgdo
[ Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelo Cartdrio Distribuidor da Comarca do 0
domicilio do convocado
[ Declaragdo de bens (Conforme anexo V) O
[ Declaragdo de acumulagdo de cargos (Conforme anexo VI) O

RELAGAQ DO{S) CANDIDATO(S) CONVOCADO(S)

AUXILIAR DE LAVANDERIA/ROUPARIA

[ Laudo médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses,
atestando a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, como expressa referéncia ao CID, bem como a causa 0
provavel da deficiéncia, contendo o nome e a assinatura do médico, bem como o carimbo com o nimero
do CRM.

[ Ndmero de Conta Bancaria no Banco do Brasil {Caso ndo possua, apds a verificagdo de todaa 0
documentagdo exigida, sera emitida pelo RH uma solicitagdo de abertura de conta saldrio)

DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (inclusive companheiro caso unido estavel)

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
VALDENES VALLTIMAN FERREIRA b
Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filhy L Sis'lema
Nova ArlldradinanS - Fone/Fax: (%7) 3441-5030 | www. funsau-nia.com.br Sus ll‘ g:mde

Pagina 1

Pag 07/16

[ Certiddo de Nascimento e/ou Certiddo de Casamento e/ou Unido Estavel { Conjuge e filhos) O
[ CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (Conjuge e filhos) O
[ RG - Registro Geral - Carteira de Identidade (Cnjuge e filhos) O
[ Comprovante de Frequéncia Escolar e Carteira de Viacinagdo dos Filhos até 14 anos ou 0
[ Comprovante de Matricula cursando escola de ensino médio/técnica (22 grau) ou ensino superior dos
Filhos até 24 anos
[ Cartdo do SUS (Conjuge e filhos) O
Jj Sistema
Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho SUS “ (nico de
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www. funsau-na.com.br W Saide
Pagina 2
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NOVA ANDRADINA-MS

FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
Dr* FRANCISCO DANTAS MANICOBA
ESTADO DE MATO GROSS0 DO'SUL

FUNSAU - NA

CONCURSO PUBLICO 00112017
EDITAL DE CONVOCAGAQ N°. 00812021,
A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINAIFUNSAU-NA, neste alo
representada pelo Diretor Geral, NORBERTO FABRI JUNIOR, no uso de suas afrbuighes legais, em conformidade
com 0 edfal do Concurso Pdbico r 001/2017, TORNA PUBLICOACONVOCAGAQ DOS CANDIDATOS
APROVADOS, relecionados no Anexo | deste edial, para o provimento de cargos do quadio efefv da FUNDAGAO
SERVIGOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA | FUNSAU-NA, conforme o resutado defiitvo e classificacéo fina,
publicado através do edital n” 006/2018 em 01 de margo de 2018, HOMOLOGADO e publicado em 02 de marco de
2018, pelo eaital r° 00912018,
(Os convocados, conforme anexo |, deverdo comparecer no prazo de 30 (rinta) dias, contados da publicagdo deste
edital, no Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de Nova Andrading, situado na Av. Eulenir de
Qliveira Lima, n° 71, Bairro Durval Andrade Filho, Nova Andradina-MS, das 07:00hs & 09:00hs ou das 13hs as
15:00hs, para apresentago e entrega dos documentos constantes no anexo Il deste edital e agendamento dos
exames de saide admissionais.
Quanto aos exames admissionais, 0s convocados deverao comparecer nesta unidade hospitalar para a realizagéo dos
sequines exames: HEMOGRAMA COMPLETO; GLICEMA DE JEJUM: COLESTEROL TOTAL; TRIGLICERIDEOS:
URINA TIPO I: PARASITOLGGICO DE FEZES: TIPAGEM SANGUINEA: VDRL: SOROLOGIA (HIV | E Il ANT HBC,
ANTI HBS, HBSAG, ANTI HCV), ¢ apds seré encaminhado para aveliacéo médica admissional elou realizar exame
médico especifico (portadores de deficiéncia), a serem analisados por médicos designados pela Fundagdo Senvigos de
Saiide de Nova Andradina - FUNSAU-NA, cuja avaliacéo deste profissional de sadde erd cunfio de deciséo terminafiva,
ap6s andlise dos exames realizados pelo candidato convocado.
Serd considerado desistente, perdendo a vaga respectiva o candidato aprovado que: o) ndo se apresentar para tomar
posse no prazo fixado; b) ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo; c) néo for
considerado apto no exame médico ou na avaliagdo da compatibilidade da respectiva deficiéncia com as
exigeneias para execugdo das tarefas do cargo de nomeagio ¢ d) ndo apresentar a documentago
comprobatdria necessaria para posse no cargo.
Por fim, apresenta aos convocados os modelos de declaracdo que deveréo ser pregnchidas adequadamente pelos
mesmos, com suas informacBes pessoais, que deverdo Ser apresentadas no prazo acma descito. Sendo que, as
declarages dos anexos Il ¢ 1V so obrigatorias ¢ a do anexo V & facultafiva, conforme decisdo pessoal e esponténea
do candidato.
Nova Andradina/MS, 20 de Maio de 2021.
NORBERTO FABRI JUNIOR
DIRETOR GERAL

ANEXO!
RELAGA0 DOS CANDIDATOS APROVADOS E CONVOCADOS
CONCURSO PUBLICO 001/2017 - FUNSAU-NA
EDITAL DE CONVOCAGAQ 00812021

CARGO: ENFERMEIRQ

Classificaio | Nome Inscrigdo | CPF Total Pontos

7 TULIOPESSO VILELA 61333 | 00790 598

P4g 08/16

| Sistema
Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho SUSRN Unico de
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www.funsau-na.com.br B Saide

FUNDACAQ SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
D FRANCISCO DANTAS MANICOBA
ESTADO DE MATO GROSSO DOSUL

FUNSAU-NA

ANEXO Il
CONCURSO PUBLICO 001/2017 - FUNSAU-NA
EDITAL DE CONVOCAGA0 008/2021

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS (CPIAS)

[ Caso Solteiro (a): Certiddo de Nascimento

[ Caso unido estavel: Declaracdo da Unido Estavel
[ Caso Casado (a): Certiddo de Casamento O
[ Caso Separado (a) ou divorciado (a]: Certiddo de Casamento atualizada
[ Caso vitvo (a): Certido de Casamento e Certiddo de obito do Conjuge

[101 (uma)foto3X4

[ CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e cdpia de todas as paginas com anotagGes)

[ Cartéio Cidadao ou Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP

[ RG - Registro Geral - Carteira de Identidade

[0 CPF - Cadastro de Pessoa Fisica

[ CNH- Carteira Nacional de Habilitacéo  Obrigatdrio caso o cargo exigir)

[ Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagdo eleitoral da Gltima eleicéo

[ Cartdo do SUS

o s e e e s o o e

[ Comprovagdo de quitacdo com o Servico Militar Obrigatorio ( Sexo masculino)

[ Comprovante de residéncia atual. (Caso o comprovante de residéncia esteja em nome de terceiros,
apresentar em anexo uma declaragdo emitida pelo responsavel do imdvel, comprovando que o O
convocado reside no enderego do documento)

[ Carteira de Vacinagdo em dia 0

[ Documentagdo comprobatdria da escolaridade minima exigida (cGpia acompanhada do originall:

o Diploma no caso de concluséo de Curso Superior na rea de inscrigdo do candidato, devidamente
reconhecido pelo Ministerio da Educagio/MEC, e ser devidamente registrado em conselho de
classe especifico, se houver;

o Certificado de concluso de Nivel Técnico na drea de inscrigdo do candidato, devidamente a
reconhecido e registrado em conselho de classe especifico, se houver;

0 Certificado de conclusdo no caso de Ensino Medio ou Ensino Fundamental para os cargos que
exigem apenas esta etapa da educacdo basica, acompanhados dos respectivos historicos
escolares;

[ Carteira de Identidade Profissional, com o respectivo comprovante de pagamento da anuidade do
conselho e/ou documento atestando regularidade com o drgdo

[0 Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelo Cartorio Distribuidor da Comarca do
domicilio do convocado

[ Declaragdo de bens (Conforme anexo Il

[ Declaragdo de acumulagdo de cargos (Conforme anexo IV)

o s s Y o |

[ Preencher & comprovar todos os requisitos basicos para investidura no cargo exigidos no item 1.4 do
edital de abertura do concurso pdblico n¢ 001/2017

[ Laudo médico (original ou cpia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses, atestando
a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, como expressa referéncia ao CID, bem como a causa provavel da | 0
deficiéncia, contendo o nome e a assinatura do médico, bem como o carimbo com o nimero do CRM.

[ Ndmero de Conta Bancaria no Banco do Brasil (Caso ndo possua, apds a verificagdo de toda a
documentacdo exigida, sera emitida pelo RH uma solicitagdo de abertura de conta saldrio)

| Sistema
Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho SUS “ Unico de
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www funsau-tiacom.br B Saide
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FUNDAGAO SERVICOS DF SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

Dr” FRANCISCO DANTAS MANICOBA
ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL

FUNSAU-NA

ANEXO

CONCURSO PUBLICO 001/2017 - FUNSAU-NA
EDITAL DE CONVOCAGAO 008/2021

FUNDACAQ SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA
D" FRANCISCO DANTAS MANICOBA
ESTADO DE MATO GROSSO DOSUL

FUNSAU-NA

ANEXO IV

DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (inclusive companheiro caso unido estavel)

MODELO DE DECLARAGAQ DE ACUMULAGAO DE CARGOS
CONCURSO PUBLICO 001/2017 - FUNSAU-NA

[0 Certidéo de Nascimento e/ou Certido de Casamento e/ou Unido Estavel (Conjuge e filhos) O

EDITAL DE CONVOCAGAO 008/2021

[ CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (Conjuge e filhos)

[ RG - Registro Geral - Carteira de Identidade (Conjuge e filhos)

Filhos até 24 anos

[ Comprovante de Frequéncia Escolar e Carteira de Vacinagdo dos Filhos até 14 anos ou
[ Comprovante de Matricula cursando escola de ensino médio/técnica (22 grau) ou ensino superior dos | [

[ Cartéo do SUS (Conjuge e filhos)

ANEXO II

MODELO DE DECLARAGAQ
CONCURSO PUBLICO 001/2017 - FUNSAU-NA
EDITAL DE CONVOCA(;L"\O 008/2021

DECLARACAQ DE BENS

ad
0 DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO
£, ) )
ad
, , portador(a) da carteira de
identidade RG n.2 Jinscrito(@) no CPFsobn . -
residente a N )
Bairro , (EP: , Cidade de

, DECLARO para fins do contido nos incisos XVI e XVl do art. 37

fu, ‘ / da Constituicdo Federal de 1988 com redacdo determinada pelas Emendas Constitucionais n? 19 e 20
) , portador(a) da carteira de de 1988, que:
identidade RG n.2 nscrtofa)noCPEsabne . - () Percebo APOSENTADORIA relativa a0 cargo de ,
sidente " pertencente & estrutura do orgdo
Baio i , Cidade de ( ) NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer
, DECLARO para fins que:

() Ndo possuo bens.

) Possuo os hens conforme discriminagdo e valor abaixo especificado:

entidade piblica federal, estadual, ou municipal, que impega minha admissdo ao quadro de servidores

pUblicos da Fundacdo Servigos de Satide de Nova Andradina - FUNSAU-NA.

DISCRIMINAGAO

Firmo a presente declaracdo.
B de

ASSINATURA DO DECLARANTE

Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www.funsau-na.com.br
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VALOR EM RS () MANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de )
pertencente a estrutura do drgdo )
em jornada de horas de trabalho, com carga hordriade ___ horas semanais.

e e .
ASSINATURA DO DECLARANTE
| Sistema ‘ | Sistema
SUS (nico de Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho SUSRN (Inico de
B Saide Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www funsau-tiacom.br B Saide
3 4
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FUNDACAQ SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA - FUNSAU-NA
HOSPITAL REGIONALDDE NOVA ANDRADINA
Dr° FRANCISCO DANTAS MANICOBA
ESTADO DE MATO GROSS0 DO SLL

FUNSAU-NA

ANEXOV

MODELO DE DECLARAGAO
CONCURSO PUBLICO 001/2017 - FUNSAU-NA
EDITAL DE CONVOCA§§0 008/2021

DECLARAGAO DE DESISTENCIA

Eu, ) )

) , portador(a) da carteira de
identidade RGn2 inscritofano CPFsobn® . -
residente 3 Ne ,
Bairro , CEP: - , Cidade de

, DECLARO por livre e espontanea vontade e sem nenhuma

coagdo, que DESISTO de tomar posse no cargo publico, na qual fui aprovadola) e classificadola)
em lugar, no Concurso Piblico n® 001/2017, realizado pela Fundagdo Servios
de Satde de Nova Andradina - FUNSAU-NA, Estado de Mato Grosso do Sul; para provimento no

cargo de , conforme o restltado definitivo e classificacdo

final, publicado através do edital n¢ 008/2018 em 01 de marco de 2018, HOMOLOGADO e
publicado em 02 de marco de 2018, pelo edital n? 009/2018.

Para maior clareza, firmo a presente declaragdo.

e de
ASSINATURA DO DECLARANTE
| Sistema
Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho SUS “ Unico de
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050 | www.funsau-na.com.br B Saide
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DELIBERAGAO CMEIMS N° 222/CMEINAIS, DE 19 DE MAIO DE 2021,
Estabelece normas para a Modalidade da Educagdo
Especial no Sistema Municipal de Ensino de Nova
Andradina - MS.

APRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atrbuicdes que lhe séo
conferidas pela Lei Municipal n° 4.978, de 5 de dezembro de 1964; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo - LDB n°
9394/1996; Decreto n” 7.611, de 17 de novembro de 2011 que dispde sobre a educagéo especial & 0 atendimento
educacional especializado; Dispe sobre a Lei n® 10.436, de 24 de abri de 2002; Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
aLein®12.31910 que requlamenta o exercicio da profisséo de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS; Nota Técnican*14, de 23 de janeiro de 2014, que orienta sobre os documentos comprobatdrios de estudantes
com deficiéncia, transtomos globais do desenvalvimento ¢ altas habilidades/superdotacéo no censo escolar; Lei n°
13.005, de 25 de junho de 2014 que aprova o Plano Nacional de Educagéo - PNE; Lei N° 1.260 de 16 de junho de 2015,
que aprova o Plano Municipal de Educagéo de Nova Andradina-MS; a Portaria do Ministério da Educagdo n° 243, de
15 de abri de 2016 que estabelece os critérios para o funcionamento,a avaliacéo e a superviséo de instituigSes piblicas
e privadas que prestam atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, franstormos globais do desenvolvimento
¢ altes habilidades/superdotacdo; Parecer CNE/CEB n® 1712001 que estabelece as Diretrizes Nacionais para
Educacdo Especial na Educacéo Basica; a Resolugéo CNE/CEB n® 2/2001 que institui Diretrizes Nacionais para a
Educacéo Especial na Educacéo Basica, Parecer CNE/CEB n’® 13/2009 que estabelece Direfrizes Operacionais para o
atendimento educacional especializado na Educacéo Basica, modalidade Educagéo Especial; a Lei Federal n° 13.146,
de 06 de juho de 2015; Deliberagéo CEEMMS N° 11.883, de 5 de dezembro de 2019 que dispde sobre a educagéo
escolar de pessoas com deficiéncia, transtomo global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo no
Sistema Estadual de Ensino de MS; Nota Técnica 06/2011- MEC/SEESPIGAB) que orienta sobre a avaliagéo de
estudante com deficiéncia intelectual; CEE/MS n” 100/2019 que dispde sobre a educacéo escolar de pessoas com
deficiéncia, transtomos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo no Sistema Estadual de Ensino
de Mato Grosso do Sl

DELIBERA:

Capitulo|
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° Esta norma trata da educagéo escolar para estudantes com deficiéncia, transtormo do espectro
autista e altas habilidades ou superdotacéo, matriculados no ensino comum do Sistema Municipal de Ensino de Nova
Andradina - MS na modalidade da Educacéo Especial

Art. 2° Para fins desta norma, entende-se por educacdo especial como uma modalidade de ensino,
ofertada preferenciamente na rede comum, que perpassa todos os niveis, etapas e modalidades. £ um processo
educacional que deve estar inserido no Projeto Poliico Pedagdgico, que assequre recursos € senvigos educacionais
com vistas a apoiar a educacdo do estudante com deficiéncia, transtomo do espectro autista e altas habiidades ou
superdotagéo, garantindo acesso, permanéncia, progresséo escolar e terminalidade.

Art. 3 A educacdo escolar na modalidade da educacdo especial deve ser ofertada a todos os
estudantes que trata o art. 1°, matriculados no ensino comum, desde a educagdo infanti até a educagdo superior,
estendendo-se & aprendizagem ao longo da vida.

Parégrafo dnico. A politica de educagdo com aprendizado a0 longo da vida & um conjunto de
medidas plangjadas e implementadas para garantr oportunidades de desenvolvimento e aprendizado ao longo da
existéncia do estudante, com a percepgdo de que a educagdo ndo acontece apenas no ambito escolar, e que 0
aprendizado pode ocorrer em outros momentos e contextos, formais ou informais, planejados ou casuais, em um
processo ninterrupto.

Art. 4° A efefivagao do direito & educago das pessoas com deficiéncia, transtomo do espectro autista
¢ altas habilidades ou superdotacéo dar-se- com a previséo e a proviséo de recursos e Servicos educacionais.

Art. 5° Para definico do piblico de que se trata esta norma, consideram-se:

| - pessoas com deficiéncia: aquelas que tém impedimentos de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, de longo prazo, que, em interacdo com uma ou mais barreiras, podem obstruir sua participacéo plena e efefiva
na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas;

II - pessoas com transtormo do espectro aufista: aquelas que podem apresentar alteragdes
qualitativas nas interacdes sociais reciprocas e na comunicagéo, um repertorio de inferesses e afividades restito,
estereotipado e repetitivo;

IIl- pessoas com altas habiidades ou superdotaAo: aquelas que demonstram potencial elevado em
qualouer uma das dreas, intelectual, académica, lideranca, psicomotricidade e artes, isoladas ou combinadas,
apresentando, ainda, elevada criafividade, grande envolvimento na aprendizagem e realizagéo de tarefas em éreas de
Seu inferesse.

§1° As fungBes e as estruturas do corpo, os fatores socioambientais, psicol6gicos e pessoas,
a limitagéo no desempenho de atividades e a restricdo de participagéo devem ser considerados na definicdo dos
impedimentos de longo prazo.

§ 2° Na identificago e na previséo do apoio pedagdgico especializado ao piblico da educagéo
especial, deve-se considerar a interacdo com barreiras diversas que podem impedir e ou restringir a sua participacéo
plena e efefiva na nstituigdo de ensino e na sociedade.
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Art. 6° 0 drgdo executivo do Sistema Municipal de Ensino terd afribuighes de plangjamento,
coordenacdo, execticao, administracéo, superviséo, acompanhamento e avaliagdo da educagdo escolar no &mbito do
atendimento dos estudantes com deficiéncia, transtomo do espectro autista e altas habilidades ou superdotagdo.

§ 1° Para a efefivacéo das atrbuicSes definidas no caput, deverdo ser desenvolvidas acdes de
acompanhamento sistemtico e continuo das condigdes de funcionamento das escolas do Sistema Municipal de Ensino,
com vistas ao aperfeicoamento do processo educativo.

§ 2° Nesse drgdo, haverd um setor responsavel para desempenhar atribuicSes especificas, com
vistas a garantia dos direitos a educacéo escolar o piblico de que trata, cabendo-he, inclusive, a emisséo de pareceres
para subsidiar atos regulatdrios do Conselho Municipal de Educaco de Nova Andradina - MS (CMEINAIMS).

Art. 7° As mantenedoras pblicas e privadas deverdo manter estrutura educacional, para oferta da
educacdo especial, dotada de recursos humanos, tecnoldgicos e financeiros de forma a favorecer o acesso, a
participacdo e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtomo do espectro autista e altas habilidades ou
superdotagéo.

Art. 8 O 6rgdo executivo do Sistema Municipal de Ensino, as mantenedoras e as instituicoes
mantidas, no cumprimento dos principios e diretrizes da educagéo especial na perspectiva da educacéo inclusiva, no
amhito de suas competéncias, deveréo:

| - organizar o ensino, considerando as formas previstas na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo (LDB), proporcionando ao estudante com deficiéncia, transtomo do espectro autista e altas hablidades ou
superdotacéo, percurso educacional que contemple as necessidades de aprendizagem de todos os estudantes;

|- assequrar acesso, permenéncia, participacao, aprendizagem, progresséo e terminalidade,
por meio da oferta de servigos, apoios e condigdes de acessibilidade que promovam a incluso, primendo por
organizacéo curricular flexivel, recursos humanos, recursos didéticos e estrutura fisica, de acordo com as necessidades
educacionais dos estudantes;

Il - estabelecer mecanismos que possibiitem acesso a dados de demanda relativa &
pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacéo, com foco na identficacéo
precoce, mediante interface com os Grgéos governamentais responsaveis pelo censo escolar e pelo censo demografico,
com fins de oferta de atendimento;

IV - assegurar acessibilidade, mediante a eliminagdo de barreiras afitudinals, arquitetonicas, nas
fecnologias, nas comunicagdes e informacBes, favorecendo o acesso & aprendizagem e o respetto as diferengas, de
forma a contemplar as necessidades educacionais de todos os estudantes;

V- desenvolver acdes de intersetorialidade na implementacéo das politcas, tendo em vista o
desenvolvimento de projetos, em parceria com outros Semvicos e &reas, visando aos atendimentos de salde, de
assisténcia social, trabalho  justica e & acessibiidade arquitetdnica, urbanistica, nos transportes, nas comunicacdes
informages.

Paragrafo dnico. A oferta de servicos voltados & aprendizagem a0 longo da vida se daré em parceria
com a area de assisténcia social ou outras, com as quais a educagéo faz inferface, podendo ser ofertados em centros
de convivéncia, de artes, de cultura, de lazer ¢ outros.

Art. 9° Ao 6rgdo executivo do sistema caberd a definico de indicadores de qualidade, com vistas
agdo de avaliagdo e acompanhamento dos servigos ofertados pelas insfituicBes de que integram o Sistema Municipal
de Ensino, buscando a efetividade do processo educativo.

Art. 10. As diretrizes curriculares nacionais da educacdo bésica estendem - se & educagéo especial,
assim como as direfrizes nacionais para a educacdo especial estendem-se &s etapas e modalidades da educagéo
bésica.

Art. 11. O estudante com deficiéncia, transtomo do espectro autista ¢ altas habilidades ou
superdotacdo contara com um Plano Educacional Individualizado - PEI, previsto no Projeto Politico Pedagdgico das
instituices de ensino, para nortear a organizacéo de seu processo de escolarizagéo, elaborado em conformidade com
as condigdes identficadas a partir da avaliago pedagdgica e de informagdes complementares.

Capitulo I
Da Educagdo Escolar de Estudantes com Deficiéncia, Transtornos do Espectro Autista e Altas Habilidades ou
Superdotagéo na Educagéo Basica

Art. 12. A educagéo escolar dos estudantes com deficiéncia, transtomo do espectro auista e altas
habilidades ou superdotagéo na educacdo bésica, dar-se-a em escolas comuns ou especiais.

Art. 13. As mantenedoras e ou escolas poderdo estabelecer parcerias com as instituicdes de
educagAo superior e outras para o desenvolvimento de estudos e pesquisas para aprimoramento de mefodologias,
materiais didéticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promagéo do ensino e da
aprendizagem, bem como as condigdes de acessibiidade dos estudantes da modalidade da educagéo especial

Art. 14, Aos estudantes com deficiéncia, transtomo do espectro aufista e altas habiidades ou
superdotagdo mariculados em escolas comuns ou especiais, sempre que necessério  em interagéo com a escola de
origem, sera ofertado o atendimento educacional especializado e ou apoio pedagdgico especializado em ambiente
hospitalar ¢ em ambiente domicliar, previsto no projeto poltico pedagdgico.

Art. 15. Os processos de avaliagdo para identiicar as necessidades educacionais e possiveis
encaminhamentos para o AEE, sala de apoio & aprendizagem - SAA, area da sade, assisténcia social, enfre outros,
dos estudantes da REME com deficiéncia, transtomo do espectro aufista e altas habilidades ou superdotagéo, seréo
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realizados pela equipe técnica do NUMESP!, preferencialmente na escola, de forma contextualizada, considerando a
realidade local e 0s aspectos cognitivos, afefivos, Sociais e culturais dos estudantes.

Art. 16, Seré assegurada a terminalidade, a parfir e crtérios a serem definidos pelos drgéos proprios
do Sistema, em conformidade com a legislacéo vigente.

Segéio |
Em Escolas Comuns

Art. 17. Na oferta da educaco basica, em suas etapas e modalidades, deve ser previsto no Projeto
Politico Pedagdgico, o atendimento & necessidades educacionais dos estudantes com deficiéncia, transtomo do
espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo.

Art. 18. O Projeto Poltico Pedagdgico deverd contemplar:

| - 0 apoio & promogdo de estudos e pesquisas sobre educagéo especial e educacdo inclusiva, em
articulacdo com insttuices de ensino de educagéo superior ¢ de pesquisa, envolvendo as diversas areas que fazem
interface com a educagéo;

I1- ainterlocucéo com setores que desenvolvem poliicas piblicas voltadas as pessoas com
deficiéncia, transtomo do espectro aufista e altas habiidades ou superdotagdo, com vistas a estudos e agdes
intersetoriais;

IIl - & sustentabilidade des préticas da educacdo inclusiva, mediante a organizacéo de
ambientes colaborativos de aprendizagem, trabalho em equipe na escola, constiuigdo de redes de apoio com outros
agentes e recursos da comunidade e participaco da famili;

V- 0 atendimento as necessidades educacionais do estudante, por professores qualificados
para esse fim;

V/ - aprendizagem colaborativa, observando-se a relacao idade/ano escolar, na organizacdo das
furmas;

VI - 05 procedimentos metodolégicos, 0s recursos e a avaliagéo qualitativa do desempenho escolar,
considerando-se as condicdes individuals, quanto aos aspectos cognifivos, afefivas, saciais e culturais dos estudantes;

VIl - 0 Atendimento Educacional Especializado, organizado de forma a complementar ou suplementar
0 curriculo, por meio de acompanhamento individualizado ou em pequenos grupos, quando for o caso, efefivado em
ambientes que maximizem o desenvolvimento educacional e social, em tumo inverso ao da classe comum;

VIl - o enriquecimento e o aprofundamento curricular aos estudantes que apresentem tais
necessidades, mediante a oferta de atividades, servigos e apoios suplementares na propria insfituicéo de ensino ou em
outros espacos da comunidade;

IX - a concluséo de etapa da educagdo bésica, aos estudantes com altas habilidades ou superdotacéo,
em menor tempo, nos termos da legislacéo vigente;

X -2 atuagdo colaborafiva enire professor regente, equipe pedagdgica e professor especializado em
educagéo especial;

XI- 0 apoio aos estudantes que necessitam de auxiio nas afividades de higiene, alimentacdo
& locomogdo, por profissional capacitado;

XIl - as condicdes necessérias para o atendimento escolar dos estudantes com deficiéncia,
franstomo do espectro autista e altas habiidades ou Superdotagéo em:

a) classes comuns;
b) sala de recursos mulfuncionis;
¢) ambiente hospitalr;
d) ambiente domiciiar.
Subsegéo |
Da Classe Comum

Art. 19, Na organizacéo da classe comum que tenha matriculados estudantes com deficiéncia
transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo devem ser observados os quanttativos méximos de:
[ - 20 (vinte) estudantes na educacéo infanil (pré escola);
I1- 25 {vinte & cinco) estudantes no ensino fundamental
§1° Recomenda-se a incluséo de, no méximo, trés estudantes, preferencialmente com a mesma
deficiéncia, considerando-se o diagndstico médico ou parecer do NUMESP!.
§2° Aplica-se tambeém o previsto no pardgrafo anterior, aos estudantes com transtomo do espectro
auista ¢ altas habiidades ou superdotagdo, quando for o caso.
Subsegdo I
Atendimento Educacional Especializado
Art. 20. O Atendimento Educacional Especializado - AEE dar-se-4 prioritariamente, em salas de
recursos multfuncionais, aos estudantes com deficiéncia, transtomo do espectro aufista e altas habilidades ou
superdotagdo matriculados na classe comum, na qual o professor especializado em educacdo especial realizard a
complementacdo ou suplementacdo curricular, uffizando estratégias educacionais diferenciadas, equipamentos e
recursos pedagdgicos especificos.
§1°0 AEE na sala de recursos terd carater transitorio e o atendimento sera no tuma inverso ao da
escolarizagéo comur;
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§2° 0 encaminhamento para 0 AEE serd mediante solicitagéo da escola para avaliago do estudante
junto a equipe do NUMESPY;

§ 3" Asala de recursos, de carater muttfuncional, identfica-se pela forma de organizagéo em termos
de recursos, tempo, espaco e estratégias pedagdgicas, considerando a sua natureza complementar ou suplementar &
formaéo do estudante;

§4° Aorganizacdo do atendimento educacional especializado nas salas de recursos observaré:

| - atendimentos duas vezes por semana, no tumo inverso da escolarizacéo, com duracéo de
2 (duas) horas aulas;

Il - respeitando o ndmero méximo de 5 (cinco) estudantes por grupo, preferencialmente da
mesma faixa etéria ou aproximada, por natureza de deficiéncia, franstomo do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacéo;

Il - podera ser ofertado na propria escola ou em outra escola da rede comum de ensino, ndo
sendo substitutivo & classes comuns, podendo ser realizado, também, em Escolas Especiais e Centros de Atendimento
Educacional Especializado (CAEEs), em instituigdes comunitérias confessionais ou filanirGpicas sem fing lucrativos,
conveniadas com a Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 21. O estudante serd avaliado continuamente quanto a necessidade de permenéncia na sala de
recursos por meio de relatorio semestral ¢ final realizados pelo professor do AEE.

Art. 22. As insfiuicBes da rede comum de ensino deverdo disponibiizar salas de recursos
multifuncionais de diferentes categorias, conforme a necessidade dos estudantes, visando & complementagéo ou
suplementagéo curricular e pedagdgica:

§1° sala de recursos mulffuncionais para atendimento aos estudantes com deficiéncia intelectual,
deficiéncia fisica neuromotora, transtomo do espectro autista;

§ 2° sala de recursos multfuncionais para atendimento aos estudantes com surdez, visando a
aprendizagem em Libras, como primeira lingua (L1), e na modalidade escrita de Lingua Portuguesa, como sequnda
lingua (L2);

§ 3° sala de recursos mulifuncionais para atendimento aos estudantes com deficiéncia visual,
visando & aprendizagem da leitura e da escrita no sistema Braille, Sorobd, afividades da vida autonoma e social,
orientacéo e mobiidade;

§ 4° salade recursos de enriquecimento curricular para atendimento aos estudantes com
altas habilidades ou superdotagdo;

Art. 23, Para atuacdo no Atendimento Educacional Especializado, o professor deve ter formacdo que
0 habillte para o exercicio da docéncia e especializagéo na &rea da Educagéo Especial.

Art. 24, O professor do AEE & o responsavel por efaborar o Plano Educacional Individualizado
- PEI, que € a proposta de organizagéo curricular que norteia a mediacdo pedagdgica do professor, assim como
desenvolve os potenciais ainda ndo consolidados no estudante tendo como base os pardmetros descritos na Base
Nacional Comum Curricular - BNCC ¢ no Curriculo Referéncia de Mato Grosso do Sul.

Art. 25. O PEI € o mapeamento do que o estudante j4 alcangou € 0 que ainda necessita alcangar, é
fundamental para que se possa pensar o que vai ser feito para que ele afinja os objefivos tragados, cuja avaliaio e
reviséo sdo realizadas periodicamente.

Parégrafo nico: A elaboragéo do PEI, serd mediante constante articulacéo entre o professor do AEE
£ 0 professor regente.

Art. 26. Estudantes com deficiéncia, transtomo do espectro aufista e altas habilidades ou
superdotacéo impossibiltados de frequentar as aulas na escola, em razéo de problemas de sade e outro impedimento,
Que impliquem em internagéo hospitalar ou permanéncia prolongada em domicilio, serd garantido o AEE em ambiente
hospitalar ou domiciiar, mediado pelo professor especializado.

§1° O apoio pedagdgico especializado em ambiente hospitalar, previsto no capu, dar-se-4 em
situacéo de internagéo, com 0 acompanhamento do NUMESPI.

§ 2° O planejamento e o relatério do AEE, incluindo as habiidades trabalhadas, avaliagéo e
frequéncia, deverdo ser entregues, periodicamente, & escola pelo professor especializado.

§3° O apoio pedaggico especializado em ambiente domiciliar, previsto no caput, dar-se-4 quando,
em razo das condicdes de salide e ou outras limitagdes do estudante, for impossibiitada a frequéncia na escola, ficando
condicionado a atestado médico, constando data de inicio e fim do periodo de afastamento, quando for o caso, e a0
encaminhamento e acompanhamento do NUMESP!.

Art. 27. O estudante que apresentar caracteristicas de altas habilidades ou superdotacdo, terd suas
alividades de enriquecimento curricular em classes comuns, em sala de recursos ou em outros espacos definidos pelos
sistemas de ensino, e a possibilidade de aceleracdo de estudos para concluir em menor tempo o programa escolar,
ufilizando-se dos procedimentos da reclassificacéo compativel com seu desempenho escolar e maturidade sdcio-
emacional.

Subsecao lll
Sala de Apoio a Aprendizagem
Art. 28. O atendimento ofertado na Sala de Apoio & Aprendizagem - S.AA, tem o objetivo de
oferecer apoio pedaggico, a fim de melhorar o contexto educacional e académico dos estudantes com ranstomos,
dificuldades acentuadas de aprendizagem e miltiplas reprovages, buscando alterativas para superar essa dificuldade
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 contribuindo para o fortalecimento da aprendizagem  identidade dos estudantes atendidos.

Art. 29. Transtornos funcionais especificos &0 aqueles que apresentam distirbios de
aprendizagem, como disgrafia, disortografia, dislexia, discalculia ou transtomo de défcit de atencéo/hiperatividade,
entre outros.

Art. 30. 0 atendimento o estudante na S.A.A terd carater tempordrio e provisdrio, com 0 prazo
de permanéncia e frequéncia de acordo com a necessidade & especificidade de cada estudante.

§1° A organizacdo da sala de apoio a aprendizagem observard;

| - atendimentos duas vezes por semana, no tumo inverso da escolarizaco, com duragéo de
2 (duas) horas aulas;

Il - respeitando o nimero maximo de § (o) estudantes por grupo, preferencialmente da
mesma faixa etéria ou aproximada e dificuldade apresentada;

Il O estudante que apresentar trés faltas consecutivas sem justificativa perderd a vaga e
serd subsfituido por outro estudante da mesma escola.

V- 0local da instalaco da S.A.A seré determinado pela SEMEC,;

Art. 31. 0 atendimento utiizara recursos de intervengdo de alfabefizacéo que contemplem oralidade,
escrita, leitura, consciéncia fonol6gica e raciocinio Idgico matemtico.
Segdoll
Das Escolas Especiais

Art. 32. A escola especial, instituico de oferta, em carater extraordindrio, da educagdo escolar,
na modalidade educacéo especial, serd organizada por natureza de deficiéncia e destina-se aos estudantes com
deficiéncia e transtomo do espectro aufista, que requerem recursos, apoios intensos e continuos, com organizacéo
curricular diferenciada, a fim de eliminar barreiras que possam obstruir o acesso ao conhecimento.

Parégrafo dnico. Sera assequrada, mediante ato proprio, a oferta da educago escolar na
modalidade educacdo especial, em escolas especiais publicas ou privadas.

Art. 33. A escola especial oferecerd a educagdo basica nas etapas educacdo infanil ¢ nos anos
iniciais do ensino fundamental, na modalidade educagéo especial

Art. 34. A oferta da educacéo infanti, com énfase para a intervencéo precoce, terd o carater
de promover o desenvolvimento dos aspectos motor, afefivo, cognitivo, dentre outros, como condiéo indispensavel &
apropriacéo do curriculo educacional.

Art. 35. A educagéo bésica na escola especial pdera organizar-se em grupos néo seriados ou
em outras formas congéneres.

Art. 36. A Proposta Pedagdgica e o Regimento Escolar, documentos obrigatdrios para a
instituico de ensino, deverdo ter por base as diretrizes curriculares referentes a cada etapa e modalidade da educagéo
bésica e demais nommas vigentes no pafs.

Art. 37. A escola especial deverd prever no Regimento Escolar e na Proposta Pedagdgica
Ciitérios de acesso e terminalidade.

Art. 38. O Regimento Escoler devera estabelecer as formas de registro de vida escolar e as
condicdes para a transferéncia.

Parégrafo Unico. A transferéncia deverd se fazer acompanhar de relatdrio elaborado pela
escola, detalhando o processo de escolarizacéo do estudante, indicando o percurso escolar e os apoios pedagégicos
Necessarios ao prossequimento dos estudos.

Art. 39. Na oferta da educado bésica, a escola especial deverd prever uma organizago
curricular diferenciada, considerando as necessidades educacionais dos estudantes e a flexibilizacéo da definigéo dos
objetivos, conteddos, métodos, estratégias, o tempo & o espago escolar para aprendizagem e o desenvolvimento de
todos, mediante:

| - préticas pedagdgicas colefivas e individualizadas, que considerem as potencialidades, as
particularidades e as necessidades educacionais de cada estudante;

Il - avaliagho continua ¢ investigativa, de andlise queltativa, que considerem as
potencialidades e individualidades dos estudantes;

I - recursos didético-pedagdgicos, tecnoldgicos, tecnologia assistiva e equipamentos diversos
que favoregam 0 acesso ao conhecimento;

IV - ambientes fisicos acessiveis;

V- curiculo funcional, de modo a desenvolver competéncias e habiidades para 0 acesso a0
conhecimento sistematizado e a aquisido de ferramentas para ofimizar prticas e inferacdes sociais.

VI - contetidos estabelecidos em conformidade com os abjetivos previstos para o curriculo;

VIl - percurso escolar que favorega ao estudante a confinuidade dos estudos e a formacéo ao
longo da vida;

VI - organizagdo de furmas, considerando o estudante em suas diferentes formas de
aprendizagem, desenvolvimento, idade, experiéncias pessoas, praticas sociais  trajetoria escolar.

Art. 40. A educacéo infantil, na escola especial, serd organizada em grupos de:

| - criancas de 0 (zero) a 3 (iés) anos de idade, com no méximo 4 (quatro) estudantes;

1 - criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade, com no méximo 6 (seis) estudantes.
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Paragrafo tnico. Na educacéo infantil, para criangas de 0 (zero) a 3 ((rés) anos, o curriculo
devera privilegiar a estimulacéo essencial.

Art. 41. 0 curriculo a ser desenvalvido na escola especial deverd ser constiuido em
conformidade com a Base Nacional Comum Curricular e por uma parte diversificada, conforme determina a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional - LDB.

Art. 42. No desenvolvimento das atividades curriculares, deverd ser previsto plano educacional
individualizado para os estudantes.

Subsegéo |
Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 43. A escola especial para a oferta da educago infantil € nos anos iniciais do ensino
fundamental deve dispor de espagos plangjados, atendendo ao disposto na proposta pedagdgica e no regimento escoler,
com vistas a garantia do desenvolvimento educacional do estudante, respeitadas as suas condicdes e necessidades.

Art. 44, Aescola especial deve ter uma infraestrutura que contemple as condicBes necessérias
a0 atendimento das especificidades dos estudantes, apresentando:

| - salas para professores e atividades pedagogicas;

II - espagos destinados & secretaria e a servicos administrativos;

[Il - salas de aula adequadas a0 nimero de estudantes a serem atendidos, em conformidade
com o disposto na proposta pedaggica e no regimento escolar;

V- banheiros, com sanitérios ¢ lavatGrios separados por género, especificos as faixas etérias
atendidas, cumprida a relaéo de um banheiro para cada 20 (vinte) estudantes da educagéo ifantil € nos anos iniciais
o ensino fundamental;

V' - espacos para fraldério, descanso e banho, adequados a faixa etéria e & necessidades dos
estudantes;

VI - espaco destinado & biblioteca, com estrutura para abrigar o acervo, bem como,
funcionérios e estudantes;

VIl - &rea coberta e &rea descoberta para a prética de educacéo fisica e recreagdo, incluido o
parque infanti & 0 espacofardim sensorial;

VIl - espago apropriado para refeicdes, atendendo s exigéncias pedagdgicas, de nutricdo e
de saude;

IX - bebedouros com agua fitrada, dispostos proximos as sales de ala e aos ambientes de
feCreacao;

X-mobiliario acessivel, adequado a faixa etéria e as especificidades dos estudantes atendidos;

XI - recursos audiovisuais e tecnologia assistiva;

Xl - acervo bibliografico, atualizado e disponivel, compativel com as etapas de ensino, a faixa
etéria e 0 nimero de estudantes afendidos.

§ 1° Para atendimento ao previsto no inciso VI podem ser ufiizadas outras éreas da
comunidade.

§ 2° Na oferta da educagéo infanl, a insftuico de ensino deve apresentar as seguintes
condices para criancas de até 3 (trés) anos:

a)lactério e equipamentos para a amamentagéo e higienizacdo que atendam &s exigéncias de
nutricéo e salde;

h) espago para o desenvolvimento das afividades com tatamelpiso emborrachado e ou
colchonetes revestidos de material impermedvel ou equivalente;

) espago para repousoldescanso com area minima de 2m? por crianca, provido de bercos ou
camas individuais com grades de profegdo;

d) drea, ao ar lire, para banho de sol e ou atividades de expresséo fisica e lazer;

) espaco para banho com fraldario apropriado para enxugar e vesfir;

f) acervo lterario, bringuedos e ou bringuedoteca adequados  faixa eféria.

§ 3 todos os ambientes previstos neste artigo devem ser providos de acessiilidade,
salubridade, saneamento, higiene, conforto, seguranca, fluminagéo e ventilagao natural, complementadas, se for o caso,
por meios arffciais, nos fermos da legislaéo vigente.

Art. 45. Na oferta da Educacdo Infanti para criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos & nos anos
iniciais do ensino fundamental, devem ser assequradas salas com dimensGes minimas de 1,50 m? por estudante,
resquardando-se o espago para a circulagéo de cadeiras de rodas e ou de pessoas com mobilidade reduzide.

Subsegéo
Do Credenciamento e da Autorizagao de Funcionamento

Art. 46. Na oferta de educagéo escolar aos estudantes com deficiéncia ¢ transtormo do espectro
aufista na educagdo bésica, a escola especial deverd requerer credenciamento e autorizagéo de funcionamento em
conformidade com a legislacéo vigente.

§ 1° O credenciamento devera ser requerido por ocasido da solicitago do primeiro ato de
autorizagéo de funcionamento.
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§ 2° A autorizacéo de funcionamento da educacdo bésica na escola especial dar-se-4 nas
etapas da educacdo infanti & nos anos iniciais do ensino fundamental, incluindo a modalidade EJA.

Art. 47. Aautorizagéo de funcionamento seré concedida por prazo determinado de até 5 (cinco)
ancs.

Art. 48. Para nova autorizacéo de funcionamento, deveréo ser considerados os processos de
acompanhamento do drgéo executivo do Sisterma Municipal de Ensino, bem como os resultados do desempenho da
instituico de ensino obtidos na avaliagéo institucional infema e na institucional externa.

Art. 49, Q inicio das atividades escolares fica condicionado & publicagéo do ato de autorizagdo
de funcionamento no Didrio Oficial do Municipio de Nova Andradina - MS.

Art. 50. Os atos de credenciamento e de autorizagdo de funcionamento devem ser requeridos
a Presidéncia do CMEINAIMS, por meio de processo protocolizado no setor competente da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte - (SEMECINA), instruido com o5 sequintes documentos:

| - da mantenedora:

) atos consfitutivos, devidamente registrados em Grgéo proprio, que atestem sua existéncia e
capacidade juridica, na forma da legislagéo especifice;

b) comprovante de inscriéo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da

Fazenda;

¢) declaragéo da mantenedora referente & capacidade financeira para manter a instituigéo de
ensino.

II - da escola especial:

) cdpia do ato legal de criacdo da escola especial e da dffima alteracéo de denominagdo,
quando houver,

b) comprovante de propriedade do prédio ou contrato de locagdo ou comprovante de
autorizacdo de uso do imével ou equivalente, de acordo com as normas legais pertingntes;

¢) Alvara de Localizagdo e Funcionamento;

d) Alvara Sanitario, quando do credenciamento ou mudanga de enderego;

¢) Regimento Escolar, com indicagéo do afo de aprovacdo e assinatura do responsavel pela
direcéo da escola especial;

f) curriculo previsto para a educacéo infantl,

) matriz currcular para o anos iniciais do ensino fundamenta;

h) Plano de Formac&o Continuada do corpo docente e dos demais profissionais, com previséo
de cronograma anual;

i) Relago Nominal do Corpo Técnico e Administrativo, com especificagdo da funcdo e da
formacéo de seus integrantes;

j) Relaéo Nominal do Corpo Docente, especificando a area de formagdo e afuacéo;

K) Relatdrio de Avaliacéo Insftucional Interna, exceto quando da solicitago do primeiro ato
autorizativo da escola especial;

I) Proposta Pedagdgica.

I - do drgéo executivo do Sistema Municipal de Ensino:

a) Relatério de Avaliacéo Institucional Externa, exceto quando da solictagéo do primeiro ato
autorizativo;

b) Relatério Circunstanciado de Inspecéo Escolar;

¢) Parecer do 6rgdo responsével pela educacdo especial quanto as especificidades do
atendimento e as condices oferecidas pela escole;

d) compatibiizacéo do Regimento Escolar com a Proposta Pedagdgica, no que se refere,
dentre outros, & organizaco da (3) etapa () ofertada (s), ao regime escolar ¢ & avaliagdo.

§ 1° Serd facultativa a apresentacéo da Relagdo Nominal do Corpo Docente, quando da
solicitacdo do primeiro ato autorizativo de funcionamento da etapa solicitada, que devera ser encaminhada a0 drgéo
competente do Sistema Municipal de Ensino antes do inicio das afividades letivas.

§ 2° As mantenedoras piblicas ficam isentas da apresentacdo dos documentos previstos no
inciso | deste artigo.

Art. 51. O Relattrio Circunstanciado de Inspegdo Escolar, previsto na alinga *b" do inciso Il do
art. 50 desta Deliberagdo, devera conter, dentre outras, informagdes sobre:

[ - 0 ato de criacéo & 0 ato de denominacéio atual, quando couber, nimero, data e publicagéo;

II - aidentiicacdo da mantenedora;

IIl - o espago fisico e as condicdes de uso dos ambientes, destinados & oferta da etapa
solcitada;

IV - o mobiidrio, materiais didatico-pedaggicos, recursos audiovisuais, equipamentos
tecnoldgicos e acervo bibliogréfico;

V- areqularidade da escrituragao escolar ¢ as formas de organizacéo dos arquivos;

V- 0s recursos humanas, conforme relagéo nominal apresentada;

VI - no caso de nova autorizacéo de funcionamento deve-se analisar a operacionalizagéo da

Proposta Pedaggica e do Regimento Escolar;
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VI - a escrituragéo de vida escolar e a sistematica de arquivamento;

[X - 0 cumprimento do Plano de Formagéo Continuada e a efefiva participagdo de professores
& dos demais profissionais da educagéo, exceto, no caso da primeira autorizagao de funcionamento;

X -as condices de acessibiidade, conforme legislagéo vigente.

Parégrafo dnico. Considerando o acompanhamento realizado, o responsdvel pela inspecéo
deve manifestar-se sobre as condicdes para o oferecimento da (3) etapa (s), objeto da solicitacéo.

Art. 52. No prazo de até 180 (cento  oitenta) dias, antes do vencimento da autorizagdo de
funcionamento, a escola devera, por meio de autuagdo de processo, solicitar novo ato autorizativo, atendendo as
exigéncias previstas nesta Deliberagdo.

Subsegdo
Da Mudanga de Mantenedora, de Endereco e de Denominagéo da Escola Especial

Art. 53. Quando houver mudanca de mantenedora, o responsdvel pela escola deverd, no prazo
de até 30 (trnta) dias, comunicar o setor competente da SEMECINA, que procedera & inspecdo in loco, a fim de
compatibiizar os documentos previstos no inciso | do art, 58 desta Delberagéo, em no méximo, 60 (sessenta) dias, a
partr da comunicago.

Art. 54. Quando houver mudanga de endereco, o responsavel pela escola devera comunicar,
no prazo de até 30 (trinta) dias, o setor competente da SEMECINA, que procederd & inspecdo in loco, a fim de
compatibilizar  recoher os documentos previstos nas alineas ‘0", “c” e “d" do inciso Il do art. 58 desta Deliberagdo, em
té 60 (sessenta) dias, a partir da comunicacéo.

Parégrafo dnico. A mantenedora da escola deve assegurar que o novo local tenha
infraestrutura adequada para o oferecimento das etapas da educacéo infanil conforme art, 43,

Art. 55. Realizada a inspecdo, prevista nos artigos anteriores, em até 30 dias, o sefor
competente da SEMECINA encaminhara ao CME/NAIMS relatério circunstanciado e respectivos documentos para as
providéncias.

Art. 56. Quando houver mudanca de denominagdo da escola, a mantenedora deverd comunicar
aalteragdo ao setor competente da SEMECINA no prazo de até 30 (tinta) dias. Paragrafo dnico. O sefor competente da
SEMECINA assegurara o encaminhamento de copia do ato de nova denominacdo ao CMEIMS no prazo méximo de 30
(trnta) dias.

Subsegdo IV
Da Desativagdo e do Descredenciamento da Escola Especial

Art. 57. Desativagéo € 0 ato pelo qual se procede ao encerramento da oferta de etapas
modalidades da educagdo basica de uma escola que tenha ato autorizafivo em vigéncia.

Art. 58. Ao CMEINAIMS, cabe a expedicéo do ato de desativacdo requerido pela escola, por
meio de processo instruido com os sequintes documentos:

a) requerimento da desativacdo; e

) cdpia do ato autorizativo.

Art. 59. A autuagdo do processo de soliitagéo de desativagdo de funcionamento pela escola
especial devera ser precedido de comunicaco ao sefor competente da SEMECINA, no prazo méximo de 30 (tinta) dias,
do encerramento das afividades relativas a etapas e ou modalidades da educacdo bésica a serem desativadas.

§ 1° Recebida a comunicagdo, deverd o responsével pela inspecéo escolar proceder &
verficacéo dos procedimentos adotados pela escola quanto:

[ - a0s mofivos da desafivagdo;

II - & manifestagao efou comunicagéo & comunidade escolar, formalizada no prazo de até 60
dias antes do encerramento das atividades;

Il - & estratégias adotadas pela direcéo da escola na efefivacdo da transferéncia dos
estudantes.

§2° O relatdrio de inspeco escolar constiui-se em peca processual.

Art. 60. Descredenciamento & o ato emitido pelo CMEINAMS que desabilta a escola a
continuar oferecendo a etapa da educagdo infanti.

Paragrafo Unico. A soliitagéo de descredenciamento serd fomalizada pela escola ou pelo
setor competente da SEMECINA, & qual devera ser anexado o relatdrio da inspegaolsuperviso escolar.

Art. 61. A nsfituicao de ensino sera descredenciada por ato préprio do CMEINAIMS quando;

[ - for considerada inafiva;

Il - ndo possuir nenhum ato autorizativo de etapas e modalidades da educacéo bésica em
vigéncia;

Il - sofrer cassagéo de todas as etapas e modalidades oferecidas;

IV - tiver as etapas e modalidades da educacéo bésica desafivadas.

Art. 62. No descredenciamento da escola, 0 acenvo escolar seré recolido pelo sefor
competente da mantenedora, que serd responsavel pela sua guarda.

§1° A mantenedora com mais de uma escola especial podera optar por incorporar o acervo
escolar da escola descredenciada a uma de suas insftuicdes, desde que localizada no mesmo municipio.

§ 2° Quando amentenedora optar pela incorporagdo do acervo, deverd ser realizada a inspegdo
escolar e ser inserido no processo de descredenciamento o termo de responsabilidade sob a sua quarda.
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Capitulo il
Dos Recursos Humanos

Art. 63. A educagdo escolar do estudante com deficiéncia, ranstomo do espectro aufista e altas
habilidades ou superdotagéo, na educacdo bésica serd de responsabilidade do professor regente e das respectivas
equipes pedagogicas e administrafivas.

§1° a educacéo escolar em escolas comuns se dara em arficulaco com o professor especializado
em educacéo especial e ou com outros profissionais da drea, quando e fizer necessario.

§ 2° as escolas de educagdo bésica paderdo contar com suporte de profissionais de outras areas
com as quals a educagdo faz interface.

Segdol
Da Docéncia e do Assessoramento Pedagdgico Especializado

Art. 64, A docéncia realizada pelo professor regente em classes comuns, quando do atendimento a
estudantes que apresentam deficiéncia, transtomo do espectro autista, altas habiidades ou superdotagéo, contard com
assessoramento de professor especializado em educagéo especial, quando se fizer necessério.

Art. 65. O professor regente em classes comuns deverd contar na sua formagdo inicial ¢ ou
continuada com conhecimentos em educagdo especial, com vistas a desenvolver competéncias e valores para:

| - perceber as necessidades educacionais dos estudantes com deficiéncia, franstomo do espectro
auista, attas habiidades ou superdotagéo;

II - atuar, de forma colaborafiva com o professor especializado em educacéo especial, a equipe
pedagdgica e a administrativa, para avaliacdo e idenficagéo das necessidades educacionais dos estudantes e adogdo
de estratégias de flexibilizagdo da agdo pedagogica;

IIl - avaliar confinuamente a eficacia do processo educativo, com vistas, se necessrio, a
reorganizagéo do trabalho didtico.

§1° Aos professores regentes em exercicio deve-se garanfr a formacéo confinuada, em servico.

§ 2° Quando necessério, para fins de avaliagéo e identificacdo dos estudantes de que trata, poder-
se-4 contar com suporte de outros profissionais da educagdo e ou de areas com as quais a educagéo faz interface.

Art. 66. O professor especializado em educagéo especial deverd ter sua formacéo minima em curso
de graduagao, licenciatura, com pds-graduagdo em educagéo especial de carater generalista ou em uma de suas areas
0 cursos de licenciatura em educacéo especial.

Art, 67. Ao professor especializado em educaco especial, cabera & docéncia e ao assessoramento
pedagdgico.

§1° a docéncia realizada por professor especializado em educagéo especial se dard em sala de
recursos, escola especial, CAEE, ambiente hospitalar, ambiente domiclar, aiuando ainda, em outros senvicos de apoio
pedagogico especializado, quando necessério.

§ 2° No assessoramento pedagdgico, o professor especializado em educacéo especial atuard em
articulagéo com o professor da classe comum, a equipe pedagdgica e a administrativa da escola, na orientacéo de
praficas necessérias para promover a escolarizagéo dos estudantes com deficiéncia, transtormo do espectro aufista,
altas habilidades ou superdotacdo e desenvolverd, dentre outras, ages voltadas:

| - a0 processo de avaliagdo pedagdgica dos estudantes, para fins de identiicagdo de suas
necessidades educacionais, tendo como referéncia suas vivéncias, realidade sociocultural e o 16cus onde s d& a pratica
pedagogica;

II - & orientacao quanto & flexibilizagéo da agéo pedagdgica, apresentando procedimentos didafico-
pedagdgicos e préticas altemativas nas diferentes &reas de conhecimento;

II1- a0 apoio pedagogico especializado, na adequacéo metodoldgica e na orientagdo da oferta e do
uso de tecnologia assistiva e outros aportes necessarios & permanéncia e progresséo do estudante na educacéo escolar.

§ 3° 0 assessoramento pedagdgico do professor especializado em educagdo especial no apoio aos
profissionais que exercem a docéncia e ou outras atividades de natureza complementar ou suplementar, dar-se-4 em
carater continuo.

§4° 0 professor especializado em educagéo especial, quando necessario, devera articular-se com
profissionais de &reas com as quais a educagdo faz interface, com vistas a geranir os procedimentos cabiveis a0 acesso
& escolarizacdo e a0 apoio pedaggico especializado.

Secdol
Do Profissional de Apoio

Art. 68. O apoio pedagogico especializado & um conjunto de estratégias, recursos pedagdgicos e de
acessibiidade, organizados institucionalmente, de forma a promover a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtomo do espectro autista e altas habiidades ou superdotagdo.

§1° A oferta deste servigo dar-se-8 mediante a solicitagéo da escola para o NUMESP! via oficio
juntamente com laudo médico atualizado, para andlise.

§ 2° A oferta de que trata o caput se destina a estudantes com graves deficiéncias e ou condicdes
Qe exijam apoios intensos & continuos, que ndo forem atendidos no contexto geral dos servigos ofertados aos demais
estudantes.
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Art. 69. O senvico de apoio pedagogico especializado poderd ser ofertado em classes comuns,
ambiente hospitalar e domiciiar, dentre outros, definidos de acordo com a necessidade educacional do estudante e com
anuéneia do NUMESP!,

Art. 70. 0 servigo de profissional de apoio tem afrbuigdes de natureza:

| - pedagogica: mefodologias diferenciadas, adequacdo de recursos e ou outras estratégias que
oportunizem 0 acesso ao curriculo;

Il - técnica: alimentagéo, higiene e locomacéo, dentre outras afividades da mesma natureza,

§1° 0 profissional de apoio, nas atrbuigdes de natureza pedagdgica, atuara de forma colaborafiva
com o professor regente de classe comum;

§2° As atividades de natureza técnica, como as de alimentagdo, de higiene e de locomagéo poderéo
ser executadas por profissional de nivel médio, sob orientacdo da equipe do NUMESP!;

§ 3° Na atuacéo de que frata o caput, na educacéo infanti & nos anos iniciais do ensino fundamental,
quando for 0 caso, poderéo ser incluidas as atividades de alimentagdo, higiene & locomagéo.

Secaolll
Do Apoio Pedagdgico Especializado

Art. 1. Aformacéo exigida para a atuacéo no apoio pedagdgico especializado, conforme a legislagéo
vigente, € a de licenciatura em qualquer &rea de formagdo e pds-graduacdo na area de educaco especial,

§ 1° No atendimento especializado na &rea da surdez, admite-se a formagéo em graduaco ou em
nivel médio, com a certiicacdo de exames oficiais de proficiéncia em Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

§2° Aos profissionais em exercicio, deve-se garantir a fomagdo confinuada na drea de afuacéo.

Art, 72. No apoio pedagdgico especializado serdo disponibiizados aos estudantes, (caso necessite),
05 Sequintes profissionais:

|- Professor de Libras para surdos; ministrante de disciplina e ou cursos de Lingua Brasileira de Sinais
para pessoas surdas como primeira lingua (L), preferencialmente surdo;

Il - Professor mediador de Libras: ministrante da Libras, preferencialmente surdo, pera estudantes
surdos em processo inicial de aprendizagem dalingua, privilegiando 0 ambiente educacional ¢ a famila;

Il - Professor de Lingua Portuguesa para surdos: ministrante de disciplina e ou cursos de Lingua
Portuguesa como sequnda fingua (L) para pessoas surdas.

IV'- Guia intérprete: professor de apoio ao surdocego pos-inguistico, com proficiéncia em Libras Tati
¢ Braille ¢ conhecimentos em Orientacao e Mobilidade (OM) e em mediacéo de atividades e adequacdes de materiais,
de forma a favorecer o processo de escolarizagdo;

V - Instrutor mediador: professor de apoio a0 surdocego pré-inguistico, com proficiéncia em Libras
Tétil ¢ Braille & conhecimentos em Orientagdo & Mobilidade (OM) e em mediagdo de comunicacéo e socializagdo, com
vistas a favorecer as relages com os processos educacionals sisteméicos;

VI - Tradutor e Intérprete de Libras: profissional que realiza tradugéo e interpretacéo da Libras e da
Lingua Portuguesa, de maneira simulténea ou consecutive;

VII - Professor do AEE para ceqos: professor que afua no ensino de Braille, Soroban, no uso de
tecnologias assistivas, na Orientagéo e Mobiidade (OM) e Afividades de Vida Diéria (AVD), com vistas a promover a
autonomia no ambiente escolar e social para pessoas cegas;

VI - Audiodescrtor: profissional que atua na descricdo de ambientes, de imagens, de projeces,
{ransformando imagens em palavras, possibilitando & pessoa cega ou pessoa com baika viso 0 acesso ao contexto;

IX - Transcritor e Revisor de Braile: profissional, preferencialmente cego, que faz a transcricéo, a
revisdo e a producdo de textos em Braille a serem disponibiizados para as pessoas cegas.

X - Professor especialista em Deficiéncia Visual: profissional que oferece apoio pedagdgico com
adequagdo curricular o estudante cego em sala comum,

Art, 73. O professor de apoio especializado devera encaminhar bimestralmente relatorio de
desempenho do estudante a escola ¢ ao NUMESP!.

At 74, As intioSes privadas, de qualquer nivel e modalidade de ensino, aplica-se obrigatoriamente
0 disposto nos incisos | 20 X do caput deste arfigo, sendo vedada a cobranca de valores adicionais de qualquer natureza
em suas mensalidades, anuidades & matriculas no cumprimento dessas deteminages.
Sedo IV
Da Equipe Pedagdgica e Administrativa
Art. 75. As equines pedagdgica e administatva das insttuigbes de ensino caberd apoiar aghes
voltadas & escolarizagdo dos estudantes piblico da educago especial, em articulacéo com professores regentes das
classes comuns e professores especializados, no que se refere;
[ - & percepgdo de necessidades educacionals dos estudantes;
Il - 20 estudo e implementacéo de acdes educaivas;
Il - & avaliacéo do processo educativo.
Parégrafo dnico. A avaliagéo do processo educativo serd coordenada pela equipe pedagdgica da
£sc0la.
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Art. 76. A Direcdo ¢ a Coordenacdo Pedagogica da escola comum deverdo receber formagdo
continuada em servico na area da educacéo especial, com vistas a viabilizar o atendimento as necessidades educacionais
dos estudantes.

Art. 77. A Diregéo e a Coordenagéo Pedaggica da escola especial deverdo ser exercidas por
profissionais com formacdo em graduagdo, licenciatura, com pds-graduagéo em educagéo especial ou graduago
especifica em educagdo especial.

Art. 78. As escolas especiais contardo com equipe multidisciplinar definida em consondncia com a
especificidade do atendimento e a proposta pedagégica.

Art. 79. Os profissionais que atuam no &mbito geral da escola, comum ¢ especial, nas atividades de
apoio administrativo, de pafio, na seguranga, nos servigos gerais, na alimentacdo, dentre outras, deverdo receber
formacéo continuada em servigo na &rea da educaco especial, com vistas a colaborar no atendimento & necessidades
educacionais dos estudantes.

Capitulo IV
Da avaliagdo

Art. 80. A avaliagdo do estudante da Educacdo Especial, a0 longo do processo de ensino
aprendizagem, compreende diversas etapas, envolvendo procedimentos sistematicos, tendo como parémetros a Base
Nacional Comum Curricular ¢ Curriculo de Mato Grosso do Sul, e observado o desenvolvimento apresentado pelo
estudante no inicio do processo, podendo implicar em novo encaminhamento pedagogico, reclassificagéo ou
terminalidade.

Art. 81. A avaliagdo deve ser elaborada de forma qualitativa e continua de modo colaborativo enire
coordenacdo pedagdgica, professor regente, e professor do AEE a fim de afender & necessidades educativas de cada
estudante, e deve ser uffizada como suporte para definir novas estratégias pedagdgicas que contribuam para 0
desenvolvimento educacional do estudante.

Art. 82. As avaliacBes serdo realizadas preferencialmente na sala de aula do estudante, ou em
ambientes que favoregam o uso de tecnologias, garanfindo iranquiidade e concentracéo, e poderdo ser adaptadas de
acordo com as especificidades de cada estudante.

Pardgrafo Unico. As avaliacbes poderdo ser aplicadas de forma fracionada, permitindo intervalo de horérios e datas.
Capitulo V
Da aceleragao de estudos e terminalidade

Art. 83. A aceleragdo dos estudos prevé a promacao dos estudantes para 0s niveis posteriores efou
para a finalizacdo do curso em razéo do seu alto nivel de aproveitamento.

Art. 84. O estudante podera se beneficiar da aceleragéo de estudos quando:

| - estiver matriculado e frequente em curso da instituicdo de ensino no periodo minimo de 1
(um) ano;

II - apresentar aproveitamento igual ou superior a 80% (oifenta por cento) nas dreas de
conhecimentolcomponentes curriculares cursados nos 3 (trés) anos anteriores a0 que se encontra matriculado.

Il 0 atestado de avaliagéo psicologica do estudante, realizada por profissionais com formacéo
académica, experiéncia elou tradicao na drea de identificagdo dos estudantes, de que trata esta delberacdo, comprove
que, além das altas habilidades/superdotagéo, possui maturidade emocional compativel com a faixa etéria da idade ou
do ano escolar inicialmente indicado;

§1° 0 aproveitamento a que se refere oinciso Il deste arligo seré a média resultante da somatGria des
notas dos bimestres.

§2° O reposicionamento por meio da aceleracdo escolar ndo poderd ocorrer apds 90 (noventa) dias,
contados a partir do inicio do ano lefivo.

§3° Asolictacio de aceleragdo de estudos deverd ser formulada pelo pai, mée, responsével, ou pelo
préprio estudante quando maior de idade, mediante requerimento dirigido a direcéo da unidade escolar, que se
responsabilizaré pelas orientacBes complementares que se fizerem necessérias.

Art. 85. Para a efefivacdo do processo de aceleragdo escolar, a insfituicao de ensino devera reuni os
sequintes documentos:

|- justficafiva fundamentada do requerente;

II- parecer técnico de profissionais especializados;

I - histérico escolar do esfudante;

IV - relatorio da inspegéo escolar com informagdes sobre a vida escolar do estudante.

Art. 86. Para a realizacéo da aceleracéo escolar na Educagéo Bésica, a insttuicdo de ensino deverd:

| prever em seu regimento interno e em seu projeto politico pedagdgico as diretrizes operacionais da
educacdo inclusiva;

I1 comunicar ao 6rgdo executivo do Sisterma Municipal de Ensino a necessidade de realizacéo da
aceleragéo escolar,

IIl"- consfituir comisséo, composta de professores, equipe pedagogica e profissionais
especializados em educacdo especial, para elaborago e aplicacdo de avaliagdes.

IV - regularizar o registro de rematricula do estudante com altas habiidades/superdotacéo junto ao
Sistema de Cadastro de Estudantes do Municipio.
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§1° As avaliaghes deverdo ser realizadas na foma escrita e abranger as éreas de
conhecimentofcomponentes curriculares da BNCC e da parte diversificada.

§2° Os procedimentos previstos neste artigo deverdo ser acompanhados pelo drgdo executivo do
Sistema Municipal de Ensino.

Art. 87. Os resultados da avaliacéo para efeito da aceleracéo de estudos deveréo ser registrados em
aas e portarias especfficas para cada estudante.

Paragrafo tnico. Os documentos referentes ao processo deverdo ser arquivados no prontudrio do estudante, devidamente
vistados pela inspecao escolar.
Segdo |
Terminalidade

Art. 88. A terminalidade prevé viabilizar ao estudante com grave deficiéncia intelectual ou mitipla, que
néo apresentar resultados de escolarizagéo previstos no Inciso | do Artigo 32 da LDBN.

Art. 89. Embasada na legislagéo vigente, quando todas as possibilidades de escolarizagéo se
esgotarem, a LDB estabelece a terminalidade como dispositivo dos quais a escola pode lancar méo.

Art. 90. A terminalidade devera possiviltar novas alterativas educacionais ou encaminhamento para
cursos de Educacéo de Jovens e Adultos e para a Educagdo Profissional, visando a insercéo do estudante na sociedade
€ no mundo do trabalho.

Art. 91. Os critérios pera a concesso da certficago de terminalidade serdo estabelecidos no projeto
poltico pedagdgico & no regimento escolar, considerando as especificidades de seus estudantes e as normas vigentes.

§1° As agbes deveréo ser comprovadas por meio de registros escritos, tais como: relatdrios gerais,
prontudrios, pareceres semestrais dos docentes do ensino comur, plano educacional individualizado do AEE, portfdlio
do estudante composto por materiais como cademos, afividades e avaliacdes durante todo o curso e de todos 0s
componentes curriculares, atas de reunides de colegiado do curso e de conselhos de classe, dentre outros.

§2° 0 encaminhamento decorrente da terminalidade especifica para outros servigos educativos serdo
definidos pelo professor e equipe pedagdgica da escola, com assessoramento de profissionais especializados em
educagao especial e participacdo da familia.

§3° A Secretaria Municipal de Educacéo deve orientar, acompanhar e aprovar os procedimentos dos
casos de certificacdo da terminalidade especffica.

Capitulo VI
Disposigdes Finais

Art. 92. O descumprimento dos dispositivos previstos nesta norma implicaré em reandlise dos atos
autorizativos, em conformidade com a norma propria.

Art. 93. No descumprimento dos dispositivos desta norma serdo aplicadas as sancdes previstas nas
normas vigentes, proprias da educacdo bésica.

Art. 94, As questdes processuais e suas interfaces serdo tratadas nas normas vigentes, proprias de
cada nivel, etapa e modalidade.

Art. 95. Aos gestores escolares que transgredirem as normas referentes ao processo de incluséo
serdo aplicadas as sancdes previstas na legislagéo vigente.

Art. 96. Na organizacdo da educacéo bésica, deverdo ser atendidos os dispositivos  previstos nas
leis que tratam dos direitos das pessoas com deficiéncia, transtomo do espectro aufista e altas habiidades ou
superdotacéo.

Art. 97. Aos estudantes que apresentam necessidades educacionais especificas e que ndo se
enquadram como publico da educacdo especial, conforme disposto nesta norma, as mantenedoras e ou s insfituictes
manfidas poderdo ofertar outros servigos pedagogicos, com previsdo no projeto polfico pedagdgico e no regimento
escolar.

Art. 98. Cabera & Secrefaria Municipal de Educago o acompanhamento das Escolas da Rede
Municipal de Ensino, com vistas & adequagéo a esta norma.

Art. 9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conseho Municipal de Educagdo de Nova
Andradina/MS.

Art. 100. Esta Deliberacdo, apds homologada pela Secretéria Municipal de Educaco, entra em vigor
na deta de sua publicacéo, ficando revogada a Deliberagdo CME/MS n® 008, de 18 de abril de 2007 & demais
disposigdes contrarias.

Nova Andradina/MS, 19 de maio de 2021.

Maria Neuza de Souza Rosa
Conselheira-Presidente do CME/NAIMS

HOMOLOGO
Em, | /2021

Giuliana Masculi Pokrywiecki
Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte.
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