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LEI Nº

 

1.619, de 28

 

de Abril

 

de 2021.

 

Autoriza o Poder Executivo a repassar recursos 
financeiros à Fundação Serviços de Saúde de Nova 
Andradina –

 

FUNSAU-NA, CNPJ 12.600.146/0001-57, 
para realizar a manutenção das 8 (oito) Unidades de 
Terapia Intensiva –

 

UTI que estão disponibilizadas para 
o atendimento exclusivo dos casos decorrentes do 
“Novo Coronavírus” (Sars-CoV-2).

 

O

 

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso 
de suas atribuições legais,

 

Faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar para a Fundação Serviços de Saúde 
de Nova Andradina –

 

FUNSAU-NA, CNPJ 12.600.146/0001-57, o valor de até R$ 3.456.000,00

 

(três

 

milhões e 
quatrocentos e cinquenta e seis mil reais) destinados a auxiliar financeiramente a

 

prestação do serviço público 
essencial de saúde

 

nas Unidades de Terapia Intensiva –

 

UTI

 

que estão disponibilizadas para o atendimento exclusivo 
dos casos decorrentes do “Novo Coronavírus” (Sars-CoV-2).

 

Parágrafo único.

 

O valor constante no caput deste artigo é oriundo da União para o Fundo Municipal 
de Saúde do Município de Nova Andradina.

 

Art. 2°

 

A Fundação Serviços de Saúde de Nova Andradina –

 

FUNSAU-NA deverá utilizar o valor 
repassado somente

 

para realizar a manutenção das

 

8 (oito)

 

Unidades de Terapia Intensiva –

 

UTI, que estão 
disponibilizadas para o atendimento exclusivo dos casos decorrentes do “Novo Coronavírus” (Sars-CoV-2).

 

Art. 3º O repasse à Fundação Serviços de Saúde de Nova Andradina –

 

FUNSAU-NA será efetuado

 

em parcelas,

 

mediante apresentação de plano de trabalho,

 

e aplicação a ser apresentado à administração municipal 
para estabelecer a relação jurídica e formalização do termo.

 

Parágrafo único.

 

O termo entabulado poderá ser aditivado para adequar-se a situação 
epidemiológica do Município de Nova Andradina –

 

MS decorrente do “Novo Coronavírus” (Sars-CoV-2). 

 

Art. 4º Os recursos ora repassados, obrigatoriamente, deverão ser prestados contas, nos termos da 
legislação própria.

 

Art. 5º

 

As despesas decorrentes da execução da presente lei correrão por conta da seguinte dotação:

 

I -

 

05 –

 

Secretaria Municipal de Saúde; 06 –

 

Fundo Municipal de Saúde; 2.288

 

–

 

Proj/Ativ. 
Enfrentamento da Emergência Covid 19; 3.3.50.41.00.00.00.00 00.01.0014 –

 

Contribuições............. R$ 3.456.000,00 
(três milhões e quatrocentos e cinquenta e seis mil reais). Fonte 14 –

 

Recurso União. Código reduzido: 92.

 

Detalhamento 340.

 

Art. 6º Autoriza-se a abertura de crédito suplementar no orçamento vigente,

 

por tendência ou excesso 
de arrecadação, no montante de

 

até R$ 3.456.000,00 (três milhões e quatrocentos e cinquenta e seis mil reais).

 

Art. 7º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário, com efeitos a contar a partir de 1° de abril de 2021.

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de abril

 

de 2021.

 
       

José Gilberto Garcia

 
        

PREFEITO MUNICIPAL

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

  

HOMOLOGO o procedimento

 

licitatório realizado no dia: 16/04/2021, às 07h30min

 

na modalidade 
PREGÃO PRESENCIAL

 

n. º 43/2021

 

–

 

processo administrativo n. º 92319/2021, conforme Ata de 
julgamento à fls.

 

268

 

considerando-o DESERTO,

 

referente:

 

Aquisição de insumos e medicamentos com 
a finalidade de atender a ação judicial nº 0802398-25.2020.8.12.0017, interposta por D. F. S. em face do 
município, conforme CI nº 064/2021 e solicitação nº 88/2021 a pedido da Secretaria Municipal de Saúde, 
conforme especificado no anexo I –

 

termo de referência do Edital.

 
                  

Nova Andradina –

 

MS, 16

 

de abril

 

de 2021.

 

Sérgio Dias Maximiano

 

Secretário

 

Municipal de Saúde

 

Ordenador

 

de Despesas

 

DECRETO Nº. 2.778, de 28

 

de Abril

 

de 2021.

 

Dispõe sobre a implantação da coleta seletiva na 
administração pública municipal de Nova 
Andradina-MS, e dá outras providencias.

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL , no uso de 
suas atribuições legais;

 

CONSIDERANDO

 

as atribuições do Município na defesa e proteção do meio ambiente;

 

CONSIDERANDO

 

as diretrizes previstas na Lei Federal nº 12.305, de 2 de agosto de 2010, que instituiu a 
Política Nacional de Resíduos Sólidos;

 

CONSIDERANDO

 

o incentivo à indústria da reciclagem, o fomento ao uso de matérias-primas e insumos 
derivados de materiais recicláveis e reciclados;

 

CONSIDERANDO a implantação da coleta seletiva no âmbito do Município com a participação de cooperativa 
de catadores de materiais reutilizáveis e recicláveis;

 

CONSIDERANDO

 

que a destinação ambientalmente sustentável de resíduos propicia trabalho e renda e 
melhoria das condições de vida da população;

 

DDDEEECCCRRREEETTTAAA:::

   

Art. 1º

 

Fica instituído o sistema de separação dos resíduos recicláveis descartados pelos órgãos da 
administração pública municipal, na fonte geradora, e a sua destinação às associações e cooperativas dos catadores de 
materiais recicláveis, conforme Lei Federal nº 12.305, de 2 de agosto de 2010 e Lei Municipal nº

 

705 de 25 de março de 
2008.

 

Art. 2º

 

O sistema de separação dos resíduos recicláveis consiste na disposição dos resíduos sólidos 
produzidos nas dependências dos órgãos da administração pública municipal em recipientes separados e visualmente 
identificados. 

 

Parágrafo único.

  

Nas dependências em que não houver recipientes específicos, a separação e 
identificação dos locais destinados aos resíduos será feita com a utilização de materiais disponíveis com a devida 
adaptação.

 

Art. 3º

 

Os resíduos sólidos serão

 

separados, pelo menos, nas seguintes categorias:

 

I –

 

Recicláveis;

 

II-

 

Não Recicláveis; 

 

§1º

 

Classifica-se como "Não reciclável", em especial os restos de cozinha, de jardim, papel higiênico, 
guardanapos de papel, lenços de papel e absorventes, borra de

 

café, erva-mate, pó de limpeza, tocos de cigarro, cinzas. 

 

§2º

 

Classifica-se como "Reciclável", os vidros (quebrados ou não), papel e papelão, metais, plásticos, 
restos de tecido, tetra pak, restos de madeira, embalagens e entre outros. 

 

§3º

 

Se houver

 

possibilidade de organizar sistema de compostagem, devem ser separados resíduos 
orgânicos para este fim, tais como:  borra de café, erva-mate, saquinhos de chá sem etiqueta, cascas de frutas.

 

Art. 4º

 

A implantação do sistema de coleta seletiva de resíduos sólidos será acompanhada de um 
processo permanente de educação ambiental com a supervisão da Secretaria Municipal do Meio Ambiente. 

 

Art. 5º

 

Fica constituída uma Comissão Interna para a Coleta Seletiva do Centro Administrativo da 
Prefeitura Municipal composta por no mínimo dois(duas) servidores(as) de cada Secretaria Municipal sediada no local.

 

§1º

 

Os titulares dos órgãos referidos no “caput deste artigo deverão indicar os(as) servidores(as) ao 
Prefeito Municipal, sendo que no mínimo um(a) deles(as) deve ser do Quadro efetivo, que fará a designação mediante 
Portaria. 

 

§2º

 

A Comissão Interna para a Coleta Seletiva deverá participar ativamente da implantação e 
acompanhar o desenvolvimento das ações previstas neste Decreto, na fonte geradora, bem como a sua destinação, que 
poderá ser

 

para as cooperativas de triagem de materiais recicláveis.

 
 

§3º

 

Os representantes de cada Secretaria Municipal representada na Comissão Interna para a Coleta 
Seletiva são responsáveis por orientar e informar os(as) servidores(as)

 

lotados(as) em seu respectivo órgão sobre as 
disposições deste Decreto.

 

Art. 6º

 

A participação na Comissão Interna para a Coleta Seletiva não será remunerada, mas 
constituirá relevante serviço público.

 

Art.

 

7º

 

A SEMADI -

 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado, deverá 
organizar ações e se empenhar para difundir a Educação ambiental entre os servidores públicos.

 

Art. 8°

 

Os prédios públicos que vierem a ser construídos a partir da publicação desde decreto deverão 
prever lixeiras externas separadas e identificadas para a Coleta Seletiva, conforme normatização a ser estabelecida, 
respeitando os dispositivos deste Decreto.

 

Art. 9°

 

Os resíduos recicláveis coletados nos setores da administração pública poderão ser

 

destinados 
a

 
associações e/ou cooperativas que tiveram termo de compromisso com a Prefeitura Municipal de Nova Andradina e 

estiverem de acordo com a legislação municipal, estadual e federal. 
 

Art. 10
 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 

Nova Andradina-MS, 28 de abril  de 2021.  
 José Gilberto Garcia  

           
PREFEITO MUNICIPAL
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Pregão

 

Eletrônico

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA -

 

MS

 
 

Termo de Homologação do Pregão Eletrônico

 

Nº 00004/2021 (SRP)

 
 

Às 11:58 horas do dia 26 de abril de 2021, após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a 
autoridade competente, Sr. GIULIANA MASCULI POKRYWIECKI, HOMOLOGA a adjudicação referente 
ao Processo nº 90667/2021, Pregão nº 00004/2021.

 
 

Resultado da Homologação  
 

29.275.878/0001-11
 

-
 

S. R. A. COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA EIRELI     
 Quantidade de itens 3 (1, 3, 5) Total  R$ 1.057.740,0000

 
 

35.081.591/0001-53

 

-

 

SANTI -

 

COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI

 

Quantidade de itens 2 (2, 4) Total 

 

R$ 1.126.932,0000

 
 

135.842.015/0001-81

 

-

 

M C ROCHA EIRELI

 

Quantidade de itens 1 (6)   Total  R$ 216.000,0000

 
 

Total Geral  R$ 2.400.672,0000

 
 

Homologado 26/04/2021

 

11:59:42

 

GIULIANA MASCULI

 

POKRYWIECKI

 

Sec. Mun. de Educação, Cultura e Esporte

 

Ordenadora de Despesas

 

DESPACHO DE RATIFICAÇÃO

 

Processo n° 93530/2021 -

 

FLY 0333.0003109/2021.

 

1.

 

Adoto a justificativa como dispensa de licitação, em conformidade com o parecer jurídico, bem como em 
decorrência da justificativa da Comissão Permanente de Licitação, onde verificou-se que a referida Dispensa 
de Licitação para Compras e Serviços

 

tem sustentação Artigo 24, II da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 
1.993.

 

2.

 

RATIFICO

 

o enquadramento do

 

presente processo, referente AQUISIÇAO DE 1.100 (UM MIL E CEM) 
CANECAS DE PORCELANAS CONFECCIONADAS PARA ATENDER AS DATAS COMEMORATIVA 
REFERENTE OS DIA DOS PAIS E DIA DAS MÃES NO CENTRO DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO 
"APARECIDA MOURÃO" -

 
CONVIVER, VINCULADO A ESTA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASS ISTÊNCIA 

SOCIAL E CIDADANIA -
 

SEMCIAS. Conforme SECRETARIA M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL, 
solicitação 539/2021, como Dispensa de Licitação para Compras e Serviços  (Artigo 24, II da Lei Federal 
8.666, de 21 de junho de 1.993), conforme parecer jurídico às fls.  nº 24, 25 e 26 do processo.  
3.

 
Favorecidas:

 
 

3.1

 
M. S. DO NASCIMENTO GRAFICA, CNPJ: 08.587.869/0001-96,

 
perfazendo um valor de R$ 

17.600,00(dezessete mil e seiscentos reais).

 
4.

 

Proj./Ativ.:

 

2.211 –

 

Manutenção e Encargos Conviver; Elemento de despesas 
33.90.32.00.00.00.00.00.1000

 

–

 

Material, BEM ou Serviços para Distribuição Gratuit.

 

5.

 

Condições

 

de entrega:

 

EM ATÉ 15 DIAS A CONTAR DA ASSINATURA

 

DO CONTRATO

 

6.

 

Condições de Pagamento:

 

em até 30(trinta) dias, contados da data de apresentação da Nota 
Fiscal/Fatura, devidamente atestada.

 

Nova Andradina

 

-

 

MS, 28 de abril de 2021.

 

JULLIANA CAETANO ORTEGA

 

Secretária Municipal de Cidadania e Assistência Social

 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO VALOR Nº 002

 

AO

 

CONTRATO Nº 156/2020

 

CONTRATANTES: MUNICÍPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a empresa POLIBOX SISTEMAS 
CONSTRUTIVOS LTDA, resolvem em comum e recíproco acordo celebrarem o presente Termo Aditivo de

 

Valor 

 

nº 002.

 

DO ADITIVO:

 

O presente Termo Aditivo tem a finalidade de alterar o valor contratual, em razão da necessidade 
de readequação dos serviços de execução de obra, conforme planilha, cronograma físico-financeiro e alteração 
de quantitativos, passando o valor contratual de R$

 

1.297.304,24

 

(

 

um milhão duzentos e noventa e sete mil 
trezentos e quatro reais e vinte e quatro centavos), houve uma reprogramação que resultou no valor de R$ 
1.421.640,51 (um milhão quatrocentos e vinte e um mil seiscentos e quarenta reais e cinquenta e um centavos) 
9,58%, a segunda reprogramação resultará em um acréscimo de 0,68% em valores R$ 9.740,39 (nove mil 
setecentos e quarenta reais e trinta e nove centavos) para o valor atual de R$  1.431.380,90  (um milhão 
quatrocentos e trinta e um mil trezentos e oitenta reais e noventa centavos), totalizando um acréscimo em 
porcentagem 10,26%. Bem como prorrogar o prazo contratual para o período compreendido entre os dias 
14/04/2021 à 13/07/2021

 

(3

 

meses), referente

 

a execução da obra de construção de uma unidade de Creche na

 
metodologia de construção civil modular no Bairro Universitário.

 

Desta forma faz-se necessário o aditamento de 
valores para continuidade da obra, em conformidade com o art. 65, § 1º, e art. 57 § 1º da Lei 8.666/93.

 

Nova Andradina-MS, 13

 

de abril

 

de 2021.

 

GIULIANA MASCULI POKRYWIECKI

   

POLIBOX SISTEMAS CONSTRUTIVOS LTDA

 

Secretária Municipal de Educação 

   

André Stoinski

 

Cultura e Esportes

  

Contratada

 

Ordenadora de despesas

 

Contratante

 

DECRETO Nº. 2.779, de 28

 

de Abril

 

de 2021.

 

Altera disposições no Decreto 2.514, de 30 de 
abril de 2020, e dá outras providencias.

 

O

 

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, 
no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei;

 

CONSIDERANDO que a

 

saúde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante 
políticas sociais e econômicas que visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso 
universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e recuperação

 

(artigo 196 da 
Constituição Federal);

 

CONSIDERANDO

 

a necessidade de as autoridades públicas adotarem ações imediatas e 
eficazes para enfrentamento da propagação decorrente do “Novo Coronavírus” (2019-nCoV), sendo que 
inclusive a União já decretou estado de calamidade pública, o que foi reconhecida pelo Congresso Nacional;

 

CONSIDERANDO

 

que a República Federativa do Brasil, por meio da Portaria 454, de 20 de 
março de 2020, expedida pelo Ministro da Saúde, declarou, em todo o território nacional, o estado de 
transmissão comunitária do “Novo Coronavírus” (2019-nCoV);

 

CONSIDERANDO

 

a decisão do Plenário do Supremo Tribunal Federal, proferida na data de 15 
de abril de 2020, nos autos da Ação Direta de Inconstitucionalidade n. 6.341 -

 

DF, reconhecendo a competência 
concorrente da União, Estados, DF e Municípios no combate ao

 

COVID-19;

 

CONSIDERANDO

 

as disposições do Decreto 15.644, de 31 de março de 2021, que institui 
medidas restritivas voltadas ao enfrentamento da emergência de saúde pública decorrente do coronavírus no 
território do Estado de Mato Grosso do Sul;

 

CONSIDERANDO que o Município de Nova Andradina

 

está classificado

 

na bandeira vermelha

 

(grau alto), no período de 29 de abril

 

de 2021

 

a 12

 

de maio de 2021, no programa prosseguir MS;

  

DDDEEECCCRRREEETTTAAA:::

 

Art. 1°

 

Ficam

 

alterados

 

os

 

§§1°,

 

8°, 14,

 

15

 

e 16

 

do artigo 8°, caput

 

do artigo 9°, incisos I, II, 
III, IV e V do artigo 10

 

e

 

o inciso XI do artigo 14, todos do Decreto 2.514, de 30 de abril de 2020, os quais 
passam a vigorar com a seguinte redação:

 

Art. 8°...
 

[...] 
§1°

 
As padarias, sorveterias, açaís, pizzarias, lanchonetes, os estabelecimentos 

alimentícios congêneres de pronto consumo, por tempo indeterminado, poderão 
funcionar de modo interno e externo (com consumo no local), até às 21h, desde que 
limitem a sua capacidade, no mínimo em 50% (cinquenta por cento), e mantenham 
suas mesas em uma distância mínima de 2m (dois metros) lineares entre elas, 
sendo que, a partir desse horário, permitido o funcionamento apenas para entrega 
mediante delivery;

 

[...]

 

§8º

 

Os restaurantes, por tempo indeterminado, poderão funcionar de modo interno e 
externo (com consumo no local), até às 21h, desde que limitem a sua capacidade, 
no mínimo em 50% (cinquenta por cento), e mantenham suas mesas em uma 
distância mínima de 2m (dois metros) lineares entre elas, sendo que, a partir desse 
horário, permitido o funcionamento apenas para entrega mediante delivery;

 

[...]

 

§14

 

Os estabelecimentos de ensino profissionalizante para maiores de idade e de 
ensino de aperfeiçoamento para maiores de idade, por tempo indeterminado, 
poderão funcionar com ensino presencial, até às 21h, desde que mantenham suas 
mesas em uma distância mínima de 2m (dois metros) lineares entre elas.

 

§15

 

Os estabelecimentos de ensino profissionalizante para menores de idade e de 
ensino de aperfeiçoamento para menores de idade, por tempo indeterminado, 
poderão funcionar com ensino presencial, até às 21h, desde que mantenham suas 
mesas em uma distância mínima de 2m (dois metros) lineares entre elas e no

 

máximo 10 (dez) alunos por aula.

 

§16

 

As conveniências,

 

os bares e os estabelecimentos que preponderam somente a 
venda de bebidas alcoólicas, por tempo indeterminado, poderão funcionar de modo 
interno e externo (com consumo no local), até às 21h, desde que limitem a sua 
capacidade, no mínimo em 50% (cinquenta por cento), e mantenham suas mesas 
em uma distância mínima de 2m (dois metros) lineares entre elas, sendo que, a 
partir desse horário, não é permitido o funcionamento        ,                               
mediante delivery, para entrega de bebidas.

 

Art. 9°

 

Os estabelecimentos privados abaixo não estão sujeitos à limitação de 
horário constante no caput do artigo anterior e poderão, caso queiram, desde que 
observadas às demais disposições legais, funcionar até 21h:

 

[...]

 

Art. 10...

 

I –

 

As padarias, sorveterias, açaís, pizzarias, lanchonetes e os estabelecimentos 
alimentícios congêneres de pronto consumo, poderão funcionar de modo interno e 
externo (com consumo no local) até às 21h, desde que limitem a sua capacidade, 
no mínimo em 50% (cinquenta por cento), e mantenham suas mesas

 

desunidas e

 

em uma distância mínima de 2m (dois metros) lineares entre elas, sendo que, a 
partir desse horário, permitido o funcionamento apenas para entrega mediante 
delivery;

 

II -

 

As igrejas e as atividades religiosas de qualquer natureza poderão manter o 
funcionamento até às 21h;

 

III -

 

Os restaurantes poderão funcionar de modo interno e externo (com consumo no 
local) até às 21h, desde que limitem a sua capacidade, no mínimo em 50% 
(cinquenta por cento), e mantenham suas mesas em uma distância mínima de 2m 
(dois metros) lineares entre elas, sendo que, a partir desse horário, permitido o 
funcionamento apenas para entrega mediante delivery;

 

IV -

 

Os hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, açougues, 
peixarias, hortifrutigranjeiros e quitandas poderão manter o funcionamento até às 
21h (vinte

 

e

 

uma

 

horas);

 

V –

 

As conveniências, os bares e os estabelecimentos que preponderam somente a 
venda de bebidas alcoólicas poderão funcionar de modo interno

 

e externo (com 
consumo no local) até às 21h, desde que limitem a sua capacidade, no mínimo em 
50% (cinquenta por cento), e mantenham suas mesas

 
desunidas

 
e em uma 

distância mínima de 2m (dois metros) lineares entre elas, sendo que, a partir desse 
horário, entrega de bebidas.

 Art. 14...

 
[...]

 

XI –

 

Venda e consumo de bebidas alcoólicas das 21hs às 5h nos espaços públicos 
e estabelecimentos privados;

 

Art. 2°

 

Ficam mantidas as demais disposições constantes no Decreto 2.514, de 30 de abril de 
2020.

  

Art. 3°

 

Ficam automaticamente cassadas

 

as autorizações concedidas de almoços, jantares e 
afins promovidos por Buffet

 

para o período de 29 de abril de 2021 a 12 de maio de 2021 ou enquanto o 
Município de Nova Andradina permanecer classificado como grau alto no programa “prosseguir” do Governo do 
Estado de Mato Grosso do Sul

 

(bandeira vermelha), nos termos do artigo §8° do artigo 14 do Decreto Municipal 
2.514/2020

 

Art. 4º

 

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar a partir do 
dia 29 de abril de 2021, revogando-se as disposições em contrário.

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de abril

 

de 2021.

 
           

José Gilberto Garcia

 
             

PREFEITO MUNICIPAL

 

nem mesmo 

não é permitido o funcionamento        ,                               nem mesmo mediante , 
delivery para



TERMO DE PERMISSÃO DE USO DE BEM PÚBLICO

 

nº

 

011/2021.

 

MUNICÍPIO

 

DE NOVA ANDRADINA, e

 

CRISTIANA APARECIDA PEREIRA DA SILVA.

 

CLÁUSULA PRIMEIRA:

 

O presente Termo tem por objeto Permissão de uso do Espaço

 

nº

 

06

 

(seis)

 

que integra o Cen-
tro de Comercialização da Agricultura de Nova Andradina,

 

situado na Rua Francisco de Assis Reinaldth, n.º 1106, a fim 
de que seja utilizada

 

para a comercialização de produtos hortifrutigranjeiros que integre a Associação dos Usuários do 
Centro de Comercialização da Agricultura de Nova Andradina

 

não podendo ser alterada sua finalidade, sem consenti-
mento prévio e escrito da PERMITENTE, que poderá negá-lo independente de justificativa, tendo em vista seu caráter 
discricionário e precário (Decreto n°. 1.440, de 14 de fevereiro de 2014).

 

CLÁUSULA SEGUNDA:

 

A presente permissão de uso é outorgada a título precário, pelo período de 12 meses, iniciando 
a contagem após a assinatura deste, devendo a mesma ser renovada após o seu vencimento, que será expedida somen-
te com a apresentação dos seguintes documentos:

 

Requerimento;

 

Cópia RG;

 

Cópia CPF;

 

Certidão Negativa Débitos com 
a Municipalidade (Prefeitura –

 

Tributação);

 

Cópia do Termo de Permissão de Uso de Bem Público

 

do ano anterior, quan-
do se tratar de renovação.

 

CLÁUSULA TERCEIRA:

 

O uso do espaço do presente instrumento será realizado inicialmente a título gratuito e posteri-
ormente ficará a critério da prefeitura a cobrança de uma taxa,

 

conforme o Art. 3°, §1º., do Decreto n°. 1.440, de 14 de 
fevereiro de 2014.

 

As despesas relativas ao pagamento de água, luz, segurança e outros referentes à sua administração serão rateados 
entre os usuários através da Associação dos Usuários do Centro de Comercialização da Agricultura.

 

CLÁUSULA QUARTA:

 

A

 

USUÁRIA

 

obriga-se a:

 

I.

 

Apresentar as mercadorias selecionadas por tipo, limpas, em perfeitas condições de consumo e isentas de 
aderências inúteis; 

 

II.

 

Não assentar diretamente no solo os produtos alimentícios, sendo obrigatório o uso de estrado, caixas ou ou-
tro recurso;

 

III.

 

Não empregar cartuchos plásticos reciclados, jornais ou qualquer outro impressso para embalar gêneros ali-
mentícios que fiquem diretamente em contato com esses invólucros;

 

IV.

 

Não abater animais de qualquer espécie nas Unidades;

 

V.

 

Somente comercializar produtos de origem animal, sob qualquer forma que sejam apresentados para o con-
sumo, se contiverem carimbo, etiqueta ou rótulo com endereço, no qual se comprove a inspeção sanitária do 
órgão competente e a respectiva fonte produtora licenciada;

 

VI.

 
Estocar e expor a venda, somente em instalações frigoríficas apropriadas e mantidas no mais rigoroso estado 
de higiene, limpeza e conservação, os produtos definidos pela legislação sanitária;

 
VII. Ofertar e apresentar produtos e serviços contendo informações precisas e corretas em língua portuguesa so-

bre as suas características, quantidade, composição, garantia, prazo de validade, origem e preço, dentre ou-
tros dados, bem como sobre outros riscos que apresentem

 
a vida, à saúde

 
e a segurança dos consumidores;

 VIII.

 

Não comercializar produtos com prazo de validade vencido, deteriorados, avariados, nocivos à vida e a saú-
de, ou ainda, em desacordo com as normas regulamentares de fabricação;

 

IX.

 

Tratar com urbanidade e respeito, seus colegas, o público em geral e os funcionários da Administração Muni-
cipal, acatando rigorosamente as suas ordens e determinações;

 

X.

 

Manter cópia da portaria de outorga de permissão de uso ou licença sempre em local visível;

 

XI.

 

Observar rigorosamente as exigências higiênicas e sanitárias previstas na legislação sanitária em vigor, rela-
tivamente à produção, manipulação, exposição e venda de produtos alimentícios;

 

XII.

 

Não jogar resíduos sólidos, nem líquidos, nas vias públicas ou nas imediações dos espaços, respeitando o 
disposto neste regulamento;

 

XIII.

 

Não apregoar mercadorias ou chamar a atenção dos compradores para seu espaço, por meio de qualquer ar-
tifício que pertube a ordem pública e os bons costumes;

 

XIV.

 

Resguardar as ruas, árvores, logradouros públicos, bancos, calçadas, muros, portões, dentre outros, de 
quaisquer danos, respondendo o usuário civil e criminalmente, no caso dessa ocorrência;

 

XV.

 

Trocar a mercadoria vendida, completar o peso, ou fazer restituição da importância correspondente à venda, 
ou ainda abater proporcionalmente o preço, no caso de se constatarem irregularidades por venda de produtos 
com vício de qualidade ou quantidade, dentre outras disposições legais aplicáveis à sua atividade;

 

XVI.

 

Manter nos espaços, balanças com visor, colocadas a vista do consumidor, devidamente aferidas pelo órgão 
competente;

 

XVII.

 

Colocar em todas as mercadorias expostas, em lugar visível ao consumidor, plaquetas com identificação do 
preço e unidade de venda e procedência do produto, em caracteres de no mínimo 03 (três) centímetros, de

 

acordo com o modelo padrão autorizado pela Administração;

 

XVIII.

 

Não exceder a metragem de seu espaço, colocando mercadorias fora de seu recinto ou perímetro, devendo 
ser respeitados os padrões estabelecidos pela SEMDI;

 

XIX.

 

Possuir coletor de lixo aprovado pela SEMDI, com dimensão proporcional às suas necessidades, devendo o 
lixo estar acondicionado em sacos plásticos apropriados;

 

XX.

 

Estacionar seus veículos, após a descarga das mercadorias, a uma distância mínima razoável, conforme de-
terminação da Administração, que permita o acesso e o estacionamento dos veículos dos consumidores;

 

XXI.

 

Fornecer, sempre que solicitadas, todas e quaisquer informações para fins de controle estatístico ou divulga-
ções;

 

XXII.

 

Não varrer dos espaços, para as áreas de circulação, líquidos ou detritos de qualquer espécie;

 

XXIII.

 

Não vender ou estocar substâncias venenosas, qualquer que seja a sua proporção, bem como não usar dro-
gas venenosas para o extermínio de ratos e insetos;

 

XXIV.

 

Não armazenar ou vender produtos inflamáveis, explosivos, tóxicos, ou de odor sensível no recinto do Centro 
de Comercialização da Agricultura;

 

XXV.

 

Respeitar os tabelamentos oficiais, quando for o caso, bem como o preço máximo de referência para comer-
cialização determinado pela SEMDI, nos equipamentos de grande alcance social;

 

XXVI.

 

Respeitar as instruções da SEMDI para a realização de vendas e respectivas promoções, a fim de que possa 
ser atendido o maior número possível de consumidores, nos casos de carestia ou falta de qualquer gênero 
alimentício;

 

XXVII.

 

Manter dentro de vitrine ou recipiente apropriado, mercadorias como manteiga, queijo, conservas e outros 
produtos, conforme determinação da SEMDI, de maneira a evitar que lhes aderem impurezas do ambiente;

XXVIII.

 

Respeitar os locais, datas e horários de funcionamento do Centro de Comercialização da Agricultura, deter-
minados pela Prefeitura Municipal;

 

XXIX.

 

Fazer uso das instalações elétricas e hidráulicas do Centro de Comercialização da Agricultura de acordo com 
as normas técnicas, sem comprometer as mesmas ou danificar os equipamentos;

 

XXX.

 

Não fazer instalações de novos aparelhos, alterações no sistema elétrico e hidráulico ou reforma de obras do 
Centro de Comercialização da Agricultura, sem a prévia e expressa autorização da Administração;

 

XXXI.

 

Não veicular propaganda sonora no recinto do Centro de Comercialização da Agricultura, salvo por autoriza-
ção da SEMDI;

 

XXXII.

 

Participar somente do espaço para as quais estiver devidamente credenciado;

 

XXXIII.

 

Somente comercializar produtos e mercadorias que estejam especificados na Permissão de Uso ou Licença;
XXXIV.

 

Respeitar as regras específicas do Centro de Comercialização da Agricultura da qual participa, a serem esta-
belecidas por ato do Secretário Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado.

 

XXXV.

 

Não contratar menores com idade inferior a 16 anos para qualquer serviço e menores com idade

 

entre 16 e
18 anos para atividades insalubres.

 

XXXVI.

 

Não ceder, transferir, permutar, arrendar, alugar, vender, sublocar o espaço

 

sem permissão da SEMDI.
CLÁUSULA QUINTA:

 

Obriga-se ainda a USUÁRIA, na vigência do presente termo de uso:

 

a)

 

responder por quaisquer atos seus e de seus prepostos e empregados, que impliquem na inobservância dos 
referidos dispositivos;

 

b)

 
responder civilmente por todos os prejuízos, perdas e danos, que venham a ser causados por si, empregados 
ou prepostos no local da permissão;

 
c) pagar todas as multas que porventura lhe sejam aplicadas;  
d) cumprir todas as cláusulas do presente Termo de Permissão de Uso.  CLÁUSULA SEXTA:

 
A infração de qualquer das obrigações da USUÁRIA, consignadas neste termo, acarretará a resci-

são da presente permissão, independentemente de interpelação ou procedimento judicial.

 
Parágrafo Único

 

-

 

A presente permissão

 

será sempre modificável e rescindível unilateralmente pela PERMITENTE, 
quando o interesse público o exigir, dada a sua natureza precária e o poder discricionário da PERMITENTE

 

para consen-
tir e retirar o uso especial de bem público, sem que tal, incida em qualquer obrigação de reparo à USUÁRIA.

 

CLÁUSULA SÉTIMA:

 

No caso de haver necessidade de serem tomadas medidas judiciárias para reintegração de posse 
por descumprimento de qualquer cláusula prevista no presente termo e na legislação pertinente acima referida, ou por 
interesse público, as custas judiciais e extrajudiciais e honorários advocatícios, correrão por conta exclusiva da USUÁ-
RIA.

 

CLÁUSULA OITAVA:No caso de falecimento da USUÁRIA, haverá preferência de concessão de nova permissão ao 
cônjuge ou companheiro, desde que comprovada a convivência matrimonial, e a seguir os descendentes da USUÁRIA
até o segundo grau, desde que os interessados manifestem

 

intenção de continuidade de exploração do negócio.

 

CLÁUSULA NONA: Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Andradina, Estado de Mato Grosso do Sul, com renúncia 
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para nele serem dirimidas quaisquer questões decorrentes 
desta autorização que não sejam resolvidas na esfera administrativa como última instância.

 

E por estarem de comum acordo, assinam o presente instrumento em 02

 

(duas) vias de igual teor e forma.

 

Nova Andradina MS, 14 de abril de 2.021.
HERNANDES ORTIZ                  CRISTINA APARECIDA PEREIRA DA SILVA
Secretário Municipal de Meio               USUÁRIA
Ambiente e Desenvolvimento
Integrado
PERMITENTE

PORTARIA

 

Nº. 23, de 28

 

de Abril

 

de 2021.

 

Dispõe sobre a divulgação de datas, horários e locais 
para aplicação do imunizante do Novo 
Coronavírus(2019-nCoV), e dá outras providências.

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições, e

 

CONSIDERANDO

 

a situação de emergência causada pela pandemia mundial do 
coronavírus (SARSCoV-2); 

 

CONSIDERANDO

 

o disposto no art. 196 da Constituição Federal, segundo o qual a 
saúde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante políticas sociais

 

e econômicas que visem 
à redução do risco de doença e de outros agravos, bem como o acesso universal e igualitário às ações e 
serviços para sua promoção, proteção e recuperação; 

 

CONSIDERANDO

 

os requisitos e ordem de aplicação do imunizante do novo 
coronavírus (2019-nCoV) no âmbito do Município de Nova Andradina –

 

MS

 

estabelecidos no Decreto 
2.737/2021, notadamente o inciso VIII do artigo 2°;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º

 

Convocar as pessoas da ordem de preferência constante no anexo I desta 
portaria e que preenchem

 

os requisitos estabelecidos no Decreto 2.737, de 28 de Janeiro de 2021

 

para 
comparecerem aos dias, horários e locais determinados nesta Portaria para receberem a aplicação do 
imunizante do Novo Coronavírus (2019-nCoV).

 

Art. 2° As pessoas deverão comparecer com os seguintes documentos probatórios:

 

I –

 

Comprovação de domicílio no Município de Nova Andradina;

 

II –Cadastro de Pessoas Físicas –

 
CPF;

 

III
 

–
 

Documento de oficial de identificação, válido e com foto;
 

IV – Cartão do SUS; 
Parágrafo único. O comprovante do domicílio deverá estar em nome da pessoa que 

será imunizada, o qual poderá ser suprido por declaração do(a) Agente Comunitária de Saúde da região 
da pessoa.

 
Art. 3°A pessoa que não cumprir qualquer dos requisitos previstos no

 

Decreto 2.737, de 
28 de Janeiro de 2021 será considerada inapta a receber o imunizante.

 

Art. 4°As pessoas que não estiverem incluídas na ordem de preferência nesta portaria 
deverão aguardar a designação da data e do local para receberem o imunizante

 

Art. 5°

 

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário.

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de abril

 

de 2021. 

 

  

Sergio Dias Maximiano

 

Secretário

 

Municipal

 

de Saúde

 
 
 
 

ANEXO I

 
 

Ordem de preferência

 

Data

 

Hora 

 

Local

 

Pessoas com idade de 58

 

anos ou 
mais

  

29.04.2021

 

8h às 12h

 

Centro de Eventos Professor 
Zanca

  

(ao lado do Estádio 
Andradão), localizado na Rua 
Pastor Júlio de Alencar

 

 

 

PORTARIA Nº. 311, de 23

 

de

 

Abril

 

de 2021.

 

PUBLICADO

 

POR INCORREÇÃO

 

Dispõe sobre a averbação do tempo de 
serviço da

 

servidora

 

IRANY XAVIER DOS 
SANTOS.

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso das atribuições que lhe confere os incisos VI e XV do art. 72 da Lei Orgânica do Município e o art. 68 e 
seguintes da Lei Complementar nº 42, de 26 de junho de 2002;

 

RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::

 

Art. 1º

 
Conceder a servidora

 
IRANY XAVIER DOS SANTOS,

 
funcionária

 
efetiva

 
no cargo de 

Técnico
 

de Serviços Educacionais
 

da Prefeitura Municipal de Nova Andradina, AVERBAÇÃO de tempo de serviço 
conforme especificado a seguir na matricula 4.782, AVERBAÇÃO de 2.162(dois  mil,  cento e sessenta e dois) 
dias, correspondentes a 4(anos), 9

 
(meses) e 12

 
(dias), relativos aos períodos de trabalho de 15/3/1981 a 

30/4/1983 ,17/5/1989 a 31/12/1997 ,1º/11/1997 a 1º/2/1998 e 1º/2/2004 a 16/8/2007,

 
conforme a certidão expedida 

pelo Instituto Nacional do Seguro Social –

 

INSS

  

e 

  

AVERBAÇÃO de 3.150(três

 

mil, cento e cinquenta) dias, 
correspondentes a 8(anos), 6 (meses) e 5 (dias),relativos aos períodos de trabalho de 19/6/1989 a 18/12/1997, 
conforme a certidão expedida pela Agência de Previdência Social de Mato Grosso do Sul –

 

AGEPREV/MS(autos 
93.172/2021).

 

Art. 2° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 
em contrário.

 

Nova Andradina-MS, 23

 

de abril

 

de 2021.

 

José Gilberto Garcia

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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PORTARIA Nº

 

315, de 23

 

de

 

Abril

 

de 2021.

 

PUBLICAR POR INCORREÇÃO

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO

 

o requerimento da servidora abaixo citada no procedimento administrativo nº 
71.322/2019;

 

CONSIDERANDO o

 

laudo

 

médico de

 

fl.

 

57,

 

constante no procedimento administrativo supracitado;

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 40 da Lei Complementar 042/2002, bem como o parecer 
jurídico favorável à readaptação solicitada;

 

RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::   
Art. 1° Prorrogar a readaptação por 180  (cento e oitenta) dias, a contar de 22  de março  2020, a 

servidora
 

pública
 

MARIA SILVIA DE ALMEIDA,
 

matrícula 4.673,
 

lotada na Secretaria Municipal de Educação,Cultura 
e Esporte

 
no

 
cargo

 
de Auxiliar de Serviços Básicos

 
(função auxiliar de serviços básicos) para exercer a função

 
de 

auxiliar de creche,

 

sem prejuízo (elevação ou diminuição) dos seus vencimentos (artigo 40, §2°, da LC 42/02).

 
Art. 2º A Subsecretaria

 

de Recursos Humanos averbará a readaptação da servidora constante 
nesta Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar a partir do 
dia 22

 

de março

 

de 2021, revogando-se as disposições em contrário.

 

Nova Andradina-MS, 23

 

de

 

abril

 

de 2021.

 

José Gilberto Garcia

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº

 

322, de 28

 

de

 

Abril

 

de 2021.

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO

 

o requerimento da servidora abaixo citada no procedimento administrativo nº 
92.238/2021;

 

CONSIDERANDO a

 

avaliação

 

médica

 

de

 

fl.

 

8,

 

constante no procedimento administrativo 
supracitado;

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 40 da Lei Complementar 042/2002, bem como o parecer 
jurídico favorável à readaptação solicitada;

 

RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::
   

Art. 1° Readaptar, provisoriamente, pelo período 180 (cento e oitenta)  dias, a contar de 12  de 
abril 2021, a servidora pública THAIS ALVES MARTINS, matrícula 7.722, lotada na Secretaria Municipal de Saúde  no

 
cargo de Auxiliar de Serviços Básicos

 
(função auxiliar de serviços básicos) para exercer a função na dispensa e 

entrega de medicamentos, sem prejuízo (elevação ou diminuição) dos seus vencimentos (artigo 40, §2°, da LC 
42/02).

 

Art. 2º A Subsecretaria

 

de Recursos Humanos averbará a readaptação da servidora constante 
nesta Portaria em sua ficha funcional.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar a partir do 
dia 12

 

de abril

 

de 2021, revogando-se as disposições em contrário.

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de

 

abril

 

de 2021.

 

José Gilberto Garcia

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº. 323, de 28

 

de

 

Abril

 

de 2021.

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 

CONSIDERANDO

 

que houve a vacância do cargo de Assessor Governamental I,

 

em decorrência 
da exoneração constante na Portaria 201/2021;

 

CONSIDERANDO

 

que a Lei Complementar Federal 173/2020 permite as reposições de cargos 
de chefia, de direção e de assessoramento que não acarretem aumento de despesa (inciso IV do artigo 8°)

 

RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::
 

Art. 1° Nomear INGRID GOUVEIA LIMA, a partir de 3  de maio de 2021,  para ocupar o  cargo de 
Assessor Governamental I, Símbolo DAS -113, atribuindo-lhe 50% (cinquenta  por cento) de gratificação de 
representação

 
lotado

 
na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão

 
(autos 93.314/2021).

 Art. 2°

 

A Subsecretaria

 

de Recursos Humanos averbará a nomeação do

 

servidor constante nesta 
Portaria, em sua ficha funcional.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos prospectivos a partir 
do dia 3

 

de maio

 

de 2021, revogando-se as disposições em contrário.

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de abril

 

de 2021.

 

José Gilberto Garcia

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

 

PORTARIA Nº. 324, de 28

 

de

 

Abril

 

de 2021.

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no 
uso de suas atribuições legais;

 

CONSIDERANDO

 

que a Lei Complementar Federal 173/2020 permite as reposições de cargos 
de chefia, de direção e de assessoramento que não acarretem aumento de despesa (inciso IV do artigo 8°)

 

RRREEESSSOOOLLLVVVEEE:::

 

Art. 1°
 

Nomear VAGNER DA SILVA SENA, a partir de 3
 

de maio de 2021,
 

para ocupar o
 

cargo 
de Assessor Governamental I, Símbolo DAS -113, atribuindo-lhe 50% (cinquenta  por cento) de gratificação de 
representação lotado na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão  (autos 93.435/2021).  Art. 2°

 
A Subsecretaria

 
de Recursos Humanos averbará a nomeação do

 
servidor constante nesta 

Portaria, em sua ficha funcional.

 
Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos prospectivos a partir 

do dia 3

 

de maio

 

de 2021, revogando-se as disposições em contrário.

 

Nova Andradina-MS, 28

 

de abril

 

de 2021.

 

José Gilberto Garcia

 

PREFEITO MUNICIPAL

 

Publicação Trimestral da Ata de Registro de Preços

 

(sem alterações no valor)

 

EXTRATO PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL

 

-

 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 55/2020 -

 
Originada do Processo Licitatório Pregão Presencial Nº 

73/2020, Objeto:
 

atender inauguração de Obras Públicas, no âmbito
 

da Secretaria Municipal de 
Infraestrutura. Prazo de Entrega: 15

 
dias após solicitação da Contratante, Prazo de vigência: 12 meses.

 
Tendo como FORNECEDOR (ES): R.F. DE ARRUDA, CNPJ sob nº.34.824.913/0001-44,  Vigência: 
05/05/2020 à 05/05/2021. O MUNICÍPIO DE NOVA ANDRADINA -

 
MS, através do Setor de Licitação, para 

fins de atendimento ao § 2º, do art. 15, da Lei nº 8.666/93, torna público, que NÃO HOUVE

 
ALTERAÇÃO

 de valores e ficam MANTIDOS os preços registrados na presente Ata de Registro de Preços. 

 
Nova Andradina, 28

 

de abril de 2021.

 
Julio Cesar Castro Marques

 

Secretário Municipal de Infraestrutura

 
TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 180/2020

 

Republicado por incorreção

 

Por este instrumento, o MUNICÍPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as 
determinações do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrução 
Normativa nº 35/2011, resolve registrar o encerramento do CONTRATO Nº.

 

180/2020, celebrado com 
a Empresa

 

Marli Cosim de Oliveira -

 

ME.

 

O presente contrato está sendo encerrado por motivo

 

de que todos os termos e condições do 
contrato foram cumpridos a contento pelos contratantes

 
e contratado.

 

Não estão abrangidos pelo presente Termo de Encerramento
 

o que podem ser objeto de exigência ou 
responsabilização, a saber: 

� As obrigações relacionadas a processos iniciados de penalização contratual;  
�

 
As garantias sobre bens e serviços entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;

 �

 
A reclamação de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou serviços entregues ou 
prestados.

 
Sendo assim, o Município de Nova Andradina-MS, através do

 

(a) ordenador

 

(a) de despesas, 
assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.

 

Nova Andradina-MS,

 

27

 

de

 

Abril de 2021.

  

JULLIANA CAETANO ORTEGA

 

Secretária Municipal de Cidadania e Assistência Social

 

Ordenadora de Despesa

 

TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 181/2020

 

Por este instrumento, o MUNICÍPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as 
determinações do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na Instrução 
Normativa nº 35/2011, resolve registrar o encerramento do CONTRATO Nº.

 

181/2020, celebrado com 
a Empresa

 

4978 Tavares & Soares Ltda -

 

EPP

 
 

O presente contrato está sendo encerrado por motivo

 

de que todos os termos e condições 
do contrato foram cumpridos a contento pelos contratantes

 

e contratado.

 

Não estão abrangidos pelo presente Termo de Encerramento

 
o que podem ser objeto de exigência ou 

responsabilização, a saber:
 

� As obrigações relacionadas a processos iniciados de penalização contratual;  
� As garantias sobre bens e serviços entregues ou prestados, tanto legais quanto convencionais;  
�

 
A reclamação de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou serviços entregues ou 
prestados.

 
Sendo assim, o Município de Nova Andradina-MS, através do

 

(a) ordenador

 

(a) de despesas, 
assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.

 

Nova Andradina-MS,

 

28

 

de

 

Abril de 2021.

  

JULLIANA CAETANO ORTEGA

 

Secretária Municipal de Cidadania e Assistência Social

 

Ordenadora de Despesa

 

 

PORTARIA Nº. 

  

025/2021

 

CCOONNCCEEDDEE

  

AAPPOOSSEENNTTAADDOORRIIAA

  

IINNTTEEGGRRAALL

  

PPEELLAA

  

RREEGGRRAA

  

DDEE

  

TTRRAANNSSIIÇÇÃÃOO

  

DDOO

  

AARRTTIIGGOO

  

33ºº

  

DDAA

  

EECC

  

4477//22000055

  

AAOO

  

SSRR..

  

VVIILLSSOONN

  

FFLLOORREENNCCIIOO

  

DDEE

  

SSOOUUZZAA

  

EE

  

DDÁÁ

  

OOUUTTRRAASS

  

PPRROOVVIIDDÊÊNNCCIIAASS..

  

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Previdência Social dos Servidores do Município

 

de 
Nova Andradina –

 

PREVINA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo 
artigo 71 e seguintes da Lei Municipal n.º 993/2011.

 

RESOLVE

 

ART. 1º -

 

Conceder benefício previdenciário de APOSENTADORIA INTEGRAL PELA REGRA 
DE TRANSIÇÃO DO ARTIGO 3º DA EC 47/2005, para

 
VILSON FLORENCIO DE SOUZA,

 
com fundamento no 

artigo 40
 

da Constituição Federal/88, com redação conferida pela Emenda Constitucional n.º 47/2005 artigo 3º e 
artigo 72 da Lei Municipal n.º 993/2011. 

 
ART. 2º -

 
Fixar

 
o valor do benefício em conformidade com a totalidade da remuneração do

 servidor no cargo efetivo, com

 
reajuste na forma do artigo 7º

 
da EC/41, por força do art. 3º, parágrafo único da 

EC/47 e artigo 71

 

§ 1º

 

da Lei Municipal n.º 993/2011.

 ART. 3º -

 

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 
01/05/2021.

 

Nova Andradina (MS), 28

 

de abril

 

de 2021.

 

EDNA CHULLI

                                                     

ADRIANA RODRIGUES PIMENTA

 

Diretora

 

Presidente

 

-

 

PREVINA

                            

Diretora

 

de Benefícios –

 

PREVINA
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NORBERTO FABRI JUNIOR, Diretor Geral da Fundação Serviços de Saúde de Nova Andradina/FUNSAU-NA, 
no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o disposto no § 3º do art. 17, da Lei nº 886, de 9 de 
junho de 2010, CONVOCA do Processo Seletivo Simplificado para prestar serviços no Hospital Regional de 
Nova Andradina, mediante contratação nos termos da CLT. Os convocados,

 

deverão comparecer conforme 
cronograma no anexo I, no Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de Nova Andradina, 
situado na Av. Eulenir de Oliveira Lima, nº 71, Bairro Durval Andrade Filho, Nova Andradina-MS,

 

para 
apresentação e entrega dos documentos constantes no

 

item

 

10.1

 

do edital de abertura do Processo Seletivo 
Simplificado

 

e agendamento dos exames de saúde admissionais,

 

obedecendo os requisitos para acontratação 
na forma do item 9

 

(nove) do edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado n°. 02/2021. O candidato 
ora convocado que deixar de comparecer no prazo acima estabelecido, será considerado

 

desistente.

 
 

Nova Andradina/MS, 26

 

de Abril

 

de 2021.

 
 

NORBERTO FABRI JUNIOR

 

DIRETOR GERAL

 

 

 

 

ANEXO I

 

DO EDITAL Nº 12/2021 –

 

PSS Nº 02/2021

 

CRONOGRAMA

 

Entrega de documentações para contratação:

 

27/04/2021 (Terça-feira).

 

Horário: Das 13:00 às 14:30hs.

 

Local para comparecimento: No Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de Nova 
Andradina, situado na Av. Eulenir de Oliveira Lima, nº 71, Bairro Durval Andrade Filho.

 

Realização de exames admissionais: após entrega completa

 

dos documentos para contratação.

 

Treinamento de Integração/Assinatura do Contrato/Início das Atividades: Será acordado com o 
Departamento de RH.

 

 
 

RELAÇÃO DO(S) CANDIDATO(S) CONVOCADO(S)

 
 

FISIOTERAPEUTA

 

NOME DO CANDIDATO

 

CLASSIFICAÇÃO

 

KARLA FERNANDA FONSECA MACHADO

 

6o

 

DAIANE SILVA MARTINS DE MACEDO

 

7º

 

 

CONVOCAÇÃO PSS 02-2021

 

EDITAL FUNSAU-NA nº. 12/2021.

 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS (CóPIAS)

 

Caso Solteiro (a): Cer�dão de Nascimento

 

Caso união estável: Declaração da União Estável

 

Caso Casado (a): Cer�dão de Casamento

 

Caso Separado (a) ou divorciado (a): Cer�dão de Casamento

 

atualizada

 

Caso viúvo (a): Cer�dão de Casamento e Cer�dão de óbito do

 

Cônjuge

 

 
 
 

 01 (uma) foto 3 X 4

 
 

 

CTPS -

 

Carteira de Trabalho e Previdência Social (original e cópia de todas as páginas com anotações)

 
 

 

Cartão Cidadão ou Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP

 
 

 

RG -

 

Registro Geral -

 

Carteira de Iden�dade

 
 

 

CPF -

 

Cadastro de Pessoa Física

 
 

 

CNH -

 

Carteira Nacional de Habilitação (Obrigatório caso o cargo exigir)

 
 

 

Título de Eleitor e Comprovante de quitação eleitoral da úl�ma eleição

 
 

 

Cartão do SUS

 
 

 

Comprovação de quitação com o Serviço Militar Obrigatório (Sexo masculino)

 
 

 

Comprovante de residência atual, emi�do. (Caso o comprovante de residência esteja em nome de 
terceiros, apresentar em anexo uma declaração emi�da pelo responsável do imóvel, comprovando que

 

o convocado reside no endereço do documento)

 

 
 

Carteira de Vacinação em dia

 
 

 

Documentação comprobatória da escolaridade mínima exigida (cópia acompanhada do original):

 

o

 

Diploma no caso de conclusão de Curso Superior na área de inscrição do candidato, devidamente 
reconhecido pelo Ministério da Educação/MEC, e ser devidamente registrado em conselh o de 
classe específico, se

 

houver;

 

o

 

Cer�ficado de conclusão de Nível Técnico na área de inscrição do candidato, devidamente 
reconhecido e registrado em conselho de classe específico, se

 

houver;

 

o

 

Cer�ficado de conclusão no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que 
exigem apenas esta etapa da educação básica, acompanhados dos respec�vos

 

históricos

 

escolares;

 

 
 
 
 
 

 Carteira de Iden�dade Profissional, com o respec�vo comprovante de pagamento da anuidade do

 

conselho e/ou documento atestando regularidade com o órgão

 

 
 

Cer�dão nega�va de antecedentes criminais, expedida pelo Cartório Distribuidor da Comarca do

 

domicilio do convocado

 

 
 

Declaração de bens (Conforme anexo V)

 
 

 

Declaração de acumulação de cargos (Conforme anexo VI)

 
 

 

Laudo médico (original ou cópia auten�cada) expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses, 
atestando a espécie e grau ou nível da deficiência, como expressa referência ao CID, bem como a causa 
provável da deficiência, contendo o nome e a assinatura do

 

médico, bem como o carimbo com o número

 

do CRM.

 

 
 

 

Número de Conta Bancária no Banco do Brasil (Caso não possua, após a verificação de toda a

 

documentação exigida, será emi�da pelo RH uma solicitação de abertura de conta salário)

 

 
 

DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (inclusive companheiro caso união estável)

 

Cer�dão de Nascimento e/ou Cer�dão de Casamento e/ou União Estável (Cônjuge e filhos)

 
 

 

CPF -

 

Cadastro de Pessoa Física (Cônjuge e filhos)

 
 

 

RG -

 

Registro Geral -

 

Carteira de Iden�dade (Cônjuge

 

e filhos)

 
 

 

Comprovante de Frequência Escolar e Carteira de Vacinação dos Filhos até 14 anos ou

 

Comprovante de Matricula cursando escola de ensino médio/técnica (2º grau)

 

ou ensino superior dos 
Filhos até 24 anos

 

 
 

Cartão do SUS (Cônjuge e filhos)

 
 

 
 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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NORBERTO FABRI JUNIOR, Diretor Geral da Fundação Serviços de Saúde de Nova Andradina/FUNSAU-NA, 
no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o disposto no § 3º do art. 17, da Lei nº 886, de 9 de 
junho de 2010, CONVOCA do Processo Seletivo Simplificado para prestar serviços no Hospital Regional de 
Nova Andradina, mediante contratação nos termos da CLT. Os convocados,

 

deverão comparecer conforme 
cronograma no anexo I, no Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de Nova Andradina, 
situado na Av. Eulenir de Oliveira Lima, nº 71, Bairro Durval Andrade Filho, Nova Andradina-MS,

 

para 
apresentação e entrega dos documentos constantes no

 

item

 

10.1

 

do edital de abertura do Processo Seletivo 
Simplificado

 

e agendamento dos exames de saúde admissionais,
 

obedecendo os requisitos para acontratação 
na forma do item 9

 
(nove) do edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado n°. 03/2021. O candidato 

ora convocado que deixar de comparecer no prazo acima estabelecido, será considerado
 

desistente.
 

 Nova Andradina/MS, 26
 

de Abril
 

de 2021.
 

 NORBERTO FABRI JUNIOR
 DIRETOR GERAL

 

 
 
 

ANEXO I  DO EDITAL Nº 09/2021 – PSS Nº 03/2021 

CRONOGRAMA 

Entrega de documentações para contratação:  27/04/2021 (Terça-feira). 

Horário: Das 13:00 às 14:30hs.  

Local para comparecimento: No Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de Nova 
Andradina, situado na Av. Eulenir de Oliveira Lima, nº 71, Bairro Durval Andrade Filho.

 

Realização de exames admissionais: após entrega completa
 

dos documentos para contratação.
 

Treinamento de Integração/Assinatura do Contrato/Início das Atividades: Será acordado com o 
Departamento de RH.

 

 
 
 RELAÇÃO DO(S) CANDIDATO(S) CONVOCADO(S)

 
 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM

 
 

NOME DO CANDIDATO

 

CLASSIFICAÇÃO

 

ELIVÂNIA

 

APARECIDA PEREIRA

 

6o

 

LUCIA DE OLIVEIRA FERREIRA

 

7º

 

 

 

CONVOCAÇÃO PSS 03-2021

 EDITAL FUNSAU-NA nº. 09/2021.

 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS (CóPIAS)

 

Caso Solteiro (a): Cer�dão de Nascimento

 

Caso união estável: Declaração da União Estável 
Caso Casado (a): Cer�dão de Casamento

 

Caso Separado (a) ou divorciado (a): Cer�dão de Casamento

 

atualizada

 

Caso viúvo (a): Cer�dão de Casamento e Cer�dão de óbito do

 

Cônjuge

 

 
 
 

 01 (uma) foto 3 X 4

 
 

 

CTPS -

 

Carteira de Trabalho e Previdência Social (original e cópia de todas as páginas com anotações)

 
 

 

Cartão Cidadão ou Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP

 
 

 

RG -

 

Registro Geral -

 

Carteira de Iden�dade

 
 

 

CPF -

 

Cadastro de Pessoa Física

 
 

 

CNH -

 

Carteira Nacional de Habilitação (Obrigatório

 

caso o cargo exigir)

 
 

 

Título de Eleitor e Comprovante de quitação eleitoral da úl�ma eleição

 
 

 

Cartão do SUS

 
 

 

Comprovação de quitação com o Serviço Militar Obrigatório (Sexo masculino)

 
 

 

Comprovante de residência atual, emi�do. (Caso o comprovante de residência esteja em nome de 
terceiros, apresentar em anexo uma declaração emi�da pelo responsável do imóvel, comprovando que

 

o convocado reside no endereço do documento)

 

 
 

Carteira de Vacinação em dia

 
 

 

Documentação comprobatória da escolaridade mínima exigida (cópia acompanhada do original):

 

o

 

Diploma no caso de conclusão de Curso Superior na área de inscrição do candidato, devidamente 
reconhecido pelo Ministério da Educação/MEC, e ser devidamente registrado em conselho de 
classe específico, se

 

houver;

 

o

 

Cer�ficado de conclusão de Nível Técnico na área de inscrição do candidato, devidamente 
reconhecido e registrado em conselho de classe específico, se

 

houver;

 

o

 

Cer�ficado de conclusão no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que 
exigem apenas esta etapa da educação básica, acompanhados dos respec�vos

 

históricos

 

escolares;

 

 
 
 
 
 

 Carteira de Iden�dade Profissional, com o respec�vo comprovante de pagamento da anuidade do

 

conselho e/ou documento atestando regularidade com o órgão

 

 
 

Cer�dão nega�va de antecedentes criminais, expedida pelo Cartório Distribuidor da Comarca do

 

domicilio do convocado

 

 
 

Declaração de bens (Conforme anexo V)

 
 

 

Declaração de acumulação de cargos (Conforme anexo VI)

 
 

 

Laudo médico (original ou cópia auten�cada) expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses, 
atestando a espécie e grau ou nível da deficiência, como expressa referência ao CID, bem como a causa 
provável da deficiência, contendo o nome e a assinatura do médico, bem como o carimbo com o número

 

do CRM.

 

 
 

 

Número de Conta Bancária no Banco do Brasil (Caso não possua, após a verificação de toda a

 

documentação exigida, será emi�da pelo RH uma solicitação de abertura de conta salário)

 

 
 

DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (inclusive companheiro caso união estável)

 

Cer�dão de Nascimento e/ou Cer�dão de Casamento e/ou União Estável (Cônjuge e filhos)

 
 

 

CPF -

 

Cadastro de Pessoa Física (Cônjuge e filhos)

 
 

 

RG -

 

Registro Geral -

 

Carteira de Iden�dade (Cônjuge e filhos)

 
 

 

Comprovante de Frequência Escolar e Carteira de Vacinação dos Filhos até 14 anos ou

 

Comprovante de Matricula cursando escola de ensino médio/técnica (2º grau)

 

ou ensino superior dos 
Filhos até 24 anos

 

 
 

Cartão do SUS (Cônjuge e filhos)

 
 

 
 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 -

 

Bairro Durval Andrade

 

Filho     

 

Nova Andradina/MS -

 

Fone/Fax: (67) 3441-5050  |   www.funsau-na.com.br

 

 

FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE NOVA ANDRADINA –

 

FUNSAU-NA

 

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

 

Dr° FRANCISCO DANTAS MANIÇOBA

 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2017

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 007/2021.

 

A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE NOVA ANDRADINA/FUNSAU-NA, neste ato 
representada pelo

 

Diretor

 

Geral, NORBERTO FABRI JUNIOR,

 

no uso de suas atribuições legais,

 

em conformidade 
com o edital do Concurso Público nº 001/2017,

  

TORNA PÚBLICO

 

A

 

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS 
APROVADOS, relacionados no Anexo I deste edital, para o provimento de cargos do quadro efetivo

 

da

 

FUNDAÇÃO 
SERVIÇOS DE SAÚDE DE NOVA ANDRADINA / FUNSAU–NA, conforme o resultado definitivo e classificação final, 
publicado

 

através do edital nº 008/2018

 

em 01 de março de 2018, HOMOLOGADO

 

e publicado em 02

 

de março de 
2018, pelo edital nº 009/2018.

  

Os convocados, conforme anexo I,

 

deverão

 

comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 
edital,

 

no

 

Departamento de Recursos Humanos do Hospital Regional de Nova Andradina, situado

 

na Av. Eulenir de 
Oliveira Lima, nº 71, Bairro Durval Andrade Filho, Nova Andradina-MS, das 09:00h às

 

10:30h ou das

 

15h às

 

16:30h, 
para apresentação e entrega dos documentos constantes no anexo II deste edital e agendamento dos exames de 
saúde

 

admissionais.

  

Quanto aos exames admissionais, os convocados deverão

 

comparecer nesta unidade hospitalar para a realização dos 
seguintes exames: HEMOGRAMA COMPLETO; GLICEMIA DE JEJUM; COLESTEROL TOTAL; TRIGLICERÍDEOS; 
URINA TIPO I; PARASITOLóGICO DE FEZES; TIPAGEM SANGUÍNEA; VDRL; SOROLOGIA (HIV I E II, ANTI HBC, 
ANTI HBS, HBSAG, ANTI HCV), e após será encaminhado para avaliação médica admissional e/ou realizar exame 
médico específico (portadores de deficiência), a serem analisados por médicos designados pela Fundação Serviços de 
Saúde de Nova Andradina -

 

FUNSAU-NA, cuja avaliação deste profissional de saúde terá cunho de decisão terminativa, 
após análise dos exames realizados pelo candidato convocado.

 

Será considerado desistente, perdendo a vaga respectiva o candidato aprovado que: a) não se apresentar para tomar 
posse no prazo fixado; b) não comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo; c) não for 
considerado apto no exame médico ou na avaliação da compatibilidade da respectiva deficiência com as 
exigências para execução das tarefas do cargo de nomeação

 

e

 

d) não apresentar a documentação 
comprobatória necessária para posse no cargo.

 

Por fim, apresenta aos convocados os modelos de declaração que deverão ser preenchidas adequadamente pelos 
mesmos, com suas informações pessoais,

 

que deverão ser apresentadas no prazo acima descrito. Sendo que, as 
declarações dos anexos III e IV

 

são obrigatórias e a do anexo V é facultativa, conforme decisão pessoal e espontânea 
do candidato.

 
 

Nova Andradina/MS,

 

26

 

de Abril

 

de 2021.

 
 

NORBERTO FABRI JUNIOR

 

DIRETOR

 

GERAL

 

 

 

ANEXO I

 

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CONVOCADOS

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2017 –

 

FUNSAU-NA

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 007/2021

 

 

CARGO: AUXILIAR DE COPA

 

Classificação

 

Nome

 

Inscrição

 

CPF

 

Total Pontos

 

9

 
CELINA ALVES FERREIRA

 
60185

 
409.***.***.53

 
68,0

 

 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 -

 

Bairro Durval Andrade

 

Filho     

 

Nova Andradina/MS -

 

Fone/Fax: (67) 3441-5050  |   www.funsau-na.com.br

 

 

FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE NOVA ANDRADINA –

 

FUNSAU-NA

 

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

 

Dr° FRANCISCO DANTAS MANIÇOBA

 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

 

ANEXO II

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2017 –

 

FUNSAU-NA

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 007/2021

 

 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS

 

(CóPIAS)

 

 

Caso Solteiro (a): Cer�dão de Nascimento 

 
 

Caso união estável: Declaração da União Estável 

 
 

Caso Casado (a): Cer�dão de Casamento 

 
 

Caso Separado (a) ou divorciado (a): Cer�dão de Casamento atualizada

  
 

Caso viúvo (a): Cer�dão de Casamento e Cer�dão de óbito do Cônjuge

 

 

 

01 (uma) foto 3 X 4

  

 

CTPS -

 

Carteira de Trabalho e Previdência Social (original

 

e cópia

 

de todas as páginas com anotações)

  

 

Cartão Cidadão ou Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP

  

 

RG -

 

Registro Geral -

 

Carteira de Iden�dade

  

 

CPF -

 

Cadastro de Pessoa Física

  

 

CNH -

 

Carteira Nacional de Habilitação (Obrigatório caso o cargo exigir)

  

 

Título de Eleitor

 

e Comprovante de quitação eleitoral da úl�ma eleição

  

 

Cartão do SUS

  

 

Comprovação de quitação com o Serviço Militar Obrigatório

 

(Sexo masculino)

  

 

Comprovante de residência atual. (Caso o comprovante de residência esteja em nome de terceiros, 
apresentar em anexo uma declaração emi�da pelo responsável do imóvel, comprovando que o 
convocado

 

reside

 

no endereço do documento)

 
 

 

Carteira de Vacinação em dia

  

 

Documentação comprobatória da escolaridade mínima exigida

 

(cópia acompanhada do original):

 

o

 

Diploma no caso de conclusão de Curso Superior na área de inscrição do candidato, devidamente 
reconhecido pelo Ministério da Educação/MEC, e ser devidamente registrado em conselho de 
classe específico, se houver;

 

o

 

Cer�ficado de conclusão de Nível Técnico na área de inscrição do candidato, devidamente 
reconhecido e registrado em conselho de classe específico, se houver;

 

o

 

Cer�ficado de conclusão no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que 
exigem apenas esta etapa da educação básica, acompanhados dos respec�vos históricos 
escolares;

 

 

 

Carteira de Iden�dade Profissional, com o respec�vo comprovante de pagamento da anuidade do 
conselho e/ou documento atestando regularidade com o órgão

 
 

 

Cer�dão nega�va de antecedentes criminais,

 

expedida pelo Cartório Distribuidor da Comarca do 
domicilio do convocado

 
 

 

Declaração de bens

 

(Conforme anexo III)

  

 

Declaração de acumulação de cargos

 

(Conforme anexo IV)

  

 

Preencher e comprovar todos os requisitos básicos para inves�dura no cargo exigidos no item 1.4 do 
edital de abertura do concurso público nº 001/2017

 
 

 

Laudo médico (original ou cópia auten�cada) expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses, atestando 
a espécie e grau ou nível da deficiência, como expressa referência ao CID, bem como a causa provável da 
deficiência, contendo o nome e a assinatura do médico, bem como o carimbo com o número do CRM.

 
 

 

Número de Conta Bancária no Banco do Brasil

 

(Caso não possua, após a verificação de toda a 
documentação exigida, será emi�da pelo RH uma solicitação de abertura de conta salário)

  
 

 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 -

 

Bairro Durval Andrade

 

Filho     

 

Nova Andradina/MS -

 

Fone/Fax: (67) 3441-5050  |   www.funsau-na.com.br

 

 

FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE NOVA ANDRADINA –

 

FUNSAU-NA

 

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

 

Dr° FRANCISCO DANTAS MANIÇOBA

 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

 

ANEXO II

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2017 –

 

FUNSAU-NA

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 007/2021

 

DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (inclusive companheiro caso união estável)

 

 

Cer�dão de Nascimento e/ou Cer�dão de Casamento e/ou União Estável (Cônjuge e filhos)

  
 

CPF -

 

Cadastro de Pessoa Física (Cônjuge e filhos)

  

 

RG -

 

Registro Geral -

 

Carteira de Iden�dade (Cônjuge e filhos)

  

 

Comprovante de Frequência Escolar e Carteira de Vacinação dos Filhos até 14 anos ou 

 
 

Comprovante de Matricula cursando escola

 

de ensino médio/técnica

 

(2º grau)

 

ou ensino superior dos 
Filhos até 24 anos

 
 

 

Cartão do SUS (Cônjuge

 

e filhos)

  

 

ANEXO III 

 

MODELO DE DECLARAÇÃO 

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2017 –

 

FUNSAU-NA

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 007/2021

 

DECLARAÇÃO DE BENS 

 

Eu, ____________________________________________________, ___________________________,

 
                                                               

Nome Completo

                                                                                                

Nacionalidade

 

___________________________, __________________________________, portador(a) da carteira de

 
                    

Estado civil

                                                                                  

Profissão

 

iden�dade RG n.º _________________________, inscrito(a) no CPF sob n.º _____._____._____-_____,

 
                                                     

Nº RG, órg. Emissor e UF

                                                                                                           

Nº CPF

 

residente à ______________________________________________________________Nº _________,

 

Bairro_________________________________________, CEP: ___________-_________, Cidade de 
______________________________, DECLARO

 

para fins que: 

 

(    ) Não possuo bens. 

 

(    ) Possuo os bens conforme discriminação e valor abaixo especificado:

  

DISCRIMINAÇÃO

 

VALOR EM R$

 

  

  

  

  

  

  

Firmo a presente declaração.

 

________________________, ____ de _________________ de ______.

 
                              

Cidade-UF                            Dia                                Mês           

                      

Ano

 

 

____________________________________

 

ASSINATURA DO DECLARANTE
 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho      
Nova Andradina/MS - Fone/Fax: (67) 3441-5050  |   www.funsau-na.com.br 

 

FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE NOVA ANDRADINA –

 

FUNSAU-NA

 

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

 

Dr° FRANCISCO DANTAS MANIÇOBA

 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

 

ANEXO IV 

 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO DE CARGOS

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2017 –

 

FUNSAU-NA

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 007/2021

 

DECLARAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGO PÚBLICO

 

Eu, ___________________________________________________, ____________________________,

 
                                                                

Nome Completo

                                                                                             

Nacionalidade

 

__________________________, ___________________________________, portador(a) da carteira de

 
                    

Estado civil

                                                                             

Profissão

 

iden�dade RG n.º _________________________, inscrito(a) no CPF sob n.º _____._____._____-_____,

 
                                                   

Nº RG, órg. Emissor e UF

                                                                                            

Nº CPF

 

residente à _______________________________________________________________Nº ________,

 

Bairro____________________________________________, CEP: __________-_______, Cidade de 

______________________________, DECLARO

 

para fins do con�do nos incisos XVI e XVII do art.  37 

da Cons�tuição Federal de 1988 com redação determinada pelas Emendas Cons�tucionais nº 19 e 20 

de 1998, que: 

 

(  ) Percebo APOSENTADORIA rela�va  ao  cargo  de ____________ _________________________, 

pertencente  à  estrutura do  órgão ______________________________________________________.

 

(  ) NÃO MANTENHO outro vínculo emprega�cio em caráter permanente ou temporário com qualquer 

en�dade pública federal, estadual, ou municipal, que impeça minha admissão ao quadro de servidores 

públicos da Fundação Serviços de Saúde de Nova Andradina –

 

FUNSAU-NA. 

 

(  ) MANTENHO vínculo público, exercendo o cargo de ____________________________________, 

pertencente  à  estrutura do  órgão ____________________________________________________ , 

em jornada de ______ horas de
 

trabalho, com carga horária de _____ horas semanais.
 

 

________________________, ____ de _________________ de ______.
 

                              
Cidade-UF                            Dia                                Mês                                 Ano

 
 
  

 

____________________________________ 

ASSINATURA DO DECLARANTE 
 
 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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Av. Eulenir de Oliveira Lima, 71 -
 

Bairro Durval Andrade
 

Filho     
 

Nova Andradina/MS -
 

Fone/Fax: (67) 3441-5050  |   www.funsau-na.com.br
 

 

FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE NOVA ANDRADINA –

 

FUNSAU-NA

 

HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

 

Dr° FRANCISCO DANTAS MANIÇOBA

 

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

 

ANEXO V 

 

MODELO DE DECLARAÇÃO 

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2017 –

 

FUNSAU-NA

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 007/2021

 

 

DECLARAÇÃO DE DESISTÊNCIA

 

Eu, _________________________________________________, ___________________________,

 
                                                                 

Nome

 

Completo

                                                                                        

Nacionalidade

 

_______________________, __________________________________, portador(a) da carteira de

 
                           

Estado civil

                                                                   

Profissão

 

iden�dade RG n.º _________________________, inscrito(a) no CPF sob n.º ____.____.____-____,

 
                                                            

Nº RG, órg. Emissor e UF

                                                                                                 

Nº CPF

 

residente à __________________________________________________________Nº _________,

 

Bairro_______________________________________, CEP: __________-________, Cidade de 

______________________________, DECLARO

 

por livre e espontânea vontade e sem

 

nenhuma 

coação, que DESISTO

 

de tomar posse no cargo público, na qual fui aprovado(a)

 

e classificado(a) 

em ____________  lugar,  no 

 

Concurso 

 

Público

  

nº 

 

001/2017,

  

realizado  pela  Fundação  Serviços 

                                                                           

de Saúde de Nova Andradina –

 

FUNSAU-NA, Estado de Mato Grosso

 

do Sul; para provimento no 

cargo de ________________________________, conforme  o  resultado  defini�vo  e  classificação

 

final, publicado através do edital nº 008/2018 em 01 de março de 2018, HOMOLOGADO

 

e 

publicado em 02 de março de 2018, pelo edital nº 009/2018.

  

 

Para maior clareza, firmo

 

a presente declaração. 

 
 

________________________, ____ de _________________ de ______.

 
                              

Cidade-UF                            Dia                                Mês                          

       

Ano

 

 
 

 

________________________________________ 

 

ASSINATURA DO DECLARANTE

 

Ano: VI - N°1086
  

28 de Abril 2021, Quarta-Feira  
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